MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relagdes do Trabalho no Servigo Publico

TERMO DE ACORDO N° 3/2016.

Define os termos do acordo resultante
das negociagdes entre Governo Federal
¢ a entidade sindical representativa do
cargo de Analista - Tributario da
Receita Federal do Brasil.

Clausula primeira. Este Termo de Acordo abrange as questdes remuneratdrias
dos servidores do cargo de Analista - Tributario da Receita Federal do Brasil.

Paragrafo nnico. O periodo de vigéncia deste Termo de Acordo ¢ de 4 (quatro)
anos ¢ compreende os exercicios 2016, 2017, 2018 ¢ 2019.

Clausula segunda. A composi¢do remuneratéria do cargo de provimento efetivo
de Analista - Tributdrio da Receita Federal do Brasil sera alterada em 1° de agosto
de 2016, passando a seguinte estrutura:

I — Vencimento Basico
II — Bonus de Eficiéncia

Pardgrafo nnico. A remuneragdo mensal, resultante da soma dos itens I e II, ndo
podera exceder o teto constitucional.

Cldusula terceira. A tabela remuneratdria do cargo sera reestruturada nos termos
do Anexo I deste acordo, com impactos financeiros a serem implementados em
agosto de 2016, janeiro de 2017, janeiro de 2018 e janeiro de 2019, conforme
tabelas do Anexo II.

Clausula quarta. O Bonus de Eficiéncia se caracteriza como um programa de
remuneragdo varidvel, com recursos provenientes do Fundo Especial de
Desenvolvimento e Aperfeigcoamento das Atividades de Fiscalizagio -
FUNDAF.

Pardgrafo primeiro. O valor do Bonus de Eficiéncia serd composto por 100%
(cem por cento) do montante das receitas de multas tributdrias € aduaneiras
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arrecadadas e de alienag@o de mercadorias apreendidas auferidas e pago em razio
do atingimento das metas estabelecidas.

Paragrafo segundo. A Secretaria da Receita Federal do Brasil, o Ministério da
Fazenda, o Ministério do Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo ¢ a Casa Civil, em
até¢ 60 (sessenta) dias a partir da publicagdo da Lei, formulardo proposta de
indicadores de desempenho e metas para a mensuragdo da produtividade global
da institui¢do.

Pardagrafo terceiro. Sao beneficiarios do programa do Bonus de Eficiéncia o
servidor ativo e os aposentados/pensionistas, sendo o nivel de participagdo
individual definido em razdo do tempo de sua permanéncia, conforme tabelas
abaixo - “tab. 1" e “tab. 2.

tab. 1 tab. 2
SERVIDOR ATIVO APOSENTADO/PENSIONISTA
Tempo como 'l'“empo como.
servidor ativo (Ta) | % correspondente aposel'nado/p il (74 correspondente
(em meses) nista (T1)
(em meses)

Ta<12 0% T 12 100%

12<Ta<24 50% 12<Ti<24 93%

24 <Ta<36 75% 24 <Ti<36 86%

Ta>36 100% 36 <T <48 79%

48 <Ti£60 72%

60 <Ti<72 65%

72<Ti<84 58%

84 <Ti <96 51%

96 <Ti <108 44%

T1> 108 35%

Clausula quinta. Transitoriamente, a partir do més de competéncia agosto de
2016, o Bonus de Eficiéncia sera pago mensalmente, considerando o valor de RS
1.800,00 (um mil e oitocentos reais), até¢ o més de competéncia de dezembro de
2016.

Paragrafo primeiro. O valor a que se refere o caput corresponde ao montante de
100% (cem por cento) devido ao servidor ativo com mais de 36 meses de efetivo
exercicio, aplicando-se aos demais os valores equivalentes aos percentuais
indicados nas tabelas constantes do paragrafo terceiro da clausula quarta.




Pardgrafo segundo. A partir do més de competéncia janeiro de 2017, o Bonus de
Eficiéncia sera pago de acordo com o estabelecido na clausula quarta do presente
termo de acordo.

Cldusula sexta. Os beneficios auxilio-satde, auxilio-alimentagdo e pré-escolar
serdo revistos conforme Anexo III.

Cldusula sétima. Restabelecimento da segunda etapa do concurso publico para o
cargo de Analista - Tributario da Receita Federal do Brasil.

Clidusula oitava. As partes declaram estarem cientes de que o envio de
proposi¢do legislativa ao Congresso Nacional, tratando dos pontos deste termo
que necessitam de alteragdo legislativa, esta condicionado a alteracdo do
paragrafo 2° do artigo 99 da Lei n° 13.242, de 30 de dezembro de 2015 — LDO-
2016.

Pardgrafo tnico. O Poder Executivo assume o compromisso de encaminhar
proposta de alteragdo do pardgrafo 2° do artigo 99 da Lei n° 13.242, de 30 de
dezembro de 2015, envidando esforgos para sua aprovagao.

E por terem justas e acordadas as clausulas deste Termo, assinam o presente
documento.

Brasilia, 23 marco de 2016.

q;f\(/ o) \u\ MM

A MARIA ROCHA LIMA

Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relagdes do Trabalho no Servigo Publico -
‘ Substituta
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\
JORGE ANTONIO DEHER RACHID

Secretarqlo da Receita Federal do Brasil

..ﬁ/’(_, )

e
SILVIA HELENA EE LENCAR FELISMINO
Presidente do SINDIRECEITA
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