PORTARIA N° 220, DE 25 DE JUNHO DE 2014.
Aprova os Regimentos Internos das unidades
integrantes da estrutura do Ministério do
Planejamento, Or¢amento e Gestdo.
A MINISTRA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o disposto no art. 56 do Anexo I ao Decreto n° 8.189, 21 de janeiro de

2014, resolve:

Art. 1° Ficam aprovados os Regimentos Internos das unidades integrantes da estrutura do Ministério
do Planejamento, Or¢camento e Gestdo (MP), na forma dos Anexos I a XIII a esta Portaria:

I - Gabinete do Ministro (GM);

IT - Secretaria-Executiva (SE);

IIT - Consultoria Juridica (CONJUR);

IV - Assessoria Economica (ASSEC);

V - Assessoria Especial para Modernizagdo da Gestdo (ASEGE);
VI - Secretaria de Planejamento e Investimentos Estratégicos (SPI);
VII - Secretaria de Or¢camento Federal (SOF);

VIII - Secretaria de Assuntos Internacionais (SEAIN);

IX - Secretaria de Gestao Publica (SEGEP);

X - Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagao (SLTI);

XI - Secretaria de Relagdes de Trabalho no Servigo Publico (SRT);
XII - Secretaria do Patriménio da Unido (SPU); e

XIII - Secretaria do Programa de Aceleragdao do Crescimento (SEPAC).
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Ficam revogadas:

I - a Portaria MP n° 272, de 16 de novembro de 2001;

II - a Portaria MP n° 86, de 26 de fevereiro de 2003;

III - a Portaria MP n° 232, de 3 de agosto de 2005;

IV - a Portaria MP n°® 162, de 6 de abril de 2010;

V - a Portaria MP n° 248, de 28 de maio de 2010;



VI - a Portaria MP n° 253, de 1° de junho de 2010;

VII - a Portaria MP n°® 326, de 12 de julho de 2010;

VIII - a Portaria MP n° 369, de 26 de agosto de 2010;

IX - a Portaria MP n° 370, de 26 de agosto de 2010;

X - a Portaria MP n° 2, de 3 de janeiro de 2013; ¢
XI-osincisosIelleo § 1°e § 2°do art. 5° e os incisos I e I do art. 6°
da Portaria MP n° 304, de 24 de agosto de 2013.

MIRIAM BELCHIOR

ANEXO XII
REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DO PATRIMONIO DA UNIAO

CAPITULO 1
CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° A Secretaria do Patrimoénio da Unido, 6rgao subordinado diretamente ao Ministro de Estado
do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, tem por finalidade:

I - administrar o patrimdnio imobilidrio da Unido e zelar por sua conservagao;

IT - adotar as providéncias necessarias a regularidade dominial dos bens da Uniao;

IIT - lavrar, com forca de escritura publica, os contratos de aquisicdo, alienagdo, locacao,
arrendamento, aforamento, cessdo e demais atos relativos a iméveis da Unido e providenciar os

registros e as averbagdes junto aos cartorios competentes;

IV - promover o controle, fiscalizacdo e manutengdo dos imoveis da Unido utilizados em servigo
publico;

V - proceder a incorporagao de bens iméveis ao patrimonio da Unido;

VI - formular, propor, acompanhar e avaliar a politica nacional de gestdo do patrimdnio da Unido, e
os instrumentos necessarios a sua implementagao;

VII - formular e propor a politica de gestdo do patrimdnio das autarquias e das fundagdes publicas
federais; e

VIII - integrar a Politica Nacional de Gestdo do Patriménio da Unido com as demais politicas
publicas voltadas para o desenvolvimento sustentavel.



CAPITULO II
ORGANIZACAO

Art. 2° A Secretaria do Patrimdnio da Unido - SPU tem a seguinte estrutura:
I - Unidade Central - UC:

a) Coordenagdo-Geral de Legislacdo Patrimonial - CGLEP;

b) Coordenagdo-Geral de Gestdo Estratégica - CGGES:

1. Divisdao de Controle - DICON; e

2. Divisao de Planejamento e Gestao - DIPLA;

c¢) Coordenagdo-Geral de Tecnologia da Informagao - CGTEC:
1. Coordenacgdo de Desenvolvimento e Suporte - CODSU:

1.1. Divisao de Desenvolvimento de Solucoes - DIDSO; e

1.2. Divisdo de Sustentacdo de Infraestrutura em Tecnologia da Informagao - DISIT;
d) Coordenagao-Geral da Amazonia Legal - CGALE;

e) Coordenagao-Geral de Orgamento e Finangas - CGOFTI:

1. Coordenagdo de Orgamento - COORC:

1.1. Divisao de Programagao Or¢camentaria - DIEOR;

2. Coordenagao de Finangas - COFIN:

2.1. Divisao de Execucao Financeira - DIEFI;

f) Coordenagdo-Geral de Administracao - CGADM:

1. Coordenagdo de Suporte Logistico - COSUL:

1.1. Divisdo de Gestdo de Contratos - DIGEC;

2. Divisdo de Gestdo de Pessoas - DIPES;

3. Divisao de Capacitagdo - DICAP; e

4. Servigo de Apoio Administrativo - SEADM;

g) Gabinete - GABIN;

h) Departamento de Incorporagao de Imoveis - DEINC:

1. Coordenagdo-Geral de Regularizagdo Patrimonial - CGREG:



1.1. Coordenagao de Regularizagdo Documental e Cartorial - CORDC;
2. Coordenagdo-Geral de Incorporagdo - CGINC;

1) Departamento de Gestdo de Receitas Patrimoniais - DEREP:

1. Coordenagao-Geral de Arrecadacao - CGARC:

1.1. Divisao de Planejamento e Controle da Arrecadagdo - DIPAR;

2. Coordenagao-Geral de Cobranca - CGCOB:

2.1. Divisdo de Recuperacdo de Créditos Patrimoniais - DIREC;

j) Departamento de Caracteriza¢do do Patriménio - DECAP:

1. Coordenagao-Geral de Controle de Utilizagcdo do Patrimonio - CGCUP:
1.1. Divisao de Controle e Avaliacao de Imoveis - DIFIA;

2. Coordenagao-Geral de Identificacdo do Patrimonio - CGIPA:

2.1. Divisao de Demarcagao ¢ Cadastramento Territorial - DIDEC;

k) Departamento de Destina¢do Patrimonial - DEDES:

1. Coordenagdo-Geral de Administracdo de Bens de Uso da Administragdo Publica Federal -
CGAPF:

1.1. Divisao de Controle e Suporte aos Bens da Administragao Publica - DICSU;

2. Coordenagdo-Geral de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria - CGREF:

2.1. Divisdo de Regularizacdo Fundiéria e Provisao Habitacional - DIREH;

3. Coordenagdo-Geral de Apoio ao Desenvolvimento Local - CGADL:

3.1. Divisdao de Apoio ao Desenvolvimento Local para as Regides Centro-Oeste e Norte - DIADE;
3.2. Divisao de Apoio ao Desenvolvimento Local para as Regides Sul e Sudeste - DISSU; e
3.3. Divisao de Apoio ao Desenvolvimento Local para a Regido Nordeste - DINOR;

IT - Unidades Descentralizadas:

a) Superintendéncia do Patrimonio da Unido no Acre - SPU/AC:

1. Secao de Gestao Estratégica - SEGES;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Se¢do de Atendimento ao Publico - SEAPU,



4. Coordenagao de Caracterizagdo do Patrimonio - COCAP:

4.1. Secao de Incorporagdo de Imoveis - SEINC;

5. Servico de Receitas Patrimoniais - SEREP;

6. Coordenac¢ao de Destinagao Patrimonial - CODES; e

7. Coordenagdo de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria - COREF;

b) Superintendéncia do Patriménio da Uniio em Alagoas - SPU/AL:
1. Coordenagdo de Gestdo Estratégica - COGES;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Secao de Atendimento ao Publico - SEAPU;

4. Servigo de Caracterizagao do Patrimonio - SECAP:

4.1. Secao de Incorporagdo de Imoveis - SEINC;

5. Divisdo de Receitas Patrimoniais - DIREP; e

6. Divisao de Destinagao Patrimonial - DIDES:

6.1. Servico de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria - SEREF;

¢) Superintendéncia do Patrimoénio da Uniio no Amapa - SPU/AP:
1. Secao de Gestao Estratégica - SEGES;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Setor de Atendimento ao Publico - SETAP;

4. Coordenagao de Caracterizagdo do Patrimonio - COCAP:

4.1. Secao de Incorporagdo de Imoveis - SEINC;

5. Servico de Receitas Patrimoniais - SEREP;

6. Coordenac¢ao de Destinagao Patrimonial - CODES; e

7. Coordenagdo de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria - COREF;

d) Superintendéncia do Patrimonio da Unido no Amazonas - SPU/AM:
1. Divisdo de Gestao Estratégica - DIGES;

2. Coordenagao de Recursos Internos - CORIN;



2.1. Divisdo de Apoio Administrativo - DIADM,;

3. Setor de Atendimento ao Publico - SETAP;

4. Coordenacao de Caracterizacao do Patriménio - COCAP:

4.1. Setor de Incorporagao de Iméveis - SEINC;

4.2. Divisao de Identificacdo do Patrimdnio - DIIPA; e

4.3. Divisao de Controle de Utilizagdo do Patriménio - DICUP;

5. Servico de Receitas Patrimoniais - SEREP;

6. Coordenagao de Destinacao Patrimonial - CODES:

6.1. Divisao de Administragao de Bens de Uso da Administragcdo Publica Federal - DIAPF;
e

6.2. Divisao de Apoio ao Desenvolvimento Local - DIADL;

7. Coordenagdo de Habitagdo e Regularizagcdo Fundiéria - COREF:

7.1. Divisao de Regularizacdo Fundiaria e Provisao Habitacional - DIREH;
e) Superintendéncia do Patrimonio da Unido na Bahia - SPU/BA:

1. Coordenagao de Gestdo Estratégica - COGES;

2. Divisdao de Recursos Internos - DIRIN;

3. Servigo de Atendimento ao Publico - SERAP;

4. Coordenagao de Receitas Patrimoniais - COREP:

4.1. Servico de Arrecadagao e Cobranga - SEACO;

5. Coordenagdo de Caracterizagao do Patrimonio - COCAP:

5.1. Servigo de Incorporagao de Imoveis - SEINC; e

5.2. Divisao de Identificagdao e Controle de Utilizagao do Patrimonio - DIIUP;
6. Coordenagao de Destinacao Patrimonial - CODES:

6.1. Divisdo de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria - DIREF;

f) Superintendéncia do Patrimonio da Unio no Ceara - SPU/CE:

1. Secdo de Gestdo Estratégica - SEGES;



2. Servico de Recursos Internos - SERIN;

3. Se¢ao de Atendimento ao Publico - SEAPU;

4. Coordenacao de Caracterizacao do Patriménio - COCAP:

4.1. Servico de Incorporacao de Imodveis - SEINC; e

4.2. Servico de Identificagdo ¢ Controle de Utilizagao do Patrimonio - SEIUP;
5. Divisdo de Receitas Patrimoniais - DIREP; e

6. Divisao de Destinagdo Patrimonial - DIDES:

6.1. Servico de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria - SEREF;

g) Superintendéncia do Patrimonio da Uniao no Distrito Federal - SPU/DF:
1. Coordenagao de Gestao Estratégica - COGES;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Se¢do de Atendimento ao Publico - SEAPU;

4. Divisao de Caracterizagao do Patrimonio - DICAR:

4.1. Servico de Incorporacao de Imoveis - SEINC;

4.2. Servico de Identificagao do Patrimonio - SEIPA; e

4.3. Servico de Controle de Utilizagao do Patriménio - SECUP;

5. Divisdo de Receitas Patrimoniais - DIREP; e

6. Coordenagao de Destinacao Patrimonial - CODES:

6.1. Divisao de Administracao de Bens de Uso da Administracdo Publica Federal - DIAPF;
h) Superintendéncia do Patrimonio da Unifio no Espirito Santo - SPU/ES:
1. Divisao de Gestao Estratégica - DIGES;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Se¢do de Atendimento ao Publico - SEAPU,

4. Coordenagao de Caracterizagdo do Patrimonio - COCAP:

4.1. Secao de Incorporagdo de Imoveis - SEINC;

5. Divisdo de Receitas Patrimoniais - DIREP; e



7. Coordenagao de Destinacao Patrimonial - CODES:

6.1. Servigo de Apoio ao Desenvolvimento Local - SEADL,;

i) Superintendéncia do Patrimonio da Uniao em Goias - SPU/GO:

1. Coordenagado de Gestao Estratégica - COGES;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Se¢do de Atendimento ao Publico - SEAPU;

4. Divisao de Caracterizagao do Patrimonio - DICAP:

4.1. Secdo de Incorporagdo de Imoveis - SEINC;

5. Servico de Receitas Patrimoniais - SEREP; e

6. Divisao de Destinagao Patrimonial - DIDES;

j) Superintendéncia do Patriménio da Unidio no Maranhio - SPU/MA:
1. Coordenacdo de Gestdo Estratégica - COGES;

2. Servico de Recursos Internos - SERIN;

3. Servigo de Atendimento ao Publico - SERAP;

4. Divisdao de Receitas Patrimoniais - DIREP;

5. Coordenagao de Caracterizagao do Patrimonio - COCAP:

5.1. Servi¢o de Incorporagdo de Imoveis - SEINC;

5.2. Servico de Identificacdo do Patrimonio - SEIPA; e

5.3. Divisao de Controle de Utilizagdo do Patriménio - DICUP;

6. Coordenagao de Destinacao Patrimonial - CODES:

6.1. Divisao de Administragao de Bens de Uso da Administragcdo Publica Federal - DIAPF;
6.2. Divisao de Apoio ao Desenvolvimento Local - DIADL; e

6.3. Divisdo de Habitagdo ¢ Regularizagao Fundiaria - DIREF;

k) Superintendéncia do Patriménio da Uniio no Mato Grosso - SPU/MT:
1. Secdo de Gestao Estratégica - SEGES;

2. Divisdo de Recursos Internos - DIRIN;



3. Secao de Atendimento ao Publico - SEAPU;

4. Coordenagao de Caracterizacao do Patriménio - COCAP:

4.1. Se¢ao de Incorporagao de Imoveis - SEINC; e

4.2. Divisao de Identificacao e Controle de Utilizacao do Patrimdnio - DIIUP;
5. Servigo de Receitas Patrimoniais - SEREP; ¢

6. Coordenagao de Destinacao Patrimonial - CODES:

6.1. Divisdo de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria - DIREF;

1) Superintendéncia do Patriménio da Uniio no Mato Grosso do Sul - SPU/MS:
1. Secao de Gestao Estratégica - SEGES;

2. Divisdao de Recursos Internos - DIRIN;

3. Setor de Atendimento ao Publico - SETAP;

4. Divisdo de Caracterizagao do Patrimonio - DICAP:

4.1. Setor de Incorporagao de Imoveis - SEINC;

5. Servigo de Receitas Patrimoniais - SEREP; e

6. Coordenac¢ao de Destinagao Patrimonial - CODES:

6.1. Servico de Habitacao e Regularizacdo Fundidria - SEREF;

m) Superintendéncia do Patriménio da Unido em Minas Gerais - SPU/MG:
1. Se¢do de Gestao Estratégica - SEGES;

2. Divisao de Recursos Internos - DIRIN;

3. Se¢ao de Atendimento ao Publico - SEAPU;

4. Coordenagao de Incorporagao de Imoveis - COINC;

4.1. Divisdo de Regularizacao Patrimonial - DIREG;

5. Servigo de Receitas Patrimoniais - SEREP;

6. Divisao de Caracterizagdo do Patrimonio - DICAR:

6.1. Servico de Identificacdo e Controle de Utilizacao do Patrimonio - SEIUP;

7. Divisao de Destinagdo Patrimonial - DIDES:



7.1. Servico de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria - SEREF;

n) Superintendéncia do Patrimonio da Unido no Para - SPU/PA:

1. Secao de Gestao Estratégica - SEGES;

2. Coordenacgao de Recursos Internos - CORIN:

2.1. Divisdao de Apoio Administrativo - DIADM;

3. Se¢do de Atendimento ao Publico - SEAPU;

4. Coordenagao de Caracterizagdo do Patriménio - COCAP:

4.1. Secao de Incorporagdo de Imoveis - SEINC; e

4.2. Divisao de Identificacdo e Controle de Utilizagao do Patrimonio - DIIUP;
5. Divisao de Receitas Patrimoniais - DIREP;

6. Coordenagao de Destinacao Patrimonial - CODES:

6.1. Divisdo de Administracdo de Bens de Uso da Administragdo Publica Federal - DIAPF;
e

6.2. Divisdo de Apoio ao Desenvolvimento Local - DIADL;

7. Coordenagdo de Habitagdo e Regularizacao Fundiaria - COREF:

7.1. Divisao de Regularizagdo Fundidria Rural - DIRER:

7.1.1. Servigo de Articulagdo Social Rural - SEARU;

7.2. Divisdo de Regulariza¢ao Fundiaria Urbana - DIREU:

7.2.1. Servico de Articulagao Social Urbana - SEAUR;

0) Superintendéncia do Patriménio da Unifo na Paraiba - SPU/PB:
1. Coordenagao de Gestao Estratégica - COGES;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Se¢do de Atendimento ao Publico - SEAPU,

4. Servigo de Receitas Patrimoniais - SEREP;

5. Divisao de Caracterizagdo do Patrimonio - DICAR:

5.1. Servico de Incorporagdo de Imoveis - SEINC;



6. Divisao de Destinagao Patrimonial - DIDES;

p) Superintendéncia do Patriménio da Unifo no Parana - SPU/PR:
1. Secao de Gestao Estratégica - SEGES;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Se¢do de Atendimento ao Publico - SEAPU,

4. Divisao de Incorporacao de Iméveis - DIINC;

5. Divisao de Caracterizagdao do Patrimonio - DICAR;

6. Divisdo de Receitas Patrimoniais - DIREP; e

7. Coordenagao de Destinagao Patrimonial - CODES:

7.1. Servi¢o de Apoio ao Desenvolvimento Local - SEADL; e

7.2. Servico de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria - SEREF;

q) Superintendéncia do Patrimonio da Unido em Pernambuco - SPU/PE:
1. Coordenacdo de Gestdo Estratégica - COGES;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Secao de Atendimento ao Publico - SEAPU;

4. Divisao de Receitas Patrimoniais - DIREP;

5. Divisao de Caracterizagdao do Patrimonio - DICAP:

5.1. Servico de Incorporagao de Imoveis - SEINC;

6. Coordenagao de Destinacao Patrimonial - CODES:

6.1. Servico de Administragao de Bens de Uso da Administracao Publica Federal - SEAPF; e
6.2. Servico de Habitacao e Regularizagdo Fundiaria - SEREF;

r) Superintendéncia do Patriménio da Unifo no Piaui - SPU/PI:

1. Divisdo de Gestao Estratégica - DIGES;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Secao de Atendimento ao Publico - SEAPU;

4. Divisao de Caracterizagao do Patrimonio - DICAP:



4.1. Secao de Incorporagdo de Imoveis - SEINC;

5. Servigo de Receitas Patrimoniais - SEREP;

6. Divisao de Destinagao Patrimonial - DIDES; e

7. Coordenagao de Atendimento Avangado - COAAYV;

s) Superintendéncia do Patrimonio da Unido no Rio de Janeiro - SPU/RJ:
1. Servico de Gestao Estratégica - SERGE;

2. Divisao de Recursos Internos - DIRIN;

3. Se¢ao de Atendimento ao Publico - SEAPU;

4. Coordenagao de Incorporagao de Imoveis - COINC;

5. Coordenagao de Receitas Patrimoniais - COREP;

6. Coordenagao de Caracteriza¢do do Patrimonio - COCAP:

6.1. Divisao de Identificagdo e Controle de Utilizagdo do Patrimonio - DIIUP;
7. Coordenagao de Destinagao Patrimonial - CODES:

7.1. Divisao de Administracdo de Bens de Uso da Administragao Publica Federal - DIAPF; e
7.2. Divisao de Apoio ao Desenvolvimento Local - DIADL;

8. Coordenacao de Habitagdo e Regularizagao Fundiaria - COREF:

8.1. Servigo de Regularizagdo Fundiéria e Provisao Habitacional - SEREH;

t) Superintendéncia do Patrimonio da Unido no Rio Grande do Norte - SPU/RN:
1. Secdo de Gestao Estratégica - SEGES;

2. Coordenagao de Recursos Internos - CORIN;

3. Secao de Atendimento ao Publico - SEAPU;

4. Divisao de Caracterizacao do Patriménio - DICAP:

4.1. Se¢ao de Incorporagdo de Imoveis - SEINC; e

4.2. Servico de Identificagdo ¢ Controle de Utilizagao do Patrimonio - SEIUP;
5. Servigo de Receitas Patrimoniais - SEREP; ¢

6. Divisao de Destinagdo Patrimonial - DIDES:



6.1. Servico de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria - SEREF;

u) Superintendéncia do Patriménio da Uniso no Rio Grande do Sul - SPU/RS:
1. Coordenagao de Gestao Estratégica - COGES;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Se¢do de Atendimento ao Publico - SEAPU,

4. Divisao de Caracterizagdao do Patrimonio - DICAR:

4.1. Servico de Incorporacao de Imoveis - SEINC;

5. Divisao de Receitas Patrimoniais - DIREP:

5.1. Servi¢o de Arrecadagao e Cobranga - SEACO;

6. Divisao de Destinagao Patrimonial - DIDES;

v) Superintendéncia do Patrimonio da Uniio em Rondénia - SPU/RO:
1. Secdo de Gestao Estratégica - SEGES;

2. Servico de Recursos Internos - SERIN;

3. Setor de Atendimento ao Publico - SETAP;

4. Coordenacao de Caracterizacao do Patriménio - COCAP:

4.1. Setor de Incorporagdo de Iméveis - SEINI;

5. Divisdo de Receitas Patrimoniais - DIREP;

6. Coordenagao de Destinacao Patrimonial - CODES:

6.1. Divisdo de Habitag¢do e Regularizagdo Fundiaria - DIREF; e

6.2. Servico de Apoio ao Desenvolvimento Local - SEADL,;

w) Superintendéncia do Patrimonio da Unido em Roraima - SPU/RR:
1. Setor de Gestao Estratégica - SEGEE;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Setor de Atendimento ao Publico - SETAP;

4. Coordenagao de Caracterizagdo do Patriménio - COCAP:

4.1. Setor de Incorporagao de Imoveis - SEINI;



5. Servico de Receitas Patrimoniais - SEREP;

6. Coordenagao de Destinacao Patrimonial - CODES; e

7. Coordenagdo de Habitagdo e Regularizacao Fundiaria - COREF;

x) Superintendéncia do Patrimonio da Uniio em Santa Catarina - SPU/SC:
1. Secao de Gestao Estratégica - SEGES;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Secao de Atendimento ao Publico - SEAPU;

4. Coordenagao de Caracterizacao do Patriménio - COCAP:

4.1. Sec¢ao de Incorporagao de Imoveis - SEINC; e

4.2. Servico de Identificagao e Controle de Utilizacao do Patriménio - SEIUP;
5. Divisao de Receitas Patrimoniais - DIREP:

5.1. Servigo de Arrecadagdo - SEARC; ¢

5.2. Servi¢o de Cobranca - SECOB;

6. Coordenagao de Destinacao Patrimonial - CODES:

6.1. Divisdao de Apoio ao Desenvolvimento Local - DIADL;

7. Coordenagdo de Habitagdo e Regularizacao Fundiaria - COREF;

y) Superintendéncia do Patrimonio da Uniao em Sao Paulo - SPU/SP:
1. Coordenagdo de Gestdo Estratégica - COGES:

1.1. Divisdo de Planejamento e Gestdo - DIPLA;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN:

2.1. Servico de Apoio Administrativo - SEADM,;

3. Servico de Atendimento ao Publico - SERAP;

4. Coordenagao de Incorporacao de Iméveis - COINC;

5. Coordenagao de Receitas Patrimoniais - COREP:

5.1. Divisao de Arrecadacao - DIARC; e

5.2. Servigo de Cobranga - SECOB;



6. Coordenagao de Caracterizacao do Patrimonio - COCAP:

6.1. Servigco de Controle de Utilizagdo do Patrimonio - SECUP; e

6.2. Servigo de Identificagdo do Patrimonio - SEIPA;

7. Coordenagao de Destinagao Patrimonial - CODES:

7.1. Divisdo de Habitagdo ¢ Regularizagao Fundiaria - DIREF; e

7.2. Servico de Apoio ao Desenvolvimento Local - SEADL;

8. Divisdo de Atendimento Avancado - DIAAV;

z) Superintendéncia do Patriménio da Unifio em Sergipe - SPU/SE:
1. Coordenagao de Gestao Estratégica - COGES;

2. Sec¢ao de Recursos Internos - SEREC;

3. Se¢do de Atendimento ao Publico - SEAPU,

4. Divisdo de Caracterizagao do Patrimonio - DICAP:

4.1. Secao de Incorporagdo de Imoveis - SEINC; e

4.2. Servico de Identificagdo e Controle de Utilizagao do Patrimonio - SEIUP;
5. Divisdo de Receitas Patrimoniais - DIREP;

6. Divisao de Destinagdo Patrimonial - DIDES:

6.1. Servico de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria - SEREF;

aa) Superintendéncia do Patrimonio da Unido em Tocantins - SPU/TO:
1. Divisdo de Gestao Estratégica - DIGES;

2. Servigo de Recursos Internos - SERIN;

3. Setor de Atendimento ao Publico - SETAP;

4. Coordenacao de Caracterizacao do Patrimonio - COCAP:

4.1. Secao de Incorporagdo de Imoveis - SEINC;

5. Servigo de Receitas Patrimoniais - SEREP;

6. Coordenagao de Destinacao Patrimonial - CODES:

6.1. Divisdao de Administracdo de Uso de Bens da Administragao Publica Federal - DIAPF; e



6.2. Divisao de Apoio ao Desenvolvimento Local - DIADL;
7. Coordenacao de Habitacdo e Regularizacdo Fundidria - COREF.
§ 1° A Unidade Central terd as fungdes normativas, de definicdo de politicas, de

estabelecimento de diretrizes, de planejamento com escopo nacional, de coordenagdo da execugao,
de monitoramento, de controle da execugdo, de avaliagdo das politicas de gestdo do patriménio e de
avaliacao de desempenho, sem prejuizo das competéncias legais de 6rgaos e entidades externas.

§ 2° As Unidades Descentralizadas desempenhardo as fungdes relativas ao planejamento local,
compativel com as agdes de planejamento da Unidade Central, e a execugdo das politicas de gestao
do patriménio da Unido, englobando a programacao de agdes locais, execugdo e prestacdo de contas
a Unidade Central, distribuicdo interna de competéncias entre os setores, sem prejuizo das
competéncias legais de 6rgaos e entidades externas.

Art. 3° A SPU sera dirigida por Secretario; os Departamentos, por Diretores; as Superintendéncias,
por Superintendentes; as Coordenagdes-Gerais, por Coordenadores-Gerais; as Coordenagdes, por
Coordenadores e o Gabinete, as Divisdes, os Servicos, as Segdes e os Setores, por Chefes.

Paragrafo tnico. Os ocupantes dos cargos previstos no caput deste artigo serdo substituidos, em
seus afastamentos ou impedimentos legais, por servidores designados na forma da legislagdo

vigente.

CAPITULO III
COMPETENCIA DAS UNIDADES

Art. 4° A Coordenacgio-Geral de Legislagdo Patrimonial compete:

I - coordenar os processos de elaboragdo e/ou revisdo de normativos internos, incluindo, instru¢des
normativas e portarias, sem prejuizo da iniciativa das areas interessadas;

IT - examinar, estudar e propor medidas voltadas a adequacdo dos atos normativos internos a
legislagao aplicavel ao patrimdnio da Unido;

III - revisar e encaminhar, quando solicitado, memorandos circulares e orientagdes, com contetido
de carater normativo;

IV - elaborar manifestacdo sobre processos, documentos, contratos, termos, acordos ou atos
encaminhados pelo Secretario, pelos Secretarios-Adjuntos ou pelo Chefe de Gabinete;

V - apoiar a promog¢do de oficinas locais ou regionais voltadas a orientar, esclarecer e/ou
uniformizar entendimentos normativos afetos a legislagdo patrimonial da Unido; e

VI - gerenciar a publicagdo de atos normativos de interesse da SPU.
Art. 5° A Coordenagio-Geral de Gestio Estratégica compete:
I - coordenar as atividades relacionadas a Politica Nacional de Gestao do Patriménio da Unido -

PNGPU, a gestdo estratégica, a prestagdo de contas, ao atendimento das demandas de orgdos de
controle da SPU; e



IT - auxiliar e subsidiar a Corregedoria da Secretaria-Executiva do Ministério no tocante a apuragao
de irregularidades no ambito da Unidade Central e das Unidades Descentralizadas da SPU,
prestando com celeridade as informagdes e as andlises técnicas requisitadas, além do apoio
logistico, material ¢ humano necessario para garantir o bom andamento dos trabalhos de
investigacao.

Art. 6° A Divisdo de Controle compete:

I - acompanhar e consolidar as informagdes para atendimento das demandas de 6rgaos de controle,
produzindo relatérios de situagao; e

I - atender, em conjunto com as unidades da SPU, as demandas dos 6rgdos de controle.
Art. 7° A Diviso de Planejamento e Gestdo compete:

I - formular, acompanhar, implantar e avaliar os resultados da PNGPU;

IT - executar:

a) o planejamento, a gestao ¢ a avaliacdo da PNGPU;

b) a proposta de indicadores e metas institucionais, no ambito da gestdo estratégica; e

c) as decisdes estratégicas por meio da organizagdo, moderacao, registro e divulgacdo das reunides
de planejamento das instancias participativas;

IIT - implantar, em conjunto com as demais unidades da SPU, a anélise e planejamento estratégicos;
IV - identificar sinais de mudanca, de oportunidades, de riscos e de estratégias emergentes;

V - elaborar, com base no Relatério de Atividades, o Relatorio de Gestdo e subsidiar a prestacao de
contas do Presidente da Republica, bem como opinar sobre a avaliacdo dos programas sob a
responsabilidade da SPU no Plano Plurianual - PPA;

VI - subsidiar a gestdo dos projetos de natureza estratégica para a execugdo da PNGPU; e

VII - apoiar a implantacao e coordenar redes de gestao colaborativa de valor estratégico para a SPU.

Art. 8° A Coordenagdo-Geral de Tecnologia da Informagio compete, em articulagio com a unidade
setorial de Tecnologia da Informagao do Ministério e no ambito da SPU:

I - planejar, coordenar, monitorar e avaliar as atividades referentes a gestdo dos recursos de
Tecnologia da Informacao - TI;

I - prover os recursos de TI necessarios a execugdo das atividades fins da SPU;
IIT - elaborar diretrizes e estratégias relacionadas as atividades de TI;
IV - deliberar acerca de metodologias, padrdes e solugdes de TI a serem implantadas na SPU; e

V - deliberar sobre investimentos e aquisi¢des em TI.



Art. 9° A Coordenagio de Desenvolvimento e Suporte compete:

I - elaborar e manter atualizado o Plano Diretor de Tecnologia de Informagao - PDTI;

IT - gerenciar projetos voltados a evolugao tecnoldgica no ambito da SPU;

IIT - gerenciar e manter os servicos de TI implantados; e

IV - identificar e avaliar as necessidades de TI das demais areas da SPU.

Art. 10. A Divisdo de Desenvolvimento de Solugdes compete:

I - elaborar, gerenciar e executar projetos de desenvolvimento de solugdes informatizadas;

IT - acompanhar e fiscalizar contratos e convénios de prestacdo de produtos e servigos relacionados
a sistemas; €

III - avaliar e propor agdes, bem como proferir pareceres em geral dentro de sua esfera de atuacao.
Art. 11. A Divisdo de Sustentagdo de Infraestrutura em Tecnologia da Informagio compete:

I - planejar e executar a aquisicdo, gestdo e distribuicdo de recursos de infraestrutura de TI no
ambito da SPU;

IT - acompanhar e fiscalizar contratos e convénios de prestacdo de servigos e aquisicdo de bens
relacionados a infraestrutura de TI; e

III - avaliar e propor agdes, bem como proferir pareceres em geral dentro de sua esfera de atuacao.
Art. 12. A Coordenagio-Geral da Amazonia Legal compete:

I - promover a discrimina¢do administrativa das terras na faixa de fronteira e de outras terras da
Unido;

IT - planejar, coordenar e controlar os processos de cessdo, aforamento, Concessdo de Direito Real
de Uso - CDRU, Concessdo de Uso Especial para Fins de Moradia - CUEM, autorizagdao de uso,
autorizagdo de obras, alienacdo onerosa ou gratuita e outras formas de destinacao adequadas, de
imoveis da Unido, voltadas a regulariza¢do fundidria e habitagdo de interesse social na Amazonia
Legal;

IIT - estabelecer os critérios para a destinagdo de imoveis da Unido a regularizacdo fundiaria e
habitacdo de interesse social na Amazonia Legal;

IV - estabelecer critérios de acessibilidade, uso e racionalizacdo dos imoveis de dominio ou de
posse da Unido destinados a regularizacdo fundidria e habitacdo de interesse social na Amazdnia
Legal;

V - orientar lavratura, com forca de escritura publica, dos contratos de interesse da SPU voltados a
destinacdo dos imdveis de dominio ou posse da Unido para regularizacdo fundiaria e habita¢do de
interesse social na Amazonia Legal; e



VI - orientar a elaboracdo de relatérios peridodicos sobre as acdes de regularizagdo fundidria e
habitagdo de interesse social na Amazonia Legal.

Art. 13. A Coordenagio-Geral de Orgamento e Finangas compete, no ambito da SPU:

I - planejar e coordenar as atividades relacionadas com os Sistemas Federais de Orcamento e de
Administragao Financeira;

IT - coordenar a consolidagao da proposta orcamentéria anual, em articulacdo com a Diretoria de
Planejamento e Gestdo da Secretaria-Executiva - DIPLA/SE;

IIT - planejar e coordenar as atividades relacionadas a transferéncias voluntirias de recursos
or¢amentarios e financeiros;

IV - coordenar as atividades de programacao orgamentaria e financeira;
V - orientar os atos relativos a execugao orgamentaria e financeira; e

VI - gerenciar os procedimentos de concessdo de didrias e passagens em colaboragdo com as
Coordenacoes-Gerais.

Art. 14. A Coordenagio de Orgamento compete:

I - monitorar ¢ avaliar a execucdo das atividades relacionadas com os sistemas federais de
or¢amento ¢ de administracao financeira,

II - consolidar a proposta or¢amentaria anual da SPU; e

III - monitorar e avaliar as atividades relacionadas a transferéncias voluntarias de recursos
orcamentarios e financeiros.

Art. 15. A Divisao de Programagao Orgamentaria compete executar as atividades relacionadas com
os sistemas federais de orgamento, de administracdo financeira ¢ transferéncias voluntarias de
recursos orgamentarios e financeiros.

Art. 16. A Coordenacdo de Finangas compete monitorar ¢ avaliar a execugdo das atividades de
programacao orcamentaria e financeira da SPU e os atos relativos a execucdo orcamentdria e
financeira.

Art. 17. A Divisdo de Execucdo Financeira compete executar as atividades de programacgao
orcamentaria e financeira da SPU e os atos relativos a execugdo or¢camentaria e financeira.

Art. 18. A Coordenagio-Geral de Administragdo compete, em articulagio com a Diretoria de
Administragdo da Secretaria-Executiva - DIRAD/SE e com a DIPLA/SE:

I - planejar, coordenar, avaliar e controlar as atividades relacionadas a logistica, apoio
administrativo, documenta¢do e informagdo, bem como acompanhar as politicas e agdes
relacionadas ao Sistema de Servigos Gerais - SISG;

IT - supervisionar as atividades de protocolo, bem como fiscalizar e orientar a aplicacdo das normas
pertinentes;



II1 - orientar e dar suporte as unidades da SPU no tratamento dos documentos arquivisticos;
IV - planejar, coordenar, elaborar e avaliar programa de capacitacdo para os servidores da SPU;

V - proceder ao acompanhamento funcional de pessoal lotado na SPU, orientando suas unidades
quanto a aplicagdo da legislacdo de pessoal; e

VI - prestar orientacdo técnica quanto a execugdo das atividades relacionadas ao pagamento da
Gratificacao de Incremento a Atividade da Administracdo do Patrimonio da Unido - GIAPU.

Art. 19. A Coordenagio de Suporte Logistico compete:

I - centralizar as demandas e informacodes relativas a infraestrutura das unidades da SPU, ressalvada
a competéncia de outras areas;

II - administrar bens mobiliarios;

IIT - organizar as atividades necessarias a gestdo de material permanente ¢ de consumo da unidade
central;

IV - orientar e publicar os procedimentos de licitacdo, os respectivos processos de contratacao da
SPU para aquisi¢do de produtos e de servicos e o recebimento de bens e a prestacao de servicos; e

V - intermediar as relacdes entre as unidades da DIRAD/SE e da DIPLA/SE e as Superintendéncias
do Patrimonio da Unido.

Art. 20. A Divisdo de Gestio de Contratos compete executar as atividades relativas a licitagdo, os
respectivos processos de contratagdo da SPU para aquisicdo de produtos e de servigos e o

recebimento de bens e a prestagdo de servigos.

Art. 21. A Divisdo de Gestio de Pessoas compete executar as atividades relativas ao
acompanhamento funcional de pessoal lotado na SPU.

Art. 22. A Divisdo de Capacitagio compete executar as atividades relativas aos programas de
capacitagdo para os servidores da SPU.

Art. 23. Ao Servico de Apoio Administrativo compete executar as atividades relacionadas a
logistica, apoio administrativo, documenta¢ao e informagao, protocolo e gerenciamento do acervo
documental.

Art. 24. Ao Gabinete compete:

I - assistir o Secretario e os Secretarios-Adjuntos em suas representagdes politicas e sociais,
incumbindo-se do controle de agenda;

IT - coordenar as atividades de assessoramento do Secretario e Secretarios-Adjuntos;
III - preparar os despachos de seu expediente pessoal e agendar e acompanhar pedidos de audiéncia;
IV - controlar e dirigir as atividades relativas a documentagdo e as correspondéncias encaminhadas

ao Gabinete, as publicacdes oficiais da SPU e expedi¢do e arquivo de despachos e decisdes do
Secretario e Secretarios-Adjuntos;



V - acompanhar, dirigir e executar a movimenta¢ao de documentos e processos de responsabilidade
direta do Secretdrio e dos Secretarios-Adjuntos no Sistema de Acompanhamento e Controle de
Processos;

VI - analisar as propostas de concessdo de passagens e diarias oriundas das Coordenagdes-Gerais
vinculadas diretamente aos Secretarios-Adjuntos; e

VII - prestar assessoria direta ao Secretario e aos Secretarios-Adjuntos promovendo a coordenagao
de projetos especificos que, a critério do Secretario, devam ficar diretamente sob sua coordenacao.

Art. 25. Ao Departamento de Incorporacao de Imdveis compete:

I - coordenar, controlar e orientar as atividades de incorporagao imobilidria ao patriménio da Unido,
nas modalidades de aquisi¢do por compra e venda, por dacdo em pagamento, doagdo, usucapido,
administrativa, e de imodveis oriundos da extingdo de orgdos da Administragdo Publica federal

direta, autdrquica ou fundacional, liquidacdo de empresa publica ou sociedade de economia mista;

IT - realizar o levantamento dos imodveis e a verificacdo no proprio local dos imdveis a serem
incorporados; e

IIT - preservar e regularizar a cadeia dominial desses imoveis em articulagdo com entidades e
instituigdes envolvidas.

Art. 26. A Coordenagio-Geral de Regularizagdo Patrimonial compete:

I - planejar e coordenar as atividades de regularizacdo documental e cartorial dos imoveis
incorporados ao patrimonio da Unido;

IT - promover acdes de articulacio com entidades e instituicdes envolvidas na regularizagao
dominial de iméveis adquiridos pela Unido;

IIl - planejar e coordenar as acdes da SPU relacionadas a medidas judiciais referentes a
regularizag¢do patrimonial de iméveis adquiridos pela Unido;

IV - coordenar e monitorar acdes de levantamento e verificagdo in loco necessarias a regularizacao
patrimonial de imdveis incorporados ao patrimonio da Unido; e

V - coordenar e monitorar agdes voltadas a manutencao e guarda de imoveis ainda ndo incorporados
ao patriménio da Unido.

Art. 27. A Coordenagdo de Regularizagio Documental e Cartorial compete auxiliar a Coordenagéo-
Geral no planejamento e controle das atividades de regularizagdo documental e cartorial dos
imoveis incorporados ao patrimoénio da Unido.

Art. 28. A Coordenagdo-Geral de Incorporagdo compete:

I - planejar, coordenar e controlar as atividades de recebimento e incorporagdo dos imoéveis
adquiridos pela Unido;

IT - propiciar o controle das informac¢des minimas ao cadastramento do imoével no sistema
corporativo;



III - coordenar e monitorar acdes de levantamento e verificagdo in loco necessarias a incorporagao
de imodveis adquiridos pela Unido;

IV - promover agdes de articulagdo com entidades e instituigdes envolvidas na incorporagido de
imoveis adquiridos pela Unido;

V - orientar a lavratura, com for¢a de escritura publica, dos contratos e titulos de aquisi¢ao de
imoveis pela Unido, bem como as providéncias, conforme o caso, de registros e as averbacdes junto
aos cartérios competentes;

VI - orientar a abertura do Registro Imobiliario Patrimonial - RIP; e

VII - orientar e controlar as unidades da SPU na aquisi¢do de bens imdveis.

Art. 29. Ao Departamento de Gestdo de Receitas Patrimoniais compete coordenar, controlar e
orientar as atividades relativas aos processos de arrecadacao e cobranca de créditos patrimoniais.

Art. 30. A Coordenagio-Geral de Arrecadagio compete:

I - planejar, coordenar, monitorar e avaliar as atividades de arrecadag@o das receitas patrimoniais da
Uniao;

II - propor atos normativos afetos a area;
III - propor e acompanhar as metas de arrecadagdo; e
IV - oferecer subsidios para a elaboragao da proposta or¢amentaria da SPU.

Art. 31. A Divisdao de Planejamento e Controle da Arrecadacdo compete executar as atividades
relacionadas a operacionalizagdo da arrecadacao das receitas patrimoniais.

Art. 32. A Coordenagio-Geral de Cobranga compete:

I - planejar, coordenar, monitorar e avaliar as atividades de cobranca administrativa das receitas
patrimoniais da Unido;

II - propor atos normativos afetos a area; e
IIT - oferecer subsidios para a elaboragdo da proposta orgamentaria da SPU.

Art. 33. A Divisdo de Recuperacdo de Créditos Patrimoniais compete executar as atividades
relacionadas ao processo de cobranga administrativa das receitas patrimoniais da Unido.

Art. 34. Ao Departamento de Caracterizacao do Patrimonio compete coordenar, controlar e orientar
as atividades relacionadas a identificacao, ao cadastramento ¢ a fiscalizagao dos imoveis da Unido.

Art. 35. A Coordenagio-Geral de Controle de Utilizagdo do Patrimdnio compete:
I - planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de fiscalizacdo dos iméveis da Unido;

II - planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de avaliagdo dos bens imdveis da Unido ou
de seu interesse;



IIT - implementar metodologias de execucdo, de controle e de programagdo de fiscalizagdo de
imoéveis;

IV - propor normas e procedimentos para a¢des de fiscalizagdo e avaliacdo de imoveis da Unido;
V - coordenar a identificagdo dos imdveis da Unido que ndo cumprem a funcdo socioambiental;

VI - planejar, coordenar, monitorar e avaliar as atividades necessarias a discriminacao,
reivindicagdo de dominio e reintegragdo de posse dos bens imoveis da Unido; e

VII - orientar e monitorar a atualizagdo da Planta Genérica de Valores, em especial a elaboragdo do
relatorio final anual.

Art. 36. A Divisdo de Controle ¢ Avaliagdo de Imdveis compete executar as atividades relacionadas
a gestdo das agdes de fiscalizacdo e avaliagdo dos imoveis da Unido.

Art. 37. A Coordenagio-Geral de Identificagio do Patriménio compete:

I - coordenar, monitorar ¢ avaliar as atividades de identificacdo (demarcagao), cadastramento e
levantamento, em campo, de iméveis de dominio da Unido;

I - catalogar, organizar, adquirir, produzir, arquivar, tratar e disponibilizar plantas, mapas, imagens
obtidas e demais materiais de natureza cartografica, basica e tematica;

III - criar, coordenar e monitorar o Plano Nacional de Caracterizagao;

IV - coordenar, monitorar e avaliar o Programa de Certificagdo Cadastral,

V - propor a padronizagdo e controlar a elaboracdo da base cartografica da SPU;

VI - criar e gerenciar o banco de dados espacial de imdveis da Unido;

VII - criar procedimentos e acompanhar a implementacdo nas a¢des de sistematizagdo para atualizar
as informacdes cadastrais, bem como, para o banco de dados espacial relativos aos iméveis da
Uniao;

VIII - orientar, acompanhar e analisar os relatorios das comissdes encarregadas das demarcacdes
das Linhas de Preamar Média - LPM e das Linhas Médias de Enchentes Ordinarias - LMEO;

IX - orientar ¢ monitorar a analise dos dados de vocacao de areas;

X - orientar € monitorar o levantamento de inconsisténcia cadastral, relativo ao cadastramento
fisico-territorial;

XI - propor a realizagdo de pesquisas e levantamentos necessarios ao conhecimento da realidade
socioecondmica ambiental das areas da Unido em conjunto com a Coordenacao-Geral de Apoio ao

Desenvolvimento Local;

XII - estudar e propor metodologia para integracdo das bases literais com o banco de dados
espacial, visando a implantagdao de um sistema de informacao geografica/geoprocessamento;

XIII - propor metodologias de aprimoramento e atualizagdo da base cadastral de imoveis da Unido;



XIV - estabelecer critérios para o compartilhamento de informagdes cadastrais; e

XV - propor estudos sobre a estrutura fundiaria em areas da Unido e sua evolugdo para subsidiar o
estabelecimento de prioridades regionais no contexto de ocupagdes e destinacdes.

Art. 38. A Divisdo de Demarcagio e Cadastramento Territorial compete executar as atividades
relacionadas a cartografia, demarcagao e cadastramento de imdveis de propriedade da Unido.

Art. 39. Ao Departamento de Destinagao Patrimonial compete coordenar, controlar e orientar as
atividades relacionadas com o desenvolvimento de agdes e projetos voltados a destinagdo, a
regularizag¢do fundidria, a normatizacao de uso e a analise vocacional dos imdveis da Unido.

Art. 40. A Coordenacdo-Geral de Administra¢io de Bens de Uso da Administra¢io Publica federal
compete:

I - planejar, coordenar e controlar a administragdo, conservagdo e manutencao dos imdveis de uso
especial da Unido;

IT - estabelecer critérios de acessibilidade, uso e racionalizacdo dos imoveis de uso especial da
Unido;

IIT - coordenar a declarag¢do de areas da Unido como de interesse para o servigo publico dos imdveis
de dominio ou de posse da Unido;

IV - planejar, coordenar e controlar as atividades relativas a destinagdo de bens imoveis da Unido
aos orgaos da Administracdo Publica federal direta e indireta;

V - planejar, coordenar e controlar a administragdo dos imoéveis residenciais funcionais de
propriedade da Unido destinados a utilizagao pelos agentes politicos e servidores federais, no
ambito do Poder Executivo federal, excluidos os imdveis que compdem as reservas técnicas da
Presidéncia da Republica, do Ministério das Relacdes Exteriores e dos Comandos do Exército,
Marinha e Aeronautica;

VI - planejar, coordenar e controlar a destinacdo e o recebimento de imoveis funcionais
disponibilizados a outros 6rgios da Administragao Publica federal;

VII - orientar a lavratura, com forca de escritura publica, dos contratos de interesse da SPU voltados
a destinacao dos imoveis de dominio ou de posse da Unido, bem como as providéncias, conforme o
caso, de registros e averbacdes junto aos cartérios competentes; e

VIII - orientar a elaboracdo de relatdrios periddicos sobre as a¢des de destinagdo de imoveis de uso
especial da Unido.

Art. 41. A Divisdo de Controle e Suporte aos Bens da Administragdo Publica compete auxiliar a
Coordenacao-Geral no planejamento, coordenacdo e controle da administracdo, conservagao,
manutenc¢do e destinagdo dos imdveis de uso especial da Unido.

Art. 42. A Coordenagdo-Geral de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria compete, no ambito dos
Estados e Distrito Federal, excetuados os Estados da Amazonia Legal:



I - planejar, coordenar e controlar os processos de cessdo, aforamento, CDRU, CUEM, autorizagdo
de uso, autorizagdo de obras, alienagdo onerosa ou gratuita e outras formas de destinagdo
adequadas, de imdveis da Unido, voltadas a regularizacdo fundiéria e habita¢do de interesse social;

IT - estabelecer os critérios para destinacdo de iméveis a regularizacdo fundidria e habitagdo de
interesse social;

III - orientar a lavratura dos contratos de interesse da SPU voltados a destinagdo dos imoveis de
dominio ou de posse da Unido para regularizagao fundiaria e habitacdo de interesse social bem
como as providéncias, conforme o caso, de registros e as averbagdes junto aos cartdrios
competentes;

IV - orientar a elaboracdo de relatdrios periddicos sobre as acdes de regularizacdo fundiaria e
provisdo habitacional; e

V - publicar declaracdo de areas da Unido como de interesse para o servigo publico dos imoveis de
dominio ou de posse da Unido para fins de regulariza¢do fundidria e habitagdo de interesse social
nos Estados.

Art. 43. A Divisio de Regularizagio Fundiaria e Provisdo Habitacional compete auxiliar a
Coordenagao-Geral no planejamento, coordenagdo e controle das atividades de destinacdo de
imoveis da Unido, voltados a regularizacao fundiaria e habitacdo de interesse social nos Estados e
Distrito Federal, excetuados os Estados da Amazonia Legal.

Art. 44. A Coordenagdo-Geral de Apoio ao Desenvolvimento Local compete:

I - planejar, coordenar e controlar os processos de destinacdo dos imoveis da Unido segundo os
instrumentos previstos em lei;

IT - estabelecer os critérios para destinacao de imoveis de posse e propriedade da Unido;

IIT - coordenar a declaracdo de interesse do servigo publico de 4reas da Unido necessarias as
politicas publicas atinentes a Coordenacao;

IV - propor diretrizes, critérios e prioridades para a destinacio de imdveis em apoio ao
desenvolvimento local e regional;

V - orientar a lavratura, com forca de escritura ptblica, dos contratos de interesse da SPU voltados a
destinacdo dos imdveis de dominio ou de posse da Unido, bem como as providéncias, conforme o
caso, de registros e as averbagdes junto aos cartorios competentes;

VI - propor a realizagdo de pesquisas € levantamentos necessarios ao conhecimento da realidade
socioeconomica ambiental das 4reas da Unido em conjunto com a Coordenagdo-Geral de
Identificagdao do Patrimonio;

VII - orientar a elaboragdo de relatérios periddicos sobre as agdes de destinagdo imobilidria; e

VIII - atuar, juntamente com o Ministério do Meio Ambiente, na Coordenag@o Nacional do Projeto
Orla.



Art. 45. A Divisdo de Apoio ao Desenvolvimento Local para as Regides Centro-Oeste e Norte
compete coordenar e controlar as atividades de destinagdo de imdveis da Unido, voltados as agdes
de apoio ao desenvolvimento local nos Estados das Regides Centro-Oeste e Norte.

Art. 46. A Divisio de Apoio ao Desenvolvimento Local para as Regides Sul e Sudeste compete
coordenar e controlar as atividades de destinagdo de imdveis da Unido, voltados as a¢des de apoio
ao desenvolvimento local nos Estados das Regides Sul e Sudeste.

Art. 47. A Divisdo de Apoio ao Desenvolvimento Local para a Regido Nordeste compete coordenar
e controlar as atividades de destinacdo de imdveis da Unido, voltados as agdes de apoio ao

desenvolvimento local nos Estados da Regiao Nordeste.

Art. 48. As Coordenagdes-Gerais, subordinadas diretamente a SPU e aos Departamentos, compete,
ainda, na sua area de atuacao:

I - sugerir critérios de guarda dos documentos, titulos e processos;

II - coordenar e controlar o trabalho das unidades descentralizadas;

IIT - coligir os elementos necessarios a informagao dos procedimentos administrativos ou judiciais,
solicitados pela Advocacia Geral da Unido - AGU, destinados a defesa dos interesses da Unido,
bem como as solicitagdes, requisi¢des e recomendagdes do Ministério Publico;

IV - orientar o cumprimento de decisdes judiciais;

V - conceber, orientar, promover e organizar oficinas;

VI - coordenar projetos estratégicos;

VII - propor e formalizar agdes de cooperacdo com outros orgdos e entidades da Administragdo
Publica federal, bem como com Estados, Distrito Federal ¢ Municipios, além de organizagdes
privadas, sociedade civil e orgdos ou entidades vinculadas a pessoas juridicas de Direito
Internacional que atuem ou contribuam para gestdo do patrimonio publico;

VIII - propor a fixagdo de critérios, métodos, normas, procedimentos, padrdes e instrumentos
operacionais, em conjunto com outras unidades da SPU ou em coordenagdo com outras instituigoes,
acompanhando a respectiva implantacgao;

IX - prestar informagdes para atendimento das demandas de 6rgaos de controle;

X - apoiar a gestdo dos contratos de prestagdo de servigos;

XI - analisar a necessidade, apoiar a elaboragdo e formalizar projetos basicos de aquisicao de
equipamentos, softwares e prestacao de servicos;

XII - propor agdes para capacitagdo de recursos humanos; e
XIII - consolidar as informagdes gerenciais da area no Relatorio de Atividades.

Art. 49. As Superintendéncias do Patriménio da Unido compete:



I - programar e executar as acdes de identificacdo, cadastramento, avaliagdo e fiscalizacdo do
patrimdnio da Unido, com as diretrizes da Unidade Central, executando os seguintes processos:

a) delimitag¢do de areas de dominio ou posse da Unido;

b) demarcacdo da Linha do Preamar Médio - LPM e da Linha Média das Enchentes Ordinéarias -
LMEO;

c¢) demarcacao de terras interiores;

d) cadastramento de iméveis da Unido;

e) discriminagdo de areas da Unido;

f) elaboracdao e homologacao de laudos de avaliacdo e de Plantas Genéricas de Valores - PGV;

g) homologag¢do de laudos de avaliagdo;

h) reivindicagao de dominio;

1) reintegracao de posse;

j) controle e fiscalizacdo de imoveis de posse € dominio da Unido; e

k) registro e atualizag@o das respectivas informagdes nas bases de dados da SPU;

II - programar e executar as acdes de incorporacdo de imoveis ao patrimdénio da Unido, de modo
coerente com o planejamento da Unidade Central, conforme legislagdo pertinente, por meio dos

seguintes processos:

a) aquisicdo de imodveis por compra e venda, dacdo em pagamento, doagcdo e usucapido
administrativa;

b) remessa ou retirada de iméveis da Unido a fundo de natureza contébil ou or¢amentaria;

¢) incorporacdo de imoveis advindos da extin¢do de 6rgaos da Administragdo Publica federal direta,
autarquica ou fundacional e liquidagdo de empresa publica ou sociedade de economia mista;

d) regularidade documental e dominial dos bens, inclusive junto ao registro de iméveis;

e) levantamento e verificagdo in loco dos imdveis sob incorporacao;

f) cessdo provisdria; e

g) registro e atualizagdo das respectivas informagdes nas bases de dados da SPU;

IIT - programar e executar as agoes de destinacdo de imoveis do patrimonio da Unido, de modo
coerente com o planejamento da Unidade Central, conforme legislagdo pertinente, por meio dos

seguintes processos:

a) entrega e ratifica¢dao, quando for o caso;



b) cessdo de uso, gratuita ou onerosa, bem como a cessao sob regime de aforamento ou sob regime
de arrendamento;

C) cessdo provisoria;

d) locagao;

e) arrendamento;

f) concessado de direito real de uso - CDRU;

g) concessao de uso especial para fins de moradia - CUEM;

h) autorizacao de uso;

1) autorizagdo de obras;

j) inscri¢do de ocupacio;

k) permissao de uso;

1) aforamento, gratuito ou oneroso, sua revigoragao ou sua extin¢ao, incluindo a remicao;
m) autorizagdo de transferéncia de aforamento ou de ocupagao;
n) alienagdo, incluindo a venda, a permuta e a doagao;

0) transferéncia de dominio pleno de bens imoéveis rurais da Unido ao Instituto Nacional de
Colonizagao e Reforma Agraria - INCRA, para utilizacdo em projetos de reforma agraria;

p) racionalidade de uso; e
q) registro e atualizacao das respectivas informagdes nas bases de dados da SPU;

IV - executar as ac¢des de cobranga e arrecadacdo de receitas patrimoniais, de modo coerente com o
planejamento e normatizacdo da Unidade Central e em conformidade com a legislacdo pertinente;

V - programar e gerir os recursos humanos e logisticos sob sua responsabilidade, com apoio da
Unidade Central e das Superintendéncias de Administragdo do Ministério da Fazenda - SAMF,

segundo as normas aplicaveis, por meio dos seguintes processos:

a) apoio a realizagdo de contratagdes para aquisicdo de bens ou prestacdo de servicos e 0s
respectivos recebimentos;

b) organiza¢do dos arquivos documentais;
¢) organizagao do servigo de protocolo e registro de documentos;
d) administracdo da unidade de atendimento ao publico;

e) realizacdo da programacgao or¢camentaria da Superintendéncia;



f) execucdo das operagdes financeiras da Superintendéncia;

g) manutenc¢do de controles sintético e analitico de bens mobiliarios;
h) identificagdo e demanda de concessdo de didrias e passagens; e

1) identifica¢do de necessidades de capacitagao dos servidores;

VI - elaboragdo do relatorio sobre o cumprimento de metas para concessdo de Gratificacdo de
Incremento a Atividade da Administragdo do Patrimonio da Unido - GIAPU;

VII - consolidar as informagdes gerenciais da Superintendéncia no Relatorio de Atividades;

VIII - acompanhar e consolidar as informagdes para atendimento das auditorias, diligéncias,
monitoramentos e expedientes oriundos dos 6rgaos de controle e da Unidade Central;

IX - controlar o atendimento das requisi¢des e solicitacdes do Ministério Publico, do Poder
Judiciario e da AGU;

X - coordenar o cumprimento de ordens e decisdes judiciais;

XI - exercer outras atividades necessarias ao desempenho da gestdo local de recursos humanos,
fisicos e logisticos;

XII - prestar contas da gestdo de recursos internos realizada;

XIII - gerenciar, coordenar e executar projetos, conforme as normas aplicaveis e segundo as
competéncias especificas da Superintendéncia, nas areas de logistica, arquivo e gestao de pessoas;

XIV - registrar e atualizar as respectivas informacdes nas bases de dados da SPU;

XV - informar a area competente da Unidade Central da programagdo e resultados das agdes de
caracterizacdo, incorpora¢do, destinacdo, arrecada¢do e cobranga;

XVI - gerir projetos de abrangéncia local ou regional para a realizacdo de caracterizacao,
incorporagdo, destinacdo, arrecadagdo e cobranga;

XVII - estabelecer acordos ou convénio com autoridades locais para o desempenho conjunto de
atividades operacionais relacionadas a caracterizacdo, incorporacdo, destinacdo, arrecadacdo e
cobranga, nos termos da legislagdo vigente, informando a Unidade Central,

XVIII - operacionalizar as oficinas organizadas pelas areas da Unidade Central,;

XIX - informar a AGU na defesa dos interesses da Unido, no ambito de processos administrativos
ou judiciais, que envolvam o patrimdnio da Unido, bem como atender as solicitagdes, requisi¢des e
recomendacdes do Ministério Publico, informando a Coordenagao-Geral de Legislacao Patrimonial

da ocorréncia;

XX - prestar informagdes para atendimento das demandas de 6rgdos de controle, informando a
Coordenacao-Geral de Gestao Estratégica da ocorréncia; e

XXI - participar das redes de gestdo e de tomada de decisdo estabelecidas pela Unidade Central.



Art. 50. As Coordenacdes, Divisdes, Servicos, Secdes e Setores localizados nas Unidades
Descentralizadas compete:

I - no que pertine a Gestiao Estratégica:

a) propor, consolidar e informar a Unidade Central indicadores e metas institucionais, no ambito da
gestao estratégica;

b) apoiar a implantagdo e coordenar redes de gestdo colaborativa de valor estratégico para a
Superintendéncia;

c) acompanhar e consolidar as informacdes para atendimento das demandas dos orgdos do
Judiciario, Ministério Publico e de controle, produzindo relatorios de situagao;

d) promover, em conjunto com as unidades da Superintendéncia, o atendimento das demandas dos
orgaos do Judicidrio, Ministério Publico e de controle;

e) assistir o Superintendente em suas representagdes politicas e sociais;
f) coordenar as atividades de assessoramento ao Superintendente;

g) prestar assessoria direta ao Superintendente promovendo a coordenacdo de projetos especificos
que, a critério dele, devam ficar diretamente sob sua coordenacao;

h) apoiar a formulacao, acompanhar a implantagdo e avaliar os resultados da PNGPU, por meio do
seguinte processo:

1. planejamento e gestdo:

1.1. organizar e difundir informagdes e instrumentos para o planejamento, a gestdo e a avaliagao da
PNGPU;

1.2. apoiar o processo decisorio estratégico por meio da organizacdo, moderagdo, registro e
divulgacao das reunides de planejamento das instancias participativas;

1.3. promover, em conjunto com as demais unidades da Superintendéncia, a implantacdo de pratica
continua de analise e planejamento estratégicos;

1.4. auxiliar na identificacdo de sinais de mudanca, de oportunidades, de riscos e de estratégias
emergentes;

1.5. elaborar, com base no Relatorio de Atividades, o Relatorio de Gestdo;
1) apoiar tecnicamente a gestdo de projetos de natureza estratégica para a execucdo da PNGPU;
II - no que pertine a Recursos Internos:

a) apoio administrativo: executar as atividades relacionadas a logistica, a documentacdo e
informacao, ao protocolo e ao gerenciamento do acervo documental;



b) controlar e dirigir as atividades relativas a documentacdo e as correspondéncias encaminhadas a
Superintendéncia, as publica¢des oficiais, e expedicdo e arquivo de despachos e decisdes do
Superintendente;

c) acompanhar, dirigir e executar a movimenta¢do de documentos e processos de responsabilidade
da Superintendéncia no Sistema de Acompanhamento e Controle de Processos;

d) planejar e coordenar as atividades relacionadas com os Sistemas Federais de Orcamento e de
Administragao Financeira;

e) planejar e coordenar as atividades relacionadas a transferéncias voluntarias de recursos
orgamentarios e financeiros;

f) monitorar as atividades de programacao or¢amentaria e financeira da SPU;
g) orientar os atos relativos a execugao or¢amentaria e financeira da SPU;

h) gerenciar os procedimentos de concessao de diarias e passagens em colaboragdo com as demais
areas;

1) planejar, coordenar, avaliar e controlar as atividades relacionadas a logistica, ao apoio
administrativo, a documentagdo e a informacdo, bem como acompanhar as politicas e agdes

relacionadas ao Sistema de Servigos Gerais - SISG;

J) supervisionar as atividades de protocolo, bem como fiscalizar e orientar a aplicagdo das normas
pertinentes;

k) orientar e dar suporte as unidades da Superintendéncia no tratamento dos documentos
arquivisticos;

1) propor e avaliar programa de capacitag@o para os servidores da Superintendéncia;

m) proceder ao acompanhamento funcional de pessoal lotado na Superintendéncia, orientando suas
unidades quanto a aplicacao da legislagao de pessoal;

n) prestar orientagdo técnica quanto a execucdo das atividades relacionadas ao pagamento da
GIAPU;

0) centralizar as demandas e informagdes relativas a infraestrutura das unidades da
Superintendéncia, ressalvada a competéncia de outras areas;

p) administrar bens mobilidrios; e

q) organizar as atividades necessdrias a gestdo de material permanente e de consumo da
Superintendéncia;

I1I - no que pertine a Incorporaciio de Imoveis:
a) coordenar e controlar as atividades de incorporagdo imobiliaria ao patrimonio da Unido, nas

modalidades de aquisi¢do por compra e venda, dacdo em pagamento, doacdo e usucapido
administrativa;



b) coordenar e controlar as atividades de incorporacdo imobilidria ao patrimonio da Unido de
imoveis oriundos da extingdo de orgdos da Administragdo Publica federal direta, autarquica ou
fundacional, liquida¢do de empresa publica ou sociedade de economia mista;

c) coordenar as atividades de transferéncia de iméveis ainda ndo incorporados ao patrimoénio da
Unido para composi¢ao de fundos legais ou para integrar o patrimonio de outros 6rgaos;

d) planejar, coordenar e controlar as atividades de recebimento dos iméveis a serem incorporados;

e) propiciar o controle das informagdes minimas ao cadastramento do imoével no sistema
corporativo;

f) orientar e providenciar a abertura do RIP;
g) orientar e controlar as unidades da SPU na aquisi¢do de bens iméveis; e

h) planejar e coordenar as atividades de regularizacdo documental e cartorial dos imdveis a serem
incorporados ao patrimonio da Unido, por meio do seguinte processo:

1. regularizagdo patrimonial:

1.1. levantar e verificar in loco os imdveis a serem incorporados, a preservagdo e regularizacio
dominial desses imoveis ¢ a articulagao com entidades e institui¢des envolvidas;

1.2. planejar e coordenar as acOes da SPU relacionadas as medidas judiciais referentes a
incorporagdo de iméveis ao patrimonio da Unido; e

1.3. coordenar e monitorar acdes voltadas & manutengdo e guarda de imodveis ainda ndo
incorporados ao patrimdnio da Unido;

IV - no que pertine as Receitas Patrimoniais:

a) coordenar e controlar as atividades relativas aos processos de arrecadacdo e cobranca de créditos
patrimoniais, por meio dos seguintes processos:

1. arrecadagdo:

1.1. lancamento de créditos patrimoniais;

1.2. arrecadacdo de receitas patrimoniais;

1.3. emissdo e acompanhamento do documento de arrecadagao;

1.4. acompanhamento de metas de arrecadacao; e

1.5. registro e atualizagcdo das informagdes nos sistemas corporativos da SPU;
2. cobranga:

2.1. andlise e controle da concessdo do beneficio de isengdo do pagamento de foros, taxas de
ocupagao e laudémios, por caréncia, referentes a imoveis de propriedade da Unido;



2.2. inscri¢do e baixa de devedores no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor
publico federal - CADIN;

2.3. encaminhamento de créditos inadimplidos & Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional do
Ministério da Fazenda - PGFN/MF, para inscri¢do na Divida Ativa da Unido;

2.4. tratamento dos créditos ndo alocados aos respectivos débitos;

2.5. acompanhamento de metas de cobranga; e

2.6. registro e atualizagdo das informagdes nos sistemas corporativos da SPU;
V - no que pertine a Caracterizacido do Patriménio:

a) coordenar, controlar e orientar as atividades relacionadas a identificagdo, ao cadastramento e a
fiscalizagdo dos imdveis da Unido, por meio dos seguintes processos:

1. identificacdo do patrimonio:

1.1. programar, executar, monitorar e avaliar as atividades de identificagdo (demarcacao),
cadastramento e levantamento, em campo, de imdveis de dominio da Uniao;

1.2. catalogar, organizar, adquirir, produzir, arquivar, tratar e disponibilizar plantas, mapas, imagens
obtidas e demais materiais de natureza cartografica, basica e temadtica;

1.3. executar, monitorar e avaliar o Programa de Certificacdo Cadastral;

1.4. implementar as agdes de sistematiza¢ao para atualizar as informagdes cadastrais, bem como o
banco de dados espacial relativo aos iméveis da Unido;

1.5. executar os relatorios das comissdes encarregadas das demarcagdes das Linhas de Preamar
Média - LPM e das Linhas Médias de Enchentes Ordinarias - LMEQ;

1.6. analisar os dados de vocacao de areas;
1.7. executar o levantamento de inconsisténcia cadastral, relativo ao cadastramento fisico-territorial;

1.8. propor a realizagdo de pesquisas e levantamentos necessarios ao conhecimento da realidade
socioecondmica ambiental das areas da Unido em conjunto com a area de Destinacao Patrimonial;

1.9. estudar e propor metodologia para integracdo das bases literais com o banco de dados espacial,
visando a implantacdo de um sistema de informacao geografica/geoprocessamento;

1.10. propor metodologias de aprimoramento ¢ atualizacao da base cadastral de imoveis da Unido;
1.11. estabelecer critérios para o compartilhamento de informagdes cadastrais; e

1.12. propor estudos sobre a estrutura fundiaria em areas da Unido e sua evolugdo para subsidiar o
estabelecimento de prioridades regionais no contexto de ocupagdes e destinagdes;

2. controle de utilizagdo do patrimonio:



2.1. programar e executar as atividades de fiscaliza¢do dos imdveis da Unido;
2.2. programar e executar as atividades de avaliagcdo dos bens imoveis da Unido ou de seu interesse;

2.3. implementar metodologias de execu¢do, de controle e de programacdo de fiscalizagdao de
imoveis, conforme diretrizes emanadas pela Unidade Central;

2.4. propor normas e procedimentos para agoes de fiscalizacdo e avaliagdo de imdveis da Unido;
2.5. coordenar a identificagdo dos imoveis da Unido que ndo cumprem a fun¢do socioambiental;

2.6. programar, executar, monitorar e avaliar as atividades necessarias a discriminagao,
reivindica¢do de dominio e reintegracdo de posse dos bens imoveis da Unido; e

2.7. elaborar o relatorio preliminar e relatorio final anual da Planta Genérica de Valores;
2.8. elaborar plano anual de fiscalizagao de territorios e iméveis da Unido; e

2.9. atualizar o valor dos imodveis da Unido e a Planta Genérica de Valores na base de dados da
SPU;

VI - no que pertine a Destinacdo Patrimonial:

a) programar, executar e controlar as atividades relacionadas com o desenvolvimento de acdes e
projetos voltados a destinagdo, a regularizagdo e a andlise vocacional dos imdveis da Unido por
meio dos seguintes processos:

1. Habitacao e Regulariza¢cao Fundiaria:

1.1. executar e controlar os processos de cessdao, aforamento, CDRU, CUEM, autorizagdo de uso,
autoriza¢do de obras, alienacdo onerosa ou gratuita e outras formas de destinacdo adequadas, de
imoveis da Unido, voltadas a regularizagdo fundiaria e habitacdo de interesse social;

1.2. propor a destinacao de imoveis a regularizagdo fundidria e habitagdo de interesse social;

1.3. garantir os critérios de acessibilidade, uso e racionalizagdo dos imédveis de dominio ou posse da
Unido destinados para fins de habitagdo e moradia de provisao habitacional;

1.4. lavrar, com forga de escritura publica, os contratos de interesse da Superintendéncia voltados a
destinagdo dos imdveis para fins de regularizacdo fundidria e habitagdo de interesse social de
dominio ou posse da Unido, bem como providenciar, conforme o caso, registros e as averbagoes
junto aos cartorios competentes; e

1.5. elaborar relatorios periddicos sobre as acdes de regularizagcdo fundiaria e provisao habitacional;

2. Regularizacao Fundiaria e Provisao Habitacional:

2.1. auxiliar no planejamento, coordenacdo e controle das atividades de destinagao de imdveis da
Unido, voltados a regularizagdo fundidria e habitagdo de interesse social;

3. Regularizagao Fundidria Rural:



3.1. auxiliar no planejamento, coordenacgdo e controle das atividades de destina¢do de imoveis da
Unido, voltados a regularizacao fundidria e habitagdo de interesse social em areas rurais;

4. Articulacio Social Rural:

4.1. auxiliar nas atividades de destinagdo de imoveis da Unido, voltados a regularizagdo fundidria e
habitacao de interesse social em areas rurais;

5. Regularizacao Fundidria Urbana:

5.1. auxiliar no planejamento, coordenacdo e controle das atividades de destina¢do de imoveis da
Unido, voltados a regularizac@o fundiaria e habitacdo de interesse social em areas urbanas;

6. Articulacido Social Urbana:

6.1. auxiliar nas atividades de destinagdo de imoveis da Unido, voltados a regularizacao fundiaria e
habitacdo de interesse social em areas urbanas;

7. Administracdo de Bens de Uso da Administragao Publica federal:

7.1. executar e controlar a administragdo, conservagdo ¢ manutengao dos iméveis de uso especial da
Uniédo;
7.2. implementar os critérios de acessibilidade, uso e racionalizagdo dos imoveis de uso especial da
Unido;
7.3. propor a declaragdo de areas da Unido como de interesse para o servi¢o publico dos imdveis de

dominio ou de posse da Unido;

7.4. executar e controlar as atividades relativas a cessdo de bens imoveis da Unido aos orgaos da
Administragdo Publica federal indireta;

7.5. executar e controlar as atividades relativas a entrega de bens imoveis da Unido aos orgaos da
Administracao Publica federal direta;

7.6. lavrar, com forca de escritura publica, os contratos de interesse da Superintendéncia voltados a
destinacdo dos imoveis de uso especial de dominio ou posse da Unido, bem como providenciar,

conforme o caso, registros ¢ as averbagdes junto aos cartdrios competentes; e

7.7. elaborar relatérios peridodicos sobre as acdes de destinagdo de imoveis de uso especial da
Unido;

8. Apoio ao Desenvolvimento Local:

8.1. executar e controlar os processos de cessdo, locacdo, arrendamento, autorizagdo de uso,
autorizacdo de obras, inscricdo de ocupacdo e a respectiva transferéncia, permissdo de uso,
aforamento e a respectiva transferéncia, alienagdo onerosa ou gratuita e outras formas de destinacao
previstas em lei, de imoveis da Unido;

8.2. analisar a destinagdo de imoveis de posse e propriedade da Uniao;

8.3. coligir os elementos necessarios ao registro dos bens imdveis da Unido destinados;



8.4. programar, executar e controlar a destinacdo de imdveis em apoio ao desenvolvimento local e
regional;

8.5. propor a realizagdo de pesquisas e levantamentos necessarios ao conhecimento da realidade
socioeconomica ambiental das areas da Unido em conjunto com a area de Caracterizacdo do
Patrimoénio;

8.6. lavrar, com forga de escritura publica, os contratos de interesse da Superintendéncia voltados a
destinagdo dos imoveis em apoio ao desenvolvimento local e regional de dominio ou posse da
Unido, bem como providenciar, conforme o caso, registros e as averbagdes junto aos cartorios
competentes;

8.7. elaborar relatorios periddicos sobre as agdes de destinacao imobilidria; e

8.8. atuar, em conjunto com os demais 6rgdos, no projeto Orla;

VII - no que pertine ao Atendimento ao Publico:

a) prestar informacdes, explicagdes e orientacdes sobre servigos a serem prestados ao cidaddo,
procedimentos, legislacdo, projetos e demais informacdes que podem auxiliar na resolugdo de
demandas dos usudrios do patriménio da Unido;

b) fornecer formuldrios e entregar certiddes;

¢) prestar informacdes relativas a processos € documentos em tramitagao na SPU;

d) protocolar documentos e solicitagcdes encaminhadas pelos usudrios;

e) atendimento telefonico;

f) providenciar o agendamento de reunides entre os cidaddos e as unidades técnicas quando as
informacgdes nao puderem ser fornecidas no ambito dos atendentes; e

g) proceder correcdo e alteracdo de dados nos sistemas da SPU, de acordo com sua alcada;
VIII - no que pertine ao Atendimento Avan¢ado:

a) planejar, programar, coordenar, executar, monitorar e controlar as atividades descentralizadas, de
acordo com as determinagdes e orientagdes da Superintendéncia do Patriménio da Unido.

Art. 51. Especificadamente para a Superintendéncia do Patriménio da Unido no Distrito Federal, na
area de destinag@o patrimonial, compete ainda:

I - planejar, coordenar e controlar a administracdo dos imoveis residenciais funcionais de
propriedade da Unido destinados a utilizacdo pelos agentes politicos e servidores federais, no
ambito do Poder Executivo federal, excluidos os imdveis que compdem as reservas técnicas da
Presidéncia da Republica, do Ministério das Relacdes Exteriores e dos Comandos do Exército,
Marinha e Aeronautica; e

Il - planejar, coordenar e controlar a entrega, cessdo, permuta ¢ o recebimento de imoéveis
funcionais destinados a outros 6rgaos da Administragdo Publica federal.



CAPITULO IV
ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES E DEMAIS OCUPANTES DE CARGOS EM COMISSAO

Art. 52. Ao Secretario do Patrimonio da Unido incumbe:
I - formular, executar e monitorar a PNGPU em consonancia com as diretrizes governamentais;
I - planejar, coordenar e controlar as atividades da SPU;

IIT - autorizar a aquisicdo de imoveis para incorporagdo ao patrimonio da Unido, nas diversas
modalidades;

IV - efetuar a entrega de imdveis para a Administragao Publica federal,

V - conceder a Autorizagdo de Uso de que trata o art. 1° da Portaria SPU n° 100, de 3 de junho de
2009, e o Termo de Autorizagao de Uso Sustentdvel - TAUS, de que trata o art. 1° da Portaria SPU
n° 89, de 15 de abril de 2010;

VI - homologar a Planta Genérica de Valores - PGV;

VII - homologar os laudos de avaliacao;

VIII - fixar o valor locativo e venal dos imdveis da Unido;

IX - efetuar a indicagdo e retirada de imoveis do Fundo Contingente da Extinta RFFSA - FC,
previsto no art. 6° da Lei n® 11.483, de 31 de maio de 2007;

X - assinar os termos de transferéncia de imoveis ndo-operacionais oriundos da extinta Rede
Ferroviaria Federal S/A - RFFSA;

XI - realizar a gestdo da carteira imobiliaria da extinta RFFSA, notadamente para as seguintes
atividades, sem prejuizo de outras que se fizerem necessarias:

a) representacdo da Unido nos procedimentos de registros cartoriais;

b) substituicdo dos contratos de promessa de compra e venda e de cessdo de direitos por
instrumentos definitivos, observando-se a legislagao vigente;

c) substitui¢do dos contratos de utilizagdo de imdveis ndo operacionais oriundos da extinta RFFSA
por termos de entrega ou contratos de cessdo de uso, mantendo-se as condi¢des originalmente
pactuadas, quando ndo colidirem com os interesses da Unido ou com as normas vigentes;

d) renegociacdo prevista no art. 28 da Lei n® 11.483, de 2007, observados os critérios previstos na
Lei n° 9.636, de 15 de maio de 1998, na Lei n° 10.522, de 19 de julho de 2002, e nas normas
vigentes a época da celebragdo dos contratos, quando for o caso, assim como o0s critérios e
prioridades definidas em grupo de trabalho instituido em portaria especifica; e

e) assinatura do documento de quitacao de dividas e dos saldos devedores;

XII - promover a discrimina¢do administrativa das terras na faixa de fronteira e de outras terras da
Uniao;



XIII - aprovar projeto basico, plano de trabalho e termo de referéncia, no ambito de sua area de
atuacao;

XIV - aprovar propostas e assinar contratos, convénios, ajustes, acordos de cooperagdo, termos e
outros instrumentos similares de interesse da SPU, inclusive os que envolvam repasse de recursos,

ressalvado o disposto no inciso II do art. 58 deste Regimento;

XV - definir os projetos estratégicos de interesse da SPU em consonancia com as agdes prioritarias
do Governo federal;

XVI - aprovar e providenciar a publicacdo dos normativos internos;

XVII - examinar e decidir em ultima instancia os recursos administrativos interpostos contra os atos
de competéncia da SPU;

XVIII - propor a nomeagdo ou exoneracdo de ocupantes de cargos em comissdo, fungdes
gratificadas e fungdes comissionadas técnicas;

XIX - autorizar, nos termos da legislacdo vigente, interrupgao de férias dos servidores que lhe sejam
subordinados;

XX - propor programas de capacitagdo de servidores da SPU;
XXI - aprovar metas, planos anuais e plurianuais de trabalho;

XXII - praticar e controlar os atos de administracdo financeira e orcamentaria relativos aos recursos
destinados a SPU ou sob a sua supervisao;

XXIII - executar as competéncias que lhe sejam delegadas;

XXIV - delegar ou subdelegar competéncias que lhe s3o afetas que ndo tenham carater exclusivo,
normativo ou decisorio de recursos administrativos;

XXV - avocar, a seu critério, as competéncias elencadas no art. 58 deste Regimento, bem como
quaisquer processos em tramite nas Superintendéncias;

XXVI - instalar ou extinguir unidades avancadas de apoio as Superintendéncias do Patriménio da
Unido, no ambito de suas respectivas jurisdi¢des, nas localidades onde seja preciso, em fungdo das
necessidades do servico; e

XXVII - praticar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribuicoes.

Pardgrafo unico. Quando da execucdo do disposto no inciso XXVI, no caso de instalagdao de
unidades avancgadas de apoio as Superintendéncias do Patrimonio da Unido, deverd constar do ato
normativo, a denominagdo e as competéncias que serdo atribuidas a referida unidade avancada, e
ainda a Fun¢do Gratificada correspondente a denominagao e as competéncias.

Art. 53. Aos Secretarios-Adjuntos do Patrimonio da Unido incumbe:

I - assistir o Secretario no cumprimento de suas atribuigdes;



II - coordenar projetos e agdes especificos que, a critério do Secretario, devam ficar diretamente sob
sua coordenagao;

Il - coordenar e acompanhar as atividades desempenhadas pelas Coordenagoes-Gerais
subordinadas diretamente ao Secretario;

IV - promover a articulacdo entre as unidades, em especifico com as Coordenagdes-Gerais
subordinadas diretamente ao Secretario; e

V - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Secretario.

Art. 54. Ao Chefe de Gabinete incumbe:

I - organizar e preparar as matérias a serem submetidas ao Secretario e aos Secretarios-Adjuntos;
IT - auxiliar o Secretario na distribuicao dos expedientes enderecados ao Gabinete;

IIT - organizar e controlar o fluxo de contatos pessoais do Secretario e dos Secretarios-Adjuntos;
IV - prestar assisténcia ao Secretério e aos Secretarios-Adjuntos em seus despachos;

V - coordenar os trabalhos dos assessores do Secretario;

VI - providenciar, analisar e articular, com as demais unidades da SPU e do Ministério, informagdes
que interessem ao Secretario;

VII - coordenar as atividades administrativas e de apoio operacional afetas ao Gabinete;

VIII - coordenar projetos especificos que, a critério do Secretario, devam ficar diretamente sob sua
coordenagao;

IX - homologar férias e propor os deslocamentos no Pais dos servidores lotados no Gabinete da
SPU; e

X - exercer outras atribui¢coes que lhe forem cometidas pelo Secretario.
Art. 55. Aos Diretores de Departamento incumbe:

I - dirigir, promover e dar suporte institucional ao planejamento, coordenagdo e controle dos atos e
processos relativos a sua area de atuagao;

II - coordenar as atividades das Coordenacdes-Gerais subordinadas;
IIT - assistir o Secretario e os Secretarios-Adjuntos nos assuntos de sua area de atuagao;

IV - formalizar e encaminhar a Diretoria Colegiada e ao Conselho Estratégico os critérios, diretrizes
e prioridades que condicionam o funcionamento de sua area;

V - formalizar e encaminhar sugestdoes de aprimoramento de métodos, normas, procedimentos,
padrdes e instrumentos operacionais e sistemas relacionados a sua area de competéncia, que
apresentem inconsisténcia;



VI - garantir a eficiéncia e agilidade do atendimento das demandadas apresentadas a sua area;
VII - atender as demandas do Gabinete;

VIII - aprovar as propostas de concessdo de passagens e diarias do Departamento e oriundas das
Superintendéncias para a consecu¢do dos servigos afetos a sua area de atuagao;

IX - homologar as férias dos servidores que lhes sejam subordinados;

X - propor, nos termos da legislacdo vigente, a interrupc¢ao de férias dos servidores que lhes sejam
subordinados;

XI - propor o deslocamento no Pais de servidores que lhe sejam subordinados;

XII - encaminhar os projetos basicos de aquisi¢do de equipamentos, softwares e prestacdo de
servicos para apoio de atividades correlatas a area; e

XIII - aprovar a proposta orgamentaria pertinente ao Departamento, bem como acompanhar a gestao
orgamentdria respectiva, em colaboracdo a Coordenacao-Geral de Or¢camento e Finangas.

Art. 56. Aos Coordenadores-Gerais incumbe, na sua area de atuagao:

I - orientar, organizar, distribuir, acompanhar e controlar as atividades da area;

IT - assistir o Diretor, o Secretario e os Secretarios-Adjuntos;

III - coordenar as atividades das Coordenagdes, Divisdes ¢ Servi¢os subordinados;

IV - consolidar e encaminhar ao Diretor, quando a este subordinado, ao Secretario e aos
Secretarios-Adjuntos os critérios, diretrizes e prioridades da area;

V - formalizar os projetos basicos de aquisi¢do de equipamentos, softwares e prestacdo de servigos
para apoio das atividades;

VI - aprovar as propostas de concessao de passagens e diarias da Coordenagao-Geral;

VII - elaborar respostas decorrentes de demandas por informacdo de oOrgdos do Judicidrio,
Ministério Publico, Advocacia Geral da Unido, informando a Coordenagdo-Geral de Legisla¢dao
Patrimonial da ocorréncia, bem como de 6rgados de controle, informando a Coordenagao-Geral de
Gestao Estratégica da ocorréncia; e

VIII - prestar subsidios, ao Diretor correspondente, para a elaboragdo e acompanhamento da
proposta or¢amentaria e da agcdo orgamentaria, quando houver, em colaboragdo com a Coordenagao-

Geral de Org¢amento e Finangas.

Art. 57. Aos Coordenadores, chefes de Divisao, Servigo, Secdo e Setor, incumbe executar, sob a
supervisao da chefia imediata, as atividades pertinentes a sua area de atuacao.

Art. 58. Aos Superintendentes incumbe:

I - programar as agdes de identificacdo, cadastramento, avaliagdo, incorporagdo, registro,
destinagdo, fiscalizacdo, cobranga, arrecadacdo de receitas, organizagdo de recursos humanos e



logisticos sob sua responsabilidade, modo coerente com o planejamento e normatizagdo da Unidade
Central;

II - aprovar propostas, assinar acordos ou termos de cooperagdo técnica, que nao envolvam repasse
de recurso, sobre o patrimonio da Unido em seus respectivos estados, organizando, documentando e
arquivando as informagdes e documentos arregimentados;

III - autorizar a transferéncia de aforamento;

IV - declarar a extingdo dos aforamentos em conformidade com a legislagdo vigente;

V - apreciar e decidir sobre a revigora¢ao de aforamento;

VI - providenciar o desmembramento de areas da Unido, inclusive aquelas submetidas ao regime
enfitéutico;

VII - promover a inscricdo de ocupacdo, sua transferéncia e cancelamento, observada a legislacdo
vigente;

VIII - lavrar e providenciar os registros dos termos de incorporagdo dos bens imoveis circunscritos
a Superintendéncia;

IX - lavrar e firmar os contratos de aquisi¢do, alienagao, locagdo, arrendamento, aforamento,
cessOes, concessoes, autorizagdes, permissoes € demais atos relativos a imoveis da Unido, bem
como providenciar os registros e as averbacdes junto aos cartdrios competentes;

X - promover a inscri¢do dos contribuintes inadimplentes no CADIN;

XI - acompanhar e promover as acdes de arrecadagdo e cobranga administrativa;

XII - encaminhar a Procuradoria da Fazenda Nacional os créditos patrimoniais vencidos € ndo
pagos para inscri¢do na Divida Ativa da Unido;

XIIT - expedir certiddes e fornecer copias de plantas e documentos na forma da legislacao vigente;

XIV - realizar os atos de ordenamento de despesas ¢ de administragdo financeira dos recursos
orcamentarios e financeiros relacionados as atividades da Superintendéncia e que lhes sejam
provisionados;

XV - autorizar, no ambito das atividades da Superintendéncia e quando admitido, a abertura de
licitagdo, aprovar termos de referéncia e projetos basicos, bem como promover a nomeagao de
comissdes e homologacdo de seus resultados;

XVI - homologar as férias dos servidores lotados nas Superintendéncias e propor a interrupgao de
férias nos termos da legislacdo vigente;

XVII - propor a nomeacgao, designagao e dispensa dos servidores titulares de fun¢des de confianca e
substitutos eventuais;

XVIII - acompanhar e controlar as atividades relativas a administragcdo de recursos humanos,
materiais e logisticos da Superintendéncia;



XIX - autorizar os deslocamentos a servi¢o dos servidores que lhes sejam subordinados;

XX - submeter ao Secretirio a programag¢do anual com as propostas de deslocamentos com
pagamento de diarias e passagens em conformidade com a atividade a ser desenvolvida;

XXI - promover, para fins de elaboragdo do Relatério de Atividades, Relatério de Gestdo e
fornecimento de subsidios para o Balango Geral da Unido, o controle dos atos praticados no ambito
da respectiva Superintendéncia;

XXII - propor planos de trabalho a Unidade Central;

XXIII - coordenar a¢des de manutencao, depuracao e atualizagdo de cadastros; e

XXIV - manter sob sua guarda e responsabilidade os documentos, titulos e processos de
competéncia da Superintendéncia.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 59. O processo de constru¢do de decisdes estratégicas da SPU sera apoiado pelas seguintes
instancias participativas, de natureza colegiada e com atribui¢des consultivas:

I - Conselho Estratégico - CE; e

IT - Diretoria Colegiada - DC.

Art. 60. Ao CE compete:

I - aconselhar o dirigente maximo da SPU nas decisdes estratégicas;

I - representar os Superintendentes do Patrimonio da Unido no processo de decisdo estratégica;

III - manifestar-se sobre a definicdo dos indicadores, metas ¢ sistematicas da GIAPU, bem como na
analise e encaminhamento dos resultados anuais;

IV - promover o compartilhamento de conhecimento técnico, experiéncias e servigos profissionais
entre as Superintendéncias;

V - divulgar o trabalho e promover a imagem publica da SPU;

VI - propor formas de interagdo entre as Superintendéncias e organizar os encontros regionais;
VII - conhecer e manifestar-se sobre o planejamento da SPU; e

VIII - manifestar-se sobre inovagdes normativas, de diretrizes e de procedimentos.

Paragrafo tnico. Os Superintendentes representantes deverdo divulgar as decisdes e informagdes
veiculadas pelo colegiado aos seus representados, € os diretores aos seus subordinados.

Art. 61. O CE sera composto por:

I - Secretario do Patrimonio da Unido, que o presidird;



IT - Secretéarios-Adjuntos;

III - Chefe de Gabinete;

IV - Diretores dos Departamentos;

V - Coordenador-Geral de Gestao Estratégica, que o secretariard; e

VI - sete Superintendentes representantes.

Paragrafo unico. Os Superintendentes indicados no inciso VI e seus suplentes representardo os vinte
e sete superintendentes no CE e serdo escolhidos por seus pares no Plenario dos Encontros
Nacionais de Gestao Estratégica da SPU, para mandato de um ano, permitida uma recondugao.

Art. 62. O CE reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semestre e, extraordinariamente, por
demanda do Secretério ou por pedido de um ou mais dos componentes do Conselho, com aprovagao
da maioria do Colegiado.

Art. 63. A DC compete opinar, conforme disposicdes do CE, sobre os seguintes temas:

I - diretrizes da PNGPU;

IT - desafios estratégicos da SPU;

III - descentralizacao de decisoes; e

IV - temas relevantes assim definidos pelo Secretario, por quaisquer dos Secretarios-Adjuntos ou
pelo CE.

Art. 64. A DC sera composta pelo:

I - Secretario do Patrimdnio da Unido;

IT - Secretarios-Adjuntos;

III - Diretores;

IV - Chefe de Gabinete; ¢

V - Coordenadores-Gerais, a convite.

Art. 65. A DC reunir-se-a pelo menos uma vez por semana para tratar de assuntos de carater
estratégico para a SPU, assim qualificados pelo Secretario, por quaisquer de seus Secretdrios-
Adjuntos ou pelo CE.

Art. 66. O Secretario poderd criar outros conselhos gerenciais, comités tematicos e grupos de
trabalho no ambito das Unidades Central e Descentralizadas, com a finalidade de assessorar a
tomada de decisdo.

Art. 67. Serdo de responsabilidade da SPU o controle, a fiscalizacdo e a prestacdo de contas de

contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres, referentes as demandas de
sua area de competéncia.



Art. 68. Os casos omissos e as eventuais duvidas na aplicagdo deste Regimento Interno serdo
solucionados pelo Secretario do Patrimonio da Unido.



