DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 1

ISSN 1677-7042 N2 221, segunda-feira, 19 de novembro de 2018

Poder Judiciario

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO N¢ 283, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2018

Abre ao Orcamento da Justica do Trabalho, em favor do Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido, crédito suplementar, no valor global de RS
800.000,00, para reforgo de dotagdo constante da Lei Orgamentaria vigente.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
Considerando os termos do art. 45, §19, inciso Il da Lei n.2 13.473, de 8 de agosto de 2017 (Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO 2018) c/c o art. 42, caput, inciso Ill, alinea "d",
item "1" da Lei n.2 13.587, de 2 de janeiro de 2018 (Lei Or¢amentaria Anual - LOA 2018), assim como as disposi¢cdes contidas na Portaria SOF/MP n.2 487, de 15 de fevereiro de 2018, e

no Ato Conjunto TST/CSIT n2 4, de 22 de fevereiro de 2018, resolve:

Art. 19 Fica aberto ao Orgamento da Justica do Trabalho, em favor do Tribunal Regional do Trabalho 242 Regido, crédito suplementar, tipo 403d com compensagdo, no valor global

de RS 800.000,00, para atender as programacdes constantes do Anexo | deste Ato.

Art. 22 Os recursos necessarios a execucdo do disposto no art. 12 decorrerdo da anulagdo parcial de dotagdes orgamentdrias, até o limite autorizado na Lei Orgamentdria Anual,

conforme indicado no Anexo Il deste Ato.
Art. 32 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Min. JOAO BATISTA BRITO PEREIRA

ANEXO |
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15125 - Tribunal Regional do Trabalho da 24a. Regido - Mato Grosso do Sul
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/AGCAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E G R M | F VALOR
S N P (o] U L
F D D E
0571 Prestagdo Jurisdicional Trabalhista 800.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho 800.000
02 122 0571 4256 0054 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Mato 800.000
Grosso do Sul
F 4 2 90 0 100 387.392
F 4 2 90 0 350 412.608
TOTAL - FISCAL 800.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 800.000

ANEXO 1l
ORGAO: 15000 - Justica do Trabalho
UNIDADE: 15125 - Tribunal Regional do Trabalho da 24a. Regido - Mato Grosso do Sul
ANEXO I Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E G R M | F VALOR
S N P o 6] T
F D D E
0571 Prestagao Jurisdicional Trabalhista 800.000
Atividades
02 122 0571 4256 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho 800.000
02 122 0571 4256 0054 Apreciagdo de Causas na Justica do Trabalho - No Estado de Mato 800.000
Grosso do Sul
F 3 2 90 0 100 387.392
F 3 2 90 0 350 412.608
TOTAL - FISCAL 800.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 800.000

Entidades de Fiscalizagao
do Exercicio das Profissoes Liberais

CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA
RESOLUCAO N¢ 662, DE 25 DE OUTUBRO DE 2018

Estabelece as diretrizes para a atuagdo do
farmacéutico no atendimento a pessoa com
deficiéncia.

O Conselho Federal de Farmdacia (CFF), no uso de suas atribuigGes previstas
na Lei Federal n2 3.820, de 11 de novembro 1960, e considerando o disposto no artigo
59, inciso Xlll, da Constituicdo Federal, que outorga liberdade de exercicio, trabalho ou
profissdo, desde que atendidas as qualificacdes que a lei estabelecer, e;

Considerando que o CFF, no ambito de sua area especifica de atuacgdo e,
como entidade de profissdo regulamentada, exerce atividade tipica de Estado, nos
termos do artigo 59, inciso XllI; artigo 21, inciso XXIV e artigo 22, inciso XVI, todos da
Constituicdo Federal;

Considerando a outorga legal ao CFF de zelar pela saude publica,
promovendo agbes de assisténcia farmacéutica em todos os niveis de atenc¢do a saude,
de acordo com a alinea "p", do artigo 62 da Lei Federal n2 3.820, de 11 de novembro
de 1960, com as alteragdes da Lei Federal n? 9.120, de 26 de outubro de 1995;

Considerando que é atribuicdo do CFF expedir resolugdes para eficacia da
Lei Federal n? 3.820, de 11 de novembro de 1960, e, que ainda, lhe compete o munus
de definir ou modificar a competéncia dos profissionais de Farmacia em seu ambito,
conforme o artigo 69, alineas "g" e "m";

Considerando a Lei Federal n? 13.146, de 6 de julho de 2015, que dispde
sobre a inclusdo da pessoa com deficiéncia (estatuto da pessoa com deficiéncia);

Considerando a Lei Federal n? 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde
sobre a Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e da outras providéncias;

Considerando a Lei Federal n? 13.021, de 8 de agosto de 2014, que dispde
sobre o exercicio e a fiscalizagdo das atividades farmacéuticas, definindo o conceito de
assisténcia farmacéutica;
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Considerando o Decreto Federal n2 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que
regulamenta a Lei Federal n? 10.436, de 24 de abril de 2002;

Considerando a Resolugdo/CFF n2 572, de 25 de abril de 2013, que disp&e
sobre a regulamentagdo das especialidades farmacéuticas, por linhas de atuacdo;

Considerando a Resolugdo/CFF n2 585, de 29 de agosto de 2013, que
regulamenta as atribui¢des clinicas do farmacéutico e da outras providéncias;

Considerando a lResqugéo/CFF n2 596, de 21 de fevereiro de 2014, que
dispGe sobre o Cddigo de Etica Farmacéutica, o Cédigo de Processo Etico e estabelece
as infragdes e as regras de aplicagdao das sangdes disciplinares;

Considerando a Portaria MS/GM n2 1.060, de 05 de junho de 2002, que
institui a Politica Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia;

Considerando a Resolugdo MS/CNS n2 338, de 06 de maio de 2004, que
aprova a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica;

Considerando a Portaria MS/GM n2 687, de 30 de mar¢o de 2006, que
aprova a Politica de Promogdo da Saude;

Considerando a Portaria MS/GM n2 529, de 12 de abril de 2013, que institui
o Programa Nacional de Seguranga do Paciente (PNSP);

Considerando a Portaria MS/GM n2 2095, de 24 de setembro de 2013, que
aprova o Protocolo Basico de Seguranga do Paciente;

Considerando a Resolugdo CNE/CES n? 6, de 19 de outubro de 2017, que
institui as diretrizes curriculares nacionais do curso de graduagdo em Farmacia e da
outras providéncias, resolve:

Art. 12 - Estabelecer as seguintes diretrizes para a atua¢dao do farmacéutico
no atendimento a pessoa com deficiéncia:

I. Reconhecer que a pessoa com deficiéncia tem direito a saude integral,
como qualquer outra pessoa, sem ser discriminada em virtude de sua especificidade;

Il. Dispensar a pessoa com deficiéncia a mesma qualidade de atendimento
destinado a pessoa sem deficiéncia;

Ill.  Assegurar atendimento segundo normas éticas e técnicas que
regulamentam a atuagdo do farmacéutico e contemplam aspectos relacionados aos
direitos e as especificidades da pessoa com deficiéncia, incluindo temas como sua
dignidade e autonomia;

IV. Prestar informagdo adequada, imparcial, referenciada e criticamente
avaliada, fundamentada nos principios da saude baseada em evidéncias, e acessivel a
pessoa com deficiéncia e a seus familiares, sobre a sua condigdo de saude e terapias
farmacolégicas e nao farmacoldgicas;
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