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LIMITE PARA O CRESCIMENTO DO GASTO

Por que é importante estabelecer um limite para o gasto?

i.Concentrar a discussao orcamentaria na composicao das despesas publicas
ii.Evitar pressao recorrente por aumento da carga tributaria

iii.Diminuir a rigidez do gasto para possibilitar acdes de estabilizacao quando
necessario

Experiéncia internacional mostra que regras de gasto contribuem para o
melhor desempenho fiscal.
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EVOLUCAO DAS DESPESAS PRIMARIAS, EM % DO PIB
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* Exclui despesas com capitalizacdo do FSB (2008), da Petrobras (2010) e regularizacdo de passivos (TCU 2015).
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EVOLUCAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS, EM % DO PIB
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* Exclui despesas com capitalizacao do FSB (2008), da Petrobras (2010) e regularizacao de passivos (TCU 2015).
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EVOLUCAO DAS DESPESAS DISCRICIONARIAS, EM % DO PIB
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OPERACIONALIZACAO DO LIMITE PARA O CRESCIMENTO DO GASTO

v" A LRF determinard um limite plurianual para as despesas primarias federais
como % do PIB no Plano Plurianual (PPA).

v’ Para Estados e Municipios o limite sera dado como % da receita primaria total.

v" A Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) fixara o valor nominal do limite de
gasto para cada ano.

v" A elaborac3o e execucdo da Lei Orcamentdaria Anual (LOA) devera observar o
limite de gasto.

v" Se houver previsdo de que o limite de gasto pode ser descumprido na
elaboracao da LOA, serao acionadas automaticamente medidas de reducao
da despesa.
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PRIMEIRO ESTAGIO DE AJUSTE DE DESPESA PRIMARIA
O primeiro estdgio inclui:

1. Restricao a ampliacao do quadro de pessoal — Vedacao a criacao de cargos, funcoes,
alteracao da estrutura de carreiras e contratacao de pessoal, a qualquer titulo,
ressalvadas a reposicao.

2. Restricao a reajustes reais de salarios de servidores - Vedacao de concessao de
aumentos de remuneracao acima do indice de inflacao

3. Restricao ao crescimento das despesas - Correcao da despesa discricionaria e do
custeio administrativo limitada a inflagcao

4. Reducao das despesas com cargos em comissao — Corte de pelo menos 10% das
despesas com cargos de livre provimento.
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SEGUNDO ESTAGIO DE AJUSTE DE DESPESA PRIMARIA
O segundo estdgio inclui:
1. Restricao adicional a reajustes de salarios de servidores — Veda¢dao de aumentos nominais

de remuneracao dos servidores publicos;

2. Restricao a concessao de subsidios — Vedag¢ao da ampliagcdao de despesa com subsidio ou
subvencao em relagdao ao valor empenhado no ano anterior, ressalvadas as operacoes ja

contratadas;

3. Restrigao ao crescimento das despesas - Despesa discricionaria e de custeio

administrativo limitadas ao valor empenhado no ano anterior, sem correcao pela inflacao;

4. Reducao adicional das despesas com cargos em comissao — Corte adicional ao 12 estagio
de pelo menos 10% das despesas com cargos de livre provimento.
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TERCEIRO ESTAGIO DE AJUSTE DE DESPESA PRIMARIA
O terceiro estdgio inclui:
1. Reajuste do salario minimo — Aumento do salario minimo pela inflacao,

conforme determina a CF.

2. Corte nas despesas com beneficios a servidores - Reducao em até 30% dos
gastos com servidores decorrentes de parcelas indenizatdrias e vantagens de

natureza transitéria (transferéncias, diarias, etc.);

3. Reducao voluntaria de despesas com servidores - Implementacao de
programas de desligamento voluntario e licenca incentivada para servidores e

empregados, que representem reducao de despesa.
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