MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SECRETARIA-EXECUTIVA R
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

NORMA OPERACIONAL/DTI/SE/MP N¢ ,DE  DE DE 2015

Estabelece os procedimentos para o Levantamento
Anual de Necessidades Orcamentarias em
Tecnologia da Informacéo e para a elaboragdo do
Planejamento da Contratacdo de Solucdes de
Tecnologia da Informacdo no Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo (MP).

O DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO DO MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, no uso das atribuicbes que lhe confere o
Decreto n? 8.189, de 21 de janeiro de 2014, e 0 Regimento Interno aprovado pelo anexo Il & Portaria
GM/MP n? 220, de 25 de junho de 2014, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Ficam estabelecidos os procedimentos para o Levantamento Anual de
Necessidades Orcamentarias em Tecnologia da Informacdo (TI1) e para a elaboracdo do
Planejamento da Contratacdo de SolucGes de Tecnologia da Informacdo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestéo.

Art. 22 Para fins desta Norma Operacional (NO), consideram-se:

| - Anélise de Riscos - documento que contém a descricdo, a analise e o
planejamento sobre o tratamento de riscos e ameagas que possam comprometer 0 sucesso em todas
as fases da contratagéo;

Il - Ata de Registro de Precos (ARP) - documento vinculativo, obrigacional, com
caracteristica de compromisso para futura contratacdo, em que se registram pregos, fornecedores,
Orgéos participantes e condi¢cOes a serem praticadas, conforme disposi¢fes contidas no instrumento
convocatorio e propostas apresentadas;

Il - Documento de Oficializacdo da Demanda (DOD) - documento que contém o
detalhamento da necessidade da Unidade Requisitante da Solucdo a ser atendida pela contratacéo;

IV - Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) - equipe responsavel pelo
planejamento da contratagdo, composta por:
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a) Integrante Administrativo - servidor representante da Diretoria de Administracdo
(DIRAD), indicado pela autoridade competente dessa unidade;

b) Integrante Requisitante - servidor representante da Unidade Requisitante da
Solucdo, indicado pela autoridade competente dessa unidade;

c) Integrante Técnico - servidor indicado pela autoridade competente da Unidade
Requisitante da solucdo, com conhecimentos técnicos necessarios, ou servidor indicado pela
Diretoria de Tecnologia da Informagéo (DTI), quando a solucdo atender a mais de uma Unidade do
MP ou quando a Unidade Requisitante da Solucdo ndo dispuser de servidores com conhecimento
técnico necessario;

d) Suplentes - servidores indicados para substituir os titulares em seus impedimentos;

V - Escritorio de Aquisicdes (EA) - equipe da Coordenacdo de Aquisi¢Bes, Contratos
e Orcamento da Coordenacdo-Geral de Governanca de Tecnologia da Informacédo, vinculada a
Diretoria de Tecnologia da Informacgdo (COACO/CGGOV/DTI) incumbida de exercer as atividades
técnicas inerentes as contratacdes de T1 do Ministério;

VI - Estudo Técnico Preliminar da Contratacdo - documento que demonstra a
viabilidade técnica e econémica da contratag&o;

VIl - Mapa Comparativo de Precos - documento que contempla, a partir da pesquisa
de precos, a identificacdo e assinatura do servidor responsavel pela cotagédo, a caracterizagdo das
empresas consultadas, a identificacdo dos valores praticados de maneira fundamentada e a data e
local de expedicédo da pesquisa;

VIII - Orgdo gerenciador - 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal
responsavel pela condugdo do conjunto de procedimentos para registro de precos e gerenciamento
da ata de registro de precgos dele decorrente;

IX - Orgéo participante - 6rgdo ou entidade da administracio puablica que participa
dos procedimentos iniciais do Sistema de Registro de Precos (SRP) e integra a ata de registro de
precos;

X - Orgdo ndo participante - 6rgdo ou entidade da administracdo publica que, ndo
tendo participado dos procedimentos iniciais da licitagdo, atendidos os requisitos desta norma, faz
adesdo a ata de registro de pregos;

XI - Plano de Capacidade — documento a ser elaborado pela entidade prestadora dos
Servigos Estratégicos de Tecnologia da Informacdo que servird de insumo para a confeccdo do
Planejamento da Contratagdo, contendo dados que permitam o detalhamento e o rateio dos custos
da prestacdo de servicos entre os Orgdos e entidades beneficiérias, a previsdo do crescimento
vegetativo do consumo dos recursos e insumos durante a vigéncia do contrato e a reserva tecnica
para absorver possiveis crescimentos ndo previstos;

XIl - Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo (PDTI) - instrumento de
diagnostico, planejamento e gestdo dos recursos e processos de Tl que visa atender as necessidades
tecnologicas e de informacgdo do Ministério, para um determinado periodo, com o qual a contratagdo
deve estar alinhada;

DTI/SE/IMP
Pag. 2de19



XIII - Pesquisa de Precos — documento que contém o levantamento de precos
realizado na etapa de planejamento da contratacdo com intuito de verificar a realidade praticada no
mercado e que contemplard, no minimo, trés orgamentos distintos;

X1V - Responsavel pelo acompanhamento da contratacdo - servidor do Escritorio de
Aquisicdes (EA) responsavel por apoiar a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) em suas
atividades;

XV - Sistema de Registro de Pregos (SRP) - conjunto de procedimentos para registro
formal de precos relativos a prestacao de servicos e aquisicao de bens, para contratacdes futuras;

XVI - Solucdo de TI - conjunto de bens e/ou servicos de Tl e automacdo que se
integram para o alcance dos resultados pretendidos com a contratacéo;

XVII - Unidade Requisitante da Solugdo - unidade administrativa diretamente
subordinada ao Ministro ou a Secretaria-Executiva que demande a contratacdo de Solugédo de TI; e

XVIII - Unidade Técnica de TI - unidade que possua entre suas atividades usuais a
construcdo de software e a operacdo e manutencéo de servicos de TI.

CAPITULO Il )
DO LEVANTAMENTO ANUAL DE NECESSIDADES ORCAMENTARIAS EM
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Art. 32 Anualmente, as unidades administrativas do Ministério deverdo encaminhar
para a DTI, até o dia 30 de abril, quais serdo as necessidades em SolucGes de Tl para o proximo
exercicio cujo atendimento ocorrera com recursos orgamentarios da DTI.

8 12 As necessidades de que tratam o caput deste artigo deverdo ser informadas por
meio do formulario Levantamento Anual de Necessidades de Contratagdes em Solucbes de
Tecnologia da Informacdo, anexo 111 a esta NO.

8§ 22 O ndo encaminhamento do formulario pressupora que a unidade ndo necessita de
contratacdo de Solucdes de TI para o ano subsequente com recursos orcamentarios da DTI.

8 32 O referido levantamento subsidiara a elaboragéo da proposta orgamentaria de TI
para 0 ano subsequente.

Art. 4° As unidades administrativas deverdo informar no formulario Levantamento
Orcamentario Anual de Contratac6es em SolucGes de Tecnologia da Informacéo:

| - aclara identificacdo do bem ou servico a ser adquirido ou contratado;

Il - o alinhamento estratégico referenciando a acdo do PDTI que justifica a aquisi¢éo
do bem ou contratacdo do servigo; e

Il - a estimativa necessaria de quantidade a ser contratada, com justificativa, e o
orcamento estimado, se possivel.

DTI/SE/IMP
Pag. 3de19



Paragrafo Unico. O preenchimento do formulério ndo caracteriza a formalizacdo da
demanda. Para isso, devera ser observado o art. 10.

Art. 52 Cabera a CGGOV/DTI a consolidacao das necessidades orcamentérias de Tl
e a elaboracdo da proposta para o Projeto de Lei Orcamentaria Anual.

CAPITULO I )
DO PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO DE SOLUGCOES EM
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Secéo |
Das Responsabilidades

Art. 62 A equipe do Escritorio de Aquisicdes € responsavel por:

| - conduzir o Planejamento da Contratacdo das aquisices e contratacGes de
tecnologia da informag&o, em consonancia com as normas reguladoras das aquisi¢des de tecnologia
da informacéo, quando os produtos ou servicos atenderem a necessidade de mais de uma unidade
administrativa do Ministério;

Il - validar o Planejamento da Contratacdo das aquisiches e contratagdes de
tecnologia da informac&o, em consonancia com as normas reguladoras das aquisicdes de tecnologia
da informacédo, quando os produtos ou servigos atenderem a necessidade de apenas uma unidade
administrativa do Ministério; e

I11 - alertar as unidades envolvidas no Planejamento da Contratacdo das aquisi¢des e
contratacdes de tecnologia da informagdo, bem como os membros da Equipe de Planejamento da
Contratagéo sobre inconformidades observadas durante a conducgédo do processo.

Paragrafo unico. Os integrantes da equipe do Escritorio de Aquisi¢cdes deverdo,
preferencialmente, compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo como integrante requisitante
ou técnico nas contratagdes que atenderem ao inciso |.

Art. 72 E responsabilidade dos integrantes requisitante, técnico e administrativo que
compdem a EPC:

| - conhecer as normas reguladoras das aquisi¢Ges de tecnologia da informacéo;

Il - agendar, promover e participar das reunides da EPC;

I11 - elaborar os artefatos e documentos previstos nesta norma;

IV - analisar as recomendacdes da Coordenagdo-Geral de Aquisi¢des da Diretoria de
Administracdo (CGEAQ/DIRAD) e da Consultoria Juridica do Ministério do Planejamento,

Orcamento e Gestdo (CONJUR/MP) e atendé-las ou justificar o ndo atendimento, se for o caso;

V - acompanhar e controlar a execuc¢do dos procedimentos prescritos nesta NO; e
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VI - realizar pesquisa de mercado para identificacdo do valor estimado da licitacdo e
consolidar os dados das pesquisas de mercado realizadas pelos Orgaos e entidades participantes,
conforme Instru¢cdo Normativa SLTI/MP N2 5, de 27 de junho de 2014, que trata dos procedimentos
para a realizacao de pesquisa de precos, ou novos instrumentos legais.

8 19 Os servidores indicados para compor a EPC deverdo possuir conhecimentos e
disponibilidade de tempo para atuar em todo o0 processo de contratacdo, que se inicia no momento
da instituicdo da equipe e termina com a assinatura do contrato, assessorando 0 pregoeiro ou a
comissdo de licitago nos procedimentos necessarios a contratacao.

8 22 Além das responsabilidades elencadas neste artigo, deverdo ser observadas
também as atribuicdes, as funcdes e as responsabilidades dos integrantes requisitante, técnico e
administrativo constantes no Guia de Boas Praticas em Contratagdes de Solugdes de Tecnologia da
Informacéo da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do MP.

Art. 82 E de responsabilidade da Unidade Requisitante da Solugo:
| - ter conhecimento desta NO;

Il - descrever e aprovar a demanda de TI, indicando o integrante requisitante e, se for
0 caso, 0 integrante técnico, conforme disposto no art. 22, inciso 1V, alinea “c” desta NO;

I11 - solucionar pendéncias relativas a dotacdo orgamentéria, quanto esta for de sua
responsabilidade; e

IV - conduzir o planejamento de aquisicBes e contratacdes de tecnologia da
informacdo, em consonédncia com as normas reguladoras das aquisices de tecnologia da
informacdo, quando os produtos ou servigos atenderem a necessidade apenas de sua unidade
administrativa.

Paragrafo Unico. Além das responsabilidades elencadas neste artigo, deverdo ser
observadas também as atribuicdes, as funcdes e as responsabilidades da Unidade Requisitante da
Solucdo constantes no Guia de Boas Praticas em Contratacbes de Solucdes de Tecnologia da
Informacéo da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do MP.

Secao Il
Da Requisicao

Art. 9° Toda contratacdo de SolucOes de TI, exceto se houver dispositivo em
contrério, sera iniciada com a elaboracdo do Documento de Oficializacdo da Demanda (DOD),
conforme o Anexo | desta NO, pela Unidade Requisitante, que deverd conter, no minimo, 0s
seguintes requisitos:

| - necessidade da contratacdo, considerando 0s objetivos estratégicos e as
necessidades corporativas do Ministério, bem como o seu alinhamento ao PDTI vigente a época;

Il - explicitagdo da motivacgdo e demonstrativo de resultados a serem alcangados com
a contratacdo da Solucéo de TI;
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Il - indicagdo da estimativa orgamentéria e, quando utilizar recursos préprios, da
fonte de recursos;

IV - indicacdo do Integrante Requisitante e suplente para composicéo da EPC; e

V - indicacdo do Integrante Técnico e suplente, se for o caso, conforme art. 22, inciso
IV, alinea c.

Paragrafo Unico. O DOD devera ser encaminhado a DTI por meio do processo
formal de tramitacdo de documentos vigente no MP.

Art. 10. O Escritdrio de AquisicOes verificard a adequacdo dos requisitos minimos
apresentados no DOD e, estando estes em conformidade com esta NO, indicard, se for o caso, 0
Integrante Técnico e suplente nos casos em que estes ndo forem indicados pela Unidade
Requisitante da Solucéo.

8 12 Em caso de ndo conformidade, o Escritério de AquisicBes informara as
inadequacdes e devolvera o documento a Unidade Requisitante da Solugéo para readequacao.

8 22 Caso o Escritdrio de Aquisicdes identifique outra Solucdo de TI que atenda aos
requisitos minimos descritos no DOD e que prescinda de contratacdo, ele devolverd o documento
com a indicacéo da referida Solucéo de TI.

8 32 No caso do paragrafo anterior, a Unidade Requisitante da Solugdo devera
analisar a Solucdo de TI indicada e, se decidir ndo adota-la, deverd justificar, no DOD, as
necessidades de T1 da unidade que néo séo atendidas pela solugédo apresentada.

8 42 Na hipotese do paragrafo anterior, inexistindo consenso, a decisdo sobre a
continuidade do pleito cabera a DTI.

8 52 Caso o Escritorio de AquisicGes identifique outros processos de contratacdo em
andamento cujo objeto seja similar ao pleiteado pela Unidade Requisitante da Solucéo, ele podera
optar pelo agrupamento de processos.

Art. 11. Na continuidade do processo, o EA solicitard & DIRAD a indica¢do do
Integrante Administrativo e de seu respectivo suplente e a instituicdo da EPC.

Secéo Il
Da Equipe de Planejamento da Contratagao

Art. 12. Em conformidade com Instrugdo Normativa SLTI/MP N¢ 04/2014, art. 11, §
2%, 0 DOD e as indicagdes dos Integrantes Técnico e Requisitante e respectivos suplentes serdo
encaminhados e submetidos ao dirigente maximo da DIRAD, que:

| - decidira sobre o prosseguimento da contratacdo considerando as normas vigentes;

Il -indicard o Integrante Administrativo para composicdo da Equipe de
Planejamento da Contratacdo, quando da continuidade da contratagéo; e
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Il - instituira a EPC, que deverda ser composta por, no minimo, 0s seguintes
integrantes:

a) Integrante Administrativo e seu suplente;

b) Integrante Técnico e seu suplente; e

¢) Integrante Requisitante e seu suplente.

Paragrafo Unico. Caso a DIRAD decida, motivadamente, pelo ndo prosseguimento da
contratacdo, comunicara sua decisdo as unidades envolvidas no processo, que poderdo requerer
reconsideracao do ato, contrapondo as razes expostas.

Art. 13. A EPC poderé solicitar informacgdes, expedir e receber documentos, bem
como requerer ao Escritorio de Aquisices novos membros ou a participacdo de técnicos das
unidades do Ministério para participarem da especificacdo da solucao.

Art. 14. Cumpre a DTI, assistida pelo Escritério de Aquisi¢cdes, acompanhar, apoiar
e supervisionar tecnicamente as atividades da EPC, propondo a Secretaria-Executiva as medidas
cabiveis para o éxito na contratacdo da Solucéo de TI.

Art. 15. Apés a assinatura do contrato, a EPC sera dissolvida.

Secéo 1V
Do Planejamento da Contratacéo

Art. 16. Toda contratacdo de Solucdo de TI, ressalvadas aquelas discriminadas no
812 do art. 12 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP N2 04/2014, devera ser precedida de Planejamento
da Contratacéo, realizado integralmente pela EPC, consistindo nas seguintes etapas:

| - Estudo Técnico Preliminar da Contratag&o;

Il - Analise de Riscos;

Il - Termo de Referéncia ou Projeto Basico;

IV - Pesquisa de Precos; e

V - Mapa Comparativo de Precos.

Paragrafo (nico. As contratacbes de Servicos Estratégicos de TI deverdo ser
precedidas de um Plano de Capacidade.

Art. 17. Os documentos Estudo Técnico Preliminar da Contratacdo e Analise de
Riscos serdo agrupados no documento Planejamento da Contratacdo (PC), cuja estrutura devera
seguir o modelo proposto no anexo Il a esta NO, nos seguintes termos:

| - O capitulo 1 do Planejamento da Contratacdo, referente ao Estudo Técnico
Preliminar, devera ser aprovado e assinado pelos Integrantes Requisitante e Técnico da EPC;
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Il - O capitulo de que trata o inciso anterior deverd também ser assinado pelo
dirigente maximo da Diretoria de Tecnologia da Informacdo (DTI), quando:

a) o0 planejamento abarcar contrata¢fes cujo orcamento estimado seja superior a duas
vezes o disposto no art. 23, inciso 11, alinea ¢ da Lei N° 8.666, de 1993; e

b) os Integrantes Requisitante e Técnico da EPC declararem a inviabilidade da
contratacao.

Il - O capitulo 2 do Planejamento da Contratagdo, referente a Analise de Riscos,
devera ser aprovado e assinado pelos Integrantes Administrativo, Requisitante e Técnico da EPC.

Paragrafo unico. Na hipotese do inciso Il, alineas “a” e “b”, o dirigente maximo da
DTI devera decidir motivadamente pelo prosseguimento ou ndo da contratacao.

Art. 18. Para a elaboracao da Pesquisa de Precos e do Mapa Comparativo de Precos,
deverdo ser observados os procedimentos administrativos dispostos na Instrugdo Normativa
SLTI/MP N@ 05/2014 e na Norma Operacional DIRAD/SE/MP N2 03, de 27 de junho de 2014.

8 12 Os precos resultantes da pesquisa de precos deveréo ser consolidados no Mapa
Comparativo de Pregos.

8 22 O Mapa Comparativo de Precos devera ser assinado pelo responsavel por sua
elaboracdo.

Art. 19. O Termo de Referéncia ou Projeto Béasico sera elaborado e assinado pela
EPC e submetido ao dirigente maximo da DTI, que o encaminhard juntamente com o Planejamento
da Contratacdo, Pesquisa de Precos e Mapa Comparativo de Precos para o dirigente maximo da
DIRAD para as providéncias necessarias ao processo de aquisi¢do e contratacdo da solucao de TI.

Art. 20. Caso haja manifestacdo da Consultoria Juridica do Ministério
(CONJUR/MP), por meio de parecer, acerca do processo de planejamento da contratacdo da
solucdo de TI, a EPC devera sanear a instrucdo processual, observando as recomendagdes emitidas.

Art. 21. O Termo de Referéncia devera observar a aplicabilidade ou ndo das normas
vigentes acerca do exercicio do direito de preferéncia e/ou das margens de preferéncia normal e
adicional nas contratacdes.

Secéo V
Do Sistema de Registro de Precos

Art. 22. As Unidades Requisitantes poderdo consultar as Intencdes de Registro de
Precos (IRPs) em andamento.

8 19 Em caso de interesse, a Unidade Requisitante da Solugdo devera formalizar, por
DOD, a conveniéncia de participacdo na IRP.

8 22 A COACO/CGGOV/DTI podera manifestar interesse em participar do registro
de precgos, devendo, nesse caso, providenciar o encaminhamento da estimativa de consumo com
base no DOD recebido ao 6rgao gerenciador.
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Art. 23. A utilizagdo da Ata de Registro de Preco sera precedida da instituicdo da
EPC e elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar, que indicara a viabilidade técnica e econémica da

contratagdo, o qual deveré ser realizado no momento em que se decide utilizar a Ata de Registro de
Preco.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Tecnologia da
Informacéo (DTI).

Art. 25. Esta Norma Operacional entra em vigor na data de sua publicacéo.

EDUARDO CESAR SOARES GOMES
Diretor de Tecnologia da Informacéo

ANEXOS:

| - Documento de Oficializacdo de Demanda (DOD);
Il - Planejamento da Contratagéo; e

I11 - Levantamento Orcamentario Anual de Contratagcdes de Solucbes de Tecnologia da Informacé&o.
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ANEXO |

M P Secretaria Executiva - SE
Diretoria de Tecnologia da Informacdo - DTI

DOD

DOCUMENTO DE
OFICIALIZACAO DA DEMANDA

Unidade requisitante de solucdo de Tecnologia da Informagéo

Nome da unidade

Sigla da unidade

Nome do dirigente da unidade

Matricula SIAPE

Endereco eletrénico (E-mail)

Telefone com DDD

()

Nome do projeto

Fonte de recursos (dotagdo orcamentaria)

Valor Estimado

Integrantes Requisitantes — Titular e Suplente - representantes da unidade requisitante

Nome do(a) Servidor(a) Técnico (titular)

Matricula SIAPE

Endereco eletronico (E-mail)

Telefone com DDD

()

Nome do(a) Servidor(a) Técnico (suplente)

Matricula SIAPE

Endereco eletrnico (E-mail)

Telefone com DDD

()

Integrantes Técnicos — Titular e Suplente - representantes da unidade requisitante (opcional)

Nome do(a) Servidor(a) Técnico (titular)

Matricula SIAPE

Endereco eletronico (E-mail)

Telefone com DDD

()

Nome do(a) Servidor(a) Técnico (suplente)

Matricula SIAPE

Endereco eletrnico (E-mail)

Telefone com DDD

()

Alinhamento Estratégico

Id Objetivo(s) estratégico(s) da unidade requisitante Id Necessidade(s) elencada(s) no PDTI
1
1 2
3
1
2 2
3
1
3 2
3
DTI/SE/MP
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Motivacao/Justificativa

Meta(s) do Planejamento Estratégico a ser(em) alcangada(s)

1
2.
3.
4

A Diretoria de Tecnologia da Informacéo — DTI/SE-MP

Local e data:

Assinatura e carimbo do dirigente
da unidade requisitante

Local e data:

maxima competente da unidade requisitante

Assinatura e carimbo da autoridade

DTI/SE/MP
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ANEXO Il

M P Secretaria Executiva - SE PLANEJAMENTO
Diretoria de Tecnologia da Informagéo - DTI DA CONTRATACAO

MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
Secretaria Executiva
Diretoria de Tecnologia da Informacdo

MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

-- PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO --

<Descric¢éo da Solucéo de Tecnologia da Informacéo>

Brasilia, de20 .
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1-ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATACAO

1.1. Descricéo da Solugao

1.2. Avaliacao da Necessidade e Explicitacdo da Motivagdo

1.3. Aderéncia Estratégica do Projeto

1.4. Requisitos de Negdcio da Area Requisitante

1.5. Demandas dos potenciais gestores e usuarios do bem/servigo

Id |[Bem/Servico Valor

1 R$

2 R$

3 R$
R$

Total R$

Tabela 1: Demandas dos potenciais gestores e usuarios do bem/servico

1.6. Levantamento das alternativas existentes, dos projetos similares e das solucdes
disponiveis no mercado

1.6.1 - <Solugdo 1> (Orcamento Estimado)
1.6.2 - <Solugéo 2> (Orgamento Estimado)

1.6.3 - <Solugdo 3> (Orcamento Estimado)
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1.7. Analise das alternativas existentes

1.8. Justificativa da Solucéo Escolhida

1.8.1 Beneficios a serem alcangados com a solu¢éo escolhida

1.9. Detalhamento dos Bens e Servigos que Compdem a Solucéo
1.9.1 - <bem / servigo>

1.9.2- <bem / servigo>

1.10. Necessidades de Adequacgdo do ambiente do MP

1.11. Seguranga da Informacéo

1.11.1 Os equipamentos a serem adquiridos contribuirdo para disponibilidade, autenticidade,
integridade e confidencialidade da informacdo e estardo, assim como 0s equipamentos
atualmente em producdo, alinhados com as diretrizes definidas pela Politica de Seguranca da
Informacéo e Comunicagdes (POSIC).

1.12. Recursos materiais e humanos

1.12.1 Recursos Materiais

Recursos Materiais necessarios para sustentar a contratacéo

uantidade : - Acdo para obten¢éo do .

Recurso Q e Disponibilidade Responsavel

Necessaria P recurso P
Tabela 2: Recursos materiais necessarios para a contratacao
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1.12.2. Recursos Humanos

Tabela 3: Recursos Humanos necessarios para a contratacdo

1.13. Ac¢Oes para Transigdo e Encerramento Contratual

1.13.1 — <agdo>
Responsavel:
Inicio:
Fim:

1.13.2 — <agéo>
Responsavel:
Inicio:

Fim:

1.14. Continuidade em caso de interrupcéo contratual

Tabela 4: Plano de continuidade em caso de interrupgao contratual.
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1.15. Estratégia de Independéncia

1.15.1 Transferéncia de tecnologia

1.15.2. Transferéncia de conhecimento

1.15.3. Direitos de propriedade intelectual e direitos autorais

Brasilia, de

de20 .

Integrante Requisitante:

Integrante Técnico:

<Nome>

Matricula: <Matr.>

<Nome>

Matricula: <Matr.>
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2 - ANALISE DE RISCOS

2.1. Riscos do processo de contratacdo

Risco Probabilidade de ocorréncia e danos Acdo Preventiva Acédo de
potenciais Contingéncia

Acao|Responsavell Acdo| Responsavel

Tabela 5: Riscos de Processos

2.2. Riscos da Solugéo de Tecnologia da Informagéo

Tabela 6: Riscos do Servico

Brasilia, de de20 .
Integrante Requisitante: Integrante Técnico: Integrante Administrativo:
<Nome> <Nome> <Nome>
Matricula: <Matr.> Matricula: <Matr.> Matricula.: <Matr.>
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ANEXO Il

LEVANTAMENTO ANUAL DE NECESSIDADES DE CONTRNATAC;(N)ES DE
SOLUCOES DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

MP Secretaria-Executiva
Diretoria de Tecnologia da Informacéo

Unidade Administrativa:

AQUISICAO DE HADWARE/SOFTWARE
NOME DO BEM DESCRICAO OU ESPECIFICACAO
JUSTIFICATIVA

QUANTIDADE A
SER ADQUIRIDA

Se necessario acrescente mais linhas

CONTRATACAO DE SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

OBJETO: DESCRICAO COMPLETA E DETALHADA
(incluir linguagem de programacao)

QUANTIDADE
ESTIMADA
(ponto de funcao)

NOME DO SERVICO
JUSTIFICATIVA

A SER CONTRATADO

Se necessario acrescente mais linhas

Local e data Carimbo e assinatura do dirigente da unidade administrativa
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