Art. 21. Ao Departamento de Modelos Organizacionais e For¢a de Trabalho dos Setores de
Infraestrutura e de Articulagdao Governamental compete, no tocante aos orgdos e entidades
autarquicas e fundacionais do Poder Executivo federal que integram os respectivos setores:

| - propor diretrizes para a elaboracao das estruturas regimentais e acompanhar a sua
aplicacao;

Il - orientar, analisar, emitir parecer e desenvolver propostas de revisdo, aperfeicoamento e
racionalizacao das estruturas organizacionais;

Il - orientar, analisar e emitir parecer sobre propostas para a realizacdo de concursos publicos
e de processos seletivos para contratacdo de pessoal por tempo determinado;

IV - orientar, analisar e emitir parecer sobre propostas para criacdo, reestruturagao,
organizacgao, classificacao e reclassificacdo e avaliacdo de planos, cargos e carreiras e de suas
remuneragoes;

V - acompanhar a evolugdo dos setores sob sua responsabilidade com relagdo a modelos
organizacionais, estruturas, forca de trabalho e remuneragdao, com o objetivo de orientar a
proposicdo de politicas, diretrizes e aperfeicoamentos; e

VI - orientar, analisar e emitir parecer sobre propostas de modelos juridico-institucionais de
atuacdo da administragao publica e de cooperagao ou colaboragdo com outros entes.



