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ANEXO VIII
REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

CAPITULO |
DA CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 12 A Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - SETIC, orgao
subordinado diretamente ao Ministro de Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, tem
por finalidade:

| - definir politicas, planejar, coordenar, supervisionar e orientar normativamente as
atividades de gestdo dos recursos de tecnologia da informagdo e comunicagdo, como 6rgao central
do Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informacao - Sisp;

Il - realizar as atividades de apoio a governanca de tecnologia da informacdo e
comunicagao;

[l - planejar, coordenar e controlar as atividades relacionadas a gestao da tecnologia
da informac¢do e comunica¢do no Ministério;

IV - coordenar o Comité Estratégico de Tecnologia da Informagdo e Comunicag¢do do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;

V - apoiar os comités responsaveis pela governanca digital e de tecnologia da
informacgao e comunicacdo do Ministério;

VI - coordenar a elaboracdo, o acompanhamento e a revisdo dos instrumentos de
planejamento de tecnologia da informagao e comunicagao no ambito do Ministério;

VIl - ofertar solucbes e servicos de tecnologia da informacdo e comunicacdo no
ambito do Sisp e do Ministério;

VIl - ratificar a proposta orcamentaria e executar o orcamento das despesas de
tecnologia da informacdo e comunicacdo do Ministério;

IX - definir a Politica de Seguranca da Informacdo e Comunicacdes - PoSIC no ambito
do Ministério;

X - coordenar a elaboracdo e as revisdes do Plano de Seguranca da Informacdo, em
conjunto com as unidades do Ministério;

Xl - realizar a gestdo de riscos no ambito da Secretaria de Tecnologia da Informacao
e Comunicacao; e



XIl - orientar e apoiar as acoes de gestdo de riscos de tecnologia da informacdo e
comunicagao dos orgaos do Sisp.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO

Art. 22 A Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - SETIC tem a
seguinte estrutura:

| - Gabinete - GABIN:

a) Coordenacdo de Apoio Técnico Administrativo - COATA; e

b) Coordenacdo de Apoio a Gestdo - COAGE;

Il - Coordenacdo-Geral de Seguranca da Informacao - CGSIN;

Il - Departamento de Governo Digital - DEGDI:

a) Coordenacgdo-Geral de Servigos Publicos Digitais - CGSPD:

1. Divisdo de Tecnologias para Governo Digital - DITEC; e

b) Coordenacao-Geral de Governanga de Dados e Informacgdes - CGDAL:
1. Divisdo de Informacgdes Estratégicas - DINFO;

IV - Departamento de Relacionamento e Governanca de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacao - DEREG:

a) Coordenacdo-Geral de Relacionamento - CGREP:
1. Coordenacdo de Gestdo de Projetos - COPRJ; e

b) Coordenacdo-Geral de Governanca de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacao - CGGOV:

1. Divisdo de Gestdo Estratégica de Pessoas - DIGEP;

V - Departamento de Estruturacdo de SolucbGes e Servicos de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacado - DETIC:

a) Coordenacdo-Geral de Arquitetura, Processos e Solucdes de Tecnologia da
Informacdo e Comunicac¢do - CGAPS:

1. Divisdo de Arquitetura e Processos - DIARQ;



b) Coordenacdo-Geral de Aquisicbes de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao - CGATI:

1. Coordenacdo de Normas de Contratacdo de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao - CONTI; e

c) Coordenacdo-Geral de Gestdo de Contratos de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacgao - CGGES:

1. Divisdo de Gestdo de Acompanhamento e Execuc¢do Contratual - DIACO; e

VI - Departamento de Implementacdo e Operac¢des de Solucdes de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacao - DEIOP:

a) Coordenacdo-Geral de Solucbes de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao - CGSOL:

1. Coordenagdao de Integracao de Solugdes de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagao - COINT:

1.1. Servico de Engenharia de Solu¢des de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagao - SESOL; e

1.2. Servico de Entrega de Solugbes de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagao - SESTI;

b) Coordenacdo-Geral de Infraestrutura de Tecnologia da Informacgdo e
Comunicagao - CGINF:

1. Divisdo de Infraestrutura e Suporte ao Usudrio - DISUP; e

2. Divisdo de Seguranca da Informacdo e Comunicacdo - DISIN; e

c) Coordenacdo-Geral de Sustentacdo de Sistemas de Informacdo - CGSUS:

1. Divisdo de Sustentacdo de Sistemas de Informacao - DISUS.

Art. 32 A Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo sera dirigida por
Secretdrio; o Gabinete, por Chefe de Gabinete; os Departamentos, por Diretores; as Coordenacdes-
Gerais, por Coordenadores-Gerais; as Coordenacdes, por Coordenadores; e as DivisGes e os
Servicos, por Chefes.

Art. 42 Os ocupantes dos cargos previstos no art. 32 serdo substituidos, em seus

afastamentos ou impedimentos legais, por servidores designados na forma da legislacao vigente.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES



Art. 52 Ao Gabinete compete:
| - assistir o Secretario em sua representacao institucional;
Il - gerenciar a programacdo de viagens a servico no ambito da SETIC;

lll - apoiar a elaboracdo de documentos no ambito da Secretaria, examinando seu
conteudo e forma, a fim de atender as determinacdes legais e aos padrdes de redacao oficial;

IV - gerenciar a comunicacdo da SETIC com seus diversos publicos interessados;
V - coordenar a programacao e a realizacdo de eventos da SETIC;

VI - assistir o Secretario de Tecnologia da Informac3do na gestdo de pessoas no ambito
da SETIC; e

VIl - monitorar a execu¢ao da programacao da SETIC constante no Plano Anual de
Capacitacdo do Ministério.

Art. 62 A Coordenacdo de Apoio Técnico Administrativo compete:
| - prestar apoio técnico quanto a procedimentos administrativos no ambito da SETIC;

Il - promover, junto as areas responsaveis do Ministério, a manutencdo e a
conservacao das instalagdes, bens méveis e equipamentos;

Il - gerir o recebimento e a expedicdo de documentos referentes a SETIC; e

IV - encaminhar os atos e extratos de ajustes subscritos no ambito da Secretaria de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo a Imprensa Nacional para publicacdo no Diario Oficial da
Unido.

Art. 72 A Coordenacdo de Apoio a Gestdo compete:

| - auxiliar a SETIC no desenvolvimento e na gestdo das comunica¢des formais
expedidas aos 6rgaos de controle;

Il - elaborar e monitorar a programacado e a execug¢do de recursos orcamentarios sob
gestdo da SETIC;

Il - elaborar e gerenciar o plano estratégico e monitorar os projetos e as a¢des da
SETIC; e

IV - apoiar a otimizacdo dos processos de trabalho da SETIC.
Art. 82 A Coordenac3o-Geral de Seguranca da Informac3o compete:

| - assessorar os orgaos do Sisp nos assuntos relacionados a segurancga da informacao
e gestao de riscos;



Il - assessorar o desenvolvimento e fomentar a implantagdo de politicas, processos e
normas com objetivo de fortalecer a governanga da segurang¢a da informag¢ao no Sisp, em
conformidade com as normas publicadas pelo Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia
da Republica - GSI/PR;

Il - elaborar, revisar e promover a PoSIC no ambito deste Ministério;

IV - coordenar atividades relacionadas a processos de auditoria de seguranca da
informagdo no ambito do Sisp;

V - definir e manter padrdes e metodologias de auditoria e Gestdo de Riscos no
ambito do Sisp;

VI - promover e coordenar a implementacdo de mecanismos de autenticacdo e
assinatura nos sistemas de gestao governamental, visando a disseminacado do uso desta tecnologia
no ambito do Sisp; e

VIl - realizar a Gestdo de Riscos da SETIC.

Art. 92 Ao Departamento de Governo Digital compete:

| - coordenar, disciplinar e articular a implantacdo de a¢des integradas de governanga
digital no Poder Executivo federal;

Il - promover e coordenar agles relacionadas a expansdo da prestacao de servigos
publicos por meios digitais no Poder Executivo federal;

[ll - promover e coordenar agdes de sistematizacao e disponibilizagcdo a sociedade de
dados e informagdes relacionados as a¢des do Poder Executivo federal;

IV - coordenar projetos com objetivo de desenvolver solucdes analiticas de dados,
analises estatisticas e exploratdrias, cruzamentos de dados e andlises preditivas para a producdo de
informacodes estratégicas para implementacdo de politicas publicas e tomada de decisdo no Poder

Executivo federal;

V - apoiar projetos de tecnologia da informacdo e comunicacdo para promover a
transparéncia ativa e a participacao da sociedade no ciclo de politicas publicas por meios digitais;

VI - coordenar e fomentar as atividades referentes a Politica de Software Publico; e
VII - normatizar, promover e coordenar agdes junto aos 6rgaos do Sisp quanto a:

a) governanca digital;

b) prestacdo de servicos publicos digitais; e

c) compartilhamento e cruzamento de bases de dados para implementacdo de
politicas publicas e tomada de decisao.



Art. 10. A Coordenacdo-Geral de Servicos Publicos Digitais compete:

| - promover, coordenar e articular atividades relacionadas a disponibilizacao,
integracdo e evolucdo da prestacdo de servicos publicos por meios digitais;

Il - propor e implementar padrdes, modelos e metodologias para a interacgao,
integracdo e melhoria continua da prestacao de servicos publicos por meios digitais; e

Il - apoiar os érgaos do Sisp na criacdo e implantacdo de servicos publicos
disponibilizados em meios digitais.

Art. 11. A Divis3o de Tecnologias para Governo Digital compete:

| - prospectar, definir, promover e disseminar solucdes tecnoldgicas para Governo
Digital, juntamente com a CGAPS;

Il - coordenar, promover, aperfeicoar e apoiar a implementacdao do Modelo de
Acessibilidade em Governo Eletronico - eMAG;

[l - disponibilizar e manter ambientes virtuais de contetudos relacionados ao Governo
Digital; e

IV - autorizar o registro de dominios “gov.br”.
Art. 12. A Coordenac3o-Geral de Governanca de Dados e Informacdes compete:

| - identificar, articular e orquestrar o intercambio, no ambito do Poder Executivo
Federal, das fontes de dados governamentais para a oferta de servicos publicos e melhoria das
politicas publicas;

Il - coordenar, disciplinar e articular, no ambito do Poder Executivo Federal, a
implantacdo e execucdo de politicas de governanca e gestdo de dados e de informacdes;

Il - ampliar a oferta e uso de dados abertos governamentais por meio da
disponibilizacdo de modelos, metodologias e a¢cGes de colaboracdo entre os diversos entes publicos
e a sociedade;

IV - coordenar e fomentar as atividades referentes a Infraestrutura Nacional de Dados
Abertos - INDA, apoiando os érgaos do Poder Executivo federal nas acGes de publicacdo de dados
abertos governamentais;

V - implementar e promover iniciativas de interoperabilidade de dados e sistemas do
Poder Executivo Federal; e

VI - coordenar, promover, aperfeicoar e apoiar a implementacdo dos Padrdes de
Interoperabilidade de Governo Eletronico - ePING no ambito do Sisp em articulagdao com a CGAPS.

Art. 13. A Divisdo de Informagdes Estratégicas compete:



| - realizar, em articulagdo com a CGAPS, a prospeccdo, proposicdo e implementacao
de solugbes tecnoldgicas a serem adotadas para a gestdao, compartilhamento, processamento e
analise de dados; e

Il - coordenar projetos que viabilizem a descoberta, mineragao e anadlise de dados,
tais como desenvolvimento de solucdes analiticas, andlises estatisticas e exploratdrias, cruzamentos
de dados, analises preditivas, entre outros.

Art. 14. Ao Departamento de Relacionamento e Governanca de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdao compete:

| - realizar as atividades relacionadas a gestdo de servicos de tecnologia da
informacdo e comunicacdo a serem providas pela Secretaria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacgdo, no ambito do Sisp e do Ministério, relativas a:

a) central de servigos;

b) gerenciamento do portfélio de servigos;
c) gerenciamento da qualidade;

d) gerenciamento da demanda; e

e) gerenciamento financeiro;

Il - prospectar, gerir e atender demandas de solugdes e servicos de tecnologia da
informacdo e comunicagao no ambito do Sisp e do Ministério;

Il - realizar a gestdo estratégica de pessoas para atua¢ao na area de tecnologia da
informacdo e comunicacdo, em articulacdo com a Secretaria de Gestdo de Pessoas e com a
Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de Assuntos Administrativos do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo;

IV - apoiar a governanga de tecnologia da informagdo e comunicagdao no ambito do
Sisp e do Ministério;

V - coordenar a gestdo dos projetos de tecnologia da informacdo e comunica¢do no
ambito do Ministério, acompanhar os projetos estratégicos dos drgdos integrantes do Sisp e
fornecer informacgbes gerenciais ao Secretdrio de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, ao
Comité de Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao,
ou equivalente, e a Comissao de Coordenagao do Sisp;

VI - promover a comunicacdo, a articulacdo, a cooperacgao técnica e o intercambio de
experiéncias, boas praticas e informacdes com as unidades do Ministério e com os 6érgaos
integrantes do Sisp;

VIl - acompanhar e avaliar o orcamento de tecnologia da informacado e comunicagao
no ambito do Sisp, em articulacdo com a Secretaria de Orcamento Federal e propor acdes para o
aumento da eficiéncia do gasto publico com tecnologia da informacado e comunicacao;



VIII - elaborar proposta do orgamento das despesas de tecnologia da informacdo e
comunicacao do Ministério e acompanhar sua execucao;

IX - apoiar a elaboracdo e acompanhar a execucdao do orcamento das despesas de
tecnologia da informacdo e comunicacdo no ambito do Sisp;

X - propor parcerias e intercambios de recursos, informacgdes, tecnologias, produtos
e servicos com empresas publicas e privadas, instituicdes de ensino e de pesquisa;

Xl - coordenar a gestdo do conhecimento em tecnologia da informacdo e
comunicacdo no ambito do Sisp; e

XIl - normatizar, promover, apoiar e coordenar a¢des junto aos érgaos do Sisp quanto

a) governanca e gestao estratégica de tecnologia da informacdo e comunicagao; e

b) politicas inerentes a gestdo estratégica do cargo de Analista em Tecnologia da
Informacdo - ATl e da Gratificagdo Temporaria do Sistema de Administracdo dos Recursos de
Informacgdo e Informatica - GSISP.

Art. 15. A Coordenacdo-Geral de Relacionamento compete:

| - atuar como central de servigos de Tecnologia da Informag¢do e Comunicagao - TIC
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos 6rgaos do Sisp, considerando as
necessidades de Tecnologia da Informag¢ao e Comunicacao, realizando a gestao da qualidade dos
servigos prestados;

Il - realizar a gestdo do portfélio de servicos de TIC da SETIC assegurando o
alinhamento a Estratégia de Governanca Digital e demais planos estratégicos, em articulacdo com a
CGAPS;

Il - gerenciar projetos e acdes dos érgaos do Sisp e do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo referentes as necessidades de TIC e a implementacdo das politicas
publicas de TIC;

IV - realizar a gestdao de demandas de TIC, com o apoio dos demais departamentos
da Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, que proverdao dados relativos a gestado
da capacidade das respectivas areas;

V - realizar a gestdo financeira dos servicos prestados, obtida por meio da
guantificacdo do valor dos servicos, com avaliagcdo dos custos totais de propriedade e de utilizacdo;

e

VI - realizar a gestao do processo de acompanhamento das metas pactuadas junto
aos 6rgaos do Sisp relativo a alocacdo de Analistas em TI.

Art. 16. A Coordenacido de Gestdo de Projetos compete:



| - viabilizar e acompanhar a gestdo de projetos de TIC no dmbito do MP e do Sisp,
em articulagdo com a CGAPS, e orientar os servidores do MP e do Sisp quantos aos métodos,
processos e instrumentos relativos a gerenciamento de projetos;

Il - acompanhar o andamento e os resultados dos projetos de TIC do MP sob
responsabilidade da SETIC; e

lll - prover a alta administracdo da SETIC, ao Comité de Tecnologia da Informacado e
Comunicacdo do MP e a Comissao de Coordenacao do Sisp informacdes gerenciais relacionadas aos
projetos e agdes de TIC dos 6rgdos do Sisp e do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao.

Art. 17. A Coordenacdo-Geral de Governanca de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdao compete:

| - planejar, normatizar, coordenar, definir politicas e disseminar a¢Oes para
promover a melhoria continua do planejamento de TIC e dos demais temas relacionados a
governanca e a gestao estratégica de TIC no ambito do Ministério e do Sisp;

Il - realizar as atividades de apoio a Governanga de TIC no Ministério;

Il - elaborar e monitorar os instrumentos de planejamento e Governanga de TIC do
Ministério;

IV - exercer o apoio executivo as comissdes do Sisp e aos comités de TIC do Ministério,

observando, entre outros, o alinhamento estratégico com a Estratégia de Governanca Digital;

V - coordenar pesquisas no ambito do Sisp, publicar seus resultados e propor a¢des
para melhorias;

VI - avaliar, coordenar, implementar e disseminar acGes para promover a melhoria
continua na gestdo orcamentaria de TIC nos orgdos e entidades do Sisp, sem prejuizo das
competéncias das unidades gestoras de recursos orcamentarios e da Secretaria de Orcamento
Federal;

VIl - executar a gestdo orcamentdria de TIC do Ministério;

VIl - gerir as acGes para promover a gestdo estratégica de pessoas do Sisp, sem
prejuizo das competéncias das unidades de gestdo de pessoas;

IX - promover a comunicacao e a colaboracdo entre os érgaos integrantes do Sisp, os
Analistas em Tecnologia da Informacdo - ATI, os servidores que percebem a GSISP e os demais

servidores de TIC, bem como gerir o conteldo do Portal do Sisp; e

X - definir, consolidar e disseminar politicas e boas praticas referentes a Gestdo do
Conhecimento, no ambito do Sisp.

Art. 18. A Divisdo de Gestdo Estratégica de Pessoas compete:



| - gerir o cargo de Analista em Tecnologia da Informacéao - ATI, em articulagdo com a
Coordenacdo-Geral de Gestao de Pessoas - COGEP, da Subsecretaria de Assuntos Administrativos -
SAA, da Secretaria-Executiva - SE, observadas as diretrizes estratégicas do Sisp, compreendendo os
aspectos de planejamento e dimensionamento da forca de trabalho, avaliacdo de desempenho e
desenvolvimento profissional;

Il - realizar a gestdo da GSISP, considerando sua distribuicdo entre os érgaos do Sisp,
avaliacdo dos servidores que a percebem, bem como sua concessao e destituicdo no ambito do MP;
e

[l - planejar e coordenar as agdes para promover a gestdo estratégica de pessoas do
Sisp, bem como as relativas a capacitacdo dos servidores ocupantes do cargo de Analista em
Tecnologia da Informacdo - ATl e dos servidores que percebem GSISP, sem prejuizo das
competéncias da COGEP/SAA/SE e das competéncias do Gestor Setorial de Capacitacdo da SETIC,
conforme legislagao vigente.

Art. 19. Ao Departamento de Estruturagao de Solugdes e Servigos de Tecnologia da
Informacdo e Comunica¢dao compete:

| - promover a prospecgao, o desenho e as melhorias de arquiteturas, metodologias,
processos, aplicacbes, plataformas e bases tecnoldgicas a serem adotadas pelo Ministério e pelos
orgdos integrantes do Sisp;

Il - planejar as contratagdes e as aquisi¢cdes dos servicos e das solugdes relativas a
tecnologia da informac¢do e comunicagdo a serem providas no ambito do Sisp e do Ministério;

[ll - apoiar os 6rgdos do Sisp e as unidades do Ministério no planejamento e na
realizagdo das contrata¢des de tecnologia da informagao e comunicagao;

IV - realizar a gestdo dos contratos dos servicos e das solucdes de tecnologia da
informacdo e comunicacao prestados pela Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao
no dmbito do Sisp e do Ministério; e

V - normatizar e coordenar a¢des junto aos 6rgaos do Sisp quanto a:

a) arquiteturas, metodologias, processos, aplicacdes, plataformas e bases
tecnolégicas; e

b) definicdo de processos e procedimentos de contratacdes de solucdes e servicos de
tecnologia da informacdo e comunicacao.

Art. 20. A Coordenacdo-Geral de Arquitetura, Processos e Solucdes de Tecnologia da
Informacdo e Comunica¢do compete:

| - propor, disseminar e avaliar politicas de arquitetura, processos e solugcdes de TIC;
Il - coordenar a realizacdo de atividades de prospecc¢ao, escolha, desenho e melhorias

de arquiteturas, metodologias, processos, aplicacdes, plataformas e bases tecnoldgicas a serem
adotadas no Ministério e no ambito do Sisp, para prover infraestruturas, sistemas e servicos de TIC;



lll - assessorar em assuntos relacionados a arquiteturas, metodologias, processos,
aplicagdes, plataformas e bases tecnolégicas de TIC prospectadas, propostas, adotadas ou
implementadas no ambito do Ministério e do Sisp;

IV - apoiar a Coordenacdo-Geral de Governanca de Dados e Informacdes Estratégicas
nas acdes de prospeccdo, proposicao e implementacao de solucdes tecnoldgicas a serem adotadas
para a gestdao, compartilhamento, processamento e analise de dados;

V - planejar a evolucdo das arquiteturas e componentes de referéncia de TIC;

VI - garantir a interoperabilidade e integracdo entre os diferentes tipos de
arquiteturas, componentes, processos e praticas de referéncia de TIC;

VIl - administrar as arquiteturas e componentes de referéncia de TIC que suportam
0s processos e praticas de referéncia de TIC;

VIIl - gerir o conhecimento associado as arquiteturas, componentes, processos e
praticas de referéncia de TIC e apoiar as a¢des de disseminag¢do desse conhecimento;

IX - gerenciar o catdlogo de software do Sisp promovendo e disseminando sistemas
de informag¢do que possibilitem o incremento da produtividade, o aperfeicoamento do ciclo de
politicas publicas e subsidiem a tomada de decisdo no ambito do Sisp;

X - identificar os sistemas de informacado do catalogo de software do Sisp que possam
ser promovidos no pela politica de software publico e apoiar na disseminag¢do do uso dessa solugao
no ambito do Sisp;

Xl - realizar a gestdo dos aspectos de arquitetura e reuso relativas a politica de
Software Publico; e

XIl - pesquisar, desenvolver e apoiar a disseminacdo de melhores praticas de gestdo
e melhoria de solucdes de TIC.

Art. 21. A Divisdo de Arquitetura e Processos compete:

| - realizar a prospeccdo e propor a escolha, a implementacdo e as melhorias de
arquiteturas, metodologias, processos, aplicacdes, plataformas e bases tecnoldgicas a serem
adotadas no dmbito do Ministério do Sisp, para prover infraestruturas, sistemas e servicos de TIC; e

Il - realizar mentoria em assuntos relacionados a infraestruturas, sistemas e servicos
de TIC por ela prospectadas, propostas, adotadas ou implementadas no ambito do Ministério e do
Sisp.

Art. 22. A Coordenac3do-Geral de Aquisicdes de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao compete:

| - realizar o Planejamento da Contratacdo de Solucdes de TIC e subsidiar os
respectivos processos administrativos de contratacao para atendimento das necessidades de TIC do
Sisp, conduzidas pela SETIC, e do Ministério;



Il - planejar, normatizar, coordenar e disseminar agées para promover a melhoria
continua nos drgaos do Sisp quanto aos temas aquisigdes e contratagdes em TIC;

lll - prospectar e desenvolver parcerias com entidades publicas e privadas para a
realizacdo de aquisicdes de solucdes de TIC alinhadas com as necessidades indicadas no ambito do
Sisp e do Ministério;

IV - elaborar em conjunto com as unidades interessadas os documentos necessarios
para a formalizacdo de termos de cooperacdo e termos de execucdo descentralizada sob

responsabilidade da SETIC;

V - definir, em conjunto com a Secretaria de Gestao, catdlogo de materiais e servicos
de TIC;

VI - identificar as necessidades de investimentos, aquisicdes e contratacdes de TIC
nos orgaos do Sisp e no Ministério; e

VII - compartilhar conhecimentos e melhores praticas de aquisicdes de solugdes de
TIC no ambito do Sisp e do Ministério.

Art. 23. A Coordenacdo de Normas de Contrata¢des de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagao compete:

| - definir, elaborar, divulgar e implementar politicas, diretrizes e normas relativas a
contratacdo de solugdes de TIC no ambito do Sisp;

Il - apoiar e capacitar os 6rgaos do Sisp e as demais areas do Ministério na realizacdo
das contratacdes de TIC; e

Il - apoiar tecnicamente as compras compartilhadas estratégicas dos 6rgaos do Sisp.

Art. 24. A Coordenacdo-Geral de Gestdo de Contratos de Tecnologia da Informac3o
e Comunica¢ao compete:

| - gerir, acompanhar e fiscalizar a gestdo e execucdo contratual das aquisicdes de TIC
no dmbito do MP e do Sisp;

Il - apoiar a gestao dos servicos compartilhados de TIC disponibilizados no ambito do
Sisp no que diz respeito aos aspectos contratuais;

lll - fornecimento de informacGes para as demais areas da SETIC relacionadas a
execucdo dos contratos de TIC, no intuito de garantir o aperfeicoamento do processo de
contratacdo; e

IV - apoiar a capacitacdo dos servidores nomeados fiscais de contratos.

Art. 25. Divisdo de Gestao de Acompanhamento e Execucdao Contratual compete:



| - coordenar e monitorar a execugdo fisica e financeira dos contratos e a evolugédo
das demandas, analisando a possibilidade de melhoria de eficiéncia e otimizacdo dos gastos e dos
procedimentos;

Il - gerir a capacidade e a disponibilidade de bens e servicos previstos nos contratos
e nas atas de registro de precos;

Il - gerir as atas de registro de preco referentes aos bens e servicos sob
responsabilidade da SETIC; e

IV - apoiar as demais coordenacdes na avaliacdo e selecdo de fornecedores.

Art. 26. Ao Departamento de Implementacdo e Operacdes de Solucdes de Tecnologia
da Informacdo e Comunicacdao compete:

| - desenvolver, implantar e manter as solugdes e os servigos de tecnologia da
informacdo e comunicagao dos dérgaos do Sisp e do Ministério;

Il - prestar apoio técnico as unidades do Ministério na implantacdo de solugGes
de software, inclusive com proposicdao de normas de utilizagdo dos recursos computacionais;

Il - planejar, coordenar e controlar a implementagdo e a manutencdo da
infraestrutura de tecnologia da informacao e comunica¢do necessaria para o provimento de servigos
e solugdes de tecnologia da informacgao e comunicagdo no ambito do Sisp e do Ministério;

IV - gerir a infraestrutura tecnolégica da rede de comunicagdo do Poder Executivo
federal;

V - sustentar e manter a disponibilidade e a confidencialidade de servicos, solugdes,
comunicacOes e infraestrutura de tecnologia da informacdo e comunicacao providos aos érgados do
Sisp e ao Ministério; e

VI - normatizar, promover e coordenar a¢des junto aos 6rgaos do Sisp quanto a
infraestrutura de tecnologia da informacdo e de seus servicos.

Art. 27. A Coordenacdo-Geral de Solucdes de Tecnologia da Informacdo e
Comunicag¢dao compete:

| - coordenar os projetos de desenvolvimento e implantacdo de solugdes de
tecnologia da informacdo e comunicacao sob responsabilidade da SETIC no ambito do Sisp e do
Ministério;

Il - implementar inovacGes em solucbes de software que atendam ao Sisp e ao
Ministério;

lIl - poromover a aderéncia necessaria dos sistemas de informacao as necessidades de
negdécio do Ministério e de suas unidades;



IV - realizar a fiscalizacdo técnica dos contratos associados ao desenvolvimento e
implementacgao de solugdes de software;

V - monitorar a entrega dos servicos dos fornecedores;

VI - planejar, coordenar e executar as atividades relacionadas a gestao da arquitetura
das solugdes de software;

VIl - propor atualizacdes na arquitetura corporativa de solucdes de software;

VIII - prospectar, selecionar, planejar, homologar, implantar e disponibilizar solugdes
de software otimizadas para atender as necessidades de TIC e de negdcio;

IX - planejar e executar a gestdo do ciclo de vida de solugdes de software;
X - manter plano de garantia de qualidade de software para os projetos de TIC; e

Xl - propor atualizagdes nos processos e metodologias de desenvolvimento e entrega
de solugdes e servigos de tecnologias da informag¢ao e comunicagao.

Art. 28. A Coordenacdo de Integracdo de Solucdes de Tecnologia da Informacéo e
Comunicagao compete:

| - planejar e executar os processos de integracao de solugbes de software;

Il - realizar mapeamento e harmonizagdo de processos e conceitos estruturantes de
tomada de decisdao do governo;

Il - gerir e manter os modelos de dados dos sistemas de informacao, os diciondrios
de dados corporativos e as regras e processos para modelagem de dados dos sistemas de

informacao;

IV - propor atualizacdes no modelo de informacdo corporativa, nas regras e no
processo para modelagem de dados dos sistemas de informacao;

V - mapear processos de negdcios relativos a projetos de desenvolvimento, evolucdo
e manutencao de solucgdes de software; e

VI - apoiar as unidades administrativas do Ministério na gestao de sistemas de apoio
a tomada de decisao.

Art. 29. Ao Servico de Engenharia de Solu¢des de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo compete:

| - preparar o detalhamento do projeto e dos requisitos das solugdes de software;

Il - analisar os requisitos técnicos e funcionais e traduzir os requisitos de negécio em
especificacdo de projeto;



Il - propor mudancas nos processos de implementacdo de solugcGes de software;
IV - implementar e customizar as funcionalidades das solugdes de software;
V - propor mudancas nos processos de testes de solucdes de software;

VI - planejar e executar atividades de desenvolvimento, manutengdo e suporte de
sistemas de tomada de decisao;

VIl - organizar as fontes de dados e informagdes e contextos relacionados; e

VIl - planejar e implementar controles nas solucées de software para proteger a
comunicacao de dados nas redes.

Art. 30. Ao Servico de Entrega de Solucdes de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao compete:

| - elaborar e manter manuais de sistemas para usuarios finais;

Il - elaborar roteiros de atendimento de primeiro nivel para uso durante e apds a
implanta¢dao de novos sistemas;

lll - planejar, desenvolver e realizar capacita¢des relacionadas aos projetos de
solugGes de software;

IV - elaborar e revisar roteiros para a implantagdo de sistemas em ambiente de
homologacao e producao;

V - acordar os niveis de servico das solucdes de software para entrada em operacao;

VI - planejar e executar a transicdo das solucbes de software para entrada em
operacao; e

VIl - atualizar as bases de conhecimento da gestdo de servicos com as informacoes
necessarias para a operacao das solucoes de software.

Art. 31. A Coordenacdo-Geral de Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo e
Comunicag¢dao compete:

| - gerir a infraestrutura e os servicos da rede de comunicacdo do Poder Executivo
federal;

Il - promover a integracao, a padronizacao e o compartilhamento de infraestrutura e
servicos das redes de comunicacdo no ambito do Sisp e do Ministério;

Il - orientar os 6rgaos do Sisp na busca por solucdes de infraestrutura e de servicos
de rede;



IV - disseminar melhores praticas e padroes em infraestrutura e servicos de rede no
ambito do Sisp;

V - desenvolver e manter solucdes de infraestrutura de TIC do Ministério;

VI - liderar projetos de solugdes de infraestrutura de TIC, até sua efetiva entrega
COMO servigos;

VIl - controlar e operacionalizar servicos de seguranca da informacdo do Ministério,
de acordo com as politicas e normas definidas;

VIII - realizar a fiscalizacdo técnica nos contratos associados a drea de infraestrutura
de TIC;

IX - planejar e executar atividades relacionadas ao repositério de arquivos e dados do
Ministério;

X - orientar os 6rgaos do Sisp no que se refere a busca por solu¢des de infraestrutura
de redes de comunicagdes governamentais;

Xl - promover aplicacBes e servicos de valor agregado a rede de comunicag¢do do
Governo federal - INFOVIA Brasilia, com melhor qualidade e seguranca;

XIl - monitorar e acompanhar as atividades de expansao e vistoria na rede de
comunicac¢ao do Governo federal - INFOVIA Brasilia;

XIII - estimular o uso de aplicagOes e servigos de dados, voz e imagem compartilhados
para os 6rgaos do Sisp;

XIV - promover a infraestrutura tecnoldgica das redes de comunicacdao do Governo
federal, necessaria a:

a) integracdo das redes de comunicacao do Governo federal;

b) padronizacdo das infraestruturas de rede de comunicacao do Governo federal de
forma a obter ambientes interoperdveis em termos de padrdes de comunicacdo de redes; e

c) compartilhamento de infraestrutura de rede de forma a obter mais eficiéncia na
alocacdo dos recursos dos érgaos do Sisp;

XV - estimular o uso de infraestrutura compartilhada de rede para os érgaos do Sisp;

XVI - planejar, coordenar e controlar o suporte aos usudrios de servicos de TIC,
considerando a utilizacao de recursos internos e terceirizados;

XVIl - planejar, coordenar e controlar a implementacdo e manutencdo da
infraestrutura de TIC; e



XVIII - planejar, coordenar e controlar as agcGes associadas a Seguranca da Informacao
e Comunicagdes - SIC.

Art. 32. A Divisdo de Infraestrutura e Suporte ao Usuario compete:

| - implantar e manter infraestrutura de TIC, garantindo sua qualidade,
disponibilidade e funcionalidade;

Il - coordenar site principal e redundante para garantir o espelhamento das
informacdes e integridade dos servicos oferecidos;

Il - elaborar a especificacdo técnica dos equipamentos da rede de comunicacdo de
dados e imagem;

IV - monitorar a execugdo dos contratos pertinentes a infraestrutura de TIC;

V - avaliar propostas de projetos de atualizagdo tecnoldgica quanto aos eventuais
impactos no servico prestado e propor medidas e ajustes visando a sua efetiva implantacao;

VI - manter atualizada a descri¢ao dos processos relativos aos servigos de gestao da
infraestrutura de TIC;

VII - prover suporte técnico de segundo nivel aos servigcos de infraestrutura de TIC;

VIII - efetuar a analise do desempenho da infraestrutura de rede, com o objetivo de
propor sua evolucdo tecnoldégica;

IX - coordenar a realizagdo dos servigos, prestados por terceiros, de manuten¢ao
preventiva e corretiva de equipamentos de rede e de servidores;

X - prospectar novas tecnologias a fim de propor projetos de evolucdo tecnoldgica da
rede;

Xl - gerenciar as redes sem fio instaladas nas dependéncias do Ministério, garantindo
dimensionamento adequado e disponibilidade;

XIl - garantir a disponibilidade de hardware, aplicativos, links de dados e demais
servicos de TIC, mantendo controle dos chamados de usudrios, agendamento das tarefas e
acompanhamento da execucdo dos servicos; e

XIll - receber e organizar e atender as demandas apresentadas pelos usuarios e
assegurar o cumprimento dos acordos de nivel de servico internos e dos servicos de TIC prestados
ao Sisp e ao MP.

Art. 33. A Divisdo de Seguranca da Informac3o e Comunica¢do compete:

| - implantar procedimentos de gerenciamento da rede e de seguranca da
informacao;



Il - disseminar a cultura de Seguranca da Informacdo e Comunicagdo - SIC e monitorar
a infraestrutura de TIC, visando a garantir sua disponibilidade;

lll - monitorar, analisar, tratar, buscar e reportar vulnerabilidades e incidentes
relacionados a seguranca da informacao;

IV - coordenar o Centro de Tratamento e Resposta a Ataques - CeTRA;
V - gerir os ativos de seguranca do Ministério;

VI - monitorar a conformidade e propor alteracdes na Politica de Seguranca da
Informagdo e Comunicagdes - PoSIC;

VIl - assessorar o Comité de Seguranca da Informacdo e Comunicacdes - CSIC nas
questdes que envolvem novas tecnologias em seguranca da informagdo e comunicagdes;

VIII - coordenar e acompanhar a execugao das a¢des deliberadas no ambito do CSIC;
IX - auditar, diagnosticar e avaliar os niveis de SIC;

X - propor normas e procedimentos que visem a Seguranca da Informac¢do no
ambiente e na infraestrutura;

Xl - manter atualizada a politica de backup; e

XIl - atestar a conformidade dos processos relativos a sua area.

Art. 34. A Coordenacdo-Geral de Sustentacdo de Sistemas de Informagdo compete:

| - coordenar e conduzir aimplantacdo de novos sistemas de informacdo no ambiente
de producdo viabilizando os respectivos servicos de TIC e garantindo os respectivos niveis de
servicos acordados;

Il - desenvolver e implementar estratégias para evitar, diagnosticar, monitorar e
solucionar incidentes relacionados a sistemas de informag¢ao em ambiente de produgao garantindo

os niveis de servicos acordados;

Il - gerir os procedimentos de seguranca dos sistemas de informag¢do no ambiente
de producdo;

IV - gerenciar a configuracdo e as mudancas dos sistemas de informacdo no ambiente
de producéo;

V - monitorar e validar os testes realizados nos sistemas de informacao,
desenvolvendo planos de a¢des baseados em seus resultados;

VI - realizar a fiscalizacdo técnica dos contratos associados a implantacdo e
sustentagao de solugdes de software em ambiente de produgao;



VII - estabelecer os requisitos e processos para a entrega continua de sistemas de
informacdo em ambiente de producao; e

VIl - coordenar e manter plano para manutencao e atualizacdo dos sistemas de
informacdo em ambiente de producgao.

Art. 35. A Divisdo de Sustentacdo de Sistemas de Informacdo compete:
| - garantir o funcionamento dos sistemas de informacdo garantindo sua
disponibilidade em ambiente de producdao conforme o acordo nivel de servico dos respectivos

Servigos;

Il - executar o atendimento de segundo e terceiro niveis para sistemas de informacao
em ambiente de producéo;

Il - gerenciar e sustentar os aplicativos e funcionalidades desenvolvidos ou
customizados nos portais de contetdo do Ministério e em outras plataformas de apresentacao de

dados e informacdes;

IV - fazer o diagndstico e a gestdo dos incidentes ocorridos nos sistemas de
informagcao em ambiente de producgao;

V - manter atualizado o repositério de sistemas de informacdo implantados no
ambiente de producao; e

VI - operar as ferramentas de apoio aos servigos de sustentagdo de sistemas.
CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES E DEMAIS OCUPANTES DE
CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 36. Ao Secretario de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo incumbe:

| - planejar, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execucdo das atividades das
unidades da SETIC e a implementacdo das politicas e diretrizes de competéncia da Secretaria;

Il - promover a articulagdo e integragdo intra e interinstitucional necessdrias a
implementacdo de programas e projetos de interesse da SETIC;

[l - propor a nomeagdo ou exoneragao de ocupantes de cargos em comissao, fungdes
de confianca e fun¢des comissionadas técnicas no ambito da SETIC;

IV - autorizar a interrupc¢ao de férias dos servidores que |he sejam subordinados;

V - aprovar projeto basico, plano de trabalho e termo de referéncia cujo escopo
contemple a participacao da SETIC; e



VI - firmar e rescindir contratos, ajustes, acordos ou outros instrumentos congéneres
cujo escopo contemple a participacdo da SETIC, desde que ndo dispenda recurso orcamentdrio.

Art. 37. Ao Secretario Adjunto incumbe:
| - assistir o Secretario no desempenho de suas funcgdes;

Il - substituir o Secretario nos seus afastamentos, impedimentos legais ou
regulamentares e na vacancia do cargo;

lIl - promover a articulacdo e a comunicacdo entre as unidades da SETIC; e

IV - monitorar a execucdo das metas do plano plurianual e a execucdo orcamentaria
da SETIC.

Art. 38. Ao Chefe de Gabinete incumbe:
| - coordenar as atividades do Gabinete; e

Il - assistir o Secretdrio na sua representacao institucional e no preparo e despacho
do seu expediente pessoal.

Art. 39. Aos Diretores de Departamento incumbe:

| - planejar, coordenar e avaliar a execugdo das atividades de competéncia do
respectivo Departamento;

Il - propor politicas, diretrizes, normas e procedimentos relativos aos temas que
supervisionam; e

Il - assistir o Secretario nos assuntos relacionados as suas competéncias.
Art. 40. Aos Coordenadores-Gerais incumbe:

| - planejar, coordenar e avaliar a execucdo de projetos e atividades de competéncia
da respectiva Coordenacdo-Geral;

Il - gerir os servidores alocados na respectiva Coordenacdo-Geral, garantindo a
alocacdo eficiente destes em seus projetos e atividades; e

Il - assistir o Diretor nos assuntos pertinentes a sua drea de competéncia.
Art. 41. Aos Coordenadores incumbe:

| - planejar, coordenar e avaliar a execugdo das atividades da respectiva Coordenacao;

I - assistir o Diretor nos assuntos relacionados as suas competéncias.



Art. 42. Aos Chefes de Divisdo e aos Chefes de Servico incumbe:
| - planejar, coordenar e avaliar a execugao das atividades da respectiva unidade;
Il - prestar apoio técnico e administrativo a seus superiores hierarquicos; e

lll - praticar os atos administrativos necessdrios a consecu¢do dos objetivos da
respectiva unidade.

Art. 43. Aos Assessores, ao Assessor Técnico, aos Assistentes e aos Assistentes
Técnicos incumbe assessorar, orientar e executar as atividades conforme as atribui¢des que |hes
forem cometidas pelos seus superiores hierdrquicos.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44. Serdo de responsabilidade da Secretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicacgao - SETIC o controle, a fiscalizacao e a presta¢cdao de contas de contratos, inclusive as
cobrangas de saldos financeiros residuais, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos
congéneres, referentes as demandas de sua drea de competéncia.

Paragrafo Unico. A assinatura e a rescisdo dos Termos de Execucdo Descentralizada e
congéneres, bem como a pratica dos atos decorrentes, serdo de responsabilidade da SETIC, no
ambito de suas atribuicdes.

Art. 45. Serad ainda de responsabilidade da SETIC assegurar, na sua area de
competéncia, o cumprimento dos objetivos estratégicos, das politicas, diretrizes, metodologias e
mecanismos para a comunicagao e institucionaliza¢cdo da gestdo de integridade, riscos e controles
internos da gestao.

Art. 46. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste Regimento serao
solucionados pelo Secretario de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao.



QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE CONFIANGA DA
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - SETIC/MP

CARGO/

DENOMINAGCAO

UNIDADE ~ ~ DAS/FG/FCPE/NE
FUNCAO/N¢ CARGO/FUNCAO /FG/ /

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA L.

INFORMACAO E COMUNICACAO ! Secretario DAS 101.6
2 Secretario-Adjunto DAS 101.5
2 Assessor DAS 102.4
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
1 Assistente DAS 102.2

Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4

Coordenacgao 1 Coordenador DAS 101.3

Coordenagao 1 Coordenador FCPE 101.3
5 FG-1

Coordenaﬁgao-GeraI de Seguranca da 1 Coordenador-Geral DAS 101.4

Informacao

DEPARTAMENTO DE GOVERNO .

DIGITAL 1 Diretor DAS 101.5
1 Assistente FCPE 102.2

C?or.denagia?-(-.ieral de Servigos 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Publicos Digitais

Divisao 1 Chefe FCPE 101.2

Coordenacdo-Geral df Governanca 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

de Dados e Informagodes

Divisao 1 Chefe FCPE 101.2

DEPARTAMENTO DE

RELACIONAMENTO E GOVERNANCA .

DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 1 Diretor DAS 101.5

E COMUNICACAO
1 Assistente FCPE 102.2

Coorc!ena;ao-GeraI de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Relacionamento

Coordenagao 1 Coordenador FCPE 101.3




Coordenagdo-Geral de Governanga

de Tecnologia da Informagao e Coordenador-Geral FCPE 101.4
Comunicagao
Divisao Chefe FCPE 101.2
DEPARTAMENTO DE
ESTRUTURACAO DE SOLUCOES E .
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA Diretor DAS 101.5
INFORMACAO E COMUNICACAO

Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de Arquitetura,
Processos e Solugdes de Tecnologia Coordenador-Geral FCPE 101.4
da Informagao e Comunicagao
Divisao Chefe DAS 101.2
Coordenacgdo-Geral de Aquisicoes
de Tecnologia da Informagao e Coordenador-Geral FCPE 101.4
Comunicagao
Coordenacgao Coordenador FCPE 101.3
Coordenagao-Geral de Gestao de
Contratos de Tecnologia da Coordenador-Geral FCPE 101.4
Informagao e Comunicagao
Divisao Chefe FCPE 101.2
DEPARTAMENTO DE
IMPLEMENTAGAO E OPERAGOES DE .
SOLUCOES DE TECNOLOGIA DA Diretor DAS 101.5
INFORMACAO E COMUNICACAO

Assistente Técnico FCPE 102.1
Coordenagao-Geral de SolugGes de
Tecnologia da Informacgao e Coordenador-Geral FCPE 101.4
Comunicagao
Coordenacao Coordenador FCPE 101.3
Servigo Chefe FCPE 101.1
Coordenacgao-Geral de
Infraestrutura de Tecnologia da Coordenador-Geral FCPE 101.4
Informag¢ao e Comunicagao
Divisao Chefe FCPE 101.2




Coordenagdo-Geral de Sustentacao
de Sistemas de Informagao

Coordenador-Geral

FCPE 101.4

Divisao

Chefe

FCPE 101.2




