Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo
Assessoria Especial para Modernizacdo da Gestdo — ASEGE
Central de Compras e ContratacGes - CENTRAL

TERMO DE RETIRADA DO EDITAL DO CREDENCIAMENTO N° 01/2015

Empresa:

Endereco:

CNPJ:

Telefone:

Fax:

e-mail:

Retirei do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo - MP, coépia do Edital do
Credenciamento n°® _ /2015, cujo encaminhamento do envelope de documentagao devera ser
realizado até as _ horas dodia __/ /2015, horario de Brasilia/DF, do dia __ / /2015.

Valor do Edital xerografado: R$0,00 ( ).

Apresentar a Guia de Recolhimento da Unido - GRU, devidamente autenticada pela Instituicao
Bancaria, comprovando o pagamento do valor acima estipulado.

A GRU podera ser capturada no sitio www.stn.fazenda.gov.br, clicando no link SIAFI - Sistema
de Administragao Financeira Guia de Recolhimento da Unido — Impressao — GRU Simples.

E necessario o preenchimento dos dados obrigatérios solicitados no formulario.
Unidade Favorecida: Codigo ; Gestao: ; Recolhimento: Cédigo -
ATENCAO:

Os interessados que retirarem o Edital pela internet, DEVERAO ENCAMINHAR ESTE
COMPROVANTE DIGITALIZADO, devidamente preenchido e assinado, a COMISSAO
ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO, por intermédio do e-mail
central.licitacao@planejamento.gov.br.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos formulados serdo divulgadas mediante
publicacdo de nota na pagina web do MP, no enderego www.planejamento.gov.br, aba “Sobre”,
selecionar “Acesso a Informacao”, na aba “Licitacbes e Contratos”, selecionar “Licitacbes”,
localizar na pagina “Secéo de Licitagdes”, clicar sobre o link e verificar os arquivos relacionados
ao Credenciamento ou no www.comprasnet.gov.br, ficando as empresas interessadas em
participar do certame obrigadas a acessa-los para a obtencéo das informacgdes prestadas.

,__de de 2015.

ASSINATURA
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N201/2015 - CENTRAL/MP

CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGAO BANCARIA, PELO PRAZO DE 60 (SESSENTA)
MESES, VISANDO A PRESTACAO DOS SERVICOS DE PAGAMENTO DA FOLHA
SALARIAL E OUTRAS INDENIZACOES A SERVIDORES CIVIS, ATIVOS, APOSENTADOS,
PENSIONISTAS, ESTAGIARIOS DO PODER EXECUTIVO FEDERAL (ADMINISTRACAO
DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL) E ANISTIADOS POLITICOS.

A UNIAO, por intermédio da Central de Compras e Contratagdes, vinculada a
Assessoria Especial de Modernizagao da Gestao, do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco "K" - Brasilia/DF, inscrito no CNPJ/MF
sob 0 n°® 00.489.828/0003-17, consoante competéncia conferida pelo Decreto n® 8189, de 21 de
janeiro de 2014, publicado no D.O.U. de 21 de janeiro de 2014, realizara processo de
habilitacdo com vistas a credenciar instituicdes bancarias para a execugdo dos servigos
especificados no Termo de Referéncia, conforme as condigdes estabelecidas neste Edital e
seus Anexos, observada a legislacao vigente aplicavel e demais normas que regulamentam a
prestacao de servicos bancarios, especialmente aquela relacionada a conta-salario.

Integram este Edital, independentemente de transcrigdo, os Anexos abaixo:

Anexo | TERMO DE REFERENCIA

Anexo I-A FLUXO DA FOLHA

Anexo Il MINUTA DE CONTRATO

Anexo llI DECLARACAO DE NAO UTILIZACAO DE
MAO-DE-OBRA DE MENORES

Anexo IV MODELO DE PEDIDO DE
CREDENCIAMENTO

Anexo V MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Anexo VI COMPROMISSO DE SIGILO E
CONFIDENCIALIDADE

O presente Edital e seus anexos poderao ser examinados ou adquiridos, neste caso
mediante o pagamento dos custos com a reproducdo grafica, na Central de Compras e
Contratacbes - Setor de Radio e TV Sul/ SRTVS, Quadra 701 bloco M — 1° andar — Edificio
Dario Macedo/Brasilia/DF, - CEP: 70.340-909, nos dias uteis, no horario de 09h00min as
12h00min e 14h00min as 17h00.

A documentagdo mencionada no item acima também podera ser consultada no
endereco eletrbnico www.planejamento.gov.br, aba “Sobre”, selecionar “Acesso a Informacéo”, na
aba “Licitagdes e Contratos”, selecionar “Licitagbes”, localizar na pagina “Secéao de Licitagdes”,
clicar sobre o link ou por e-mail (central.licitacao@planejamento.gov.br).
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1. PRAZO DE ENTREGA DO ENVELOPE DE DOCUMENTACAO

1.1. A CREDENCIANTE mantera em vigor este credenciamento, visando a adesao de novos
interessados a compor banco de credenciados, observadas as condicbes previstas neste
Edital.

1.2.  Os novos credenciados serao habilitados a compor o banco de credenciados pelo prazo
remanescente do credenciamento, prazo este contado a partir da data de sua efetiva
habilitacéo.

1.3 Para primeira chamada para credenciamento os interessados poderao apresentar o
envelope com a documentagcao de habilitagcdo e o envelope com a proposta comercial, com
vistas ao credenciamento, até o dia _ /09/2015.

1.4. Caso nao comparegca nenhuma instituicdo financeira interessada no presente
credenciamento, o prazo de entrega das propostas sera prorrogado automaticamente até o
comparecimento da primeira instituicdo interessada, a qual tera exclusividade da folha de
pagamento nas areas em que atender o objeto do presente Edital, até que hajam IBC para
atender, na plenitude, todo o territério nacional.

2. LOCAL DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

2.1. Central de Compras e Contratacdes - Setor de Radio e TV Sul/ SRTVS, Quadra 701
bloco M — 1° andar — Edificio Dario Macedo/Brasilia/DF, CEP: 70.340-909.

2.2.  Qualquer alteragédo nas condi¢des do Credenciamento sera divulgada e publicada pela
mesma forma em que se deu a divulgacao e publicacido do texto original.

3. DO OBJETO

3.1. O presente instrumento tem por objeto credenciamento de instituigbes bancarias,
autorizadas pelo Banco Central do Brasil, com vistas a prestagao de servigos, por até 60
(sessenta) meses, de pagamento dos valores liquidos da folha salarial e outras indenizagdes a
servidores civis ativos, inativos, pensionistas, estagiarios do poder executivo federal
(administragao direta, autarquica e fundacional) e anistiados politicos, a serem pagos no Brasil.

3.2.  Fica facultada a Unido a inclusao de pagamento dos valores liquidos relativos a folha
salarial e outras indenizagbes a servidores militares ativos, da reserva remunerada,
pensionistas das For¢gas Armadas.

3.3. Caberao a(s) IBC, ainda, a disponibilizacdo aos beneficiarios de seus contracheques e
a realizacao da prova de vida, na forma prevista no Anexo | — Termo de Referéncia.

3.4. A caracterizagdo pormenorizada do objeto, os requisitos técnicos e as condi¢cbes de
prestacdo dos servigcos, bem como as obrigacdes e responsabilidades especificas da
CREDENCIANTE e da IBC, estédo indicadas neste Edital e seus Anexos, que o integram e
complementam.
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3.5. Para o perfeito entendimento deste Edital de Credenciamento, sdo adotadas as
seguintes definigbes:

I. CREDENCIANTE — a Uniao, representada pela Central de Compras e Contratagdes do
Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao - MP.

Il. FOLHA DE PAGAMENTO - total da remuneracdo devida aos Servidores Ativos,
Aposentados, Pensionistas e Estagiarios da Administragdo Publica Federal e anistiados
politicos.

lll.  IBC — Instituicdo Bancaria Credenciada.

IV. REMUNERACAO - compreende os vencimentos, proventos, reparacdo econdmica
mensal ou pensao, outros beneficios, indenizacdes e similares, de natureza pecuniaria.

V. SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores que constitui o registro
cadastral do poder executivo federal.

VI.  CONTRATO - instrumento firmado entre a Unido, por intermédio do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestéo e instituicdes bancarias, visando a prestacdo de
servigos de pagamento da folha salarial e outras indeniza¢des (doravante denominados
remuneragdes) a servidores civis ativos, aposentados, pensionistas e estagiarios do
poder executivo federal e anistiados politicos, a serem pagos no Brasil, em observancia
aLein®8.112, de 11 de dezembro de 1990 e demais leis aplicaveis.

4. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

4.1. Poderdo habilitar-se, para Credenciamento, exclusivamente, instituigdes bancérias,
devidamente autorizadas pelo Banco Central do Brasil (pessoas juridicas) que atendam as
condigbes deste Edital e seus Anexos, obedecida a legislagdo em vigor.

4.2. Nao poderao participar deste Credenciamento:

a) Pessoas juridicas com faléncia, recuperagao judicial, concordata ou insolvéncia,
judicialmente decretadas, ou em processo de recuperagao extrajudicial;

b) Pessoas juridicas em dissolugdo ou em liquidagao;

c) Pessoas juridicas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
Credenciamento;

d) Pessoas juridicas ou sociedades estrangeiras que nao funcionem no pais;

e) Pessoas juridicas que estejam proibidas de contratar com a Administragao Publica, em

razao de sancgao restritiva de direito decorrente de infragdo administrativa ambiental, nos
termos do artigo 72, § 8°, inciso V, da Lei n° 9.605, de 1998;
f) Pessoas juridicas que estejam proibidas de contratar com a Administragdao Publica, em
razao de sancgao restritiva de direito decorrente de infragdo administrativa ambiental, nos
termos do artigo 72, § 8°, inciso V, da Lei n° 9.605, de 1998;

g) Pessoas juridicas que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a

Administracao Publica;

h) Pessoas juridicas que estejam reunidas
em consorcio;

i) Pessoas juridicas impedidas de licitar e contratar com a Unido (art. 7° da Lei n°

10.520/2002 e art. 28 do Decreto n° 5.450/2005) ou suspensas temporariamente de participar
5
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de licitacdo ou impedidas de contratar com a Administracdo Publica Federal (art. 87, Ill, da Lei
n° 8.666/93); e,
) Pessoas fisicas.

4.3. Nao sera permitida a participagado de cooperativas.

4.4. A participacdao neste Credenciamento importa total ciéncia dos proponentes das
condi¢des deste Edital e seus Anexos.

4.5. Os interessados poderao impugnar o presente Edital, no todo ou em parte, até 2 (dois)
dias Uuteis anteriores a data designada no Predmbulo para o inicio da entrega da
documentacéo.

4.6. No local e até a data indicada no preambulo deste edital, a Instituicdo Bancaria
interessada deve apresentar a Comissao de Credenciamento o envelope “documentacédo” e o
envelope da proposta comercial, lacrados e rubricados nos fechos, contendo na parte externa a
identificagdo da empresa com o CNPJ, conforme modelo abaixo:

Credenciamento n° 01/2015 - CENTRAL — MP — Lote n°
ENVELOPE 1 - DOCUMENTACAO

NOME DA EMPRESA: (indicar o nome)

CNPJ: (indicar o cadastro CNPJ)

Credenciamento n° 01/2015 - CENTRAL — MP — Lote n°
ENVELOPE 2 - PROPOSTA COMERCIAL

NOME DA EMPRESA: (indicar o nome)

CNPJ: (indicar o cadastro CNPJ)

4.6.1. Os documentos de habilitagdo devem ser entregues em uma via, em copias
autenticadas. Serdo admitidas copias simples dos documentos, desde que os originais sejam
apresentados, no mesmo momento, para conferéncia da originalidade pela Comissdo de
Credenciamento.

4.6.2. A proposta comercial deve estar assinada por representante legal e a representacao
sera comprovada pela entrega de documento, conforme a seguir:

a) em se tratando de administrador, o Estatuto Social em vigor e o documento que comprova a
eleicdo ou designagdo e os poderes do administrador, no qual deverdo estar expressas suas
aptiddes para exercer direitos e assumir obrigagcbes em nome do proponente;

b) em se tratando de procurador, a procuragao, outorgada por instrumento legal competente,
no qual deverao estar expressos os poderes concedidos ao procurador para exercer direitos e
assumir obrigagdes, prestar esclarecimentos e praticar todos os atos pertinentes a este
Credenciamento.
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4.7. O interessado no Credenciamento podera encaminhar a documentacgéo de habilitagdo e
a proposta comercial por intermédio de SEDEX, servigo similar ou correspondéncia registrada,
desde que seja recepcionada na Central de Compras, assumindo a proponente os riscos por
eventuais atrasos no transporte e entrega da documentagéo na Central de Compras.

4.7.1. Os documentos de habilitagdo e a proposta comercial encaminhados na forma prevista
neste item deverdo ser entregues por copia autenticada e as correspondentes assinaturas com
firma reconhecida em cartdrio.

4.8. A auséncia de qualquer dos documentos exigidos neste Edital para habilitacdo, bem
como a presencga de documentos incompletos, incorretos, em desacordo com este Edital, com
rasuras, entrelinhas ou com a validade expirada, acarretara a inabilitagcdo do proponente.

4.8.1 O exame e julgamento da documentagao recebida serdao processados por Comissao de
Credenciamento designada para esse fim, a qual podera conceder prazo adicional para
complementar a entrega de documentos eventualmente faltantes ou para promover a
regularizagao desses, mediante comunicacao eletrénica diretamente as interessadas.

4.9. Apos o recebimento, caso tenham sido entregues pessoalmente, os Envelopes serao
abertos na presenca dos representantes dos proponentes.

4.10. Os documentos entregues pelas proponentes interessadas para fins de habilitagao e as
respectivas propostas comerciais devem ter todas as suas paginas juntadas ao processo
administrativo, numeradas e rubricadas pela Comisséo de Credenciamento.

4.11. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da tradugdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e
terem sido consularizados, notarizados e, se for o caso, registrados no Cartério de Titulos e
Documentos.

4.12. A Comissao de Credenciamento divulgara o julgamento final da documentagao, no site
www.planejamento.gov.br e no D.O.U.

4.12.1. A critério da Comissao de Credenciamento, a divulgacdo do julgamento podera ser
realizada, paulatinamente, a medida que as documentacbes forem recebidas, analisadas e
julgadas conformes com o presente Edital.

4.13. O prazo de recurso relativo ao julgamento da documentacao sera de até 5 (cinco) dias a
partir da data de cada divulgagéo de julgamento.

4.13.1. O recurso interposto contra a decisdo da Comissdo de Credenciamento nao tera efeito
suspensivo ao procedimento de credenciamento.

4.12.3.0 resultado do julgamento de eventual(is) recurso(s) sera(ao) publicado(s) no site
www.planejamento.gov.br.
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DA HABILITACAO
Serao exigidos das instituicdes bancarias:

Prova de regularidade fiscal e trabalhista, por meio de certiddes expedidas pelos

orgaos competentes, composta de:

a) Inscrigdo no CNPJ;

b) Certidao Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

c) Certidao de Débitos Relativos as Contribuigdes Previdenciarias e as de
Terceiros;

d) Certificado de Regularidade do FGTS; e

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

Habilitacdo juridica, comprovada mediante a apresentacgéao de:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
tratando-se de sociedade comercial, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado
dos documentos de eleicao de seus administradores, em exercicio;

b) Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

c) Decreto de autorizacéo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato registro ou autorizagao para funcionamento, expedido
por 6rgao competente; e

d) Registro na Junta Comercial, quando for o caso.
Qualificag&o técnica, comprovada mediante a apresentagao de:

a) Documento comprobatério da condicdo de Instituicdo Bancaria devidamente
autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil - BACEN;

b) Pelo menos 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica emitido por pessoa de
direito publico ou privado que ateste que o proponente presta ou prestou servigos
similares ao previsto neste Edital;

c) Declaracao informando a capilaridade de sua rede bancaria.
V. Qualificacdo Financeira, comprovada mediante a apresentagdo da seguinte
documentacgao:

a) Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao judicial ou recuperagao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da empresa;

a.1) A certiddo, referida na alinea anterior, que ndo estiver mencionando
explicitamente o prazo de validade, somente sera aceita com o prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados da data de sua emissao;

b) Balanco patrimonial e demonstragcdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da
8
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empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data de apresentacéo da proposta;

V. Demais documentos exigidos

a) Declaracdo de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicdo Federal e no inciso XVIII do art. 78 da Lei n°® 8.666/93, conforme o inciso VI
do art. 14 do Decreto n® 5.450/2005, ou seja, que nao utiliza mao-de-obra direta ou
indireta de menores (Anexo V);

b) Pedido de Credenciamento (Anexo V)

5.2. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo da Instituicdo
Bancaria, a Comissao verificara o eventual descumprimento das condi¢cdes de participacao,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participagdo no certame ou a
futura contratagédo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

5.3. O credenciamento da proponente no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF e o cadastramento em cada nivel sdo validos para a comprovacao da
documentacao relacionada no item 5.1, incisos |, Il e IV referente aos requisitos da Habilitagao
Juridica e regularidade fiscal e econdmico-financeira.

5.3.1. As proponentes que ndo atendem ao disposto no item 5.2 poderdo providenciar tanto o
credenciamento como o cadastramento nos diversos niveis do SICAF em qualquer Unidade
Cadastradora do Sistema.

5.3.1.1 Os documentos exigidos, bem como os procedimentos e as instrucbes de
preenchimento dos formularios para efetuar o registro no Sistema constam no manual do
SICAF, que podera ser obtido por meio da Rede Internet, no enderego -eletrénico
www.comprasnet.gov.br, onde devem ser acessadas as seguintes opcdes: na aba “Acesso
Livre”, selecionar “SICAF”, na aba “Publicacfes” selecionar “Manuais - FAQ” e escolher
“Manual SICAF - Fornecedor”.

5.3.2 Havendo algum documento vencido no SICAF, este devera ser apresentado pelo
interessado, dentro do envelope “documentacao” para habilitagao.

5.3.3 A pessoa juridica ndao credenciada e cadastrada em cada nivel do SICAF deve
apresentar toda a documentagao exigida.

5.4. Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em copias
autenticadas por Tabelido de Notas ou para autenticagado por servidor da Central de Compras
do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, acompanhados dos originais.
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5.4.1. No caso de envio dos documentos por Sedex, servico similar ou correspondéncia
registrada, ndo sera necessario o envio dos originais.

5.5. Os documentos deverao estar regulares quanto aos prazos de validade neles previstos.

5.3 Considerar-se-a habilitado o(s) interessado(s) cujos documentos tenham atendido as
exigéncias contidas nos subitem 5.1. e 5.2. deste Edital.

6. DA HOMOLOGAGAO

6.1. Os procedimentos adotados pela Comissdo de Credenciamento na condugdo e no
julgamento da documentacido de habilitacao prevista neste Edital de Credenciamento seréo
homologados pela autoridade competente.

7. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1.  As condicbes de execucdo dos servicos estdo definidas na MINUTA DE CONTRATO
(Anexo Il) e no Termo de Referéncia e anexo (Anexo | e Anexo I-A).

8. DO PRECO E DO PAGAMENTO

8.1.  As condi¢bes de pregos e de pagamento constam da MINUTA DE CONTRATO (Anexo
I1) e do TERMO DE REFERENCIA (Anexo |).

9. DA VIGENCIA DO EDITAL

9.1. Este edital tera vigéncia de até 60 (sessenta) meses, contados da data de sua
publicacdo no D.O.U., observado o disposto no item 12.1 deste edital.

10. DA VIGENCIA DO CONTRATO

10.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
publicacéo, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, observados os limites legais.

11. DO CONTRATO, SUA ASSINATURA E ALTERACOES

11.1. O CONTRATO, cuja minuta (Anexo Il) integra o presente edital para todos os fins e
efeitos de direito, sera firmado entre a Unido, por intermédio do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao, e Instituicdes Bancarias, mediante assinatura do referido documento por
seus representantes legais a ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) dias contados da
convocacao formal da CREDENCIANTE.

11.1.1. A CREDENCIANTE fara publicar extrato do CONTRATO no D.O.U., com a lista das
instituicdes credenciadas, até o 5° dia util da publicagao do julgamento final da habilitagao.

11.2. A CREDENCIANTE podera, até a publicagdo mencionada no item 11.1.1 deste Edital,
inabilitar a Instituicao Bancaria, por despacho fundamentado, se tiver informacao abalizada de
10



Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo
Assessoria Especial para Modernizacdo da Gestdo — ASEGE
Central de Compras e ContratacGes - CENTRAL

qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior a fase de habilitacdo, que desabone a
qualificacdo técnica, habilitagdo juridica, qualificagdo econdbmico-financeira, ou regularidade
fiscal daquela entidade ou prestador do servico.

11.3. O CONTRATO podera ser alterado, com a devida motivacao, de forma unilateral pela
Administracado e por acordo entre a Unido e IBC(s), nos casos previstos no art. 65 da Lei
8.666/1993.

11.4. A CREDENCIANTE providenciara a publicacdo resumida do(s) aditamento(s) ao
CONTRATO, na imprensa oficial.

12. DA REVOGACAO DO EDITAL

12.1. A Administragao podera revogar este Edital de Credenciamento por razbes de interesse
publico.

13. DAS INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC.
13.1 Correrao por conta exclusiva da IBC:

l. Todos os tributos que forem devidos em decorréncia dos servigos prestados pela IBC,
bem como as obrigacdes acessorias deles decorrentes;

Il. As contribuicdes devidas a Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro
e de acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas que se fagam necessarias a
execugao dos servigos.

14. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Conforme Termo de Referéncia (Anexo ).

15. DO PAGAMENTO

15.1. Conforme Termo de Referéncia (Anexo ).

16. DAS OBRIGACOES DA INSITUICAO BANCARIA CREDENCIADA - IBC
16.1. Conforme Termo de Referéncia (Anexo I)

17. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE E CONTRATANTE

17.1  Conforme Termo de Referéncia (Anexo ).

18.  DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. A participagédo do interessado no Credenciamento implica a aceitacdo das condigbes
constantes deste Edital e dos anexos que o integram.
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18.2. A IBC devera manter as condicbes de habilitagdo durante toda a vigéncia do
CONTRATO, observada a obrigatoriedade de atualizagdo das informacdes cadastrais.

18.3. Na hipétese de descumprimento do item acima, a CREDENCIANTE notificara a IBC
para, no prazo de até 60 (sessenta) dias, restaurar as condi¢gdes de habilitagao.

18.4. Findo o prazo previsto no item anterior, a CREDENCIANTE descredenciara a instituicao
bancaria que permanecer em situagao irregular, observada o devido processo administrativo.

18.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela CREDENCIANTE, conforme disposicbes
constantes da Lei n° 8.666/93 e demais normas pertinentes.

18.6. Consultas referentes ao Edital poderdo ser formuladas a CREDENCIANTE, pelo
endereco eletrénico: central.licitacao@planejamento.gov.br.

18.7. Os proponentes obrigam-se a observar e guardar sigilo de todos os dados pessoais e
profissionais obtidos em decorréncia do presente edital, e a n&o utilizar ou divulgar as
informacdes obtidas para qualquer fim, sob as penas da lei civil, penal e correlatas.

18.9. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao Especial de Credenciamento,
observando-se a legislagao vigente.

18.10. As normas que disciplinam este Credenciamento serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacédo do universo de participantes, atendido o interesse publico, sem comprometimento
da seguranga da contratacdo.

18.11. As questdes decorrentes da execugao deste edital, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Brasilia/DF, Segao Judiciaria do Distrito Federal.

Brasilia, de de 2015.

FULANO DE TAL
Presidente da Comissao de Credenciamento
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia o credenciamento de instituicdes
bancarias, autorizadas pelo Banco Central do Brasil, com vistas a prestacdo de servigos, por até
60 (sessenta) meses, de pagamento dos valores liquidos da folha salarial e outras indenizacbes a
servidores civis ativos, inativos, pensionistas, estagiarios do poder executivo federal
(administragdo direta, autarquica e fundacional) e anistiados politicos, doravante denominados
BENEFICIARIOS.

1.2. Fica facultada a Unido a inclusdo de pagamento dos valores liquidos relativos a
folha salarial e outras indenizacOes a servidores militares ativos, da reserva remunerada e
pensionista das Forgas Armadas.

2. JUSTIFICATIVA
2.1. A contratacdo e o procedimento justificam-se:

e Pela impossibilidade deste Ministério de realizar o pagamento de salérios e outras
indenizacgOes de forma direta e sem expressivo incremento de despesa;

e Pela vantagem decorrente da transferéncia do pagamento de salarios e outras
indenizagOes a institui¢des especializadas neste tipo de atividade;

e Pela expressiva economia proporcionada pela mencionada especializacéo;

e Pela abrangéncia decorrente da ja existente capilaridade da rede de atendimento das
instituicGes bancarias;

e Pela possibilidade de exploragdo econdmico-financeira da gestdo da folha de
pagamentos de salarios e outras indenizacdes, na condicdo de ativo especial
intangivel, conforme Acordao TCU N° 3.042-P, de 10/12/2008.

3. DEFINICOES

3.1. Para o perfeito entendimento deste Termo de Referéncia, sdo adotadas as
seguintes definicdes:

e ACP - Agéncia Centralizadora de Pagamento — unidade bancaria indicada pela IBC para
fins de recebimento dos arquivos e dos retornos das inconsisténcias bancérias e demandas
administrativas relativas ao pagamento de pessoal;

e Agente técnico de ligacdo: pessoa indicada como preposto pela Instituicdo Bancéria
Credenciada - IBC para que seja o responsavel pelo recebimento dos arquivos relativos as
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remuneragdes a serem creditadas e os retornos das inconsisténcias bancarias relativos ao
crédito de remuneracfes de que trata este Termo de Referéncia;

APF: Administracéo Publica Federal;

Beneficiario: toda pessoa fisica servidor ativo, inativo, pensionista, estagiario do poder
executivo federal (administracdo direta, autarquica e fundacional) e anistiado politico;

CADIN: Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do setor pablico federal;

Conta-salario: conta bancéaria ndo movimentavel por cheques destinada ao registro e
controle do fluxo de recursos;

Conta-corrente: conta bancéria livremente movimentada pelo cliente por meio de
cheques, cartdo magnético ou cheque avulso, sem interferéncia do banco.

IBC - Instituicdo Bancéaria Credenciada;

Instituicdo Bancaria: a instituicdo financeira autorizada a captar recursos juntos ao
publico sob a forma de deposito a vista;

Matriz Bancaria: identificacdo da instituicdo bancaria pelo Codigo do Banco Central
(CBOC);

Meios eletronicos: formas de atendimento eletrénico automatizado sem intervencéo
humana, tais como os terminais de autoatendimento, a internet e o atendimento telefonico
automatizado;

Més de referéncia — més de contabilizacdo da folha de pagamento de salérios. E 0 més
imediatamente anterior ao més de efetivo pagamento da remuneragéo.

MP — Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao;
OB - Ordem Bancaria

Prova de vida - servico de atualizacdo cadastral prestado anualmente, no més de
aniversario do aposentado, pensionista e anistiado politico civil;

Remuneracdo: compreende 0s vencimentos, proventos, reparagdo econdémica mensal ou
pensao, outros beneficios, indenizacdes e similares, de natureza pecuniéria;

Servicos prioritarios: servigos prestados a pessoas naturais, assim considerados aqueles
relacionados a contas de depositos, transferéncias de recursos, operacGes de crédito e de
arrendamento mercantil, cartdo de crédito basico e cadastro;

SICAF: Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores, que constitui o registro
cadastral do poder executivo federal.
14
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e Unidade Bancaria: unidade vinculada a uma Instituicdo Bancéaria, que pode ser uma
Agéncia, posto ou correspondente bancario;

e Unidade de Pagamento Centralizadora (UPAG) — qualquer unidade da Administracéo
Publica Federal (responsavel pelo pagamento dos salarios dos servidores, , a inclusdo de
informacdes sobre os eventos que constituem a folha de pagamento de cada servidor e a
emissdo da Ordem Bancaria — OB autorizando cada Instituicdo Bancaria a realizar o
crédito na conta salario de cada servidor) que opera a execuc¢do financeira da folha de
pagamento;

e Unidade de Gestdo Centralizadora (UG) — qualquer unidade da Administracdo Publica
federal responsavel pela solicitacdo de recursos financeiros a Secretaria do Tesouro
Nacional para pagamento dos salarios dos beneficiarios.

4. FORMA E REGIME DE EXECUCAO
41. Abertura da conta bancaria

4.1.1. Todas as remuneracdes serdo creditadas na instituicdo bancéria em conta salario
de titularidade do BENEFICIARIO.

4.1.2. Os BENEFICIARIOS poderdo escolher a IBC, nos termos deste Edital, para
receber a sua remuneracdo, desde que a mesma tenha participado do credenciamento e mantenha
contrato com o Governo Federal.

4.1.3. Os BENEFICIARIOS, quando mudarem de IBC, terdo de informar & sua Unidade
Pagadora Gestora (UPAG) o seu novo domicilio bancério, no qual passara a ser realizado o
pagamento dos valores liquidos de sua remuneracao.

4.1.3.1. Neste caso, a IBC indicada pagara mensalmente, pela obtencdo da nova conta-
salario o valor unitério registrado para a mesma, e, por consequéncia, a instituicdo preterida
deixara de pagar o respectivo valor.

4.1.4. Todo BENEFICIARIO devera providenciar a abertura de conta-salario ou conta-
corrente junto & IBC de sua op¢do e informar ao 6rgdo ou entidade publica de vinculagéo
(pagador).

4.1.4.1. Nos casos em que 0 BENEFICIARIO optar por conta-corrente, cabera & IBC as
providéncias de abertura de conta-salario (neste caso, conhecida como “transitoria™), valendo-se
para a conformidade legal da abertura de conta, dos documentos fornecidos pelo correntista
BENEFICIARIO para a abertura da conta-corrente.

4.1.5. A IBC que j& opera crédito da folha de pagamento da APF devera, imediatamente,
providenciar a regularidade relativa a obrigacdo imposta pela Resolu¢do BACEN 3.402/2006,
para todos os BENEFICIARIOS, abrindo uma conta-salario (neste caso, conhecida como
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“transitoria”) para cada conta de depoésito utilizada para fins de crédito de remuneracdo
decorrente da folha de pagamento da APF, em no maximo 15 (quinze) dias.

4.1.6. Sempre que informado pela UPAG & IBC de opgdo do BENEFICIARIO uma nova
remuneracao a ser operada com crédito em Unidade Bancéria da sua rede de atendimento, a IBC
devera providenciar a abertura de conta-salario, nos casos em que o BENEFICIARIO tiver
optado por conta-corrente, tdo logo receba a comunicacéo da UPAG.

4.2. Crédito de remuneracdes nas contas-salario

4.2.1. Os procedimentos para crédito das remuneracfes e recolhimento dos valores
devidos a Unido deverdo seguir o fluxo constante do Anexo I-A.

4.2.2. Os valores provisionados referentes aos pagamentos de remuneragdes néo
efetuados serdo devolvidos pela IBC no mesmo dia designado para realizacdo do crédito em
conta do BENEFICIARIO.

4.2.3. O MP podera cancelar até as 18:00 (dezoito) horas do dia anterior ao dia do
pagamento quaisquer pagamentos a serem feitos (blogueio).

4.2.4. Na hipotese de devolugdo posterior ao prazo estipulado no item 4.2.3., acima, 0s
valores serdo corrigidos pela taxa SELIC.

4.2.5. Cabera a IBC ressarcir a APF os valores correspondentes aos créditos pagos
indevidamente, cujo pagamento seja comprovadamente de responsabilidade da IBC, corrigidos
monetariamente, mediante Guia de Recolhimento da Uni&o - GRU.

4.2.6. A IBC é responsavel pela prestacdo de contas referente aos créditos das
remuneracdes, devendo obedecer as orientacdes e especificacbes emanadas pela
CONTRATANTE.

4.2.7. A IBC devera realizar, gratuitamente, ao BENEFICIARIO correntista que
solicitar, até 1 (uma) transferéncia mensal de numerérios via TED ou DOC, a escolha do
beneficiério, para uma outra instituicdo bancéria que ndo tenha participado desta licitagdo. Sera
facultado ao beneficiario autorizar a transferéncia automatica do crédito.

4.2.8. A IBC devera avisar, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, o
encerramento de qualquer Unidade Bancéria, devidamente justificado, sob pena de aplicagéo de
penalidade, decorrente de falta grave.

4.3. Instalacdo de Agéncia Bancaria, posto de atendimento ou terminal de
autoatendimento em dependéncias da APF

4.3.1. A disponibilizacdo de area para a instalacdo de agéncias bancarias, postos ou
terminais de autoatendimento nas instalacdes da administracdo direta, autarquica e fundacional
federal dar-se-& por intermédio de processo administrativo proprio, conduzidos por cada 6rgao
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ou entidade individualmente considerada, de acordo com seus interesses e a critério dos
dirigentes, chefes ou diretores de cada entidade, estando a participagdo nos referidos processos, a
partir deste procedimento de credenciamento, restrita as IBC.

4.3.2. As instituicBes bancarias que possuem agéncias bancarias, postos ou terminais de
autoatendimento nas instalagdes da administracdo direta, autarquica e fundacional e que nédo
participarem do presente processo de credenciamento, somente terdo seus contratos de utilizacdo
de area (espacos) renovados caso nenhuma IBC credenciada manifeste interesse na ocupacédo da
mencionada area, para fins especificos de instalacdo de pontos de atendimento, bem como
poderdo, a critério dos dirigentes, chefes ou diretores de cada entidade, ter seus
contratos/convénios denunciados na forma dos respectivos instrumentos.

44, Disponibilizacéo de contracheques em terminais de autoatendimento

4.4.1. As IBC terdo o prazo de, no maximo, 6 (seis) meses, a partir da data da assinatura
do contrato, para disponibilizar aos BENEFICIARIOS as informacfes relativas aos
contracheques em terminais de auto atendimento, dentro das solucdes de seguranca adotadas por
cada IBC.

45, Comunicagdo com os BENEFICIARIOS e com 0 MP

45.1. As IBC deverdo disponibilizar um numero telefonico, padrdo 0800 (ligacao
gratuita) ou tarifacdo de chamada local, imediatamente ap0s a assinatura do Contrato, para
atender as demandas dos BENEFICIARIOS e o servico de “help desk” para as UPAG, com
funcionamento de 24 (vinte e quatro) horas, nos 7 (sete) dias da semana, durante todo o prazo de
vigéncia do Contrato.

45.2. As IBC deverdo designar um agente técnico de ligacdo, por meio de declaragdo, e
informar as UPAG e ao MP.

45.2.1. O agente técnico de ligacdo deverd ter como local de trabalho a cidade de
Brasilia/DF.

45.22. As IBC designardo e informardo, ainda, uma agéncia centralizadora dos
pagamentos — ACP, para fins de recebimento dos arquivos relativos ao pagamento de pessoal e
de envio dos arquivos de retorno das inconsisténcias no pagamento e de encaminhamento de
demandas administrativas.

4.6. Prova de Vida

4.6.1. A IBC realizard a atualizacdo cadastral do aposentado, pensionista e anistiado
politico civil, de que trata o art. 9° da Lei n® 9.527, de 10 de dezembro de 1997, no més de
aniversario, anualmente, por meio de comparecimento pessoal e mediante a identificagdo do
aposentado, pensionista e anistiado politico civil.
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4.6.2. O MP disponibilizara a IBC, mensalmente, arquivo eletrdnico contendo os dados
cadastrais dos aposentados, pensionistas e anistiados politicos, objeto de atualizacdo cadastral.

4.6.3. O MP promovera a convocacdo dos aposentados, pensionistas e anistiados
politicos para o processo de atualizacdo cadastral, com fito de facilitar a sua recepcéo pelas IBC.

4.6.4. A IBC promovera a divulgacdo do processo de atualizacdo cadastral, com fito de
facilitar e agilizar a recepcdo dos aposentados, pensionistas e anistiados politicos civis pelas
unidades bancarias, em todo territério nacional.

4.6.5. Para a atualizacdo cadastral, a IBC recepcionard, mensalmente, em suas
respectivas unidades bancérias, em todo territério nacional, os aposentados, pensionistas e
anistiados politicos que recebem remuneraces a conta do Tesouro Nacional, constantes do
Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos — SIAPE.

4.6.5.1. Quando necessario, a IBC deverd realizar diligéncia externa, mediante
agendamento prévio junto aos aposentados, pensionistas e anistiados politicos civis que sejam
identificados pelo MP como impossibilitados de locomogéo, devendo a IBC providenciar que
seus empregados, quando da diligéncia, portem identificacdo funcional.

4.6.6. A IBC recepcionara os aposentados, pensionistas e anistiados politicos civis e fara
conferéncia da documentacédo obrigatoria apresentada, em conformidade com a regulamentacéo
especifica e com base nos dados constantes do arquivo magnetico ou equivalente enviado pelo
MP e procederéa a atualizacdo do endereco, caso necessario.

4.6.6.1. Na hipdtese de beneficiario menor de 18 anos, devera comparecer acompanhado
dos pais ou responsavel legal, salvo comprovacgdo documental de emancipacéo civil.

4.6.7. Cabera a IBC enviar, diariamente, ao MP, por meio de arquivo eletrdnico, os
dados cadastrais atualizados.

4.6.8. A IBC devera entregar aos aposentados, pensionistas e anistiados politicos civis
protocolo de comprovacao da recepcédo de atualizacdo dos dados cadastrais.

4.6.9. Sobre o servico de atualizagdo cadastral ndo incidira nenhuma tarifa ou cobranca
para os correntistas e nem para a APF.

5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DAS UNIDADES DE PAGAMENTO
CENTRALIZADORAS

5.1. Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos necessarios ao cumprimento do
contrato.
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5.2. O MP deveré disponibilizar copia do CONTRATO firmado com cada IBC a todas
as UG Centralizadoras, com a finalidade de propiciar o conhecimento necessario a correta
fiscalizacdo da execucdo do contrato, auxiliando-as nessa tarefa, sempre que solicitado.

5.2.1. A fiscalizacdo realizada pela CONTRATANTE e pelas UG Centralizadora néo
exime a IBC de zelar pelo fiel cumprimento das obrigac6es assumidas.

5.3. O MP, mediante subsidios prestados ordinariamente pelas UG Centralizadora,
devera atestar o recebimento do objeto contratual.

54. Cabera a UPAG Centralizadora conferir e atestar os pagamentos devidos e
realizados pela IBC, devendo rejeitar, no todo ou em parte, 0 pagamento executado em
desacordo com o contrato e informar o valor da arrecadagdo a UG Centralizadora

6. OBRIGACOES DA IBC

6.1. Preservar o sigilo de todos os dados e informacdes a que tenha acesso, em
decorréncia do contrato firmado com a APF, comprometendo-se a tomar as medidas necessarias
a protecdo dos dados e das informacoes, ficando responsavel, no caso de quebra do sigilo, por
eventual indenizacdo em razdo dos prejuizos causados por seus prepostos, mediante culpa ou
dolo, nos termos do Anexo VI do Edital.

6.2. Cumprir, rigorosamente, a legislacdo aplicavel e as obrigacdes estipuladas no
edital e anexos, sob pena de aplicacdo de san¢do administrativa.

6.3. Proceder a todas as adaptacdes de seus recursos de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacdo - TIC necessarios ao aprimoramento e perfeito funcionamento das operacdes de
crédito das remuneragBes e outras indenizacdes aos BENEFICIARIOS e da fiscalizagdo pela
APF.

6.4. Manter, ininterruptamente, a prestacdo dos servicos de crédito das remuneracdes
atribuidos até a cessacdo do beneficio, término da vigéncia contratual ou transferéncia do
domicilio bancério do BENEFICIARIO para outra Matriz Bancaria.

6.5. Responsabilizar-se legal, administrativa e tecnicamente pelas etapas do processo
de crédito das remuneragdes nas contas-salario dos BENEFICIARIOS, sob sua responsabilidade,
zelando sempre pela integridade e sigilo das transagOes efetuadas.

6.6. Cumprir as disposicdes legais quanto a remuneracdo de seus empregados alocados
para a execucdo dos servi¢os contratados, bem como quanto aos demais encargos de natureza
trabalhista, previdenciaria, securitaria ou qualquer outra.

6.6.1. O inadimplemento da IBC com referéncia a qualquer desses encargos acima nao
sera motivo para transferir a responsabilidade ao Governo Federal pelo seu pagamento, nem
poderd onerar 0 objeto deste contrato ou restringir a sua execucao.
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6.7. Respeitar e fazer com que sejam respeitados pelos seus empregados todos 0s
regulamentos de ordem interna da APF, inclusive normas de seguranga, notadamente quando
tiver instalacfes bancéarias em edificacdes de responsabilidade da APF,

6.8. N&o transferir a outra instituicdo bancaria, no todo ou em parte, 0 objeto do
contrato, sem autorizacao prévia e por escrito da APF.

6.9. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela UPAG
Centralizadora, pela UG centralizadora e/ou pelo MP, atendendo prontamente a todas as
reclamacdes no prazo de até 5 (cinco) dias uteis.

6.10. Garantir o pacote de servicos bancéarios conforme a Resolu¢do do Conselho
Monetério Nacional 3.919, de 25 de novembro de 2010 e subsequentes, sendo facultada a IBC a
oferta de pacotes de servicos distintos, desde que adicionais.

6.11. Cumprir as normas relacionadas com os servicos de que trata o presente Termo de
Referéncia.
6.12. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as

obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste ato.

6.13. Comunicar as ocorréncias de sinistro em 6rgdos pagadores (explosdo, desastre
natural, etc.) ao MP, imediatamente ap6s a ocorréncia do fato, nas situagdes em que o pagamento
das remuneracg0es puder ser prejudicado.

6.13.1. Ocorrendo a hipotese acima, realizar o pagamento das remuneraces aos
BENEFICIARIOS que recebem na Unidade Bancéria sinistrada em outra Unidade Bancéria, que
deveré ser localizada no mesmo municipio e na inexisténcia, na Unidade Bancaria mais proxima
a Unidade Bancaria sinistrada.

6.13.2. Envidar todos os esforcos para o rapido restabelecimento das operagcdes na
Unidade Bancéria sinistrada ou, na impossibilidade da manutencdo da Unidade Bancéria nas
instalagdes sinistradas, providenciar novas instalagdes com urgéncia maxima.

6.14. Substituir 6rgdos pagadores da categoria “Correspondente Bancario”, quando o
estabelecimento conveniado ndo puder dar continuidade a prestacdo dos servigos de pagamento,
devendo o novo estabelecimento estar em endereco dentro do mesmo municipio, comunicando
aos BENEFICIARIOS as informagdes da Unidade Bancéria que realizara o pagamento.

6.15. Realizar o pagamento das remuneracdes aos BENEFICIARIOS ou aos seus
procuradores ou representantes legais na data estabelecida pelo MP, atentando as exigéncias
impostas pela legislacdo pertinente, sendo vedada qualquer discriminagdo ou postergacao,
independente do tipo de crédito, ainda que temporario, exceto em situaces previstas em normas
do Banco Central.
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6.16. Garantir o0 acesso aos servidores do Governo Federal incumbidos de fiscalizar e
acompanhar o cumprimento dos servigos previstos neste Termo de Referéncia aos seus 6rgaos
pagadores, inclusive aos correspondentes bancarios.

6.17. Cumprir todo e qualquer novo servigo que venha a ser acordado entre as partes
logo apo6s a definicdo final de suas especificacdes, salvo deliberacdo de prazo diverso pelas
partes.

6.18. Alocar numero de caixas e/ou terminais de autoatendimento suficientes em razéo
da quantidade de pagamentos a realizar no periodo previsto, a fim de que o tempo médio para o
atendimento dos BENEFICIARIOS seja mantido dentro do estabelecido pela legislacdo
municipal vigente e, onde ndo houver legislacao definida, o tempo médio de atendimento devera
ser de no maximo 30 minutos.

6.19. Dar a opcdo ao BENEFICIARIO para sacar sua remuneragio, onde desejar, ou
seja, no caixa, nas salas de autoatendimento ou nos correspondentes bancarios.

6.20. Acompanhar o fluxo do atendimento pelas Unidades Bancarias, visando imprimir
agilidade.
6.21. Suprir todas as Unidades Bancérias pagadoras de numerarios suficiente, com

antecedéncia, a fim de evitar atrasos e interrupcées nos saques pelos BENEFICIARIOS.

6.22. Manter as UPAG Centralizadora, as UG Centralizadoras e o MP informados sobre
a rede bancaria existente e a capacidade de atendimento, devendo notificar os érgéos, ainda,
sempre que ocorrer o0 esgotamento da capacidade em determinada unidade bancaria.

7. PERFIL DA FOLHA DE PAGAMENTOS

7.1.  Numero de BENEFICIARIOS por tipos de vinculos, empregaticios ou ndo (més
referéncia: julho/2015):

Anistiados politicos — 4.204

Aposentados — 388.652

Ativos permanente — 499.227

Celetistas (ativos) — 8.060

Comissionados s/ estabilidade (ativos) — 9.379

Estagiarios (ativos) — 37.270

Outros (anistiados ADCT CF, em disponibilidade, cedido, requisitados e
redistribuidos) — 59.435

Temporarios (ativos) — 53.313

Pensionistas — 311.048

Total de beneficiarios (referéncia més julho/2015)= 1.370.588

7.2.  Numero de BENEFICIARIOS por faixa salarial (més referéncia: julho/2015):
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Faixa - valor liquido leé?]g?iggﬁoie
<2.000,01 159.415
2.000,01 - 4.000,00 366.095
4.000,01 - 6.000,00 370.763
>6.000,00 474.315
Totais 1.370.588

7.3.  Valores brutos e liquidos da folha (més de referéncia: julho/2015)

Valor Bruto — (R$)  9.605.739.830,52
Valor Liquido — (R$) 7.941.866.120,80

8. REMUNERACAO PELA PRESTACAO DOS SERVICOS - pelo direito de prestar os
servigos objeto deste Termo de Referéncia, durante toda a vigéncia contratual, incluindo
eventuais prorrogacdes, a IBC pagara 8 UNIAO, mensalmente, o valor em Reais correspondente
ao percentual de (EXTENSO) sobre o valor bruto de cada remuneracdo, deduzidas
apenas as parcelas correspondentes ao imposto de renda devido e as contribui¢es do regime
proprio de previdéncia social dos servidores publicos.

8.1. Nenhuma remuneracdo, a qualquer titulo, serd devida pela Unido a IBC em
decorréncia da execucéo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia.

9. DOS PAGAMENTOS, REGISTROS E CONTROLES DA REMUNERACAO A
UNIAO

9.1. Pagamento da remuneragdo mensal - a Remuneracdo Mensal devida a Unido
sera mensalmente calculada nos termos do item 8, devendo ser paga, por intermédio de GRU
(Guia de Recolhimento da Unido), até o 1° primeiro dia Util apds a transferéncia dos valores
referente aos créditos da folha de pagamentos da APF para a IBC.

9.1.1. Pagamentos em separado - na eventualidade de serem realizados pagamentos em
separado relativos a BENEFICIARIOS que ndo foram contemplados com pagamento naquele
més, inclusive em funcdo de dados inconsistentes por ocasido do pagamento na data
originalmente prevista, a remuneracdo mensal relativa a esses BENEFICIARIOS devera ser
compensada no proximo pagamento a ser realizado pelo IBC.

9.2. Pagamento de multas - as eventuais multas devidas 8 UNIAO pela IBC, quando
tornadas definitivas, deverdo ser pagas até o 3° (terceiro) dia util, a contar de sua comunicagdo
pela Administracao.

9.3. Encargos moratdrios - em casos de atrasos de quaisquer pagamentos a Unido
previstos neste Termo de Referéncia, edital e anexos, fica convencionado que o indice de
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compensacdo financeira aplicavel em beneficio do credor serd resultante da atualizagdo de
valores pela taxa SELIC.

9.4.

a) A incidéncia dos encargos moratorios aplica-se, sem prejuizo de outras
hipdteses:
i.  as hipoteses de atraso no pagamento da remuneracdo mensal;
li. aos casos de pagamento indevido ou a menor previstos no item 9.4.,
adiante;
iii.  ao atraso no pagamento de multas devidas, desde o vencimento;
iv.  aos casos de atraso na devolucdo de pagamentos néo efetivados ao
MP, mesmo nas hipoteses dos itens 4.2.2. e 4.2.5., supra.

b) Néo se aplica a incidéncia dos encargos moratorios, em relacdo aos prazos
previstos neste Termo de Referéncia, Edital e anexos, no caso de atraso na
transferéncia dos valores a IBC para pagamento dos BENEFICIARIOS;

c) Os encargos moratérios deverdo ser recolhidos em separado do principal nas
hipdteses “iii” e “iv” da alinea a, deste item, em que incidira, ainda, acréscimo de
multa equivalente a 2% (dois por cento) ao més.

Compensacdes - caso ocorra pagamento a Unido ndo creditado no més

anterior, a diferenca, tdo logo conhecida e apurada, serd objeto de compensacdo no(s)
pagamento(s) subsequente(s).

9.5.

Impugnacdo de valores pela IBC. As impugnacfes aos valores que forem

imputados pela UPAG Centralizadora como devidos, deverdo indicar os valores impugnados,
bem como os fundamentos pelos quais entende serem os valores indevidos, observando:

9.6.

a) Impugnacéo sucinta. A impugnagdo podera ser sucinta, desde que em no
méaximo 5 (cinco) dias sejam apontados os seus fundamentos.

b) Impugnacéo feita apds o pagamento. Na hipdtese de impugnacdo apresentada
depois de efetuado o pagamento a Unido, os valores ndo serdo mantidos como
controversos, devendo ser restituidos apenas apds eventual julgamento da
impugnacéo.

c) Prazo para resposta as impugnagdes. A UPAG Centralizadora devera decidir
sobre as impugnacdes no menor prazo possivel, ndo superior a 30 (trinta) dias,
salvo se houver razdes que justificam a necessidade de maior prazo, hipdtese na
qual a IBC devera ser comunicada.

d) Independéncia das impugnacfes. As impugnacdes tratadas neste item
referem-se apenas aos valores cobrados a titulo de pagamento devido a Unido e
ndo se confundem com as impugnacGes e recursos relativos as penalidades
aplicadas pela APF a IBC, nos termos deste termo de referéncia, edital e anexos e
da legislacéo regente, que serdo decididos segundo rito préprio.

Cobranca de valores incontroversos ou depois do julgamento da impugnacéo.

Se incontroversos os valores ou se houver sido julgada a impugnacdo da IBC, a UPAG
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Centralizadora podera cobrar os referidos valores por qualquer outro meio, vedado o abatimento
sobre as transferéncias a serem feitas para pagamento dos BENEFICIARIOS.

10. VIGENCIA

10.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
publicagdo, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, observados os limites legais, a critério
da Administrag&o.

11. DO EQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO

11.1. Os pregos ajustados no Contrato sdo irreajustaveis, considerando que séo
calculados com base em percentual de cada remuneracdo, conforme item 8 deste Termo de
Referéncia.

12.  FISCALIZACAO

12.1. Nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93, serdo designados gestores e fiscais em
cada UPAG Centralizadora, para acompanharem e fiscalizarem a execucdo do contrato, que
devem ser servidores efetivos da APF.

12.2. Conforme o art. 68 da Lei n° 8.666/93, a IBC, durante o periodo de vigéncia do
contrato, deverd manter preposto, aceito pelo MP, para representd-lo administrativamente,
sempre que for necessario, bem como para gerenciar os profissionais envolvidos na prestacdo de
Servigos.

12.3. A indicacdo do preposto pela IBC é adicional a do agente técnico de ligacdo e
ocorrera por meio de declaracdo escrita, contendo o nome completo, nimero do CPF e
documento de identidade, além dos dados relacionados a qualificacdo profissional do empregado
indicado e para contato.

12.4. Na qualidade de representante administrativo da IBC, o preposto aceito pelo MP
terd competéncia para receber comunicacgdes, prestar todos os esclarecimentos que lhe forem
solicitados e tomar decisGes sobre a execucdo do contrato, devendo reportar-se unicamente aos
gestores do contrato.

12.5. O preposto indicado pela IBC dever4d comandar, coordenar, supervisionar e
fiscalizar a execucdo dos servigos contratados, devendo para tanto:

a) garantir o cumprimento das obrigacdes contratuais;
b) administrar todo e qualquer assunto que envolva a prestacdo dos servigos,
inclusive quanto ao pagamento devido a Unido;
C) estar sempre em contato com os 6rgaos de fiscalizacdo da APF, adotando as
providéncias requeridas quanto a execucao dos servicos.

12.6. Cada UPAG Centralizadora, UG Centralizadora e/ou o0 MP comunicara, por

escrito, as deficiéncias e as irregularidades de qualquer natureza porventura verificadas na

execucdo dos servicos e o0 descumprimento de clausulas contratuais que sejam de
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responsabilidade da IBC, estabelecendo prazo para as correcbes, sem prejuizo das sancgdes
cabiveis.

12.7. Os Gestores indicados pelas UPAG Centralizadoras deverdo reportar-se
unicamente ao preposto indicado pela IBC ou a seus procuradores, quando se tratar de ciéncia
das ocorréncias e de assuntos relacionados a administracdo da execucao do contrato.

12.8. A administracdo e a fiscalizagdo da APF ndo fardo cessar ou diminuir a
responsabilidade da IBC pelo perfeito cumprimento das obrigagOes estipuladas, nem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

13.  SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. No caso de atraso e inexecugdo total ou parcial do contrato, a IBC estara sujeita as
seguintes penalidades, que serdo aplicadas mediante a garantia do contraditério e da ampla
defesa, no @mbito administrativo do MP:

a) adverténcia por escrito, quando a IBC descumprir as clausulas relativas a
qualidade na prestacdo dos servicos;

b) pelo descumprimento injustificado do cronograma de pagamentos de salérios e
outras indenizacBes a IBC serd multada a razdo de 1% (um por cento) do valor
correspondente ao total dos créditos de remuneracdo previstos para 0 més da
ocorréncia de atraso, na respectiva Unidade Bancéria, por dia de atraso, limitados
a 10 (dez) por cento, salvo comprovacdo de caso fortuito ou motivo de forca
maior, garantida a ampla defesa e o contraditério;

b.1) o valor da multa aplicada devera ser recolhido ao Tesouro Nacional, por meio
de GRU, dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apds a respectiva notificacao;

C) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Pablica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que o IBC ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na alinea
anterior,

e) as sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderdo ser aplicadas
cumulativamente as multas, facultada a defesa prévia da IBC, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da ciéncia do ocorrido;

f) as multas e outras penalidades somente poderdo ser relevadas, em deciséo
motivada do MP e nos casos fortuitos ou de forca maior, devidamente
comprovados por escrito e para os quais ndo tenha dado causa a IBC;

25



Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo
Assessoria Especial para Modernizacdo da Gestdo — ASEGE
Central de Compras e ContratacGes - CENTRAL

g) a IBC deverd comunicar os fatos de forca maior e caso fortuito ao MP,
imediatamente ap0Os a sua verificacdo, apresentando os respectivos documentos
comprobatdrios em até 05 (cinco) dias a partir da data de sua ocorréncia, sob pena
de ndo serem considerados;

i) a(s) UPAG(s) Centralizadora(s), no prazo maximo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados do recebimento dos documentos de comprovacdo, devera(do) apreciar
a(s) defesa(s), cientificando a IBC da deciséo adotada pela APF.

13.2. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

13.3. No caso de reincidéncia comprovada de inobservancia ja notificada, cabera a IBC
apresentar recursos a(s) UPAG Centralizadora, no prazo de até 5 (cinco) dias da data do
recebimento da notificacdo de reincidéncia pela Contratante;

13.3.1. A reincidéncia estara caracterizada quando ocorrida em competéncia posterior
ocorrida até 6 (seis) meses ao fato gerador da inobservancia anterior, na mesma Unidade
Bancéria, e poderd acarretar para a IBC as sangdes estabelecidas no instrumento contratual,
resguardado o direito de defesa.

13.4. Apos a terceira notificacdo para a mesma Unidade Bancéria por descumprimento
das clausulas das obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, a IBC sera multada pelo valor
correspondente a 10% (dez por cento) da totalidade dos créditos de remuneracGes da APF
envolvidos no dia da ultima infracdo, naquela Unidade Bancaria.

13.5. Pelo encerramento de qualquer Unidade Bancéria, antes de aviso prévio exigido
no item 4.2.8. deste Termo de Referéncia, a IBC serd multada em 10% (dez por cento) do
volume total mensal de crédito de remuneracdes da respectiva Unidade Bancaria, tomando-se
por base, para calculo da aplicacdo da penalidade, 0 montante relativo ao ultimo periodo de
pagamentos estabelecido no cronograma da folha de pagamentos da APF.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. N&o sera admitida a cessdo ou transferéncia, total ou parcial do objeto da presente
licitacdo, sem a prévia autorizacdo por escrito do MP, hip6tese na qual a IBC ndo se eximira das
responsabilidades e/ou obriga¢des derivadas do contrato.

14.2. Nas hipdteses de fusdo, cisdo ou incorporacdo da IBC, esta deverd comunicar
previamente por escrito ao MP, que podera manter o contrato, desde que a(s) Instituicao(6es)
Bancaria(s) resultante(s) preencha(m) os mesmos requisitos de habilitacdo exigidos nesta
licitagdo, bem como néo afete(m) a sua boa execucéo.

14.3. O prazo de convocacgdo para assinatura do contrato podera ser prorrogado, por
igual periodo, a critério do MP, desde que o pedido seja requerido antes do seu termo final do
prazo inicialmente fixado.
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14.4. A IBC devera solicitar aprovacdo prévia junto ao MP para quaisquer politicas,
estratégias, produtos e servicos financeiros destinados exclusivamente aos servidores,
pensionistas, estagiarios do poder executivo federal e anistiados politicos, devendo explicitar os
diferenciais em termos de vantagens e beneficios em relacdo aos praticados para os demais
clientes e usuarios da instituico.

14.5. Na contagem dos prazos referidos neste Termo de Referéncia, no contrato, edital e
anexos, excluir-se-4 o dia do comeco e incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-d0 0s dias
consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario neste Edital,

Brasilia, de de 2015.
Assinatura

Nome

Cargo
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ANEXO I-A
FLUXO DESCRITIVO

1. O descritivo abaixo apresenta o processo de operacdo de pagamento (crédito) dos valores
liguidos da folha salarial e outras indenizacGes a servidores civis ativos, inativos,
pensionistas, estagiarios do poder executivo federal (administracdo direta, autarquica e
fundacional) e anistiados politicos.

2. Para os efeitos deste fluxo, entende-se como:

a. Unidade de Gestdo Centralizadora (UG Centralizadora) — qualquer
unidade da Administracdo Publica Federal responsavel pela solicitacdo de
recursos financeiros a Secretaria do Tesouro Nacional para pagamento dos
salarios dos servidores, aposentados e pensionistas.

b. Unidade de Pagamento Centralizadora (UPAG Centralizadora) -
qualquer unidade da Administracdo Publica Federal (responsavel pelo pagamento
dos salarios dos servidores, aposentados e pensionistas, a inclusdo de informacdes
sobre os eventos que constituem a folha de pagamento de cada servidor e a
emissdo da Ordem Bancéria — OB autorizando cada Instituicdo Bancéria a realizar
0 crédito na conta salario de cada servidor) que opera a execucdo financeira da
folha de pagamento.

3. O processo tem inicio quando o Sistema Integrado de Administracdo de Recursos
Humanos (SIAPE) disponibiliza, automaticamente, o Demonstrativo de Despesa de
Pessoal (DDP) para cada (1) Unidade de Gestdo Centralizadora (UG Centralizadora), em
torno do dia 20 de cada més

4. Adicionalmente, o Departamento de Gestdo de Pessoal Civil e Carreiras Transversais da
Secretaria de Gestdo Publica (DEGEP-SEGEP) encaminha por meio eletrénico a (2)
Secretaria do Tesouro Nacional (STN) o Relatorio de Liberacdo de Recursos, o que
acontece em torno do dia 26 de cada més.

5. Em paralelo, o Servico Federal de Processamento de Dados (SERPRO) disponibiliza o
arquivo de crédito da folha de pagamento por meio eletrbnico, conforme leiaute
FEBRABAN 240, para os (3) IBCEsta atividade ocorre em torno do dia 20 de cada més,
devendo observar a antecedéncia minima de 48 horas do crédito bancario de modo que a
remuneracao seja creditada no primeiro dia util do més.

6. Concomitantemente, 0 SERPRO disponibiliza 0 Arquivo de Referéncia para Calculo da
GRU, para as (4) Unidades de Pagamento Centralizadoras (UPAG Centralizadora). Esta
atividade também ocorre em torno do dia 20 de cada més.

7. Eventuais inconsisténcias que impactem em diferenca no valor devido pela IBC ou pela
Unido serdo controladas pela UPAG Centralizadoras e corrigidas/compensadas no més
subsequente, dentro do mesmo fluxo.

RESPONSABILIDADES

(1)
UG CENTRALIZADORA
1. Realiza a conferéncia entre os dados registrados no DDP e os registrados no Relatério de

Crédito gerado pelo SIAPE (em torno do dia 20 de cada més).
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2. Verificada a consisténcia dos dados, solicita recursos financeiros a STN para posterior
descentralizacdo aos 6rgdos vinculados (UPAG Centralizadora), até o ultimo dia util do
més.

(2)
STN
3. Com base nos Relatérios de Liberacdo de Recursos e nas solicitacdes das UG

Centralizadoras, libera os recursos financeiros até o altimo dia Gtil do més.

UG CENTRALIZADORA
4. Apos liberacdo dos recursos pelo STN, repassa o crédito para as UPAG Centralizadoras
para emissdo das Ordens Bancarias de Pagamento (OB), até o ultimo dia Gtil do més.

3)
IBC
5. Apos recebimento do arquivo de créedito, faz a conferéncia entre os dados constantes do
arquivo e a respectiva relacdo de correntistas, de modo a verificar possiveis
inconsisténcias.
6. O resultado da andlise é consolidado no relatorio de consisténcia dos dados bancérios,
que lista os créditos aceitos e rejeitados.
7. Em seguida, o relatério é encaminhado, por meio eletrdnico, conforme leiaute
FEBRABAN 240, a Unidade de Pagamento Centralizadora (UPAG Centralizadora) dos
6rgdos vinculados.

(4)
UPAG CENTRALIZADORA

8. Ao receber os relatérios gerados pelas IBC com as informacdes de consisténcia dos
dados financeiros, a UPAG Centralizadora corrige a(s) inconsisténcia(s) e lanca as
informacdes de crédito no Sistema de Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI),
para entdo gerar as ordens bancérias de pagamento, até o ultimo dia Util do més.

9. Simultaneamente, a UPAG Centralizadora confronta as informagdes constantes do
relatério gerado pelas IBC com o Arquivo de Referéncia para célculo da GRU, faz os
ajustes necessarios e gera as Guias de Recolhimento da Unido (GRU) para as IBC
visando ao recebimento dos valores mensais devidos & Unido.

10. Em sequéncia, as ordens bancarias de pagamento sdo encaminhadas ao BANCO
CENTRAL (BACEN).

BACEN
11. No primeiro dia util do més, o BACEN envia os recursos as IBC.

IBC
12. Recebido o recurso do BACEN, as IBC fazem o crédito do pagamento na conta de cada
BENEFICIARIO. Ao mesmo tempo, fazem o pagamento das GRU. Essas atividades
ocorrem no primeiro dia Gtil de cada més.

UPAG CENTRALIZADORA

29



Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo
Assessoria Especial para Modernizacdo da Gestdo — ASEGE
Central de Compras e ContratacGes - CENTRAL

13. Feito pagamento da folha e das GRU pelas IBC, as UPAG Centralizadoras conferem o
recolhimento destas no SIAFI e informam as UG Centralizadoras o resultado da
arrecadacao.

UG CENTRALIZADORA
14. Consolida as informacBes recebidas pela UPAG Centralizadora e mantém a
documentacdo para controle.
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Anexo I-A — Fluxo da Folha
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