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COM QUEM NEGOCIAMOS .

1 federação (FENTECT)
35 sindicatos
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35 sindicatos
quorum p/ assinar acordo:18 sind.

(15 sindicatos reprovaram os últimos  
09 acordos)

08 agrupamentos políticos
110.000 trabalhadores
data base 1º de agosto



Justificativa:Justificativa:

Cumprimento da cláusula 46 do ACT;Cumprimento da cláusula 46 do ACT;

AGENDA NACIONAL DE RELAÇÃO DO TRABALHO.AGENDA NACIONAL DE RELAÇÃO DO TRABALHO.
(Mesas temáticas)(Mesas temáticas)

Cumprimento da cláusula 46 do ACT;Cumprimento da cláusula 46 do ACT;

Estabelecer a negociação permanente;Estabelecer a negociação permanente;

Aprimoramento das negociações coletivas.Aprimoramento das negociações coletivas.
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Objetivo geral:Objetivo geral:

Definir uma agenda positiva Definir uma agenda positiva Definir uma agenda positiva Definir uma agenda positiva 
entre ECT e entidades representativas.entre ECT e entidades representativas.
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Objetivo específico:Objetivo específico:

Constituir uma vertente de diálogo e propor Constituir uma vertente de diálogo e propor 
medidas a serem implantadas;medidas a serem implantadas;

Alinhamento com o novo momento da ECT.Alinhamento com o novo momento da ECT.
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Participantes:Participantes:

ECT ECT && Entidades RepresentativasEntidades Representativas
(deliberativo)(deliberativo)

EE

Sociedade (consultivo)Sociedade (consultivo)
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Temas: escolhidos em consenso;Temas: escolhidos em consenso;
Ex: gênero, saúde do trabalhador, absenteísmo,...Ex: gênero, saúde do trabalhador, absenteísmo,...

Prazos: 30 dias (+15) por tema;Prazos: 30 dias (+15) por tema;Prazos: 30 dias (+15) por tema;Prazos: 30 dias (+15) por tema;

Cronograma: 06 reuniões até julho de 2012;Cronograma: 06 reuniões até julho de 2012;

Comunicação: manter a categoria informada.Comunicação: manter a categoria informada.
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Resultado esperado;Resultado esperado;

Promover debates qualificados;Promover debates qualificados;Promover debates qualificados;Promover debates qualificados;

Higienizar a Higienizar a pauta de reivindicaçõespauta de reivindicações da da 
FENTECT;FENTECT;

Campanha salarial com foco em salário e Campanha salarial com foco em salário e 
benefício.benefício.
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Pauta de reivindicações da FENTECT;Pauta de reivindicações da FENTECT;

82 cláusulas82 cláusulas
Aprox. 400 itensAprox. 400 itens

09: temas09: temas
(anistia,salário,aposentado,cipa,...)(anistia,salário,aposentado,cipa,...)
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ObrigadoObrigado

avancini@correios.com.br
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