
NEGOCIAÇÃO PERMANENTE

SEMINÁRIO NEGOCIAÇÕES COLETIVAS
Departamento de Coordenação e Governança das Departamento de Coordenação e Governança das 

Empresas Estatais

Banco do Brasil
Diretoria de Relações com Funcionários e Entidades Patrocinadas

Carlos Eduardo leal Neri - Diretor



NEGOCIAÇÃO PERMANENTE

OPÇÃO CONTEMPORÂNEA aos modelos 
tradicionais de negociação focados 

EXCLUSIVAMENTE na DATA-BASE, que 
procura  enxergar  a negociação coletiva 
como algo dinâmico e que  dê respostas como algo dinâmico e que  dê respostas 

possíveis aos DESAFIOS SISTEMÁTICOS do 
mundo do trabalho



NEGOCIAÇÃO PERMANENTE
Organização e Processo

Estrutura Dedicada

Fenaban e Sub-
NEGOCIAÇÃO

Fenaban e Sub-
Comissões

Mesas Temáticas Gerais 
e Específicas

Demais Demandas dos 
Sindicatos e da Empresa

NEGOCIAÇÃO



NEGOCIAÇÃO PERMANENTE
Temas Centrais

Previdência complementar e 
planos de saúde

Igualdade de oportunidades

Reestruturações, Modelos 
Organizacionais e de 

Remuneração

Saúde e Segurança no 
trabalho

BUSCA DE 
ACORDO 
POSSÍVEL


