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APRESENTACAO

O documento do Relatério de Gestdo, apresentado aos 6rgados de controle interno e externo ao fim de
cada exercicio, tem por finalidade submeter a apreciacdo da administragdo publica e da sociedade o
desempenho do IBGE com relagdo as suas diretivas estratégicas e a gestdo do recurso publico para
atendimento das Ag¢des de sua competéncia.

As informagdes contidas no Relatério de Gestdo representam um instrumento de transparéncia, cujo
fundamento ¢ o direito dos administrados a publicidade dos atos estatais, para que possam exercer a sua
fiscalizagdo. Esse direito, corporificado na prestacao de contas perante o Tribunal de Contas da Unido e
no processo de gestao institucional no exercicio de 2014, visa a verificagdo do regular uso dos recursos
publicos em termos de licitude, moralidade, eficiéncia e razoabilidade.

Nesse sentido, quanto as informacgdes apresentadas neste documento, destacam-se: macroprocessos
finalisticos; acesso do cidaddo; avaliagdo de desempenho; programacdo orcamentdria e financeira e
resultados alcangados; execucdo das despesas; indicadores gerenciais sobre recursos humanos; gestao
do patrimonio, da tecnologia da informagao e do uso dos recursos renovaveis.

Ressalte-se, finalmente, que este relatorio € resultado de um trabalho coletivo, que integrou diversas
Unidade Setoriais da Instituigao.

Presidenta do IBGE

Wasmalia Bivar
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INTRODUCAO

De acordo com a Lei n° 5878 de maio de 1973, o IBGE ¢ o o6rgdo responsavel por ‘“assegurar
informagdes e estudos de natureza estatistica, geografica, cartografica e demografica necessarios ao
conhecimento da realidade fisica, econdmica e social do Pais, visando especificamente ao planejamento
econdmico e social e a seguranca nacional”.

Por ser a informagao um recurso cada vez mais essencial na moderna sociedade do conhecimento e por
ser o IBGE uma instituicdo que pauta pela qualidade da informagdo por ele gerada, o Instituto conta
com o reconhecimento da sociedade pela importancia de seu produto.

Nesse contexto o Relatorio de Gestdo vem a ser um dos principais instrumentos que viabilizam o
principio constitucional da transparéncia e da obrigatoriedade da prestacdo de contas do gasto publico,
apresentando ¢ analisando os aspectos inerentes ao processo de gestdo institucional e as praticas
ocorridas no exercicio que propiciaram a producao das informacdes.

A Instituicao buscou nas disposi¢des da Instru¢do Normativa TCU n°® 63, de 1° de setembro de 2010,
da Decisdo Normativa TCU n° 140 de 15 de outubro de 2014, da Portaria TCU n° 90, de 16 de abril de
2013 e da Portaria CGU n°® 650, de 28 de marco de 2014, o embasamento tedrico-normativo para a
elaboracdo do Relatorio de Gestao 2013.

O contetido do presente documento estd apresentado conforme a estrutura definida no Anexo Unico da
Portaria Portaria TCU n® 90, de 16 de abril de 2013, tendo sido dividido em duas partes: A — Contetido
Geral; B — Conteudo Especifico.

Os itens ou subitens que nado se aplicam ao IBGE ou que ndo possuem conteudo a ser declarado no
exercicio de 2014 e com suas respectivas justificativas encontram-se listados a seguir:

Parte A

5.2.1 Programa Tematico e 5.2.1.1 Analise Situacional: no PPA 2012-2015 o IBGE nao consta como
responsavel por Programas Tematicos de governo;

5.2.2 Objetivo e 5.2.2.1 Andlise Situacional: no PPA 2012-2015 o IBGE nao consta como responsavel
por Programas Tematicos de governo;

5.2.3.2 Ac¢des/Subtitulos — OFSS: o IBGE ¢ responsavel integralmente pela execucdo da Acao;

5.2.3.4 Agoes - Or¢amento de Investimento — OI e 5.2.3.5 Anadlise Situacional: o IBGE nao possui
orgamento de investimento por nao se tratar de empresa estatal;

2.5 Remuneracdo Paga a Administradores e seus subitens: o IBGE ndo efetua pagamento a
administradores por ndo ser uma empresa estatal;

6.1.2 Movimentacao de Créditos Interna e Externa: A Movimenta¢do Or¢amentaria Interna por Grupo
de Despesa ndo se aplica ao IBGE pelo fato da movimentagao ser efetuada por uma unica Unidade
Jurisdicionada onde os créditos da UO sdo registrados contabilmente, na UG 114601, denominada
Administracao Central;

6.1.3.2 Despesas Totais por Modalidade de Contratagdo — Créditos Originarios — Executados
Diretamente pela UJ: ndo se aplica ao IBGE pelo fato de ser uma tnica Unidade Jurisdicionada onde os
créditos da UO sao registrados contabilmente, na UG 114601, denominada Administragao Central;

6.1.3.4 Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios — Valores Executados
Diretamente pela UJ: ndo se aplica ao IBGE pelo fato de ser uma tnica Unidade Jurisdicionada onde os
créditos da UO sao registrados contabilmente, denominada Administragao Central;
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4.2 Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos: no exercicio de 2014 nado
houve registros de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos;

6.5.4 Informagdes sobre a Analise das Prestagdes de Contas de Convénios e de Contratos de Repasse:
Nao se aplica ao IBGE, pois esta entidade ndo realizou nesse periodo Convénio ou Contrato de Repasse
na qualidade de concedente de recursos;

6.7 Rentncias sob a Gestdo da UJ e seus subitens: o IBGE ndo gere sobre rentincias de receitas, ou
seja, nao recebe beneficios financeiros e crediticios, bem como nao faz arrecadagao tributaria;

6.8 Gestao de Precatorios e seus subitens: os Precatdrios sao geridos pela Advocacia Geral da Unido —
AGU;

12.5 Demonstragdes Contabeis e Notas Explicativas previstas na Lei n® 4.320/1964 e pela NBC T 16.6
aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008: o IBGE participa do SIAFI integralmente tendo suas
Demonstracdes Contabeis consolidadas diretamente no Sistema;

12.6 Demonstracoes Contabeis e Notas Explicativas exigidas pela Lei n° 6.404/1976: o IBGE nao se
configura como uma companhia ou sociedade anonima.

Parte B

58 Orgios e Entidades que Executam Acordos de Cooperagdo Internacional, com a Contratagio de
Consultores na Modalidade “Produto”: no exercicio de 2014, o IBGE ndo contratou consultores
internacionais na modalidade produto;

No tocante as principais realizacdes da gestdo institucional do IBGE em 2014, abordadas neste
relatério, podem ser destacadas, dentre outros:

v" divulgagio das estimativas das populag¢des residentes nos 5.570 municipios brasileiros;

v' publica¢do dos resultados trimestrais de 2012, 2013 e dos 3 primeiros trimestres de 2014,
relativos ao mercado de trabalho nos niveis Brasil e Grandes Regides;

v publicagdo do 1° volume da Pesquisa Nacional de Saude — PNS;

\

publicacdo “Estatisticas de Género — Uma analise dos resultados do Censo Demografico 2010”.

v" disponibilizagdo do conjunto de arquivos digitais vetoriais, resultado dos levantamentos sobre a
cobertura e o uso da terra em Rondonia;

v divulgagdo dos mapas “Potencial de Agressividade Climatica na Amazonia Legal” e “Logistica
dos Transportes no Brasil”;

v publicagio da série “Redes e Fluxos do Territorio: Gestdo do Territorio;

v" disponibiliza¢do da versdo atualizada da Base Cartografica Continua do Brasil, a0 milionésimo
~BCIM;

v" langamento do Mapa Politico do Brasil 1:2.500.000; e
v divulgagdo da Area Territorial oficial do Brasil — 2013 ¢ da Malha Municipal — 2013.
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1 IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA UNIDADE

1.1 Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

a) Poder e Orgio de Vinculacio

A Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ¢ uma fundagdo publica do Poder
Executivo, de direito publico vinculada ao Ministério do Planejamento, Or¢gamento e Gestao.

b) Identificacao da Unidade Jurisdicionada

O IBGE, constante na tabela institucional da Lei Orgamentaria Anual — LOA, sob o cédigo 47205,
encontra-se cadastrado no Sistema de Informagdes Organizacionais do Governo Federal — SIORG, sob
o numero 29813, e no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI,
sob o numero 11301, com todas as suas Unidades Gestoras - UG em funcionamento, tendo como
principal atividade econdmica a produ¢do de informagdes geograficas e estatisticas - federal, estadual e
municipal - classificada na Classificagdo Nacional de Atividade Econdmica - CNAE sob o codigo
8411-6/00.

A Presidéncia do IBGE esta situada na cidade do Rio de Janeiro, na Avenida Franklin Roosevelt
numero 166, Centro, CEP 20021-120, de onde sdo articuladas, coordenadas e supervisionadas, por
meio de suas Unidades Estaduais, as atividades da Fundagdo nas 27 unidades da federagdo e nas 584
ageéncias espalhadas em todo o territdrio nacional, podendo ser contatada pelos telefones (21)21424501,
(21) 21424502 ¢ 0800.7218181 ¢ fac-simile: (21) 21420893.

O enderego da pagina institucional na internet € http://www.ibge.gov.br e esta voltado para atender um
conjunto diversificado de usuarios, com canais de contedos direcionados aos jovens e adolescentes,
canais de banco de dados e downloads de resultados de estudos e pesquisas, canais de contetdo
historico e loja virtual.

¢) Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de Criacio e Alteracio

O IBGE foi instituido nos termos do Decreto-Lei n° 161, de 13 de fevereiro de 1967, com duragao
indeterminada, e sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro. Rege-se pela Lei n° 5.878, de 11 de maio de
1973, pelo Estatuto aprovado pelo Decreto no 4.740, de 13 de junho de 2003, publicado no DOU 114,
de 16 de junho de 2003, pelo Regimento Interno aprovado na Portaria MP n° 215, de 12 de agosto de
2004, e publicado no DOU n°156, de 13 de agosto de 2004, e demais disposi¢des que lhe sejam
aplicaveis.

Os atos normativos de criacdo do IBGE conferiram-lhe por missao “retratar o Brasil com informagdes
, . . . , . . .l . -

necessarias ao conhecimento da sua realidade e ao exercicio da cidadania"’, por meio da produgdo,

andlise, pesquisa e disseminacdo de informagdes de natureza estatistica — demografica e

! http://www.ibge.gov.br
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socioecondmica, e geocientifica — geografica, cartografica, geodésica e ambiental, sendo ainda de
competéncia do IBGE propor a revisdo periddica do Plano Geral de Informacdes Estatisticas e
Geograficas - PGIEG; atuar nos Planos Geodésico Fundamental e Cartografico Basico e no Sistema
Estatistico Nacional, mediante a producao de informagdes e a coordenacao das atividades técnicas, em
consonancia com o PGIEG, sob sua responsabilidade, instituido pela Lei n° 5.878, de 1973, e aprovado
pelo Decreto n°® 74.084, de 20 de maio de 1974, como também acompanhar a elaboracdo da proposta
or¢amentaria da Unido referente ao previsto no Plano.

Normas Relacionadas a Gestio e Estrutura do IBGE

O IBGE conta com o Sistema Informatizado dos Atos Deliberativos do IBGE - SIAD, disponivel na
intranet, que agrega os atos deliberativos, estabelecidos no seu Regimento Interno, classificados por
data, assunto, 6rgdo, tipo de ato e situagdo, conformando as normas regulamentadoras da gestdo e
estrutura organizacional da instituicao.

Manuais e Publicacées Relacionadas as Atividades do IBGE

O portal do IBGE na internet® mantém disponibilizado, para toda a sociedade, os produtos e servicos da
institui¢do, as informagdes sobre metodologias e tecnologias utilizadas nas diversas atividades que
desenvolve, bem como da transparéncia aos processos de contas anuais dos quais este Relatorio de
Gestao faz parte.

Em relagdo a gestdo, cabe também informar que, paralelamente a distribui¢do aos lideres estratégicos
do Orgao, todos os relatorios se encontram disponiveis a todos os servidores, na rede interna do IBGE,
precisamente no portal da Diretoria-Executiva.

d) Unidades Gestoras e Gestoes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

A Fundacdo IBGE - Administragdo Central (RJ), cadastrada no SIAFI sob o nimero 114601, ¢ a
unidade gestora onde ¢ centralizado o or¢camento, cujo codigo de gestdo ¢ 11301 para todas as gestdes
relacionadas ao IBGE. A seguir sdo apresentadas todas as Unidades Gestoras relacionadas ao IBGE.

2 http://www.ibge.gov.br
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Quadro 1 - Identificacao das Unidades Orcamentarias do IBGE

Denominacio das Unidades Or¢camentarias Cog;g%(S;IgFI
IBGE- Diretoria Executiva - ATUFOLHA 110325
Fundacao IBGE - Administracio Central (RJ) 114601
Unidade Estadual do IBGE em Rond6nia 114602
Unidade Estadual do IBGE no Acre 114603
Unidade Estadual do IBGE no Amazonas 114604
Unidade Estadual do IBGE em Roraima 114605
Unidade Estadual do IBGE no Para 114606
Unidade Estadual do IBGE no Amapa 114607
Unidade Estadual do IBGE no Maranhao 114608
Unidade Estadual do IBGE no Piaui 114609
Unidade Estadual do IBGE no Ceara 114610
Unidade Estadual do IBGE no Rio Grande do Norte 114612
Unidade Estadual do IBGE na Paraiba 114613
Unidade Estadual do IBGE em Pernambuco 114614
Unidade Estadual do IBGE em Alagoas 114615
Unidade Estadual do IBGE em Sergipe 114616
Unidade Estadual do IBGE na Bahia 114617
Unidade Estadual do IBGE em Minas Gerais 114618
Unidade Estadual do IBGE no Espirito Santo 114619
Unidade Estadual do IBGE no Mato Grosso Sul 114620
Coordenagdo de Recursos Materiais 114621
Unidade Estadual do IBGE em Sao Paulo 114622
Unidade Estadual do IBGE no Parana 114623
Unidade Estadual do IBGE em Santa Catarina 114624
Unidade Estadual do IBGE no Rio Grande do Sul 114625
Unidade Estadual do IBGE no Mato Grosso 114626
Unidade Estadual do IBGE em Goias 114627
Unidade Estadual do IBGE no Distrito Federal 114629
Unidade Estadual do IBGE no Rio de Janeiro 114631
Presidéncia/IBGE 114632
Escola Nacional de Ciéncias Estatistica 114633
Diretoria de Informatica/IBGE 114634
Diretoria de Pesquisas/IBGE 114635
Diretoria de Geociéncias/IBGE 114636
Centro Documentagao e Disseminacdo da Informa¢des/IBGE 114637
Unidade Estadual do IBGE em Tocantins 114639
Reforma p/ setor Desenvolvimento Humano BIRD. 114640
Contrato de Empréstimo Ext. BID-991/0C/BR/BRA/97/013 114641

Fonte: SIAFI, 2014
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1.2 Finalidade e Competéncias Institucionais do IBGE

A Fundagao IBGE, conforme estabelecido pelo seu Estatuto, aprovado pelo Decreto n® 4.740, de 13 de
junho de 2003, tem por competéncias coordenar as atividades do sistema estatistico nacional, e as de
natureza geografica e cartografica, bem como, realizar levantamentos e estudos nesses campos para
assegurar informacdes necessarias ao conhecimento da realidade fisica, econdmica e social do Pais.
Tais competéncias visam, especificamente, ao planejamento econdmico e social e a seguranca nacional,
constituindo-se assim como principal provedor de dados e informagdes imprescindiveis ao diagnéstico
e monitoramento da dinamica econdmica, demografica, social, politica e espacial da sociedade
brasileira.

1.3 Organograma Funcional

O estatuto do IBGE define sua natureza, finalidade, estrutura organizacional e competéncias. A
estrutura organizacional compreende: 1) 6rgaos colegiados de dire¢do superior; ii) 6rgao de assisténcia
direta e imediata ao presidente; iii) 6rgdos seccionais; iv) 6rgaos especificos singulares, e v) 6rgaos
descentralizados. Dos 6rgaos colegiados de direcdo superior fazem parte os conselhos técnico, diretor e
curador. Suas atribuigdes e competéncias estdo relacionadas a formulagdo e apreciacdo de proposigdes
voltadas ao interesse institucional, coordenagdo das atividades dos oOrgdos, fiscalizagdo,
acompanhamento e controle da gestdo patrimonial. O 6rgdo de assisténcia direta e imediata ao
presidente esta representado, na estrutura organizacional, pelo gabinete cuja competéncia ¢ prestar
assisténcia ao presidente na representacao politica e social, no preparo e despacho do expediente e nas
relagdes interinstitucionais. Ainda na fungdo de assessoria estao os 6rgaos seccionais Auditoria Interna,
Procuradoria Federal e Diretoria - Executiva. A Auditoria Interna compete fiscalizar o uso adequado
dos recursos e comprovar a legalidade e legitimidade das a¢des administrativas. A Procuradoria Federal
compete representar judicial e extrajudicialmente a instituigdo e prestar assessoria juridica aos demais
orgaos e a Diretoria-Executiva compete exercer as atividades de planejamento e coordenagdo geral,
bem como a organizagdo, a coordenagdo, a orientacdo e a execugdo das atividades relativas a
administra¢do de recursos humanos, material, patrimonio, or¢amento, financas e contabilidade, dando
suporte as unidades descentralizadas na realizacdo dessas atividades. Dos 6rgaos especificos singulares
fazem parte as diretorias, o Centro de Documentagdo e Disseminagdo de Informagdes - CDDI e a
Escola Nacional de Ciéncias Estatisticas-ENCE. As competéncias destes 6rgaos encontram-se abaixo
transcritas:

“Art. 18. A Diretoria de Pesquisas compete: I - planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar estudos,
pesquisas e trabalhos de natureza estatistica relativos a situagdo demografica, econdmica, social, ambiental e
administrativa do Pais; e II - executar as a¢des que couberem a Fundagdo IBGE no ambito da coordenagdo do
Sistema Estatistico Nacional, assim como em relagdo aos convénios de cooperagdo em matéria estatistica.

Art. 19. A Diretoria de Geociéncias compete: I - planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar estudos,
pesquisas e trabalhos de natureza geografica, geodésica e cartografica, bem como aqueles relativos a recursos
naturais e condi¢des do meio ambiente; e II - executar as agcdes que couberem a Fundagdo IBGE no ambito da
coordenacdo dos Planos Geodésico Fundamental e Cartografico Basico, assim como em relagdo a convénios de
cooperagdo em matéria geocientifica.

Art. 20. A Diretoria de Informatica compete: I - planejar, organizar, coordenar e supervisionar as atividades de
processamento de dados e de informagoes cientificas e administrativas, apoiando, promovendo e desenvolvendo
os processos de informatizacdo da Fundagao IBGE; II - administrar o parque central de equipamentos ¢ a infra-
estrutura basica de informatica; III - administrar e zelar pela preservagdo e garantia da integridade das
informagoes contidas na base de dados da Fundagido IBGE, proporcionando apoio técnico para o acesso a essas
informagdes; e IV - promover a prospecc¢ao de novas tecnologias, difundi-las e assessorar os demais 6rgaos da
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Fundagao IBGE em sua utilizagao.

Art. 21. Ao Centro de Documentagdo e Dissemina¢@o de Informagdes compete: I - planejar, organizar, coordenar,
supervisionar e executar as atividades de documentagdo e de disseminagdo do acervo de informacgdes; II -
desenvolver produtos e servicos de informagdo adequados aos varios segmentos de usudrios e promover sua
divulgag@o e comercializacdo; III - divulgar a imagem e preservar a memoria institucional; e IV - zelar pelos
direitos intelectuais da Fundagdo IBGE quanto a seus produtos.

Art. 22. A Escola Nacional de Ciéncias Estatisticas compete planejar, orientar, coordenar, controlar e executar
atividades de ensino e pesquisa em matéria estatistica e geografica, implementando as atividades relacionadas a
treinamento, aperfeigoamento, formacdo e pesquisa das diferentes areas da Funda¢do IBGE, podendo manter
cursos de graduacdo, de pos-graduagdo e de especializagdo, tanto para funciondrios da Fundacdo IBGE quanto
para o publico em geral, observada a legislacdo educacional vigente.

Paragrafo unico. A Escola terd autonomia de ensino, devendo, em sua atuacdo, articular-se com as demais
unidades da Fundagio IBGE.™

Os orgaos descentralizados compreendem as Unidades Estaduais sediadas em cada uma das capitais
brasileiras. A elas compete planejar, coordenar, executar e controlar as atividades técnicas e
administrativas da instituicdo no ambito de sua jurisdicao.

Figura 1 - Organograma Funcional do IBGE

E A3

Interna
Gabinete
Procuradoria
Federal

Diret 5 : & .
Diretoria- "Z:"a Diretoria Diretoria

de de

Executiva Pesquisas Geociéncias Informética

Centro de
Documentacio e
Disseminacao de

Informagoes

Escola Nacional
de Ciéncias

Estatisticas

Unidades
Estaduais do

IBGE

Estatuto
Decreto n® 4.740/2003

Fonte: Estatuto/Decreto n°® 4.740/2003

3 Fonte: Estatuto/Decreto n° 4.740/2003
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Quadro 2 - Informagdes sobre Areas ou Subunidades Estratégicas

Areas Estratégicas Titular Data da Nomeacio | Data da Exoneraca
Presidéncia Wasmalia Socorro Barata Bivar 14/9/2011 _
(Portaria n°1408 da C.Civil)
Gabinete Mariana Martins Rebougas 23/01/2012 _
(Portaria n°44 do IBGE)
Auditoria Interna Walid Nemer Damous Sobrinho 23/04/2009 _
(Portaria n°108 do IBGE)
. Carlos Alberto Pires de Carvalho e 14/10/2005
Procuradoria Federal . -
Albuquerque Junior .
(Portaria n°894 do MPO)
08/07/2013

Diretoria-Executiva

Fernando Jose de Araujo Abrantes

(Portaria n°502 da C.Civil)

Diretoria de Pesquisas

Marcia Maria Melo Quintslr 28/05/2011 04/06/2014
(Portaria n°1469 da C.Civil) (Portaria n°445 da
20/08/2014

Roberto Luis Olinto Ramos

(Portaria n°642 da C. Civil)

Diretoria de Geociéncias Wadih Joao Scandar Neto 28/09/2011 -
(Portaria n°1470 da C. Civil)

Diretoria de Informatica Paulo Cesar Moraes Simdes 07/08/2009 -
(Portaria n°385 da C. Civil)

Centro de Documentagdo e Disseminagdo de 20/07/1995

Informacgdes

David Wu Tai

(Portaria n°481 do IBGE)

Escola Nacional de Ciéncias Estatisticas

Denise Britz do Nascimento Silva

28/05/2011
(Portaria n°1469 do IBGE)

04/06/2014
(Portaria n°445 do

Maysa Sacramento de Magalhdes

27/08/2014
(Portaria n°962 do IBGE)

Fonte: IBGE, 2015
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1.4 Macroprocessos Finalisticos

O planejamento estratégico 2012-2015 do IBGE contempla oito macroprocessos relacionados as
atividades primarias (de negdcio) da Institui¢@o, ou seja, a producao de bens ou servigos e a logistica de
entrega de seus estudos e levantamentos estatisticos e geocientificos para o Governo ¢ a sociedade.

A descricdo desses macroprocessos, os produtos e servigos, os principais clientes e as unidades
responsaveis encontram-se no Anexo 1.

Para o cumprimento de atividades relacionadas aos macroprocessos finalisticos, o IBGE contou com
parcerias estratégicas e fundamentais em 2014. Sao elas:

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA

A Agéncia auxiliou essa Fundagdo a realizar o Bloco de Vigilancia Sanitdria e a Pesquisa de
Informagdes Basicas Estaduais — ESTADIC no ambito da Pesquisa de Informacdes Bésicas Municipais
— MUNIC.

Centro Federal de Educacio Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca — CEFET/RJ

A parceria visou regulamentar a cooperagdo técnico-cientifica entre o CEFET/RJ e a ENCE,
respeitadas as legislacdes especificas de cada participe e que regulem a matéria, nos seguintes setores:
Intercambio de conhecimentos técnico-cientificos; atividades de pesquisa em temas de interesse em
comum; cessdo mutua de recursos laboratoriais; formacdo de pessoal em nivel de pos graduacdo
(mestrado e doutorado); intercambio de professores.

Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —- CAPES

Por meio da cooperagdo entre os participes, houve a execugdo do Programa de Demanda Social - DS e
do Programa de Apoio a Pés-Graduagao - PROAP, segundo as normas contidas em seu regulamento
vigente, no ambito da A¢do 0487 - Concessao de Bolsas de estudo no Pais, integrante do Programa de
Governo 2032 - Educagao Superior - Graduagao, Po6s Graduacao, Ensino, Pesquisa e Extensao.

Escola Nacional de Administracdo Publica — ENAP, Escola da Advocacia-Geral da Unido - AGU,
Fundac¢do Joaquim Nabuco — FUNDAJ, Tribunal de Contas da Unido — TCU, Instituto
Serzedello Correa, Academia Nacional de Policia, Escola de Inteligéncia - ABIN, Escola da
Previdéncia Social — INSS

A parceria visou a realizacdo de acles conjuntas de capacitacdo de servidores publicos para o
aperfeicoamento da gestao publica e da qualidade dos servigos publicos.

Estado do Amazonas, por intermédio da Secretaria de Estado do Planejamento e
Desenvolvimento Econémico — SEPLAN

Executada por intermédio da SEPLAN, a parceria visou auxiliar tecnicamente na Revisdo Geral da
Divisao Politico Administrativa do Estado, proporcionando a atualizagdo dos memoriais descritivos
dos limites municipais com pontos descritos por coordenadas vinculadas ao sistema geodésico
brasileiro, que permitam ao 6rgdo técnico do Estado, se necessario, a materializacdo dos limites
anteriormente representados por linhas imaginarias, visando consolidar os limites municipais. Para o
IBGE ¢ importante a identificacdo de acdes que orientem a melhor representagdo e atualizagdao da
divisdo territorial do pais, tendo em vista a utilizagdo de novas tecnologias nos processos ¢ atividades
de atualizag@o da Base Territorial para os Censos e Pesquisas Estatisticas.
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Estado do Espirito Santo

Foi realizada parceria de mitua cooperagdo entre o Estado do Espirito Santo, com 6rgaos publicos
estaduais, federais - dentre eles o IBGE e empresas privadas, que integram o Sistema Integrado de
Bases Geoespaciais do Estado do Espirito Santo - GEOBASES para composi¢do, manutencao,
operacionalizagao, uso, atualizagdo, disponibilizagdao, compartilhamento e intercAmbio das informagdes
geoespaciais do Estado do Espirito Santo que formam a rede multi-institucional e multidisciplinar do
GEOBASES.

As instituigdes que integram o GEOBASES sao: a Secretaria de Estado de Economia e Planejamento -
SEP, a Secretaria de Estado do Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos - SEAMA, a Secretaria de Estado
da Saude — SESA, o Instituto Jones dos Santos Neves - IJSN, o Departamento de Estradas de
Rodagem do Estado do Espirito Santo - DER-ES, a Companhia Espirito Santense de Saneamento -
CESAN, o Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal de Espirito Santo - IDAF, o Instituto Capixaba
de Pesquisa, Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — INCAPER, o Instituto Nacional de Colonizagdo e
Reforma Agréaria - INCRA, Instituto Federal do Espirito Santo - IFES, a Espirito Santo Centrais
Elétricas S.A — ESCELSA e a FIBRIA S/A.

Governo do Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria de Estado do Planejamento -
SEPLAN e a interveniéncia da Secretaria de Estado do Meio Ambiente - SEMA

A parceria com os Institutos visou restabelecer e densificar as Redes Geodésicas no Estado do Amapa
conforme normas e especificagdes técnicas do IBGE em vigor, abrangendo a area estadual ao longo das
principais rodovias estaduais e federais, no sentido de apoiar a Politica Cartografica e o Plano
Cartografico do Estado do Amapa, subsidiar a definicdo de politicas publicas adequadas a
sustentabilidade econdmica, social, ecologica e ambiental, o mapeamento de risco e resposta a
desastres, o apoio a implantacdo de Usinas Hidroelétricas e o apoio ao mapeamento do estado nas
escalas de 1:50.000, 1:25.000 ¢ 1:1.000.

Instituto Lemann

A parceria entre o IBGE e o Instituto propiciou a orientac¢do, capacitagdo e treinamento de servidores
do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP em temas
relacionados a critica, imputagao, disseminagao e analise de dados educacionais produzidos pelo IBGE.

Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro — JBRJ

Juntamente com a JBRJ, Autarquia Federal, vinculada ao Ministério do Meio Ambiente, deu-se
continuidade aos estudos ambientais, através do amplo intercAmbio técnico e cientifico através de
desenvolvimento de projetos de interesse das instituigdes, intercambio de dados, de informagdes
técnicas e de pessoal, assisténcia e assessoria técnico cientifica, treinamento profissional e de
desenvolvimento experimental. A realizacdo deste estudo permitiu as pesquisas relativas a diversidade
floristica do Brasil e o enriquecimento mutuo dos respectivos acervos, além de fornecer informagdes
atualizadas sobre as espécies de angiospermas brasileiras, através da identificacdo cientifica,
elaboragdo e divulgacdo de pesquisas académicas de grupos de plantas, consideradas relevantes a flora
do pais.

Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI

Houve a realizagdo de parceria de cooperagdo técnica, cientifica, educacional e cultural, visando o
desenvolvimento e a execug¢do de agdes conjuntas para normalizacdo, suporte a analise espacial,
difusdo e o fortalecimento das Indica¢des Geograficas - IG no Brasil, contribuindo para o acesso, 0 uso
e o aprimoramento de informagdes e procedimentos relativos a delimitacdo da area geografica da IG e
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aspectos correlatos em conformidade com o Sistema Cartografico Nacional e a Infraestrutura Nacional
de Dados Espaciais - INDE.

Ministério da Saude — MS

A parceria com o MS teve como escopo o planejamento da Pesquisa Nacional de Satde do Escolar —
PENSE.

Ministério do Desenvolvimento Agrario — MDA

O Acordo de Cooperacao Técnica visou a atualizacdo do Sistema Nacional de Indicadores de Género -
SNIG a partir das informacdes do Censo Demografico 2010 e divulgacdo dos resultados por meio de
uma publicacdo especifica e sistema web desenvolvido para este fim, bem como a realizagdo de um
estudo especifico a partir do SNIG, com foco nas mulheres rurais, para a formulacdo e gestdo de
politicas publicas com vistas a melhoria das condi¢des de vida das mulheres, reducdo das
desigualdades de género e equalizacdo de oportunidades.

Ministério do Desenvolvimento Social e combate 4 Fome — MDS
O MDS realizou diversas parcerias em conjunto com o IBGE, sendo essas:

= (Cooperacdo na realizacdo do Suplemento sobre Seguranca Alimentar junto a Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios — PNAD, a qual agregara insumos importantes para o
acompanhamento e avalia¢ao da efetividade das politicas do Ministério;

= Realizacdo conjunta da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD, com o
Suplemento Educacao e Qualificagao Profissional, Acesso a Programas de Inclusdo Produtiva,
Mobilidade Sécio-Ocupacional e Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

= Realizacdo conjunta do Suplemento de Inclusdo Produtiva junto a Pesquisa de Informacdes
Basicas Municipais — MUNIC, por meio de termo de cooperagao;

= (Colaboragdo para a realizagao da Pesquisa de Entidades de Assisténcia Social Privadas sem fins
lucrativos — PEAS;

= Assinatura de convénio visando o batimento do Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CADUNICO com o Cadastro Nacional de Enderecos para Fins Estatisticos -
CNEFE, que propiciara a inclusdo do cédigo do setor censitirio no CADUNICO — permitindo
analises qualitativas importantes para o gerenciamento de programas do Ministério. Como
beneficio no convénio, o IBGE, através das atualizagdes do CADUNICO, obtera informacdes
que serdo uteis no processo de melhoria do CNEFE.

Municipio de Juiz de Fora

Foi realizado entre o IBGE e o Municipio de Juiz de Fora, o intercambio técnico-metodologico, de
dados e informagdes, o qual compreendia a cessdo da versdao mais recente do Cadastro Imobiliario
Municipal, das imagens aéreas de 2007 e posteriores atualizagdes através de imagens de satélite,
visando a atualizagdo permanente das bases territorial e cadastral do IBGE, com vistas a realizacao da
Contagem Demografica e de outros eventos investigatorios subsequentes. Essa parceria contribuiu
também para o apoio técnico nos processos de amostragem e tratamento de dados de interesse
reciproco, na sistematizag@o e sustentabilidade de canal para discutir, definir € normatizar os recortes
territoriais setoriais do Municipio visando compatibiliza-los com as areas de ponderacdo e os setores
censitarios do IBGE.
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Nucleo de Informacao e Coordenaciao do Ponto BR (NIC.br)

A parceria entre o NIC.br e o IBGE possibilitou realizar atividades de pesquisas amostrais sobre o uso
das tecnologias de informagao e comunicacdo - TIC no Brasil e desenvolver acdes de capacitagdo de
pessoas e produgao académica nas areas de metodologias de pesquisa e estudos estatisticos.

Rede Integrada de Informacgodes para a Saude - RIPSA

Juntamente com a RIPSA promoveu-se a elaboragdo e divulgacdo de uma série de estimativas das
populagdes municipais, por sexo e idade, de 2000 até¢ 2013, compatibilizadas com a Proje¢do da
Populagdo para o Brasil e para as Unidades da Federacao 2013, elaborada pelo IBGE. Serao produzidas
duas séries de estimativas das populagdes municipais compatibilizadas: uma que obedecera a estrutura
politico-administrativa vigente em 2013, e outra que obedecera a estrutura politico-administrativa
vigente em cada ano estimado.

Secretaria de Politicas de Promocao da Igualdade Racial - SEPPIR

Juntamente com a SEPPIR, promoveu-se o intercimbio e a difusdo de informagdes de forma a
implementar as agdes conjuntas de interesses comuns, que compreendem as atividades de
desenvolvimento de estudos sociodemograficos e de analises espaciais, com base nos resultados do
Censo Demografico 2010, referentes aos territorios titulados com a presenga de comunidades
quilombolas existentes no Brasil, e de inclusdo da informagao sobre territérios titulados e portariados
com a presenga de comunidades quilombolas na base territorial do IBGE.

Secretaria de Politicas para as Mulheres - SPM

O IBGE firmou com a SPM, o Termo de Execucao Descentralizada cujo objetivo ¢ a realizagao do
Sistema Nacional de Indicadores de Género.

Universidade Federal de Uberlandia - UFU

A parceria com a UFU visou a densificacdo da rede gravimétrica brasileira, no estado de Minas Gerais,
para o continuo refinamento do modelo geoidal, proporcionando ao IBGE o enriquecimento de sua
base de dados de natureza geodésica e agilidade no processo de producao e aquisicao de conhecimentos
cientificos sobre o0 Modelo de Ondulag¢ao Geoidal e a UFU o desenvolvimento adequado de atividades
didaticas, sendo que os resultados obtidos serdo aplicados diretamente nos seus programas de
graduagdo, pos-graduacdo e outras atividades de pesquisa cientifica e de extensdo na area da Geodésia.
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II.
III.

IV.

2 INFORMACOES SOBRE A GOVERNANCA

2.1 Estrutura de Governan¢a

Em sua estrutura de governanga e autocontrole da gestao, o IBGE tem em seu estatuto explicitado
as seguintes instancias:

Orgaos colegiados de diregdo superior:
Conselho Técnico

b. Conselho Curador

c. Conselho Diretor
Orgdo de assisténcia direta e imediata ao Presidente: Gabinete da Presidéncia
Orgfos seccionais:

d. Auditoria Interna

e. Procuradoria Federal

f.  Diretoria-Executiva
Orgios especificos singulares:

g. Diretoria de Pesquisas

h. Diretoria de Geociéncias

i.  Diretoria de Informatica

j. Centro de Documentag¢do e Disseminagdo de Informacgdes

k. Escola Nacional de Ciéncias Estatisticas

Orgaos descentralizados: Unidades Estaduais

A seguir, sdo apresentadas a base normativa, atribui¢des e forma de atuacdo de cada 6rgdo da
institui¢ao:

Conselho Técnico

O Conselho Técnico do IBGE ¢ um 6rgao colegiado destinado a acompanhar e pronunciar-se acerca
de questdes concernentes ao planejamento e a execugdo das atividades nas areas de competéncia da
missdo institucional.

Estd previsto nos artigos 13° da Lei 5.878/73, de 11 de maio de 1973, e 5° do Estatuto do IBGE
aprovado pelo Decreto 4.740, de 13 de junho de 2003. Além disso, rege-se pelas normas e
disposi¢des contidas em regimento proprio, elaborado e expedido em decorréncia do disposto no
inciso V, do artigo 8°, do mencionado Estatuto.

E composto pelo Presidente do IBGE, na qualidade de membro nato, que o preside, e por 10
conselheiros escolhidos e designados pelo Ministro de Estado do Planejamento, Or¢amento e
Gestao, dentre pessoas de reconhecida representatividade e competéncia técnica e profissional na
area de produgdo ou utilizagdo de informacgdes estatisticas e geocientificas.

Dentre os membros do conselho, quatro sdo indicados e representam, respectivamente, os titulares
dos Ministérios do Planejamento, Orcamento e Gestdo, da Fazenda, do Trabalho e Emprego ¢ da
Defesa.

37



Ao Conselho Técnico compete:

a. Formular propostas e pronunciar-se acerca de questdes concernentes ao planejamento e a
execugdo das atividades nas dreas de competéncia da missdo institucional da Fundagdo IBGE,
dando publicidade de seus atos e deliberagdes;

b. Apreciar a proposta do Conselho Diretor referente aos planos de trabalho anuais e plurianuais,
bem como em relagdo aos respectivos or¢amentos, encaminhando suas conclusdes e recomendagdes
a Direcdo da Fundagao IBGE;

c. Apreciar o relatorio anual de atividades da Fundagdo IBGE e a execugdo de seus planos de
trabalho, encaminhando suas conclusodes e recomendacoes a Direcao da Fundacao;

d. Apreciar assuntos de natureza técnica que lhe sejam submetidos pelos seus membros, pelo
Conselho Diretor, por 6rgaos governamentais ou institui¢des da sociedade civil, encaminhando suas
conclusoes e recomendagoes a Dire¢cao da Fundacao IBGE; e

e. Elaborar seu Regimento Interno.

O Conselho Técnico se retine ordinariamente duas vezes por ano e, extraordinariamente, sempre
que convocado por seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

Conselho Curador

O Conselho Curador do IBGE ¢ um 6rgao colegiado destinado a exercer, em carater permanente, a
fiscalizagcdo, o acompanhamento e o controle de gestdo patrimonial, econdmica, or¢amentaria e
financeira da Instituicdo, cabendo-lhe também o exercicio de atividades consultivas da Presidéncia
do Instituto.

Esta previsto nos artigos 13° da Lei 5.878/73, de 11 de maio de 1973, e 5° do Estatuto do IBGE
aprovado pelo Decreto 4.740, de 13 de junho de 2003. Além disso, rege-se pelas normas e
disposi¢des contidas em regimento proprio, elaborado e expedido em decorréncia do disposto no
inciso VIII, do artigo 10°, do mencionado Estatuto.

E composto pelo Presidente do IBGE, que o preside, ¢ por cinco membros de reconhecida
competéncia em assuntos contabeis e financeiros designados pelo Ministro de Estado do
Planejamento, Orgamento e Gestao, sendo um representante do proprio Ministério; um da Secretaria
do Tesouro Nacional, indicado pelo titular do Ministério da Fazenda; um representante do Banco
Central, indicado pelo titular do 6rgdo; e dois representantes do quadro de pessoal permanente do
IBGE, escolhidos de lista composta dos seis nomes mais votados, em pleito de ambito nacional,
vedada a elei¢do de servidores que exercam cargos em comissao.

Ao Conselho Curador compete:
Apreciar os balancetes periddicos;

b. Pronunciar-se sobre o balango e a prestagao anual de contas, dando publicidade de seus atos
¢ deliberagoes;

c. Examinar ou mandar examinar a contabilidade, o caixa, os valores em depodsitos e os
relatorios de auditoria;

d. Pronunciar-se sobre as propostas de aquisi¢cdo, oneragdo, cessao ou aliena¢ao de bens
imodveis e aceitagdo de doacdes com encargos;
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Formular representacao ao Presidente da Fundacdo IBGE quanto a irregularidades que, de
qualquer forma, chegarem ao seu conhecimento;

Sugerir ao Presidente da Fundagao IBGE medidas e providéncias que reputar uteis as
atividades e ao conceito da entidade;

Pronunciar-se sobre consultas que lhe forem dirigidas pelo Presidente da Fundagdao IBGE
sobre matéria de sua competéncia;

Elaborar seu Regimento Interno;
Aprovar a nomeagao e exoneragdo do titular da Auditoria Interna.

As deliberacdes do Conselho Curador sdo tomadas por maioria simples de votos, presentes
no minimo quatro membros, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Conselho Diretor

O Conselho Diretor do IBGE ¢ um 6rgao colegiado a quem cabe estabelecer as politicas reitoras da
atuacdo da Institui¢do, dando publicidade de seus atos e deliberagdes.

Esta previsto no artigo 5° do Estatuto do IBGE, aprovado pelo Decreto 4.740, de 13 de junho de
2003, e rege-se pelas normas e disposi¢des contidas no regimento do Instituto, aprovado pela
Portaria n® 215, de 12 de agosto de 2004.

E composto pelo Presidente do IBGE, pelos Diretores e Coordenadores-Gerais do Centro de
Documentagao e Disseminagao de Informacoes e da Escola Nacional de Ciéncias Estatisticas.

Ao Conselho Diretor compete:

a.

Estabelecer as politicas reitoras da atuagdo da Funda¢do IBGE, dando publicidade de seus
atos e deliberacoes;

Submeter ao Conselho Técnico as propostas do programa de trabalho anual e plurianual e de
or¢amentos-programa;

Avaliar periodicamente o desempenho dos diferentes Orgdos da Fundagdo IBGE,
estabelecendo metas e recomendagdes de atuagdo, a partir das deliberagdes adotadas;

Coordenar a atuacdo dos 6rgdos da Fundacao IBGE, garantindo sua integragdo e a adequada
reparticdo dos meios necessarios, determinando a ado¢do de medidas corretivas pertinentes;

Estabelecer a politica de recursos humanos, observadas as diretrizes fixadas pelas
autoridades competentes;

Estabelecer a distribui¢cao dos cargos em comissdo de Gerente e das fungdes gratificadas que
serdo alocados as Coordenacdes ¢ Unidades Estaduais, mantidos os quantitativos fixados no
Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas da Fundagdo
IBGE, bem como definir suas competéncias;

Elaborar o relatério anual de atividades e a execug¢do or¢amentaria, com o objetivo de
estabelecer acdes gerenciais;

Elaborar e submeter ao Conselho Curador os balancetes periddicos, o balango e a prestagado
anual de contas e as propostas de aquisi¢ao, cessao, oneragao e alienacao de bens imdveis ou
de aceitagdo de doagdes com encargos;

Pronunciar-se sobre a celebracdo de convénios e outros ajustes similares;
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j.  Encaminhar ao Conselho Técnico propostas para revisdao dos planos de trabalho anuais e
plurianuais da Fundagao IBGE;

k. Pronunciar-se sobre propostas de modificagdes do Estatuto da Fundagao IBGE; e

Elaborar a proposta do Regimento Interno da Fundacao IBGE e suas alteragoes.

As deliberagdes do Conselho Diretor sdo tomadas por maioria simples de votos, presentes no
minimo trés membros, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Gabinete da Presidéncia

De acordo com no artigo 14 do Estatuto do IBGE, aprovado pelo Decreto 4.740, de 13 de junho de
2003, e pelas normas e disposi¢des contidas no regimento deste Instituto, aprovado pela Portaria n°
215, de 12 de agosto de 2004, o Gabinete da Presidéncia ¢ o 6rgdo que assiste ao Presidente na
representacdo politica e social, no preparo e despacho do expediente e nas relagdes
interinstitucionais. A ele compete:

a. Coordenar a elaboragdo da agenda e dos programas de viagens do Presidente, promovendo
0S meios para sua execugao;

b. Providenciar o atendimento a consultas e aos requerimentos recebidos;

c. Preparar documentacdo referente as estimativas de populagdo, tdbua de mortalidade e
afastamentos do pais para publicacao oficial na imprensa nacional;

d. Preparar documentagdo oficial para publicacdo em Boletim interno, tais como Portarias e

Resolugdes (Presidente e Conselho Diretor), em matérias relacionadas a participagdo de
servidores em cursos no pais;

e. Articular-se com 6rgaos em nivel de governo federal, quando de solenidades conjuntas ou
de visitas de autoridades (p. ex.: lancamento de pesquisa, divulgacdo de resultados,
divulgacao de resultados provenientes de projetos realizados em parceria, etc.);

f. Articular-se com demais unidades organizacionais do IBGE, efetuando o intercambio de
assuntos relacionados as decisdes no ambito da Presidéncia da Institui¢ao;

g. Receber, analisar e processar solicitagdes de audiéncias com o Presidente;

h. Receber, encaminhar e responder correspondéncias dirigidas ao Presidente;

1. Planejar, dirigir, orientar e coordenar a execucdo das atividades das areas do Gabinete;

j. Autorizar a participacdo de servidores subordinados as unidades organizacionais vinculadas
a Presidéncia;

k. Autorizar viagens a servigo, bem despesas com passagens, didrias e adicionais de

deslocamento no pais; e

1. Desempenhar outras atribuigdes que lhes sejam conferidas.

Auditoria Interna

A atividade de auditoria interna tem como objetivo agregar valor ¢ melhorar as operagdes de uma
organizagdo. Seu objetivo primordial ¢ o de garantir resultados operacionais na geréncia da coisa
publica, tendo por finalidade basica comprovar a legalidade e legitimidade dos atos e fatos
administrativos e avaliar os resultados alcancados, quanto aos aspectos de eficiéncia, eficacia e
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economicidade da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial, operacional, contabil e finalistica.
Para tanto, a auditoria interna do IBGE dispde de um conjunto de procedimentos, tecnicamente
normatizados, que funciona por meio de acompanhamento indireto de processos, avaliacdo de
resultados e proposicdo de acdes corretivas para os desvios gerenciais. Pela atividade de
fiscalizacdo ¢ avaliada a execucao de programas de governo inclusos nos or¢gamentos da Unido e no
Plano Plurianual.

A Auditoria Interna do IBGE vincula-se administrativamente ao Conselho Curador, de acordo com
artigo 15° do Decreto n° 3.591, de 6 de setembro de 2000, e estd sujeita a orientagdo normativa e
supervisao técnica do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal (Lei n° 10.180/2001;
IN n° 01/2001 — Ministério da Fazenda/Secretaria Federal de Controle Interno).

Nos termos do artigo 15° do Estatuto do IBGE (Decreto n° 4.740, de 13/06/2003), compete a
Auditoria Interna - AUD:

a. Fiscalizar o uso adequado dos recursos por parte das unidades gestoras da Fundacdo IBGE;
e

b. Comprovar a legalidade e a legitimidade das acdes administrativas quanto a economicidade,
eficiéncia e eficacia da gestdo or¢amentdria, financeira, patrimonial, de pessoal e demais
sistemas administrativos.

Procuradoria Federal

A Procuradoria Federal no IBGE ¢ um 6rgao vinculado a Advocacia-Geral da Unido, nos termos do
artigo 2°, paragrafo 3°, da lei complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993 e, na qualidade de
orgao executor da Procuradoria-Geral Federal, conforme estabelecido pelo artigo 16° do Estatuto do
IBGE (Decreto n° 4.740, de 13/06/2003), compete:

Representar judicial e extrajudicialmente a Fundacao IBGE;

b. Prestar assessoria aos 6rgdos da estrutura regimental do IBGE, nos assuntos de natureza
juridica, aplicando-se, no que couber, o disposto no artigo 11°, da Lei Complementar n° 73,
de 10 de fevereiro de 1993; e

c. Apurar a liquidez e certeza dos créditos de qualquer natureza, inerentes as atividades da
Fundag¢ao IBGE, inscrevendo-os em divida ativa, para fins de cobranga amigavel ou judicial.

Diretoria-Executiva

A Diretoria-Executiva ¢ a area responsavel por exercer as atividades de planejamento e
coordenacdo geral, de administracdo de recursos humanos, materiais e patrimoniais, or¢amentarios
e financeiros, de registros e andlises contabeis, e de atividades de suporte as unidades
descentralizadas.

Esta prevista no artigo 17° do Estatuto, aprovado Decreto n® 4.740, de 13/06/2003, e nas normas e
disposi¢des contidas no regimento deste Instituto, aprovado pela Portaria n® 215, de 12 de agosto de
2004.

Diretoria de Pesquisas

A Diretoria de Pesquisas ¢ responsavel por levantar a realidade social e econdmica do pais, de
forma sistematica, fundamentando o planejamento publico e privado em suas politicas e estratégias
de agdo, por meio da realizagdo de pesquisas e estudos estatisticos.

41



Para tanto, de acordo com o artigo 18° do Estatuto, aprovado Decreto n® 4.740, de 13/06/2003, e nas
normas e disposi¢des contidas no regimento deste Instituto, aprovado pela Portaria n° 215, de 12 de
agosto de 2004, compete a Diretoria de Pesquisas:

a. Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar estudos, pesquisas e trabalhos de
natureza estatistica relativos a situagdo demografica, econOmica, social, ambiental e
administrativa do Pais; e

b. Executar as acdes que couberem a Fundacdo IBGE no ambito da coordenagdo do Sistema
Estatistico Nacional, assim como em relagdo aos convénios de cooperagdo em matéria
estatistica.

Diretoria de Geociéncias

A Diretoria de Geociéncias do IBGE ¢ responsavel pela producdo de informacgdes territoriais
basicas e sistematicas, além de analises espaciais integradas, com o objetivo de representar o pais
em linguagem cartografica com mapas e cartas que retratam a paisagem natural do territdrio
nacional, a delimitacdo de areas legais e operacionais, elaborando e levantando informacgdes
geograficas, ambientais, cartograficas e geodésicas.

De acordo com o artigo 1° do Estatuto, aprovado Decreto n® 4.740, de 13/06/2003, e nas normas e
disposi¢des contidas no regimento deste Instituto, aprovado pela Portaria n® 215, de 12 de agosto de
2004, compete a Diretoria de Geociéncias:

a. Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar estudos, pesquisas e trabalhos de
natureza geografica, geodésica e cartografica, bem como aqueles relativos a recursos naturais e
condigdes do meio ambiente; e

b. Executar as agdes que couberem a Fundacdo IBGE no ambito da coordenacdo dos Planos
Geodésico Fundamental e Cartografico Basico, assim como em relacdo a convénios de cooperacao
em matéria geocientifica.

Diretoria de Informatica

A Diretoria de Informatica ¢ responsavel por prover a constante prospecgdo, integragdo e
disponibiliza¢do da Tecnologia da Informacdo, assim como administra o acervo institucional de
dados, em consonancia a missao do IBGE de satisfazer as necessidades de informagao da sociedade.
Para tanto, ¢ sua responsabilidade planejar, pesquisar, orientar, adquirir, desenvolver, integrar,
implementar, disponibilizar, suportar e gerir o ambiente de informatica da Instituigao.

Desta forma, em cumprimento ao Estatuto do IBGE (Decreto n® 4.740, de 13 de junho de 2003) e
ao Regimento Interno (Portaria n® 215, de 12 de agosto de 2004), a Diretoria de Informatica
compete:

a. Planejar, organizar, coordenar e supervisionar as atividades de processamento de dados de
informacdes cientificas e administrativas, apoiando, promovendo e desenvolvendo os
processos de informatizacdo da Fundagao IBGE;

b. Administrar o parque central de equipamentos ¢ a infraestrutura basica de informatica;

c. Administrar e zelar pela preservagao e garantia da integridade das informagdes contidas na
base de dados da Fundacao IBGE, proporcionando apoio técnico para o acesso a essas
informacoes; ¢

d. Promover a prospec¢do de novas tecnologias, difundi-las e assessorar os demais 6rgaos do
IBGE em sua utilizagao.
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Centro de Documentacio e Disseminaciao de Informacoes

O Centro de Disseminagdo e Documentacao de Informagdes busca desenvolver produtos e servigos
de informag¢des adequadas aos varios segmentos dos usudrios do IBGE, divulgando e
comercializando os produtos institucionais.

Em consonancia com a competéncia estatutaria (Decreto n® 4.740, de 13 de junho de 2003) e
regimental (Portaria n° 215, de 12 de agosto de 2004), ao Centro de Documentacdo e Disseminac¢ao
de Informagdes - CDDI, enquanto centro de referéncia de informacdes estatisticas e geograficas,
compete:

a. Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar as atividades de documentagdo e de
disseminag¢ado do acervo de informagdes;

b. Desenvolver produtos e servicos de informag¢ao adequados aos varios segmentos de usudrios
e promover sua divulgacdo e comercializacao;

Divulgar a imagem e preservar a memoria institucional; e

d. Zelar pelos direitos intelectuais da Fundag¢dao IBGE quanto a seus produtos.

Escola Nacional de Ciéncias Estatisticas

A Escola Nacional de Ciéncias Estatisticas - ENCE ¢ uma instituicdo federal de ensino superior,
que promove atividades de pesquisa e, além de responsavel pelas atividades de capacitagdo e
treinamento de servidores do IBGE, atua em trés niveis de ensino, oferecendo também cursos
avulsos de atualizacdo e extensdo. Entre seus programas de trabalho destacam-se:

* Curso de Bacharelado em Estatistica;

» Curso de Especializagdo em Analise Ambiental e Gestdao do Territorio;

* Programa de Mestrado em Estudos Populacionais e Pesquisas Sociais;

= (Capacitagdo e treinamento de servidores do IBGE - Plano Anual de Treinamento — PAT.

A ENCE esta prevista no Estatuto do IBGE aprovado pelo Decreto n® 4.740, de 13 de junho de
2003, e nas normas e disposi¢des da Portaria n® 215, de 12 de agosto de 2004, cabendo-lhe planejar,
orientar, coordenar, controlar e executar atividades de ensino e pesquisa em matéria estatistica e
geografica, implementando as atividades relacionadas a treinamento, aperfeicoamento, formagao e
pesquisa das diferentes areas da Fundagdo IBGE, podendo manter cursos de graduagdo, de pos-
graduagdo e de especializagdo, tanto para funciondrios da Fundag¢ao IBGE quanto para o publico em
geral, observada a legislacdo educacional vigente.

Unidades Estaduais

De acordo com o artigo 23° do Estatuto aprovado pelo Decreto n° 4.740, de 13 de junho de 2003, o
IBGE possui 6rgdos descentralizados em todo o territorio nacional, com a seguinte distribui¢ao:

= 26 Unidades Estaduais - UEs situadas nas capitais do pais € um no Distrito Federal;

= 26 Setores de Documentagdo e Disseminagdo de Informagdes - SDDIs situados nas capitais
e 1 no Distrito Federal;

= 26 Supervisdes de Base Territorial situadas nas capitais € um no Distrito Federal;

= 584 Agéncias de Coleta de dados nos principais municipios.
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A essa estrutura compete planejar, coordenar, executar ¢ controlar as atividades técnicas e
administrativas da Fundac¢ao IBGE no limite de suas jurisdi¢des.

2.2 Atuacio da Unidade de Auditoria Interna

A Auditoria Interna — AUD do IBGE esta administrativamente vinculada ao Conselho Curador,
sendo diretamente subordinada a Presidenta do IBGE. Realiza suas atividades com treze servidores
do quadro permanente, um Assistente Técnico, uma Secretaria e um Auditor-Chefe.

As atividades de auditoria interna sao orientadas segundo critérios como materialidade, relevancia e
criticidade. Pelo primeiro destaca-se a Administracdo Central que respondeu por cerca de 96% da
execugao or¢amentaria do exercicio de 2014 — incluindo-se a despesa de pessoal e encargos sociais.
As Unidades Estaduais (27), que executaram cerca de 4% da despesa anual, sdo ciclicamente
visitadas em periodos nao superiores a dois anos, tendo por base os outros dois critérios.

Foram realizadas 86% das agdes de auditoria das 30 previstas no Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna - PAINT 2014. Contribuiram para a nao realizagdo da totalidade das agdes o
redirecionamento de esforgos em desenvolvimento e capacitacdo organizacional, como a
implementagdo de ferramentas para automatizagdo dos procedimentos de auditoria - projeto
AUDGESTAO.

Como resultado das acdes de auditoria realizadas em 2014 foram efetuadas 485 (quatrocentos e
oitenta e cinco) recomendagdes para encaminhamento de melhorias em procedimentos e rotinas
administrativas. A maioria refere-se a questdes pontuais e de baixo impacto a eficiéncia do controle
interno. Eventuais situacdes adversas, ou criticas, sdo imediatamente comunicadas a Administragao
que, prontamente, adota as medidas adequadas ao caso.

A automatizagdo dos procedimentos de auditoria visa realizar o objetivo do Plano Estratégico - PE
2012-2015 para a Auditoria Interna. O aplicativo em implantagdo permite avaliar o desempenho de
fatores de controle e risco previamente catalogadas. Contempla o Plano de Providéncias
Permanente do IBGE, ora em construcdo, oferecendo funcionalidades para acompanhamento
efetivo da implementacdo de solugdes para melhoria da gestdo e das demandas de 6rgao de controle
como Controladoria Geral da Unido - CGU e Tribunal de Contas da Unido - TCU.

O desenvolvimento e capacitagdo organizacional decorrentes da realizacdo do objetivo estratégico
mencionado, implicam em modificagdao de rotinas e procedimentos, modificando e atualizando o
conhecimento ou habilidades requeridas. O quanto dessas habilidades se tornardo conhecimento
organizacional estd associado com redesenhos na estrutura organizacional da Auditoria Interna. Em
2014 este aspecto ndo foi objeto de estudo.

2.3 Sistema de Correicao

O IBGE nao dispde em sua estrutura organizacional de uma unidade de Corregedoria. As atividades
correcionais sdo desenvolvidas pela Geréncia de Processos Administrativos Disciplinares —
GEPAD, subordinada a Diretoria-Executiva, e tendo como base normativa a R.CD n° 15, de 04 de
novembro de 2011.

Desta forma, a GEPAD compete:

a. Orientar e emitir instru¢des técnico-normativas as Unidades Organizacionais e as Comissoes
de Processo Administrativo Disciplinar e de Sindicancia, em ambito nacional, quanto a
matéria de processo administrativo disciplinar;

b. Acompanhar, controlar e analisar os processos administrativos disciplinares e sindicancias,
instaurados no ambito do IBGE, para atender a demanda de auditorias interna e externa;
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c. Fornecer a Dire¢do Superior e aos Orgaos Fiscalizadores informagdes gerenciais que
retratem os resultados das agdes desenvolvidas; e

d. Coordenar, organizar, instrumentalizar, integrar ¢ acompanhar a rede de colaboradores que
atuam nos trabalhos referentes aos procedimentos disciplinares.

A seguir estd apresentado o desenvolvimento dos procedimentos disciplinares no exercicio 2014,
compilando trabalhos desenvolvidos pelas Comissdes de Processos Disciplinares do IBGE em todo
o Brasil. Em alinhamento com a Controladoria Geral da Unido — CGU, as informacdes sao oriundas
do sistema CGU/PAD.

Procedimentos Instaurados

Em 2014 foram instaurados 43 procedimentos, dos quais, 14 Processos Administrativos
Disciplinares, 23 Sindicancias e 6 Sindicancias, impostas a servidores temporarios. Nao houveram
servidores submetidos ao Rito Sumario. O grafico 1 ilustra, em percentual, a representatividade de
cada tipo de procedimento.

Grafico 1 — Distribuicio Percentual por Procedimentos Disciplinares Instaurados

Sindicancias ServidorTemporaric’
13,555

Frocessos Administrativos Disciplinare|
32,56%

Fonte: CGU/PAD, dez 2014

Resultados de Julgamento por Situacio

Com relacdo aos 45 casos julgados em 2014, 17,7% dos procedimentos resultaram em penas
relativas a suspensoes, adverténcia e demissdo. 71,1% dos julgamentos resultaram no ndao-
indiciamento dos servidores, e 11,1% resultaram em arquivamento ou absolvicdo. A diferenca
relativa a 2 procedimentos a maior do que aqueles apontados no quantitativo de procedimentos
instaurados, se refere a processos que foram instaurados em exercicios anteriores, entretanto,
julgados em 2014.
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Grifico 2 — Distribuicio Percentual dos Resultados de Julgamento por Situacao

Apenado - Suspensio Convertida em Multa - 3 (6.7%)]
Apenado -2 (4.4%
Aperado - = am%
[Apenadn - Demissao da Cargo Fretiva - 2 (4.4%)
E diciado - 32 (?l-wl

Fonte: CGU/PAD, dez 2014

Procedimentos por Assunto
Os procedimentos instaurados foram divididos em 12 grupos, conforme evidencia o grafico 3.

Grifico 3 — Distribui¢do Percentual dos Procedimentos Instaurados por Assunto
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Fonte: CGU/PAD, dez 2014

Importa ressaltar que o quantitativo de procedimentos disciplinares relativos ao desaparecimento
e/ou perecimento de bens publicos, abrangem em sua grande maioria Personal Digital Assistant -
PDAs e computadores de bolso, utilizados, nao s6 por servidores do quadro, como também, por
contratados temporarios em pesquisas. Entretanto, apesar de maior incidéncia, a quantidade
desaparecida ¢ pouco expressiva (0,2% em média), considerando que o IBGE possui, atualmente,
aproximadamente, 110.000 (cento e dez mil) desses equipamentos.
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Analise Critica

O quantitativo de procedimentos disciplinares instaurados em 2014 mostra, mais uma vez,
acentuada queda com relacdo ao exercicio passado. O uso de ferramentas mais simples (TCA* ¢ a
Investigacdo Preliminar), que alcancam os mesmos resultados de procedimentos mais complexos
(Sindicancias e PAD), ajudam a explicar essa reducao.

2.4 Avaliacdo do Funcionamento dos Controles Internos

O quadro de avaliagdo do funcionamento dos controles internos encontra-se no Anexo 2.

2.5 Remunerac¢io paga a Administradores

Este item nao se aplica ao IBGE.

* A Controladoria-Geral da Unido - CGU, mediante a Instru¢do Normativa n® 4 (IN/CGU 04/2009), instituiu o Termo
Circunstanciado Administrativo -TCA como alternativa ao Processo Administrativo - PAD e a Sindicancia para
apuracdo de fatos, desde que em casos de danos ao erario inferiores a R$8.000, 00. A decisdo tem a ver com a busca da
eficiéncia, da desburocratizagdo e da racionalizagdo de procedimentos com custo desproporcional em relagdo ao
beneficio.
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3 RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

3.1 Canais de acesso do cidadao

O provimento de informacdes pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE ¢ realizado
por meio de suas unidades de disseminacdo, nas capitais, sinalizadas com a logomarca da
Instituicdo, com areas de atendimento imediato presencial, oferecendo um dos maiores acervos de
publicacdes impressas e eletronicas, bem como bases de dados com informagdes acerca das diversas
areas de sua atuacao.

Por meio do Portal do IBGE na internet, <www.ibge.gov.br>, o seu principal canal de
comunicagdo, sao disponibilizados os resultados das pesquisas em paginas dindmicas e arquivos
para download e banco de dados.

Os produtos do IBGE sao comercializados nas principais livrarias do pais e também na Loja
Virtual. Além disso, todo o acervo institucional pode ser pesquisado no canal Biblioteca, disponivel
no portal do IBGE na internet.

O IBGE oferece, também, atendimento via e-mail ibge@ibge.gov.br, respondendo aos usuarios em
um prazo médio de trés dias. Informagdes rapidas sdo prestadas por meio de seu call center (0800-
721-8181), com tempo de espera da chamada de até 20 segundos. Sugestdes e reclamagdes,
dirigidas por telefone, correspondéncia ou pessoalmente, sdo registradas e encaminhadas a
Coordenacdo Geral de Disseminacdo de Informagdes do IBGE, para posterior resposta ao cidadao.

Em 2014, os atendimentos a sociedade feitos pelo IBGE em todo o pais, por meio dos servigos de
atendimento e do Portal foram de 41,8 milhdes de usuarios atingindo 104,5% da meta prevista para
o ano. O resultado mostra que o aumento real de usudrios atendidos foi de 4,5% em relacdo ao
previsto e ¢ justificado pelo bem sucedido trabalho do IBGE de reformulagdo e atualizagdo
permanente do Portal do Instituto.

Para atendimento ao cidaddo-usuario o correio eletronico ¢ um dentre os diversos canais
disponibilizados pelo IBGE. O indicador Tempo de Resposta — Médio (TRm) ¢ utilizado para
avaliar a eficiéncia desse atendimento. Em 2014 o tempo médio de resposta foi de 3,9 dias.

Por fim, para o ano de 2015, antevemos um crescimento de 7,7%, aproximadamente, sobre a
estimativa de 45 milhoes.

3.2 Carta de Servicos ao Cidadao

A Carta do IBGE de Servigos ao Cidadao informa sobre os servicos prestados, as formas de acesso
e 0s respectivos compromissos e padrdes de qualidade de atendimento ao publico.

O acesso ao conteudo da Carta é feito por meio do Portal do IBGE tendo o seguinte endereco
direto:

<http://www.ibge.gov.br/home/disseminacao/eventos/missao/carta_servicos_cidadao.shtm>

3.3 Mecanismos para medir a satisfacio dos produtos e servigos

Orientado pela Qualidade no Servigo Publico, o IBGE realiza anualmente uma Pesquisa de
Satisfagdo dos Usuarios nas unidades de documentagado e dissemina¢do de informagoes, localizados
no Distrito Federal e nas capitais dos estados brasileiros.

O indicador Taxa de Satisfagdo dos Usuarios (TSU) permite uma analise sobre a efetividade do
atendimento realizado pelo IBGE. Os dados da pesquisa refletem a opinido dos usudrios que
buscaram informagdes fornecidas pela Instituigao.
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De acordo com a metodologia da pesquisa, deve-se desejar taxas de satisfagdo em torno de 100%,
tendo em vista que esse indicador ¢ obtido a partir da relagdo entre a avaliacdo do atendimento pelo
usudrio e a expectativa que ele tinha antes de ser atendido.

3.4 Acesso as informacoes

Por meio do Portal do IBGE”, sio disponibilizados os resultados das pesquisas do IBGE em paginas
dinamicas e arquivos para download e banco de dados.

No Portal, também, ¢ dado acesso a informacao, em atendimento a Lei n® 12.527, sancionada pela
Presidenta da Reptblica em 18 de novembro de 2011, com o propdsito de regulamentar o direito
constitucional de acesso dos cidadados as informagdes publicas.

Ainda, no Portal, em cumprimento a determinacdo da Portaria CGU n°® 262, de 30 de agosto de
2005, o IBGE divulga informagdes contidas nos seus Processos de Contas Anuais.

3.5 Avaliaciao do desempenho

Realizada desde 2003, a Pesquisa de Satisfacdo dos Usuarios vem apresentando, como resultado,
taxas variando entre 113,15% e 118,45%, indicando que o IBGE vem oferecendo servicos com
qualidade acima das expectativas dos usuarios, representado no grafico 4. A pesquisa de 2014
apresentou uma Taxa Geral de Satisfagdo dos Usudrios de 116,92%.

Grifico 4 - Taxa de Satisfacdo dos Usuarios de Informacdes Estatisticas e Geocientificas - IBGE — 2003/2014
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Fonte: IBGE/CDD/COATI, Pesquisa de Satisfagdo dos Usuarios 2003-2014

3.6 Medidas Relativas a acessibilidade

O IBGE adota normas e critérios para a promog¢do da acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, de acordo com a Lei N° 10.098, de 19 de dezembro de
2000 e o Decreto N° 5.296, de 2 de dezembro de/2004, dispensando atendimento prioritario, bem
como, eliminando barreiras arquitetonicas e nas comunicagdes ¢ informagdes.

> www.ibge.gov.br
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4 AMBIENTE DE ATUACAO

4.1 Informacdes sobre o ambiente de atuacio da unidade jurisdicionada

O IBGE ¢ o orgao oficial de informacdes estatisticas e geocientificas do Brasil. Sua atuagdo esta
ligada fundamentalmente a producdo e disseminacdo de informagdes estatisticas e geocientificas
publicas, em escala nacional, sendo a Unica instituicdo com tal tipo de responsabilidade e foco de
atuacao.

A particularidade de seu papel institucional deve-se ao fato de a institui¢do produzir essas
informagdes como bens publicos, cabendo ao Estado a responsabilidade de garantir seu provimento,
e ao IBGE disponibiliza-la gratuitamente a toda a sociedade. Nao por outra razdo, a quantidade,
diversidade e abrangéncia espacial das informagdes produzidas pelo IBGE ndo encontram
similaridade relevante com produtos oferecidos por outras empresas e instituicdes, o que as tornam
de essencial importancia para, no contexto atual de desenvolvimento do pais, dar suporte a
concepcdo, desenvolvimento e acompanhamento de praticamente todas as politicas publicas e
privadas, bem como dos programas governamentais.

Para tanto, o IBGE deve ter, no ato de produzir e disseminar estes bens publicos, independéncia
técnica e institucional em relagdo aos organismos politicos e administrativos e a outras
interferéncias externas, com a finalidade de garantir a qualidade e a credibilidade dos dados que
disponibiliza ao governo e a sociedade.

No horizonte de atuagdo estratégica da instituicdo ¢ inevitavel mencionar as oportunidades que
decorrem do crescente potencial de demanda publica e privada por informagdes, especialmente as
georreferenciadas, conforme ganha complexidade a estrutura econdmica e social do pais, com a
progressiva interioriza¢do do desenvolvimento. Tal tendéncia contribui em muito para se consolidar
a exceléncia de nossa rede de unidades descentralizadas, de forma a garantir a preseng¢a nacional da
instituicao e expandir o atendimento ao cidaddo com a informagdes que usam e prestam ao IBGE.
Permite, igualmente, com a relevancia, consisténcia e abrangéncia de nossas pesquisas, que a
instituicdo seja cada vez mais reconhecida e valorizada internacionalmente pelo que produz e
dissemina.

Quanto aos riscos envolvidos no processo de producdo de informacdes, caberia destacar aqueles
decorrentes da quebra na seguranca das informacgdes (transmissdo, armazenamento), erros de coleta
e apuragdo das informacgodes, erros de divulgagdo, quebra de ndo cumprimento de metas na maior
parte das vezes por caréncia de recursos humanos, financeiros e tecnologicos. Na verdade estes
aspectos levantados sdo relevantes de serem monitorados porquanto a preservacdo de uma cultura
de exceléncia no relacionamento com os informantes e usudrios, depende, fundamentalmente, de se
preservar a garantia de sigilo e confidencialidade das informagdes prestadas que serdo usadas
exclusivamente para fins estatisticos.

Para mitigar tais riscos a instituicao dispde de algumas estratégias, tais como:

= Realizagdo de procedimentos para o tratamento do sigilo das informacdes individualizadas
e funcionamento do Comité de Sigilo;

» Procedimentos de seguranga fisica e eletronica - seguranga fisica das instalacdes, controle
de acesso, defesa contra hackers, transmissdo dos dados com criptografia, remogdo de
atributos de identificacao e prote¢ao contra adulteragao dos arquivos de dados;

= Realizagdo de testes dos instrumentos de coleta, testes dos sistemas de coleta e apuragao,
controle e supervisdo das atividades de campo, treinamento das equipes avaliagdo e
acompanhamento continuo do processo e analise dos resultados;
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» [nvestimento na relacdo com os informantes;
= Elabora¢ao de manuais de procedimentos para lidar com erros de divulgacao

= Aperfeicoamento de metodologias, tecnologias e de processos de trabalho, visando a
eficiéncia com reducdo de custos ¢ desonerando os informantes. Investimentos em formas
alternativas de obtencdo dos dados, intensificacdo de acdes para acesso aos registros
administrativos;

= Realizagdo de concurso para a reestruturacdo do quadro de pessoal, em funcdo das
aposentadorias e do uso de novas tecnologias.

Em relagdo as principais mudancas de cenarios ocorridas nos ultimo exercicios, pelo menos duas
delas merecem ser apontadas pela relevancia que tiveram e ainda tém:

(1) as restrigdes orgamentdrias que tiveram impacto em funcdo das limitagdes de empenho,
inviabilizando a Contagem da Populagdo 2016 e o Censo Agropecuario. Tais levantamentos sdo de
extrema importancia para a sociedade e o Estado, em seu processo de tomada de decisdo, bem como
para o IBGE, uma vez que seus resultados servem de base para diversas atividades de seu plano de
trabalho. Diante dessa realidade, o IBGE agora concentrard seus esfor¢cos no planejamento do
Censo Agropecudrio 2016 e na redefinicdo do plano de trabalho da Base Territorial e do Cadastro
de Enderecos (CNEFE).

(i1) as limitagdes de recursos humanos ja tém, ha algum tempo, reduzido a capacidade institucional
de entregar no tempo devido produtos de grande relevancia para a politica publica. As atividades do
IBGE encontram-se severamente ameacadas face a situacdo atual do quadro de pessoal permanente,
a qual sugere fortemente que, na auséncia de autorizagdo de concurso para a incorporacao de novos
quadros, estaremos sujeitos ao ndo cumprimento de seu programa de trabalho, a ocorréncia de erros
nos resultados divulgados, a riscos concretos de cortes nas pesquisas, dentre outros.

Exemplificando: a aceleragdo de aposentadorias poderd comprometer a realizagdo da Pesquisa de
Orgamentos Familiares — POF, importante fonte para monitoramento e estudos de politicas publicas
relativas as condi¢des de vida, e fundamentalmente para a revisdo da estrutura de ponderacdo do
Sistema Nacional de Indices de Pregos. Ressalte-se, ainda, entre as pesquisas em risco de ndo
realizagdo, a manutenc¢do da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua, uma vez que
esta pesquisa tem dmbito nacional e percorre cerca de 3.500 municipios a cada 3 meses, bem como,
juntamente nesse momento, o IBGE passou finalmente a divulgar os resultados relativos ao
mercado de trabalho mensal com cobertura nacional.

Os dados que se seguem dao a dimensdo da magnitude do problema: o nimero de aposentadorias ¢é
crescente € apenas nesse ano ja ocorreram 163; desde 2011 ocorreram 1.679 aposentadorias,
enquanto no Unico concurso realizado no periodo entraram apenas 659 servidores (450 de nivel
médio e 209 de nivel superior); some-se as saidas por motivos de aposentadoria aos 212 servidores
que, neste periodo, solicitaram exoneragao, chega-se a perda total 1891 servidores

Importante salientar que, apesar das dificuldades enfrentadas, o IBGE conseguiu alcangar os
objetivos previstos em seu plano de trabalho ao longo de 2014.
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S PLANEJAMENTO DA UNIDADE E RESULTADOS ALCANCADOS

5.1 Planejamento da Unidade

O Planejamento Estratégico do IBGE foi elaborado visando a obtengdo de um instrumento que
desse consisténcia a atuacdo da Institui¢ao, de forma que o atendimento as demandas, tanto dos
governos quanto da sociedade em geral, esteja pautado em estratégias que direcionem a
implementagdo de acdes com foco na qualidade, na transparéncia, na economicidade e na
modernizacdo dos processos de trabalho, na Sede e, especialmente, nas Unidades Estaduais e
Agéncias que constituem canais estratégicos privilegiados de pesquisa, conhecimento de territdrio e
disseminagao de informagoes.

O Plano Estratégico, documento que ¢ resultado desse processo maior de planejamento, estabelece
os caminhos a serem percorridos pelo IBGE para o cumprimento da sua missdo institucional, a
consolidagdo de seus valores e o alcance da sua visao de futuro. Ele ¢ composto de macroprocessos
instituicionais, aos quais foram atrelados associados objetivos estratégicos e metas correspondentes,
que sdo anualmente revistos para possibilitar a sua atualizacdo e contextualizacdo aos
condicionantes estratégicos existentes.

E digno de realce a vinculagdo do Plano com as suas competéncias constitucionais, legais e
normativas. A Constitui¢do Federal, em seu artigo 21, inciso XV, que compete a Unido organizar e
manter os servigos oficiais de estatistica, geografia, geologia e cartografia de ambito nacional, cuja
atividade foi atribuida ao IBGE, institui¢do oficial do governo brasileiro.

Dentre os objetivos estratégicos da instituicdo, destacam-se a implementagao de uma politica de
comunicagdo integrada, voltada para os publicos interno e externo, tornando o relacionamento com
os servidores e com a sociedade mais transparente e reforcando a credibilidade da instituicao.

Em 2014, foram i) coordenados esfor¢os para a implementacio de uma nova intranet
(http://intranet.ibge.gov.br/), que devera entrar em operacdo em 2015, cuja importancia reside na
melhor comunicacdo entre os servidores durante o desempenho de suas atividades; e ii) realizado
apoio e formagdao continua nas Unidades Estaduais (UEs), tendo em vista a consolidacdo dos
preceitos da Politica de Comunicacao Integrada do IBGE em todas as ag¢des de relacionamento com
a midia. Nesse sentido, além dos constantes contatos, do acompanhamento, orientacao e trabalho
conjunto nas divulgacdes de todos os produtos do IBGE, houve um treinamento especifico nas UEs,
ocorrido em novembro, no Rio de Janeiro.

Ressalta-se que, o esfor¢o de disseminagdo e atendimento a midia regional nos estados também
passou a ser objeto de registro e analise na Sede. No exercicio, houve registros de solicitagdes de
jornalistas por parte de 13 das 26 UEs consideradas . No ano de 2014, as UEs foram responsaveis
pelo atendimento de praticamente 1 a cada 3 das solicitagdes de jornalistas registradas (ou 31,3% de
um total de 4.950).

A relevante participacdo das UEs na disseminagdo para a midia e atendimento a jornalistas nos
estados reforca a necessidade de uma estrutura fisica e de equipamentos apropriados a essa tarefa,
bem como torna imperativa a adequacdo das equipes responsaveis por disseminagdo as exigéncias
do atendimento previsto na Politica de Comunicagdo, com a incorporagdo de profissionais
graduados em Comunicag¢do/ Jornalismo aos quadros.

Outro objetivo estratégico de relevo ¢ a implementacdo de estratégias para estimular ¢ manter a
cooperacdo do informante dos levantamentos realizados pelo IBGE, visando a minimizar a taxa de
recusa e, consequentemente, a obtencao de maior qualidade dos resultados.
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A relagdo com o informante ¢ entendida como questdo de natureza estratégica para o IBGE. Isso
porque a eventual resisténcia a prestacdo de informacdes incide de forma critica sobre os processos
de trabalho da rede de coleta, tendo impactos diretos sobre suas atividades de planejamento,
alocagdo de recursos e utilizacdo de sua forca de trabalho.

Para tanto, foi criada a Oficina de Relacdo com o Informante do IBGE, como instancia propositiva
responsavel pela realizacdo de estudos, consultas e levantamentos sobre temas afetos a relacdo com
o informante. O horizonte dessa medida ¢ a defini¢dao de ac¢des institucionais que visem a prevenir a
ocorréncia de recusas na prestacdo de informagdes ao IBGE e que contribuam, ao mesmo tempo,
para a sensibilizagdo da sociedade brasileira acerca do papel desempenhado pelo instituto no
conhecimento da realidade do Pais.

O desenvolvimento da cultura da gestao de risco no IBGE, com o aprimoramento da seguranca nos
processos de produ¢do, armazenamento e disseminagdo de informacdes estatisticas e geocientificas
¢ também objetivo estratégico crucial.

Para o alcance desse objetivo, foi constituido o Grupo de Trabalho sobre Seguranga das
Informagdes Estatisticas — GSIE, que teve como atribuigdes o exame e a proposi¢ao de processos de
trabalho com vistas ao aprimoramento da seguranga das informag¢des de natureza estatistica e a
manutenc¢do de seu sigilo.

Assim sendo, uma de suas principais atividades foi o0 mapeamento dos processos de trabalho e dos
fluxos de informacdo vigentes referentes as pesquisas conjunturais produzidas pelo IBGE, cujo
principal desdobramento foi a identificacdo de fragilidades e oportunidades de melhoria nos
processos de trabalho praticados na institui¢do. Esse trabalho foi documentado em um Relatério
Final, em outubro de 2014, documento que apresenta um diagnostico sobre a seguranca das
informacdes estatisticas no IBGE e recomendagdes para o seu aprimoramento, permitindo a atuacao
dos gestores na realizagdo de ajustes imediatos em suas rotinas de trabalho. Outras questdes
descritas no relatorio foram incorporadas em outros instrumentos de planejamento correspondentes,
tais como o Plano Diretor de Tecnologias de Informagao — PDTL

Com relacdo aos principais objetivos estratégicos da area de geociéncias do IBGE no exercicio de
2014, elencam-se os seguintes: 1) disponibilizacdo de dados para o georreferenciamento, visando a
atuacao publica e privada no desenvolvimento de projetos que demandem o conhecimento preciso
das coordenadas geograficas; ii) producdao de dados geoespaciais de referéncia do territorio
nacional, visando a atuacdo publica na gestao do territorio € no referenciamento das informacgdes
tematicas; iii) producdo de informagdes geoespaciais referentes aos temas de geologia,
geomorfologia, vegetacao e solos de todo o territorio nacional, proporcionando conhecimento dos
recursos naturais e ambientais para subsidiar o desenvolvimento sustentavel; iv) caracterizagdo e
analise do territorio nacional, contribuindo para o processo de conhecimento e fornecimento de
informagdes geograficas que auxiliem a gestdo do territdrio; v) aprimoramento dos mecanismos de
acompanhamento e atualizacdo da Base Territorial - BT e do Cadastro Nacional de Enderegos para
Fins Estatisticos - CNEFE, para apoio aos processos operacionais das coletas censitarias e das
pesquisas do IBGE e representacao do territorio.

Para o alcance desses objetivos, foram identificados, contudo, dificuldades como a limitacao
financeira e a ocorréncia de aposentadorias de servidores. O problema dos limites financeiros
impactam principalmente nas atividades de campo, uma vez que questdes climaticas da regido
restringem a realizacdo das pesquisas a apenas determinada época do ano. Para lidar esse risco,
buscou-se estabelecer um cronograma de atividades de campo mais flexivel dentro das
possibilidades existentes. A questdo das aposentadorias gera um impacto em diversas atividades,
pois a recomposicao dos quadros, pela realizagdo de concursos, ndo acompanha o ritmo da entrada
em inatividade. Para enfrentar esse risco, os projetos e atividades tém sido revisados em seu escopo
e algumas equipes reformuladas, buscando a minimizagdo do impacto.
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Visando a realizar o objetivo estratégico de se ampliar a abrangéncia e a profundidade das
atividades de auditoria interna, fortalecendo o controle interno e o processo de governanga do
IBGE, foram cumpridas trés das cinco metas estabelecidas. Foram estas as metas para o exercicio
de 2014: plano de amostragem, metodologia para auditoria em folha de pagamento e
automatizacdo dos procedimentos operacionais da Presidéncia/Auditoria.

A realizagdo dessas metas implicou em alteracdo ou criacdo de rotinas e de habilidades, sendo
muito desse novo conhecimento ainda em sua forma tacita, como resultado do esforco em
internalizacdo mediante experimentacao de técnicas e normas recentes de auditoria interna com o
apoio, co-desenvolvimento e experimentac¢do de aplicativos para suporta-la. Trata-se de estratégia
para a criagdo de expertise organizacional da Presidéncia/Auditoria do IBGE, que requer revisao
dos macroprocessos e processos € de trabalho, a fim de consolidar as novas técnicas, habilidades e
ferramentas em inovado conhecimento organizacional, relacionado a atividade de avaliagao do
controle interno.

5.2 Programacio or¢camentaria e financeira e resultados alcancados

5.2.1 Programa Tematico

No PPA 2012-2015 o IBGE nao consta como responsavel por Programas Tematicos de governo,
estando vinculado a dois Programas Temadticos, onde desenvolve as acdes orcamentdrias a seguir
citadas:

= 2038 - Democracia e Aperfeicoamento da Gestao Publica; e

= 2032 - Educacao Superior - Graduagao, P6s-Graduacao, Ensino, Pesquisa e Extensao.

5.2.2 Objetivo

Como mencionado anteriormente, no PPA 2012-2015 o IBGE ndo responde diretamente por
Objetivos.

5.2.3 Acoes

As Acdes pelas quais o IBGE responde estdo estruturadas no orgamento da seguinte forma:

* Programa 2038 - Democracia e Aperfeigoamento da Gestao Publica:
v' 20U6 - Pesquisas e Estudos Estatisticos
v 20U8 - Pesquisas, Estudos e Levantamentos Geocientificos
v' 20U7 - Censos Demografico e Agropecuario

v' 2230 — Gestdo da Documentagio e Dissemina¢ido de Informagdes

As Acgdes vinculadas ao Programa 2038 estdo voltadas a obtencdo e disseminagdo de informacgdes

estatisticas e geocientificas, necessarias a compreensdo das realidades nacionais, por meio de
pesquisas conjunturais, estruturais, mapeamentos, estudos e andlises diversas de indicadores.

* Programa 2032 - Educagdo Superior - Gradua¢ao, P6s-Graduagdo, Ensino, Pesquisa e Extensao:

v' 20U5 - Ensino de Graduagéo e Pos-Graduagio em Estatisticas e Geociéncias
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A Acgdo vinculada ao Programa 2032 estd voltada para a formacdo, o aperfeicoamento e a
especializacdo de profissionais das areas de estatistica e de geociéncias.

Programa 2125 - Programa de Gestao e Manutencao do Ministério do Planejamento, Orgamento
e Gestao:

v
v

<\

NN

v

2000 -Administracao da Unidade

2004 - Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e
seus Dependentes

2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e
Militares

2011 - Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares
2012 - Auxilio-Alimentacao aos Servidores Civis, Empregados e Militares
4641 - Publicidade de Utilidade Publica

20TP - Pagamento de Pessoal Ativo da Unido

09HB - Contribuicao da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime
de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais

00M1 — Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade

Programa 0089 - Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido

v

0181 - Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis

Programa 0901 - Operacdes Especiais: Cumprimento de Sentengas Judiciais

v

v

00GS5 - Contribui¢do da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime
de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais decorrente do Pagamento de Precatorios e
Requisi¢des de Pequeno Valor

0005 - Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada em Julgado (Precatorios)

Programa 0909 — Operacdo Especial: Outros Encargos Especiais

v

0536 - Pensdes decorrentes de Legislacdao Especial e/ou Decisdes Judiciais

Nao se aplicam ao IBGE os seguintes subitens:

v

v

5.2.3.2 A¢oes/Subtitulos — OFSS: O IBGE responde integralmente pela execugdo de todas
as Ac¢des sob sua responsabilidade;

5.2.3.4 Agoes - Or¢amento de Investimento — OI: O IBGE nio possui A¢des integrantes do
Orcamento de Investimento
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5.2.3.1 Acgoes — OFSS
5.2.3.1.1 Aciao Pesquisas e Estudos Estatisticos - Cédigo: 20U6

Quadro 3 - Pesquisas e Estudos Estatisticos

Identificacdo da Acio
Cédigo 20U6 Tipo: Atividades
Titulo Pesquisas e Estudos Estatisticos

0290 - Universalizagdo do uso de informagdes estatisticas, geocientificas, econdmicas e
sociais ampliando a cobertura territorial e tematica dos estudos e pesquisas que visem o

st conhecimento da realidade brasileira, para subsidiar a implementagao de politicas publicas e
o exercicio da cidadania.
. 0579 - Fortalecer a governanga e ampliar a capacidade institucional da Administragdo
Objetivo - . A .
Publica, visando a melhor organizagdo e funcionamento do Estado.
Programa 2038 - Democracia e Aperfeigoamento da Gestdo Publica  Tipo: Tematico

Unidade Orcamentaria Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo SIAFI: 114601
Acao Prioritaria ()Sim (X )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Outras

Lei Orcamentaria 2014

Execuc¢ao Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados = Nao Processados
23.974.207,00 | 31.074.207,00 1 30.278.293,21 | 27.579.357,48 | 27.573.530,12 5.827,36 2.698.935,73
Descri¢do da meta Unida@e de Montante
Medida Previsto Reprogramado Realizado
Resultado divulgado Unidade 77 131 131
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execuc¢ao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
0\1%1?;2%? 4 Valor Liquidado Cazsé?; do Descricao da Meta Uﬁig?gade Realizada
2.440.163,51 1.972.096,91 202.461,55 Resultado divulgado Unidade -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

Como responsavel, no pais, pela produ¢do de informagdes de natureza estatistica, o IBGE divulga
anualmente uma ampla gama de resultados referentes a pesquisas estruturais e conjunturais,
cobrindo as éreas sociodemografica e econdmica. Em 2014, com a liberagdo dos créditos
suplementares no segundo semestre, foi possivel cumprir as metas de divulgagdo inicialmente
previstas para o exercicio: foram divulgados 131 resultados, sendo 122 de pesquisas conjunturais e
9 de pesquisas estruturais.

Com relagdo ao acompanhamento conjuntural da economia, os resultados divulgados garantiram a
cobertura de diversos setores. Além das Contas Nacionais Trimestrais, foram disponibilizados
resultados mensais para o comércio (Pesquisa Mensal de Comércio — PMC), para a industria
(Pesquisa Industrial Mensal — Produgao Fisica - PIM-PF e Pesquisa Industrial Mensal de Empregos
e Salarios - PIMES), para os servigos (Pesquisa Mensal de Servigcos - PMS) e, ainda, para o setor
agropecuario, com destaque para o Levantamento Sistematico da Produgdo Agricola - LSPA e para
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as Pesquisas Trimestrais do Abate de Animais, do Couro, do Leite e da Producao de Ovos de
Galinha, além da Pesquisa Semestral de Estoques.

Na area de precos, foram publicados os indices mensais do Sistema Nacional de Indices de Pregos
ao Consumidor - SNIPC, que acompanham a variacdo dos pre¢os na economia. A pesquisa €
realizada nas regides metropolitanas de Rio de Janeiro, Porto Alegre, Belo Horizonte, Recife,
Salvador, Belém, Fortaleza, Curitiba, Campo Grande e Vitoria, além do Distrito Federal e do
municipio de Goiania.

Ao lado dos indices relativos aos precos ao consumidor, o IBGE divulgou, também, os resultados
mensais do Indice Nacional de Precos ao Produtor — IPP, para a industria de transformacao.

Foram divulgados, ainda, para todas as capitais do pais, resultados provenientes do Sistema
Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construgdo Civil — SINAPI.

Para o acompanhamento da evolugdo estrutural do Pais nas dreas sociodemogréfica e economica, o
IBGE desenvolveu uma gama de pesquisas continuas, disponibilizando informag¢des voltadas para
os varios setores. No ambito das informacdes de natureza econdmica, foram divulgados os
resultados da Pesquisa Anual de Comércio — PAC; da Pesquisa Anual de Servicos — PAS; da
Pesquisa Industrial Anual — PIA / Empresa e Produto; da Pesquisa Anual da Industria da
Construcdo — PAIC; da Pesquisa da Agricultura Municipal -PAM; da Pesquisa da Pecuaria
Municipal — PPM; e da Pesquisa da Extracdo Vegetal e da silvicultura — PEVS. Na area
sociodemogréafica, foram divulgados os resultados da Pesquisa de Informagdes Basicas Estaduais /
Municipais — ESTADIC / MUNIC e das Estatisticas do Registro Civil - REGCI.

Ademais, o IBGE divulgou, outros resultados derivados das pesquisas principais tais como: oS
Prognésticos de Safra, as Tabuas de Mortalidade e os diversos blocos tematicos da PNAD 2013.

Na area demogréfica, merece destaque a divulgacdo das estimativas das populacdes residentes nos
5.570 municipios brasileiros, fundamentais para o calculo de indicadores econdmicos e
sociodemograficos nos periodos intercensitarios, além de ser um dos parametros utilizados na
distribuicdo do Fundo de Participacdo de Estados e Municipios.

No intuito de se ampliar o conhecimento da realidade sobre o Pais, deu-se prosseguimento a
implantagdo da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD Continua, com a publicacdo
dos resultados trimestrais de 2012, 2013 e dos 3 primeiros trimestres de 2014, relativos ao mercado
de trabalho nos niveis Brasil e Grandes Regides. Paralelamente, deu-se continuidade a etapa de
preparagdo de novos indicadores dessa pesquisa, que possibilitardo o acompanhamento dos
movimentos de curto prazo da taxa de desocupagdo, nivel da ocupacdo, taxa de atividade e outros
indicadores representativos de todo o territorio nacional, ao longo do ano. Ainda no ambito do
Projeto Sistema Integrado de Pesquisas Domiciliares — SIPD, destaca-se a publicagdo do 1° volume
da Pesquisa Nacional de Saude — PNS, cuja coleta ocorreu em 2013, em parceria com o Ministério
da Saude, que investigou diferentes aspectos relacionados a saude da populagdo brasileira. A PNS
também incluiu mdédulo de antropometria e, de forma inédita, promoveu a realizagdo de exames
laboratoriais em parte da populagdo investigada.

57



Figura 2 - Pesquisa Nacional de Sauide — PNS
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Figura 3 — Contas Regionais 2012

CONTAS REGIONAIS

2 08 2

Importante ressaltar que, em 2014, além dos resultados obtidos com os recursos do orgamento
autorizado, o IBGE realizou diversas outras pesquisas, que foram viabilizadas por parcerias
firmadas com outros 6rgdos. Destaca-se, na area econdmica, a publicagdo das Contas Regionais do
Brasil 2012, que apresentou os resultados do Produto Interno Bruto - PIB segundo a oética da
produgdo. O projeto Contas Regionais é fruto de parceria firmada pelo IBGE com os 6rgaos
estaduais de Estatistica, secretarias estaduais de Governo e a Superintendéncia da Zona Franca de
Manaus — SUFRAMA.
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Na area sociodemografica, parcerias com os ministérios do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS e da Educacdo — MEC possibilitaram a realizagdo da Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios — PNAD 2014. Essa pesquisa, que investiga anualmente caracteristicas gerais da
populagdo, de educagdo, trabalho, rendimento e habitacdo, em sua edi¢do de 2014, com referéncia
ao ano 2013, produziu dados sobre o tema Seguranga Alimentar.

No rol das estatisticas sociais, cabe destacar a estruturacdo do Sistema Nacional de Politicas de
Género — SNIG, no contexto do qual foi langada a publicacdo “Estatisticas de Género — Uma
andlise dos resultados do Censo Demografico 2010”. Decorrentes de parcerias firmadas entre o
IBGE, a Secretaria de Politicas para as Mulheres - SPM e o Ministério do Desenvolvimento Agrario
— MDA, esses produtos visam a contribuir para a producdo de conhecimento sobre a realidade
socioecondomica das mulheres no Pais. Nesse mesmo sentido, também a partir de demanda
apresentada pela SPM, a Pesquisa de Informacdes Bésicas Municipais — MUNIC 2013 divulgou,
além de temas gerais relacionadas a gestao publica, bloco especifico relativo a Politica de Género
nos Municipios. As Pesquisas de Informacgdes Basicas Municipais e Estaduais — MUNIC e
ESTADIC e seus suplementos foram viabilizadas por parcerias com a Secretaria de Direitos
Humanos — SDH/PR, a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria — ANVISA e o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS.

Figura 4 - Estatisticas de Género — Uma analise
dos resultados do Censo Demografico 2010
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No ambito da produgdo de resultados da area agropecudria, a Pesquisa da Pecudria Municipal —
PPM, referéncia 2013, investigou de forma inédita a atividade aquicola nacional, subdividida em
piscicultura (criagdo de peixes e alevinos), carcinicultura (criagdo de camardes e suas larvas e pos-
larvas), malacocultura (criagdo de ostras, vieiras ¢ mexilhdes e suas sementes) e criagao de outros
animais aquaticos (rds, jacarés e outros). A introdugdo desta investigacdo na PPM ¢ fruto de
convénio firmado entre o IBGE e o Ministério da Pesca e Aquicultura (MPA).

Em relagdo a produgdo de informacdes da area econdmica, deu-se prosseguimento, em 2014, ao
projeto de implantagcdo da Série de Contas Nacionais - referéncia 2010, atendendo as
recomendacdes internacionais do manual das Nagdes Unidas, System of National Accounts —
revisdo 2008, e a necessidade de incorporagdo de nova classificacao de atividades e produtos, de

59



novas fontes de dados disponibilizadas sobre a economia brasileira, bem como de resultados de
pesquisas realizadas, visando ao estabelecimento de marcos estruturais.

Ainda em 2014, foram divulgados os resultados da publica¢do Estatisticas de Empreendedorismo
2012, realizada pelo IBGE com a colaboragao técnica do Instituto Empreender Endeavor Brasil. As
estatisticas apresentadas na publicacdo sdo provenientes do Cadastro Central de Empresas —
CEMPRE e das pesquisas econdmicas anuais nas areas de Industria, Constru¢do, Comércio e
Servigos, e contemplam informagdes sobre o segmento empresarial formalmente constituido da
economia brasileira.

Figura 5 - Estatisticas de Empreendedorismo 2012
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Ainda com base nas informagdes do CEMPRE foi divulgado o estudo sobre a Demografia das
Empresas 2012, que analisa alguns aspectos da dindmica demografica do segmento formal das
empresas brasileiras, em particular os movimentos de entrada, saida e sobrevivéncia dessas
entidades no mercado.

Em dezembro, foi lancada a publicagdo Sintese de Indicadores Sociais - uma analise das condi¢des
de vida da populagdo brasileira 2014, que apresenta indicadores atualizados sobre a realidade social
do Pais, tendo como base informagdes de pesquisas produzidas pelo IBGE, em especial a PNAD
2013, e dados oriundos de bases externas.
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Figura 6 - Sintese de Indicadores Sociais - uma analise
das condicdes de vida da populacio brasileira 2014
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Finalmente, ¢ importante ressaltar que a inje¢do de recursos provenientes das diversas parcerias
firmadas, permitindo maior racionalizacdo e compartilhamento dos recursos proprios, foi
fundamental para a realiza¢do da Pesquisa Mensal de Emprego — PME e a garantia da coleta da
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD Continua nos doze meses do ano.

Na 4rea internacional, o IBGE, na condi¢do de 6rgdo oficial de estatistica e coordenador do Sistema
Estatistico Nacional brasileiro, sediou a Quinta Reunido Técnica dos Institutos Nacionais de
Estatistica dos Paises BRICS, no periodo de 10 a 11 de fevereiro de 2014, no Rio de Janeiro. O
instituto coordenou as atividades relacionadas a producdo da 5* Publicag¢ao Estatistica Conjunta dos
Paises BRICS, assumindo a tarefa de compilar dados obtidos a partir de consultas realizadas junto a
instituicdes nacionais € aos institutos de estatistica dos paises que compdem os BRICS. A
publicagdo foi lancada oficialmente durante a Clipula dos Presidentes dos paises BRICS, realizada
em julho de 2014, na cidade de Fortaleza.

No ambito dos projetos Sistema Nacional de Pesquisas Agropecudrias (SNPA) e Implantagdo do
Novo Modelo Nacional de Indices de Pregos ao Consumidor, as atividades previstas para os
projetos em 2014 tiveram sua execu¢do adiada em fungdo das restricdes orcamentarias impostas.

Em 2014, a A¢ao contou com dotacdo orcamentaria no valor de R$ 31.074.207,00, toda na fonte
0100 (Recursos do Tesouro).

Foram liquidados R$ 27.579.357,48, o que significa 88,75% dos recursos autorizados no exercicio.
Por outro lado, encontra-se inscrito em restos a pagar ndo processados o valor de R$ 2.698.935,73,
o que totaliza a execugdo da Agdo em R$ 30.278.293,21 e eleva o percentual ao patamar de 97,44%.

As despesas de maior vulto financeiro encontram-se relacionadas no quadro 4, mostrando a
representatividade de cada uma em relacdo ao total dos gastos da Ac¢ao.
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Quadro 4 - Principais Despesas da Acdo Pesquisas e Estudos Estatisticos em 2014

Diarias no Pais 8.385.390,21 | 30,40 30,40
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos 3.593.031,52 | 13,03 43,43
Manutengdo e Conservagdo de Veiculos 2.032.860,74 7,37 50,80
Locagdo de Meios de Transporte 2.006.163,47 7,27 58,08
Locomogao Urbana 1.764.261,68 6,40 64,47
Indenizagdes a Servidores Exec. Trab. Campo  1.614.163,60 5,85 70,33
Material para Manutengao de Veiculos 1.010.566,68 3,66 73,99
Passagens para o Pais 856.137,37 3,10 77,10
Outras despesas 6.316.782,21 22,90 100,00

27.579.35748 | 10000

Fonte: SIOP BI, fev/2015

A extensdo e complexidade das pesquisas e dos estudos realizados pelo IBGE requerem uma
infraestrutura fisica de grande porte com representacdo em todas as Unidades da Federagdo, em 584
agéncias de coleta cobrindo todos os municipios brasileiros.

O levantamento dos dados das pesquisas exige um constante deslocamento dos agentes de coleta, o
que faz incorrer em despesas com didrias, locomog¢dao urbana e indenizagdes para trabalho de
campo. Os gastos com combustivel se justificam na medida em que parte dos deslocamentos ¢ feita
com a utilizag¢do da frota da Instituigao.

Cabe mencionar que a implantagdo da PNAD Continua tem provocado um maior desgaste da frota,
levando a gastos mais expressivos com a manutencao dos veiculos e tornando cada vez mais
necessaria a locacao.

Os valores inscritos em restos a pagar e liquidados no exercicio de 2014 referem-se, em sua maior
parte, a faturas do exercicio 2013 pendentes de pagamento por atraso na entrega do servigco ou do
produto ou faturas ainda ndo entregues. Ressalta-se que os servicos de consultoria de pessoa fisica
referem-se a produtos iniciados em 2013 com data prevista de entrega em 2014. Algumas despesas
inscritas, cuja estimativa foi feita a maior, acarretaram cancelamento dos saldos.
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5.2.3.1.2 Aciao Pesquisas, Estudos e Levantamentos Geocientificos — Cédigo: 20U8

Quadro 5 - Pesquisas, Estudos e Levantamentos Geocientificos

Identificacdo da Acio
Cédigo 20U8 Tipo: Atividades
Titulo Pesquisas, Estudos e Levantamentos Geocientificos

0290 - Universalizagdo do uso de informagdes estatisticas, geocientificas,
econdmicas ¢ sociais ampliando a cobertura territorial e tematica dos estudos e

Juicie pesquisas que visem o conhecimento da realidade brasileira, para subsidiar a
implementagao de politicas publicas e o exercicio da cidadania.
Obietivo 0579 - Fortalecer a governanca e ampliar a capacidade institucional da
J Administragdo Publica, visando a melhor organizagdo e funcionamento do Estado.
Programa 2038 - Democracia e Aperfeicoamento da Gestao Publica  Tipo: Tematico
Unidade Orcamentaria Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo SIAFI: 114601
Acao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC ( ) Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria 2014

Execuc¢ao Orcamentaria e Financeira

Dotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados  Nao Processados
4.782.633,00 = 6.212.633,00 @ 4.808.518,07 4.271.303,33 | 4.271.303,33 0,00 537.214,74
Unidade Montante
Descrigao da meta . . .
de Medida  Previsto Reprogramado Realizado
Informagdo disponibilizada ao publico Unidade 1.803 2.421 2.421

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execu¢ao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 01/01/2014 = Valor Liquidado =~ Valor Cancelado = Descrigdo da Meta Unidade de medida  Realizada

Informagéo
405.085,21 400.032,06 5.053,15 disponibilizada ao Unidade -
publico
Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

No campo das Pesquisas, Estudos e Levantamentos Geocientificos, as informagdes geoespaciais de
referéncia, por meio dos produtos gerados a partir de imagens e de mapas, aprimoram a utilizagao
pelo usuario dos dados geoespaciais do IBGE, possibilitando um entendimento da dinamica de
ocupacdo do territorio. Para os gestores, tem facilitado sua compreensdo, contribuindo para uma
atuacdo de forma planejada e justa na tomada de decisao.

Em 2014, no ambito das Pesquisas e Analises Geograficas e Ambientais deu-se continuidade, a
produgdo de informagdes ambientais dos temas geologia, vegetagdo, geomorfologia, solos, recursos
hidricos e uso da terra, com o objetivo de se constituir o Banco de Dados e Informagdes Ambientais
- BDIA, e a analise das informagdes sobre a organizagdo do territorio.

No que se refere a atividade de levantamento de recursos naturais, destacam-se os seguintes
resultados: a disponibilizagdio do conjunto de arquivos digitais sobre Hidrogeologia® e

% Hidrogeologia ¢ o ramo das Geociéncias (ciéncias da terra) que estuda as 4guas subterraneas quanto ao seu
movimento, volume, distribui¢do e qualidade.



Hidroquimica’ de Superficie e Subterrdnea da regido Nordeste, trazendo informacdes sobre os
aquiferos® ¢ a qualidade quimica das 4guas subterrdneas e superficiais dessa regido, a mais carente
de recursos hidricos do pais, oferecendo subsidios para o planejamento de agdes e para o uso
racional dos recursos hidricos; e a disponibilizagdo dos conjuntos de arquivos digitais com
informacdes geoespaciais tematicas referentes a geologia’, geomorfologia'®, pedologia'' e
vegetacdo correspondentes a 288 folhas na escala 1:250.000, proporcionando um maior
conhecimento dos recursos naturais € ambientais e possibilitando subsidiar o desenvolvimento
sustentavel.

Quanto a atividade de levantamento e classificacdo da cobertura e do uso da terra, que objetiva
recobrir 0 pais em termos da classificagcdo dos tipos de uso, a anélise dos impactos e a defini¢ao dos
indicadores da qualidade ambiental, destaca-se a disponibilizacao do conjunto de arquivos digitais
vetoriais'?, resultado dos levantamentos sobre a cobertura e o uso da terra em Rondonia,
identificando os tipos de uso, a andlise dos impactos e a definicdo dos indicadores da qualidade
ambiental do estado.

Destaca-se, ainda, a divulgacdo dos mapas “Potencial de Agressividade Climatica na Amazodnia
Legal” e “Logistica dos Transportes no Brasil”, ambas na escala 1:5.000.000. O primeiro conjuga a
analise das variaveis climaticas, ajustadas as caracteristicas do relevo e da cobertura vegetal da
Amazodnia Legal, que ameniza os efeitos do clima. O segundo mapa tem o objetivo apresentar as
principais estruturas de transporte do pais (rodovias, ferrovias, hidrovias etc.), bem como outros
equipamentos associados a logistica do transporte de cargas e pessoas, como armazéns, estagdes
aduaneiras de interior (chamados “portos secos”), pontos de fronteira, aerédromos'™ publicos e
terminais hidrovidrios. Além dessa base da infraestrutura de transportes, sdo representados no mapa
a densidade da rede de transportes no Brasil, os principais eixos rodovidrios estruturantes do
territorio e os fluxos aéreos de carga no Brasil.

Figura 7 - Potencial de Agressividade Climatica na Amazoénia Legal

— ===

Logistica dos transportes |

7 Hidroquimica é um ramo da hidrogeologia que se dedica a componente quimica das d4guas subterraneas.

¥ Aquifero ¢ uma formagio ou grupo de formagdes geologicas que pode armazenar agua subterranea.

? Geologia ¢ a ciéncia que estuda a Terra, sua composicio, estrutura, propriedades fisicas, historia e os processos que
lhe dao forma.

' Geomorfologia é um ramo da Geografia que estuda as formas da superficie terrestre.

! Pedologia ¢ 0 nome dado ao estudo dos solos no seu ambiente natural.

"2 Imagens vetoriais sio desenhos técnicos de engenharia que podem ser redimensionadas sem perda de qualidade.

' Aer6dromo é qualquer superficie, terrestre ou aquética, que possua infraestrutura destinada a aterragem (inclusive
amaragem), a decolagem e a movimentagdo de aeronaves sobre tal superficie.
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Figura 8 - Logistica dos Transportes no Brasil

| Logistica dos transportes \
2014/

Ainda no campo das pesquisas geograficas e ambientais, cabe mencionar a divulgacdo da
publicacdo da série “Redes e Fluxos do Territorio: Gestao do Territorio”, publicagdo que mapeia o
pais do ponto de vista da centralizacdo municipal das ligagdes entre sedes e filiais de empresas e
entre instituicdes publicas de abrangéncia nacional.

Figura 9 - Redes e Fluxos do Territorio: Gestao do Territorio

Gestao do Territorio
2014

No ambito do Mapeamento Terrestre de Referéncia - base cartografica de referéncia sobre as quais
todas as outras informacgdes, produzidas pelo IBGE e outros orgdos publicos, possam ser
georeferenciadas, com vistas a acdes de analise, planejamento, gestdo e educagdo - destacam-se os
seguintes resultados: a disponibilizagdo da versdo atualizada da Base Cartografica Continua do
Brasil, ao milionésimo - BCIM (onde 1cm = 10km), em que foram priorizadas atualizagdes das
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seguintes categorias: localidades (cidade e vila), hidrografia'® (trecho de massa d’agua), limites
(limite de municipio e area de desenvolvimento e controle), sistema de transportes (trecho de
rodovia, pontes e travessias) e relevo (elemento fisiografico natural). Cabe ressaltar que os dados da
BCIM compdem os projetos de cooperagdo internacional Mapa Global - GM e Mapa Global das
Américas - GMA, e suas principais aplicagdes e produtos sao o planejamento e gestao de programas
de governo com enfoque territorial; andlises que demandem uma visdo de conjunto (pais, regido e
estados); elaboracdo de mapas em escalas menores (mapas da série Brasil, regionais, estaduais e
Atlas); e representagdes de aspectos tematicos do territdrio (estatistica, recursos naturais e pesquisa
ambiental).

Destaca-se, ainda, a disponibilizagdo de produtos derivados da Base Cartografica Continua na
escala 1:100.000 — BC100, sendo: 3 cartas imagem'> do Estado de Goias; imagens ortorretificadas
do Piaui e imagens que cobrem 88% do Ceara, ortorretificadas'® e mosaicadas'’, obtidas pelo sensor
AVNIR-2 do satélite ALOS; e disponibilizagdo, em versao digital, de 30 cartas imagem do estado
do Tocantins, correspondendo a 23% da area do estado, proporcionando uma visdo atualizada do
territorio, compativel com os requisitos de representacdo da escala, e apresentando a denominagao
dos elementos geograficos de maior relevancia. Devido a caracteristica simplificada desses
produtos, a sociedade pode dispor das informagdes de forma mais rapida do que em relagao a
producdo de uma folha topogréﬁca18 completa, atendendo a demanda por informagdes atualizadas e
compativeis com a escala de representagao 1:100.000.

Por fim, no ambito do Mapeamento Terrestre de Referéncia, destaca-se o lancamento do Mapa
Politico do Brasil 1:2.500.000 (1cm=25km), que consiste em uma representacdo cartografica de
todo o territério brasileiro, informando a distribuicdo espacial das capitais e cidades, com destaque
para as de maior populagdo. Esse mapa ¢ utilizado como referéncia em projetos geocientificos,
fornecendo suporte aos tomadores de decisdo para o macroplanejamento do pais e para geracao de
diversos mapas em escalas menores.

No ambito do Acompanhamento e Atualizagdo da Estrutura Territorial do Brasil, que busca
acompanhar a evolucdo dos limites politico-administrativos e demais subdivisdes do territorio
brasileiro, avaliando os processos de criacdo e alteracdo de municipios, distritos e demais
subdivisdes, destacam-se em 2014 a divulgacdo da Area Territorial oficial do Brasil — 2013 e da
Malha Municipal — 2013; e a atualizacdo dos Mapas Municipais para Fins Estatisticos (MMEs)
utilizados para a composi¢do das Estimativas Populacionais, retratando as 166 alteragdes nos
limites municipais ou distritais do Brasil, ocorridas em 2013 em diversos estados.

No ambito do Sistema Geodésico Brasileiro, cuja finalidade ¢ garantir a atualidade do referencial
geodésico nacional e global, base para obras importantes de infraestrutura, apoio ao mapeamento,
posicionamento de plataformas de petrdleo, delimitacdo de pesquisas de geofisica e subsidio aos
trabalhos de regularizacdo fundidria, destacam-se resultados como o alcance de 112 estagdes da
Rede Brasileira de Monitoramento Continuo - RBMC em operagdo, que permitem obter
coordenadas de alta precisdo. O alcance desse nimero de estagdes ¢ importante, pois amplia a
oportunidade e a oferta de informagdes de coordenadas (latitude, longitude e altitude) com precisao
de poucos centimetros para diversas aplicacdes e atividades profissionais que sdo realizadas em
diferentes areas, por exemplo, na engenharia, na navegacao aérea e maritima, nos cadastros rural e

' Hidrologia ¢ a ciéncia que estuda a ocorréncia, distribuigio e movimentagdo da agua no planeta Terra.

"> Carta imagem ¢ carta ou mapa obtido através da corregio geométrica de uma imagem de satélite.

' Ortorreitificagdo é o processo de remover os erros geométricos inerentes dentro das fotografias e das imagens.

17 Mosaico é o conjunto de fotos de uma determinada area, recortadas e montadas técnica e artisticamente, de forma a
dar a impressdo de que todo o conjunto ¢ uma unica fotografia.

'8 Folha topogréfica: subdivisio de uma carta topografica, delimitada por linhas convencionais - paralelos e meridianos
- com a finalidade de possibilitar a avaliagdo de pormenores, com grau de precisdo compativel com a escala. A carta é a
representagdo no plano, em escala média ou grande, dos aspectos artificiais e naturais de uma area tomada de uma
superficie terrestre.
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urbano, agricultura de precisdo, entre outras. Cabe ressaltar que esse ¢ um resultado ndo s6 do
IBGE, mas também fruto de um trabalho conjunto de diversas institui¢cdes como o Instituto
Nacional de Colonizacao e Reforma Agraria - INCRA e, mais recentemente, o Instituto Nacional de
Pesquisas Espaciais - INPE, que utiliza os dados da RBMC, por exemplo, no Programa de Estudo e
Monitoramento Brasileiro do Clima Espacial - EMBRACE, no Sistema Integrado de
Posicionamento para Estudos Geodinamicos - SIPEG e no Centro de Previsao de Tempo e Estudos
Climaticos - CPTEC, para o célculo dos modelos de previsao de tempo.

Destaca-se, ainda, a implantagdo de 530 referéncias de nivel (RN) e nivelamento de cerca de 25%
dessas estacOes para restabelecer e aprimorar as Redes Geodésicas no estado do Amapa, com o
objetivo de obtencdo de dados geoespaciais mais precisos e detalhados para apoio a gestdo
territorial do estado, visando a defini¢do de politicas publicas adequadas a sustentabilidade
econdmica, social, ecoldgica e ambiental; bem como ao mapeamento de risco e resposta a desastres,
ao apoio a implantacdo de Usinas Hidroelétricas e ao mapeamento do estado.

No ambito da Implantagdo da Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais — INDE, destaca-se a
atividade de capacitagdo de atores como o Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais - INPE,
Petrobras, Receita Federal e Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis - IBAMA, entre outros. Estima-se que cerca de cento e quarenta servidores foram
treinados. Durante o ano também foi realizado um mini-curso de seis horas sobre a INDE, para os
participantes do XIX Encontro da Associacdo Nacional das Instituicdes de Planejamento, Pesquisa
e Estatistica — Anipes - ANIPES. O IBGE participou da organizagao da 2* Jornada INDE Academia,
realizada em maio, na Escola de Administracdo Fazendaria - ESAF, com 200 participantes. Na
ocasido, foram discutidas novas possibilidades de aplicacdo da INDE e sua interagdo com o futuro
marco legal do setor, a Politica Nacional de Geoinformagao - PNGeo.

Atualmente, o projeto de implantacdo encontra-se no Ciclo II. Nessa fase, a meta ¢ consolidar a
adesdo dos atores federais e prosseguir com a adesdo de atores dos demais niveis de governo. O
IBGE, como gestor da INDE, auxiliou os orgdos que aderiram a essa infraestrutura —
aproximadamente 30 — na implantacdo das tecnologias necessarias a divulgacdo de seus dados e
informagdes geoespaciais no Catdlogo de Metadados, no Catdlogo de Geoservicos e no
Visualizador da INDE.

Em 2014, a Agdo contou com dotacdo orcamentaria no valor de R$6.212.633,00, sendo
R$4.912.633,00 na fonte 0100 (recursos do tesouro) e R$1.300.000,00 na fonte 0281 (recursos de
convénio). Da dotagdo or¢amentdria final, foram liquidados R$4.271.303,33, o que significa
68,75% dos recursos autorizados no exercicio nas fontes 0100 e 0281. Por outro lado, encontra-se
inscrito em restos a pagar ndo processados o valor de R§537.214,74, o que totaliza a execugdo da
Acgdo em R$4.808.518,07, ou seja, 77,40% do or¢camento.

Sobre a execu¢do do or¢amento, cabe destacar dois fatos relevantes. O primeiro ¢ que a dotagdo
inicial era de R$ 4.782.633,00 ¢ o valor adicional de R$1.430.000,00 foi concedido posteriormente,
alterando o cronograma previsto para as atividades e com algumas campanhas nio sendo realizadas.
O segundo fato ¢ que o orcamento previsto de convénio, firmado em abril, foi efetivamente liberado
pelo governo do Amapa apenas no més de agosto em R$1.237.292,00 - valor menor do que o
inicialmente previsto. Além disso, nao houve tempo habil para a execucao do valor, uma vez que o
planejamento das atividades sofre influéncia das condi¢des climaticas da regido, sendo devolvido
no final do exercicio o montante de R$625.816,90. A nao liberagdo dos recursos a tempo ¢ a
consequente ndo execugdo de algumas campanhas nao impactou o cumprimento da meta fisica de
2014, pois os produtos referentes a meta foram, em grande parte, gerados a partir dos insumos
adquiridos nas campanhas de campo do semestre anterior. Um impacto podera ocorrer nas metas do
ano seguinte, caso as atividades de campo ndo possam ser compensadas no primeiro semestre.
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No que tange aos restos a pagar nao processados inscritos em 2014, estes tiveram como maiores
valores inscritos os relacionados com as viaturas de campo, envolvendo a aquisicdo de material e
servicos para manutencao, bem como o pagamento de combustiveis e lubrificantes; e com despesas
relacionadas a Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (TIC) na area de desenvolvimento, além
de material de processamento de dados. A primeira classe de despesas ¢ referente as viaturas
utilizadas nas atividades de campo no final do exercicio, ndo tendo havido tempo habil para
pagamento da fatura dentro do exercicio. J4 a segunda classe de despesas, associada a TIC, foi
realizada com o objetivo de atender a necessidade de criagdo e manuten¢do de um ambiente para o
armazenamento, compatibilizacdo, integracdo e disponibilizacdo dos dados e informagdes
geoespaciais. A ndo liquidacao da despesa em 2014 ndo impactou no cumprimento da meta no ano
referéncia, uma vez que produtos referentes a meta fisica nao dependiam diretamente da liquidagdo
dessas despesas. A manutengdo das viaturas era preventiva e sO poderia ser feita quando as
atividades de campo tivessem sido concluidas, e as despesas de TIC seguem um cronograma de
desenvolvimento estabelecido previamente.

Pode-se citar, ainda, o caso dos restos a pagar nao processados — exercicios anteriores. Dentro desse
campo, os valores supracitados referem-se, em sua maior parte, a conclusdo dos processos de
licitagdes para aquisicdo de equipamentos de geoprocessamento, dentre os quais se destacam: os
niveis digitais automaticos, os receptores GPS'” geodésicos para RBMC e as estagdes Workstation.
A aquisi¢do desses equipamentos tem o objetivo de atender a necessidade de modernizar o processo
de producdo de informagdes geoespaciais, na atividade de levantamento, tratamento e
processamento dos insumos, buscando reduzir os custos e os prazos de produgao.

Por fim, com relacdo a execugdo da meta fisica, cabe justificar a sua reprogramacao. Isso ocorreu
pois o valor da meta foi definido, inicialmente no momento da elaboragdo do Projeto de Lei
Orcamentaria - PLOA, em funcdo de um or¢camento muito baixo. Apdés uma negociagcdo entre o
IBGE e o Ministério do Planejamento, Or¢gamento e Gestdo - MP, a proposta recebeu um aporte de
recursos chegando ao valor atual aprovado em LOA. Entretanto, ndo houve a atualizagdo da meta
fisica para o orcamento correspondente, sendo necessario ajusta-la por meio da reprogramacgao.

O quadro 6 mostra as despesas de maior expressividade financeira, bem como a representatividade
de cada uma em relagdo ao total dos gastos da A¢ao no IBGE.

Quadro 6 - principais Despesas da Acao Pesquisas, Estudos e
Levantamentos Geocientificos em 2014

Diarias no Pais 1.439.098,61 33,69 33,69
Servigos Técnicos Profissionais de T.I. 643.866,90 15,07 48,77
Estagiarios 586.429,55 13,73 62,50
Passagens para o Pais 511.068,89 11,97 74,46
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos 200.504,12 4,69 79,16
Material para Manutengdo de Veiculos 175.084,71 4,10 83,25
Outras despesas 715.250,55 16,75 100,00

4271.30333 110000

Fonte: SIOP BI, fev/2015

Os gastos com diarias e passagens, combustiveis e lubrificantes automotivos e material para
manuten¢do de veiculos se justificam pela necessidade de deslocamento dos técnicos da Instituicao
para realizar as atividades em campo, de manutencdo e implantagdo das estagdes geodésicas,
levantamento de dados geoespaciais para a elaboracdo das bases cartograficas, bem como do
levantamento de informagdes territoriais relativas a recursos naturais ¢ meio ambiente, cobrindo

' Global positioning system ou Sistema de posicionamento global.
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amplas e diversas areas do pais. Além dos gastos com as atividades de campo, destacam-se também
os gastos com o objetivo de participar de eventos (exposi¢cdes, congressos, conferéncias,
seminarios, workshops), reunioes técnicas (nas Unidades Estaduais e em institui¢des publicas) e
treinamentos.

Quantos as despesas de informatica, estas referem-se, principalmente, a servigos técnicos
profissionais de TI para desenvolvimento de sistema computacionais, que tem o objetivo de ampliar
o uso da geotecnologia aplicada a coleta, ao tratamento e a disponibilizacdo de dados territoriais
(geodésicos, geograficos, cartograficos, de recursos naturais e meio ambiente), modernizando os
procedimentos de producdo da informacdo geoespacial e reduzindo os custos e os prazos de
producao.

No que se refere aos gastos com estagiarios de ensino superior € ensino médio no IBGE, estes vém
sendo realizados em convénio com o Centro de Integracdo Empresa Escola - CIEE, com base na
nova Portaria n° 07, de 30 de outubro de 2008, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao,
instrumento que regulamenta a realizagio de estagios nos Orgdos da Administragio Publica
Federal. Os estagiarios apresentam formacao especifica para atuagao nos projetos desenvolvidos na
Acdo, ou seja: engenharia cartografica, geografia, analise de sistema e informatica.
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5.2.3.1.3 Acéao Censos Demografico e Agropecuario - Cédigo: 20U7

Quadro 7 - Identificacdo da Acio Censos Demografico e Agropecuario

Identificacdo da Acio
Cédigo 20U7 Tipo: Atividades
Titulo Censos Demografico e Agropecuario

0290 - Universalizagdo do uso de informagdes estatisticas, geocientificas, econdmicas ¢
sociais ampliando a cobertura territorial e tematica dos estudos e pesquisas que visem o

Juicie conhecimento da realidade brasileira, para subsidiar a implementac¢ao de politicas publicas
e o exercicio da cidadania.
s . 0579 - Fortalecer a governanga e ampliar a capacidade institucional da Administragdo
Objetivo o . N .
Publica, visando a melhor organizagdo e funcionamento do Estado.
Programa 2038 - Democracia e Aperfeicoamento da Gestao Publica  Tipo: Tematico

Unidade Orcamentaria = Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo STAFI: 114601
Acao Prioritaria ( )Sim (X )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria 2014
Execuc¢ao Orcamentaria e Financeira
Dotacao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados  Nao Processados
214.419.041,00  187.040.669,00 28.457.500,44 | 4.343.071,93 | 4.333.735,01 9.336,92 24.114.428,51

Execucio Fisica

- Unidade de Montante

Descrigao da meta : . .
Medida Previsto Reprogramado Realizado

Censo divulgado Unidade 2 0 0

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execu¢ao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas

. Valor Descrigdo da Unidade de .
Valor em 01/01/2014 Valor Liquidado Cancelado Meta medida Realizada

1.524.536,15 1.484.468,71 5722,44 Censo Divulgado Unidade -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

A Acdo compreende trés planos orgamentarios desenvolvidos: Contagem da Populagdo 2015,
Censo Agropecuario 2015 e o Cadastro Nacional de Enderegos para Fins Estatisticos — CNEFE. Sua
evolucdo nao ocorreu dentro do previsto para o exercicio, devido aos problemas orgamentarios
ocorridos ao longo de 2014. De forma resumida, no inicio do ano ndo houve liberacao de recursos,
gerando atrasos e impedindo a realizacdo de diversas atividades. No inicio do segundo bimestre, o
IBGE recebeu, como definitiva, a informagao da restri¢do orcamentaria, limitando o or¢amento do
ano a menos de 5% do valor or¢gado. Como resultado, impossibilitado de seguir com as atividades
planejadas, o IBGE se viu obrigado a reprogramar as operacdes censitarias, adequando o novo
cronograma a nova realidade. Esse fato motivou o adiamento da coleta de dados da Contagem da
Populacdo de 2015 para 2016 (2° semestre), na sequéncia da coleta do Censo Agropecudrio, cujo
inicio foi antecipado de abril para janeiro do mesmo ano. Com isso, as atividades de 2014 nessa
Ac¢ao ficaram limitadas aquelas que pudessem ser comportadas pelo limite orgamentario definido ou
que dependiam, exclusivamente, de atividades cotidianas da for¢a interna de trabalho do IBGE, sem
custos adicionais. Entre essas atividades destacam-se a realizagdo da Segunda Prova Piloto da
Contagem da Populagdo, a realizagdo da Primeira Prova Piloto do Censo Agropecuario ¢ a
atualizacdo da Base Territorial.

70



Como resultado desse contingenciamento o IBGE, ao longo do exercicio, recebeu apenas R$28,5
milhdes como limite alocado ao Plano Org¢amentario Contagem da Populagdo. Nesse contexto,
informa-se que, até o final do ano corrente, foi necessario dar prosseguimento as atividades técnicas
que ja se encontravam em pleno desenvolvimento, sem perder os gastos ja realizados, sobretudo em
Tecnologia da Informacdo. Vale aqui citar a preservagao dos trabalhos da Base Territorial
(mapeamento), tendo em vista que seus resultados (mapas e cadastros atualizados) atendem, além
dos censos, a diversas outras pesquisas do IBGE, assegurando a boa qualidade de suas coberturas.
Essas medidas explicam os valores contidos nos Restos a Pagar Nao Processados.

Destaca-se, ainda, que em setembro de 2014, o IBGE foi informado de que o orgamento para as
duas operagdes censitérias foi zerado para o ano de 2015. Sendo assim, caso essa situacdo persista,
antecipamos que o IBGE ndo realizara atividades censitarias e, consequentemente, ndo atingird as
metas estratégicas previstas com essa Acao.

Em 2014, a Ac¢do contou com dotac¢do or¢amentaria no valor de R$ 187.040.669,00, todos na fonte
0100 (Recursos do Tesouro).

Foram liquidados R$ 4.343.071,93, o que significa 2,32% dos recursos autorizados no exercicio.
Por outro lado, encontra-se inscrito em restos a pagar nao processados o valor de R$ 24.114.428,51,
o0 que totaliza a execu¢do da Agdo em R$ 28.457.500,44 ¢ eleva o percentual ao patamar de 15,21%.

As despesas de maior vulto financeiro estdo relacionadas no quadro 8, mostrando a
representatividade de cada uma em relagao ao total dos gastos da Agao.

Quadro 8 - Principais despesas da A¢io Censos Demografico e Agropecuirio em 2014

Diarias no Pais 1.298.088,81 29,89 29,89
Servigos Técnicos Profissionais de T.I. 577.117,06 13,29 43,18
Locacdo de Equipamentos de Proc. de Dados. 420.004,24 9,67 52,85
Manutengdo de Software 275.000,00 6,33 59,18
Passagens para o Pais 230.018,32 5,30 64,48
Comunicagao de Dados 143.367,12 3,30 67,78
Outras Despesas 1.399.476,38 32,22 100,00

434307193 10000

Fonte: SIOP BI, fev/2015
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5.2.3.1.4 Acao Gestiao da Documentac¢ao e Disseminacido de Informacgoes - Codigo: 2230

Quadro 9 - Identificacao da A¢iao Gestio da Documentac¢io e Disseminacao de Informacdes

Identificacdo da Acio

Codigo 2230 Tipo: Atividades
Titulo Gestdo da Documentagdo Disseminagdo de Informagdes
0290 - Universalizagdo do uso de informagdes estatisticas, geocientificas,

economicas e sociais ampliando a cobertura territorial e tematica dos estudos e

Juicie pesquisas que visem o conhecimento da realidade brasileira, para subsidiar a
implementagao de politicas publicas e o exercicio da cidadania.
Obietivo 0579 - Fortalecer a governanca e ampliar a capacidade institucional da
J Administragdo Publica, visando a melhor organizagdo e funcionamento do Estado.
Programa Democracia e Aperfeicoamento da Gestdo Publica  Tipo: Tematico
Unidade Orcamentaria Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo STAFI: 114601
Acao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC ( ) Brasil sem Miséria ( ) Outras

Lei Orcamentaria 2014

Execuc¢ao Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nao
Processados
4.982.279,00 | 4.982.279,00 & 4.407.653,89 3.547.693,18 3.547.693,18 0,00 859.960,71
Unidade Montante
Descrigao da meta . . .
de Medida Previsto Reprogramado Realizado
Usuario atendido Unidade 28.000.378 40.000.000 41.785.436
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execuc¢ao Orcamentaria e Financeira Execucio Fisica - Metas
Valor em 01/01/2014  Valor Liquidado Vellss DEReeD Unidade de medida Realizada
Cancelado Meta
1.225.991,96 809.038,68 243.713,67 Usuario Unidade -
atendido

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

Em 2014, a acdo de Gestdo da Documentagdo e Disseminacdo de Informagdes possibilitou a
superacdo da meta fisica, em 4,5%, para o ano. A meta reprogramada foi prevista para 40 milhdes
de acessos de usudrios aos servigos de informagdes estatisticas e geocientificas. O resultado ¢
justificado, em especial, pelo bem sucedido trabalho do IBGE de reformulacdo e atualizacdo
permanente do Portal do Instituto.

No que diz respeito especificamente a disseminagdo de informagdes estatisticas e geocientificas,
foram registrados 41.730.858 de acessos, excetuando-se os atendimentos realizados por meio do
canal "Mapas interativos".

Com relagdo ao Sistema de Informagdes Geograficas do Brasil — SIG Brasil, alcangou-se a marca de
54.578 acessos ao canal "Mapas interativos", do Portal do IBGE na internet.

Em 2014, a Agdo contou com dotacdo or¢camentaria no valor de R$ 4.982.279,00, todos na fonte
0100 (Recursos do Tesouro).



Foram liquidados R$ 3.547.693,18, o que significa 71,21% dos recursos autorizados no exercicio.
Por outro lado, encontra-se inscrito em restos a pagar nao processados o valor de R$ 859.960,71, o

que totaliza a execugdo da Acdo em R$ 4.407.653,89 e eleva o percentual ao patamar de 88,47 %.

As despesas de maior vulto financeiro estdo relacionadas no quadro 10, mostrando a

representatividade de cada uma em relagdo ao executado na A¢ao.

Quadro 10 - Principais Despesas da A¢do Gestdo da Documentacio e

Disseminaciao de Informacdes em 2014

Material para Manutencao de Bens Moveis 648.694,00 18,28 18,28
Apoio Administrativo, Técnico e Operacional 563.978,70 15,90 34,18
Material de Processamento de Dados 526.032,00 14,83 49,01
Manutencao de Software 389.540,24 10,98 59,99
Locacao de Equipamentos de Proc. de Dados. 332.930,39 9,38 69,37
Exposi¢des, Congressos e Conferéncias 262.497,05 7,40 76,77
Servigos Graficos e Editoriais 189.290,50 5,34 82,11
Outras Despesas 634.730,30 17,89 100,00
| Total | 3547.693,18 [10000

Fonte: SIOP BI, fev/2015
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5.2.3.1.5 Acao Ensino de Graduacdo e Pos-Graduacao em Estatisticas e Geociéncias —
Codigo: 20US

Quadro 11 - Identificacdo da A¢ao Ensino de Graduacio e Pés-Graduaciao em Estatisticas e Geociéncias

Identificacao da Acao
Cédigo 2005 Tipo: Atividades
Titulo Ensino de Graduacao e Pos-Graduagao em Estatisticas e Geociéncias

0391- Fomento ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, com apoio a pesquisa, a
Iniciativa inovacdo, & manuten¢do e promocdao de mecanismos de cooperagdo internacional, a
ampliagdo de programas de acesso a acervos digitais e a bases de dados

0803 — Apoiar a formagdo de pessoal qualificado em nivel superior para fortalecer o sistema
nacional de educagdo, contribuindo para a melhoria da educagao

Objetivo , . . . o . . ~
basica e para o fortalecimento e o crescimento da ciéncia, da tecnologia e da inovagao,
visando ao desenvolvimento sustentavel do Brasil.

Educacdo Superior — Graduagdo, Pos-graduacédo, Ensino, Pesquisa e Extensdo

Programa

Tipo: Tematico
Unidade Or¢camentaria = Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo SIAFI: 114601
Agao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria 2014
Execucao Orcamentaria e Financeira
Dotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada  Liquidada Paga Processados Nao Processados
1.000.000,00 | 1.000.000,00 = 824.641,25 @ 786.653,37 @ 786.653,37 0,00 37.987,88

Execucao Fisica
. Unidade Montante
Descri¢ao da meta i . :
de Medida  Previsto Reprogramado Realizado

Aluno Matriculado Unidade 430 366 366

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execu¢ao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas

Valor em . - Unidade de
01/01/2014 Valor Liquidado = Valor Cancelado Descri¢do da Meta medida

48.678,43 46.763,28 1.909,81 Aluno matriculado Unidade -
Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

Realizada

No que diz respeito ao Ensino e Pesquisa de Graduacio em Estatistica, o curso de graduacio da
Escola a Nacional de Ciéncias Estatisticas - ENCE - contou, em 2014, com 30 professores em seu
quadro permanente e 19 professores colaboradores. No conjunto, foram oferecidas 8 turmas com 46
disciplinas em cada semestre a 236 alunos, no primeiro semestre, ¢ a 259 alunos, no segundo,
totalizando 6.228 horas-aula nos dois semestres, (manha e noite), integralizando uma média de 248
alunos regularmente matriculados no curso em 2014.

Para o ano letivo de 2014, foram oferecidas 120 vagas. Graduaram-se 19 alunos no primeiro
semestre de 2014 ¢ 8 no segundo semestre do mesmo ano.

A Coordenacgdo de Graduagdo tem centrado esfor¢os na divulgacdo da carreira de Estatistica e da
ENCE. Ao longo do ano de 2014, alguns folderes sobre o Curso de Graduagao foram distribuidos
em escolas de ensino médio no Rio de Janeiro.



A ENCE conta com o Projeto Ac¢do Afirmativa — Inclusdo Social, cujo objetivo € propiciar
condi¢des de permanéncia do aluno carente e, consequentemente, maior dedicacdo e aumento no
rendimento escolar, por meio de bolsas auxilio e de apoio pedagogico.

Como incentivo ao desenvolvimento académico e profissional dos alunos de graduacdo, a ENCE
ofereceu bolsas de monitoria, garantindo, assim, a participagao dos discentes em atividades de apoio
didatico e cientifica.

No primeiro semestre de 2014, 19 alunos participaram do projeto, enquanto, no segundo semestre 8
alunos gozaram do incentivo.

No intuito de estimular o desenvolvimento do pensamento cientifico e facilitar a iniciagdo nas
atividades de pesquisa dos estudantes, a ENCE mantém o Programa Institucional de Bolsas de
Iniciagdo Cientifica - PIBIC, que conta atualmente com 15 bolsistas, sendo 8 bolsas do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq e 7 bolsas do IBGE.

Como parte das atividades ligadas ao PIBIC, em 15 de agosto, a ENCE promoveu a VII Jornada de
Iniciagdo Cientifica. O evento contou com uma conferéncia de abertura e com a apresentagdo dos
trabalhos desenvolvidos nos respectivos projetos de iniciagdo cientifica, os quais envolveram 11
alunos supervisionados por Professores da ENCE.

Sdo relevantes, ainda:

» Realizagdo anual de Cursos de Verdo nos meses de janeiro e fevereiro: em 2014 foram
oferecidos os cursos de Excel Avangado com VBA e Banco de Dados e Linguagem SQL;

* C(Ciéncia sem Fronteiras: a ENCE conta com 5 alunos de graduagdo no Programa Ciéncia
. . ~ ~ ’ 2
sem Fronteiras para realizacio de graduagio-sanduiche®® nos EUA;

* Comemoracdo do Dia do Estatistico: organizado pela ENCE, este evento apresentou no dia
10 de junho de 2014 a palestra “Estatistico — Areas de atuacdo e mercado de trabalho™ e a
mesa redonda “Me formei. E agora?”, esta coordenada por ex-alunos da ENCE;

= [Estagio supervisionado: trinta e quatro alunos de graduagdo realizaram estagio
supervisionado durante o ano de 2014. A remuneragdo média observada para estagios de
6h/dia foi de R$ 1.042,92 além dos beneficios;

* Convénio com o CEFET: estabelecido pelo prazo de 5 anos, a partir de julho de 2014,
visando ao intercAmbio de conhecimentos técnico-cientificos, atividades de pesquisa em
temas de interesse comum, cessdo mutua de recursos laboratoriais, formacdo de pessoal
(mestrado e doutorado) e intercAmbio de professores.

No ambito da Coordenagdo de Graduagao, a ENCE proporcionou, ainda, a participacdo de docentes
e alunos nos seguintes eventos cientificos da area da Estatistica, entre outros:

»  Pan-American Advanced Study Institute on Spatio — Temporal Statistics, Buzios — RJ, de 16
a 26 de junho;

= 21° Simpdsio Nacional de Probabilidade e Estatistica, Natal — RN, de 27 a 25 de julho;

= [II Forum Mineiro de Probabilidade e Estatistica, Belo Horizonte — MG, de 20 a 23 de
agosto;

= XLVI Simposio Brasileiro de Pesquisa Operacional, Salvador — BA, de 17 a 19 de
setembro;

Y Modalidade de Curso Superior em que o universitario realiza um periodo da faculdade fora do pais de origem.
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=  XXIV Congresso Brasileiro de Engenharia Biomédica, Uberlandia - MG, de 12 a 17 de
outubro;

= Curso sobre elaboragdo de Projeto Pedagogico de Curso, Belo Horizonte - MG, dias 19 e 20
de outubro;

= [V Simpoésio de Modelagem de Casos de Dengue, Sao Paulo - SP, de 12 a 14 de novembro.

Além das atividades de docéncia em sala de aula, os professores da ENCE participaram de comités,
comissdes, producdes bibliograficas, na orientacdo de monografias/dissertagdes e na organizagao de
eventos pertinentes a Estatistica e ao IBGE.

O IBGE, por meio da ENCE, também executa acgdes relativas a realizacdo de Programas de Pos-
Graduacao Stricto ¢ Lato Sensu. A ENCE oferece, desde 1998, um mestrado em Estudos
Populacionais e Pesquisas Sociais nota quatro na Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior - CAPES na area de Planejamento Urbano e Regional e Demografia com mais de
285 dissertacdes defendidas; e, desde 1997, oferece a especializagdo em Analise Ambiental e
Gestao do Territorio, com mais de 167 monografias concluidas. A partir de 2014, o Programa
mudou de denominacdo para Pos-Graduagdo em Populacdo, Territorio e Estatisticas Publicas,
alinhado com a criag@o do curso de doutorado, com primeira turma tendo inicio em margo de 2015.

O curso de pos-graduagao Stricto Sensu, que exige periodo integral, tem como objetivo a formacao
de pessoal qualificado para atividades de docéncia e pesquisa e de profissionais que possam
desenvolver abordagens tedricas, métodos e praticas para a producdo, analise, interpretagdo,
preservacao e disseminagdo de estatisticas e informagdes que ampliem o conhecimento da realidade
demografica, econdmica, social, territorial e ambiental do Pais.

Em 2014, ainda somente com mestrado, o curso teve 21 alunos regularmente matriculados,
ingressantes naquele ano, o que, somado aos 28 alunos da turma de 2013 e 11 alunos da turma de
2012, totalizam 60 alunos regularmente matriculados no curso de mestrado ao longo do ano de
2014.

O curso oferece bolsas de estudos a todos os alunos que estejam aptos a recebé-la. Em 2014, foram
treze bolsistas com Bolsa de Demanda Social oferecida pela CAPES e doze alunos bolsistas com
recursos recebidos, em algum momento ou todo o ano, com recursos do IBGE, além de alunos com
afastamento remunerado de seus trabalhos. Cabe ressaltar que a presenca de alunos em tempo
integral ¢ muito importante para um Programa de Pos-graduagao Stricto Sensu, pois ¢ um facilitador
para que o aluno conclua suas atividades nos prazos recomendados pela CAPES. Nesse sentido, a
bolsa de estudo ¢ fundamental para manter os alunos com dedicagdo em tempo integral.

Ressalta-se que, ao todo, ocorreram em 2014 um total de 11 defesas de dissertagdes dos alunos
ingressados em 2012 e uma defesa de aluno ingressado em 2011. As versoes finais das dissertacdes
encontram-se disponiveis, em texto completo, na biblioteca da ENCE e no Portal da instituig¢ao.

Todos os anos ¢ lancado um edital para sele¢do de novos candidatos. Em 2014 foram oferecidas 24
vagas para o mestrado e 8 vagas para o primeiro ano de doutorado; ao fim do processo seletivo,
foram selecionados 23 e 5 alunos, respectivamente, para o curso que tera inicio em margo de 2015.

Em 2014, foi implementado o Programa Nacional de Pés-Doutorado da Capes — PNPD, com um
bolsista selecionado. Adicionalmente, foi solicitada e aprovada uma bolsa de Pds-Doutorado do
CNPq.

O corpo docente do Programa de mestrado foi formado por 19 professores permanentes e seis
colaboradores no mestrado. Do quadro permanente, grande parte teve publicagdes em pelo menos
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um periodico classificado pelo Qualis21 da CAPES. Ainda com relagdo ao corpo docente, vale
destacar:

= Participagdo em 20 congressos € seminarios, com pelo menos um trabalho apresentado em
cada evento, financiados pelo Programa, bem como outras participacdes em eventos
internacionais com financiamento da Capes, do CNPq e da Faperj*> ou do proprio
organizador do evento;

= Participa¢do no planejamento e na organizacao de eventos internacionais, tais como o 60°
Congresso Mundial de Estatistica - ISI 2015, VI Congresso Latino Americano de
Populagdo, realizado em Lima-Peru e 2° Seminario de Metodologia do IBGE com o Inter-
American Statistical Institute - IASI,

= Editoracdao das publicacdes Revista Brasileira de Estatistica — RBEs e Revista Brasileira de
Estudos de Populacdo - REBEP;

= Membresia do Comité Editorial da Revista Latino Americana de Estudos de Populagdao da
Associagdo Latino Americana de Populacdo — ALAP e do Comité Editorial da Revista de
Cartografia Brasileira - RCB;

= Participag¢do em associacgdes cientificas (ALAP, ABEP* ISI, IASI, ABER24, ASA25, SBC*
dentre outras);

= Participagdo no projeto Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais — INDE.

Adicionalmente, cabe destacar que foi dada continuidade a implementagdo do planejamento
estratégico do IBGE, em que o Programa de Pos-Graduagdo tem objetivos e metas especificos.

Nesse sentido, o Programa que passou a se chamar Pos-Graduagdo em Populagdo, Territorio e
Estatisticas Publicas, vem passando por revisdes e ajustes, cujo reflexo ja se deu em 2014, com a
abertura do curso de mestrado ja reformulado. Para 2015, ja foi aberto o processo seletivo de
doutorado e mestrado para inicio do curso em 2015.

No que se refere aos processos administrativos, em 2014 entrou em vigor o novo regulamento da
Pos-Graduagdo, ja incorporando questdes relativas ao curso de doutorado; o credenciamento de
professores permanentes, colaboradores e visitantes ja seguiu as novas diretrizes da CAPES. Por
fim, com relacdo a administragdo e disponibilizagdo de informagdes, deu-se continuidade a
informatizagdo do Sistema Académico de Atos Escolares para o mestrado. Além disso,
empreendeu-se a modernizacdo e a atualizagdo da pagina da Pés Graduagdo no Portal da ENCE,
promovendo uma integragao entre internet e intranet.

Outra atividade de ensino da Pds-Graduacdo ¢ o curso de Especializagdo, cujo objetivo ¢ contribuir
para o aprimoramento da formac¢ao e da qualificagdo profissional daqueles que pretendem atuar ou
que ja atuam como planejadores nas esferas publica e privada. O curso ¢ desenvolvido com énfase
em questdes pertinentes a formagdo de gestores ambientais, que serdo trabalhadas considerando-se
uma clientela multidisciplinar.

Com relagdo ao curso de Especializagdo em Analise Ambiental e Gestdo do Territorio, durante o
ano de 2014 foram mantidas as recomendagdes contidas no diagndstico/avalia¢ao realizado no ano
de 2012.

?! Sistema brasileiro de avaliagdo de periddicos, mantido pela CAPES.

*? Fundagdo Carlos Chagas Filho de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro.
 Associagio Brasileira de Estudos Populacionais.

#* Associagio Brasileira de Estudos Regionais

3 American Statistical Association.

% Sociedade Brasileira de Computagao.
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Em 2014, houve 16 alunos regularmente matriculados ingressantes nesse ano, o que somado aos €
24 alunos matriculados da turma de 2013 e 18 da Turma de 2012, totaliza 58 alunos regularmente
matriculados no curso de Especializacao.

No ano de 2014, foram apresentadas 16 monografias dos alunos da Turma de 2012, 6 monografias
de alunos que ingressaram em 2013. Em 2015 serdao apresentadas no més de marco 5 monografias
dessa mesma turma, concluindo assim o curso 11 alunos da Turma de 2013.

Por fim, observa-se que em virtude de ingressos e desligamentos de alunos, o nimero de alunos
regularmente matriculados sofre alteragdes ao longo do ano, o que ¢ considerado normal. Assim, o
numero de 366 alunos inscritos em 2014 nos cursos de graduacao, especializacdo e mestrado da
ENCE ficou abaixo do previsto.

Em 2014, a A¢ao contou com dotagdo or¢amentaria no valor de R$ 1.000.000,00, todos na fonte
0100 (Recursos do Tesouro).

Foram liquidados R$ 786.653,37, o que significa 78,67% dos recursos autorizados no exercicio. Por
outro lado, encontra-se inscrito em restos a pagar nao processados o valor de R$ 37.987,88, o que
totaliza a execucgdo da A¢do em R$ 824.641,25, ou seja, 82,46% do orcamento.

As despesas de maior vulto financeiro encontram-se relacionadas no quadro 12, mostrando a
representatividade de cada uma em relagao ao total dos gastos da Agao.

Quadro 12 - Principais Despesas da A¢do Ensino de Graduagao e
Poés-Graduacao em Estatisticas e Geociéncias em 2014

Servico de Selecao e Treinamento 317.414,05 40,35 40,35
Estagiarios 203.346,59 25,85 66,20
Apoio Administrativo, Técnico e Operacional 97.258,84 12,36 78,56
Locacao de Equipamentos de Proc. de Dados. 60.714,28 7,72 86,28
Outras Despesas 107.919,61 13,72 100,00

78665337 10000

Fonte: SIOP BI, fev/2015

A contratagdo de professores colaboradores para a graduagdo, especializacdo e mestrado foi
essencial para a atualizacdo e manutengdo dos Cursos de Bacharelado em Estatistica,
Especializacdo em Analise Ambiental e Gestdo do Territério e Mestrado em Populacao, Territorio e
Estatisticas Publicas da ENCE, o que demandou gastos com servigos de sele¢@o e treinamento.

As despesas com estagiarios sdo referentes a concessao de bolsas de estudo. O objetivo dessas
bolsas ¢ garantir a participacdo dos discentes da graduacdo e do mestrado da ENCE em atividades
de apoio didatico aos demais alunos e de iniciagao cientifica.

Os gastos referentes a bolsas de estudo no pais objetivaram propiciar condi¢cdes de permanéncia de
alunos carentes da graduagdo e, consequentemente, maior dedicagdo e aumento no rendimento
escolar.

As demais despesas referem-se a gastos com apoio administrativo, técnico e operacional,
indispensaveis para viabilizar o funcionamento das diversas atividades de manuten¢do da ENCE,
tais como inspetoria de alunos, manuten¢do do sistema académico da ENCE, atividades da
secretaria e da biblioteca da Escola.
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5.2.3.1.6 Acao Administra¢ao da Unidade — Codigo: 2000

Quadro 13 - Identificacao da A¢ao Administracao da Unidade em 2014

Identificacdo da Acao

Codigo 2000 Tipo: Atividades
Titulo Administragdo da Unidade
Iniciativa -
Objetivo -
Programa 2125 - Programa d~e Gestao e Manutengao do I\{Iinistério fio Planej arnenfo,
Orgamento e Gestdo Tipo: Gestdo e Manutencao
Unidade Or¢camentaria Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — Codigo SIAFI: 114601
Acio Prioritaria ()Sim (X )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Outras

Lei Or¢camentaria 2014

Execuc¢do Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados = Nao Processados
130.586.788,00 145.286.788,00 = 132.878.017,66 | 115.657.271,67 | 115.634.459,37 22.812,30 17.220.745,99

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execuc¢io Or¢camentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor Valor Descrigio da Unidade de .
Valor em 01/01/2014 Liquidado Cancelado Mota medida Realizada
13.927.192,96 11.141.060,27 806.979,28 - - -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

A Ac¢do compde as atividades de apoio a gestdo, que compreende a manutencao da infraestrutura e
dos sistemas informatizados, a capacitacdo dos servidores ¢ a coordenagao dos sistemas nacionais
de informagdes estatisticas e geocientificas.

No campo da informadtica, foi elaborada a Politica de Seguranca da Informag¢dao e Comunicagoes -
POSIC do IBGE, junto ao Comité de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - CTIC, e
documentos complementares dessa Politica. Esta POSIC e seus documentos complementares
definem diretrizes estratégicas e operacionais, responsabilidades e competéncias para garantir a
confidencialidade, autenticidade e disponibilidade das informacdes, além de outros principios,
difundindo as boas praticas e a cultura de seguranga da informagdo no corpo de colaboradores do
IBGE.

Foi realizada prospec¢do de novas tecnologias que atendam as demandas de Tecnologias de
Informagdo - TI do IBGE. Como parte desse processo de avaliacdo de novas tecnologias que
atendam a Instituicdo, temos a realizagdo de provas de conceito, que incluem a implantacdo do
ambiente, temporariamente no ambiente IBGE, para realizacdo de testes. Dentre as realizadas,
destacam-se: Software Service Manager Orchestrator; Software IBM Q Radas SIEM - concentrador
de logs; Software de Virtualizagao de desktop; Appliance SAP HANA; Appliance GREENPLUN.

Para a melhoria na gestdo do Parque Computacional da Institui¢cdo, migrou-se para versao 2012 o
software de gestao Microsoft System Center (criagdo/distribui¢do de pacotes de software, auditoria,
monitoramento e virtualizacdo). Esse projeto visa atualizar a versdo do soffware para garantir suas
novas funcionalidades e ampliar a capacidade de gestdo dos ativos de tecnologia da informacao
(equipamentos de informatica) da rede do IBGE.

A cobertura das redes sem fio foi ampliada em alguns complexos da Sede, nas Unidades Estaduais ¢
nas Agéncias, sendo concluido o projeto de instalagdo de roteadores sem fio e de ramais de Voz
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sobre IP*’ em todas as agéncias do IBGE, possibilitando uma economia nos custos em ligacdes
telefonicas e viabilizando a transmissao de dados de aplicagdes diretamente dos PDAs*, através da
rede sem fio da agéncia.

O projeto Redes Sem Fio e Telefonia IP das Agéncias de Coleta recebeu o prémio TI & Governo
2014 da revista Forum Editorial como um dos projetos de governo mais importantes de 2014, por
suas inovacao e por ter possibilitado uma significativa redugdo nos gastos com ligacdes telefonicas
entre Agéncias ¢ Unidades Estaduais. Esse projeto integrou os ramais corporativos das Agéncias a
toda a rede corporativa de voz do IBGE.

A contratacdo do servigo de Webinar”’, para atender as demandas atuais de transmissio de 4udio e
video em tempo real, para a realiza¢do de reunides virtuais entre Unidades Estaduais e Agéncias,
ensino a distancia e divulgacao de resultados de pesquisas, tem apresentado resultados excelentes.
Durante o encontro realizado no Rio de Janeiro com os chefes das Unidades Estaduais, foi possivel
a participacdo das Agéncias em dois momentos importantes do encontro, criando a oportunidade
para uma maior aproximag¢ao do Conselho Diretor com as Agéncias.

Além disso, a solugdo contratada permitiu a transmissao de trés eventos importantes para o IBGE:
Seminario sobre Registros Administrativos e Pesquisas Amostrais no Monitoramento & Avaliagdo
de Politicas Sociais do Ministério do Desenvolvimento Social; o 3° Seminario de Metodologia do
IBGE e da divulgagdo “Brasil em Numeros”.

O IBGE ficou com o 1° lugar em governanga de TI dentre as 15 fundagdes avaliadas segundo o
Indice de Governanga de TI - iGovTlI, do Tribunal de Contas da Unido- TCU.

O Instituto também teve posi¢ao de destaque, ocupando o terceiro lugar entre as 229 organizagdes
que fazem parte do Sistema de Administragdo dos Recursos de Informagao e Informéatica - SISP e a
nona colocagdo geral, levando-se em conta todas as 372 organizacdes dos Poderes Executivo,
Legislativo, Judiciario, além do Ministério Publico da Unido e empresas do Terceiro Setor
analisadas pelo TCU.

Dentre os quatro niveis de capacidade em governanca e gestdo de TI indicados pela pesquisa do
TCU, o IBGE encontra-se no nivel maximo (Aprimorado), um reconhecimento das agdes do
instituto no sentido de aumentar sua maturidade na gestdo dos recursos computacionais, que se
tornam exemplo de boa conduta dentro do Governo Federal.

O 1GovTI foi criado em 2010, com o propdsito de orientar as organizagdes publicas no esfor¢o de
melhoria da governanga e da gestdo de TI. O indice também permite ao TCU avaliar a efetividade
das acOes adotadas para induzir a melhoria da situacdo de governanga de TI na administracdao
publica federal.

Em relagdao a Gestao de Recursos Humanos, destacam-se dois Processos de Selecdo Interna - PSI
para chefe de Unidade Estadual do IBGE: um para as Unidades do Mato Grosso e da Paraiba e
outro para a Unidade do Amazonas. O primeiro contou com trinta ¢ nove servidores inscritos e, o
segundo, com dezoito. Em ambos os processos, o IBGE contou com a participacdo de consultorias

*7 Yoz sobre IP, também chamada de VoIP (Voice over Internet Protocol), telefonia IP, telefonia internet, telefonia em
banda larga ou voz sobre banda larga é o roteamento de conversagao humana usando a internet ou qualquer outra rede
de computadores baseada no Protocolo de Internet, tornando a transmissao de voz mais um dos servigos suportados pela
rede de dados.

2 Personal digital assistants - computador de dimensdes reduzidas, dotado de grande capacidade computacional,
cumprindo as funcdes de agenda e sistema informatico de escritorio elementar, com possibilidade de interconexdo com
um computador pessoal e uma rede informatica sem fios — Wi-Fi — para acesso a e-mail e internet.

* Tipo de webconferéncia no qual a comunicagio é de uma via apenas, ou seja, somente uma pessoa fala e as outras
assistem. A interag¢do entre os participantes ¢ limitada apenas ao chat, de modo que eles podem conversar entre si ou
enviar perguntas ao palestrante.
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especializadas nas etapas de Dindmica e/ou Entrevista por Competéncias, realcando, assim, a sua
imparcialidade e a integridade.

Foi realizado o Programa de Integragdo dos Novos Servidores — PINS. O programa aconteceu em
duas fases, consistindo a primeira em eventos receptivos de apresentacdo do IBGE (abril de 2014)
e, a segunda, na integragao/ambientacao presencial (julho de 2014).

Foi realizado o Programa de Integracdo dos Novos Servidores — PINS. O programa aconteceu em
duas fases, consistindo a primeira em eventos receptivos de apresentacao do IBGE (abril de 2014) e
a segunda na integragdo/ambienta¢do presencial (julho de 2014).

A primeira fase do programa — Cerimonia de Investidura e Termo de Aceite da Vaga - consistiu em
dois eventos receptivos, antes do efetivo exercicio dos servidores, quais sejam: transmissdo de
informacdes sobre a missdo e objetivos institucionais do IBGE; e orientagdes quanto ao Plano de
Carreiras e Cargos do IBGE, os direitos e deveres dos servidores e demais normas e regulamentos.

O evento de ambientagdo, que aconteceu no auditorio da FIRJAN, no Rio de janeiro, nos dias 23 e
24 de julho de 2014, consistiu em 02 (dois) dias de palestras, objetivando apresentar informagdes
institucionais acerca da missdo, visdo, valores e diretrizes estratégicas, bem como sobre os
processos de trabalho das diversas areas do IBGE, suas pesquisas, seus produtos e servigos, os
recursos tecnoldgicos, as ferramentas institucionais, o inter-relacionamento entre as 4reas
produtoras e disseminadoras das informacdes e entre o IBGE, entre outros.

Em outro ocasido, nos dias 26 e 27 de maio de 2014, também foi realizado o PINS para os
ocupantes de cargo de nivel médio. O Programa foi planejado para acontecer de forma
descentralizada e simultaneamente nas sedes das 26 Unidades Estaduais com vagas no Concurso
Publico. Contudo, em funcdo da greve dos servidores do IBGE, algumas Unidades Estaduais
tiveram sua participacdo adiada para uma outra oportunidade. Assim, das 26 Unidades, apenas 17
realizaram o evento presencial na data sugerida. Ao longo do ano de 2014, outras sete Unidades
realizaram o evento, totalizando assim, 22 Unidades Estaduais onde o PINS foi realizado. Apenas
quatro ndo realizaram o evento. O evento, que foi planejado e elaborado pelos membros do Comité
de Concurso Publico, foi executado pelo corpo gerencial das Unidades Estaduais e teve como
publico alvo os novos servidores que seriam lotados nas diversas Agéncias e seus chefes imediatos.

Além disso, foi retomado o Programa IBGE Solidario para o Dia das Criangas. A campanha
contabilizou uma arrecadagdo total, em ambito nacional, de mais de 1.500 brinquedos, 150 jogos,
900 pecas de vestuario, 350 livros, 150kg de alimento, entre outras doacdes. A iniciativa contou
com a participag¢do da Sede e de doze Unidades Estaduais.

Outro programa desempenhado foi o de Parcerias e Descontos. Nesse periodo, renovaram-se 49
parcerias e realizaram-se 6 novas contratagdes, dentre as quais se destaca a parceria estabelecida,
em nivel nacional, com a wP6s>’: pos-graduacio a distancia, possibilitando o desenvolvimento dos
servidores do IBGE para a manutencdo da qualidade dos produtos oferecidos a sociedade. A
realizacdo do Programa de Parcerias e Descontos baseia-se na participacdo ativa do servidor do
IBGE que, por meio das indicagdes das empresas, agrega valores a serem compartilhados com todos
da comunidade Ibgeana.

Na area informacional, foi feita a atualizagao do sistema de Gratificagdao por Servigo Extraordinario
- GSE, de uma tecnologia dos anos 80, para Tecnologia Web, com uma interface mais intuitiva e
amigavel, que ofereceu ganho de produtividade por ser um Sistema Integrado ao Banco de Dados
de Recursos Humanos do IBGE.

3% http://www.wpos.com.br.
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No que diz respeito ao cuidado com a saude, podemos destacar que a Campanha de Vacinagao vem
tendo uma adesdo consideravelmente satisfatoria a cada ano. Tivemos em 2014 um percentual de
75,73% de servidores vacinados contra a gripe em todo o IBGE. A vacina contra gripe vem sendo
de grande importancia em beneficios para a Instituigdo como também para o servidor, além de
reduzir sensivelmente o absenteismo. A vacinacdo tem o grande proposito de reduzir a incidéncia
da gripe e até sua intensidade, evitando despesas para o servidor com tratamentos da doenga;
amenizando situagdes que comprometem sua performance e produtividade, criando o risco de
infeccdo dos companheiros, e também, evitando que o mal-estar decorrente de uma simples gripe
ocasione doengas mais sérias € contagiosas.

Também vale ressaltar a contratagdo de médicos para atender aos servidores lotados no Rio de
Janeiro e homologar processos de Unidades Estaduais, o que possibilitou a recomposi¢ao parcial do
quadro de pessoal necessario ao cumprimento dos Programas de Promog¢ao, Prevengdo e Pericias
Singulares. Além disso, a contratacdo desses profissionais foi imprescindivel para a realizacao de
andlises de adicionais em saude, pericias singulares, homologagao de laudos e atestados médicos.

Em relag¢do a capacitacdo, o IBGE retomou, no primeiro semestre de 2014, o Programa Educacao
Basica, com o objetivo de oferecer aos servidores ativos do quadro efetivo do IBGE, especialmente
nas Unidades Estaduais, uma oportunidade de concluir o Ensino Médio. Dos 49 servidores que,
inicialmente, se mostraram interessados em participar, 12% concluiram o Ensino Médio; 43%
encontram-se matriculados em Centros de Educagao de Jovens e Adultos — CEJAs ou em escolas
particulares; e 8% aguardam o resultado do ENEM 2014 ou de provao supletivo feito nos
respectivos Estados.

Para aqueles com maior tempo de casa, o Programa Novo Tempo veio trazer uma reflexdo sobre
aposentadoria, tendo sido realizado em duas edi¢des, uma em cada semestre. No total, participaram
do programa 140 servidores, dos quais 69% recebem abono permanéncia. A participacdo dos
servidores do IBGE como palestrantes, alguns deles, inclusive, ja aposentados, pode ser
considerada como um indicador positivo da importancia desse trabalho dentro da instituicdo.

Dentro da mesma seara, cabe mencionar a capacitagdo de 4.052 servidores no exercicio. Na
modalidade presencial, foram realizados 26 eventos de capacitacdo, destacando-se os cursos de
Geoestatistica com nocdes de estatistica espacial, em que novas tecnologias, metodologias e
informagdes foram apresentadas e incorporadas aos saberes da 4rea de geociéncias; e o curso
Principios Fundamentais das Estatisticas, um evento de suma importancia para todos os servidores
da Institui¢do, por apresentar ao servidor-aluno os principios que regem as Estatisticas Oficiais e
sua aplicabilidade, essencial para as atividades pertinentes a missao institucional do IBGE. Destaca-
se, também, o Curso de Desenvolvimento de Habilidades em Pesquisa, que fornece aos
participantes uma visdo abrangente de todo o processo de planejamento e execugdo de uma pesquisa
domiciliar por amostragem, sendo um curso em hordario integral com duracao de 45 dias.

Com relacdo aos cursos oferecidos na modalidade a distancia, vale mencionar que eles se
destinaram principalmente aos treinamentos de pesquisas desenvolvidas pelo IBGE. O
desenvolvimento de treinamentos utilizando a internet possibilita aos servidores o recebimento
homogéneo de instru¢des para a coleta de dados, bem como uma diminui¢ao dos custos relativos as
acoes de treinamento, alcancando toda a rede de coleta do IBGE. Por intermédio da Escola Virtual
IBGE, foram capacitados 3772 servidores, com destaque para o Treinamento das Pesquisas
Economicas (1461 concluintes) e Base Territorial (799).

No que se refere a coordenagdo dos sistemas nacionais de informagdes estatisticas e geocientificas,
o IBGE sediou diversos eventos internacionais, quais sejam:
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V Reunido Técnica dos Institutos Nacionais de Estatistica dos Paises BRICS® 1,
organizada pelo IBGE e realizada no CIC, no periodo de 10 a 12 de fevereiro de 2014, teve
como objetivo preparar a 5* Edi¢ao da Publicagao Conjunta dos Paises BRICS;

Reunido do Comité Executivo do International Statistical Institute — 1ISI, realizada no
CIC, no periodo de 19 a 22 maio de 2014, teve como objetivo discutir as diretrizes relativas
a preparacdo do 60° Congresso Mundial de Estatisticas do ISI, que ocorrerd nas
dependéncias do RIOCENTRO, em julho de 2015, sob a responsabilidade do IBGE. O
evento tem o apoio formal do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, Governo do
Estado do Rio de Janeiro ¢ Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro;

Primeira Reunido do Grupo de Trabalho sobre Comércio Exterior de Servicos, no
ambito do Encontro da Reunido Especializada de Estatisticas do MERCOSUL - REES,
realizada nos dias 9 e 10 de outubro de 2014, na Sala de Reunides da Diretoria de Pesquisas,
na Avenida Chile. Essa reunido, que foi apresentada a situagcdo atual das Estatisticas de
Comércio Exterior de Servigos, em cada um dos paises do MERCOSUL, objetivou definir
as atividades de servigos a serem harmonizadas, além da elaboragdao de um cronograma de
trabalho de médio e longo prazos e compromissos a serem assumidos pelos INEs dos paises
membros;

Seminario sobre o Uso de Registros Administrativos — O Papel dos Registros
Administrativos e Levantamentos Amostrais Complexos no Monitoramento e
Avaliacdo de Politicas Publicas, nos dias 3 ¢ 4 de novembro de 2014, ¢ Seminario sobre
Metodologia do IBGE — Desafios e Oportunidades para a Coleta de Dados, nos dias 6 ¢
7 de novembro de 2014, organizados pelo IBGE e realizados no Auditério Teixeira de
Freitas, no CDDI. O objetivo do Seminario sobre o Uso de Registros Administrativos foi
oferecer uma oportunidade para a apresentagdo, discussdo e troca de experiéncias
internacionais relativas a producdo de informagdo estatistica e de indicadores para o
monitoramento e a avaliacdo de politicas, programas e estratégias multissetoriais voltadas
para a superagdo da pobreza com o uso de registros publicos, registros administativos e
pesquisas com levantamentos amostrais complexos. No Seminario sobre Metodologia do
IBGE, o tema central foi “Desafios e Oportunidades para a Coleta de Dados”;

VI Reuniao dos Diretores dos Institutos Nacionais de Estatistica dos Paises BRICS,
organizada pelo IBGE e realizada no CIC, no periodo de 17 a 19 de novembro de 2014, que
objetivou dar continuidade ao processo de cooperacdo entre os Institutos Nacionais de
Estatistica dos Paises BRICS e teve como tema principal “metodologias conjuntas para
indicadores sociais”, em atendimento ao pardgrafo 7, da Declaracdo estabelecida na VI
Cupula dos Chefes de Estado e de Governo dos Paises BRICS, ocorrida em 15 de julho de
2014, no Brasil, na cidade de Fortaleza.

O IBGE custeou a participagdo de servidores nos seguintes eventos internacionais:

Nova lorque/Estados Unidos da América - Participacdo do IBGE, como representante do
6rgao coordenador do Sistema Estatistico Nacional, nos seguintes eventos promovidos pela
Divisao de Estatistica das Nac¢des Unidas: 1) Managing the Data Revolution, no dia 28 de
fevereiro de 2014; ii) High Level Forum on Official Statistics , no dia 3 de marco de 2014 ¢
ii1) 45“ Sessdo da Comissdo de Estatistica das Nagoes Unidas, entre os dias 4 ¢ 7 de margo
de 2014;

31 BRICS ¢ um acrénimo que se refere aos paises membros fundadores (o grupo BRICS: Brasil, Russia, india, China e
Africa do Sul), que juntos formam um grupo politico de cooperagéo.
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= Nova lorque/Estados Unidos da América — 28" Sessdo do Grupo de Peritos em Nomes
Geograficos das Nacdes Unidas, promovida pela Divisdo de Estatistica das Nagdes Unidas,
entre os dias 28 de abril e 2 de maio de 2014;

= Nova lorque/Estados Unidos da América — Global Forum on the Integration of
Statistical and Geospatial Information e Fourth Session of the UN Committee of Experts
on Global Geospatial Information Management (UN-GGIM), no periodo de 4 a 8 de maio
de 2014;

= Buenos Aires/Argentina — Reunido do Grupo de Trabalho sobre Inventario de
Operacoes Estatisticas (IOE) da Reuniio Especializada de Estatisticas do Mercosul
(REES), entre os dias 20 e 22 de agosto de 2014;

= Montevidéu/Uruguai — Reuniio do Grupo de Trabalho de Classificacdes e
Nomenclaturas da REES, entre os dias 29 e 30 de outubro de 2014;

= Buenos Aires/Argentina — IV Encontro da Comissao Permanente de Contas Nacionais
(CPCN) da Reuniao Especializada de Estatisticas do Mercosul (REES), promovida pelo
Instituto Nacional de Estatistica e Censos — INDEC da Argentina, entre os dias 10 e 12 de
novembro de 2014;

= Buenos Aires/Argentina — VIII Encontro da Reunido Especializada de Estatisticas do
Mercosul (REES), entre os dias 12 ¢ 13 de novembro de 2014.

Dada a importancia da instituicdo no cendrio internacional, o IBGE participou também em diversos
eventos de natureza estatistica e geocientifica promovidos por outros 6rgaos, tais como: Agéncia
Brasileira de Cooperagao - ABC, Fundo de Populagdo das Nagdes Unidas (UNFPA), Banco
Mundial, Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), Comissdo
Economica para a América Latina e o Caribe (CEPAL), Divisao de Estatistica das Nacoes Unidas
(UNSD), International Statistical Institute (ISI), Organiza¢do das Nag¢des Unidas para a Educacao,
a Ciéncia e a Cultura (UNESCO), Associacdo Internacional de Pesquisas de Uso do Tempo
(IATUR), Associagdo Latino-americana de Populacdo (ALAP), Instituto Geografico Venezuelano
Simon Bolivar (IGVSB), Departamento Administrativo Nacional de Estatistica (DANE) da
Colombia, Instituto Nacional de Geografia, Estatistica e Informatica (INEGI) do México, Instituto
Nacional de Estatistica e Censos (INEC) da Costa Rica, entre outros.

Destacamos algumas dessas participagdes internacionais:

= Porto Principe/Haiti — Missdo de Planejamento do V Recenseamento Geral de
Populacio e Habitaciio do Haiti, no periodo de 3 a 6 de fevereiro de 2014;

= Dublin/Irlanda — European Working Conditions Survey and non EU countries, entre os

dias 6 ¢ 7 de marco de 2014;

»  First Meeting of the Expert Group on Environment Statistics, no periodo de 26 a 28 de
marco de 2014;

* Quebec/Canada — UIS Cultural Employment Pilot Survey Meeting, entre os dias 14 e 16
de maio de 2014;

= Washington, Estados Unidos da América — Workshop on Computerized Assisted
Personal Interviewing (CAPI) by Survey Solutions Software, no periodo de 27 a 31 de
maio de 2014;

= San José/Costa Rica — Taller regional sobre a politica de difusdo de micro dados, entre
os dias 4 e 5 de junho de 2014;

= Beijing/China — International Workshop on Integrating Geospatial and Statistical
Information, no periodo de 9 a 12 de junho de 2014;
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Nova lorque/Estados Unidos da América — Ninth Meeting of the United Nations
Committee of Experts on Environmental-Economic Accounting (UNCEEA), entre os dias
25 e 27 de junho de 2014;

Turku/Finlandia - 36" Conferéncia da Associacdo Internacional sobre o Uso do Tempo
(IATUR), no periodo de 30 de julho a 1 de agosto de 2014;

Santiago/Chile — Seminario Anual de Contas Nacionais para a América Latina e o
Caribe, no periodo de 4 a 7 de agosto de 2014;

Lima/Peru — VI Congresso da Associacdo Latino-americana de Populacio (ALAP), no
periodo de 12 a 15 de agosto de 2014;

Montevidéu/Uruguai - VII Seminario Regional de los Indicadores ODM — Mas alla del
monitoreo de los Objetivos del Milenio: retos estadisticos para la evaluacion de la agenda
de Desarrollo después de 2015, no periodo de 30 de setembro a 2 de outubro de 2014;

Lima/Peru — XII Reuniio de Estatisticas Publicas e Curso de Capacitaciao — Projeto
TASI-ISI, no periodo de 19 a 24 de outubro de 2014;

Beijing/China — Third High Level Forum on UN Global Geospatial Information
Management, no periodo de 22 a 24 de outubro de 2014;

Quebec/Canada — 2014 International Methodology Symposium, no periodo de 29 a 31 de
outubro de 2014;

Aguascalientes/México — 8° Encontro do Grupo de Especialistas em Estatisticas de
Género, 5° Forum Global de Estatisticas de Género e 15° Encontro Internacional de
Estatisticas de Género, no periodo de 2 a 7 de novembro de 2014;

Bogota/Colombia — 3" Reunido do Grupo de Trabalho de Indicadores do Mercado de
Trabalho da Conferéncia de Estatistica das Américas da Comissiao Economica para a
América Latina e o Caribe (CEA-CEPAL), entre os dias 18 ¢ 20 de novembro de 2014;

Bogota / Colombia — Taller de Seguimiento a la implementacion del Codigo Regional de
Buenas Prdticas (CRBP) en Estadisticas para América Latina y el Caribe, entre os dias 26
e 28 de novembro de 2014;

Porto Principe/Haiti — Participacio de Missdo de Cooperacido Técnica ao Instituto
Haitiano de Estatistica e Informatica (IHSI), no periodo de 1 a 12 de dezembro de 2014;

Caracas, Santa Elena do Uiarén, Maracaibo, Mérida, ciudad Boliar, Puerto Ayacucho,
Santa Ines, Maturim, El Calvario e Elorza/Venezuela — Missdo de Atividades
Gravimétricas na Venezuela, no periodo de 1 a 17 de dezembro de 2014.

Por fim, cabe ressaltar que o IBGE sediara, em 2015, os seguintes congressos, cujas atividades ja
demandaram agdes de planejamento em 2014.

Congresso Mundial de Estatistica — ISI2015 — o 60° Congresso Mundial de Estatistica
(World Statistics Congress) promovido pelo Instituto Internacional de Estatistica
(International Statistical Institute — ISI. Trata-se da mais importante conferéncia
internacional sobre Estatistica do mundo e ocorre a cada dois anos. Uma das caracteristicas
marcantes desse congresso ¢ a participagdo de grande nimero de dirigentes e técnicos dos
orgdos de estatisticas oficiais dos paises, pois se trata do maior forum mundial de debate dos
problemas e questdes, das praticas e dos desenvolvimentos ligados as atividades de
producdo, analise e disseminagao de estatisticas oficiais.

Conferéncia Mundial de Cartografia — ICC2015 — dada a importancia que o mapeamento
assume atualmente, seja para fins de planejamento, regulacao, tributacdo ou preservagdo do
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meio ambiente, a Associagdo Cartografica Internacional (ICA) realizara, em 2015, a
Conferéncia Internacional de Cartografia, com o tema principal: Maps connecting the World
— Mapas conectando o Mundo, para mostrar a Cartografia como uma ciéncia, ferramenta e
tecnologia, capaz de contribuir em todas as areas do conhecimento, para o desenvolvimento
cientifico, tecnologico e social, em todos os niveis de gestdo. O IBGE ¢ uma das institui¢des
na organizacdo desse evento, sendo um dos principais atores de apoio com atuagcdo em
diversas frentes.

Em 2014, a Ac¢do contou com dotagdo or¢amentaria no valor de R$ 145.286.788,00, sendo R$
126.935.816,00 na fonte 0100 (Recursos do Tesouro), R$ 15.191.527,00 na fonte 0250 (Recursos
Proprios ndo Financeiros), R$ 750.098,00 na fonte 0280 (Recursos Proprios Financeiros), R$
2.409.347,00 na fonte 0650 (Recursos Proprios ndo Financeiros arrecadados no ano anterior).

Foram liquidados R$ 115.657.271,67, o que significa 79,61% dos recursos autorizados no
exercicio. Por outro lado, encontra-se inscrito em restos a pagar ndo processados o valor de R$
17.220.745,99, o que totaliza a execugao da Agdo em R$ 132.878.017,66, ou seja, 91,46%.

Do montante autorizado, foram descentralizados R$ 903.257,72, referentes ao pagamento de
despesas condominiais da sede da Unidade Estadual de Pernambuco, compartilhado com a
Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste — SUDENE.

As despesas de maior vulto financeiro encontram-se relacionadas no quadro 14 mostrando a
representatividade de cada uma em relagdo ao total dos gastos da A¢dao no IBGE.

Quadro 14 - Principais Despesas da A¢ao Administracido da Unidade em 2014

%
. . o

Locacao de Imoveis 15.424.831,90 13,34 13,34
Comunicagao de Dados 10.035.587,59 8,68 22,01
Limpeza e Conservagao 8.813.460,45 7,62 29,63
Apoio Administrativo, Técnico e Operacional 8.147.191,95 7,04 36,68
Contribuicdo para o Pis/Pasep 7.354.089,16 6,36 43,04
Servigo de Sele¢do e Treinamento 7.257.180,03 6,27 49,31
Condominios 6.356.348,13 5,50 54,81
Locacdo de Softwares 6.181.545,37 5,34 60,15
Servigos de Energia Elétrica 5.568.643,83 4,81 64,97
Locac¢ao de Imédveis 4.463.316,27 3,86 68,83
Servigos Técnicos Profissionais de T.I. 4.346.756,77 3,76 72,58
Vigilancia Ostensiva 3.004.278,27 2,60 75,18
Servigos de Telecomunicagdes 2.829.693,57 2,45 77,63
Desenvolvimento de Software. 2.177.370,36 1,88 79,51
Manuten¢do e Conserva¢do de Bens Imoveis 1.512.330,83 1,31 80,82
Outras Despesas 22.184.647,19 19,18 100,00%

[15.657.271.67 110000 |

Fonte: SIOP BI, fev/2015
A estrutura do IBGE abrange todos os estados da Unido, o que acarreta elevados custos com
locacao de imoveis, sendo que o Rio de Janeiro, onde estd localizada a Sede, responde pela maior
parcela dos gastos. Da mesma forma ocorre com as despesas relacionadas aos imoveis locados e
proprios, como condominio e servigos de energia elétrica.

Outros servigos que elevam os gastos com a administracdo sdo os de terceiros, como limpeza e
conservacgao, apoio administrativo e técnico e operacional.
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As despesas com comunicacdo de dados englobam as contratagdes da Rede MPLS (rede
multiprotocolo com comutagdo por rotulos), que permite a comunicagdo entre todos os complexos
do Rio de Janeiro e as Unidades Estaduais nas capitais de Estados e possibilita a utilizagao de
multisservigos como telefonia, internet, intranet e aplicativos interativos em tempo real; recep¢ao da
TV IBGE, videoconferéncias e treinamento a distancia. Adicionalmente, existe a contratacao da
solugdo de internet corporativa, instalada nos complexos Canabarro e Chile, na cidade do Rio de
Janeiro, englobando solucdes de segurancga e controle de conexdes com protegao contra invasdes em
servidores do no central da rede. Complementarmente, também sdo contratadas conexdes tipo banda
larga via satélite para utilizacdo em Agéncias onde nao ha outro tipo de tecnologia de comunicagao.

As despesas com softwares visam atender, principalmente, as necessidades essenciais da instituicao
direcionadas aos softwares de processadores, tanto de grande porte (mainframe) quanto de outras
plataformas, sendo responsaveis pelo processamento de pesquisas e pelo gerenciamento da
seguranca do acervo de dados do IBGE.

Os gastos realizados com servigos técnicos profissionais de TI e desenvolvimento de sofiware
destinam-se ao atendimento institucional em diversas Agodes, apoiado no desenvolvimento dos
sistemas computacionais de coleta e apura¢do, implementacdo de pesquisas estatisticas, nas
atividades de geociéncias e nos sistemas de gestdo administrativa.

As despesas inscritas em restos a pagar e liquidadas no exercicio de 2014 referem-se a gastos com
servicos continuados como servicos de comunicacdo de dados, prestacdo de servigos técnicos
profissionais de TI, servicos de desenvolvimento de software, servigos de locagdo e manutengdo de
software e servigos de impressao e de locagdao de impressoras.
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5.2.3.1.7 Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e
seus Dependentes — Codigo: 2004

Quadro 15 - Identificacdo da A¢ao Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores Civis,
Empregados, Militares e seus Dependentes

Identificacao da Acao

Codigo 2004 Tipo: Atividades
, Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus
Titulo
Dependentes
Iniciativa -
Objetivo -
Programa de Gestdao e Manutengdo do Ministério do Planejamento, Orgamento ¢ Gestao
Programa

Tipo: Gestdo e Manuten¢ado

Unidade Or¢camentaria  Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo SIAFI: 114601

Acao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Lei Orcamentaria 2014

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nao Processados
21.714.984,00 | 20.671.200,00 = 18.368.944,50 | 18.368.944,50 ' 18.368.944,50 0,00 0,00
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 01/01/2014 Valor Liquidado CaZ:é(l); do Descrigao da Meta Uﬁig?gade Realizada
0,00 0,00 0,00 Pessoa beneficiada Unidade -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

Para controlar a concessdao do beneficio, o IBGE conta com a utilizagdo de um sistema, a ser
alimentado mensalmente com os comprovantes de pagamento, parcialmente reembolsados aos
servidores conforme valores preestabelecidos.

Foram atendidos, em média, 15.817 servidores por més, em 2014. Esse quantitativo representa um
aumento de 2,36% em relagdao ao ano de 2013.

No que se refere aos exames periodicos, apesar de ter havido previsdo or¢amentaria pelo Governo
Federal, a direcdo do IBGE decidiu nao realiza-lo devido a impossibilidade de licitar este tipo de
servico para as mais de 600 unidades do IBGE.

Em 2014 a Ac¢do contou com dotagdo orgamentaria final de R$20.671.200,00, dos quais foram
liquidados R$18.368.944,50, o que representa 88,86% dos recursos autorizados no periodo.

Quadro 16 - Principais Despesas da Ac¢ao Identificacio da Acao Assisténcia Médica e
Odontologica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes em 2014

Despesa Valor Liquidado % % Acumulado

Ressarcimento Assisténcia Médica e Odontoldgica 18.353.991,24 99,92 99,92
Pessoal Requisitado de Outros Orgéos da AP.F 14.953,26 0,08 100,00

1836894450 10000

Fonte: SIOP BI, fev/2015



5.2.3.1.8 Acio Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e
Militares — Codigo: 2010

Quadro 17 - Identificacdo da Ac¢ao Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis,
Empregados e Militares

Identificacao da Acao

Codigo 2010 Tipo: Atividades
, Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e
Titulo o
Militares
Iniciativa -
Objetivo -

Programa de Gestdo e Manuten¢do do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Programa Gestao
Tipo: Gestdo e Manutengao

Unidade Or¢camentaria Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo SIAFI: 114601
Acao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: (  )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Outras

Lei Orcamentaria 2014

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nao Processados
970.140,00 1.040.140,00 = 1.026.417,40 | 1.026.417,40 @ 1.026.417,40 0,00 0,00
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucao Or¢amentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 01/01/2014 Valor Liquidado =~ Valor Cancelado = Descri¢do da Meta Urrlrll(ie(ll?gade Realizada
0,00 0,00 0,00 Crianga atendida Unidade -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015
A Acgédo contou com dotagdo or¢amentaria no valor de R$1.040.140,00, dos quais foram liquidados
R$1.026.417,40, o que corresponde a 98,68% dos recursos autorizados no periodo.

Foram atendidos, em média, 1.084 servidores por més, no ano de 2014.

Quadro 18 - Principais Despesas da Ac¢ido Assisténcia Pré-Escolar aos
Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e Militares em 2014

Despesa Valor Liquidado % % Acumulado

Auxilio-Creche Civil 552.773,54 53,85 53,85
Auxilio-Creche 473.643,86 46,15 100,00

LO26AIT40 10000

Fonte: SIOP BI, fev/2015



5.2.3.1.9 Acao Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares — Codigo:
2011

Quadro 19 - Identificacio da A¢do Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares

Identificacdo da Acio

Cédigo 2011 Tipo: Atividades

Titulo Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares

Iniciativa -

Objetivo -

Programa Pr‘ograma d~e Gestdo e Maflutengio do Ministério do Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo
Tipo: Gestao e Manutencao

Unidade Orcamentaria Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo SIAFI: 114601

Acao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria 2014

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada = Liquidada Paga Processados =~ Nao Processados
9.696.000,00 9.696.000,00 ' 9.388.561,33 1 9.388.561,33 | 9.388.561,33 0,00 0,00
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execuc¢do Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
.. Valor Descrigao da Unidade de .

Valor em 01/01/2014 Valor Liquidado Cancelado Mota medida Realizada

0,00 0,00 0,00 Pessoa Unidade -

beneficiada

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

Foram atendidos, em média, 7.224 servidores por més no ano de 2014, o que corresponde a um
aumento de 25,68% em relagdo ao ano de 2013.

A Acgdo contou com dotagdo or¢amentaria no valor de R$9.696.000,00, dos quais foram liquidados
R$9.388.561,33, o que corresponde a 96,83% dos recursos autorizados no exercicio.

Quadro 20 - Principais Despesas da Acao Identificacdo da A¢ao Auxilio-Transporte
aos Servidores Civis, Empregados e Militares em 2014

Valor Liquidado % Acumulado

Auxilio-Transporte 5.419.925,00 57,73 57,73
Auxilio-Transporte Civis 3.957.933,82 42,16 99,89
Outras Despesas 10.702,51 0,11 100,00

9.388.561.33 | 100,00

Fonte: SIOP BI, fev/2015



5.2.3.1.10 Acao Auxilio-Alimentacao aos Servidores Civis, Empregados e Militares — Codigo:
2012

Quadro 21 - Identificacdo da A¢ao Auxilio-Alimentacao aos Servidores Civis, Empregados e Militares

Identificacao da Acao

Codigo 2012 Tipo: Atividades

Titulo Auxilio-Alimentagdo aos Servidores Civis, Empregados e Militares
Iniciativa -

Objetivo -

Programa de Gestao e Manutengdo do Ministério do Plangjamento, Or¢amento e Gestao

L U IE Tipo: Gestao e Manutencao
Unidade Orcamentaria Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo SIAFI: 114601
Acao Prioritaria ( )Sim (X )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria 2014

Execuc¢ao Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados  Nao Processados
47.220.000,00 | 48.370.000,00 1 48.181.092,11 '48.181.092,11 | 48.181.092,11 0,00 0,00
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execu¢ao Or¢amentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas

. Valor Descricao da Unidade de .
Valor em 01/01/2014 Valor Liquidado Cancelado Mota medida Realizada
0,00 0,00 0,00 Pessoa Unidade -
beneficiada

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015
Foram atendidos, em média, 11.212 servidores mensalmente, no ano de 2014. Isso evidencia 4,86%
de aumento em relagdo ao ano de 2013.

A Acdo contou com dotag@o or¢gamentaria no valor de R$48.370.000,00, dos quais foram liquidados
R$48.181.092,11, o que corresponde a 99,61% dos recursos autorizados no exercicio.

Quadro 22 - Principais Despesas da A¢do Auxilio-Alimentaciio aos Servidores Civis,
Empregados e Militares em 2014

Auxilio-Alimentagao Civis 27.000.089,54 56,04 56,04
Auxilio-Alimentagao 21.163.282,66 43,92 99,96
Pessoal Requisitado de Outros Orgdos da A.P.F. 17.719,91 0,04 100,00

4818109201 10000

Fonte: SIOP BI, fev/2015
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5.2.3.1.11 Acéao Publicidade de Utilidade Publica — Codigo: 4641

Quadro 23 - Identificacao da A¢iao Publicidade de Utilidade Publica

Identificacdo da Acdo

Codigo 4641 Tipo: Atividades
Titulo Publicidade de Utilidade Publica
Iniciativa -
Objetivo -
Programa 2125 - Programa d~e Gestdo e Manutengdo do M.inistério (}0 Planej ament~o,
Orcamento e Gestao Tipo: Gestao e Manutencao
Unidade Orcamentaria Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Coddigo SIAFI: 114601
Acao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria 2014

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados  Nao Processados
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Execucao Or¢amentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 01/01/2014 Lig?il(;: do Valor Cancelado Descri¢do da Meta Ulrlriliz?gade Realizada
0,00 0,00 0,00 - - -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

Em 2014, a execucdo da Acdo ficou inviabilidade por conta de limites orcamentarios.



5.2.3.1.12 Acao Contribuicio da Unido, de suas Autarquias e Fundac¢des para o Custeio do
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais — Codigo: 09HB

Quadro 24 - Identificacdo da A¢ao Contribuicio da Unido, de suas Autarquias e Fundacdes para o Custeio do
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais

Identificacao da Acao

Codigo 09HB Tipo: Operagdes especiais
Contribuicao da Unido, de suas Autarquias e Fundacdes para o Custeio do Regime de
Titulo Previdéncia dos Servidores Publicos Federais
Iniciativa -
Objetivo -

P Programa de Gestdo e Manutengdo do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo
rograma . . L
g Tipo: Operagao Especial Cumprimento de Sentengas Judiciais

Unidade Or¢camentaria Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo SIAFI: 114601
Acao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria 2014

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Ndo
Processados
149.897.537,00 ' 149.897.537,00 ' 142.604.059,90 | 142.602.719,86 142.602.719,86 0,00 1.340,04
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execu¢ao Or¢amentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 01/01/2014  Valor Liquidado Nl Descrigao da Meta Unldade = Realizada
Cancelado medida
0,00 0,00 0,00 - - -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

A contribuigdo previdencidria ¢ Agdo obrigatoria e ocorre de forma automatica por meio do sistema
SIAPE.

A Agdo contou com dotacdo orgamentaria no valor de R$149.897.537,00, dos quais foram
executados R$142.604.059,90, o que representa 95,13%.

Quadro 25 - Principais Despesas da Ac¢ao Identificacdo da A¢ao Contribuicao da Unido, de suas
Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos
Servidores Publicos Federais em 2014

Despesa Valor Liquidado % Acumulado

Contribuicao Patronal para o RPPS  142.596.153,32 99,995 99,995
Outras Despesas 6.566,54 0,005 100,000

142.602.719.85 100,00

Fonte: SIOP BI, fev/2015



5.2.3.1.13 Acao Pagamento de Aposentadorias e Pensoes - Servidores Civis — Codigo: 0181

Quadro 26 - Identificacio da Acao Pagamento de Aposentadorias e Pensoes - Servidores Civis

Identificacao da Acao

Codigo 0181 Tipo: Operagdes especiais
Titulo Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis
Iniciativa -
Objetivo -
Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido
Programa Tipo: Gestdo e Manutengao
Unidade Orcamentaria Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo STAFI: 114601
Acao Prioritaria ( )Sim (X )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria 2014

Execuc¢ao Orcamentaria e Financeira

Dotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nao
Processados
677.149.634,00 | 793.576.852,00 @ 791.285.035,05 | 791.285.035,05 | 790.823.720,61 | 461.314,44 0,00
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas

. Valor Descrigao da Unidade .

Valor em 01/01/2014 Valor Liquidado Cancelado Meta de medida Realizada
0,00 0,00 0,00 - - -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

A Agdo contou com dotagdo orgamentaria no valor de R$793.576.852,00, dos quais foram
executados R$791.285.035,05, o que representa 99,71%.

Quadro 27 - Principais Despesas da Acio Pagamento de Aposentadorias e
Pensdes - Servidores Civis em 2014

Valor Liquidado | % % Acumulado

Proventos - Pessoal Civil  506.953.054,55 64,07 64,07
Pensdes Civis 137.217.359,11 17,34 81,41
Outras Despesas 147.114.621,39 18,59 100,00

791.285.035,05 | 100,00

Fonte: SIOP BI, fev/2015



5.2.3.1.14 Acao Contribuicio da Unido, de suas Autarquias e Fundag¢des para o Custeio do
Regime de Previdéncia dos Servidores Piblicos Federais Decorrente do Pagamento
de Precatorios e Requisicoes de Pequeno Valor — Codigo: 00G5

Quadro 28 - Identificacido da A¢ao Contribui¢cdo da Unifo, de suas Autarquias e Fundacdes para o Custeio do
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais Decorrente do Pagamento de Precatoérios e
Requisi¢oes de Pequeno Valor

Identificacao da Acao

Codigo 00G5 Tipo: Operagdes especiais

Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de
Titulo Previdéncia dos Servidores Publicos Federais Decorrente do Pagamento de Precatérios e
Requisi¢des de Pequeno Valor

Iniciativa -
Objetivo -

p Operagdes Especiais: Cumprimento de Sentencas Judiciais
rograma .. . S
& Tipo: Operagdes Especiais: Cumprimento de Sentencgas Judiciais

Unidade Or¢amentaria = Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo SIAFI: 114601
Acao Prioritaria ( )Sim (X )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Lei Orcamentaria 2014

Execuc¢ao Orcamentaria e Financeira

Dotag@o Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados  Nao Processados
1.156.499,00 1.156.499,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Execuc¢ao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
0\1]701?;2%? 4 Valor Liquidado Ca:j:; do Descri¢do da Meta Ulliizcilgade Realizada
0,00 0,00 0,00 - - -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

O valor de R$ 1.156.499,00 autorizado na Ac¢éo foi descentralizado em sua totalidade aos Tribunais
Regionais do Trabalho.



5.2.3.1.15 Acio Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada em Julgado (Precatorios) —
Codigo: 0005

Quadro 29 - Identificacdo da Acio Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada em Julgado (Precatdrios)

Identificacao da Acao

Codigo 00G5 Tipo: Operagdes especiais

Titulo Cumprimento de Sentenga Judicial Transitada em Julgado (Precatoérios)

Iniciativa -

Objetivo -

Programa Operaq'f)es Especiais: Cumprimf:n.t(? de Sentencas Judiciais Tipo: Operacdes Especiais:
Cumprimento de Sentencas Judiciais

Unidade Orcamentaria Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo STAFI: 114601

Acao Prioritaria ( )Sim (X )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria 2014

Execuc¢ao Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nao Processados
16.832.179,00 | 16.987.081,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Execucao Or¢amentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 01/01/2014  Valor Liquidado Cazgcla(l); do Descrigao da Meta Uricelzcilgade Realizada
0,00 0,00 0,00 - - -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

O valor de R$ 16.987.081,00 autorizado na Acdo foi descentralizado em sua totalidade aos
Tribunais Regionais do Trabalho.



5.2.3.1.16 Acao Pensoes Decorrentes de Legislacio Especial e/ou Decisoes Judiciais — Codigo: 0536

Quadro 30 — Identificacio da Acio Pensdes Decorrentes de Legislacio Especial e/ou Decisoes Judiciais

Identificacdo da Acdo

Codigo 0536 Tipo: Operagoes especiais
Titulo Pensdes Decorrentes de Legislagdo Especial e/ou Decisdes Judiciais
Iniciativa -
Objetivo -
Programa O?erang)es Esljeciais: O.ut.ros Encargos Especiais N
Tipo: Operagdes Especiais: Outros Encargos Especiais
Unidade Orcamentaria Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo SIAFI: 114601
Acao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria 2014

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados  Nao Processados
37.050,00 37.050,00 34.752,00 34.752,00 34.752,00 0,00 0,00
Execucao Or¢amentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 01/01/2014  Valor Liquidado Ca\r:(?cle(l); do Descri¢ao da Meta Urlllil(iztiigade Realizada
0,00 0,00 0,00 - - -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

Observa-se que 93,80% da dotagdo final foi efetivamente executada no que diz respeito a Acdes de
Pensdes Decorrentes de Legislacdo Especial e/ou Decisdes Judiciais. Isso corresponde a
R$34.752,00 pagos, de um total de R$37.050,00.



5.2.3.1.17 Acao Pagamento de Pessoal Ativo da Unido — Caodigo: 20TP

Quadro 31 — Identificacdo da Acao Pagamento de Pessoal Ativo da Unido

Identificacao da Acao

Codigo 20TP Tipo: Atividades

Titulo Pagamento de Pessoal Ativo da Unido

Iniciativa -

Objetivo -

Programa Pr.ograma dNe Gestao e Mailutenqéo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo
Tipo: Gestdo e Manutencao

Unidade Or¢camentaria Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo SIAFI: 114601

Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Outras

Lei Orcamentaria 2014

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nao Processados
797.766.881,00 = 797.766.881,00 | 795.252.323,06 = 795.240.944,18 794.006.556,61 1.234.387,57 11.378,88
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execuciao Orcamentaria e Financeira Execuciao Fisica - Metas
Valor em 01/01/2014 Valor Liquidado Ca;/gel:(l); do Descri¢ao da Meta = Unidade de medida Realizada
0,00 0,00 0,00 - - -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

A Folha de Pagamento de Pessoal Ativo foi liquidada na cifra de R$795.252.323,06, representando
99,68% da dotagao do periodo. Efetivamente, foram pagos R$794,006,556,61.

Quadro 32 - Principais Despesas da A¢ao Pagamento de Pessoal Ativo da Unidio em 2014

Vencimentos e Salarios 285.610.106,14 35,91 35,91
Gratificagdo por Exercicio de Cargo Efetivo 278.447.176,64 35,01 70,93
Salario de Contrato Temporario - Lei 8.745/93  53.503.200,27 6,73 77,66
13° Salario 52.514.503,44 6,60 84,26
Outras Despesas 125.165.957,69 15,74 100,00

79524094418 10000

Fonte: SIOP BI, fev/2015
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5.2.3.1.18 Acao Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade —
Codigo: 00M1

Quadro 33 — Identificacdo da Acio Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade

Identificacdo da Acio

Cédigo 00M1 Tipo: Operagoes Especiais
Titulo Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade
Iniciativa -
Objetivo -

- Programa de Gestao e Manutengao do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao
rograma
& Tipo: Gestdo e Manutengao

Unidade Or¢camentaria = Fundag@o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - Codigo SIAFI: 114601
Acao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Lei Orcamentaria 2014

Execuc¢ao Orcamentaria e Financeira

Dotacao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nao Processados
895.669,00 | 1.080.669,00 @ 1.080.669,00 1.014.573,64 @ 1.014.573,64 0,00 66.095,36
Execucao Or¢amentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
0\17;101;);2%? 4 Valor Liquidado Ca\rigcl;l); do Descricdo da Meta Urrlrllcele(licilgade Realizada
0,00 0,00 0,00 - - -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

Para o atendimento aos beneficios assistenciais decorrentes de auxilio-funeral e natalidade foram
executados R$1.080.669,00.

Quadro 34 - Principais Despesas da A¢do Identificacdo da Acio Beneficios
Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade em 2014

Auxilio-Funeral Inativo Civil 860.441,59 84,81 84,81
Auxilio-Funeral Ativo Civil 99.206,56 9,78 94,59
Auxilio Natalidade Ativo Civil 54.925,49 5,41 100,00

Fonte: SIOP BI, fev/2015




5.2.3.2 Acoes/Subtitulos — OFSS

Nao se aplica. O IBGE responde integralmente pela execucdo de todas as Agdes sob sua
responsabilidade.

5.2.3.3 Acodes nao Previstas na LOA 2014 — Restos a Pagar nao Processados — OFSS

5.2.3.3.1 Pesquisas Estruturais da Area Econdmica

Quadro 35 — Restos a Pagar — Pesquisas Estruturais da Area Econdmica

Identificacdo da Acéo

Cédigo 4228 Tipo: Atividades

Universalizacdo do uso de informacdes estatisticas, geocientificas, economicas e
sociais ampliando a cobertura territorial e tematica dos estudos e pesquisas que

et visem o conhecimento da realidade brasileira, para subsidiar a implementagdo de
politicas publicas e o exercicio da cidadania

. . Fortalecer a governanga e ampliar a capacidade institucional da Administragdo
DIk Publica, visando a melhor organizagao e funcionamento do Estado.
Programa Democracia e Aperfeigoamento da Gestdo Publica ~ Tipo: Tematico
Unidade Or¢camentaria Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — Codigo SIAFI: 114601
Acao Prioritaria ( )Sim (X)N&o Caso positivo: ( )PAC ( ) Brasil sem Miséria ( ) Outras

Restos a Pagar Niao processados - Exercicios Anteriores
Execucao Or¢amentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 01/01/2014 Valor Liquidado Vel Descri¢ao da Meta Unidade = Realizada
Cancelado medida
128.457,91 680,98 23.874,32 Resultado divulgado Unidade -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

As despesas inscritas em restos a pagar referem-se a servicos de telefonia, cujas estimativas foram
feitas a maior, visto que houve uma reducdo na utilizagdo deste servico devido a estratégias mais
eficientes de transmissdo de dados. A liquidacdo do valor acima ndo afetou a realizagdo da meta
fisica.
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5.2.3.3.2 Gestao e Administracdo do Programa

Quadro 36 — Restos a Pagar — Gestao e Administracdo do Programa

Identificacdo da Acio

Codigo 2272 Tipo: Atividades

Programa Informagdes Estatisticas e Geocientificas Tipo: Finalistico

Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —

Codigo SIAFI: 114601

Acao Prioritaria ()Sim (X)Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria ( ) Outras
Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores

Unidade Orcamentaria

Execu¢ao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 01/01/2014 = Valor Liquidado Valor Cancelado Descri¢ao da Meta Ulrlrll(iz(iigade Realizada
201.663,50 137.416,08 13.098,89 - - -

Fonte: Siafi Gerencial, fev/2015

A acdo que compunha o Programa Informagdes Estatisticas e Geocientificas até 2011, a partir de
2012, com a reestruturagdo do PPA e a extingdo do Programa, ndo faz mais parte do rol de Agdes
desenvolvidas pelo IBGE.

No que se refere as despesas inscritas em restos a pagar e liquidadas em 2014, as mesmas se
deveram, principalmente, a substitui¢do de equipamentos elétricos em uma das unidades da
Instituicao.

5.2.3.4 Acoes — Or¢camentos de Investimento — Ol

Nao se aplica. O IBGE nao possui Ag¢des integrantes do Orcamento de Investimento.

5.2.3.5 Analise Situacional

As Acodes de natureza continua, parte essencial do plano de trabalho da instituigdo foram
implementadas dentro da normalidade. Por essa razdo, conclui-se que as atividades regulares
desenvolvidas pelo IBGE apresentaram em 2014 um bom desempenho. Entretanto, cabe salientar
que para que essas atividades fossem desenvolvidas foi preciso repensar alguns projetos, por conta
dos limites orcamentarios impostos no exercicio.

Dentre os projetos que tiveram andamento previsto em 2014, pode-se citar: a PNAD Continua, com
a publicagdo dos resultados trimestrais de 2012, 2013 e dos 3 primeiros trimestres de 2014, relativos
ao mercado de trabalho nos niveis Brasil e Grandes Regides, tendo ainda — esse mesmo projeto -
registrado a continuidade da etapa referente a preparagao de novos indicadores; a Pesquisa Nacional
de Saude — PNS, com a publicagdo do 1° volume, cuja coleta ocorreu em 2013, em parceria com o
Ministério da Saude.

Pode-se mencionar como projetos que ndo puderam ser desenvolvidos devido as restricdes
or¢amentarias em 2014: Pesquisa de Or¢amento Familiar Continua - POF Continua, Implanta¢ao do
Novo Modelo de Indice de Pregos ao Consumidor, Implantagdo do Sistema Nacional de Pesquisas
Agropecudrias — SNPA e Implantacdo da Infraestrutura Nacional de Dados Especiais — INDE.
Inclusive a Contagem da Populagdo 2015, que obteve dotagdo orgamentaria, sofreu o impacto dos
limites ocorridos no decorrer do exercicio, permitindo desempenhar apenas as atividades que nao
demandaram maiores recursos.

No ambito administrativo, em 2014, o grande nimero de requerimento de aposentadorias e a greve
ocorrida também influenciaram o desempenho das atividades ibgeanas. No primeiro caso, tal
impacto nem sempre afeta diretamente os resultados das metas das Agdes, contudo prejudicam as
rotinas de trabalho, gerando atrasos e perda da qualidade em alguns processos administrativos.
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Visando a atenuagdo dessa questao através da busca continua de reposicao do quadro permanente, o
IBGE protocolou pedido para a realizacdo de novo concurso publico de nivel médio e superior ao
Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, e aguarda autorizacdo, em 2015, para a
realizacdo do concurso. Em relagdo ao segundo caso, a greve iniciada em 26/05/2014 e finalizada
em 12/08/2014 teve como consequéncias o atraso na divulgagao da Pesquisa Mensal de Emprego e
da PNAD Continua em algumas regides do pais, tendo as mesmas sido divulgadas apos o final da
greve sem maiores prejuizos a sociedade brasileira.

5.3 Informacdes sobre outros resultados da gestiao

Com relagao aos resultados no ambito da governanca institucional, cumpre relevar que o IBGE vem
envidando esfor¢os no sentido da implementacdo de novo modelo de gestdo institucional que
garanta a exceléncia na produgdo e disseminacdo de informagdes estatisticas e geocientificas,
visando ao atendimento efetivo das demandas do governo e da sociedade, em escala nacional.

Nesse sentido, algumas acdes foram desenvolvidas em 2014, com prosseguimento fundamental em
2015, sendo elas: a proposicdo de nova arquitetura organizacional para as Unidades Estaduais, com
vistas ao alinhamento de estrutura organizacional, processos de trabalho e competéncias dos
servidores as estratégias da Instituicdo; o fomento a a¢des de planejamento, implantando sistemas e
ferramentas que permitam a articulagdo e a integracdao das estratégias do IBGE ao or¢amento e a
execu¢do de suas atividades e projetos; e a melhoria nos processos operacionais automatizados
referentes a auditoria interna.

No campo da gestdo administrativa, o IBGE buscou fomentar a inovagdo e incentivar a busca da
melhoria da qualidade de sua gestdo, por meio da implementacdo de sistemas de gerenciamento,
avaliagdo e monitoramento organizacional e da introducdo de metodologias e tecnologias modernas,
alinhadas a nova concepcao de gestdo publica. Desse modo, em 2014, deu-se prosseguimento a
automacao de diversos processos de trabalho, com o objetivo de facilitar o acesso aos servigos da
area administrativa, em especial aqueles que sdo direcionados aos proprios servidores.

Observa-se ainda no macroprocesso infraestrutura, metodologia e qualidade para a producdo de
informacdes, a realizacdo do Programa de Gestdo da Qualidade das Informagdes Geocientificas
empreendido pelo IBGE, por meio da area de Geociéncias. Este projeto, com inicio em 2014 e final
previsto para 2016, tem como finalidade contribuir para a gestdo da rotina e para a introdugao de
melhorias continuas em produtos e processos, com base em medigdes objetivas, ampliando a
satisfacdo de usudrios e demais partes interessadas. O Programa engloba diversas etapas que vao
desde mobilizagdo e autoavaliagdo das Geréncias de Geodésia e Cartografia até a implementacao e
avaliacdo do plano de agdo definido em conjunto entre dire¢do e servidores competentes.

5.4 Informacoées sobre indicadores de desempenho operacional

Para avaliar o desempenho da gestdo, quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade, o IBGE utiliza
quatro indicadores, conforme mostra o quadro 37 - Indicadores de Desempenho.

Os indicadores ‘Taxa de Resultados Alcangados’ e ‘Taxa de Crescimento Acumulado da Demanda
por Informagdes Estatisticas e Geocientificas’ objetivam a mensuragdo do fator eficacia. O célculo
da Taxa de Resultados Alcancados ¢ de responsabilidade da Coordenacdo de Planejamento e
Supervisao/Diretoria-Executiva — DE/CPS, que o executa a partir dos resultados de cumprimento
das metas das AcgoOes consideradas para efeito da Avaliagdo de Desempenho Institucional. A
responsabilidade pelo célculo da ‘Taxa de Crescimento Acumulado da Demanda por Informacdes
Estatisticas e Geocientificas’ ¢ do Centro de Documentagdo e Disseminag¢do de Informacdes —
CDDI que o executa a partir do nimero de usudrios atendidos pela Acdo Disseminagdo de
Informacdes Estatisticas e Geocientificas, informado pelo proéprio CDDI.
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Foi implantado, a partir de 2004, o indicador ‘Tempo Médio de Resposta’ que permite o
acompanhamento da eficiéncia da Institui¢do no atendimento as solicitagdes feitas pelos usuarios
por meio de correio eletronico no enderego ibge@ibge.gov.br. O célculo desse indicador ¢ de
responsabilidade da Coordenacao de Atendimento Integrado do CDDI, cujos resultados s@o obtidos
com as correspondéncias de usuarios que tiveram uma resposta final e conclusiva.

Temos ainda, conforme citado no item 3.5 (Avaliacdo do Desempenho da Unidade Jurisdicionada)
do presente relatorio, o indicador Taxa de Satisfacao dos Usudrios - TSU que permite uma analise
sobre a efetividade do atendimento realizado pelo IBGE. O calculo desse indicador ¢ de
responsabilidade do Centro de Documentagdo e Disseminagcdo de Informagdes — CDDI que o
executa com base na relag@o entre a avaliagdo do atendimento pelo usuario e a expectativa que ele
tinha antes de ser atendido.

Quadro 37 - Indicadores de Desempenho

- ATRIBUTOS
INDICADOR / DESCRICA
. NDICADOR / DESCRICAO Férmula de calculo Unidade | Periodicidade
|
F R
> ——
J@ Taxa de Resultados Alcancados - RA o ( M, xl 00]
(o A composicdo desse indicador tem como base as R4=—"""
yQ mectas das  Agdes Orgamentdrias do IBGE, " % Semestral
C consideradas  para efeito da Avaliacdo  de| My = metas realizadas
I Desempenho Institucional, e € dado pela média | M, = metas prevista
A aritmética do conjunto de resultados obtidos. n =n° de resultados obtidos
Taxa de Crescimento Acumulado da Demanda por
Informagdes Estatisticas e Geocientificas - TDIEG NU
A partir da obtencdo do nimero indice e da variacio | TDIEG=| ————"x100|x100
percentual do numero de usuarios que buscaram n-1
acesso as informagdes publicadas pelo IBGE, no ano | NUn = n° de usuérios % Anual
em analise, em relagdo ao ano anterior ao do inicio do atendidos no ano
quadriénio do PPA, ¢ possivel acompanhar a | NUp-1=n° de usuarios
evolugdo do IBGE no que diz respeito a demanda por | atendidos no ano anterior ao do
informagdes estatisticas e geocientificas. inicio do PPA
E
F TR=2Ti
| n
(O Tempo de Resposta - TR
IA Tempo ) médl.o de resp(’)s.ta (atend}mento) F;iS XTi = somatério dos tempos de | Dias Mensal
J O solicitagoes feitas pelos usuarios por meio de correio resposta a cada usuario
I\ cletronico. Esse indicador permite avaliar més a més atendido no més
folll © desempenho do atendimento a essas demandas. n = n° de atendimentos realizados
I no més
A
E —
F A
)0l Taxa de Satisfagdo do Usuadrio - S §= " 100
gl Percentual alcangado pela avaliagdo do servigo em
I relagdo a expectativa de servigo, onde valores abaixo | _ .
v de 100 indicam insatisfagio, quando os usudrios | A = medla} das notas dadas pelos Y Anual
I consideram que o servigo recebido foi pior do que o usuarios - para o quesito | 7°
esperado, e valores maiores ou igual a 100 indicam | _ qvqlzagao
) satisfacdo, quando os usudrios consideram que o E= medlat Qas notas dadas Pd.OS
LW servico recebido foi melhor ou igual ao esperado. usuarios para o quesito
1)) expectativa
E

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE
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No exercicio de 2014, no que se refere a Taxa de Resultados Alcangados, a Instituicdo atingiu o
patamar de 98,75% no primeiro semestre e 102,91% no segundo semestre do exercicio, mantendo
assim a eficacia no alcance das metas estabelecidas.

O grafico 5 apresenta uma série historica que permite a visualiza¢do do cumprimento das metas das
Acgdes consideradas para efeito da Avaliagao de Desempenho Institucional no periodo 2009-2014.

Grifico 5 - Resultados do Indicador Taxa de Resultados Alcan¢cados — IBGE 2009-2014
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Fonte: Diretoria Executiva do IBGE, mar/2015

A Taxa de Crescimento Acumulado da Demanda por Informagdes Estatisticas e Geocientificas-
TDIEG deste novo quadriénio do Plano Plurianual - PPA 2012-2015 alcancou o valor de 43,69%,
considerando o nimero acumulado de usuérios que buscaram acesso as informacdes publicados
pelo IBGE nos anos de 2011 e 2014, 29.081.173 e 41.785.436, respectivamente.

Grafico 6 - Taxa de Crescimento Acumulado da Demanda por Informacées Estatisticas e
Geocientificas, para os Planos Plurianuais 2008-2011 e 2012-2015 - IBGE
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Fonte: IBGE, Centro de Documentagio e Disseminagdo de Informagdes — CDDI, jan/2014.

Vale destacar que o IBGE vem tendo um elevado nimero de usuarios de informagdes estatisticas e
geocientificas, revelando a eficécia do seu trabalho, devido ao seu Portal na internet que conta com
uma grande oferta de informacdes sempre com novidades a cada semana. Esse resultado de
aumento real de usuarios atendidos, também ¢ justificado pelo bem sucedido trabalho do IBGE de

104



reformulacdo e atualizacdo do Portal do Instituto, o que mostra ja no final de 2013 a superagao da
TDIEG almejada de crescimento para o final do periodo do PPA no nivel de 4.5%.

Para atendimento ao cidaddo-usuario o correio eletronico ¢ um dentre os diversos canais
disponibilizados pelo IBGE. O indicador Tempo de Resposta — Médio - TRm ¢ utilizado para
avaliar a eficiéncia desse atendimento.

Na comparagdo dos resultados alcancados em 2014 em relagdo a 2013 observa-se, em uma analise
global, no grafico 7, uma pequena perda da eficiéncia no Atendimento por Correspondéncia, pois o
tempo médio de resposta anual passou de 3,6 dias em 2013 para 3,9 dias em 2014.

Parte do aumento do tempo médio de atendimento por correspondéncia em 2014 deve-se ao novo
perfil da demanda que vem se tornando cada vez mais seletivo, em funcdo da grande oferta de
informacdes no Portal do IBGE, na internet.

Grafico 7 - Tempo de Resposta - Médio em dias do Servico de Atendimento por
Correspondéncia - IBGE — JAN 2012/ DEZ 2014

(Em dias)
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Fonte: IBGE, Centro de Documentagio e Disseminagdo de Informagdes — CDDI, jan/2014.

No que tange ao Indicador de efetividade utilizado - TSU, as informacdes e o respectivo grafico,
conforme escrito acima, encontram-se expostos no item 3.5 referente a avaliagcdo do desempenho da
unidade jurisdicionada.

5.5 Informacdes sobre custos de produtos e servicos

Em novembro de 2014, o Conselho Diretor do IBGE aprovou a adesdo ao Sistema de Informacdes
de Custo — SIC, da Secretaria do Tesouro Nacional — STN, entendo ser a melhor forma de alcancar
o custo da producdo das pesquisas estatisticas e dos estudos geocientificos do IBGE. Em seguida,
foram realizados os primeiros contatos com o Ministério do Planejamento visando o apoio a esta
adesdo, intervindo no agendamento de uma reunido especifica com a Diretoria de Custo da STN.

Em 2015 se estard, internamente no 6rgdo, estudando a defini¢do dos centros de custos do IBGE,
que espelhem da melhor formal possivel, a estrutura de produgdo das pesquisas estatisticas e
estudos geocientificos, tarefa indispensavel para a efetiva adesao.
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6 TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANC EIRA
6.1 Programacéo e Execucéo das Despesas
6.1.1 Programacao das Despesas

Quadro 38 — Programacéao de Despesas
Valores em R$ 1,00

Unidade Orcamentaria: IBGE Cédigo UO: 47205 UGO: 114601
Grupos de Despesa Correntes

Origem dos Créditos Orgamentarios| 1 — pessoal e Encargd 2 — Juros e Encargos da | 3- Outras Despesag
Sociais Divida Correntes

DOTACAO INICIAL 1.640.990.014,00 331.806.186,00
Suplementares 117.427.218,00 29.623.473,00
8 Especiais S
= Reabertos
)
W Extraordinarios Aberios
O Reabertos
Créditos Cancelados 1.589.510,00 32.666.217,00
Outras Operagoes
Dotacdo final 2014 (A) 1.756.827.722,00 328.763.442,00
Dotacéo final 2013(B) 1.664.194.718,00 256.730.870,00
Variacao (A/B-1)*100 5,57 28,06

Grupos de Despesa Capital
9 - Reserva de

4 — Investimentos| 2. Mversées 6- Amoriizacao Contingéncia
Financeiras Da Divida

Origem dos Créditos Orcamentarios

DOTACAO NICIAL 130.285.321,00 10.000,00 .
Suplementares
8 Especiais Abertos
= Reabertos
i A& Abertos
W Extraordinarios
O Reabertos

Créditos Cancelados
Outras Operacdes

Dotacéo final 2014 (A) 130.285.321,00  10.000,00
Dotacéo final 2013(B) 17.811.516,00 10.000,00
Variagao (A/B-1)*100 631,47 - -

Fonte: Siafi, 2015
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6.1.1.1 Anéalise Critica

Os creéditos iniciais aprovados na LOA para o cumento dos programas de trabalho do IBGE no
exercicio de 2014 totalizaram R$2.215.886.485,00i9[hilhdes, duzentos e quinze milhdes,

oitocentos e oitenta e seis mil e quatrocentos tentai e cinco reais). Deste montante,

R$2.085.591.164,00 (Dois bilhdes, oitenta e cindbdas, quinhentos e noventa e um mil e cento e
sessenta e quatro reais) foram destinados a Cate@§mondémica Despesas Correntes e
R$130.295.391,00 (Cento e trinta milhdes, duzeatosventa e cinco mil e trezentos e noventa e
um reais) a Categoria Econdmica Despesas de Capital

Durante o decorrer do exercicio, houve algumasesughtacdes para suprir necessidades de
créditos nas Acodes: Contribuicdo da Unido, de gudarquias e FundaclOes para o Custeio do
Regime de Previdéncia dos Servidores Federais meter do Pagamento de Precatérios e
Requisicdes de Pequeno Valor no valor de R$75007&etecentos e cinquenta e sete mil e
duzentos e setenta e trés reais); Pagamento dertpdsrias e Pensdes — Servidores Civis no valor
de R$117.427.218,00 (cento e dezessete milhdesogeatos e vinte e sete mil e duzentos e
dezoito reais); Auxilio-Alimentacdo aos Servidof@wis, Empregados e Militares no valor de
R$1.150.000,00 (um milhdo e cento e cinquenta @ails); Administracdo da Unidade no valor de
R$14.700.000,00 (quatorze milhGes e setecentogeai$); Pesquisas e Estudos Estatisticos no
valor de R$7.100.000,00 (sete milh6es e cem mik)e&esquisas, Estudos e Levantamentos
Geocientificos no valor de R$1.430.000,00 (um nailhé quatrocentos e trinta mil reais);
Assisténcia Médica e Odontologica aos ServidoresisCiEmpregados, Militares e seus
Dependentes no valor de R$4.231.200,00 (quatrodeslhduzentos e trinta € um mil e duzentos
reais); Beneficios Assistenciais decorrentes do illdkuneral e Natalidade no valor de
R$185.000,00 (cento e oitenta e cinco mil reaigsigténcia Pré-Escolar aos dependentes dos
servidores civis, empregados e militares no va®iR$70.000,00 (setenta mil reais), totalizando
R$147.050.691,00 (cento e quarenta e sete milltiegyenta mil e seiscentos e noventa e um
reais), sendo R$117.427.218,00 (cento e dezems#tées, quatrocentos e vinte e sete mil e
duzentos e dezoito reais), para atender as despelaafonadas a Pessoal e Encargos Sociais,
R$29.623.473,00 (vinte e nove milhdes, seiscentarte e trés mil e quatrocentos e setenta e trés
reais) para atender as Outras Despesas Correntes.

Foram cancelados créditos no total de R$34.25%@2¢rinta e quatro milhdes, duzentos e
cinquenta e cinco mil e setecentos e vinte e gais)r Na Acao Cumprimento de Sentenca Judicial
Transitada em Julgado (Precatdérios) foram cancel&&589.510,00 (quinhentos e oitenta e nove
mil e quinhentos e dez reais) no grupo “Pessoah@ifgos Sociais”, e R$12.861,00 (doze mil e
oitocentos e sessenta e um reais) no grupo “Oubespesas Correntes”. Na Acdo Censo
Agropecuario 2015 e Contagem da Populacédo 201§rupm “Outras Despesas Correntes” foram
cancelados R$17.730.000,00 (dezessete milhdese@erads e trinta mil reais) para suplementar a
Acao Pesquisas e Estudos Estatisticos, e Admigéstrda Unidade; e na Acao Assisténcia Médica
e Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregadoktaktis e seus Dependentes o cancelamento foi
no valor de R$2.274.984,00 (dois milhdes, duzeatsstenta e quatro mil e novecentos e oitenta e
quatro reais) referente a exames periodicos ndizadas. Na Acdo Pagamento de Aposentadorias
e Pensbes — Servidores Civis foi cancelado o \@¢#oR$1.000.000,00 (um milhdo de reais) e na
Acdo Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Seregld@@ivis o valor de R$3.000.000,00 (trés
milhdes de reais).

Em 31 de dezembro de 2014, na Ac¢ao AdministracadJuidade foi cancelado o valor de
R$9.648.372,00 (nove milhdes, seiscentos e quaeeoita mil e trezentos e setenta e dois reais).
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6.1.2 Movimentacéo de Créditos Interna e Externa

A Movimentacdo Orcamentaria Interna por Grupo dep@sa nao se aplica ao IBGE pelo fato da
movimentagdo ser efetuada por uma Unica Unidadedizionada onde os créditos da UO sé&o
registrados contabilmente, na UG 114601, denomiAadainistracdo Central.

Quadro 39 - Movimentacdo Orcamentaria Externa por Gupo de Despesa

Valores em R$ 1,00

Despesas Correntes

Natureza da

Movimentacéo de Crédito Classificacdo da acdo Pessoal e Juros outras
Encargos Encargos Despesas

Sociais da Divida Correntes
Concedidos 80009 47205.28.846.0901.0005 2.907.617,00 - 283.365,00
Concedidos 90031 47205.28.846.0901.0005 1.246.44%5,00 - 0,00
Concedidos 90032 47205.28.846.0901.0005 368.206,00 - 142.585,00
Concedidos 90033 47205.28.846.0901.0005 2.340.797,00 - 533.399,00
Concedidos 90034 47205.28.846.0901.0005 7.566.888,00 - 1.505.006,00
Concedidos 533014 47205.04.122.2125.2000 0,00 - 903.257,72
Concedidos 90031 47205.28.846.0901.00G5  120.879,00 - 0,00
Concedidos 90032 47205.28.846.0901.00G5 35.708,00 - 0,00
Concedidos 90033 47205.28.846.0901.00G5  266.083,00 - 0,00
Concedidos 90034 47205.28.846.0901.00G5  733.829,00 - 0,00
Total Créditos Concedidos 15.586.452,00 - 3.367.612,72
Recebidos 200016 64101.14.122.2102.2000 0,00 - 1.008.665,48
Recebidos 200021 65101.14.422.2016.8343 0,00 - 468.803,01
Recebidos 200021 | 65101.14.422.2016.21.0A 0,00 - 400.000,00
Movimentac@o| Recebidos 110008 | 58101.20.125.2052.20Y2 0,00 - 1.922.781,62
Externa | Recebidos 154003 26291.12.364.2032.0487 0,00 - 25.765,2¢
Recebidos 201002 47101.04.122.2125.2000 0,00 - 8.194,79
Recebidos 201002| 47101.04.127.2038.20U4 0,00 - 3.072.440,00
Recebidos 420030 42101.13.392.2027.20ZM 0,00 - 0,00
Recebidos 257001| 36901.10.305.2015.20YJ 0,00 - 80.000,00
Recebidos 550005 55101.08.121.2122.4923 0,00 - 2.460.235,04
Recebidos 550005 55101.08.306.2069.8624 0,00 - 1.469.973,15
Recebidos 550005 55101.08.126.2019.6000 0,00 - 635.570,20
Recebidos 550005| 55101.08.121.2122.4923 0,00 - 1.610.998,86
Recebidos 550007 55101.08.126.2019.6414 0,00 - 410.000,00
Recebidos 550017 55101.08.121.2122.4923 0,00 - 895.303,04
Recebidos 253002 36212.10.304.2015.8719 0,00 - 854.445,78
Recebidos 152734 26101.12.363.2031.6380 0,00 - 4.304.423,90
Recebidos 238012 67101.14.122.2103.2000 0,00 - 13.998,14

Total Créditos Recebidos
Fonte: Siafi, 2015

0,00

19.641.598,29
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6.1.3 Realizacédo da Despesa

6.1.3.1 Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Qt#os Originarios - Total

Quadro 40 - Despesas por Modalidade de Contratac&oCréditos Originarios — Total
Valores em R$ 1,00

Unidade Orgcamentaria: IBGE Cadigo UO: 47205 UGO: 114601

. - Despesa Liquida* Despesa paga
Modalidade de Contratacio | Despesaliquida |

1.Modalidade de Licitagéo 67.617.072,40  60.827.819,99  76.736.838,17  59.883.989,72
(a+b+c+d+e+f+q)

a) Convite 3.832,44 131.279,39 3.832,44 131.279,39
b) Tomada de Precos 492.650,28 74.908,00 492.650,28 -

c) Concorréncia 995.083,58 737.684,06 995.083,58 737.684,06
d) Pregéo 66.125.506,10  70.863.842,56  75.245.271,87  69.901.065,85
e) Concurso - - - -

f) Consulta - - - -

0) Regime Diferenciado de
Contratacdes Publicas

2. Contratacdes Diretas (h+i) 48.414.477,94  43.202.172,28  49.103.383,1C 43.145.971,37
h) Dispensa 31.433.339,93 26.411.189,83 31.583.520,44 26.381.330,09
i) Inexigibilidade 16.981.138,01  16.790.982,46 17.519.862,66 16.764.641,28
3. Regime de Execucéo Especial 5.950.967,47 5.991.706,38 6.033.524,77 5.991.437,29
i) Suprimento de Fundos 5.950.967,47 5.991.706,38 6.033.524,77 5.991.437,29
4. Pagamento de Pessoal (k+I) 1.840.623.173,9¢ 1.743.298.441,92 1.743.915.473,05 1.742.082.460,50
k) Pagamento em Folha 1.829.001.411,35% 1.732.955.981,29 1.727.432.997,08 1.731.743.081,14
l) Diarias 11.621.762,61  10.342.460,63 16.482.475,95 10.339.379,36
5. Qutros 17.195,39 12.585,50 83.530.952,18 12.585.50
6. Total (1+2+3+4+5) 1.962.622.887,1€ 1.853.332.726,0¢ 1.960.889.208,57 1.851.116.444,38

Fonte: Siafi Gerencial, 2015

Nota: Os valores indicados na coluna “despesadagld”, referente exercicio de 2013, diferem dossgmtados no Relatério de
Gestédo de 2013, porque, equivocadamente, no rieladterior foram consideradas despesas liquidimdastas em Restos a Pagar
ndo Processados.

6.1.3.2 Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Gi#os Originarios — Executados
Diretamente pela UJ

N&o se aplica ao IBGE pelo fato de ser uma Uniddddie Jurisdicionada, onde os créditos da UO
sao registrados contabilmente na UG 114601, deramtaiadministracdo Central.
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6.1.3.3 Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Crédi@rsginarios - Total

Quadro 41 - Despesas por Grupo e Elementos de Despe- Créditos Originarios - Total

Unidade Orcamentaria: IBGE Cdédigo UO: 47205 UGO: 114601

Despesas Correntes

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP ndo Processados Valores Pagos
2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013

1 - Despesas de Pessoal 1.729.141.418,01  1.633.154.442,72 1.729.128.699,0933.154.442,72 12.718,92 - 1.727.432.997,01.631.949.164,31

11-Venc. e Vantag. Fixas 711.846.940,10 715.2527(247 711.835.561,22  715.252.247,74 11.378,88 - B51581,22 715.252.247,74
01-Aposentadorias e Reformas 628.602.721,86 551838 628.602.721,86  556.830.490,98 - - 628.D¥142 556.830.490,93
03-Pensbes, exclusive do RGPS 158.265.3938,80 1135344 158.265.398,80  145.610.326,44 - - 158328580 145.610.326,44
Demais elementos do grupo 230.426.357,25 21546887 230.425.017,21  215.461.377,56 1.340,04 - 2P%6P9,64 214.256.099,15

2 - Juros e Encargos da Divida - -
21-Juros s/a Divida p/Contrato - - -
22-Outros Encargoa s/ a Divida - - -

3 - Outras Despesas Correntes 249.088.277,85 230.245.256,69 231.911.414,00 29868,19 17.176.863,3 12.675.394,5 231.873.437,42 216.558.858,90
39-Out. Serv. De Terc. - PJ 96.435.032,65 86.386789 83.986.840,30 76.767.867,08  12.448.192,8.619.024,69 83.972.391,81 75.838.935,74
04-Contratagéo p/Tempo Determinado 27.056.851,52 .2917782,87 27.056.851,52 17.291.782,87 - - 2783652 17.291.782,87
46-Auxilio-Alimentacédo 27.000.089,54 34.807.724/54 27.000.089,54 34.807.724,54 - - 27.000.089,54 J433,54
Demais elementos do grupo 98.596.304,14 91.75&857, 93.867.632,64 88.702.487,70 4.728.671,50 3.69(83 93.844.104,55 88.620.415,75

Despesas de Capital

Grupos de Despesa Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP ndo Processados Valores Pagos
2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013

29.836.298,29 8.766.607,99 1.582.774,07 2.608.421,128.253.524,2 6.158.186,82 1.582.774,07 2.608.421,17

4 - Investimentos

52-Equip. e Mat. Permanente 23.228.213,94 3.963%312 1.277.906,48 1.940.947,89  21.950.307,2.024.564,48 1.277.906,48 1.940.947,89
51-Obras e InstalagGes 5.569.712,72 3.515.412,04 2.568,59 567.004,70  5.267.144,13  2.948.407,34 8859 567.004,70
39 - Out. Serv. De Terc. - PJ 1.035.536,28 1.28558 - 100.468,58  1.035.536,28 1.185.215,00 2.299,0 100.468,58
Demais elementos do grupo 2.835,35 - 2.299,00 - ,3536 - - -

5 - Inversdes Financeiras - - -
6 - Amortizagdo da Divida - - -
71-Principal da Divida p/Cont. - - -

TOTAL (1+2+3+4+5+6) 2.008.065.994,15 1.872.166.30¥, 1.962.622.887,16 1.853.332.726,08 45.443.106,98.833.581,32 1.960.889.208,57 1.851.116.444,38

Fonte: Siafi, 2015

1
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6.1.3.4 Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Crédit@siginarios — Valores
executados diretamente pela UJ

N&o se aplica ao IBGE pelo fato de ser uma uniddaddie Jurisdicionada onde os créditos da UO
séo registrados contabilmente, denominada Admagdtr Central.

6.1.3.5 Despesas Totais por Modalidade de Contratacao — Gfiéos de Movimentacéo

Quadro 42 - Despesas por Modalidade de ContratacaoCréditos de Movimentacao

Valores em R$ 1,00

Modalidade de C - Despesa Liquidada* Despesa paga
odalidade de Contratagao 2014 2013 2014 2013

1.Modalidade de Licitacdo (a+b+c+d+e+f+Q) 9.152.126,69 10.979.894,02 9.152.126,69 10.960.947,58
a) Convite

b) Tomada de Precos 74.908,00 74.908,00
c) Concorréncia

d) Pregao 9.152.126,69 10.904.986,02 9.152.126,69 10.8866839,

e) Concurso
f) Consulta
g) Regime Diferenciado de Contrata¢des Publicas

2. Contratacoes Diretas (h+i) 693.285,94 899.362,91  693.285,94  898,288,08

h) Dispensa 154.455,12 167.453,20 154.455,12 166.399,08
i) Inexigibilidade 538.830,82 731.909,71 538.820,8 731.889,00

3. Regime de Execucao Especial 82.557,30 464.425,59 82.557,30 464.425,59

i) Suprimento de Fundos 82.557,30 464.425,59 823057 464.425,59

4. Pagamento de Pessoal (k+I) 16.484.229,85 7.898.652,94 16.482.475,95 7.897.764,21

k) Pagamento em Folha 1.558.309,59 1.558.309,59
) Diarias 16.484.229,85 6.340.343,35 16.482.475,95 6.33%254,
5. Outros 4.987.222,60 18.207,32 4.987.222,60 18.207,32

6. Total (1+2+3+4+5) 31.399.422,38 20.260.542,78 31.397.668,48 20.239.632,78

Fonte: Siafi Gerencial, 2015

Nota: Os valores indicados na coluna “despesadagld”, referente exercicio de 2013, diferem dogssgmtados no Relatério de
Gestédo de 2013, porque, equivocadamente, no rieladterior foram consideradas despesas liquidimdasitas em Restos a Pagar
nao Processados.
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6.1.3.6 Despesas Totais por Grupo e Elemento de Despesareditos de Movimentacéo

Quadro 43 - Despesas por Grupo e Elemento de DespesCréditos de Movimentagéo

Grupo de Despesa

1 - Despesas de Pessoal

01- Aposentadorias e Reformas

2 - Juros e Encargos da Divida
21-Juros s/a Divida p/Contrato
22-Outros Encargoa s/ a Divida

3 - Outras Despesas Correntes

39 - Out. Serv. De Terc. - PJ

14-Diérias - Pessoa Civil
33-Passagens e Despesas com Locomc
Demais elementos do grupo

Grupos de Despesa

Despesas Correntes

Valores em R$ 1,00

Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP néo Processados Valores Pagos

2014 2013 2014 2013 2014 2013
= 1.558.309,59 = =
1.558.309,59 -

1.558.309,59
81389,59

2014 2013

1.558.309,59
1.558.309,59

16.565.543,90 20.195.054,23 14.915.192,53 18.627.325,19 1.650.351,37 1.567.729,04 14.913.438,63 18.606.415,19

6.962.836/01  7.5ZB@2 6.019.826,75  6.996.285,17

4.862.467,24  6.336.613,74.862.467,24  6.335.921,25
ocdo  2.360.95126003.214,32]  2.010.122,36  1.854.583|74

2.379.288,98  4.331.696,56022.776,18  3.440.535,03

Despesas de Capital

943.009,26

350.829,3148.680,58

356.512,80

527.244,46.019.826,75
692,49  4.860.713,34

891.161,530222776,18

2.010.122,36

6.994.650,90
6.335.032,52

1.854.563,03

3.422.168,74

Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nao Processados Valores Pagos
2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013

4 — Investimentos

51-Obras e InstalacBes
52-Equip. e Mat. Permanente
39 - Out. Serv. De Terc. - PJ
Demais elementos do grupo
5 - Inversdes Financeiras

6 - Amortizagdo da Divida
71-Principal da Divida p/Cont.
Total (1+2+3+4+5+6)

Fonte: Siafi, 2015

3.072.440,00

3.072.440,00

374.540,00

374.540,

00 -

74.908,00 3.072.440,00 299.632,00 =

74.908,00

B4%0,00

99.632,00 -

74.908,00
74.908,00

19.637.983,90 22.127.903,82 14.915.192,53 20.260.542,78 4.722.791,37 1.867.361,04 14.913.438,63 20.239.632,78
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6.1.3.7 Analise critica da realizacdo da despesa

A programacao orcamentaria do IBGE de 2014, comdpacam a de 2013, sofreu alteracdes no grupo
“Pessoal e Encargos” devido ao aumento salariatembdo pelo governo e pela entrada de novos
servidores, oriundos do Concurso Publico realizad®013.

Com relacdo ao grupo “Outras Despesas Correntesiumento verificado no elemento 04 —
Contratacéo por Tempo Determinado — espelha gesto®s auxilios alimentacéo, escola e transporte,
decorrente do niumero de contratos temporarios rfee3.745/93) para atender ao levantamento de
informacdes do programa de trabalho anual, nadedmleta do IBGE.

Finalizando, com relacdo ao grupo de “Investiméntosaumento significativo decorre da existéncia
do gasto em infraestrutura, nas despesas em ola@sipamentos de TIl, e, na acdo Contagem da
Populacédo, com a compra de veiculos para atendefestocamentos necessarios na rede de coleta.

6.2 Despesas com acdes de publicidade e propaganda

Quadro 44 - Despesas com Publicidade
Valores em R$ 1,00

Publicidade Programa/Agéo orgamentaria Valores Valores
empenhados pagos

Institucional
2125 — Programa de Gestéo e Manutengédo do Mirasdéri
e Planejamento, Or¢camento e Gestdo/ 2000 — Adnagistr da Unidade. 534.617,41  440.116,79
Legal 2038 - Democracia e Aperfe@oamento da Gestao dalb20U6 — 232.517.04  112.314.74
Pesquisas e Estudos Estatisticos.
Legal 2038 — Democragg e Aperfelgoamgnto da Gestaodauba0U7 — 56.258,02 56.258,02
Censos Demogréfico e Agropecuario.
Mercadolégica - - -
Utilidade ) ) )
publica

Fonte: Siafi, 2015

6.3 Reconhecimento de Passivos por insuficiéncia de ditds ou recursos
No exercicio de 2014 nado houve registro de pasgigomsuficiéncia de créditos ou recursos.
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6.4 Movimentacao e os saldos de restos a pagar de exei@s anteriores

Quadro 45 - Restos a Pagar inscritos em Exerciciésiteriores
Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar ndo Processados

Ano de Saldo a pagar

2013 20.700.942,36 17.380.320,48 -1.016.701,87 3220,01
2012 1.032.362,20 102.387,36 -583.198,58 346.776,26
2011 297.423,67 137.416,08 -13.098,89 146.908,70
2010 72.837,43 72.837,43

Restos a Pagar Processados

Ano de Saldo a pagar

2013 2.237.191,70 2.206.335,28 -30.655,33 201,09
2012 0,00 0,00 0,00 0,00
2011 2.459,14 2.459,14 0,00 0,00
2010 3.742,39 3.742,39 0,00 0,00

Fonte: Siafi Gerencial, 2015

6.4.1 Andlise Critica

No quadro 45, para Restos a Pagar ndo Processadiga-se no exercicio de 2013 um efetivo
pagamento, resultando em inscricdo de apenas 1€¥4p¢a cento) do montante inicial.

Especificamente no caso de 2010, o valor de R$72483inscrito em Restos a Pagar ndo Processados,
trata-se de pendéncia da Unidade Estadual no Rinderdo Sul, com a concessionaria Ol decorrente

de divergéncia no faturamento, mas que sinalizam sotucdo para o exercicio de 2015, justificando a

permanéncia em Restos a Pagar - Transferénciasagd®s.
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6.5 Transferéncias de Recursos

6.5.1 Relacao dos Instrumentos de Transferéncia Vigentes Exercicio

Quadro 46 — Caracterizacdo dos instrumentos de trafieréncia vigentes no exercicio de referéncia
Posicdo em 31.12.2014

g —
CNPJ: 33.787.094/0001-40 UG/GESTAO: 114601

Informacgdes sobre Transferéncia

Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia
. N° do s - x
Modalidade | . Beneficiario Acumulado Situagdo
instrumento Global | Contrapartida Mo até o Inicio Fim
exercicio c
exercicic
Ministério
3 o12012  ,d0Mei0 5354 000,00 . . . 09/11/12 21/12/13 4
Ambiente -
MMA
3 s/ n°, SUDENE 903.257,72 - 903.257,72 - 01/01/14| 31/12/14 4
LEGENDA
Modalidade: Situacédo da Transferéncia
1- Convénio 1- Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3- Termo de Cooperacao 3 - Inadimpléncia Suspensa
4- Termo de Compromis: 4 - Concluidc
5- Excluido

6 - Rescindido
7 - Arquivado
Fonte: Siafi, 2015

6.5.2 Quantidade de Instrumentos de Transferéncias Celelados e Valores Repassados nos
Trés Ultimos Exercicios

Quadro 47 - Resumo dos Instrientos celebrados pela UJ nos trés ultimos exercisio

Unidade Concedente ou Contratante
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estasitica
CNPJ 33.787.094/0001-40

UG/GESTAO: 114601

Montantes Repassados em Cada Exercicio,

Quantidade de Instrumentos

Independentemente do ano de Celebracao do

Modalidade Celebrados em Cada Exercicio Instrumento (em R$ 1,00)
2014 2013 2012 2014 2013 2012

Convénio - - - - - -

Contrato de Repasse - - - - - -

Termo de 1 1 1 903.257,72 912.000,00 3.350.000,00
Cooperagédo

Termo de - - - - - -
Compromiss

Totais 1 1 1 903.257,72 912.000,00 3.350.000,00

Fonte: Siafi, 201
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6.5.3 Informacgfes sobre a Prestacdo de Contas RelativassaConvénios e Contratos de Repasse

Quadro 48 - Resumo da prestacdo de contas sobretisderéncias concedidas pela UJ na modalidade de e@mio,

cooperacao e de contratos de repasse
Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente

Nome: Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia dstatistica

CNPJ: 33.787.094/0001-40 UG/GESTAO: 114601
Instrumentos
Exercicio da Prestacao Quantitativos e Montante Repassados (Quantidade e Montante Repassado)
das Contas - Contratos de =
Convénios R Termos de Cooperagao
epasse

2014 Prestadas | pontante Repassado - - R$ 4.253.257,72
Contas Quantidade - - -
NAO
Prestadz Montante Repassado - - -
Prestadas = \Montante Repassado - - R$ 912.000,00

2013 -
Contas Quantidade - - -
NAO
Prestadz Montante Repassado - - -
Contas Quant|dade - - -
Prestadas | Montante Repassado - - -

2012 -
Contas Quantidade - - -
NAO
Prestadz Montante Repassado - - -
Contas Quantidade - - -

Anteriores a 2012 NAO
Prestadz Montante Repassado - . i

Fonte: Siafi, 2015

6.5.4 Informacgdes sobre a Analise das Prestacdes de Camitde Convénios e de Contratos de
Repasse

N&o se aplica ao IBGE, pois esta entidade naaoealiesse periodo Convénio ou Contrato de Repasse
na qualidade de concedente de recursos.

O IBGE néo tem como pratica firmar parcerias ndidade de Concedente. Em razéo disso, diante da
inexisténcia de convénio ou contrato de repassa pancessdo de recursos pelo IBGE, o quadro
“Visdo Geral da analise das prestacbes de contaSod&énios e Contratos de Repasse” néo foi
reproduzido.

6.5.5 Andlise Critica

Nota-se que, nos ultimos anos, foi celebrado apanasnstrumento em cada exercicio, visando a
atender situacdes pontuais. Para tanto, foramreeleb acordos mediante termo de cooperacao (agora
denominado termo de execucdo descentralizada,emo®d do Decreto n°. 8.180/2013), conforme
segue:

* Ano de 2012 — Termo de Cooperacéo firmado com dskéno do Meio Ambiente — MMA,
pelo periodo de 09/11/2012 a 21/12/2013, visandordgratacdo compartilhada de servico de
fornecimento de imagens de acervo, orbitais mypliéesais e ortorretificadas, coletadas no ano
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de 2011, de todo o territorio nacional, totaliza®d®141.877 kmz2, evitando-se a sobreposicao
de dispéndios com obtencdo de produtos iguais oiio nsemelhantes para as atividades

comuns do IBGE e do MMA e demais 6rgaos da eséstarél, cuja prestacdo de contas se deu
no inicio de 2014.

» Ano de 2013 — Termo de Cooperacdo Simplificado ddon com a SUDENE, visando a
descentralizacdo de créditos para rateio das despesndominiais, pela utilizacdo
compartilhada do imovel situado na Praca Minist@alGongalves de Souza s/n°® - Eng. Do
Meio — Recife — PE.

* Ano de 2014 — Termo de Execucdo Descentralizada fodpalizado, com vigéncia de
01/01/2014 a 31/12/2014, pelo qual se repassouparidtendéncia do Desenvolvimento do
Nordeste — SUDENE o montante total de R$ 903.25%jgando a descentralizacdo de créditos
para rateio das despesas condominiais, pela ghlizaompartilhada do imovel situado na
Praca Ministro Jodo Gongalves de Souza s/n° - BagMeio — Recife - PE. Referido termo,
por se tratar de ressarcimento de despesas ertee éa Administracdo Publica Federal,
dispensa formalizacdo, nos termos do art. 12-A, @®Decreto n°. 6.170/2007, com redagao
dada pelo Decreto n°. 8.180/2013.

6.6 Suprimento de Fundos

6.6.1 Concesséo de Suprimento de Fundos
A informacao relativa a Suprimento de Fundos emaese no Anexo 3.

6.6.2 Utilizacdo do Suprimento de Fundos
A informacéao relativa a Suprimento de Fundos emaesg no Anexo 4.

6.6.3 Classificacdo dos Gastos com Suprimento de Fundos
A informacdo relativa a Classificagdo dos Gastas Soprimento de Fundos encontra-se no Anexo 5.

6.6.4 Andlise Critica

No IBGE, a utilizacdo do Cartdo de Pagamento doeBwv Federal — CPGF se da, unica e
exclusivamente, por meio de processo de concess&uprimento de Fundos, obedecidas as normas
atinentes a matéria.

O processo € automatizado, permitindo o acompantitande toda a tramitacdo, bem como a extracao
de relatérios gerenciais.

Outrossim, registramos que ndo ha no IBGE despealisadas em caréter sigiloso. Ao contrario, todo
0 processo é acompanhado pelo sistema interno BEnBados Administrativo, com aplicacdo para a
internet, utilizando a ferramenta P¥Pgue permite a qualquer cidaddo obter informagissgastos
realizados, quer com saques, quer com fatura,éstrda pagina do IBGE (www.ibge.gov.br, no link
"Transparéncia CPGF).

Ressalta-se que a concessdo de Suprimento de FuwddBGE, conforme Anexo 5, atende
prioritariamente as atividades finalisticas, corade de coleta.

Ademais, € preciso considerar que as atividadd8@& sdo singulares e embora haja outros 6rgaos
com estrutura similar, ndo podem ser indicados cpanadigmas na utilizacdo do CPGF, uma vez que

32 Acrdnimo recursivo para "PHPtypertext Preprocessor”, originalmentePersonal Home Page). E uma linguagem de estrutura de programacéo para

web.
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os agentes do IBGE é que se deslocam na buscdodaagdo do usuario, enquanto que nos outros
Orgaos ocorre 0 oposto, ou seja, o0 usuario é qdeige as instalacdes do ente publico.

Com efeito, as despesas identificadas no CPGF spetil na modalidade de saque, destacam-se nos
itens locomocdao, gasolina, limpeza e manutencddgancias de coleta), em que, dada a sua natureza,
nao se consegue realizar o processo normal deatagéo para suprir as necessidades do IBGE.

Nesse tocante, importa esclarecer que o IBGE p&suagéncias, muitas localizadas no interior dos
estados e distantes entre si, de modo que a @a#catde servicos na capital para atender as
necessidades das agéncias no interior se mosievéhvo que da ensejo ao constante uso do CPGF
para despesas pontuais ou urgentes.

Essa situacdo explica os valores constantes nooABernde se verifica expressivo gasto nos itens
acima mencionados (locomocao, gasolina, limpezaraitencéo).

No caso especifico da sede (114601), o gasto der mgpressividade esta relacionado a manutencgéo
de bens imoveis/instalacdo, dado que as Unidadescgmpdem a Administracdo Central estdo
distribuidas em 06 (seis) imoveis, sendo que o&iBE0) proprios tém as construcdes ha mais de 30
(trinta) anos, o que demanda gastos recorrentesr@mtencado do imével, quer pelo desgaste natural,
quer decorrentes das intempéries ocasionais.

Vale ressaltar, por fim, que o IBGE ja adota umhtipa de reducdo do uso do CPGF, estimulando,
sempre que viavel, a formalizacdo de contratodyshe para transporte urbano intermunicipal, o que
pode ser constatado tendo em vista que o percemtughstos com CPGF em 2014 é inferior ao do
exercicio de 2013.

6.7 Renuncias sob a Gestdo da UJ

O IBGE néo gere sobre renancias de receitas, au 13&p recebe beneficios financeiros e crediticios,
bem como néo faz arrecadacao tributéria.

6.8 Gestao de Precatorios
Este item ndo se aplica ao IBGE.
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7 GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

7.1 Estrutura de Pessoal da Unidade

7.1.1 Demonstracado da Forca de Trabalho a Disposicao danidlade Jurisdicionada

Quadro 49 — Forca de Trabalho da UJ

Lotagao Ingressos| Egressos

Tipologias dos Cargos Autorizada | Efetiva no no
Exercicio | Exercicio

670 651

1. Servidores com Cargos Efetivos (1.1+1.2) 6171
1.1 Membros de poder e agentes politicos - 0 0 0
1.2 Servidores de carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.34)2 - 6171 670 651
1.2.1. Servidores de carreira vinculada a@dr - 6150 669 649
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio
: - 16 1 0
descentralizac
1.2.3 Servidores de carreira em exercicio ) 4 0 1
provisoric
1.2.4 Servidores requisitados de outros &@gio 1 0 1
esfera
2.Servidores com Contratos Temporarios 7825 5.280 2.169 1.482
3.Servidores sem Vinculo com a Administracao
o 9 1 2
Publica
4. Total de Servidores(1+2+3) 7825 11.460 2.840 2.135

Fonte: Fita espelho referente a dezembro / 2014 e deahzddizacGes do SIAPE.

Notas:

O numero de ingressos para servidores em cargtgosfeefere-se a aprovagdo para nomeacdo dosirsmscregidos pelos editais
02/2013, 03/2013, 04/2013 e 05/2013.

O numero de ingressos para servidores com conteatgsorarios refere-se as contratacdes feitas o edital 06/2013.

O numero de lotagdo aprovado para servidores cortratos temporarios € igual ao niumero de vagasigiaeve autorizadas pelo
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestad@gntes no edital 06/2013.

O numero de egressos de servidores com contraigotérios refere-se as saidas por término de tontmainteresse da administragao,
por fim do tempo previsto em contrato ou a pedido nimero de ingressos equivale a reposicéo fdeséade trabalho.
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Quadro 50 -Distribuicdo da Lotacdo Efetiva

Tipologias dos Cargos
1.Servidores de Carreira 911 5.260
1.1. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.234). 911 5.260
1.1.2. Servidores de carreira vinculada gaor 895 5.255
1.1.3. Servidores de carreira em exercicgzeletralizado 15 1
1.1.4. Servidores de carreira em exerciawip6rio 0 4
1.1.5. Servidores requisitados de outrosaggdesferas 1 0
2.Servidores com Contratos Temporarios 0 5.280
3.Servidores sem Vinculo com a Administracéo Pubkc 2 7
4. Total de Servidores (1+2+3) 913 10.547

Fonte: Fita espelho referente a dezembro / 2014 e deahsadizacGes do SIAPE.

Quadro 51 — Detalhamento da estrutura de cargos enomisséo e funcdes gratificadas da UJ

Tipologias dos Cargos em Comisséo e das Fungﬁ Ingressos no | Egressos no
Gratificadas Exercicio Exercicio
423 413 73 76

1.Cargos em Comissao

1.1 Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2. Grupo Diregdo e Assessoramento Superior 423 413 73 76
1.2.1 Servidores de Carreira Vinculada acé®rg 423 392 69 56
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
Descentralizado i 12 0 0
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas - 0 2 2
1.2.4. Sem vinculo - 9
1.2.5. Aposentados - 0 1 15
2.Funcbes Gratificadas 1481 1145 581 736
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo - 1.145 581 736

2.2. Servidores de Carreira em Exercicio

. - 0 0 0
Descentralizado

2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas - 0 0 0

3. Total de Servidores em cargo e em Funcgéo (1+2) 1904 1558 654 812

Fonte: Sistema de Dados Administrativos — SDA — acessdez/2014 e fita espelho do SIAPE referente &20&4/.

Andlise Critica

A reposicdo do quadro de servidores hoje € o npralylema de recursos humanos. Das 584 agéncias
do IBGE, 381 (65%) encontram-se em situacado extr@nge preocupante. Faltam servidores para a
realizacdo das atividades de coleta de dados peavss£io dos contratados por tempo determinado.

O longo periodo sem contratagdo de pessoal, oaiga keposicdo, entre 1985 e 2002, fez com que por
17 anos praticamente ndo houvesse entrada de sewidores. Vale notar também que, como as
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maiores entradas ocorreram no inicio dos anos 88s servidores estardo atingindo o seu tempo de
servico necessario a requerer a aposentadoriarogsnes 3 ou 4 anos, 0 que significa ter 50% de
aposentaveis ao final desse prazo. Os Ultimos amos$ram que a tendéncia € aumentar a saida de
servidores por motivo de aposentadoria. Some-ssattlas por motivo de aposentadoria, 0os 212
servidores que solicitaram exoneracao no perioDdig-2014.

7

Importante registrar que, do prisma quantitativoguadro de pessoal permanente do IBGE é
atualmente de 6.171 servidores ativos, com 2.448atb servidores recebendo o abono permanéncia
por terem cumprido 0s requisitos necessarios pappsentadoria. A expectativa é que nos proximos 2
anos o percentual de servidores do quadro permegaatpodera se aposentar atinja cerca de 50%.

A distribuicdo de servidores entre as areas méim € proporcionalmente adequada. Ocorre que com
o reduzido namero de servidores, faltam profissgpara a execucao das atividades do 6rgao tanto na
area técnica quanto nas areas administrativas.

Temos atualmente aproximadamente 100 servidorédosedrata-se de um namero alto, mas que néo
seria capaz de resolver a caréncia de pessoalgdo.oPor isso, este ndo € considerado o principal
motivo. Atualmente, a necessidade imediata é desigfio do quadro de servidores ativos.

7.1.2 Qualificacdo e capacitacdo da Forca de Trabalho

As acOes realizadas pela Coordenacao de Treinaneedtperfeicoamento da Escola Nacional de
Ciéncias Estatisticas — ENCE/CTA, 6rgado responspgeelprover eventos de capacitagdo no IBGE,
atendem as diversas areas do Instituto em refer@nfdrmacao, capacitacao e treinamento de recursos
humanos, com base nas demandas institucionais.

Essas ac0es sdo desenvolvidas internamente, noopiidGE, e também realizadas em parceria com a
Escola Nacional de Administracdo Publica - ENAP dmmais instituicbes que contribuam para a
capacitacdo e desenvolvimento de servidores p@blldeste contexto, em 2014 foram realizados 24
cursos na modalidade Presencial em 30 eventosp#eitagdo, com 379 servidores capacitados em
areas de conhecimento da Administracdo, Estatisieaciéncias e Informatica (conforme quadro 52),
destacando-se o0 curso de Geoestatistica com ndeGestatistica espacial, em que novas tecnologias,
metodologias e informacgfes foram apresentadasoepim@das aos saberes da area de Geociéncias.
Destaque-se também o curso Principios Fundamedtss Estatisticas Oficiais cujo objetivo é
apresentar ao servidor os principios que regenstgigticas Oficiais e a aplicacdo desses prirgipio
tdo necessérios a credibilidade das atividadempetés a missao institucional do IBGE.

Também em 2014, por meio de Acordo de Cooperac&oida entre a ENCE e a ENAP, foram
capacitados servidores em acdes de desenvolvingemémcial. Essa cooperacdo além de promover
intercambio de conhecimentos e experiéncias entigagles publicas, que se dedicam a capacitacdo de
servidores publicos, ainda minimiza custos parastguicdes envolvidas.
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Quadro 52 — Cursos Presenciais e Concluintes em 201

Cursos Concluintes

A Contabilidade Publica e as Normas e Regulameatagtentes, introduzidas pelo Manual de

Contabilidade Aplicada ao Servigo Publico — MPCASP 3
ArcGIS 1: Introducéo ao GIS (10.2) 12
ArcGIS 2: Fluxos de Trabalhos Essenciais (10.2) 12
ArcGIS 3: Realizando Andlises (10.2) 12
ArcGIS 4: Compartilhando Contetdo na Web (10.2) 11
Cartografia conksri Production Mapping10.1) 12
CDHP - Curso de Desenvolvimento de Habilidades esgfisa 25
Construindo Aplicagdes Web utilizando ArcGIS APtgpdavaScript (10.2) 11
Curso Completo e Integrado de Execucao Orcamergdfinanceira considerando o MCASP 6
Edicédo de Dados comEsri Production Mapping10.1) 12
Elaboragéo de Planos de Capacitacdo 14
Estatistica basica 14
Geoestatistica com nogdes de estatistica espacial 14
Geomedia pro avangado 8
Geomedia pro basico 16
Gestéo Integral de Convénios e Prestagdo de Contas 2
INDE: implementacéo e configuracio de geoservigos 15
Introducéo ao Oracle 17
Introducéo as Contas Nacionais - Kangaré | 17
Mineragéo de Dados | 10
Oracle Analitico: Oracle SQL em Oradealytical Functions 15
Principios fundamentais de estatisticas oficiadst(®mas) 87
Semana de Administracdo Orgcamentaria, Financalel@ontratagées Publicas (05 turmas) 19
SIAPE Folha 15
Total 379

Fonte: Relatério de concluséo de cursos — ENCE

Adicionalmente, destaca-se a realizacdo de uma&dig Curso de Desenvolvimento de Habilidades
em Pesquisa — CDHP que fornece aos participantes Wsdo abrangente de todo o processo de
planejamento e execucdo de uma pesquisa domipdiaamostragem, sendo um curso em horario
integral com duracdo de 240 horas. O CDHP oferagas/também a servidores publicos externos ao
IBGE e a participantes de Institutos Nacionais deatistica de Paises Africanos de Lingua Oficial
Portuguesa — PALOP. Neste ano, além dos 18 seeddia sede, participaram servidores de cinco
Unidades Estaduais (DF, MT, PE, PR e SE), e daisidnarios do NIC.br, totalizando assim 25
participantes.

Em 2014, servidores participaram da Xl Semana dmiAidtracdo Orcamentaria, Financeira e de

Contratacdes Publicas, um evento da Escola de Astnaigdo Fazendaria — ESAF, com um total de 19

concluintes. Este evento de capacitacao tem petiobjatualizar, aperfeicoar e gerar conhecimentos

relativos aos instrumentos de planejamento, orceonadministracao financeira e compras no ambito

da Administracdo Publica Federal. Devido a resésgdrcamentarias, em especial no que se refere ao
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uso de passagens e diarias, nao foi possiveliaipacfio de servidores de todas as Unidades Estadua
do IBGE, ficando a capacitacao restrita a servigldeesede (RJ) e de outras 5 Unidades Estaduais nas
quais ocorreram 0S Cursos.

Destaca-se também a participacdo de 11 servidone@3eeventos de capacitagdo (A Contabilidade
Pulblica e as Normas e Regulamentacdes recenteslunidas pelo Manual de Contabilidade Aplicada
ao Servico Publico — MPCASP, Curso Completo e haigg de Execucdo Orgcamentéaria e Financeira
considerando o MCASP e Gestédo Integral de Convémi®sestacdo de Contas), promovidos pela
Escola de Administracdo e Negoécios — ESAD, cujes@aise capacitar e aperfeicoar profissionais,
funcionarios e servidores de forma pratica, atadbz e ética, contribuindo para um melhor
desempenho das organizacgoes.

Com relacdo aos cursos oferecidos na modalidad&ténda (EaD), vale mencionar que 0s mesmos
destinaram-se principalmente aos treinamentos dsquEas desenvolvidas pelo IBGE. O
desenvolvimento de treinamentos utilizando a mddde a distancia possibilita aos servidores o
recebimento homogéneo de instrucdes para a caetkadbs, bem como uma diminuicdo dos custos
relativos as acdes de treinamento, alcancandoatoede de coleta do IBGE. Por intermédio da Escola
Virtual IBGE, foram capacitados 3891 servidores enentos de capacitacdo descritos no quadro 53.

Quadro 53 - Cursos oferecidos na modalidade EaD ¢hstancia)

Atualizagédo do Setor 423
Base Territorial 889
Conceitos fundamentais da PNAD 587
Conceitos fundamentais da PNAD Continua 531
Treinamento das Pesquisas Econémicas 1461
Total 3891

Fonte: Escola Virtual do IBGE — dados de dez/14

Quanto a qualificacdo e formacgdo de servidoresB@El possui procedimentos para permitir o
afastamento remunerado para realizacdo de Progrdend®s-Graduagdo em nivel de mestrado e
doutorado. Tal acdo tem como caracteristica aitsgéo de afastamento por iniciativa do servidor,
avaliada por um comité que analisa e emite pammarbase em um conjunto de requisitos, dentre os
quais: a pertinéncia tematica da proposta de pes@uis trabalhos e projetos desenvolvidos no IBGE a
luz dos temas definidos como prioritarios pela CAedo IBGE e conceito CAPES do Programa de
Pos-Graduacéo indicado pelo servidor.

Em 2014 foram deferidos 12 novos afastamentos, gd4ogacdes de afastamento, totalizando assim
36 servidores afastados para realizacdo de Progrden®06s-Graduacédo stricto sensu, representando,
em breve, para a instituicdo 36 novas pesquisameltrado e doutorado alinhadas aos projetos
institucionais e aos objetivos estratégicos datingiio. Com todas estas iniciativas/acfes, Vigu-s
fortalecer o papel da Instituicdo como formadorreeursos humanos qualificados na sua area de
atuacdo em conformidade ao objetivo estratégic610€o Planejamento Estratégico 2012-2015 do
IBGE.

A restricdo orcamentaria impactou de forma sigaifi@ o planejamento e a execucdo de acdes de
treinamento e capacitacdo, integrantes do planal ateu capacitacdo. Soma-se a isso um calendario
anual atipico em funcéo de eventos externos da@aaacional.
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7.1.3 Custos de Pessoal da Unidade Jurisdicionada

Tipologias/Exercicios

Exercicios

Exercicios

Exercicios

Exercicios

Exercicios

Exercicios

2014
2013

2014
2013

2014
2013

2014
2013

2014
2013

2014
2013

Vencimentos e

Vantagens Fixas

355.604.814,21
359.554.364,74

61.369.378,04
51.471.839,67

565.280,49
555.210,10

5.955.078,22
5.500.355,96

54.849.019,33
45.416.273,61

Fonte: SDA vieOracleBl/ 2014

Retribuicbes

12.231.554,30
12.738.674,69

R$ 326.531,79
R$ 282.367,46

Gratificacdes

Servidores de carreira vinculados ao 6rgéo da unidke jurisdicionada

300.764.538,43
292.921.044,75

Quadro 54 — Custo de Pessoal

Despesas Variaveis

Adcionais

Indenizacdes

Beneficios
assistenciais e
previdenciarios

Membros de Poder e agentes politicos

19.902.545,34

22.316.030,25

42.348.811,84
45.026.623,72

608.730,35
568.111,58

Demais
despesas
Variaveis

8.417.445,21
3.376.508,85

Servidores de carreira SEM VINCULO com o 6rgéo da nidade jurisdicionada

7.407.344,06
6.593.401,42

1.341.678,38
430.378,41

29.860.064,35
31.900.618,99

1.002.109,01
836.508,01

1.700,04
3.630,49

Servidores SEM VINCULO com a administrac&o publicalexceto temporarios)

24.453,22
23.247,98

4.686.774,51
4.191.068,88

2.682.607,69
2.366.821,00

20.549,28
14.174,58

53.653,19
61.235,01

Servidores cedidos com 6nus

346.389,51
316.121,15

465.902,17
490.448,87

89,00
1.068,00

5.856,00
8.053,77

Servidores com contrato temporario

970.348,28
90.875,97

29.334.894,62
31.343.214,35

996.164,01
827.386,24

594,70
1.503,68

791,55

Despesas de
Exercicios
Anteriores

373.553,86

1.656.055,14

8.725,48
11.480,33

2.825,99

8.725,48
8.340,51

313,83

Decisbes
Judiciais

1.003.282,77
1.083.748,30

28.404,07
25.284,12

28.404,07
25.284,12

Valores em R$1,00

Total

741.255.276,31
739.241.162,02

101.345.935,22
91.555.508,90

664.619,88
659.265,34

11.497.129,96
10.540.464,81

88.833.033,93
80.044.885,00
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7.1.4 Irregularidades na area de pessoal

7.1.4.1 Acumulacéo Indevida de Cargos, Funcdes e Empregosititicos

Para mitigar a ocorréncia de acumulacdes ilegaisstituto exige o preenchimento, por parte dos
nomeados, da ‘Declaracdo de Acumulacéo de Cargprdgm, Funcédo Publica ou Proventos’. No caso
de deteccéo de hipdétese de Acumulacéo, age conftisp@e a Lei 8.112, art. 133, abaixo exposto:

Art. 133. Detectada a qualquer tempo a acumulatégal de cargos, empregos ou funcdes publicas teridade a
que se refere o art. 143 naotificard o servidor, potrermédio de sua chefia imediata, para apresemjagdo no prazo
improrrogavel de dez dias, contados da data daai#&mr, na hipétese de omissao, adotara procedimsmbeario para a
sua apuracao e regularizacdo imediata, cujo prooeadministrativo disciplinar se desenvolvera nagusetes fases:
(Redacao dada pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)

Considerando que o IBGE ndo tem acesso aos sistdenamitras esferas de governo, do Poder
Judiciario e nem do Legislativo, assim como naalsetompeténcia da Fundacéo iniciar investigactes
quanto a acumulacgéo indevida de Cargos, torna{sessivel detectar possivel acumulacdo de cargos
publicos, salvo quando em razdo de demanda oégierna por parte do TCU ou da CGU, ou ainda,

em raz&o de denuncia.

Quando isto ocorre, imediatamente sdo adotadagdisdas pertinentes a regularizacao da situacéo de
acumulacéo ilegal. Desta forma, tem-se apenas ayp&indéncias de regularizacdo que ainda néo
foram sanadas, em razdo da dificuldade em se zacabs servidores, uma vez que todos sao

aposentados e, ndo raras as vezes, seus endeéie@sao atualizados no IBGE.

No ano de 2014 foram expedidas cinco notificac8afys processos encontram-se em tramitacao.
Apesar disso, tdo logo notificados, os servidorassguacdo de acumulagéo irregular se apresentam
junto a geréncia de Processo Administrativo Digegpl e justificam a acumulacdo ou apresentam a
opgao por um dos cargos.

7.1.4.2 Terceirizacao Irregular de Cargos

N&o hé situacdo de cargos e atividade inerentegegarias funcionais do plano de cargos do IBGE
sendo ocupados ou realizados por servigos teragdo®

7.1.5 Riscos identificados na gestéo de pessoas

Conforme abordado nos comentarios do item 7.1, mrmé&co na gestdo de pessoas do IBGE
atualmente diz respeito a falta de reposicdo dadrgs. Temos um grande numero de aposentadorias
acontecendo (foram quase 600 em 2014) e as vagga&zadas para contratacdo de servidores efetivos
nao tém sido capazes de dar conta desta repoéitcédmente, ha unidades sem servidores, outras com
apenas um ou dois servidores que ja recebem al®mnmpéncia — podendo se aposentar a qualquer
tempo.

A respeito dos salarios e do plano de carreir®@@H constituiu um grupo de trabalho paritario, drut
do acordo de encerramento da greve de 2014, panéuesr uma nova proposta de carreira. Este grupo
concluiu seus trabalhos em dezembro de 2014. Esp@gia serd encaminhada ao governo com vistas
a adequar o plano de cargos e salérios do IBGEa&smecessidades.
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7.1.6 Indicadores gerenciais sobre recursos humanos

O IBGE néo possui indicadores gerenciais espesifi@a a area de recursos humanos. Atualmente,
encontram-se em desenvolvimento diversos sistenmayigam automatizar os processos de trabalho,
dando celeridade as atividades operacionais desechumanos.

Também encontra-se em desenvolvimento a partil0dd,2ima série de modelos de indicadores que
possam mensurar os trabalhos relacionados a gestdpessoas. Este trabalho encontra-se em
andamento, com previsédo de concluséo para o ah0lde

7.2 Contratacdo de mao de obra de apoio e de estagiaio
7.2.1 Contratacao de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigihcia

As informacdes referentes a Contratacéo de Serdighsmpeza, Higiene e Vigilancia encontra-se no
Anexo 6.

7.2.2 Locacdo de Mo de Obra para Atividades ndo Abrangias pela Plano de Cargos do Orgéo

As informacdes referentes a Locacdo de Mao de areaAtividades Nao Abrangidas pelo Plano de
Cargos do Orgéo encontra-se no Anéxo

7.2.3 Andlise Criticadositens 7.2.1e7.2.2

A terceirizacdo das atividades de apoio contrileufaiima significativa para o cumprimento da missao
das organizacgdes, na medida em que possibilittaa ésecionar seus esfor¢os para o desenvolvimento
de suas atividades fins.

Entretanto, por exigéncia de instrumentos normatieofiscalizagdo dos contratos é encarregada de
realizar andlises complexas e conferéncias de deuagbes com a finalidade de analisar
detalhadamente o cumprimento pelas empresas @udsatde suas obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias.

Muitos desses documentos exigem, inclusive, confetios especificos para sua avaliagdo, que na
maioria das vezes ndo sdo dominados pelos fiscaicahtratos. Além desse fato, essas atividades
sobrecarregam os servidores designados para atearamfiscais, restando muitas vezes prejudicada
a fiscalizacao da execucéao dos servicos.

7.2.4 Contratacdo de Estagiarios

Quadro 55 - Composigédo do Quadro de Estagiarios

) . Quantitativo de Contratos de Estagios Vigentes
10 =0 1o Trimesive | 20 Trimeste | 3° Trmestre] 4 Trmesire (o RS 1,00

1. Nivel Superior 274 293 279 280 544.030,16
1.1. Area Fim 201 225 222 220 420.731,69
1.2. Area Meio 73 68 57 60 123.298,47

2. Nivel Médio 138 145 139 138 180.229,96
2.1. Area Fim 56 66 61 66 80.466,03
2.2. Area Meio 82 79 78 72 99.763,93

3. Total (1+2) 412 438 418 418 724.260,12

Fonte: SDA vieOracle Bl/ 2014
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Analise Critica:

Atualmente o IBGE possui uma area dedicada a selecdo apoio ao estagiario. Todos possuem
supervisdo prevista em Lei e diversos participanirei@amentos e acdes supervisionadas para seu
desenvolvimento. A contratacdo € planejada pelasacom um ano de antecedéncia e consolidada
pela area de Recursos Humanos, responsavel pelaategho. Os estagiarios sdo avaliados

BN

semestralmente e, caso ndo atendam aos indicadareégea, sdo submetidos a capacitacdo ou
dispensados.

7.3 Revisao dos contratos vigentes firmados com empresaeneficiadas pela desoneracédo da
folha de pagamento

O IBGE iniciou as medidas para identificacdo detredos vigentes firmados com as empresas
beneficiadas pela desoneracéo da folha de pagamemiciada pelo art. 7° da Lei 12.546/2011 e pelo
art. 2° do Decreto 7.828/2012.

Na oportunidade da revisdo, por meio do reeqiolitaconémico-financeiro de um dos contratos, foi
publicado a suspenséo dos itens 9.2 e 9.3 do Aad1?812859/2013 - TCU - Plenario - Desoneracao da
folha de pagamento.

Por meio de consulta formulada a SLTI, recebemiésntacdo para proceder a repactuacdo, sem
considerar a revisdo objeto do Acérdao, até a dedisal.

Assim, o IBGE ndo obteve até o momento, adminigtnmente, ressarcimento de valores pagos a
maior em relacdo aos contratos vigentes.

7.4 Contratagao de Consultores na Modalidade “Produto”

No exercicio de 2014, o IBGE nao celebrou cooperaé@nica com organismos internacionais,
portanto, ndo houve contratacdo dessa natureza.

7.5 Informacdes sobre a Entidade Fechada de Previdéndizomplementar

a) Informacdes sobre as entidades fechadas de preiad@mplementar patrocinadas
i.  Nome: Sociedade Ibgeana de Assisténcia e Seguridade
i. Razéo Social: SIAS
iii. CNPJ: 33.937.541-0001.08
iv. Demonstrativo Anual
1. Valor total da folha de pagamento dos empregadrticipantes; e
2. Valor total das contribuicdes pagas pelos egguios participantes.

127



Quadro 56 — Salario de Contribuicdo e ContribuicBdBGE — Plano RJU 2014

o Salario de contribuicdo Contribui¢do
Més
ltem 1 Item 2

Janeiro 77.414.549,08 871.628,27
Fevereiro 76.041.663,54 873.823,61
Marco 75.555.588,97 962.742,50
Abril 75.103.061,21 878.077,11
Maio 75.223.643,26 931.745,55
Junho 74.291.486,21 881.377,40
Julho 74.087.388,79 881.377,40
Agosto 73.457.634,80 866.273,40
Setembro 77.383.165,50 870.104,04
Outubro 72.391.067,77 862.729,77
Novembro 72.923.407,41 842.450,13
Dezembro 82.679.680,94 892.034,45
Total 906.552.337,50 929.203,42

Fonte: SIAS, 2014

3. Valor total das contribuicdes pagas pela patrocred

N&o houve participacdo da Patrocinadora Institaid@®@GE nos Planos Previdenciarios da SIAS.
Todavia, em decorréncia da discussao entre estacpatdora e a entidade quanto ao pagamento das
contribuicdes adicionais de responsabilidade doBBg&rante o Plano CLT, a SIAS ajuizou em
03/04/2013 execucéo de titulo extrajudicial quenita perante o Juizo da 5% Vara Federal do Rio de
Janeiro sob 0 n°® 0008949-87.2013.4.02.5101. Enb20A3, o IBGE apresentou Embargos a referida
execucao, sendo publicada em 13/01/2014 senten¢gamecedéncia dos aludidos Embargos. Em
21/5/2014, a SIAS ofereceu contrarrazdes ao recdes@pelacdo do IBGE e em 22/9/2014 foi
protocolada peticdo requerendo o prosseguimentxeaucao. Abaixo, destaca-se o saldo da divida

original e atualizada pela variacdo mensal do INPI®% ao més de juro moratério, na forma prevista
pelo regulamento:

Quadro 57 - Divida da Patrocinadora-Instituidora IBGE

Plano CLT Exercicio 2014| Exercicio 2013

Saldo Corrigido 425.079 246.120
Saldo Original 333.798 211.630

4. Valor total de outros recursos repassados pelagiasidora.
N&o houve recursos repassados pela Patrocinadgs& )]
5. Discriminacdo da razdao ou motivo do repasse de rsesu que nao sejam
contribuigdes.
N&o houve recursos repassados pela Patrocinags& )]
6. Valor total por tipo de aplicacédo e respectiva ameéntacao legal.

Os recursos da SIAS estéo totalmente aplicadosael@ com os limites e regras estabelecidas na

Resolucdo CMN 3.792/2009 e legislacéo correlata, é@mo nas Politicas de Investimento aprovadas
pelo Conselho Deliberativo.
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Quadro 58 - Posigéo da alocacao dos investimentos 2014

Renda Fixa 42.393.251,0@7.171.631,82 251.584,27 8.092.023,63 97.908.490,72
Renda Variavel 2.537.113,232.823.085,48 15.056,59 484.284,16 5.859.539,46
Investimentos Estruturados 2.706.779,39.011.875,66 16.063,48 516.670,04 6.251.388,57
Investimentos Imobiliarios 24.100,41 26.816,91 143,02 4.600,29 55.660,63
Empréstimos e Financiamentos - 327.051,47 0,00 - 327.051,47
Outros 1.467.695,96 1.633.128,19  8.710,09 280.153,81 3.389.688,05
total Investimentos 49.128.939,9954.993.589,53 291.557,459.377.731,93 113.791.818,90
(+) Disponivel (-) Exigiveis de Investimento  1.820,17 2.025,33 10,82 347,39 4.203,71

Total dos Recursos Garantidores 49.130.760,1654.995.614,86 291.568,27 9.378.079,32 113.796.022,61

Fonte: SIAS, 2014

7. Avaliacdo da Politica de Investimentos da Entidagehada de Previdéncia Complementar,
evidenciando o retorno das aplicacdes, conformgodi®e na Resolucdo CMN n°.
3.792/2009, do Conselho Monetario Nacional.

Quadro 59 - Rentabilidade dos Segmentos — 2014

" Descrig@o | Acumulaga ()| Referencia (9] Desoricao

Renda Fixa 13,05 25,32 CP+ CDI
Renda Variavel 0,14 -2,91 IBOVESPA
Investimentos Estruturados 8,21 7,13 IFM
Imoéveis -42,34 12,34 INPC + 5,75%aa.
Empréstimos 37,01 12,34 INPC + 5,75%aa.
Global 11,51 12,34 INPC + 5,75%aa.

Fonte: SIAS, 2014

Obs.: Como as Politicas de Investimento 2014-2048 Hlanos e do PGA apresentam
benchmarkse metas atuariais/rentabilidade diferentes, a rid@&c acima representa 0s
indicadores de maior valor, presentes nas Politiedavestimentos.

Notas:
1CP corresponde a Carteira Propria de Renda Fixaidizho estudo de ALM.

2 IFM corresponde ao Iindice de Fundos de InvestinseMaltimercados elaborado pela
ConsultoriaRiskOffice

Quadro 60 — Politicas de Investimentos 2014-2018
0 I = N e,
Objetivo S Objetivo Sl

Alocacéo de

Recursos

Renda Fixa 81,01 79,50 100,00 80,58 79,50 100,00 81,01 79,500,01) 0,00/ 100,00
Renda Variavel 16,20 0,00 20,00 16,75 0,00 20,00 16,20 0/00 20,0m00 | 70,00
Investimentos 2,71 0,00 | 15,00 1,70 0,00 15,00 2,71 0,00 15,00 0 0,020,00
Investimentos no 0,00 0,00 | 10,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 10,00 0 0,0L0,00
Imovels 0,08 0,00 8,00 0,10 0,00 8,00 0,08 0,00 8,00  0,00,00 8
Empréstimos 0,00 0,00 15,00 0,87 0,00 15,00 0,00 0,00 15,00 0 0,015,00

Fonte: SIAS, 2014
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v. Conclusdes contidas no parecer da auditoria indirte
As conclusdes contidas no parecer da auditorigpgriente constam no Anexo 8.

vi. Demonstracdo do resultado atuarial no exercicigefigéncia do relatorio de gestdo e nos dois
anteriores, acompanhada de justificativas e asadliseeventuais resultados deficitarios;

Sociedade Ibgeana de Assistencia e Seguridade - SIAS
Demostra¢ao das Obrigagdes Atuariais - Plano RJU
Em 31 de Dezembro de 2014, 2013 e 2012 (Em RS mil)

Descrigao 2014 2013 2012
Patrimonio de Cobertura do Plano (1 + 2) 29.087 29.214 42.779
1. ProvisGes Matermaticas 38.930 32.585 25.109
1.1. Beneficios Concedidos 38.435 31.869 24.471
Beneficio Definido 38.435 31.869 24.471
1.2. Beneficio a Conceder 495 716 638
Beneficio Definido 495 716 638
2. Equilibrio Técnico - 9.843 - 3.371 17.670
2.1. Resultados Realizados - 9.843 - 3.371 17.670
Superavit Técnico Acumulado - 9.843 - 3371 17.670
Reserva de Contingéncia 6.277
Reserva para Revisdo de
Plano - - 11.393
(-) Déficit Técnico Acumulado - 9.843 - 3371 -
3. Fundo Previdencial (*) 26.657 23.470 7.768

vii. Conclusodes do ultimo estudo atuarial.
As conclusdes do Ultimo estudo atuarial constarAmaxo 9.
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b) Informacdes sobre as acdes de fiscalizacdo empdasnib exercicio com base no disposto no art.
25 da Lei Complementar 108/2001, demonstrandoadefiscalizacdo efetuada, a data em que
ocorreu, as principais constatacdes e as providénadotadas para sanar as irregularidades
verificadas.

A SIAS, por intermédio do Oficio n. 182/ERRJ/PREYU& 28/8/2014, foi comunicada sobre o inicio
da acédo fiscal da Previc, a partir de 8/9/2014,relacdo ao Plano Previdenciario Suplementar a
Previdéncia Social — PPSPS (CNPB n. 1979.0011e88hecido como Plano CLT.

A referida acéo fiscal teve como objeto a analseperiodo de 2008 a 2014, no que tange ao Plano
CLT, dos principios, regras e praticas de govemagestdo e controles internos adotados pela
entidade, tendo por parametro as balizas da Sgaerdaseada em Riscos — SBR, os Guias Previc de
Melhores Praticas e a Resolucdo CGPC n. 13/2004.

Em 28/11/2014, foi exarado o Relatério de Fiscgafpa N° 30/2014/ERRJ/PREVIC, datado de
28/11/2014, o qual foi recebido na SIAS em 4/1242M\ele, a Previc estipulou 6 determinacdes e 7
recomendacdes para a entidade. Tal Relatério ¥aidle a conhecimento e, em 7/1/2015, respondido
por Conselho Deliberativo (CT CDE 1/2015), Consdfiexal (CT CF 2/2015) e Diretoria Executiva
(CT DE 1/2015) da SIAS a Previc.

Por outro lado, oportuno ressaltar que a FundaBéde Ifiscaliza a SIAS por meio de: i) atuagao dos
servidores indicados para comporem o0s Conselhobddaiivo e Fiscal da entidade; ii) auditoria
externa independente, cuja contratacdo € autoripatta Conselho Deliberativo da entidade; iii)
assessoria atuarial, cuja contratacdo também ézada pelo Conselho Deliberativo da entidade; iv)
requisicao de informacdes para constar do Relagdri@ml do patrocinador.
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8 GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

8.1 Gestao da Frota de Veiculos Proprios e Contratadate Terceiros

A Legislacdo que regula a forma de utilizacdo ddafrde veiculo € a Instrugcdo Normativa do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, fe315 de maio de 2008, que dispde sobre a
classificacdo, utilizacdo, especificacdo, iderdif@o, aquisicdo e alienacdo de veiculos oficiala e
outras providéncias.

Como normativos internos relacionados a referigériigdo Normativa, sdo citadas aqui as seguintes
Ordens de Servigos:

» Ordem de Servico n° 4, de 25 de abril de 2012 alkiE&tce procedimentos para registro de
ocorréncia de condutores autorizados a conduztulas oficiais ou a servigos do IBGE;

= Ordem de Servigos n° 6, de 23 de novembro de 2Estabelece procedimentos para controle
de utilizacdo de veiculos oficiais em todas as biéd Administrativas do IBGE;

= Ordem de Servigos n° 7, de 23 de novembro de 2(EH&abelece critérios e procedimentos
para solicitagdo automatizada de veiculos ofic@igprios ou alugados, por todos 0s usuarios
lotados na Administracdo Central e nas Unidadesdisis do IBGE;

= Ordem de Servigos n° 1, de 9 de dezembro de 2Hstabelece procedimentos operacionais
para apurar responsabilidade por multa de infralgdransito e respectivo ressarcimento ao
erario;

= Ordem de Servicos n° 2, de 9 de dezembro de 2HEstabelece procedimentos operacionais
para apurar responsabilidade por acidente de tpanssando a reparacdo do veiculo e
ressarcimento de danos.

Por conta da necessidade de sua presenca em motboitenacional, com suas 584 Agéncias de Coleta
cobrindo todos os municipios brasileiros, faz-seesgario possuir uma frota de veiculos proprioa par
a coleta de dados imprescindiveis ao diagnosticonamitoramento da dinédmica econdmica,
demogréfica e social que subsidiam as politicagoderno federal, e também o acesso de informacdes
a toda sociedade brasileira.

Até o ano de 2000, a frota do IBGE era composta.887 veiculos. Entre o periodo de 2000 a 2012,
varias alienacdes foram realizadas, totalizandaiealde 968 veiculos, considerados antiecondmicos.
No periodo de 2006 a 2010 foram adquiridos 107&8wea$ passando a frota a ser composta por 1.494
veiculos (10 veiculos de representacdo e 1.484ulesicle transporte institucional). No periodo de
2010 a 2013 foram alienados 63 veiculos ficandm&a fcomposta de 1.431, sendo: 10 veiculos de
representacdo e 1.421 veiculos de transporteucistital. No exercicio de 2014 foram alienados 104
veiculos passando a frota a ser composta de 1B2&i¢ulos de representacdo e 1.318 veiculos de
transporte institucional). Ainda no final do exercide 2014, adquirimos 124 veiculos tracionados, d
tipo caminhonete com cacamba para atender as atesdde campo, cujo recebimento se dara até
meados de abril de 2015. Como plano de substituicdesideramos a idade média dos veiculos
associada ao custo de manutencao, substituicaecds p, também a disponibilidade orgcamentaria.
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Quadro 61 - Média Anual de Quildmetros Rodados e 3tos Totais de Veiculos Proprios, anos 2012, 2042014

Custos totais associados a manutencao dal

Veiculos Quantidade de Média anual de Km Idade média anual frota
Préprios veiculos rodados (km/veiculo) (anos/veiculo) | (méo de obra + pegas + pneus + combustivel
estadia, etc) (R$)
Grupo 201¢ 201z 2013 201¢ 201¢ 201z 2012 201¢
Representacao 9 6.422 6.516 6.449 7,67 34.220,09 .08B85 38.916,17
Institucional 1.318 25973 25.403 32977 7,0 7 495,35 8.997.572,17 8.107.174,56

Observa-se também, no quadro 56, um significativaeato na média anual de quildmetros rodados

nos exercicios de 2014. O motivo desse aumentoca@réate da implantacdo da PNAD Continua, que

abrange toda a amostra-mestra nas 27 UnidadesddaaEéo, acarretando diretamente o aumento dos
gastos de manutencao.

N&o obstante a frota de veiculos préprios (1.33¢was) ainda ndo ser a ideal para as atividades
inerentes ao Orgdo, optou-se pela aquisicdo, faakoocusto dos gastos com locacdo, cuja média
mensal de precos praticados no mercado € da orddf$ d.300,00 por veiculo.

N&o ha estudos realizados pelo IBGE para avaligocdo pela terceirizacdo da frota e dos servicos de
transporte, tendo em vista que as pesquisas s&#adas em ambito nacional (zonas urbanas e rurais)
em todo o territorio nacional, sendo que as locaigde realizadas sazonalmente para suprir demandas
de coletas de dados pelo érgao pontualmente.

Registra-se que o IBGE vem realizando estudos ipapéantacdo de sistema de rastreamento por
Sistema de Posicionamento Global - GPS por meicalélite que transmite em tempo real as
informacdes de cada veiculo, minuto a minuto. Qo@sdo é manter 0 monitoramento logistico dos
veiculos, com as seguintes informacdes: Lograd@ueoav. Rodovia e etc), identificacdo do motorista
com login e logof, relatérios com velocidade, KM, combustivel, pasdtrajeto percorrido,
visualizacdo em mapa digital e hibrido, localizagio tempo real, latitude e longitudgatus da
ignicao, velocidade do veiculo, busca por veloocid@antrole de excesso) e bloqueio a distancia Ess
sistema facilitara as atividades desenvolvidas [BBE e desonerara os servidores da necessidade dos
registros dos dados no Sistema Informatizado ddr@erde Utilizacdo de Veiculos hoje existente. Ha
de se considerar ainda, que a adocdo do sistemiicampem um gasto anual aproximado de
R$1.273.920,00. Entretanto, este valor sera comapensom a reducdo de aproximadamente 20% das
despesas, conforme constatado por outros 6rgaadpiaram o sistema, o que representaria no caso do
IBGE uma economia de cerca de R$ 1.629.218,15 doateaprdpria, podendo se estender para a frota
alugada, evidenciando, desta forma, uma econoniRbd55.298,15.

8.2 Gestao do Patrimonio Imobiliario

8.2.1 Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Espalcde Propriedade da Unido

As informacdes referentes a distribuicdo espadallzbns iméveis de uso especial de propriedade da
Unido encontram-se no Anexo 10.

8.2.2 Imdveis sob a Responsabilidade da UJ, Exceto Imévieincional
Todos os imoveis sob a responsabilidade do IBGHElsaso funcional.
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8.2.3 Imaveis Funcionais da Unido sob Responsabilidade d&)

O quadro referente as informacdes sobre imoveisidoais da unido sob a responsabilidade da UJ
encontra-se no Anexo 11.

8.2.4 Anadlise Critica

Como responsavel pela producédo e disseminacdo fdemacdes estatisticas e geocientificas em
ambito nacional, o IBGE necessita possuir imovagmpnstalacdo tanto das Unidades Estaduais,
quanto das Agéncias de Coleta de dados impreseisdio diagndstico e monitoramento da dinamica
econOmica, demograéfica, social, politica e espatsando o cumprimento de sua misséo institucional.

O IBGE possui 66 (sessenta e seis) iméveis prgpsesdo que desse total 05 (cinco) estdo
desocupados por problemas estruturais dos prédi®sse encontram sem condi¢cdes de uso, e dois
terrenos, que requerem disponibilidade orcamengafinanceira para construcdo. Como politica para
obtencdo de imoveis, por meio de normativos intearientado a todas as Unidades que antes de
optarem pela locacdo deve-se consultar a Geréreggoral de Patrimbénio da Unido, bem como o
Governo Estadual e Prefeituras locais, além deosuirgdos publicos, quando for o caso, acerca da
disponibilidade de imoveis para a cessdo. Dessdtadse conseguiu-se um total de 214 imoveis
cedidos. Possuiamos ainda 21 imoveis cedidos poréo@s junto as prefeituras para instalacdo de
Agéncias de Coleta. No entanto, apds as eleicesgsecessfes foram descontinuadas e, por
consequéncia, substituidas por loca¢cdes perfazemdtotal de 337 imdveis, conforme totalizado no
Anexo 12.

Destaca-se que as areas administrativas estdont@uas na Administracdo Central e nas Unidades

Estaduais, as quais sao responsaveis por todapiascdes de bens e servigcos, acompanhamento dos
contratos, patrimonio, bens imoveis, expedicdolglralocumentacdo e controle da frota de veiculos

oficiais. No entanto, o quantitativo de servidodasarea administrativa é insuficiente para todas as

demandas, causando inclusive a preocupacdo dasegest segregacao de fungdes. Além disso, em
virtude das sérias restricbes orcamentarias impeasita governo federal ndo ha como capacitar os

servidores da area administrativa nas legislacégmpntes.
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8.3 Distribuicdo Espacial dos Bens Imodveis Locados desfceiros

As informacdes referentes a distribuicdo espadallbns imdveis locados de terceiros encontra-se no
Anexo 12.
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9 GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO
9.1 Gestao da Tecnologia da Informacgao (TI)

No ano de 2014, ocorreu o desenvolvimento e magéitede diversos sistemas computacionais em
apoio as atividades de coleta e apuracdo, na ingplixgdo de pesquisas estatisticas, nas atividades d
geociéncias e nos sistemas de gestdo administrativa

Dentre os sistemas desenvolvidos na instituicda aarareas finalisticas, destacam-se: Pnad Continua
Pnad Anual; Sistema Nacional de indice de PrecaCansumidor - SNIPC; Pesquisa Mensal de
Emprego; Pesquisas EconOmicas; Pesquisa de Orgafamiliar; Sistema Nacional de Pesquisa de
Custos e indices da Construgéo Civil - SINAPI; aeftrutura Nacional de Dados Espaciais — INDE;
Comissao Nacional de Cartografia — CONCAR; Sistdm&lapas - SISMAP; e Cadastro Nacional de
Enderecos para Fins Estatisticos. - CNEFE.

Nos Ultimos anos, os trabalhos para execucdo dagsmmstitucionais vém aumentando
consideravelmente, o que implica uma demanda npaipisistemas informatizados, bem como pela
melhoria dos processos de desenvolvimento desstesnais, visando maior agilidade, menor taxa de
retrabalho e melhor adequacao dos mesmos as riEmessda instituicao.

A necessidade de contratacdo dos servicos busemdiraento as areas setoriais quanto a informética
e suas ferramentas, apoio técnico as atividadegskEnvolvimento e implementacdo e/ou manutencgéo
de sistemas informatizados.

Em novembro de 2014, ocorreu a licitacdo dos sesuie tecnologia da informacgéo e apoio técnico de
atividades de informética, dentro da linha do gkmento estratégico do IBGE, Objetivo Estratégico:
“10.08- Implantar um novo ambiente para process&ds pesquisas estatisticas com a utilizacdo dos
avancos tecnoldgicos que minimizem a complexidaoe piocedimentos de TIC nas pesquisas,
propiciem velocidade, qualidade e seguranca natacate no processamento das informacoes,
privilegiando o uso de solucdes parametrizadagju&a os servicos em destaques:

» Prestacdo de servicos de desenvolvimento, manateac@ilocumentacdo de sistemas de
informacéo, na plataformaicrosoft, com a modalidade fabrica deftware;

= Servigos técnicos de desenvolvimento de sistem&wmatizados, na modalidade ciclo
completo, em uma abordagem orientada a objetogn@nente java.

Adicionalmente encontra-se disponivel no sitioBIGE, o Plano Diretor de Tecnologia da Informacéao
e Comunicacao do IBGE - PDTI 2014 — 2015, que &ntesas necessidades sdtware para futura
aquisicao da instituicdo. O PDTI é fruto do Cond& Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo —
CTIC, com representacdo de todos os oOrgaos setagiala Presidéncia do IBGE, formalmente
indicados por seus titulares e nomeados pela Rresaldo IBGE.

No quadro 57 encontram-se relacionados os prirgipaintratos firmados na area de tecnologia da
informacéo em 2014.

136



Quadro 62 — Contratos na Area de Tecnologia da Infmagdo em 2014

SaiEE Objeto Vigéncia Custo Desembolsadd

Servicos de comunicagdo de 01/09/2014 a

058/09 dados. rede MPLS 01/09/201. 33.530.486/0001-29 Empresa Brasileira de Telecotagdies S/A 9.451.746,53 8.893.303,72
Prestacéo de Servigos
especializados em tecnologia da 05/11/2013 a

137/10 informacdo (TI), na é&rea de 05/11/2014 01.644.731/0001-32 CTIS Tecnologia S/A 9.750.144,74 7.004.065,66
manutencdo de sistemas |de
informacéo.

009/13 Desenvolvimento de sistemas de 04/02/2013a . -1 799/0001-00 AlleN Rio Servicos e Comércio de Produtos dg, oo 43578  4.100.690,19
informacéao. 04/02/2016 Informatica Ltda.
Licenciamento de uso e suporte
de softwares ESSO de 30/12/2013 a

013/13 plataforma IBM para  “ay155014 33.372.251/0001-56 IBM Brasil — Industria, MaquimeServicos Ltda. 2.952.832,73 2.952.832,73
funcionamento do mainframe do
IBGE.

029/13 Fornecimento de licencas de uso 23/07/2014 a 00.710.799/0001-00 Allen Rio Servicos e Comércio de Produtos de2 600.597,02 2.600.597,02
de softwares. 23/07/201! Informética Ltde

050/13 Fabrica deoftware. O 0132 | 01644.731/0001-32 CTIS Tecnologia S/A 3.257.012,42 2.242.339,77
Licenciamento Corporativo e 28/12/2013 a

054/13 educacional de softwares de 27/12/2014 67.393.181/0001-34 IMAGEM Geosistemas e ComéraiaLt 1.474.000,00 1.419.000,00
Geoprocessamento
Prestacdo de servigcos técnicos,

046/13 | €M Sistemas de Informagdo com 28/11/2013a | ¢4 574 455/0001-65 Trust Consultores Associadas, 8 Info S.A. | 3.863.769,40  1.381.854,76
a utilizagdo da ferramenta 22/11/2016
ULTIMUS BPM SUITE
Servicos de comunicacdo de

ogajyy ~ dados em banda larga por 28/11/2013a | g 657 540/0001-00 Ruralweb Telecomunicacdes Ltda. 1.277.040,00  1.159.391,74
satélite, para regibes sem outra 28/11/2014
solucéac
Servicos de manutencdo de 30/10/2012 a

069/09 hardware e telessuporte a 30/10/2014 33.372.251/0001-56 IBM Brasil — Industria, MaquiraServigcos Ltda. 2.150.400,00 1.058.115,29
software.

Fonte: Siafi, 2015
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10 GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABIUDADE
AMBIENTAL

10.1 Gestao do Uso dos Recursos Renovaveis e Sustenidhide Ambiental

Quadro 63 - Aspectos da Gestdo Ambiental

Avaliacao

Aspectos sobre a gestdo ambiental e Licitagfes Sergiveis
Sua unidade participa da Agenda Ambiental da Adstriagao Publica (A3P)?

1. X
> Na unidade ocorre separacdo dos residuos recigld@escartados, bem como sua destinagdo a
‘ associagdes e cooperativas de catadores, confaspted Decreto n° 5.940/20067?
3 As contratacdes realizadas pela unidade jurisdicianobservam os parédmetros estabelecidos no
' Decreto n° 7.746/20127
4 A unidade possui plano de gestdo de logistica stéstel (PLS) de que trata o art. 16 do Decreto
‘ 7.746/20127? Caso a resposta seja positiva, respenitiens 5 a 8.
5 A Comissao gestora do PLS foi constituida na foduaart. 6° da IN SLTI/MPOG 10, de 12 de
' novembro de 20127
6 O PLS esté4 formalizado na forma do art. 9° da INIBUPOG 10/2012, atendendo a todos os toplcos
‘ nele estabelecidos?
7 O PLS encontra-se publicado e disponivel no sitenitéade (art. 12 da IN SLTI/MPOG 10/2012)? X
' Caso positivo, indicar o endereco na internet rad gyplano pode ser acessado.
Os resultados alcancados a partir da implementde8oac6es definidas no PLS s&o publicados
8 semestralmente no sitio da unidade na internegsaptando as metas alcancadas e os resultados | x

medidos pelos indicadores (art. 13 da IN SLTI/MPTI&012)?
Caso positivo, indicar o endere¢o na internet rad gs resultados podem ser acessados.

Consideragdes Gerais
No que se refere a avaliacao de alguns itens audestao quadro 58, importante salientar que:

= |tem 2: A pratica de separacao de residuos reeislalescartados ocorre apenas em algumas
Unidades do IBGE.

* Itens 4 e 7: Para o Plano de Gestdo de Logististeigavel, o IBGE possui uma versao
preliminar disponivel na intranet do IBGE e uma gestora homologada pela presidente
da instituicdo para implementa-lo.

= |tem 8: O IBGE possui uma estrutura fisica muitetipalar, caracterizada por mais de 500
unidades em todo o Brasil. Sua abrangéncia tealtédaz com que a uniformizacdo dos
processos de trabalho seja mais complexa, se cadgaroutras organizacoes. Por tal motivo,
o Plano de Logistica Sustentavel ainda ndo foignatenente implementado no IBGE.
Entretanto, a Instituicdo vem envidando esfor¢caa garantir o monitoramento do consumo,
especialmente de agua e energia elétrica, em atenth as orientagcbes ministeriais e, neste
caso, as acoes serdo implementadas gradativanmentelas as suas unidades descentralizadas,
a partir do proximo exercicio.
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11 ATENDIMENTO DE DEMANDAS DE ORGAO DE CONTROLE

11.1 Tratamento de deliberacdes exaradas em acordao d&€CU
11.1.1 Deliberacdes do TCU Atendidas no Exercicio

As informacdes sobre a situacdo das deliberagcdeECdd atendidas no Exercicio encontram-se no
Anexo 13.

11.1.2 Deliberag6es do TCU Pendentes de Atendimento ao Birdo Exercicio
N&o houve deliberagdes do TCU que ficaram pendeietesendimento ao final do exercicio.

11.2 Tratamento de Recomendacées do Orgdo de Controletémno (OCI)

11.2.1 Recomendacées do Orgéo de Controle Interno Atendidano Exercicio
As informacdes sobre as recomendacdes do OCI| eaovise no Anexo 14.

11.2.2 Recomendacdes do OCI Pendentes de Atendimento aodido Exercicio

As informacfes sobree as recomendacfes do OCI mpesdde atendimento ao final do exercicio
encontra-se no Anexo 15.

11.3 Declaracéo de Bens e Rendas Estabelecida na LeBa?P30/93

11.3.1 Situacdo do Cumprimento das Obrigagfes Impostas @elLei 8.730/93

Quadro 64 - Demonstrativo do Cumprimento, por Autoidades e Servidores da UJ,
da Obrigacao de Entregar a DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigagao de
Entregar a DBR

DISEERIES B CHEie ¢ Situacéo em Relacéo as Posse ou Inicio Al o

Funcdes Obrigados a Entregar Exercicio de Final do

Exigéncias da Lei n® 8.730/93 do Exercicio de

a DBR (0FT(s[o} Exercicio
Cargo, Emprego ; .
~ Emprego ou | Financeiro
ou Funcéo ~
Fun

Autoridades Obrigados a entregar a DBR - - -
(Incisos | a VI do art. 1° da Lei r Entregaram a DBR - - -
8.730/93) N&o cumpriram a obrigagéo - - -
Obrigados a entregar a DBR - - -
Cargos Eletivos Entregaram a DBR - - -
N&o cumpriram a obrigagao - - -
Funcbes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 1536 - -
(Cargo, Emprego, Fungéo de Entregaram a DBR 1536 - -
Confianga ou em comiss&o) | Ndo cumpriram a obrigagao 0 - -

Fonte: Banco de Dados Administrativo do IBGE — DA®ar/2015

139



11.3.2 Situacdo do Cumprimento das Obrigacfes

O IBGE realiza anualmente a solicitagdo de Decfarage Bens e Rendas - DBR de todos os
servidores, incluidos autoridades, ocupantes dgosaeletivos e de funcBes comissionadas. Este
levantamento € realizado por meio de sistema irdomado, acessado comogin e senha. Os
servidores tém prazo estabelecido para liberagcdacdsso a sua DBR ou entrega em meio fisico
(processo administrativo) nas unidades de atendanée RH. Os servidores que ndo atendem a
solicitacdo séo informados de que seré aberto 8soo&dministrativo Disciplinar para tratamento da
situacdo, seguindo o que preconiza a Lei.

No IBGE, a responsabilidade pelo levantamento empemhamento da entrega da DBR é da
Coordenacao de Recursos Humanos, que nao realiguqu analise do conteudo das declaragdes. As
informacdes séo arquivadas em meio digital, no dascservidores que liberam o acesso por sistema e
em processo sigiloso para 0os que entregam em s&io. f

11.4 Medidas Adotadas em Caso de Dano ao Erario

Quadro 65 — Medidas Adotadas em Caso de Dano ao Eiciem 2014

Fatos de Dano Tomadas de Contas Especiais

Objeto de
Medidas N&o Remetidas a0 TCU

RCININISIEWERY Débito  Prazo  Outros Arguivamento N&o Enviadas Remetidas
IEINES <R$ | >10 Casos* Recebimento N&o Débito | > 180 diasdo ao TCU
75.000 anos Débito Comprovagéo < R$  Exercicio
75.000 instauracéo*
14 14 - - - - ; - ;

O IBGE possui em sua estrutura, uma area respdnpéie levantamento de todos os processos
administrativos disciplinares abertos pelas UnidaBstaduais e pela Sede. Nos casos de dano ao
erario, quando comprovada a culpa do servidorrogigenciado o ressarcimento ao Erario nos autos
do préprio processo que apurou a responsabilidatia hipétese de ndo ocorrer o respectivo
ressarcimento, o processo € encaminhado a Prociar&amleral no IBGE, para a adocdo das medidas
legais, relativas a inscricdo do servidor na Dividiza da Unido. Nao ha uma estrutura tecnoldgica e
de pessoal montada especificamente para a gest@salinterna de possiveis casos de Tomadas de
Contas Especiais.

No exercicio de 2014 foram instaurados 43 proceatiosedisciplinares, dos quais, 14 destinados a
apurar responsabilidades pelo desaparecimentoregipento de bens publicos, o que corresponde a
27% do total de procedimentos instaurados.

Nao houve nenhum caso de Tomadas de Contas Espéeiai como ndo houveram fatos em apuracgao

que, pela avaliacdo da unidade, tenham elevadm@alele se converterem em Tomadas de Contas
Especiais.
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11.5 Alimentacdo SIASG e SICONV
Quadro 66 — Declaracao de Insercéo e Atualizagcédo @mdos no SIASG e SICONV

DECLARACAO

Eu, Waldir Fortunato Junior, CPF n° 661.383.537-49, Coordenador de Recursos
Materiais, exercido na Coordenacédo de Recursosridiatela Diretoria Executiva declaro,
junto aos 6rgdos de controle interno e externo, ipdas as informacdes referentes a
contratos e instrumentos congéneres firmados aeccicio de 2014 por esta Unidade
encontram-se disponiveis e atualizadas, no Sisketegrado de Administracdo de Servi¢os
Gerais—SIASG, conforme estabelece a LDO 2014 e soasspondentes em exercicios
anteriores.

Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2014

Waldir Fortunato Junior
CPF 661.383.537-49
Coordenador de Recursos Materiais

Coordenacao de Recursos Materiais da DiretoriaEixec

Quadro 67 - Declaracgéo de Insercao e Atualizacdo @ados no SIASG e SICONV

DECLARACAO

Eu, Rose Mary Rodrigues,CPF n° 512.110.417-00, Coordenadora de Orcament
Financas, exercido na Coordenacdao de Orcamentmandds da Diretoria Executiva,
declaro, junto aos 6rgdos de controle interno ereat em relacdo ao Sistema de Gestao de
Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Ra(Bé@ONV), que ndo é aplicavel ao
IBGE. A Portaria Interministerial n°s 127/2008,eadtda pela Portaria Interministerial n°
507/2011, estabelece o registro no SICONV apenas @anvénios e Termos de Parceria,
guando o IBGE n&o possui esses instrumentos firmad a égide do Decreto n°
6.170/2007. Os instrumentos firmados pela Ingfitoi sdo Termos de Execucao
Descentralizada que ndo tém a obrigatoriedadegisti@ no SICONV.

Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2014

Rose Mary Rodrigues
CPF 512.110.417-00
Coordenadora de Orgcamento e Financas

Coordenacédo de Orcamento e Financas da Diretoaauffixe
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12 INFORMACOES CONTABEIS

12.1 Medidas Adotadas para Adocao de Critérios e Procedtientos Estabelecidos pelas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Pdlzo

Desde 2010 o IBGE vem procurando adotar os proeedos estabelecidos no Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASK, tamo:

= Em 2010, contabilizamos as Provisdes para os Aatizentos de Férias e 13° Salario;

= Em 2011, as Depreciacbes do Ativo Imobilizado paraens adquiridos a partir de 2010 e;

= Em 2012, as Provisfes para os créditos de liquiddg&idosa levando em conta as contas
cujos titulos estejam atrasados, preparando umésandas contas a receber vencidas,
comparativa com periodos anteriores.

Os valores provisionados séo atualizados anualimemt@omento do encerramento do exercicio.

Adotou-se a Depreciagdo a partir de 2011 para ns adquiridos a partir de 01 de janeiro de 2010,
seguindo as orientacdes constantes do Manual del &iAcrofuncd®2.03.30 - Reavaliagdo, Reducao

a Valor Recuperavel, Deprec. Amort. e Exaustdeoi adotada a tabela de vida util da Receita feéde
conforme recomendado; e para 2015 ja esta presésioiciar oS mesmos procedimentos para os bens
adquiridos antes de 2010, restando somente algustespela area de informatica.

Desde entdo, foram feitos ajustes no sistema deot®rdos bens do IBGE que viabilizassem a
emissao de relatdrios para auxiliar nos registoogabeis mensais da depreciagcdo acumulada por grupo

de despesa e por unidades gestoras. Mensalmen@pracidcdo € recalculada considerando as
movimentacdes dos bens e assim os registros ca&fmeajustados.

Cabe informar que, quanto aos bens intangiveiserdeser formada uma comissdo para avaliacdo
desses bens, a fim de procedermos aos registragereferentes a amortizacao.

12.2 Apuracao dos custos dos programas e das unidadeswidistrativas

Considerando que o Conselho Diretor do IBGE dedibero final de 2014 pela Adesédo ao Sistema de
Custo/SIC, da Secretaria do Tesouro Nacional — STIBGE ainda esta elaborando estudos internos
visando a esta implantagao.

12.3 Conformidade Contabil

A Conformidade Contabil dos atos e fatos da gesté@mentaria, financeira e patrimonial consiste na
certificacdo dos demonstrativos contdbeis geradlms$istema Integrado de Administracdo Financeira
do Governo Federal — SIAFI. A Conformidade Contdbih como base os Principios e Normas
Contabeis aplicaveis ao Setor Publico, o Plano al@a&s da Unido, a Conformidade dos Registros de
Gestdo, o Manual SIAFI, e outros instrumentos quesigiem o processo de anadlise realizada pelo
responsavel pelo seu registro.

A responsabilidade pelo Registro da Conformidadat&mnl € do contabilista nomeado por portaria
presidencial, que devera estar com suas obrigaroéissionais em dia com o Conselho Regional de
Contabilidade — CRC.

A segregacado de func¢des consiste em principio ddkiccontrole interno administrativo que separa,
por servidores distintos, as funcfes de autorizag@mvacado, execucao, controle e contabilidade. O
conformista contabil, em observancia ao principia gegregacdo de fungcdo, ndo podera,
concomitantemente, exercer quaisquer funcdes tamttis com sua atividade de realizar a
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conformidade contébil, tais como: autorizar, aprav@xecutar registros de gestdo ou ainda efetuar a
conformidade de registro de gestdo. A emissédo dendentos no SIAFI para a realizacdo de ajustes e
regularizagfes contabeis ndo caracteriza inobseevao principio da segregacao de funcéo.

O Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor PUblis@CASP, macrofuncdo 02.03.15, esta tratando
as conformidades acima citadas coraaséncia de ocorréncia®u “incidéncia de ocorréncidsNo
caso de haver algum tipo de ocorréncia, esta satddd como dlerta’ ou como ‘fessalvd,
dependendo da situagdo da ocorréncia. Este proeettiminda ndo estd sendo executado no SIAFI,
pois a STN ainda ndo mudou a rotina antiga.

O acompanhamento e analise das inconsisténciasesfinados pela Geréncia de Contabilidade,
diariamente, com a participacdo das Unidades Gestgue executam as alteracbes necessarias no
SIAFI, conforme orientacdo da Setorial Contabil.

ApOGs analise e apuracdo das irregularidades nadatles Gestoras, a Geréncia de Contabilidade —
GECON, mensalmente, preenche o Mapa de Restrigcoes.

As principais ocorréncias no decorrer do exerdimiam as seguintes:

* Restricdo 302 - Falta e/ou atraso do Relatorio MlendRMA de Almoxarifado e Relatério
Mensal de Bens — RMB: considerando que tais Rétatééo ficaram prontos em tempo habil,
pois 0 sistema estava passando por ajustes, fimadpl a restricdo em todas as Unidades
Gestoras;

» Restricdo 315 - Falta/Restricdo da Conformidad&elgistro de Gestdo: em algumas unidades
nao existem substitutos e quando ocorrem licenga®@nas, segundo os Chefes de Unidade,
ndo ha ninguém para realizar o servico;

» Restricdo 640 - Saldo Contéabil Bens Moveis ndoeentom RMB: tem sido aplicada desde
janeiro, pois 0 novo sistema SDA - Sistema de Da&tministrativos esta em processo de
ajustes por parte da DI e GEPAT;

» Restricdo 642 — Falta/Evolucdo Incompativel Depigd Ativo Imobilizado: todas as
Unidades Gestoras levaram tal restricdo. O novters de Dados Administrativos — SDA
ainda encontra-se com pendéncias, devido migracdo sidtema Banco de Dados
Administrativos — BDA, sendo assim, estamos aptioam restricdo, pois os valores referentes a
depreciacdo encontram-se incompativeis com o Athabilizado;

» Restricdo 736 - Falta Registro de Conformidade &mwhtexistem Unidades que possuem
apenas um Contador, e quando isso ocorre, a Coidfad Contébil ndo é realizada.

12.4 Declaracdo do Contador Atestando a Conformidade da3emonstragdes Contabeis
Este item ndo se aplica ao IBGE.

12.5 Demonstracdes Contabeis e Notas Explicativas pretas na Lei n® 4.320/1964 e pela NBC
T16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008

Este item nao se aplica ao IBGE.
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12.6 Demonstracdes Contabeis e Notas Explicativas exigslpela Lei n°® 6.404/1976
Este item ndo se aplica ao IBGE.

12.7 Composicdo Acionéria das Empresas Estatais

Este item ndo se aplica ao IBGE.

12.8 Relatorio de Auditoria Independente

O IBGE néo se submete a auditorias independentesiditoria externa € feita pelo TCU, que nao
houve em 2014.
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13 OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

As informacdes relevantes referentes a gestdo @EIBram contempladas nos itens e subitens
constantes neste relatorio.
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CONSIDERACOES FINAIS

O IBGE busca continuamente o aprimoramento de saupao estatistica e geocientifica por meio da
expansao da abrangéncia geogréfica, da incorpodgdmvos temas de investigacdo, bem como do
aperfeicoamento de suas pesquisas em producdo. Aliéso, nos Uultimos anos houve um
amadurecimento nas definicdes estratégicas e emmteuaalizacdo por parte dos servidores, resultado
do envolvimento e das discussdes acerca dos algetidas metas a serem alcancadas, materializadas
em seu Plano Estratégico 2012-2015.

Para implementar seu extenso programa de trabakgsim cumprir sua missao instituciomalBGE

esta estruturado em todo o territorio brasileiro. A extensdo e complexidade das atividades que
executa requerem uma infraestrutura fisica de grane porte, que garanta o suporte operacional
para seu funcionamento nas 27 Unidades da Fedezat@® 584 agéncias de coleta, que cobrem todos
0S municipios brasileiros.

Em que pese nossa compreensdo e empenho no s#midtaborar na busca do equilibrio das contas
publicas, entendemos ser fundamental alertar paraifeculdades que os limites orcamentarios

estabelecidos tém gerado na implementacdo de mwsgoama de trabalho, o qual atende a uma
demanda interna e internacional por informacdescerde e cada vez mais exigente em precisao,
agilidade e abrangéncia teméatica e espacial.

Isto é particularmente evidente no caso da evoldgdayastos com infraestrutura. Sua manutencao, em
todo o pais, é fundamental para que a producamfdemacdes se desenvolva dentro dos prazos
estabelecidos e com a qualidade adequada. Noteeseegpas atividades englobam os principais
contratos e necessitam ser atendidas uma vez gseaeres correspondem basicamente aos reajustes
anuais de seus principais contratos (aluguéis,,dgaatelefonia etc.). Aléem disso, alguns iméveis
proprios encontram-se em situacao precaria e pa@enandar a qualquer momento obras urgentes ou,
inclusive, vir a atender despesas emergenciaigifaeses de intempéries que, com frequéncia, ocorre
em algumas Unidades Estaduais.

Releva citar ainda, no tocante a essa infraestrateirsuporte, a importancia dos contratos assac@ado
tecnologia de informagédo e comunicacgéo, parte riatdég do processo de producdo de informacdes
estatisticas e geocientificas, sujeitos a reajugtesis, bem como as exigéncias de atualizagéo
permanente para as atividades tipicas desse setor.

Outro ponto a destacar € que, embora o IBGE veaenflo gestdo junto ao governo federal para
realizacdo de concursos publicos, em 2014 ocorignifisativa baixa no quadro de pessoal
permanente, sem que houvesse reposicdo na mespargdm das aposentadorias, que impactou,
significativamente, o andamento de nossas rotiadsatalho.

Por fim, o alcance dos resultados no ano passadwmo$sivel com o esfor¢co dos servidores que se
empenharam na execugdo de suas atividades e naicen das metas estabelecidas. Ndo resta
davida, porém, que €é necessario se avancar na pesgy@o dos recursos da instituicdo -
orcamentarios e humanos — de forma a garantir ¢coesliadequadas para o exercicio de nossas
atividades.
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Anexo 1 — Avaliacdo do Sistema de Controles Interso

Macroprocessos

Producéo de
Informacgdes
Ambientais

Descricédo

Producao sisteméatica de dados e informacdes aralsient
desenvolvidos em ambito nacional e estruturadagstema
de informagéo geogréfica (banco de dados), comgeseio
temas de recursos hidricos, fauna e flora, e aigémide
estatisticas e indicadores ambientais e de des@mesito
sustentavel sobre as interagdes entre 0s processos
socioecondmicos, naturais e demograficos.

Produtos e Servigos

Disponibiliza¢é@o do conjunto de arquivos digitsiapes das
informacdes dos levantamentos de hidrogeologia e
hidroquimica de superficies e subterraneas da Regia
Nordeste.

Producéo de
Informacgdes
Censitarias

Producao e sistematizacéo de estudos, pesquisdmtbs
de natureza estatistica relativos ao conhecimento d
realidade fisica, humana, social e econdmica dsiBeaa
necessidade de levantamento das caracteristicatiest
relativas ao total da populacéo, unidades domiesia
estabelecimentos agropecudrios do Pais, na maior
desagregacéo geogréfica possivel, usando conceitos,
definicdes e classificagbes de aceitag¢éo internatio

Atualizacdo do Cadastro Nacional para Fins Esizise
realizacdo de atividades preparatérias para aagaldo da
Contagem 2016 e para o Censo Agropecuério 2016.

Disseminacéo de
Informacdes

Organizacéo, formatagao e disseminagéo das inf@esag
produzidas pelo IBGE para o governo e a sociedzsate,
como os processos de organizacao e disponibilizigsio
informacdes em bases de dados e metadados app@das
ferramentas adequadas a recuperacéo personalazada d
informacéo.

Acesso aos servigos de informacdes estatisticas e
geocientificas do IBGE, na ordem de 41,8 milhdes.

Ensino Superior,
Pesquisa e Extensa

D

Processo de ensino, pesquisa e extenséo nas éreas d
estatistica e geociéncias, no ambito da graduapés-e
graduacdo (stricto sensu e lato sensu). CompreandeEm
a formacéo especializada para a producgéo e adélise
informacdes estatisticas e geocientificas oficiais.

Implantacéo do Programa de Doutorado;

Reformulacéo da estrutura curricular do Bacharetado
Estatistica;

Reformulagao do Prémio ENCE;

Desenvolvimento do sistema Académico do Mestradio e
Doutorado;

Reformulacéo do regulamento da Graduacao e do adiestr
Atualizacéo do Projeto Pedagdgico de Curso da Gugity

Atualizacédo do Plano de Desenvolvimento Instituaiata
ENCE.

Coordenacéo dos
Sistemas de
Informacdes

Cartograficas e
Estatisticas

Planejamento e organizag&o da produgao nacional de
informacdes estatisticas e geocientificas estadratiec
normas, classificacdes e padrfes a fim de gaumitodas
as informacgdes sejam produzidas de forma padraamizad

harmdnica e comparavel.

Instituicdo da Comissao Consultiva de Estatisticas
Demogréficas, composta por servidores do IBGE, por
representante da Associagdo Brasileira de Estudos
Populacionais - ABEP e por Grupo de Especialistas;

Formagédo da Comisséo Consultiva do Censo Agropiecua

Principais
Clientes

Governo e
sociedade

Governo e
sociedade

Governo e
sociedade

Sociedade,

servidores

publicos do
IBGE.

Governo,
sociedade,
areas
finalisticas do
IBGE.

Subunidades
Responsaveis

Diretoria de
Pesquisas e
Diretoria de
Geociéncias.

Presidéncia,
Diretoria de
Geociéncias e
Unidades
Estaduais.

Centro de
Documentagéo e
Disseminacéo de

Informacges

Escola Nacional de
Ciéncias
Estatisticas —
ENCE,
Presidéncia.

Presidéncia,
Diretoria de
Pesquisas e
Diretoria de
Geociéncias.
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composta por especialistas institucionais e acan&nma area
de agropecuaria;

Criacdo do Comité Técnico do Sistema de Projecdes e
Estimativas Populacionais — SISPEP, composto pelos
membros estaduais da Comissédo de Demografia da
Associagdo Nacional de InstituicBes de Planejamento
Pesquisa e Estatistica - ANIPES;

Criacdo do Sistema Nacional de InformacBes de Regis
Civil — Sirc. O comité é composto pelas seguintes
instituicdes: Ministério da Previdéncia Social, i®¢aria de
Direitos Humanos da Presidéncia da Republica, Minsda
Justica, Ministério da Defesa, Ministério das R@és;
Exteriores, Ministério da Fazenda, Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Minisigaio
Saude, Ministério do Planejamento, Or¢camento edBest
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

Realizacdo da 62 Reunido do Comité Gestor e ag2iido
do Grupo Executivo do Comité de Estatisticas Seiciai

Realizacao das reunides da Comissao Nacional de
Cartografia-CONCAR, do Comité de Estatisticas Eatinas
Ambientais da Agua, do Férum Intergovernamental de
Gestores de Geoinformagges;

Realizacdo de capacitacédo de instituicdes produtiza
geoinformagdes para a INDE, por meio de treinansemdo
ENAP, treinamentos regionais para servidores eata@u
CUrsos em congressos;

Revisdo das normas técnicas para a cartografieshasi
referentes a Base Cartografica Continua do Brasil a
Milionésimo (BCIM); e aos Mapas da Série Brasil agds
da Série Estadual;
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Anexo 2 — Avaliacdo do Sistema de Controles Interso

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES

Ambiente de Controle 1.2 3 4 5

1. A alta administracé@o percebe os controles intenomo essenciais & consecucéo dos objetivos da X
unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento

2. Os mecanismos gerais de controle instituidoa P&l sdo percebidos por todos os servidores e X
funcionérios nos diversos niveis da estrutura ddaaie.

3. A comunicagéo dentro da UJ é adequada e efcient X

4. Existe cédigo formalizado de ética ou de conduta X

5. Os procedimentos e as instrucdes operacionaipadronizados e estdo postos em documentos X
formais.

6. H& mecanismos que garantem ou incentivam acimatifio dos funcionarios e servidores dos X

diversos niveis da estrutura da UJ na elaboracigmzedimentos, das instrugdes operacionais ou
cédigo de ética ou conduta.

7. As delegacbes de autoridade e competéncia sémpachadas de definicbes claras das X
responsabilidades.
8. Existe adequada segregacédo de funcdes nos swecestividades da competéncia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem pammsecuc¢do dos resultados planejados pela UJ. X
Avaliacédo de Risco 1.2 3 4 5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdiciorad®o formalizados. X
11. Ha clara identificag&o dos processos criti@ra p consecucado dos objetivos e metas da unidade. X
12. E prética da unidade o diagnéstico dos risdesotigem interna ou externa) envolvidos nos seus X
processos estratégicos, bem como a identificacgratmbilidade de ocorréncia desses riscos e a
consequente adogdo de medidas para mitiga-los.
13.E pratica da unidade a definicdo de niveis ideos operacionais, de informacdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos divarges da gestao.
14. A avaliacéo de riscos é feita de forma contideamodo a identificar mudangas no perfil de risco X
da UJ ocasionadas por transformac¢des nos ambiat#aso e externo.
15. Os riscos identificados sdo mensurados e fitzskis de modo a serem tratados em uma escela de X
prioridades e a gerar informacdes Uteis a tomadkedsao.
16.N&o héa ocorréncia de fraudes e perdas que sdgamorrentes de fragilidades nos processos X
internos da unidade.
17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratraurddade instaurar sindicancia para apurar X
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos
18. H& norma ou regulamento para as atividadesudelg, estoque e inventario de bens e valores de X
responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 112 3 4|5
19. Existem politicas e a¢fes, de natureza prerzeati de detecgdo, para diminuir 0s riscos e aézang X
os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20. As atividades de controle adotadas pela UJagfiopriadas e funcionam consistentemente de X
acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela UJupassusto apropriado ao nivel de beneficios que X

possam derivar de sua aplicagéo.
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22.As atividades de controle adotadas pela UJaffiangentes e razodveis e estdo diretamente X
relacionadas com os objetivos de controle.

Informacéo e Comunicagéo 1.2 3 4 5
23.A informacéo relevante para UJ é devidamentntificada, documentada, armazenada e X
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24. As informag0bes consideradas relevantes pelsdbdotadas de qualidade suficiente para permitir X
ao gestor tomar as decisdes apropriadas.
25. A informacéao disponivel para as unidades iatempessoas da UJ é apropriada, tempestiva, atual, X
precisa e acessivel.
26. A Informagéo divulgada internamente atendexpeaativas dos diversos grupos e individuos da X
UJ, contribuindo para a execugédo das responsaiéédde forma eficaz.
27. A comunicacéo das informacdes perpassa todoveis hierarquicos da UJ, em todas as diregdes, X
por todos 0s seus componentes e por toda a susuestr
Monitoramento 112 3 4|5
28. 0 sistema de controle interno da UJ é constarite monitorado para avaliar sua validade e X
gualidade ao longo do tempo.
29. 0 sistema de controle interno da UJ tem sidwiderado adequado e efetivo pelas avaliactes X
sofridas.
30. O sistema de controle interno da UJ tem carittibpara a melhoria de seu desempenho. X

Andlise critica e comentarios relevantes:

Escala de valores da Avaliacao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o contelido da afirmativa € integraitea@ido observadono contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o contetido da afirmativaarcialmente observadono contexto da UJ, poréem sua minoria
(3) Neutra: Significa quendo ha como avaliarse o contelido da afirmativa é ou ndo observadoniexto da UJ.
(4) Parcialmente valida:Significa que o conteldo da afirmativaarcialmente observadono contexto da UJ, porémmn sua maioria

(5) Totalmente valido.Significa que o contelido da afirmativa é integraiteebservadono contexto da UJ.
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Anexo 3 — Avaliacdo do Sistema de Controles Interso

il EeE B ) @ Meio e (é(;rr]tcéeosszoPa amento do
Exercicio SIAFI Conta Tipo B 9 Valor do maior limite
; : Governo Federal o .
Financeiro individual concedido

Nome ou Siglal Quantidade \'I/'ig Quantidade | Valor Total

ADM.
114601 CENTRAL 77 226.949 8.000
114602 UE/RO 135 100,857 2.400
114603 UE/AC 172 243.595 6.055
114604 UE/AM 215 888.997 8.000
114605 UE/RR 29 21.963 2.530
114606 UE/PA 391 660.111 8.000
114607 UE/AP 60 216.326 8.000
114608 UE/MA 326 245.365 4.940
114609 UE/PI 212 114.766 1.440
114610 UE/CE 183 110.145 7.700
114612 UE/RN 73 17.596 800
114613 UE/PB 72 116.420 4.000
114614 UE/PE 234 186.245 2.430
2014 114615 UE/AL 117 74.804 2.372
114616 UE/SE 44 35.820 2.350
114617 UE/BA 556 776.546 7.800
114618 UE/MG 577 178.420 2.060
114619 UE/ES 80 71.789 2.870
114620 UE/MS 104 43.584 820
114622 UE/SP 881 681.024 3.780
114623 UE/PR 401 271.391 1.860
114624 UE/SC 237 394.881 5.330
114625 UE/RS 421 263.050 2.690
114626 UE/MT 148 314.807 6.000
114627 UE/GO 178 196.169 5.000
114629 UE/DF 52 95.028 4.320
114631 UE/RJ 188 63.921 2.000
114639 UE/TO 140 166.265 3.250
ADM.
114601 CENTRAL 118 322.170 8.000
114602 UE/RO 103 58.032 1.600
114603 UE/AC 157 228.831 7.695
114604 UE/AM 235 876.424 8.000
114605 UE/RR 18 59.410 6.600
114606 UE/PA 376 691.148 8.000
114607 UE/AP 62 189.440 8.000
114608 UE/MA 360 343.865 4.800
2013 114609 UE/PI 269 119.083 2.300
114610 UE/CE 218 120.217 3.600
114612 UE/RN 130 31.691 750
114613 UE/PB 117 146.025 5.500
114614 UE/PE 266 178.095 2.400
114615 UE/AL 134 66.799 760
114616 UE/SE 61 39.224 2.410
114617 UE/BA 631 656.306 7.838
114618 UE/MG 538 144.758 2.000
114619 UE/ES 79 64.232 2.940
114620 UE/MS 109 51.779 1.553
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2012

114622
114623
114624
114625
114626
114627
114629
114631
114639

114601

114602
114603
114604
114605
114606
114607
114608
114609
114610
114612
114613
114614
114615
114616
114617
114618
114619
114620
114622
114623
114624
114625
114626
114627
114629
114631
114639

UE/SP
UE/PR
UE/SC
UE/RS
UE/MT
UE/GO
UE/DF
UE/RJ
UE/TO
ADM.
CENTRAL
UE/RO
UE/AC
UE/AM
UE/RR
UE/PA
UE/AP
UE/MA
UE/PI
UE/CE
UE/RN
UE/PB
UE/PE
UE/AL
UE/SE
UE/BA
UE/MG
UE/ES
UE/MS
UE/SP
UE/PR
UE/SC
UE/RS
UE/MT
UE/GO
UE/DF
UE/RJ
UE/TO

803
555
309
437
185
216
46
248
124

122

124
168
212
26
333
61
280
268
232
118
125
272
124
48
536
592
118
65
582
497
328
362
181
236
59
189
112

648.444
503.390
360.134
267.679
587.433
199.985
59.905
91.631
183.204

234.530

68.008
207.288
716.028
106.932
578.222
168.345
310.360
141.356
139.739

32.368
128.481
187.097

52.235

29.675
418.950
162.816

70.070

28.743
403.387
368.521
424.615

88.577
497.925
137.519

71.992

73.250
134.190

5.530
2.410
3.900
2.500
7.500
6.400
2.250
2.000
5.330

8.000

1.950
4.400
8.000
7.300
8.000
7.500
5.800
2.300
2.650
1.390
4.500
2.790
800
1.140
5.500
1.500
5.120
1.416
2.750
3.900
3.780
1.000
8.000
3.500
4.000
2.200
5.900
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Anexo 4 — Utilizacdo de Suprimento de Fundos

Unidade Gestora (UG) do . Cartdo de Pagamento do Governo Federal
Conta Tipo B
- SIAFI Saque Fatura
Exercicio Total
(a+b)

Cdédigo | Nome ou Sigla = Quantidade ¥.§g Quantidade ;/S(Iﬁeio(z) ;/a a;{?r;gaéz)
114601 | ADM. ENTRAL 70 14.084 151.567| 165.651
114602 UE/RO 144 34.950 57.293 92.243
114603 UE/AC 273 137.954 83.822| 221.777
114604 UE/AM 924 706.197 174.718 880.916
114605 UE/RR 41 8.238 10.007 18.245
114606 UE/PA 1052 561.213 88.077| 649.291
114607 UE/AP 199 143.696 57.334| 201.030
114608 UE/MA 1070 304.985 11.711) 316.697
114609 UE/PI 322 75.650 30.177| 105.828
114610 UE/CE 73 24.543 52.002 76.454
114612 UE/RN 83 8.331 5.735 14.067
114613 UE/PB 285 62.538 40.400, 102.938
114614 UE/PE 401 111.073 61.219| 172.293
114615 UE/AL 153 63.380 8.002| 71.383,01
2014 114616 UE/SE 170 23.052 7.591 30.643
114617 UE/BA 866 280.771 398.137, 678.908
114618 UE/MG 551 67.385 96.745| 164.130
114619 UE/ES 161 43.157 22.982 66.140
114620 UE/MS 85 30.999 9.130 40.129
114622 UE/SP 1056 165.028 421.458| 586.487
114623 UE/PR 599 128.736 89.385| 218.122
114624 UE/SC 690 165.833 106.716) 272.549
114625 UE/RS 825 170.320 69.098| 239.418
114626 UE/MT 232 97.015 157.661 254.676
114627 UE/GO 302 105.052 55.600/ 160.652
114629 UE/DF 88 20.361 38.347 58.708
114631 UE/RJ 73 9.084 39.357 48.442
114639 UE/TO 302 85.471 25.152| 110.624
114601 | ADM.CENTRAL 163 25.529 222.457, 247.986
114602 UE/RO 231 32.285 20.177 52.463
114603 UE/AC 257 126.007 85.594| 211.601
114604 UE/AM 908 674.116 149.334| 823.450
114605 UE/RR 88 24.895 11.277 36.172
114606 UE/PA 1125 566.530 96.370| 662.900
114607 UE/AP 176 125.619 54.958| 180.577
2013 | 114608 UE/MA 1049 290.183 20.167| 310.350
114609 UE/PI 349 69.774 36.583| 106.357
114610 UE/CE 72 17.578 74.864 92.442
114612 UE/RN 167 15.473 13.440 28.913
114613 UE/PB 346 68.334 30.261 98.595
114614 UE/PE 460 112.674 52.515| 165.189
114615 UE/AL 159 59.410 4.838 64.249
114616 UE/SE 190 24.806 10.214 35.020
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114617
114618
114619
114620
114622
114623
114624
114625
114626
114627
114629
114631
114639

UE/BA
UE/MG
UE/ES
UE/MS
UE/SP
UE/PR
UE/SC
UE/RS
UE/MT
UE/GO
UE/DF
UE/RJ
UE/TO

852
374
113
99
1048
680
898
1031
560
371
61
91
298

220.462
30.599
37.691
30.711

154.602

133.021

180.350

173.025

327.263

104.568
10.734
15.935
87.739

370.810
100.415
23.179
18.293
399.365
324.680
114.741
65.671
164.827
45.473
43.421
60.271
48.468

591.272
131.015
60.870
49.004
553.967
457.702
295.091
238.696
492.091
150.041
54.155,38
76.206
136.207
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Anexo 5 — Classificagdo dos Gastos com Suprimente Bundos

Unidade Gestora (UG) do SIAF Classificagdo do Objeto Gasto
Nome ou Sigla Elemento de Despes: Subitem da Despesa

Fundacao IBGE- 339030 material de | 01 combustiveis e lubrificantes automotivos 28.073,06

Administracao consumo

Central/RJ 03 combustiveis e lubrificantes p/ outras 618,73
finalidades
04 gas e outros materiais engarrafados 1.620,00
07 géneros de alimentagéo 2.241,17
09 material farmacol6gico 276,42
11 material quimico 595,16
16 material de expediente 4.461,79
17 material de processamento de dados 3.318,00
19 material de acondicionamento e embalag 104,28
21 material de copa e cozinha 224,63
22 material de limpeza e prod. de higienizag  1.236,22
24 material p/ manutencéo de bens 44.645,37

imoveis/instalacdes
25 material p/ manutencéo de bens moveis 6.671,15

26 material elétrico e eletrbnico 31.338,81
28 material de protegéo e seguranga 3.993,17
30 material para comunicacgfes 384,00
39 material p/ manutengédo de veiculos 4.704,47
41 material p/ utilizacdo em grafica 3.401,70
42 ferramentas 3.133,12
114601 44 material de sinalizac&o visual e outros 271,88
46 material bibliogréafico 288,90
339033 passagens e | 01 passagens para o pais 840,00
despesas com 08 pedéagios 879,30
locomogéo 96 passagens e desp.c/locomocdo-pagamer 12,12
antecipado
339036 outros servigo 20 manutencgdo e conservacao de veiculos 180,00
de terceiros - pessoa | 22 manutengéo e conservacdo de bens iméy  4.975,00
fisica
339039 outros servigo 04 direitos autorais 450,00
de terceiros-pessoa | 12 locagdo de maquinas e equipamentos 1.496,00
juridica 16 manutencéo e conservacgio de bens iméy  2.839,00
17 manutencao e conservacao de maquinas 6.696,00
equipamentos
18 servigos de estacionamento de veiculos 86,00
19 manutencao e conservacao de veiculos 2.120,00
56 servigos de tecnologia da informacgéo 1.350,75
58 servigos de telecomunicacdes 1.640,00
59 servigcos de audio, video e foto 34,00
66 servigos judiciarios 629,49
78 limpeza e conservagéo 441,25
95 manutencéo e conservacao de equipame 50,00
de processamento de dados
04 direitos autorais 450,00
Unidade Estadual do | 339030 material de 01 combustiveis e lubrificantes automotivos 1.934,30
IBGE em Ronddnia consumo 03 combustiveis e lubrificantes p/ outras 70,64
finalidades
114602 04 gas e outros materiais engarrafados 90,00
07 géneros de alimentagdo 2.846,71
11 material quimico 30,97
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114603

Unidade Estadual do
IBGE no Acre

339033 passagens e
despesas com
locomogéao

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéao

15 material p/ festividades e homenagens
16 material de expediente

21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletrbnico

36 material hospitalar

39 material p/ manutencao de veiculos

44 material de sinalizacao visual e outros
01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

04 gas e outros materiais engarrafados

07 géneros de alimentacgdo

11 material quimico

01 passagens para o pais

03 locagéo de meios de transporte

05 locomogéo urbana

22 manutencao e conservagdo de bens imoy
25 servigos de limpeza e conservagéo

30 servicos médicos e odontoldgicos

35 servigos de apoio administrativo, técnico
operacional

10 locagéo de imoveis

12 locagdo de maquinas e equipamentos

16 manutencao e conservacao de bens imoy
17 manutencéo e conservacao de maquinas
equipamentos

19 manutencao e conservagao de veiculos
50 servigco médico-hospitalar, odontoldgico €
laboratoriais

61 servigos de socorro e salvamento

63 servicos gréaficos e editoriais

74 fretes e transp. de encomendas

83 servigos de copias e reproducgédo de
documentos

95 manutencéo e conservacao de equipame
de processamento de dados

99 outros servigos de terceiros-pessoa juridi
01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

07 géneros de alimentagdo

16 material de expediente

17 material de processamento de dados

21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

26 material elétrico e eletronico

39 material p/ manutengédo de veiculos

01 passagens para o pais

03 locagéo de meios de transporte

05 locomogéo urbana

4,40
1.127,70
240,01
1.184,08
1.907,10

1.295,52
475,46
800,00

15.518,54
340,00
1.934,30
70,64

90,00
2.846,71
30,97
7.182,02
880,00
17.615,00
350,00
4.740,00
30,00
200,00

600,00
100,00
4.200,00
4.435,00

20.250,37
140,00

1.800,00
12,50
569,69
299,50

900,00

75,00
42.426,40
411,00

3.249,87
395,04
99,60
228,94
1.459,97
4,58

120,23
20,00
33.760,20
1.920,00
120.605,00
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114604

Unidade Estadual do
IBGE no Amazonas

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéao

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

22 manutengédo e conservagao de bens imoéy 180,00

25 servigos de limpeza e conservagéo 8.770,00
35 servicos de apoio administrativo, técnico 230,00
operacional

39 fretes e transportes de encomendas 350,00

17 manutencéo e conservacdo de maquinas  1.130,00
equipamentos
19 manutencao e conservacao de veiculos 1.040,00

20 manutencgéoe cons. de moveis de outras 590,00
naturezas

50 servigo médico-hospitalar, odontoldgico € 120,00
laboratoriais

63 servicos gréaficos e editoriais 2.849,80
78 limpeza e conservacgéo 420,00
83 servigos de copias e reproducgéo de 457,05
documentos

95 manutencgéo e conservacao de equipame 940,00

de processamento de dados
01 combustiveis e lubrificantes automotivos | 108.709,66

03 combustiveis e lubrificantes p/ outras 2.852,50
finalidades

07 géneros de alimentagdo 2.092,32
11 material quimico 91,85
16 material de expediente 3.844,11
17 material de processamento de dados 3.482,50
19 material de acondicionamento e embalag 23,60
21 material de copa e cozinha 1.168,92
22 material de limpeza e prod. de higienizag  7.008,74
24 material p/ manutencéo de bens 7.800,29
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis 437,55
26 material elétrico e eletronico 3.291,93
28 material de protegéo e seguranga 373,00
39 material p/ manutencao de veiculos 555,00
01 passagens para o pais 111.562,90
03 locagéo de meios de transporte 518.466,40
05 locomogéo urbana 33.100,00
96 passagens e desp.c/locomogéo-pagamer  8.190,00
antecipado

05 direitos autorais 300,00
15 locagédo de imoveis 5.200,00
18 manutencao e conservacao de equipame 730,00
20 manutencao e conservacgado de veiculos 150,00
22 manutengédo e conservacao de bens iméy  2.550,00
25 servigos de limpeza e conservagéo 10.290,00
30 servicos médicos e odontoldgicos 300,00

35 servigos de apoio administrativo, técnico,  3.250,00
operacional

10 locagéo de imoveis 1.960,00
12 locagdo de maquinas e equipamentos 500,00
16 manutencao e conservacao de bens iméy  3.325,00
17 manutencéo e conservagao de maquinas 400,00
equipamentos

18 servigos de estacionamento de veiculos 3,00
19 manutencéo e conservagao de veiculos 5.511,00
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Unidade Estadual do
IBGE em Roraima

114605

Unidade Estadual do
IBGE no Para

114606

339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéo

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com

41 fornecimento de alimentagao

44 servicos de agua e esgoto

50 servigco médico-hospitalar, odontoldgico €
laboratoriais

61 servigos de socorro e salvamento

66 servicos judiciarios

74 fretes e transp. de encomendas

78 limpeza e conservagao

95 manutencgéo e conservacao de equipame
de processamento de dados

01 combustiveis e lubrificantes automotivos
07 géneros de alimentacéo

16 material de expediente

21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletrbnico

28 material de protegéo e seguranga

44 material de sinaliza¢ao visual e outros
05 locomogéo urbana

21 manutengédo e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

22 manutencao e conservagdo de bens imoy
39 fretes e transportes de encomendas

16 manutencao e conservacao de bens imoy
19 manutencéo e conservacao de veiculos
50 servigco médico-hospitalar, odontoldgico €
laboratoriais

63 servigos graficos e editoriais

83 servigos de copias e reproducgédo de
documentos

01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

07 géneros de alimentagéo

11 material quimico

16 material de expediente

17 material de processamento de dados

19 material de acondicionamento e embalag
21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletrbnico

28 material de protegéo e seguranga

30 material para comunicacfes

39 material p/ manutencao de veiculos

42 ferramentas

44 material de sinalizacdo visual e outros
01 passagens para o pais

03 locagéo de meios de transporte

3.480,00
646,34
540,00

70,76
16,24
720,00
2.500,00
6.181,00

1.248,00
104,00
1.212,51
289,10
19,90
2.960,44

800,00
1.900,52
156,00
128,90
2.436,50

650,00

3.290,00
685,00
437,95
584,00
370,00

506,00
466,96

8.794,94
319,93

991,56
690,68
1.382,38
595,45
3,00
724,67
11.608,72
5.370,83

299,50
3.378,93
418,07
44,44
26.629,03
420,30
875,20
35.743,65
14.655,00
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114607

Unidade Estadual do
IBGE no Amapa

locomogéo

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéao

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

05 locomogéo urbana 445.137,77

08 pedagios 110,87
06 servigos técnicos profissionais 600,00
18 manutencéo e conservacao de equipame 300,00

20 manutengédo e conservacao de veiculos 9.120,00
22 manutencao e conservacgao de bens iméy  4.480,00

23 fornecimento de alimentacao 660,00
25 servigos de limpeza e conservagéo 25.370,00
30 servicos médicos e odontoldgicos 180,00
38 confeccédo de uniformes, bandeiras e 346,00
flamulas

10 locagédo de imoveis 800,00

16 manutencéo e conservacao de bens iméy  2.585,00
17 manutencao e conservacao de maquinas 1.572,86
equipamentos

19 manutencéo e conservacao de veiculos | 18.416,50

20 manutengéo e conservagao de equipame 180,00
e bens méveis de outras naturezas

50 servigo médico-hospitalar, odontoldgico € 375,00
laboratoriais

61 servigos de socorro e salvamento 3.250,00
63 servigos graficos e editoriais 165,00
74 fretes e transp. de encomendas 18.414,50
78 limpeza e conservagéo 319,98
83 servigos de copias e reproducgédo de 3.486,50
documentos

95 manutencgéo e conservacao de equipame 780,00

de processamento de dados
01 combustiveis e lubrificantes automotivos 2.649,56

03 combustiveis e lubrificantes p/ outras 6,80
finalidades

07 géneros de alimentagdo 196,00
16 material de expediente 738,91
17 material de processamento de dados 2.126,00
21 material de copa e cozinha 1.120,67
22 material de limpeza e prod. de higienizag  3.360,51
24 material p/ manutencéo de bens 399,50
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis 250,00
26 material elétrico e eletrbnico 1.520,61
28 material de protegéo e seguranga 461,88
30 material para comunicagfes 104,00
39 material p/ manutencao de veiculos 21.973,32
42 ferramentas 151,20
44 material de sinalizagao visual e outros 168,00
01 passagens para o pais 11.379,00
03 locagéo de meios de transporte 116.067,00
05 locomogéo urbana 40,00
16 locagéo de bens moveis e intangiveis 200,00
18 manutencéo e conservacao de equipame 550,00
22 manutencao e conservacgao de bens iméy  1.300,00
25 servigos de limpeza e conservagéo 7.000,00
16 manutencao e conservacao de bens imoy 221,00
17 manutencéo e conservagao de maquinas 55,00

equipamentos
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114608

114609

Unidade Estadual do
IBGE no Maranhao

Unidade Estadual do
IBGE no Piauf

339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéao

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

339047 obrigacbes
tributarias e
contributivas
339030 material de
consumo

19 manutencao e conservacao de veiculos
20 manutengéo e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

50 servigo médico-hospitalar, odontoldgico €
laboratoriais

61 servigos de socorro e salvamento

74 fretes e transp. de encomendas

78 limpeza e conservagdo

95 manutencgéo e conservacao de equipame
de processamento de dados

07 géneros de alimentacéo

11 material quimico

16 material de expediente

21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

26 material elétrico e eletrbnico

28 material de protegéo e seguranga

44 material de sinalizacdo visual e outros
01 passagens para o pais

03 locagéo de meios de transporte

05 locomogéo urbana

06 servigos técnicos profissionais

22 manutengédo e conservacao de bens imoéy
25 servigos de limpeza e conservagéo

30 servigos médicos e odontoldgicos

35 servigos de apoio administrativo, técnico
operacional

39 fretes e transportes de encomendas

16 manutencao e conservacao de bens imoy
17 manutencéo e conservagao de maquinas
equipamentos

20 manutengéo e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

39 encargos financeiros indedutiveis

47 servigos de comunicagdo em geral

50 servigo médico-hospitalar, odontoldgico €
laboratoriais

66 servigos judiciarios

69 seguros em geral

78 limpeza e conservagdo

79 servigcos de apoio administrativo, técnico
operacional

95 manutengédo e conservacao de equipame
de processamento de dados

10 taxas

01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

07 géneros de alimentagdo

11 material quimico

16 material de expediente

23.122,00
800,00

360,00

950,00
3.120,00
40,00
600,00

1.555,79
38,60
3,00
26,00
1.057,60
1.055,30

297,42
196,85
396,70
41.588,34
213.105,00
10.228,90

1.600,00
8.330,00
16.490,00
124,32
1.490,00

2.250,00
5.220,00
5.830,00

800,00

660,00
1.800,00
587,00

155,20

43,65
800,00
150,00

800,00
17,46
4.553,12
45,00
3.019,11

260,70
265,14
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114610

Unidade Estadual do
IBGE no Ceara

339033 passagens e
despesas com
locomogéo

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

339030 material de
consumo

17 material de processamento de dados
21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletronico

28 material de protegéo e seguranga

39 material p/ manutengdo de veiculos

44 material de sinalizagao visual e outros
96 material de consumo - pagamento
antecipado

01 passagens para o pais

18 manutencao e conservagao de equipame
20 manutencao e conservacgado de veiculos
22 manutengédo e conservagao de bens imoéy
25 servigos de limpeza e conservagéo

35 servicos de apoio administrativo, técnico
operacional

39 fretes e transportes de encomendas

96 outros serv.de terceiros pf- pagamento
antecipado

10 locagéo de imoveis

16 manutencéo e conservacao de bens imoy
17 manutencéo e conservacao de maquinas
equipamentos

18 servigos de estacionamento de veiculos
19 manutencéo e conservacao de veiculos
39 encargos financeiros indedutiveis

47 servigos de comunicacdo em geral

50 servigco médico-hospitalar, odontoldgico €
laboratoriais

58 servigos de telecomunicacdes

63 servigos graficos e editoriais

74 fretes e transp. de encomendas

78 limpeza e conservagao

83 servigos de copias e reproducgédo de
documentos

95 manutencgéo e conservacao de equipame
de processamento de dados

99 outros servigos de terceiros-pessoa juridi
01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

04 gas e outros materiais engarrafados

07 géneros de alimentagdo

09 material farmacol6gico

11 material quimico

16 material de expediente

17 material de processamento de dados

19 material de acondicionamento e embalag
21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencéo de bens

233,56
984,29
5.823,64
1.479,02

280,00
1.250,29
106,90
8.541,50
278,00
679,75

16.727,37

830,00
1.816,99
3.678,20

35.650,00

360,00

970,00
5,69

1.000,00
883,80
515,00

6.230,00
4.965,32
135,00
484,00
350,00

120,00
302,50
146,00
630,00
581,00

120,00

445,00
11.667,95
16,50

140,00
4.827,12
418,44
85,47
349,88
60,80
334,00
569,52
8.125,15
3.409,05
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114612

Unidade Estadual do
IBGE no Rio Grande dc
norte

339033 passagens e
despesas com
locomogéo

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéo

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis 419,62
26 material elétrico e eletronico 1.525,62
28 material de protegéo e seguranga 1.813,01
39 material p/ manutencao de veiculos 10.272,89
42 ferramentas 816,39
44 material de sinalizagao visual e outros 47,38
01 passagens para o pais 2.347,46
05 locomogéo urbana 890,00

18 manutencao e conservacao de equipame  1.900,00
20 manutencao e conservacgado de veiculos 130,00
22 manutengédo e conservacao de bens iméy 10.750,00
35 servigos de apoio administrativo, técnico,  1.900,00
operacional

39 fretes e transportes de encomendas 150,00
16 manutencéo e conservacao de bens imoy 430,00
17 manutencao e conservacao de maquinas  3.580,00
equipamentos

19 manutencéo e conservacao de veiculos 8.465,00

20 manutengéo e conservagao de equipame 100,00
e bens méveis de outras naturezas

47 servigos de comunicagdo em geral 430,00
61 servigos de socorro e salvamento 300,00
74 fretes e transp. de encomendas 118,34
95 manutencgéo e conservacao de equipame 329,00
de processamento de dados

01 combustiveis e lubrificantes automotivos 525,00
04 gas e outros materiais engarrafados 100,00
11 material quimico 55,00
17 material de processamento de dados 617,41
24 material p/ manutencéo de bens 1.395,85
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis 300,00
26 material elétrico e eletronico 788,35
30 material para comunicacgfes 8,00
39 material p/ manutencao de veiculos 533,00
42 ferramentas 5,90
44 material de sinalizacdo visual e outros 70,00
01 passagens para o pais 3.561,80
05 locomogéo urbana 199,00
18 manutencéo e conservacao de equipame 780,00
20 manutengédo e conservagao de veiculos 360,00
22 manutengédo e conservacao de bens iméy  1.473,10
35 servicos de apoio administrativo, técnico 185,00
operacional

16 manutencao e conservacao de bens imoy 450,00
17 manutencéo e conservacgao de maquinas 40,00
equipamentos

19 manutencao e conservagao de veiculos 510,00
50 servico médico-hospitalar, odontolégico € 104,00
laboratoriais

66 servigos judiciarios 24,00
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114613

114614

Unidade Estadual do
IBGE na Paraiba

339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéo

339036 outros servigo

de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo

de terceiros-pessoa
juridica

Unidade Estadual do | 339030 material de
IBGE em Pernambuco | consumo

74 fretes e transp. de encomendas

78 limpeza e conservagdo

90 servigos de publicidade legal

95 manutengédo e conservacao de equipame
de processamento de dados

01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

07 géneros de alimentacéo

11 material quimico

16 material de expediente

17 material de processamento de dados

19 material de acondicionamento e embalag
21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletrbnico

28 material de protegéo e seguranga

36 material hospitalar

39 material p/ manutencao de veiculos

42 ferramentas

44 material de sinalizacao visual e outros
01 passagens para o pais

03 locagéo de meios de transporte

20 manutengédo e conservagao de veiculos
21 manutengéo e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

22 manutengédo e conservacao de bens iméy
25 servigos de limpeza e conservagéo

12 locagdo de maquinas e equipamentos

16 manutencao e conservagao de bens imoy
19 manutencéo e conservacao de veiculos
20 manutengéo e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

47 servigos de comunicagdo em geral

63 servicos gréaficos e editoriais

78 limpeza e conservagdo

95 manutengédo e conservacao de equipame
de processamento de dados

01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

04 gas e outros materiais engarrafados

07 géneros de alimentagdo

11 material quimico

14 material educativo e esportivo

16 material de expediente

17 material de processamento de dados

19 material de acondicionamento e embalag
20 material de cama, mesa e banho

21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag

690,00
1.158,21
120,00
90,00

1.949,75
11,44

2.772,28
176,01
303,89

27,80
4,10
865,03
5.816,41
4.136,07

55,90
2.648,43
168,12
21,00
5.136,40
14,70
137,20
346,65
12.080,00

2.085,00
510,00

7.580,00
36.186,00
199,50
2.632,20
3.557,30
1.005,50

225,00
620,00
1.431,00
435,00

3.041,79
90,00

330,00
4.402,13
104,16
4,99
7.112,99
424,38
475,55
24,35
741,77
9.400,71
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114615

Unidade Estadual do
IBGE em Alagoas

339033 passagens e
despesas com
locomogéao

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéo

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

23 uniformes, tecidos e aviamentos 1,26

24 material p/ manutencao de bens 2.743,06
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis 606,50
26 material elétrico e eletrbnico 1.697,88
28 material de protegéo e seguranga 148,99
30 material para comunicagfes 12,05
39 material p/ manutencao de veiculos 20.701,39
41 material p/ utilizacdo em gréfica 7,80
42 ferramentas 61,94
44 material de sinalizacao visual e outros 104,33
01 passagens para o pais 13.869,54
03 locagéo de meios de transporte 550,00
05 locomogéo urbana 3.625,00
99 outras despesas com locomogéo 135,60
15 locagédo de imoveis 9.055,00
20 manutencao e conservagado de veiculos 960,00
22 manutencao e conservacgao de bens iméy  2.870,00
25 servigos de limpeza e conservagéo 76.350,00
39 fretes e transportes de encomendas 250,00
47 servicos de estacionamento de veiculos | 720,00
16 manutencao e conservagao de bens imoy 570,00

17 manutencéo e conservacao de maquinas 450,00
equipamentos
19 manutencao e conservacao de veiculos 9.203,90

20 manutengéo e conservagao de equipame 300,00
e bens méveis de outras naturezas

24 vistos consulares 315,83
50 servigo médico-hospitalar, odontoldgico € 30,00
laboratoriais

78 limpeza e conservagao 80,00
83 servigos de copias e reprodugédo de 140,00
documentos

95 manutencgéo e conservacao de equipame 754,00
de processamento de dados

99 outros servigos de terceiros-pessoa juridi 198,43
01 combustiveis e lubrificantes automotivos 357,97
07 géneros de alimentacéo 2.407,24
16 material de expediente 417,71
21 material de copa e cozinha 38,30
22 material de limpeza e prod. de higienizag 946,01
24 material p/ manutencao de bens 1.292,61
imoveis/instalacdes

26 material elétrico e eletronico 1.229,11
28 material de protegéo e seguranga 49,35
39 material p/ manutencao de veiculos 180,00
01 passagens para o pais 7.524,80
05 locomogéo urbana 4.807,30
07 despesas com excesso de bagagem 2,62
15 locagéo de imoveis 4.050,00
22 manutencao e conservacgao de bens iméy  2.130,00
25 servigos de limpeza e conservagéo 41.490,00
35 servigos de apoio administrativo, técnico 80,00
operacional

39 fretes e transportes de encomendas 330,00
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114616

114617

Unidade Estadual do
IBGE em Sergipe

Unidade Estadual do
IBGE na Bahia

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéao

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

339030 material de
consumo

96 outros serv.de terceiros pf- pagamento
antecipado

16 manutencéo e conservacao de bens imoy
17 manutencao e conservacao de maquinas
equipamentos

18 servigos de estacionamento de veiculos
61 servigos de socorro e salvamento

83 servigos de copias e reproducgédo de
documentos

07 géneros de alimentacgdo

11 material quimico

16 material de expediente

17 material de processamento de dados

19 material de acondicionamento e embalag
21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencéo de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletronico

28 material de protegéo e seguranga

30 material para comunicagfes

42 ferramentas

59 material para divulgacao

01 passagens para o pais

05 locomogéo urbana

22 manutengédo e conservacao de bens imoéy
25 servigos de limpeza e conservagéo

16 manutencéo e conservacao de bens imoy
17 manutencao e conservacao de maquinas
equipamentos

19 manutencéo e conservacao de veiculos
20 manutengéo e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

47 servigos de comunicagdo em geral

50 servigco médico-hospitalar, odontoldgico €
laboratoriais

69 seguros em geral

83 servigos de copias e reproducgéo de
documentos

95 manutencéo e conservacao de equipame
de processamento de dados

01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

04 gas e outros materiais engarrafados

07 géneros de alimentacéo

09 material farmacol6gico

11 material quimico

16 material de expediente

19 material de acondicionamento e embalag
20 material de cama, mesa e banho

1.110,00

1.110,00
1.453,99

240,00
200,00
83,00

430,00
9,00
90,00
852,00
15,10
109,30
514,22
1.505,23

59,05
2.167,31
140,94
29,58
68,30
118,00
1.685,00
9.203,50

311,50
7.894,30

600,00
1.250,00

215,00
510,00

183,50
200,00

2.123,13
160,00

200,00

31.410,21
47,64

90,00
9.642,07
259,75
551,77
2.211,24
255,11
32,52
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114618

339033 passagens e
despesas com
locomocgéo

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

Unidade Estadual do | 339030 material de
IBGE em minas gerais | consumo

21 material de copa e cozinha 1.457,37
22 material de limpeza e prod. de higienizag 26.576,47
24 material p/ manutencéo de bens 15.211,10
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis 1.559,40

26 material elétrico e eletronico 4.752,59
28 material de protegéo e seguranga 1.631,63
30 material para comunicagfes 21,80
36 material hospitalar 177,50
39 material p/ manutencao de veiculos 168.542,41
42 ferramentas 121,38
44 material de sinalizacdo visual e outros 196,90
01 passagens para o pais 76.482,42
03 locagéo de meios de transporte 9.736,70
05 locomogéo urbana 27.769,25
19 vigilancia ostensiva 460,00
20 manutencao e conservagado de veiculos 627,60
22 manutengédo e conservacao de bens iméy 11.931,00
25 servigos de limpeza e conservagéo 179.635,00
27 servigos de comunicacdo em geral 200,00

35 servigos de apoio administrativo, técnico,  4.374,00
operacional

39 fretes e transportes de encomendas 850,00
14 locagdo bens mov. out.naturezas e 250,00
intangiveis

16 manutencéo e conservacao de bens iméy  6.870,00
17 manutencao e conservacao de maquinas 4.411,00
equipamentos

19 manutencéo e conservacao de veiculos = 79.153,34
47 servigos de comunicagdo em geral 2.062,62
50 servigo médico-hospitalar, odontolégicoe  1.277,00
laboratoriais

58 servigos de telecomunicacdes 550,00
61 servigos de socorro e salvamento 2.250,00
63 servicos gréaficos e editoriais 525,00
74 fretes e transp. de encomendas 890,51
78 limpeza e conservagédo 890,00
83 servigos de copias e reproducgéo de 2.794,00
documentos

95 manutengéo e conservacao de equipame 120,00
de processamento de dados

01 combustiveis e lubrificantes automotivos 648,08
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras 249,80
finalidades

04 géas e outros materiais engarrafados 565,00
07 géneros de alimentagéo 1.337,21
11 material quimico 20,45
15 material p/ festividades e homenagens 123,44
16 material de expediente 1.867,77
17 material de processamento de dados 2.386,78
19 material de acondicionamento e embalag 234,99
20 material de cama, mesa e banho 44,00
21 material de copa e cozinha 696,14
22 material de limpeza e prod. de higienizag  9.192,35
24 material p/ manutencéo de bens 5.327,57
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114619

339033 passagens e
despesas com
locomogéo

339036 outros servigo

de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo

de terceiros-pessoa
juridica

Unidade Estadual do | 339030 material de
IBGE no Espirito Santo| consumo

imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletronico

28 material de protegéo e seguranga

30 material para comunicagfes

39 material p/ manutengédo de veiculos

42 ferramentas

44 material de sinalizagao visual e outros
01 passagens para o pais

03 locagéo de meios de transporte

05 locomogéo urbana

08 pedagios

05 direitos autorais

18 manutencao e conservacao de equipame
20 manutengédo e conservacao de veiculos
21 manutencao e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

22 manutencao e conservagdo de bens imoy
25 servigos de limpeza e conservagéo

30 servicos médicos e odontoldgicos

35 servicos de apoio administrativo, técnico
operacional

39 fretes e transportes de encomendas

47 servigos de estacionamento de veiculos |
05 servigos técnicos profissionais

16 manutencao e conservacao de bens imoy
17 manutencéo e conservagao de maquinas
equipamentos

18 servigos de estacionamento de veiculos
19 manutencéo e conservacao de veiculos
20 manutengéo e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

39 encargos financeiros indedutiveis

50 servigo médico-hospitalar, odontoldgico €
laboratoriais

61 servigos de socorro e salvamento

63 servicos gréaficos e editoriais

74 fretes e transp. de encomendas

78 limpeza e conservacgéo

83 servigos de copias e reproducgéo de
documentos

95 manutengédo e conservacao de equipame
de processamento de dados

01 combustiveis e lubrificantes automotivos
04 gés e outros materiais engarrafados

07 géneros de alimentacgdo

09 material farmacol6gico

10 material odontolégico

11 material quimico

16 material de expediente

17 material de processamento de dados

19 material de acondicionamento e embalag
21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

50,00
4.003,10
1.566,29

213,07
16.396,65
84,13
580,00
50.771,29
1.625,27
3.499,00
1.203,70
270,00
60,00
390,00
225,00

2.080,00
32.728,00
103,22
420,00

1.028,00
110,00
152,00

3.161,76
425,00

470,00
12.290,00
358,00

180,00
1.774,00

1.360,00
113,00
350,00

1.670,00
884,30

870,00

2.078,91
189,50
626,40

43,00
800,00
54,48

2.008,95

474,60
25,75
51,28

2.194,82

1.194,14
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114620

114622

Unidade Estadual do
IBGE no Mato Grosso
Sul

Unidade Estadual do
IBGE em Séo Paulo

339033 passagens e
despesas com
locomogéo

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéao

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

339030 material de
consumo

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletrbnico

28 material de protegéo e seguranga

39 material p/ manutencao de veiculos

44 material de sinalizagao visual e outros
05 locomogéo urbana

15 locagéo de imoveis
25 servigos de limpeza e conservagao

16 manutencao e conservagao de bens imoy
17 manutencao e conservacao de maquinas
equipamentos

19 manutencao e conservagao de veiculos
50 servigo médico-hospitalar, odontoldgico €
laboratoriais

61 servigos de socorro e salvamento

78 limpeza e conservagdo

07 géneros de alimentacéo

16 material de expediente

17 material de processamento de dados

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletrénico

28 material de protegéo e seguranga

01 passagens para o pais

05 locomogéo urbana

07 estagiarios

22 manutengédo e conservacao de bens imoéy
25 servigos de limpeza e conservagéo

30 servigos médicos e odontoldgicos

35 servigos de apoio administrativo, técnico
operacional

39 fretes e transportes de encomendas

10 locagédo de imoveis

16 manutencéo e conservacao de bens imoy
17 manutencéo e conservagao de maquinas
equipamentos

50 servico médico-hospitalar, odontolégico €
laboratoriais

58 servigos de telecomunicacdes

63 servicos gréaficos e editoriais

74 fretes e transp. de encomendas

95 manutengédo e conservacao de equipame
de processamento de dados

99 outros servigos de terceiros-pessoa juridi
01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

04 gas e outros materiais engarrafados

777,50
1.144,67
176,00
4.808,49
220,00
4.599,24

5.700,00
28.790,00

645,00
2.610,00

4.885,00
167,50

990,00
885,00
786,92
144,00
944,99
821,22
367,50

512,00
1.568,90
30,50
1.038,92
120,00

30,00
360,00
23.680,00
100,00
80,00

1.470,00
1.400,00
2.834,20

960,00

240,00

800,00
226,70
360,00
1.154,00

100,00
15.967,06
398,86

703,80
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339033 passagens e
despesas com
locomogéo

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

07 géneros de alimentagdo

11 material quimico

15 material p/ festividades e homenagens
16 material de expediente

17 material de processamento de dados
19 material de acondicionamento e embalag
20 material de cama, mesa e banho

21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletronico

28 material de protegéo e seguranga

29 material p/ audio, video e foto

30 material para comunicagfes

39 material p/ manutencao de veiculos

41 material p/ utilizacdo em gréfica

42 ferramentas

44 material de sinalizacao visual e outros
46 material bibliografico

01 passagens para o pais

05 locomogéo urbana

08 pedagios

15 locacgéo de imoveis

18 manutencéo e conservacao de equipame
22 manutengédo e conservagao de bens imoéy
25 servigos de limpeza e conservagéo

30 servicos médicos e odontoldgicos

39 fretes e transportes de encomendas

10 locagéo de imoveis

12 locagéo de maquinas e equipamentos

16 manutencao e conservacao de bens imoy
17 manutencéo e conservagao de maquinas
equipamentos

18 servigos de estacionamento de veiculos
19 manutencao e conservacao de veiculos
20 manutencao e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

36 multas indedutiveis

43 servicos de energia elétrica

44 servigos de agua e esgoto

47 servigcos de comunicagdo em geral

50 servico médico-hospitalar, odontolégico €
laboratoriais

58 servigos de telecomunicacdes

59 servicos de audio, video e foto

61 servigos de socorro e salvamento

63 servigos graficos e editoriais

66 servicos judiciarios

78 limpeza e conservagdo

79 servigos de apoio administrativo, técnico
operacional

81 servigos bancérios

83 servigos de copias e reproducgéo de

20.553,15
829,17
180,00
9.319,74
48.548,71
190,71
81,62
2.745,12

45.066,27

19.983,15

1.641,62
13.705,34
2.096,42
14,40
287,53
107.036,33
521,00
1.115,57
1.252,28
79,98
5.210,87
60.176,54
23.015,65

2.750,00
178,00
6.079,51
45.272,04
40,00
160,20
800,00
1.200,00
14.021,05
2.245,00

15.233,00
83.418,47
1.334,00

190,80
29,08
988,52
520,00
1.660,50

1.807,28
154,50
3.100,00
488,60
170,56
5.801,49
220,00

243,60
4.985,50
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114623

Unidade Estadual do
IBGE no Parana

339047 obrigacbes
tributarias e
contributivas
339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéao

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

documentos

95 manutengédo e conservacao de equipame  7.662,59
de processamento de dados

97 comunicacgdo de dados. 4,991,57
10 taxas 101,79

01 combustiveis e lubrificantes automotivos 4.336,99

03 combustiveis e lubrificantes p/ outras 109,45
finalidades

04 gas e outros materiais engarrafados 930,00
07 géneros de alimentagdo 9.179,34
11 material quimico 171,45
16 material de expediente 2.811,01
17 material de processamento de dados 3.281,10
19 material de acondicionamento e embalag 247,57
20 material de cama, mesa e banho 64,98
21 material de copa e cozinha 974,72
22 material de limpeza e prod. de higienizag 23.894,68
24 material p/ manutencéo de bens 1.726,95
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis 344,50
26 material elétrico e eletronico 5.333,42
28 material de protegéo e seguranga 180,03
39 material p/ manutencao de veiculos 12.805,99
42 ferramentas 100,41
44 material de sinalizacao visual e outros 326,00
01 passagens para o pais 134,00
03 locagéo de meios de transporte 10,00
05 locomogéo urbana 4.733,60
08 pedagios 334,60
15 locagédo de imoveis 890,00
19 vigilancia ostensiva 60,00
22 manutencao e conservagdo de bens imoy 64,50
25 servigos de limpeza e conservagéo 104.795,26
30 servicos médicos e odontoldgicos 470,06

35 servicos de apoio administrativo, técnico,  2.351,54
operacional
47 servigos de estacionamento de veiculos | 14.676,84

96 outros serv.de terceiros pf- pagamento 10,80
antecipado

10 locagédo de imoveis 850,00
12 locagdo de maquinas e equipamentos 120,00
16 manutencéo e conservacao de bens iméy  2.086,84
17 manutencao e conservacao de maquinas 646,60

equipamentos
18 servigos de estacionamento de veiculos 5.580,00
19 manutencéo e conservacao de veiculos | 21.218,92

43 servigos de energia elétrica 78,93
44 servigos de agua e esgoto 2.310,51
50 servigco médico-hospitalar, odontoldgico € 310,00
laboratoriais

61 servigos de socorro e salvamento 1.270,00
63 servicos gréaficos e editoriais 251,00
78 limpeza e conservagao 3.092,00
83 servigos de copias e reproducgéo de 151,65
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114624

Unidade Estadual do
IBGE em Santa
Catarina

339047 obrigacbes
tributarias e
contributivas
339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéo

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

documentos

95 manutengédo e conservacao de equipame
de processamento de dados

10 taxas

01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

04 gés e outros materiais engarrafados

07 géneros de alimentacéo

11 material quimico

15 material p/ festividades e homenagens
16 material de expediente

17 material de processamento de dados

18 materiais e medicamentos p/ uso vetering
19 material de acondicionamento e embalag
20 material de cama, mesa e banho

21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletrbnico

28 material de protegéo e seguranga

29 material p/ audio, video e foto

30 material para comunicagfes

34 sobressal. mag.e motores navios e
embarcacbes

39 material p/ manutengédo de veiculos

42 ferramentas

44 material de sinalizacdo visual e outros
54 material p/manutencéo e conservagao de
estradas e vias

96 material de consumo - pagamento
antecipado

01 passagens para o pais

03 locagéo de meios de transporte

05 locomogéo urbana

96 passagens e desp.c/locomocéo-pagametr
antecipado

15 locagédo de imoveis

18 manutencéo e conservacao de equipame
22 manutencao e conservagdo de bens imoy
25 servigos de limpeza e conservagéo

30 servicos médicos e odontoldgicos

36 serv. de conservacgdo e rebenefic. de
mercadorias

39 fretes e transportes de encomendas

47 servicos de estacionamento de veiculos |
96 outros serv.de terceiros pf- pagamento
antecipado

01 assinaturas de periédicos e anuidades
16 manutencao e conservacao de bens imoy
17 manutencéo e conservacdo de maquinas
equipamentos

2.624,00

52,04

23.321,63
24,99

459,80
5.015,45
21,50
704,33
1.179,39
8.132,94
2.055,00
1.292,60
100,50
412,95
8.757,10
3.076,21

1.152,20
3.790,79
760,96
228,12
12,36
341,00

35.567,25
383,41
421,60
547,81

613,03

16.526,94
30,50
25.132,36
347,86

8.690,00
170,00
2.660,00
75.830,00
180,00
500,00

240,00
2.900,00
600,00

160,00

3.166,20
1.665,00
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114625

Unidade Estadual do

339030 material de

IBGE no Rio Grande dc consumo

Sul

339033 passagens e
despesas com
locomogéao

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

18 servigos de estacionamento de veiculos = 19.849,80
19 manutencao e conservacao de veiculos | 43.197,44

20 manutencao e conservacao de equipame 90,00
e bens méveis de outras naturezas

47 servigos de comunicagdo em geral 1.064,80
50 servigco médico-hospitalar, odontoldgico € 620,00
laboratoriais

52 servigos de reabilitagéo profissional 30,00
61 servigos de socorro e salvamento 190,00
63 servigos graficos e editoriais 1.770,55
66 servigos judiciarios 98,00
77 vigilancia 100,00
ostensiva/monitorada/rastreamento

78 limpeza e conservacgéo 3.507,00
83 servigos de copias e reproducgéo de 3.055,68
documentos

95 manutencgéo e conservacao de equipame 650,00
de processamento de dados

96 outros serv.de terceiros pj- pagamento 707,41
antecipado

01 combustiveis e lubrificantes automotivos 740,55
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras 15,58
finalidades

04 gas e outros materiais engarrafados 3.145,30
07 géneros de alimentacdo 8.013,92
11 material quimico 364,59
16 material de expediente 864,90
20 material de cama, mesa e banho 47,90
21 material de copa e cozinha 1.258,19
22 material de limpeza e prod. de higienizag 30.735,30
23 uniformes, tecidos e aviamentos 168,51
24 material p/ manutencéo de bens 3.253,65
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis 885,50
26 material elétrico e eletrbnico 3.835,40
28 material de protegéo e seguranga 748,65
30 material para comunicacfes 27,12
39 material p/ manutencao de veiculos 1.897,43
41 material p/ utilizacdo em grafica 70,00
42 ferramentas 142,03
44 material de sinalizagao visual e outros 681,40
05 locomogéo urbana 11.146,90
08 pedagios 166,20

22 manutengédo e conservacao de bens iméy  2.250,82

25 servigos de limpeza e conservagéo 144.195,11
30 servicos médicos e odontoldgicos 255,39
10 locagédo de imoveis 65,19
16 manutencéo e conservacao de bens iméy  3.990,00
17 manutencéo e conservacgdo de maquinas 505,00

equipamentos

18 servigos de estacionamento de veiculos 3.752,33
19 manutencao e conservacao de veiculos = 10.081,00
20 manutengéo e conservacao de equipame 895,00
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114626

339047 obrigacbes

tributarias e

contributivas
Unidade Estadual do | 339030 material de
IBGE no Mato Grosso | consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéao

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

e bens méveis de outras naturezas

36 multas indedutiveis

39 encargos financeiros indedutiveis

47 servigos de comunicagdo em geral

48 servico de selecao e treinamento

50 servigco médico-hospitalar, odontoldgico €
laboratoriais

78 limpeza e conservagao

83 servigos de copias e reproducgédo de
documentos

95 manutengédo e conservacao de equipame
de processamento de dados

10 taxas

01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

04 géas e outros materiais engarrafados

07 géneros de alimentacéo

11 material quimico

15 material p/ festividades e homenagens
16 material de expediente

17 material de processamento de dados

19 material de acondicionamento e embalag
21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletrbnico

28 material de protegéo e seguranga

29 material p/ audio, video e foto

39 material p/ manutencéo de veiculos

42 ferramentas

44 material de sinalizacdo visual e outros
96 material de consumo - pagamento
antecipado

01 passagens para o pais

03 locagéo de meios de transporte

05 locomogéo urbana

18 manutencao e conservagao de equipame
20 manutencao e conservagado de veiculos
22 manutencao e conservagdo de bens imoy
25 servigos de limpeza e conservagéo

30 servicos médicos e odontoldgicos

35 servicos de apoio administrativo, técnico
operacional

39 fretes e transportes de encomendas

54 manutencgéo e conservacao de equipame
de processamento de dados

10 locagéo de imoveis

12 locag&o de maquinas e equipamentos

16 manutencao e conservacao de bens imoy
17 manutencéo e conservacao de maquinas

1,11
0,94
232,80
248,88
615,00

2.390,00
397,20

1.093,00

241,17

49.298,20
259,50

80,00
3.434,16
156,50
243,75
7.108,36
6.116,40
51,23
901,59
3.507,66
3.740,19

2.698,72
3.712,53
766,57
3.047,00
15.045,68
57,00
406,20
31,90

57.451,46
4.100,00
5.100,00

30,00
1.690,00
3.600,00
3.800,00

90,00

11.110,00

740,00
180,00

1.600,00
1.300,00
10.499,81
2.537,50
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114627

Unidade Estadual do
IBGE em Goias

339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéao

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo

equipamentos

18 servigos de estacionamento de veiculos
19 manutencéo e conservacao de veiculos
20 manutengéo e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

25 taxa de administragéo

47 servigos de comunicagdo em geral

50 servigo médico-hospitalar, odontoldgico €
laboratoriais

58 servigos de telecomunicacdes

61 servigos de socorro e salvamento

62 servigos de producéo industrial

63 servigos graficos e editoriais

69 seguros em geral

74 fretes e transp. de encomendas

77 vigilancia
ostensiva/monitorada/rastreamento

78 limpeza e conservagao

83 servigos de copias e reproducgédo de
documentos

95 manutengédo e conservacao de equipame
de processamento de dados

97 comunicagdo de dados.

01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

04 gas e outros materiais engarrafados

07 géneros de alimentacgdo

09 material farmacol6gico

11 material quimico

16 material de expediente

17 material de processamento de dados

19 material de acondicionamento e embalag
20 material de cama, mesa e banho

21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletrbnico

28 material de protegéo e seguranga

30 material para comunicagfes

36 material hospitalar

39 material p/ manutencao de veiculos

42 ferramentas

44 material de sinalizacdo visual e outros
01 passagens para o pais

03 locagéo de meios de transporte

05 locomogéo urbana

08 pedagios

15 locagédo de imoveis

18 manutencao e conservacao de equipame
22 manutencao e conservagdo de bens imoy
25 servigos de limpeza e conservagéo

47 servigos de estacionamento de veiculos |
16 manutencéo e conservacao de bens imoy

1.120,00
16.006,36
200,00

800,00
362,80
586,06

150,00
730,00
420,00
616,10
149,00
7.504,23
770,00

858,80
724,70

2.035,00

128,00
7.427,83
17,50

90,00
7.522,11
255,82
320,18
2.419,85
984,86
67,43
549,70
1.977,54
13.275,33
6.642,28

1.586,30
4.225,57
845,02
82,54
338,00
5.860,43
113,61
178,80
119,50
22,00
965,00
444,40
300,00
680,00
6.890,45
68.980,00
680,00
10.037,32
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114629

Unidade Estadual do
IBGE no Distrito
Federal

de terceiros-pessoa
juridica

339030 material de
consumo

339033 passagens e
despesas com
locomogéo

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

17 manutencao e conservacao de maquinas
equipamentos

18 servigos de estacionamento de veiculos
19 manutencao e conservacao de veiculos
20 manutengéo e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

43 servigos de energia elétrica

44 servicos de agua e esgoto

47 servigos de comunicagdo em geral

50 servigo médico-hospitalar, odontoldgico €
laboratoriais

58 servigos de telecomunicacdes

61 servigos de socorro e salvamento

63 servicos gréaficos e editoriais

66 servigos judiciarios

69 seguros em geral

78 limpeza e conservacgéo

95 manutengédo e conservacao de equipame
de processamento de dados

99 outros servigos de terceiros-pessoa juridi
01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

07 géneros de alimentacgdo

11 material quimico

16 material de expediente

17 material de processamento de dados

19 material de acondicionamento e embalag
21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletrbnico

27 material de manobra e patrulhamento

28 material de protegéo e seguranga

29 material p/ audio, video e foto

30 material para comunicacgfes

39 material p/ manutengdo de veiculos

42 ferramentas

44 material de sinalizacdo visual e outros
05 locomogéo urbana

08 pedagios

22 manutengédo e conservacao de bens imoéy
35 servigos de apoio administrativo, técnico
operacional

16 manutencao e conservacao de bens imoy
17 manutencéo e conservacgao de maquinas
equipamentos

19 manutencao e conservagao de veiculos
39 encargos financeiros indedutiveis

47 servigos de comunicacdo em geral

78 limpeza e conservagdo

3.946,00

660,00
4.177,44
859,81

196,42

78,02
644,20
502,00

777,46
284,00
1.583,00
57,00
891,97
1.335,00
760,00

160,00
17.659,14
35,50

118,20
440,41
1.447 56
1.126,90
260,00
45,00
9,22
7.914,37

352,26
5.702,68
210,00
535,50
116,80
7,35
1.696,54
597,89
172,52
405,00
605,40

876,40
12.954,61

1.840,00
1.570,00

1.238,85
70,00
256,45
310,00
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Unidade Estadual do

339047 obrigacbes
tributarias e
contributivas
339030 material de

IBGE no Rio de Janeirc consumo

114631

Unidade Estadual do
114639| IBGE em Tocantins

339033 passagens e
despesas com
locomogéo

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

339030 material de
consumo

95 manutengédo e conservacao de equipame
de processamento de dados
10 taxas

01 combustiveis e lubrificantes automotivos
03 combustiveis e lubrificantes p/ outras
finalidades

04 gés e outros materiais engarrafados

07 géneros de alimentacgdo

09 material farmacol6gico

11 material quimico

16 material de expediente

17 material de processamento de dados

19 material de acondicionamento e embalag
21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
23 uniformes, tecidos e aviamentos

24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletrbnico

28 material de protegéo e seguranga

36 material hospitalar

39 material p/ manutencao de veiculos

42 ferramentas

44 material de sinalizacao visual e outros
59 material para divulgacao

01 passagens para o pais

05 locomogéo urbana

18 manutencéo e conservacao de equipame
22 manutencao e conservagdo de bens imoy
25 servigos de limpeza e conservagéo

35 servicos de apoio administrativo, técnico
operacional

14 locagéo bens mov. out.naturezas e
intangiveis

16 manutencao e conservacao de bens imoy
17 manutencéo e conservacao de maquinas
equipamentos

18 servigos de estacionamento de veiculos
19 manutencéo e conservagao de veiculos
20 manutencao e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

46 servigos domésticos

58 servigos de telecomunicacdes

66 servigos judiciarios

77 vigilancia
ostensiva/monitorada/rastreamento

83 servigos de copias e reproducgédo de
documentos

01 combustiveis e lubrificantes automotivos
04 gas e outros materiais engarrafados

07 géneros de alimentacdo

630,00

75,00

1.574,40
44,79

2.004,00
2.415,28
237,47
572,21
1.523,45
512,00
65,60
672,02
359,75
166,00
4.687,51

153,04
5.388,73
128,29
107,55
4.297,37
116,35
248,30
99,00
4.725,84
200,00

240,00
2.120,00
360,00
1.190,00

750,00

400,00
750,00

3.612,00
4.535,10
150,00

560,00
2.306,57
187,57
300,00

682,00

5.189,04
267,00
2.797,35
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339033 passagens e
despesas com
locomogéo

339036 outros servigo
de terceiros - pessoa
fisica

339039 outros servigo
de terceiros-pessoa
juridica

10 material odontolégico

11 material quimico

16 material de expediente

17 material de processamento de dados

19 material de acondicionamento e embalag
21 material de copa e cozinha

22 material de limpeza e prod. de higienizag
24 material p/ manutencao de bens
imoveis/instalacdes

25 material p/ manutencéo de bens moveis
26 material elétrico e eletrbnico

28 material de protegéo e seguranga

30 material para comunicagfes

39 material p/ manutencao de veiculos

42 ferramentas

44 material de sinalizagao visual e outros
01 passagens para o pais

03 locagéo de meios de transporte

05 locomogéo urbana

08 pedagios

07 estagiarios

18 manutencao e conservagao de equipame
20 manutencao e conservagado de veiculos
21 manutencao e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

22 manutengédo e conservacao de bens imoéy
25 servigos de limpeza e conservagéo

30 servigos médicos e odontoldgicos

35 servigos de apoio administrativo, técnico
operacional

39 fretes e transportes de encomendas

43 encargos financeiros indedutiveis

44 multas indedutiveis

09 armazenagem

10 locagédo de imoveis

16 manutencéo e conservacao de bens imoy
17 manutencao e conservacao de maquinas
equipamentos

19 manutencéo e conservacao de veiculos
20 manutengéo e conservacao de equipame
e bens méveis de outras naturezas

47 servigos de comunicagdo em geral

50 servigo médico-hospitalar, odontoldgico €
laboratoriais

61 servigos de socorro e salvamento

63 servigos graficos e editoriais

66 servicos judiciarios

78 limpeza e conservagao

83 servigos de copias e reproducgédo de
documentos

95 manutengédo e conservacao de equipame
de processamento de dados

99 outros servigos de terceiros-pessoa juridi

450,00
124,92
5.457,84
1.305,00
77,28
1.926,13
4.478,80
326,98

165,00
1.517,13
210,56
36,41
1.975,40
58,00
401,50
8.207,72
2.632,50
30,50
762,50
80,00
670,00
900,00
6,00

2.091,12
33.590,00
20,00
24.620,00

210,00
4,26
9,38

12,00
330,00
696,25

1.095,00

4.980,00
370,00

174,28
141,00

300,00
132,40
375,16
865,00
85,05
2.620,00

120,00
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Anexo 6 — Contratos de prestacdo de servicos de pera e higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatttica

UG/Gestéo: 114601
Informacdes sobre Contratos

Nivel de Escolaridade

Periodo Contratual
Exigido dos Trabalhadores

de Execucéo das

’ P Empresa Contratada e Contratados
Anode | oo | Natureza | 'dentificacdo Atividades Situacao
Contratacéo do Contrato Contratadas F M S
(CNPJ) Inicio Fim P|C|P|C|P|C
ANGEL'S SERVICOS
2009 L (e} 040/2009 | TECNICOS LTDA. CNPJ; 02/07/09| 02/01/15 176 P

68.565.530/0001-10

BEST VIGILANCIA E
2009 \% (6] 060/2009 SEGURANCA LTDA. | 02/10/09|02/10/14 54 E
CNPJ: 05.234.289/0001-27

KLARE LTDA. CNPJ:

2009 L (0] 006/2009 07.462.424/0001-17 15/06/09| 15/06/14 01 E
MAXIMA SERVICOS E
2009 L (0] 015/2009 OBRAS LTDA. CNPJ: | 16/03/09| 25/03/14 11 E

08.764.312/0001-83

MILLENIUM SERVICOS
2009 L (6] 015/2009 LTDA. CNPJ: 24/09/09| 20/02/14 06 E
04.994.627/0001-66

ALPHA VIGILANCIA E
2010 \% (0] 025/2010 SEGURANCA LTDA. | 01/09/10|10/06/14 04 E
CNPJ: 03.108.004/0001-€6

CONSERVADORA
INTEGRA
2010 L (0] 024/2010 ADMINISTRACAOE | 12/08/10| 16/08/14 10 E
SERVICOS LTDA. CNPJ;
09.434.186/0001-61

HAVAI VIGILANCIA E
2010 \% o) 013/2010 | SEGURANCALTDA. | 02/10/10| 02/02/15 02 P
CNPJ: 08.578.865/0001-41

M&C CONSERVADORA
2010 L (6] 054/2010 | E ADMINISTRADORA | 16/07/10|16/07/15 3 P
CNPJ: 07.709.197/0001-€1

MEGA JJ ASSEIO E
2010 L (6] 015/2010 | CONSERVACAO LTDA. | 24/05/10| 24/05/15 11 P
CNPJ: 04.999.840/0001-€0

THALI COMERCIO E
SERVICO DE MATERIAL

2010 L o) 005/2010 |~ 1 "MpEZA LTDA. | 25/01/1025/01/15 25 P
CNPJ: 07.545.455/0001-31
ALFA GESTAO DE
2011 L o) 008/2011 | SERVICOS LTDA. CNPJ{ 11/04/11| 21/11/14 27 E

07.123.889/0001-43
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2011

2011

2011

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2013

2013

2013

2013

2013

003/2011

006/2011

009/2011

002/2012

004/2012

001/2012

035/2012

007/2011

005/2012

002/2012

008/2013

002/2012

004/2013

007/2013

006/2013

DISKLIMPEZA
ADMINISTRACAO E
SERVICOS LTDA. CNPJ

07.548.828/0001-28

07/04/11

L. G. SERVICOS
PROFISSIONAIS LTDA.| 05/12/11
CNPJ: 06.028.733/0001-10

MAXIMA SERVICOS E
OBRAS LTDA. CNPJ: | 11/04/11
08.764.312/0001-83

ACCA SERVICOS E
COMERCIO LTDA. CNPJ: 13/08/12
14.268.627/0001-32

D&L SERVICOS E
CONSTRUGCOES LTDA. ;
EPP CNPJ:
09.172.237/0001-24

' 10/07/12

EMPRESA BRASILEIRA
REUNIDAS - EMBRATER 04/01/12
CNPJ: 05.965.136/0001-50

IRANEIDE S RODRIGUES
- ME CNPJ: 17/10/12
84.038.678/0001-53

MARANATA
PRESTADORA DE
SERVICOS E 01/01/12
CONSTRUCOES LTDA.
CNPJ: 03.325.436/0001-49

SERVI-SAN VIGILANCIA
E TRANSPORTE DE
VALORES CNPJ:
12.066.015/0011-03

12/09/12

SILVIA HELENA
FERNANDES JUCA - EPP01/05/12
CNPJ: 09.484.770/0001-21

AGENCIA BOLHA AZUL
PRESTADORA DE
SERVICOS LTDA. CNPJ:

05.579.604/0001-58

03/06/13

ALVORADA COMERCIO
E SERVICOS LTDA. - ME 01/08/13
CNPJ: 13.096.822/0001-60

APOLLO SERVICOS
TERCEIRIZADOS E MAO
DE OBRA
=SPECIALIZADA LTDA. - | 27/03/13
VIE CNPJ: 72.201.379/0001-

09

ARSENAL - SEGURANCA
PRIVADA LTDA. CNPJ: | 04/03/13
10.533.299/0001-01

ART SERVICE

EMPREENDIMENTOS E

SERVICOS LTDA. CNpyJ:| 02/09/13
00.544.298/0001-09

06/04/1%

04/12/1%

11/04/15

13/08/1%

10/07/1%

04/01/16

17/10/1%

01/01/1%

11/09/1%

01/05/1%5

02/06/1%

01/08/14

27/03/15

04/03/15

20/10/14

05

05

33

02

09

01

02

02

02

02

05

02

06

08

10

179



2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

005/2013

014/2013

006/2013

004/2013

006/2013

002/2013

002/2013

006/2013

022/2014

009/2014

021/2014

011/2014

001/2014

008/2014

010/2014

BRASFORT
ADMINISTRACAO E
SERVICOS LTDA. CNPJ:
36.770.857/0001-38

01/07/13

CODIGO SEGURANGA E
VIGILANCIA LTDA. - ME | 01/08/13
CNPJ: 04.855.257/0001-85

CONFIANGA
ADMINISTRAGAO E
SERVICOS LTDA. CNPJ:
04.829.840/0001-12

10/04/13

D&L SERVICOS E
CONSTRUCOES LTDA. -
EPP CNPJ:
09.172.237/0001-24

13/05/13

HEKINAH

CONSTRUGOES E
SERVICOS LTDA. - Epp 02/09/13
CNPJ: 03.761.180/0001-12

HIGICLEAN
TECNOLOGIA EM
HIGIENIZACAO E

CONSERVAGAO LTDA. |

EPP CNPJ:
14.768.911/0001-78

29/04/13

MAHCRO SERVICOS DE
LIMPEZA E COMERCIO
EM GERAL LTDA. - ME 11/03/13
CNPJ: 07.441.614/0001-58

PGA SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA.
- EPP CNPJ:

14.846.479/0001-96

22/11/13

AGUIA VIGILANCIA E
SEGURANCA LTDA. | 09/12/14
CNPJ: 08.711.810/0001-68

ART SERVICE
EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS LTDA. CNPJ:

00.544.298/0001-09

03/12/14

BEST VIGILANCIA E
SEGURANGCA LTDA. | 03/10/14
CNPJ: 05.234.289/0001-27

CAPE INCORPORADORA
DE SERVICOS LTDA. | 18/08/14
CNPJ: 15.312.517/0001-93

CONFIANCA
TERCEIRIZAGAO LTDA.
- EPP CNPJ:
12.916.218/0001-70

03/02/14

GAMA CONSERVACAO
E MANUTENCAO
PREDIAL LTDA. - EPp | 16/06/14
CNPJ: 19.609.199/0001-88

GOL SEGURANCAE
VIGILANCIA LTDA. 11/06/14
CNPJ: 04.809.629/0001-38

30/06/1%

01/08/18

11/01/14

12/05/1%

01/09/1%

29/04/15

11/03/15

22/11/1%

09/12/15

03/12/15

02/10/1%

17/08/15

03/02/1%

16/06/15

07/12/14

17

01

01

04

02

02

04

01

04

10

54

10

02

02

04
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2014

2014

2014

2014

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostevesi

004/2014

007/2014

031/2014

001/2014

Natureze (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

HIGICLEAN
TECNOLOGIA EM
HIGIENIZACAO E

CONSERVAGAO LTDA. }

EPP CNPJ:
14.768.911/0001-78

MAXIMA SERVICOS E
OBRAS LTDA. CNPJ:
08.764.312/0001-83

MAXIMA SERVICOS E
OBRAS LTDA. CNPJ:
08.764.312/0001-83

SURICATE SERVICOS

19/05/14

26/03/14

13/10/14

TERCEIRIZADOS CNPJ: 27/01/14

08.055.277/0001-23

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) EmMedio; (S) Ensino Superior.
Situacéo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) AtivodProgado; (E) ENCErrado.

Fonte: Coordenacao de Recursos Materiais da Diretoréiiva do IBGE.

19/05/15

25/03/15

13/10/15

27/01/15

06

11

31

04
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Anexo 7 — Contratos de prestacéo de servigcos concégdo de méao de obra

Unidade Contratante

Nome: FUNDAGAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA

UG/Gestao: 114601

Ano do
Contrato

2009

2009

2009

2009

2010

2010

2010

2010

2011

2011

2011

2011

2011

Area Natureza Iggrggiﬁzg?g
MOTORISTA o 001/2009
PORTARIA o} 004/2009
PORTARIA o} 003/2009
PORTARIA o} 015/2009
AUDIONIDEO ¢} 132/2010
MANOBRISTA o) 065/2010
PORTARIA o 014/2010
REPROGRAFIA o) 131/2010
COPEIRAGEM o) 003/2011
MOTORISTA o 008/2011
MOTORISTA o 017/2011
PORTARIA o} 003/2011
RECEPCAO o] 003/2011

CNPJ:33787094/ 0001-40
Informacdes sobre Contratos

Empresa Contratada

(CNPJ)

INTERATIVA DEDETIZAGAO .
HIGIENIZACAO E CONSERVAGAOQ| 12/01/09
LTDA. CNPJ: 05.058.935/0001-42

ART SERVICE

PROFISSIONAIS

ADMINISTRATIVOS LTDA. CNPJ:
06.234.467/0001-82

ORBENK ADMINISTRAGAO E
SERVICOS LTDA. CNPJ:
79.283.065/0003-03

DIGNA SERVICOS AUXILIARES
LTDA. - ME CNPJ: 08.380.194/0001-0!

DIGNA SERVICOS AUXILIARES
LTDA. - ME CNPJ: 08.380.194/0001-0I

EMPRESA DE CONSERVAGAO E
LIMPEZA DALU LTDA. CNPJ:
01.569.755/0001-74

DIGNA SERVICOS AUXILIARES
LTDA. - ME CNPJ: 08.380.194/0001-D0

UNIAO SERVIGOS GERAIS LTDA.
CNPJ: 00.636.712/0001-00

BRASUL ADMINISTRAGAO E
SERVICOS PROFISSIONAIS LTDA.|- 01/09/11
EPP CNPJ: 06.959.859/0001-09

GUIPESERVICE SERVICOS DE
MANUTENCAO LTDA. CNPJ:
09.310.539/0001-11

SILVIA HELENA FERNANDES
JUCA - EPP CNPJ: 09.484.770/0001-27%/07/11

ABRA RIO PRESTAGAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA. 16/02/11
CNPJ: 05.231.661/0001-41

Periodo Contratual de
Execucéo das
Atividades
Contratadas

Inicio

EMPREENDIMENTOS E SERVICOS 21/07/09
LTDA. CNPJ: 00.544.298/0001-09

FUTURA SERVICOS

13/05/09

05/08/09

018/11/10

021/07/10

01/07/10

17/11/10

01/02/11

28/11/11

Fim

11/01/14

20/10/14

01/01/14

04/08/14

17/11/14

20/07/14

30/04/14

17/11/13

31/01/15

31/08/14

28/11/14

09/07/15

16/02/15

Nivel de
Escolaridade
Exigido dos
Trabalhadores
Contratados

= M S
P|CI|PI|C |IP|C

02

Situacéo
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2011

2011

2011

2011

2011

2011

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

RECEPCAO

RECEPCAO

RECEPCAO

SERVICOS
GERAIS DE
APOIO

TELEFONISTA

TELEFONISTA

AUXILIAR
BIBLIOTECA

CARGAE
DESCARGA

COPEIRAGEM

GOVERNANCA

MANUTENCAO
PREDIAL

MANUTENCAO
PREDIAL

MANUTENCAO
PREDIAL

MANUTENCAO
PREDIAL

MANUTENCAO
PREDIAL

MOTORISTA

MOTORISTA

o

(@]

(0]

AC SERVICOS CORPORATIVOS

0022011 LTDA. CNPJ: 66.059.510/0001-42

ANGEL'S SERVIGOS TECNICOS
057/2011 LTDA. CNPJ: 68.565.530/0001-10
003/2012 TAC MANUTENCAO E SERVICOS

LTDA. CNPJ: 07.951.388/0001-55

TGWX RECURSOS HUMANOS

08072011 | | TpA CNPJ: 13.134.882/0001-20

ABRA RIO PRESTAGAO DE

004/2011 | SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA.

CNPJ: 05.231.661/0001-41

LATUF GOMES SERVICOS LTDA. -

004/2011 | ™" \\E CNPJ: 09.069.299/0001-05

DIGITAL BOARDS PESQUISA E
021/2012 AUDIOVISUAL LTDA. EPP CNPJ:
10.446.137/0001-28

ALLIANCE MANUTENGAO E
009/2012 SERVICOS LTDA. - ME CNPJ:
11.023.253/0001-05

0152012 12.272.927/0001-60

ALAMO ENGENHARIA S/A CNPJ:

016/2012 34,125 294/0001-08

ANGEL'S SERVICOS TECNICOS

04712012 | | TpA CNPJ: 68.565.530/0001-10

ANGEL'S SERVICOS TECNICOS

0452012 || Tp A CNPJ: 68.565.530/0001-10

ANGEL'S SERVICOS TECNICOS

04472012 LTDA. CNPJ: 68.565.530/0001-10

ANGEL'S SERVIGOS TECNICOS

046/2012 | "\ TpA CNPJ: 68.565.530/0001-10

SERTA SERVICOS TECNICOS E
042/2012 | ADMINISTRATIVOS LTDA. CNPJ:
01.548.339/0001-90

A3 - GESTAO DE PESSOAS LTDA

017/2012 CNPJ: 14.010.744/0001-00

PLATAFORMA TERCEIRIZAGAO
009/2012 DE SERVICOS LTDA. CNPJ:
02.738.552/0001-27

RIO GREEN SERVICOS LTDA. CNPJ:

03/01/11

15/08/11

02/01/11

22/11/11

04/01/11

16/11/11

01/06/12

20/06/12

05/05/12

05/05/12

11/12/12

11/12/12

11/12/12

11/12/12

19/11/12

26/11/12

03/12/12

03/01/15

14/08/15

03/01/15

21/11/15

03/01/16

16/11/15

31/05/15

20/06/14

04/05/15

04/05/15

10/12/15

10/12/15

10/12/15

10/12/15

19/11/14

26/11/15

03/12/14

02

02

05

02

02

11

04

01

02

06

10

10

06

03

02

01

03

11
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2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2013

2013

2013

2013

2013

PORTARIA

PORTARIA

PORTARIA

PORTARIA

PORTARIA

PORTARIA

PORTARIA

RECEPCAO

REPROGRAFIA

SECRETARIADO

SERVICOS
GERAIS DE
APOIO

SERVICOS
GERAIS DE
APOIO

ASCENSORISTA

GOVERNANCA

MANUTENCAO
PREDIAL

MANUTENCAO
PREDIAL

MANUTENCAO
PREDIAL

CSC TERCEIRIZAGAO E SERVICOS

0 008/2011 | ™™ "\1E cNPJ: 07.633.003/0001-01 | 03/08/12
IVAN OLIVEIRA DE CARVALHO -
o 0042012 | 1= cNpJ: 84.580.141/0001-10 | 011112
LUNIC LTDA. - EPP CNPJ:
0 008/2012 o o 02/11/12
RIO FORT LTDA. CNPJ:
0 001/2012 o 27102112
TAC MANUTENCAO E SERVICOS
o 003/2012 | '\ rpa. CNPJ: 07.951.388/0001-55 | 02/01/12
TOPSERVICE TERCEIRIZACAO
0 002/2012 | EIRELI - EPP CNPJ: 05.333 566/0001-01/06/12
59

ZARCONE - CONSTRUGOES,
O 002/2012 | SERVICOS E TRANSPORTE LTDA. 02/04/12
CNPJ: 01.757.138/0001-00

MEGASUL - GESTAO DE SERVIGOS
O 027/2012| TERCEIRIZADOS LTDA.CNPJ: | 17/12/12
13.334.498/0001-70

TOPSERVICE TERCEIRIZAGAO
(0] 008/2012 | EIRELI - EPP CNPJ: 05.333.566/000126/12/12
59

ADVENTURE TECNOLOGIA E
(0] 009/2012 | SOLUCOES CORPORATIVAS CNPJ: 24/03/12
05.621.208/0001-41

FW/BRASIL EMPREENDIMENTOS E
(0] 035/2012 SERVICOS GERAIS LTDA. CNPJ:| 02/10/12
07.581.273/0001-16

PONTUAL ASSESSORIA

(0] 007/2012 EMPRESARIAL LTDA. CNPJ: 01/06/12
02.780.863/0001-54

GMC SOLUCOES CORPORATIVAS

0 035/2013 || TpA - ME CNPJ: 17.633.418/0001-39° /08/13
PHOENIX TELECOMUNICACOES

o 0392013 | | tpa. CNPJ: 35.868.918/0001-31 +2/09/13

° ooai2013 | CWFINSTALACOES ELETRICAS | oo

LTDA. - ME CNPJ: 10.632.953/0001-26

GAESAN ENGENHARIAE
(0] 007/2013 CONSULTORIA TECNICA LTDA. | 03/05/13
EPP CNPJ: 09.438.067/0001-87

LABORAL SERVICOS
(0] 003/2012 | TERCEIRIZADOS LTDA. - ME CNPJ: 02/01/13
09.628.278/0001-82

03/08/15

31/10/15

31/03/14

27/02/15

03/01/15

01/06/15

01/04/14

16/12/15

26/12/15

23/06/14

01/10/14

31/05/15

30/08/15

11/09/15

24/02/15

03/05/18

02/01/15

10

02

08

04

04

05

04

01

01

09

04

02

02

01

04

04

16

01
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2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2014

MOTOBOY

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

PORTARIA

PORTARIA

RECEPCAO

RECEPCAO

RECEPCAO

RECEPCAO

RECEPCAO

RECEPCAO

SERVICOS

GERAIS DE
APOIO

SERVICOS
GERAIS DE
APOIO

AUDIO/VIDEO

027/2013

005/2013

010/2013

041/2013

021/2013

001/2011

003/2012

011/2013

001/2013

009/2013

005/2013

001/2013

003/2013

010/2013

023/2013

008/2013

025/2014

MISCELLANY PRETTY HOUSE
SOLUCOES EMPRESARIAIS LTDA |- 19/07/13
ME CNPJ: 02.558.535/0001-08

AKKYLES SOUSA DO
NASCIMENTO - ME CNPJ: 20/09/13
14.601.896/0001-79

BAHIA SERVICOS LTDA. - EPP

CNPJ: 00.144.947/0001-40 | 02/09/13

DEFENDER CONSERVAGAO E
LIMPEZA LTDA. - ME CNPJ: 23/09/13
09.370.244/0001-30

PERPHIL SERVICOS ESPECIAIS E
MONITORAMENTO ELETRONICO| 24/07/13
LTDA. CNPJ: 04.712.320/0001-25

VIASERV TERCEIRIZAGAO LTDA.

CNPJ: 41.102,641/0001-34 | 02/05/13

DISTRIBUIDORA FLORESTAE
SERVICOS LTDA. - EPP CNPJ: | 03/12/13
34.925.479/0001-99

RIO GREEN SERVICOS LTDA. CNPJ:

12.272.927/0001-60 01/03/13

AKKYLES SOUSA DO
NASCIMENTO - ME CNPJ: 15/01/13
14.601.896/0001-79

CLASSE A ADMINISTRAGAO DE
SERVICOS LTDA. - ME CNPJ: 04/02/13
14.241.107/0001-36

D&L SERVIGOS E CONSTRUGOES
LTDA. - EPP CNPJ: 09.172.237/0001-19/06/13
24

PERFIL HELO PRESTADORA DE
SERVICOS LTDA.- ME CNPJ: 14/08/13
07.487.633/0001-15

SALMOS COMERCIO,
REPRESENTACOES E SERVICOS

LTDA. - EPP CNPJ: 06.982.630/000 L—07/05/13
95
SERVICON SERVICO E
CONSULTORIA LTDA. CNPJ: 03/09/13
11.661.499/0001-02

ASERV ADMINISTRADORA DE
SERVICOS LTDA. - EPP CNPJ: | 02/07/13
10.546.329/0001-06

TECNOLIMP SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA. CNPJ: | 20/06/13
14.983.004/0001-41

ATRIO-RIO SERVICE TECNOLOGIA
E SERVICOS LTDA. CNPJ: 09/10/14
07.046.566/0001-01

18/07/14

20/09/15

02/09/14

22/09/15

24/07/15

02/05/15

03/12/15

28/02/15

15/01/15

31/08/14

18/06/15

14/08/15

07/05/15

03/09/15

01/07/14

20/06/15

08/01/15

04

03

06

16

07

02

34

02

03

02

04

01

02

01

29

04

05
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2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

CALL CENTER

MANOBRISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

MOTORISTA

PORTARIA

PORTARIA

PORTARIA

PORTARIA

PORTARIA

PORTARIA

PORTARIA

PORTARIA

RECEPCAO

RECEPCAO

RECEPCAO

REPROGRAFIA

014/2012

020/2014

009/2014

001/2014

005/2014

014/2014

008/2014

003/2014

006/2014

007/2014

003/2014

001/2014

008/2014

029/2014

021/2014

006/2014

024/2014

ANGEL'S SERVICOS TECNICOS
LTDA. CNPJ: 68.565.530/0001-10

ANGEL'S SERVIGOS TECNICOS
LTDA. CNPJ: 68.565.530/0001-10

BELLA MAO DE OBRA
TEMPORARIA LTDA. CNPJ:
09.911.986/0001-26

GVP CONSULTORIA E PRODUGAQ

DE EVENTOS LTDA. - ME CNPJ:
04.356.735/0001-03

IMASTER SERVICOS DE LIMPEZA

16/09/14

02/10/14

05/11/14

03/02/14

01/09/14

LTDA. - ME CNPJ: 19.048.341/0001-55

APOLLO SERVICOS
TERCEIRIZADOS E MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA LTDA. - ME CNPJ:

72.201.379/0001-09

ART SERVICE

06/10/14

EMPREENDIMENTOS E SERVICOS 21/10/14

LTDA. CNPJ: 00.544.298/0001-09

DFOX SERVICOS E
CONSERVACAQ LTDA. CNPJ:
01.321.743/0001-26

GRADUADA TERCEIRIZAGAO E
SERVICOS LTDA. CNPJ:
11.390.583/0001-20

KLARE LTDA. CNPJ:
07.462.424/0001-17

MEGA JJ ASSEIO E CONSERVAGAD

LTDA. CNPJ: 04.999.840/0001-60

PARAISO COMERCIO E SERVICOS

LTDA. CNPJ: 02.589.131/0001-81

SERVICES TERCEIRIZAGOES
LTDA. CNPJ: 26.645.879/0001-12

CAPE INCORPORADORA DE
SERVICOS LTDA. CNPJ:
15.312.517/0001-93

LAPAC SERVICOS LTDA. - ME
CNPJ: 11.146.580/0001-46

SUPPORT LOCACAO DE MAO-DE!
OBRA, ADMINISTRACAO DE

SERVICOS E COMERCIO LTDA. -
ME CNPJ: 11.317.783/0001-58

ATRIO-RIO SERVICE TECNOLOGIA
E SERVICOS LTDA. CNPJ:
07.046.566/0001-01

25/04/14

02/04/14

14/05/14

02/01/14

01/05/14

02/05/14

22/09/14

01/12/14

01/04/14

09/10/14

16/09/15

01/10/15

04/11/15

02/02/15

30/09/15

06/10/19

20/10/15

24/04/15

02/04/15

14/05/15

02/04/14

30/04/15

01/05/15

27/11/14

30/11/15

31/03/15

08/01/15

10

04

02

05

03

04

04

04

02

04

04

06

03

03

02

02

02
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ANGEL'S SERVICOS TECNICOS

2014 | SECRETARADO, O |  019/2014 /NSELSSERVICOS TECHEOS | 2000114 | 1900115 28] A
ANGEL'S SERVICOS TECNICOS
2014 | SECRETARIADO|  E | 011/2014| /NSEES SERVICOS T CHIC0S | 24/06/14 | 21/09/14 28] E
SECRETARIADO ANGEL'S SERVICOS TECNICOS
2014 | SECRETARA O | o122014 | ANGELSSERVICOS e CNICOS| oono7/4 | 08/07/15 05 A
SERVIGOS ATRIO-RIO SERVICE TECNOLOGIA
2014 | GERAISDE | O | 030/2014 ESERVICOSLTDA CNPJ: | 11/11/14 | 10/11/15 04 A
APOIO 07.046.566/0001-01
SERVICOS SOLUGAO SERVICOS
2014 | GERAISDE | O | 007/2014 | COMBINADOSLTDA CNPJ | 06/08/14 | 05/08/15 |02 A
APOIO 19.156.943/0001-36
SERVICOS SANSIM SERVICOS MEDICOS
2014 1 \iEpicos © 02812014 || TpA CNPJ: 73.887.424/0004-36| 03/11/14 | 02104715 021 A
LEGENDA

Area: 1. Seguranca; 2. Transportes; 3. Informatic€opeiragem; 5. Recepcéo; 6. Reprografia; 2cBehunicacdes; 8. Manutencdo de Bens Moéveis; 9.
Manutencéo de Bens Imoéveis; 10. Brigadistas; 1 bi®\ddministrativo — Menores Aprendizes; 12. Outras

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; B3ino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) AtivodProgado; (E) ENCErrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no don{@) Efetivamente contratada.
Fonte: Coordenacao de Recursos Materiais da DaeExecutiva do IBGE.
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Anexo 8 — Conclusdes contidas no relatorio da auditia independente

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos
Diretores da )
SIAS — SOCIEDADE IBGEANA DE ASSISTENCIA E SEGURIDADE

Examinamos as demonstragdes contdbeis da SIAS — Sociedade Ibgeana de Assisténcia e Seguridade, que
compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2014 e as respectivas demonstracdes da
mutagéo do ativo liquido (por plano e consolidade), demonstragdio do ativo liquido por plano de beneficios,
demonstragio do plano de gestdo administrativa (por plano e consolidado) e demonstragdes das obrigagdes
atuariais para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e
demais notas explicativas.

Responsabilidade da administracio sobre as demonstragdes contibeis

A administragfio da entidade ¢ responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagfio dessas demonstragdes
contabeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboragfo de demonstragdes contabeis livres de distor¢des
relevantes, independentemente se causada por fraudes ou erros.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade ¢ a de expressar uma opinido sobre essas demonstragdes contdbeis com base em
nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas
requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada
com o objetivo de obter seguranga razodvel de que as demonstragdes contabeis estdo livres de distorgdes
relevantes.

Uma auditoria envolve a execugdo de procedimentos selecionados para obtengdo de evidéncia a respeito
dos valores e divulgagdes apresentados nas demonstragdes contdbeis. Os procedimentos selecionados
dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de distor¢Bes relevantes nas
demonstragdes contabeis, independentemente se causada por fraudes ou erros. Nessa avaliagio de riscos, o
auditor considera os controles internos relevantes para a elaboragio e adequada apresentagdo das
demonstragdes contdbeis da entidade para planejar os procedimentos de auditoria que sfo apropriados nas
circunstincias, mas ndo para fins de expressar uma opinifo sobre a eficicia desses controles internos da
entidade. Uma auditoria inclui, também, a avaliagdo da adequagdo das préticas contdbeis utilizadas e a
razoabilidade das estimativas contdbeis feitas pela administragdo, bem como a avaliagio da apresentacio
das demonstragdes contabeis tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinifo.

Opinido

Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira da SIAS — Sociedade Ibgeana de Assisténcia e
Seguridade em 31 de dezembro de 2014 e o desempenho de suas operagdes para o exercicio findo naquela
data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicdveis as entidades supervisionadas pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.
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Enfase:

Sobre a contabilizagdo do ativo contingente relativo as Obrigagdes do Fundo Nacional de Desenvolvimento
— OFND.

A entidade registrou no exercicio de 2010, o montante RS 35.791 mil, referente ao ativo contingente
relacionado com as OFND, considerando que a decisio ja havia sido transitada em Jjulgado, e que para fins
de determinagdo do valor a que cada entidade teria direito, a ABRAPP ter contratado consultoria
especializada que emitiu laudo técnico e parecer. As demonstra¢des foram por nos auditadas e o respectivo
parecer, emitido em 16 de margo de 2011, nfo apresentava ressalva.

Em obediéncia a determinagfo da PREVIC através do Oficio n° 4706/2011/CGMC/DIACE/PREVIC de 14
de outubro de 2011, a entidade efetuou a reversio desse registro no balango de 2011, em fungio de
questionamentos relativos principalmente ao montante da causa. O registro da reversdo ocorreu nas contas
“investimentos/Outros realizaveis” no ativo e “outras dedugtes/variages negativas” no resultado do
exercicio, conforme descrito em nota 8, e), OFND.

Rio de Janeiro, 30 de janeiro de 2015.

Auditasse Auditores Independentes
CRC-RJ n° 237

Do irr—
omingues
Contagor {CRC-RJ n° 024/628-6
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Aos diretores da

SIAS - Sociedade Ibgeana de Assisténcia e Seguridade
Rua do Carmo, 11 - 6° andar - Centro

20.011-020 - Rio de Janeiro - RJ

Ref.: Auditoria na gestdo de recursos

Prezados Senhores,

Em conexdo com a revisdo especial das demonstracbes contabeis da SIAS - SOCIEDADE IBGEANA DE
ASSISTENCIA E SEGURIDADE, do exercicio findo em 31 de dezembro de 2014, conduzida de acordo
com as normas brasileiras de auditoria, complementada por procedimentos adicionais especificos,
procedemos a revisdo do cumprimento das normas regulamentares estabelecidas pela Resolucdo
n® 3.792, de 24 de setembro de 2009, do Conselho Monetario Nacional (CMN), quando aplicavel, e
quanto a pertinéncia dos procedimentos técnicos, operacionais e de controle de seus investimentos
adotados pela entidade para atendimento da mencionada Resolucdo. Esse processo compreendeu a
obtengéo de informagdes diretamente da administragéo da entidade e a inspegéo, com base em testes,
de documentagdo comprobatéria ou outras evidéncias. Os procedimentos adicionais aplicados nao
representam um estudo especifico para avaliar a eficacia do sistema de controle interno e ndo t&ém 0
proposito de expressar opinido se as informagées fornecidas pela administragdo asseguram um efetivo
controle interno da entidade.

A responsabilidade pela implantacdo do sistema de controle interno & da administragdo da entidade,
conforme estabelecido na Resolugdo n° 3.792, de 24 de setembro de 2009, do Conselho Monetério
Nacional - CMN. Consequentemente, o presente relatério se restringe as informagdes obtidas durante o
processo de revisdo mencionado anteriormente; assim, revisdes especificas e mais amplas poderao
eventualmente revelar outras informagées, além daquelas descritas neste relatdrio.

Os procedimentos executados foram considerados como parte de nosso estudo e avaliagdo do sistema
contabil e de controles internos da entidade, com o objetivo de fornecer subsidios para determinagéo da
natureza, oportunidade e extensdo dos testes de auditoria aplicados em conexdo com o exame das
demonstragdes contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2014.

No decorrer de nossos trabalhos, efetuados com base em testes, ndo identificamos descumprimentos de
procedimentos técnicos, operacionais e de controle de seus investimentos estabelecido pela referida
Resolugdo n® 3.792, de 24 de setembro de 2009, do Conselho Monetario Nacional - CMN.

Os nossos comentarios referem-se a situagdo da entidade quando de nossas indagacdes e nossos
testes. Nao foram consideradas eventuais modificacdes porventura ocorridas apés a finalizagdo de
nossos trabalhos.

v

4
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O sumario dos procedimentos adotados e os respectivos resultados sdo os seguintes:

1.

Gestao dos Recursos Garantidores

Com base na documentagéo examinada, constatamos que a entidade esta cumprindo as diretrizes da
politica de investimentos e normativos da Resolugdo n°® 3.792, de 24 de setembro de 2009, do
Conselho Monetario Nacional - CMN na gesto de seus recursos.

Engquadramento das Aplicacées

Verificamos que a entidade esta observando os limites das aplicagdes de recursos dos planos de
beneficios administrados pela entidade, de acordo com as determinagdes da Resolugdo n° 3.792, de
24 de setembro de 2009 do Conselho Monetario Nacional - CMN e com o estabelecido na Politica de
Investimentos de 2013 a 2017, aprovada pelo seu Conselho Deliberativo.

Comunicacdo com a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC)

Verificamos, com base nos respectivos protocolos, o cumprimento dos prazos estabelecidos pela
Instrugdo PREVIC n° 02, de 18 de maio de 2010, para o envio dos demonstrativos de investimentos
dos planos previdenciais & Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC).

Controles individualizados por carteira utilizados na gestao de recursos

Efetuamos indagagGes e examinamos os controles, constatando que a entidade efetua mensalmente
a reconciliagdo dos extratos das aplicagdes financeiras com seus controles individualizados,
contatando a instituicdo custodiante na eventualidade de serem observadas divergéncias decorrentes
da movimentag&o das posiges mensais e dos saldos apurados.

Comunicacdo aos participantes e assistidos

O procedimento adotado pela administragio da entidade para a comunicagdo com os participantes e
assistidos tem sido a divulgag&o através de seu site na internet e envio de relatorios trimestrais.

Encargos financeiros nas operagées de empréstimos a participantes

Através de indagagbes e exame dos contratos de empréstimos a participantes, constatamos que os
indices utilizados n&o s&o inferiores a variagdo do INPC e a rentabilidade minima estabelecida nos
respectivos planos atuariais.

Atividades de custédia dos titulos e valores mobiliarios

Através de indagagdes e andlise da documentacgdo pertinente, constatamos que as aplicagoes
financeiras da entidade s&o custodiadas no Banco Itat S.A. e que os extratos fornecidos pela referida
instituico sao regularmente reconciliados pela entidade.

Gerenciamento de riscos associados 3s atividades da entidade

Através de indagacgdes e analise da documentagdo pertinente, concluimos que os procedimentos e
controles sobre essas atividades sdo adequados e que a entidade mantém contrato com empresa
especializada em estudo de avaliacdo de riscos.
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9. Administracdo de recursos

Constatamos que a administragdo dos recursos é feita pela propria entidade, sendo parte em
aplicagdes variadas e parte em fundos de investimentos. As decisées sobre a melhor politica de
direcionamento dos investimentos, com o objetivo de obter maior seguranga, liquidez, rentabilidade e
transparéncia, s&o tomadas pelo Comité de Investimentos, que foi instituido em 2004.

Este relatdrio € para uso exclusivo da administragdo da SIAS - Sociedade Ibgeana de Assisténcia e
Seguridade e da PREVIC.

Atenciosamente,

Auditasse Auditores Independentes
CRC-RJ n® 237

JQAL”
ge Domingues
Conta CRC-RJ n° 020/628-6
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Anexo 9 — Conclusbes do ultimo estudo atuarial
1. Parecer atuarial do Plano CLT
Ativo do Plano
Com base nos valores contabilizados no Balango do Plano relativo ao

exercicio de 2014, apuramos o Patrimonio garantidor dos
compromissos do plano conforme indicado a seguir:

Ativo Bruto R$ 54.568.401,20
Exigivel Operacional R$ 98.905,67
Exigivel Contingencial R$ 23.767,13
Fundos, exceto Previdencial R$ 5.364.930,73

Ativo Liquido dos Exigiveis R$ 49.080.797,67

Esclarecemos que nao efetuamos qualquer analise sobre os valores
contabilizados, os quais foram precificados sob inteira e exclusiva
responsabilidade da Entidade, e que estamos considerando que tais
valores refletem a realidade.

Situacao do Plano no encerramento do exercicio
Comparardo o valor do total das Provisdbes Matematicas/Fundos

Previdenciais com o valor do Ativo Liquido dos Exigiveis, constatamos
que o Plano estd deficitario em 1,97% do valor da Provisdo

Matematica. 2 ;
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Consideracoes finais

O detalhamento quanto aos resultados esta demonstrado no Relatdério
Atuarial 2/2014.

Considerando o percentual do déficit em relagdo ao valor das
Provisdes Matematicas e a legislacdo vigente, o Patrocinador optou
pela mariutengao do plano de custeio.

O plano de custeic tem vigéncia em 01/04/2015.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios.

Atenciosamente,

Yyl
Christi T(%s Silveira

Atudrio MIBA 946
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2. Parecer atuarial do Plano RJU

Ativo do Plano

Com base nos valores contabilizados no Balango do Plano relativo ao
exercicio de 2014, apuramos o Patrimonio garantidor dos
compromissos do plano confornie indicado a seguir:

Ativo Bruto R$ 63.050.149,72
Exigivel Operacional R$ 52.684,10
Exigivel Contingencial R$ 224.663,64
Fundos, exceto Previdencial R$ 7.028.016,80

Ativo Liquido dos Exigiveis R$ 55.744.785,18 {

Esclarecemos que nao efetuamos qualquer andlise sobre os valores
contabilizados, os quais foram precificados sob inteira e exclusiva
responsabilidade da Entidade, e que estamos considerando que tais
valores refletem a realidade.

Situagao do Plano no encerramento do exercicio

Comparando o valor do total das Provisdes Matematicas/Fundos
Previdenciais com o valor do Ativo Liquido dos Exigiveis, constatamos
que o Plano esta deficitario em 25,28% das Provisdes Matematicas.

Para equacionamento do déficit, recomendamos que seja estudado o
ajuste a ser acrescentado ou deduzido do patrimdnio do Plano para
que durante o exercicio de 2015, conforme dispde a legislacdo
vigente, seja aprovado o plano de equacionamento do déficit.
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Consideragoes finais

O detalhamento quanto aos resultados estd demonstrado no Relatdrio
Atuarial 2/2014.

O plano de custeio tem vigéncia em 01/04/2015.

Prontos para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios.

Atenciosamente,

Yo )
ri ; '%

Atudrio MIBA 946
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Anexo 10 — Gestao da Frota de Veiculos Proprios eofitratados de Terceiros

Quantidade de Imdveis de Propriedade da Unia
Localizacdo Geogréafica de Responsabilidade da UJ

Exercicio 2014 Exercicio 2013

UF - ACRE 1 1
Rio Branct 1 1
UF - ALAGOAS 1 1
Maceic 1 1
UF - AMAZONAS 1 1
Manau: 1 1
UF - BAHIA 4 4
Paulo Afons 1 1
Salvado 1 1
Séao Francisco do cor 1 1
Valeng: 1 1
UF - CEARA 7 7
Cratc 1 1
Fortalez: 3 3
Itapage 1 1
Jaguarib 1 1
Itapipoc 1 1
UF - DISTRITO FEDERAL 2 2
Brasilic 2 2
UF - GOIAS 1 1
Goianie 1 1
UF - MARANHAO 6 6
Chapadinh 1 1
Itapecuru Mirin 1 1
Sao Luit 4 4
UF - MINAS GERAIS 4 4
Belo Horizont: 2 2
Governador Valadar 1 1
Uberlandi: 1 1
UF — MATO GROSSO 3 3
Barra do Bure 1 1
Nortelandiz 1 1
Poxoré« 1 1
UF - MATO GROSSO DO SUL 1 1
Campo Granc 1 1
UF - PARA 2 2
Belénr 1 1
Almeirim 1 1
UF - PERNAMBUCO 2 2
Recife 2 2
UF - PIAUI 1 1
Teresini 1 1
UF - PARANA 1 1
Curitibe 1 1
UF - RIO DE JANEIRO 16 16
Rio de Janeir 16 1€
UF - RIO GRANDE DO NORTE 1 1
Nata 1 1
UF - RONDONIA 1 1
Porto Velho 1 1
UF - Roraima 1 1
Boa Viste 1 1

1 1

UF - RIO GRANDE DO SUL
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Porto Alegrt 1 1
UF - SANTA CATARINA 1 1
Florianopolic 1 1
UF - SAO PAULO 4 4
S&o Paul 1 1
Registre 1 1
Ribeirdo Pret 1 1
Piraj( 1 1
UF - SERGIPE 1 1
Aracajt 1 1
UF - TOCANTINS 3 3
Araguaini 1 1
Palma 1 1
Tocantindpoli 1 1
lfotal_ ... | 66 |66

Fonte: Spiunet, fev/2015
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Anexo 11 — Distribuicdo de Iméveis Funcionais da Ugo sob responsabilidade da UJ

114601 6001.01850.500-8
114601 6001.01873.500-3
114601 6001.01957.500-0
114601 6001.01958.500-5
114601 6001.02411.500-3
114601 6001.02546.500-8
114601 6001.02639.500-3
114601 6001.02644.500-0
114601 6001.03056.500-7
114601 6001.03060.500-9
114601 6001.04239.500-4
114601 6001.04241.500-5
114601 6001.04243.500-6
114601 6001.04245.500-7
114603 0139.00278.500-7
114604 0255.00585.500-4
114605 0301.00105.500-0
114606 0409.00019.500-5
114606 0427.00683.500-4
114606 0483.00193.500-1
114606 0501.00020.500-1
114608 0761.00007.500-7
114608 0921.00543.500-5
114608 0921.00544.500-0
114608 0921.00545.500-6
114609 1219.00174500-9
114610 1349.00006.500-2

21

114610 1373.000013.500-321

114610 1385.00030.500-0
114610 1389.00525.500-3
114610 1389.00526.500-9
114610 1389.00527.500-4
114610 1427.00012.500-0
114610 1439.00042.500-8
114612 1761.00322.500-5
114612 1759.00058.500-9
114612 1761.00325.500-1
114613 2051.00159.500-3
114614 2531.00606.500-0
114614 2531.00625.500-3
114614 2531.00479.500-0
114616 3127.00007.500-5

21
21
21
21
21
21
21

3

3
21

o W W o

DWW W WWWWWWWWWWwWwWWWwWwwWwwwwwwwo W W wWwWwWWWWwWWWWwWwwww

Valor Data da

Historico

Valor

Avaliacdo Reavaliagdo

OCUPADOS
13.087,72 10/12/2014 10.712.298,67
402.014,37 10/12/2014 18.050.000,22

8.463,39 10/12/2014
2.657.246,65 10/12/2014
2.608,56 10/12/2014
2.608,56 10/12/2014

8.336.539,34
3.539.543,82
1.661.705,31

215.624,71

7.378,93 10/12/2014 80.850.000,00

58.733,63 10/12/2014
83.652,50 10/12/2014
83.652,50 10/12/2014

365.469,84
243.484,98
243.484,98

11.136.000,0( 10/12/2014 40.378.752,37

100.000,0C 10/12/2014
100.000,0C 10/12/2014
91.000,00 10/12/2014

1.393.301,3007/03/2014

698,11 11/12/2012
2.181,29 21/12/2011
1.428,35 03/10/2012
3.926,32 02/10/2012

0,00 03/10/2012

0,00 03/10/2012
35.358,30 11/08/2000
225.991,5% 13/12/2012
103.823,87 13/12/2012
27.787,02 13/12/2012
547.552,03 22/12/2014
19.193,27 30/04/2014
66.738,75 30/04/2014
103.927,6C 30/04/2014
380.781,3€ 28/04/2014
266.793,95 29/04/2014
933.720,00 29/04/2014
15.880,80 30/04/2014
33.745,16 30/04/2014
48.084,48 16/09/2014
0,00 14/11/2013

0,00/ 01/12/2014
724.159,0Z 13/04/2011
63.485,09 01/11/2012
0,00/ 24/10/2012
3.299.912,5% 31/10/2014
253.571,9¢ 27/12/2000

239.661,63
239.661,63
239.661,63

1.471.162,56
307.886,94
494.036,37
19.401,52
910.444,39
80.075,64
51.981,03
35.358,30
514.523,10
408.544,56
33.452,77
1.238,356,01
21.028,00
82.441,13
109.379,02
715.615,73
266.795,95
948.545,00
25.401,63
45.547,41
635.467,79
398.519,79
746.162,77
778.656,27
839.668,55
214.203,64
3.299.912,53
253.571,99

Observagéao

Com Com
Reformas Manutencédo

1.001.761,90
1.958.163,95
577.221,42

1.510.549,99

148.878,57

267.602,80

8.272,66

5858,91

1.783.770,19

3.500,00

9.708,29

88.859,58

3.350,00
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114617 3781.00051.500-8
114617 3849.00532.500-5
114617 3883.00002.500-3
114617 3957.00015.500-1
114618 4123.00230.500-0
114618 4123.00231.500-6
114619 5629.00042.500-5
114620 9037.00008.500-4
114620 9051.00174.500-3
114620 9051.00209.500-2
114620 9051.00217.500-6
114620 9051.00251.500-1
114622 6761.00005.500-9
114622 6771.00003.500-5
114622 6953.00011.500-3
114622 6969.00037.500-1
114622 7107.00502.500-3
114622 7097.00030.500-7
114623 7535.00239.500-5
114624 8047.00029.500-0
114624 8105.00234.500-6
114625 8585.00007.500-5
114625 8801.00512.500-9
114626 9033.00024.500-9
114626 9067.00201.500-5
114626 9119.00006.500-1
114626 9139.00021.500-8
114627 9373.00303.500-3
114627 9373.00396.500-0
114629 9701.17741.500-4
114629 9701.17707.500-9

21
21
21

21
21

WWwwNW

21
3
3
3
3

21
3
8
3

21
3

21

21
3

21

21
3

21

21

21

114629 0003.003456.500-321

114631 5865.00123.500-4
114631 6001.01955.500-9
114631 6001.02547.500-3
114639 9241.00018.500-0
114639 9621.00011.500-2
114639 9621.00020.500-1
114639 9733.00058.500-9
114608 0921.00546.500-1
114615 2785.00220.500-3
Fonte: Spiunet — fev/2015

21
21
21

21

3

21

21
12
12

GO W W W WW W W WWwWwWwWwwWwwWwwwwowwwwo WWw W W W WwWwWWwWwWwWwwWwWwWWwWwwww

4.558,27 10/10/2014
319.870,9¢€ 10/10/2014
261,75/ 10/10/2014
0,00| 10/10/2014

660.000,00
3.300.00,00
594.000,00
283.645,46

0,00/ 04/12/2013 10.516.402,11

32.921,10 04/12/2013
298.433,61 22/08/2000
2.213,06 22/10/2012
0,00 19/10/2012

0,00/ 19/12/2012

0,00| 19/10/2013
164.397,9€ 25/03/2011
142.445,04 17/02/2014
30.395,61 14/02/2014
86.563,29 14/02/2014
148.246,30 14/02/2014

1.245.067,71
298.433,61
46.848,04
16.000,00
232.445,48
186.431,86
885.782,84
173.419,21
36.288,82
86563,29
235.517,31

12.568.533,0¢ 17/02/2014 13.165.433,08

0,00 08/06/2012
842.130,25 21/02/2014
28.000,00 17/06/2003
880.053,5€ 04/12/2012
128.326,05 10/05/2007
2.111.778,00 26/12/2000
27.893,51 19/09/2012
823.214,9¢€ 05/10/2012
50.383,09 19/09/2012
0,00 28/09/2012
1.637.572,92 02/12/2013
884.233,47 30/11/2014
305.999,25 26/12/2000
9.182.678,42 26/12/2000

194.249,00 26/12/2010
11.614,89 22/12/2014

110.984,23
1.792.202,43
28.000,00
1.312.642,53
142.826,05
3.070.789,00
56.950,20
1.378.556,66
63.674,19
23.641,39
2.790.806,50
1.134.498,97
305.999,25
9.182.678,42

194.249,00
11.614,89

1.739.526,6322/12/2014 10.130.000,21

520.907,80 22/05/2013
154.700,85 16/03/2011
8.372,44 26/12/2000
20.000,00 26/03/2003
68.870,08 26/12/2000
141.960,0C0 11/08/2000
261.221,04 15/10/2012

1.157.352,76
154.700,85
8.372,44
20.000,00
68.870,08
141.960,00
490.030,44

633.347,97

6.039,44

1.230,00

4.470,93

48.338,50
17.999,00
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Anexo 12 — Distribuicdo Espacial dos Bens IméveigedJso Especial Locados de Terceiros

UF - ACRE 2 2
Cruzeiro do Sul 1 1
Tarauaca 1 1
UF - ALAGOAS 5 4
Palmeira dos indios 1 1
Maceio 2 1
Penedo 1 1
S&o Miguel dos Campos 1 1
UF - AMAZONAS 2 2
Itacoatiara 1 1
Manaus 1 1
UF - AMAPA 1 1
Macapéa 1 1
UF - BAHIA 32 31
Alagoinhas 1 1
Bom Jesus da Lapa 1 1
Caetite 1 1
Camacari 1 1
Cipo 1 1
Conceigéao de Coité 1 1
Esplanada 1 1
Eundpolis 1 1
Feira de Santana 1 1
Guanambi 1 1
Ilhéus 1 1
Ipiau 1 1
Ipira 1 1
Itaberaba 1 1
Itapetinga 1 1
Jacobina 1 1
Jaguaquara 1 1
Jequié 1 0
Jeremoabo 1 1
Juazeiro 1 1
Remanso 1 1
Riach&o do Jacuipe 1 1
Ribeira do Pombal 1 1
Salvador 1 1
Santa Maria da Vitoria 1 1
Santo Amaro 1 1
Santo Anténio de Jesus 1 1
Seabra 1 1
Senhor do Bonfim 1 1
Serrinha 1 1
Teixeira de Freitas 1 1
Vitéria da Conquista 1 1
UF - CEARA 6 6
Cratels 1 1
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Iguatu

Sobral

Juazeiro do Norte

Quixada

Tiangua

UF - DISTRITO FEDERAL

Brasilia

0 Ww R Rk R

0 WW R R RR R

Cachoeiro de Itapemerim

Guarapari

Cariacica

Sao Mateus

Vila Velha

Vitéria

Wk Rk Rk~

UF - GOIAS

[y
(e}

Anapolis

Aparecida de Goiania

Ceres

Formosa

Goiania

Inhumas

Ipora

Itumbiara

Jaragua

Jataf

Luziania

Morrinhos

Porangatu

Posse

Rio Verde

Uruagu

R RrRrRrRrRR R RRRRRR R R

=
[2=Y

Bacabal

Balsas

Caxias

Grajau

Imperatriz

Pedreiras

Pinheiro

Presidente Dutra

Santa Inés

S&o Joao dos Patos

Sao Luis

Timon

Viana

R RrloolrkrRrRRRRRR

N
o

Além Paraiba

Barbacena

Belo Horizonte

BH Norte

Bom Despacho

Carangola

PRrirokrkREBrRRRERRRRERRRERRRERRRERRRRRRRERRRE RN R @R R RR

R RloRr kR
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Caratinga

Caxambu

Conselheiro Lafaiete

Contagem

Diamantina

Divinopolis

Formiga

Ipatinga

Itaobim

Iltatina

ltuiutaba

Janauba

Jodo Monlevade

Juiz de Fora

Lavras

Manhuagu

Mantena

Monte Carmelo

Para de Minas

Paracatu

Patos de Minas

Pedra Azul

Piumhi

Pocos de Caldas

Ponte Nova

Rio Pomba

Salinas

Sao Joao Del Rei

Sao Lourengo

Tedfilo Otoni

Trés Coracbes

Tupaciguara

Uba

Uberaba

Unai

Varginha

UF — MATO GROSSO DO SUL

Aguidauana

Campo Grande

Corumba

Coxim

Dourados

Ponta Pora

Trés Lagoas

Alto Araguaia

Barra das Gargas

Céceres

Cuiaba

Rondonopolis

Sinop

Sorriso

R RrRr Rk R RO R R RRRRRANRRRRORRRRRRRRRRRRRRRRRRRRR R R R RR R R R R R

olr rkrRrRRNRRRROoOORORRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRORRRRRRR R R R R
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Véarzea Grande

Abaetetuba

Altamira

Belém

Braganca

Cameta

Capanema

Castanhal

Santarém

Xinguara

Campina Grande

Iltabaiana

Iltaporanga

Jodo Pessoa

Patos

Pombal

Sousa

O Rk R RRRRNRRRRRRRR RO R

Ol krlRr PR R RNR R RR R R P RROR

Afogados da Inganzeira

Belo Jardim

=

=

Caruaru

(=Y

[

Garanhuns

=

=

Jaboatdo dos Guararapes

Limoeiro

Ouricuri

Palmares

Recife

Salgueiro

o r O OOo

=
=

Barras

Campo Maior

Canto do Buriti

Corrente

Floriano

Oeiras

Parnaiba

Picos

Piripiri

PRrPRrPRPRRRPRRERORRR

R R R RRPrRRRR

Sdo Raimundo Nonato

Valenca do Piaui

=

w
o

Apucarana

Assis Chateaubriand

Bacacheri

Campo Largo

Campo Mouréo

Capanema

Cascavel

Cianorte

Colorado

PRrPRPRPRPRRRRR -

R RRr Rk ook ik
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Cornélio Procépio

Curitiba - Sede

Foz do Iguacgu

Francisco Beltrdo

Guarapuava

Irati

Ivaiporéd

Jacarezinho

Londrina

Medianeira

Maringé

Nova Londrina

Paraiso do Norte

Paranagua

Paranavaf

Pato Branco

Ponta Grossa

Rio Negro

Rolandia

Telemaco Borba

Toledo

Umuarama

Unido da Vitéria

RRrRr R RR R R R RRRRROR R R RRNEF

UF - RIO DE JANEIRO

N
N

Barra do Pirai

Cabo Frio

Campos

Campo Grande

Copacabana

Duque de Caxias

Itaborai

Itaguai

Itaperuna

Jacarepagua

Madureira

Meier

Niter6i

Nova Friburgo

Nova lguagu

Petropolis

Resende

Rio de Janeiro (Sede)

Sao Gongalo

Teresopolis

Volta Redonda

Acu

Caico

Parnamirim

Pau dos Ferros

Santa Cruz

R RrRr R R ORRRWRRRRRRRRRORRRRRRER

RirrrrrorerrnererrPReRRRRRRRRRRRRRERRRRRORRRRRRRRRRRRRRRRRR

w
w

205



Alegrete

Bagé

Bento Gongalves

Cachoeira do Sul

Camaqua

Canoas

Carazinho

Caxias do Sul

Cerro Largo

Cruz Alta

Erechim

Frederico Westphaten

Guaporé

ljui

Lagoa Vermelha

Lageado

Novo Hamburgo

Osorio

Passo Fundo

Pelotas

Rio Grande

Santa Cruz

Santa Maria

Santa Rosa

R RrRrRrRrRrRRRRRRRRRRRRRRRRRR

R RrlorkRrRrRRRRRRRRRRRRRRRRRR

Santana do Livramento

Santiago

Santo Angelo

Sao Jerbnimo

Sao Leopoldo

Taquara

Trés Passos

Uruguaiana

Veranopolis

Viamao

Ariquemes

Cacoal

Ji-Parana

Porto Velho

Vilhena

PR R RROR R R R RRRRR

UF — SANTA CATARINA

N
=

Ararangua

Blumenau

Brusque

Canoinhas

Chapeco

Concordia

Criciima

Curitibanos

Florianépolis

Itajai

Jaragua do Sul

PrNRRRRRRERRR R R RGO R R R R R R R R R

R RrRrRrRrRr R R RR R
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Joacaba

Joinville

Lages

Orleans

Palmitos

Rio do Sul

RRrRr R R R

RRrRr R R R

Sao Lourenco do Oeste

Sao Miguel do Oeste

Tubarao

Videira

Aracajl

Dores

Estancia

Itabaiana

Lagarto

R R R RRrOR RR

R RRolRr Ok Rk

Nossa Senhora das Dores

Propria

Andradina

Aragatuba

Araraquara

Bauru

Campinas

Diadema

Marilia

Maua

Nova Granada

Osasco

Ourinhos

Presidente Prudente

Sao José dos Campos

Sorocaba

Séao Paulo

Tieté

Araguatins

Diandpolis

Gurupi

PRrRro R okrPRRRRRRRRRER R RN R

PR RrNOowolkrkrkrkr ORIk R RRRRRG R

Miracema do Tocantins

Palmas

Paraiso do Tocantins

Tocantinépolis

R w

PR

TOTAL

337

313

Fonte: Banco de Dados Administrativos/BDA, Sistetedmoéveis/IBGE
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Anexo 13 — Cumprimento das deliberagcées do TCU atditas no exercicio

Unidade Jurisdicionada

L Caodigo
Denominagédo Completa SIORG
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estiad 29183

Deliberagbes do TCU

Deliberagbes Expedidas pelo TCU
Comunicacao
Expedida
0536/2014-
1 022.389/2013-0 7190/2014 1.9 DE TCU/SecexEstat, de
28/11/2014
Caodigo
SIORG
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estiad 29183

Descrigcao da Deliberacao

Dar ciéncia & Fundagéo Instituto Brasileiro de Gafig e Estatistica (IBGE) das seguintes impropdes verificadas nas
Contas da entidade de 2012:

1.9.1. erro na indicagdo do nimero do CPF do SnaRelo José de Araljo Abrantes e auséncia do CFSf.dalexandre
Pereira Cunha, no rol de responsaveis elaboradoupatiade jurisdicionada, contrariando o previstart. 11, inciso I, da
Instrugdo Normativa — TCU 63/2010.

1.9.2. incompleta identificagdo dos atos formaisidmeacdo do Sr. Wadih Neto, Sandra Furtado desi@ivAlexandre
Pereira Cunha e Gilberto Cozer Arruda, no rol dpaoasaveis elaborado pela jurisdicionada, infridgio disposto no art.
11, inciso IV, da Instru¢cdo Normativa — TCU 63/20&0

1.9.3. ndo observancia, ao efetuar o cadastramentdSisac, dos atos de admissdo de pessoal e @dessén de
aposentadoria, Reforma e penséo, do prazo prawsart. 7° da IN/TCU 55/2007, considerando que ntoée Interno,
mediante levantamento realizado por amostragemoamue somente 26,64 desses atos foram realiziedasordo com o
aludido prazo.

Providéncias Adotadas
Cadigo
SIORG

Ordem Processo Acérdao Item Tipo

Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomeagio

Setor Responsavel pela Implementacao

DE/COF e DE/CRH
Sintese da Providéncia Adotada

No que diz respeito a inconsisténcia de dadosamrties as pessoas indicadas no rol de responséweistrme apontado nos
itens 1.9.1 e 1.9,2nformamos o que segue:

1) Fernando José de Arauljo Abrantes - CPF n° 337.34€0 e Portaria n° 343 da Presidenta do IBGE ,0dE02011.
(anexo)

2) Alexandre Pereira Cunha — CPF n° 025.858.737-7®rtafa 329, do Ministério do Planejamento Orcament
Gestéo, de 01/08/2012. (anexo)

3) Gilberto Cozer Arruda - Portaria 225, do Ministédim Planejamento Orgamento e Gestao, de 15/07/2a1dx0)

4) Wadih Jodo Scandar Neto - Portaria 1.470, do Miristdo Planejamento Orcamento e Gestdo, de 2809/2
(anexo)

5) Sandra Furtado de Oliveira - Portaria n° 109 deiBeate do IBGE, de 06/04/2006. (anexo).

Quanto a inobservancia, no Sisac, dos atos de s#lnide pessoal e concessdao de aposentadoria, aeéopensao
conforme prazo previsto no art. 7° da IN/TCU 55/208pontado niiem 1.9.3do Acorddo, destacamos que se encontram
todos regularizados.

Sintese dos Resultados Obtidos

Recomendacgéo prontamente atendida.
Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providénciagpelo Gestor
Julgada regulares a prestacéo de contas do exe2€it?.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG

Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estiatl 29813

Deliberagbes do TCU

Deliberagfes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérddo Item Tipo Comunicacdo Expedida
Oficio de Requisicdo n° 01-
2 031.474/2011-0 770/2012 9.1 DE 707/2013. de 16/10/2013.
Orgao/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomeagio Cédigo SIORG
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estiad 29183

Descricéo da Deliberagéo

9.1.6. Solicite do servidor José Carlos PereirsaRpe apresente, no prazo de noventa dias, esolargos quanto a possivel
acumulacgéo do cargo de Técnico de InformagOes @hoas e Estatisticas no IBGE e de professor apaderdo estado do
Rio de Janeiro com o de professor no ensino majrefeitura da cidade do Rio de Janeiro;

9.1.7. Obtenha, no prazo de noventa dias, evidg€ddaumentais, inclusive junto a Prefeitura do Mipid do Rio de Janeiro,
aptas a refutar ou confirmar a existéncia da acagdol de cargo do servidor acima mencionado nadeférgdo, adotando, se
necessario, as providéncias, em especial a prevosaat. 133 da Lei 8.112/1990.

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Diretoria-Executiva (DE/GEPAD) 45142
Justificativa para o seu ndo Cumprimento:

Em atencédo ao oficio em referéncia, o qual solinftrmacdes acerca das providéncias adotadaslagéioeao

cumprimento das determinagfes constantes dosdtéris 9.1.2, 9.1.3, 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6 e 9.1. Addrddo TCU

770/2012-12 Cémara, informamos que o solicitadolfjeto de resposta por meio do Oficio IBGE/PR 1S, de 18/0612012,
aditado pelo Oficio IBGE/PR n° 237, em12/07/20i@gue diz respeito ao Item 9.1.6.

Desta forma, cabe reafirmar que as providénciasetagdo ao cumprimento das determinagfes foranddennte

adotadas, o que pode ser comprovado mediante dépidocumentacdes encaminhadas na ocasido, asega&m também
anexadas ao presente Oficio.

Entretanto, dando continuidade ao acompanhamentasio relativo a determinacdo contida no Item 9dpBoveitamos 0
ensejo para atualizar as informacgbes prestadasantente em relagdo a acumulacdo de cargos pte garservidor José
Carlos Pereira Rosa.

Recapitulando, em 2011 foi aberto o processo agtraivo n° 03604.006718/2011-60 e o servidor east{io se

manifestou no sentido de que ndo exercia outra¢argprego ou fungdo publica. Que exerceu o caibbqo de

professor na Secretaria Estadual de Educacaa sdd aposentado em 30/03/2008. Comprovou tdfigsgtva ao apresentar
seu comprovante de proventos referente ao méstdbro(P011, a partir do qual se verificou que ome® aposentado.

Apéds o conhecimento do Acérddo 770/2012, a Cooigiende Recursos Humanos (DE/CRH) expediu oficioeéelura do
Rio de Janeiro, o qual foi anexado, juntamente eomesposta da Prefeitura, ao mencionado processtaminhado a
Geréncia de Processo Administrativo da Diretoriedttiva (DE/GEPAD) que convocou o servidor, tendanesmao
comparecido em 11/04/2012 para tomar ciénciasfzosta da Prefeitura do Rio.

Diante desse contexto, o servidor apresentou dauag@o comprobatéria (protocolo) de "RENUNCIA DETERENDIO"
junto ao Estado, onde era aposentado como professmprometendo-se, tdo logo concretizado em togoooedimento,
apresentar ao IBGE a respectiva documentagao.

Em 09/10/2013, por provocacéo da DE/CRH a DE/GEP#I3,autos do Processo n°® 03604.005457/2013-22, a

mesma situagdo de acumulacdao ilicita de cargdgp&ppor parte do referido servidor inativo, ol ser identificada. Ocorre
que o servidor teve a efetivacdo do ato de "RENUNDE ESTIPENDIOS" publicada no Diéario Oficial dotEdo do Rio de
Janeiro, em 18/10/2012. Entretanto, aproximadamenteano depois, em 10/09/2013, foi publicado, neme veiculo
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oficial, ato que tornou sem efeito a renlncia dip@&sdios mencionada.

Em 21/10/2013 o servidor inativo José Carlos Pafewsa, compareceu a DE/GEPAD e foi notificado,paaaforma do art.
133, da Lei 8112/90, apresentar opgéo por um dg®saue ocupa em situacao irregular, no prazddedz) dias. Ressalte-
se que, neste ato, interpelado pelo gerente da EFAB, sobre o porqué de ter tornado sem efeitmalatsua rentncia de
estipéndios, informou que assim procedeu de acmaporientacdo de sua advogada.

Ademais, juntou documentag¢éo comprovando seu @gsteelo de enfermidade e, em razao desta, rogafaprperogacédo do
prazo de 10 dias, estipulado na Lei 8.112/90, degtabelece em seu artigo 133, 0s ritos a seretacdas quando detectada a
acumulacéo ilegal de cargos publicos, assim dismond

Art.133 Detectada a qualquer tempo a acumulacgalilte cargos, empregos ou func¢des publicas, sidade a que se refere
o art. 143 notificara o servidor, por intermédiosim chefia imediata, para apresentar opcdo n® prgzrorrogavel de dez
dias, contados da data da ciéncia e, na hipotesmsdo. adotard procedimento sumario para apuagio e regularizagdo
imediata, cujo processo administrativo disciplisardesenvolvera nas seguintes fases:

I- instauragéo, com a publicacdo do ato que conséitcdmissao, a ser composta por dois servidoréageist e
simultaneamente indicar a autoria e a materialidiedieansgresséo objeto da apuracao;

II- instrugdo sumaria, que compreende indiciagatgsa e relatorio;

I1l- julgamento.

Observe-se que a Lei ndo da alternativa para apgegs® de qualquer tipo de defesa, a ndo ser @ @ugédum dos cargos (no
caso em tela, como se trata de 3 cargos, abridea@on deles).

Diante do exposto, o IBGE se vé agora diante dasigio de instaurar Processo Administrativo Digtpl- Rito Sumario,
para apuracéo e regularizagdo da acumulagéo.

Outrossim, verificado o estado de salde do senédara iminente internagdo para cirurgia de paabgecavidade, em 08/11
préximo passado, fato que, certamente, o impedacdmpanhar o processo, outra alternativa ndouréststa Administragao,
sendo aguardar a alta médica do servidor, prepata 18/12/2013, para que de forma segura se plasszontinuidade aos
ditames do art. 133, em destaque no paragrafojacbree.

Sintese dos Resultados Obtidos

Observada a deciséo conjunta desta Geréncia c@oi@ @a Diretoria Executiva, de que se iria aguaodatorno do servidor
José Carlos Pereira Rosa, para que se pudessengiaioento & demanda determinada pelo TCU, nodsedt que, aquele,

apresentasse opc¢ao, em definitivo, por um dos sarge ocupava, considerada a gravidade da enfetenglee o acometia, é
certo afirmar, que naquela ocasiao foi a melhofiopé considerar o resultado desta acao, qual seja:

- 0 servidor José Carlos Pereira Rosa ap0s temdltica, em razdo da cirurgia a que havia sido stidm(inclusive com
perda de uma das vistas), compareceu em 19/03/2@sta Geréncia de Processos Administrativos [iiisares - GEPAD,
acompanhado de sua esposa, apresentando, nesé® ogak segunda vez, documentacgédo protocolddsiyeea sua
RENUNCIA DE ESTIPENDIOS, junto ao Estado, onde era aposentado como poofess

- em 06/05/2014, foi publicado ato da Superinten@éde Administragdo de Pessoas do Estado do Rlardgro, no Diario
Oficial do Estado n° 079 - parteckssando os efeitos estipendiais de sua aposenté@laroncedida, a época, por ato da
Secretaria de Estado de Educacéo, em 25/02/20fti¢amo no D.O de 02/03/2011.

- sanadas todas as pendéncias relativas a acumidabiapreco, na mais restou a ser feito ou apuradBrocedimento
Disciplinar 03604.006718/2011-60, deliberando-se,qpnseguinte, o arquivamento do mesmo.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providénciagpelo Gestor

Pertinente asseverar que, a tomada de decisbesm@mmto com a Diretoria Executiva, bem como, compadicipacdo da
CRH/GESAT, na pessoa da Assistente Social, que jgexainou o servidor, orientando-o quanto a gravididiato, objeto de
apuragao (acumulagéo ilicita de cargos publicasnfi fatores decisivos, a contribuir para a adaigiioorreto procedimento
por parte desta Geréncia.
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Anexo 14 — Relatério de cumprimento das recomendaed do Orgdo de Controle Interno

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estiat 29813

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacdo Expedida
. Oficio n°® 3616/2013/NAC-
1 NA 2011184251002 Recomendacéo 001 1/CGU-Regional/RJ/ICGU-PR
Orgao/Entidade Objeto da Recomendacio Cddigo SIORG
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estiat 29813

Descricdo da Recomendacéo

Atentar para a correta instru¢do do processo deinsempto de fundos com a caracterizacdo da emematade ou
excepcionalidade das despesas, de forma que o is@casomente seja utilizado nas situacdes em qué passivel realizar
o procedimento regular de aquisigao.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Coordenacao de Orgamento e Finangas 45188
Sintese da Providéncia Adotada

No que diz respeito & Recomendagdo 001 da NA 2@PBI802, a Coordenacdo de Or¢camento e Financasresoria
Executiva — DE/COF, por meio de Memorando as Gé&érde Atendimento da Diretoria Executiva — DE/GAGafirmou a
importancia e necessidade da configuragdo da &ibude emergéncia e excepcionalidade que deu radésp&sa, tanto no
pedido de concesséo de suprimento, quanto na géiesta contas.

Sintese dos Resultados Obtidos

Recomendacao atendida imediatamente.
Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos gueacilitaram/Prejudicaram a Ado¢&o de Providénciapelo Gestor

As solicitagbes emitidas estdo em conformidade asmecomendacdes.

Unidade Jurisdicionada

L Caédigo
Denominacédo Completa SIORG
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estiat 29813

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI
Comunicacao

Ordem Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA .
Expedida
Oficio
2 201306266 Recomendacéo 001 33588/2014/NAC1/CGU
-Reginal/RJ/CGU-PR

P . . = Cadigo

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagéo SIORG

Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estiad 29813
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Descricao da Recomendacgao

Adotar providéncias para que as informacg6es sdbeed®e admissao, aposentadoria e concessao de [eesid
disponibilizadas para a Controladoria da Uni&o raa@indicado no art. 7° da IN TCUS$/20017.

Providéncias Adotadas

. ~ Cadigo
Setor Responsavel pela Implementacao SIORG
Coordenacao de Recursos Humanos 27586

Sintese da Providéncia Adotada

Com relacdo a Nota de Auditoria que trata da ctexsdia de descumprimento do prazo de envio de 189 s¢ndo 171 de
Admissdo e 8 de aposentadoria e pensao, temosranaf que, referente aos atos de admissdo ocomim@so de 2012,

reconhecemos o atraso no envio dos atos. JustdEaue se deram em virtude da inclusdo no SisdeNsido realizada por
meio de arquivos eletrdnico (e ndo de forma mamuakeja, individualmente) em uma tentativa deizggilo envio dos atos.
Houve problemas técnicos para conseguirmos geaaguivo dentro dos padrbes exigidos pelo sistenteoocasionou o

atraso no envio desses atos. Espera-se que atél adiste ano o sistema funcione adequadamenteemi@r@m que estardo
regularizados todos os atos referentes ao Sisac.

Reiteramos, no que diz respeito aos atos de apokeid e pensdo, que enviamos 0s atos rigorosardenteo do prazo

legal, ocorre que, quando se procede alguma corergaum ato que foi cadastrado dentro do prazataque fica registrada
no sistema é a (ltima, ou seja, a da correcdoegéagioi identificado pelo préprio controle interno

Sintese dos Resultados Obtidos

A recomendacdo estd sendo atendida. Os atos saloméssdo, aposentadoria e concessdo de pensdo sstéo
disponibilizados para a CGU no prazo indicado ng%da IN TCU n° 55/2007.
Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providénciagelo Gestor

Foi desenvolvido um sistema para input de dadosariga para as admissdes realizadas no Rio dedanei

Local em que ocorre maior nimero de admissGesanrdalceleridade a este procedimento. Ao mesmajwsép de dados no
SisacNet pelas Unidades Pagadoras, dispersas massdestados, sdo monitoradas e cobradas a findeugie os prazos
para langamento no sistema sejam cumpridos.
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Anexo 15 - Situacdo das recomendacdes do OCI queapanecem pendentes de atendimento no
exercicio

Unidade Jurisdicionada

L Cédigo
Denominacédo Completa SIORG
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estiat 29813

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificagdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacao Expedida
= . Oficio 33588/2014/NAC-
1 246587 Recomendacdo 001 da 1/~ pedinal/RI/CGU-
Constatacao 012 PR
- . . ~ Cadigo
Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacao SIORG
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estiat 29813

Descricao da Recomendacgao

Que o IBGE adote imediatamente os mecanismos deot®adicionais (solicitacdo mensal de bilhetepaksagens
intermunicipais/interestaduais e realizacéo deéass inspecdes fisicas) previstas na OS CRH 200Q/para os
servidores matriculas n® 0765611, 1362142, 0766818156, 1503461 e 0772651.

Providéncias Adotadas

, ~ Cédigo
Setor Responsavel pela Implementacao SIORG
Coordenacao de Recursos Humanos 27586

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

A Coordenacdo de Recursos Humanos — DE/CRH estidaggto a criagdo de um processo automatizado | para
recadastramento de todos os servidores para fireuxidio-transporte, bem como para a atualizagé® \@lores pagos.
Acredita-se que com a implementacdo desse sistggna@,possivel emitir relatorios, realizar cruzametd informacdes e
confrontar valores de passagens. Cabe esclareeexr S CRH n © 02/2010, citada na recomendacaddid&vogada pela

OSCRH n° 03/2011.
Resultados a serem obtidos

O sistema ainda néo foi desenvolvido.
Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providénciagelo Gestor

N&o houve recursos para desenvolvimento do sistema.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG
Fundacao Instituto de Geografia e EstatisticdGH 29813
Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem demiaese .do _Relatorlo i Iltem do RA Comunicacao Expedida
Auditoria

~ Oficio n°® 3616/2013/NAC-
Recomendagdes 001 e 002 da 1/CGU-Regional/RI/CGU-

2 Relatorio 201118425 Constatacdo 004 o
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Orgao/Entidade Objeto da Recomendacio Cddigo SIORG
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estiat 29813

Descricdo da Recomendacéo
Recomendacéo 001
Tendo em vista os riscos decorrentes do ndo pagandendireitos e encargos trabalhistas, verificgreginéncia de
suspender a orientacdo as Unidades Estaduais detegéo direta de servicos de limpeza por suptinede fundos,
expedida pela Coordenacdo de Recursos MateridiB@R, até que seja concluido um estudo técnicodmmahtado para
embasar a referida contratacao.

Recomendacéo 002
Realizar estudo técnico pormenorizado, considerar@@oapenas a economicidade, mas também a legaledad riscos

envolvidos em cada modalidade de contratagdo, d¢stasva fundamentar orientagdo para as Unidadesllzss do IBGE
realizarem a contratagdo de servicos de limpezasaptando o resultado & CGU.

Providéncias Adotadas
Cédigo SIORG

Setor Responséavel pela Implementagéo
Coordenacao de Recursos Materiais 45191

Justificativa para o seu ndo Cumprimento:
Sobre as Recomendacgdes 001 e 002 da Constatat@o Gielatério 201118425, como ja mencionado emasutcasides,
vale destacar, no primeiro caso, que a Coordendgd®ecursos Materiais da Diretoria Executiva — RICja orientou
todas as Unidades Estaduais a suspenderem agdestnelativas a ndo contratacao de pessoa juratiea conclusdo dos

estudos recomendados.
Quanto a segunda recomendagdo, importa registesrem funcdo da carga de trabalho, da capilaridadlBGE e da

complexidade das andlises a serem efetuadas,iireckeam relacdo a aspectos legais, a previsdomgusiio dos estudos é
0 primeiro semestre de 2015.
Sintese dos Resultados Obtidos

Aguardando estudo pormenorizado

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adogdo de Providénciagelo Gestor
Na dependéncia dos resultados a serem obtidos.
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