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                                        UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ 
                                        PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS ESTUDANTIS 
                                        COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

                                  UNIDADE DE CAPACITAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAS 
        

 QUADRO SÍNTESE DO PLANO ANUAL DE CAPACITAÇÃO 
 
 

 
A partir da análise das competências a serem desenvolvidas, bem como do levantamento de necessidades de 
capacitação dos servidores da UFPR, a Pró-Reitoria de Recursos Humanos implementará os cursos abaixo 
relacionados, no ano de 2007. 
 
Curso de Desenvolvimento Pessoal 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 70 
 
Carga horária do Evento: 150 h/a  (possibilidade de formação parcial) 
 
 
Capacitação para atuação em Fóruns Deliberativos 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 30 
 
Carga horária do Evento: 120 h/a  (possibilidade de formação parcial) 
 
 
Capacitação em Desenvolvimento Gerencial 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 80 
 

PLANO DE CAPACITAÇÃO 
NOME  UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ 
ANO DE REFERÊNCIA 2007 
DIRIGENTE DO RH CARLOS ALBERTO PEREIRA DO ROSÁRIO 
TELEFONE / CORREIO 
ELETRONICO 

prhae@ufpr.br 

 
TOTAL DE SERVIDORES 

TOTAL DE SERVIDORES NO 
ÓRGÃO 

5598 

TOTAL DE OCUPANTE DE 
DAS 

78 
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Carga horária do Evento: 180 h/a  (possibilidade de formação parcial) 
 
 
Gestão de Pessoas no Serviço Público 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 40 
 
Carga horária do Evento: 150 h/a (possibilidade de formação parcial) 
 

Direito Administrativo: Processo Administrativo Disciplinar e Sindicância 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 25 
 
Carga horária do Evento: 150 h/a (possibilidade de formação parcial) 
 
 
Relações Humanas no Trabalho 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 60 
 
Carga horária do Evento: 180 h/a (possibilidade de formação parcial) 
 
 
Curso de Aperfeiçoamento e Profissionalização de Secretários 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 40 
 
Carga horária do Evento: 150 h/a (possibilidade de formação parcial) 
 
 
Conceitos de Redação e Apresentação de Textos Formais 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 60 
 
Carga horária do Evento: 120 h/a (possibilidade de formação parcial) 
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Implantação da Centralização de Compras na UFPR 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50 
 
Carga horária do Evento: 120 h/a (possibilidade de formação parcial) 
 
 
Gestão Administrativa de Unidades  Acadêmicas 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 60 
 
Carga horária do Evento: 20 h/a  
 
 
Preparação para Pós-Graduação 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 30 
 
Carga horária do Evento: 130 h/a (possibilidade de formação parcial) 
 
 
Qualidade na Gestão da Administração Pública 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 20 
 
Carga horária do Evento: 20h/a 
 
 
Curso de Atualização em Sistemas e Rotinas de Bibliotecas 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 30 
 
Carga horária do Evento: 150 h/a (possibilidade de formação parcial) 
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Formação e Atualização para Servidores do Restaurante Universitário 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 74 
 
Carga horária do Evento: 90 h/a (possibilidade de formação parcial) 
 
 
Segurança do Trabalho Laboratorial 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 40 
 
Carga horária do Evento: 90 h/a (possibilidade de formação parcial) 
 
 
Capacitação em Serviço Social 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 70 
 
Carga horária do Evento:  180 h/a (possibilidade de formação parcial) 
 
 
Desenvolvimento em Ambiente Web 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 15 
 
Carga horária do Evento:  208 h/a  
 
 
Informática Básica  
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 60. 
 
Carga horária do Evento:   90 h/a. 
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Informática Intermediária  
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 30 
 
Carga horária do Evento:  60 h/a  
 
 
Informática Avançada  
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 30 
 
Carga horária do Evento: 105 h/a  
 
 
Montagem e Manutenção de Microcomputadores 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 20 
 
Carga horária do Evento: 20 h/a  
 
 
Espanhol 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50 
 
Carga horária do Evento:  120 h/a  
 
 
Inglês 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50 
 
Carga horária do Evento:  120 h/a  
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Italiano 
 
Tipo de Evento:   Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50 
 
Carga horária do Evento:  120 h/a  
 
 
III Seminário dos Assistentes Sociais da UFPR 
 
Tipo de Evento:   Seminário 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 111 
 
Carga horária do Evento:  8 h/a  
 
 
Seminário  de Integração de Novos Docentes 
 
Tipo de Evento:   Seminário 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 215 
 
Carga horária do Evento:  8 h/a 
 
 
Seminário de Integração de Novos Servidores TA’s 
 
Tipo de Evento:   Seminário 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 80 
 
Carga horária do Evento:  8 h/a 
 
 
I Seminário de Humanização nas Relações Interpessoais dos Servidores da UFPR 
 
Tipo de Evento: Seminário  
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 300 
 
Carga horária do Evento:  16 h/a 
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II Seminário de Humanização nas Relações Interpessoais dos Servidores da UFPR 
 
Tipo de Evento: Seminário  
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 300 
 
Carga horária do Evento:  16 h/a 
 
 
I Seminário de Prevenção de Segurança no Trabalho 
 
Tipo de Evento: Seminário Itinerante 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 300 
 
Carga horária do Evento:  40 h/a 
 
 
II Seminário de Prevenção de Segurança no Trabalho 
 
Tipo de Evento: Seminário Itinerante 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 300 
 
Carga horária do Evento:  40 h/a 
 
 
Ciclo de Cursos da Semana do Servidor 2007 
 
Tipo de Evento: Seminário Artístico e Cultural 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 500 
 
Carga horária do Evento:  40 h/a 
 
 
Grupo de Estudos para Implantação da Avaliação de Desempenho dos Servidores Técnico-
administrativos da UFPR 
 
Tipo de Evento: Grupo Formal de Estudos  
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 60 
 
Carga horária do Evento:  120 h/a 
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Grupo de Estudos para Atualização do Dimensionamento do Pessoal Técnico-administrativo da UFPR 
 
Tipo de Evento: Grupo Formal de Estudos  
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 60 
 
Carga horária do Evento:  120 h/a 
 
 
Grupo de Estudos em Serviço Social 
 
Tipo de Evento: Grupo Formal  de Estudos  
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 60 
 
Carga horária do Evento:  64 h/a 
 

 
Cursos Específicos para o Hospital Universitário: 

 
 
Políticas  Institucionais 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 70 
 
Carga horária do evento:180 h/a 
 
 
Capacitação em Gestão Organizacional 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 70 
 
Carga horária do evento: 150 h/a 
 
 
Qualidade de Atendimento ao Cliente 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 300 
 
Carga horária do evento: 180 h/a 
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Capacitação em Urgência e Emergência 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50 
 
Carga horária do evento: 180 h/a 
 
 
Legislação e seus Aspectos Jurídicos 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50 
 
Carga horária do evento: 90 h/a 
 
 
Legislação no Âmbito Hospitalar 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50 
 
Carga horária do evento: 90 h/a 
 
 
Curso “Hospital Amigo da Criança” 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50 
 
Carga horária do evento: 40 h/a 
 
 
Programação CLP (Controles Lógicos e Programados) 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 10 
 
Carga horária do evento: 40 h/a 
 
 
Treinamento de Componentes da CIPA 
 
Tipo de Evento: Curso 
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Quantidade de servidores a serem capacitados: 50 
 
Carga horária do evento: 40 h/a 
 
 
Análise Preliminar, Legislação e Gerenciamento de Riscos Ambientais 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50 
 
Carga horária do evento: 150 h/a 
 
 
Noções de Microbiologia para Manipulação, Higiene e Conservação de Alimentos 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50 
 
Carga horária do evento: 60 h/a 
 
 
Treinamento de Novos Residentes 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 100 
 
Carga horária do evento: 40 h/a 
 
 
Terapia Comunitária Em Orientação Sistêmica 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 80 
 
Carga horária do evento: 120 h/a 
 
 
Atenção Farmacêutica 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50 
 
Carga horária do evento: 180 h/a 
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Capacitação em Saúde Mental 
 
Tipo de Evento: Curso 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50 
 
Carga horária do evento: 180 h/a 
 
 
Uso Racional dos Medicamentos de Alto Custo 
 
Tipo de Evento: Palestra 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 100 
 
Carga horária do evento: 4 h/a 
 
 
Ética Profissional 
 
Tipo de Evento: Palestra 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 100 
 
Carga horária do evento: 4 h/a 
 
 
Orientações para Internações 
 
Tipo de Evento: Palestra 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 100 
 
Carga horária do evento: 4 h/a 
 
 
Novos Germes 
 
Tipo de Evento: Palestra 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 100 
 
Carga horária do evento: 4 h/a 
 
 
Uso de EPIS 
 
Tipo de Evento: Palestra 
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Quantidade de servidores a serem capacitados: 100 
 
Carga horária do evento: 4 h/a 
 
 
Capacitação em BIH 
 
Tipo de Evento: Palestra 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 100 
 
Carga horária do evento: 4 h/a 
 
 
Assistência de Enfermagem em PCR 
 
Tipo de Evento: Palestra 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 100 
 
Carga horária do evento: 4 h/a 
 
Atualização em Transfusões Sangüíneas 
 
Tipo de Evento: Palestra 
 
Quantidade de servidores a serem capacitados: 100 
 
Carga horária do evento: 4 h/a 
 


