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QUADRO SINTESE DO PLANO ANUAL DE CAPACITACAO

PLANO DE CAPACITACAO

NOME UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
ANO DE REFERENCIA 2007

DIRIGENTE DO RH CARLOSALBERTO PEREIRA DO ROSARIO
TELEFONE / CORREIO prhae@ufpr.br

ELETRONICO

TOTAL DE SERVIDORES

TOTAL DE SERVIDORESNO [ 5508
ORGAO

TOTAL DE OCUPANTE DE 78
DAS

A partir da andlise das competéncias a serem desenvolvidas, bem como do levantamento de necessidades de
capacitacdo dos servidores da UFPR, a Pro-Reitoria de Recursos Humanos implementard os cursos abaixo
relacionados, no ano de 2007.

Cur so de Desenvolvimento Pessoal

Tipo de Evento: Curso

Quantidade de servidores a serem capacitados: 70

Carga horériado Evento: 150 h/a (possibilidade de formac&o parcial)

Capacitacdo para atuacdo em Foruns Deliber ativos
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 30

Cargahorariado Evento: 120 h/a (possibilidade de formac&o parcial)

Capacitacdo em Desenvolvimento Gerencial
Tipo de Evento: Curso

Quantidade de servidores a serem capacitados: 80



Carga horariado Evento: 180 h/a (possibilidade de formac&o parcial)

Gestéo de Pessoas no Servico Publico
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 40

Cargahorariado Evento: 150 h/a (possibilidade de formag&o parcial)

Direito Administrativo: Processo Administrativo Disciplinar e Sindicancia

Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 25

Carga horariado Evento: 150 h/a (possibilidade de formag&o parcial)

Relagdes Humanas no Trabalho
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 60

Cargahorariado Evento: 180 h/a (possibilidade de formac&o parcial)

Curso de Aperfeicoamento e Profissionalizacdo de Secr etérios
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 40

Cargahorariado Evento: 150 h/a (possibilidade de formag&o parcial)

Conceitos de Redacéo e Apresentagdo de Textos Formais
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 60

Cargahorariado Evento: 120 h/a (possibilidade de formag&o parcial)



Implantacdo da Centralizacdo de Compras ha UFPR
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50

Cargahorariado Evento: 120 h/a (possibilidade de formag&o parcial)

Gestao Administrativa de Unidades Académicas
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 60

Carga horariado Evento: 20 h/a

Prepar acéo para Pés-Graduacdo
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 30

Cargahorariado Evento: 130 h/a (possibilidade de formag&o parcial)

Qualidade na Gestdo da Administracdo Pablica
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 20

Carga horariado Evento: 20h/a

Curso de Atualizacdo em Sistemas e Rotinas de Bibliotecas
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 30

Carga horariado Evento: 150 h/a (possibilidade de formagdo parcial)



Formacéo e Atualizagéo para Servidores do Restaurante Universitario
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 74

Cargahorariado Evento: 90 h/a (possibilidade de formagéo parcial)

Seguranca do Trabalho Laboratorial
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 40

Cargahoraria do Evento: 90 h/a (possibilidade de formagéo parcial)

Capacitagéo em Servico Social
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados. 70

Cargahorariado Evento: 180 h/a (possibilidade de formac&o parcial)

Desenvolvimento em Ambiente Web
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 15

Carga horariado Evento: 208 h/a

Informatica Basica
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 60.

Carga horariado Evento: 90 h/a.



Informatica Intermediaria
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 30

Carga horariado Evento: 60 h/a

I nformatica Avancada
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 30

Carga horariado Evento: 105 h/a

Montagem e M anutencao de Microcomputador es
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 20

Carga horariado Evento: 20 h/a

Espanhol
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50

Carga horariado Evento: 120 h/a

Inglés
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50

Cargahoréariado Evento: 120 h/a



Italiano
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50

Carga horariado Evento: 120 h/a

Il Seminario dos Assistentes Sociais da UFPR
Tipo de Evento:  Seminério
Quantidade de servidores a serem capacitados: 111

Carga horariado Evento: 8 h/a

Seminario delntegracdo de Novos Docentes
Tipo de Evento:  Seminério
Quantidade de servidores a serem capacitados. 215

Cargahorariado Evento: 8 h/a

Seminario de I ntegracdo de Novos ServidoresTA's
Tipo de Evento:  Seminério
Quantidade de servidores a serem capacitados: 80

Cargahorariado Evento: 8 h/a

| Seminério de Humanizacgao nas Relacdes | nter pessoais dos Servidoresda UFPR
Tipo de Evento: Seminario
Quantidade de servidores a serem capacitados. 300

Cargahorariado Evento: 16 h/a



Il Seminéario de Humanizacao nas Relagles | nter pessoais dos Servidores da UFPR
Tipo de Evento: Seminario
Quantidade de servidores a serem capacitados. 300

Carga horariado Evento: 16 h/a

| Seminério de Prevencéo de Seguranca no Trabalho
Tipo de Evento: Seminario Itinerante
Quantidade de servidores a serem capacitados. 300

Carga horariado Evento: 40 h/a

Il Seminério de Prevencéo de Seguranca no Trabalho
Tipo de Evento: Seminario Itinerante
Quantidade de servidores a serem capacitados. 300

Carga horariado Evento: 40 h/a

Ciclo de Cursos da Semana do Servidor 2007

Tipo de Evento: Seminario Artistico e Cultural

Quantidade de servidores a serem capacitados. 500

Carga horariado Evento: 40 h/a

Grupo de Estudos para | mplantacdo da Avaliacdo de Desempenho dos Servidor es T écnico-
administrativos da UFPR

Tipo de Evento: Grupo Formal de Estudos

Quantidade de servidores a serem capacitados: 60

Carga horariado Evento: 120 h/a



Grupo de Estudos para Atualizagcdo do Dimensionamento do Pessoal Técnico-administrativo da UFPR
Tipo de Evento: Grupo Formal de Estudos
Quantidade de servidores a serem capacitados: 60

Carga horariado Evento: 120 h/a

Grupo de Estudos em Servigo Social
Tipo de Evento: Grupo Formal de Estudos
Quantidade de servidores a serem capacitados: 60

Carga horariado Evento: 64 h/a

Cur sos Especificos para o Hospital Universitario:

Paliticas Institucionais
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 70

Carga horariado evento:180 h/a

Capacitacdo em Gest&o Organizacional
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 70

Carga horariado evento: 150 h/a

Qualidade de Atendimento ao Cliente
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados. 300

Carga horariado evento: 180 h/a



Capacitacdo em Urgéncia e Emergéncia
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50

Carga horariado evento: 180 h/a

L egislacdo e seus Aspectos Juridicos
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50

Carga horariado evento: 90 h/a

L egislagdio no Ambito Hospitalar
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50

Carga horariado evento: 90 h/a

Curso “Hospital Amigo da Crianca”
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50

Carga horariado evento: 40 h/a

Programacédo CL P (Controles L 6gicos e Programados)

Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 10

Carga horariado evento: 40 h/a

Treinamento de Componentes da CI PA

Tipo de Evento: Curso



Quantidade de servidores a serem capacitados: 50

Carga horariado evento: 40 h/a

Andlise Preliminar, L egislagdo e Gerenciamento de Riscos Ambientais
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50

Carga horariado evento: 150 h/a

Nocdes de Microbiologia para Manipulacdo, Higiene e Conservacgao de Alimentos
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados. 50

Carga horariado evento: 60 h/a

Treinamento de Novos Residentes
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados. 100

Carga horariado evento: 40 h/a

Terapia Comunitaria Em Orientacédo Sistémica
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 80

Carga horariado evento: 120 h/a

Atencao Farmacéutica
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50

Carga horariado evento: 180 h/a

10



Capacitacdo em Saude Mental
Tipo de Evento: Curso
Quantidade de servidores a serem capacitados: 50

Carga horariado evento: 180 h/a

Uso Racional dos M edicamentos de Alto Custo
Tipo de Evento: Palestra
Quantidade de servidores a serem capacitados. 100

Carga horariado evento: 4 h/a

Etica Profissional
Tipo de Evento: Palestra
Quantidade de servidores a serem capacitados. 100

Carga horariado evento: 4 h/a

Orientagdes para | nter nagoes
Tipo de Evento: Palestra
Quantidade de servidores a serem capacitados. 100

Carga horariado evento: 4 h/a

Novos Germes
Tipo de Evento: Palestra
Quantidade de servidores a serem capacitados. 100

Carga horariado evento: 4 h/a

UsodeEPIS

Tipo de Evento: Palestra
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Quantidade de servidores a serem capacitados. 100

Carga horariado evento: 4 h/a

Capacitacdo em BIH
Tipo de Evento: Palestra
Quantidade de servidores a serem capacitados. 100

Carga horariado evento: 4 h/a

Assisténcia de Enfermagem em PCR

Tipo de Evento: Palestra

Quantidade de servidores a serem capacitados. 100
Cargahoréariado evento: 4 h/a

Atualizacdo em Transfusdes Sangliineas

Tipo de Evento: Palestra

Quantidade de servidores a serem capacitados. 100

Carga horariado evento: 4 h/a
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