QUADRO SINTESE DO PLANO ANUAL DE CAPACITACAO

PLANO DE CAPACITACAO

| NOME DO ORGAO / ENTIDADE

| Ministério da Integracao Nacional

| ANO DE REFERENCIA

|2oo7

| DIRIGENTE DE RH

| Maria Macicler Moreira

| TELEFONE / CORREIO ELETRONICO

| 61 3414-5898 / macicler.moreira@integracao.gov.br

TOTAL DE SERVIDORES

‘TOTALDESERWDORESPK)ORGAO ‘551
/ ENTIDADE
| TOTAL DE OCUPANTES DE DAS | 263
COMPETENCIAS A SEREM TIPO DE EVENTO QUANTITATIVO DE QUANTITATIVO DE DAS A SER CARGA
RO AS Sy Ty SERVIDORES A CAPACITADO HORARIA DO
SER CAPACITADO EVENTO
| | | 2 s e se |
| ACCESS | Presencial | 15 | '3 |2 |1 |0 |0 | 40
Administrac&o e Organizacéo de Presencial 5 3 ‘ 1 ‘ 2 ‘ 1 ‘ 0 ‘ 0 40
Almoxarifado
| Administragdo Patrimonial | Presencial | 5 /3 |1 |1 (o |o |0 | 40
| Administragdo Publica | Presencial | 40 /10 |8 |5 |0 |0 |0 | 40
| Andlise Viabilidade | Presencial | 10 /3 |2 |1 |0 |o |0 | 40
| ASP | Presencial | 5 o [3 |2 |1 |0 |0 | 40
| Atualizag&o para Secretarias | Presencial/Seminario/Congresso | 50 lo |o |o |o |0 |0 | 24
| Auditoria Contabil/Fiscal | Presencial/Seminario/Congresso | 8 '5 [3 |2 |1 |1 |1 | 24
| Avaliagdo de Empreendimento | Presencial/Seminario/Congresso | 5 (2 |3 |2 (o |o |0 | 24
| Balanced Scorecard | Presencial | 5 o [3 |2 |1 |0 |0 | 40
| Cidadania/Etica | Presencial/Seminario/Congresso | 60 /40 |30 |25 |20 |10 |3 | 24
| Contratacdo Direta sem Licitacdo | Presencial/Seminario/Congresso | 10 '6 [8 |4 |o |0 |0 | 24
| Corel Draw | Presencial | 10 o [3 |2 |1 |0 |0 | 24




| Desenvolvedor WEB | Presencial | 3 o [3 |2 |1 (0o |0 | 124
| Designer Grafico | Presencial | 5 o [3 |2 |1 |0 |0 | 68
| Direito Administrativo | Presencial/Seminario/Congresso | 15 /5 |8 |3 |2 |1 |0 | 24
| Direito Constitucional | Presencial/Seminario/Congresso | 15 /5 |8 |3 |2 |1 |0 | 24
| Dreamweaver | Presencial | 2 o [3 |2 |1 |o |0 | 72
| Elaboragéo de Pareceres | Presencial/Seminario/Congresso | 8 '3 |3 | 1 |o |0 | 24
Elaboracéo do Plano e Gestéo por Presencial/Seminario/Congresso 5 0 2 1 2 0 0 24
Programa
Elaboracdo e Monitoramento de Presencial/Seminario/Congresso 10 5 2 3 3 2 1 24
Projeto
| Especializagdo/Mestrado/Doutorado | Presencial/A Distancia | 3 | | 1 |1 | | | 600
| Excel Avancgado | Presencial | 20 /20 |20 |20 |7 |5 |1 | 20
| Formac&o de Equipes | Presencial/Seminario/Congresso | 8 2 |3 |4 |0 |0 |0 | 24
| Gestdo da Qualidade | Presencial/Seminario/Congresso | 8 2 |3 |4 |2 |1 |1 | 24
| Gestdo de Pessoas | Presencial/Seminario/Congresso | 5 2 |2 |1 |1 (0o |0 | 24
| Gest&o de Recursos Hidricos | Presencial/Seminario/Congresso | 20 '3 |5 | 1 |o |0 | 24
| HTML SQL | Presencial | 5 o [3 |2 |1 |0 |0 | 60
| Impacto Ambiental — EIA/RIMA | Presencial/Seminario/Congresso | 5 1 |1 |1 |1 |o |0 | 24
| Intranet/Internet | Presencial/Seminario/Congresso | 15 2 |3 |1 |2 |o |0 | 24
| Legislagdo do Meio Ambiente | Presencial/Seminario/Congresso | 8 2 |3 |2 |1 |o |0 | 24
| Legislacdo Previdenciaria | Presencial/Seminario/Congresso | 8 '3 [3 |2 |1 |1 |1 | 24
| Lei de Responsabilidade Fiscal | Presencial/Seminario/Congresso | 15 4 |5 |2 |1 |0 | | 24
| Linux | Presencial | 80 /30 |20 |15 |10 |5 |3 | 24
| Matematica Financeira | Presencial | 9 /3 |2 |2 |1 |o |0 | 40
| Meteorologia | Presencial | 5 '3 |2 |2 |1 |o |0 | 40
| Modernizag&o | Presencial/Seminario/Congresso | 6 '3 |2 |2 |1 |1 |1 | 24
| MS Project | Presencial | 5 2 |2 |1 |o |o |0 | 40
| Novo Cddigo Civil | Presencial/Seminario/Congresso | 10 '3 |2 | 1 |1 |1 | 24
| Organizag&o, Sistemas e Métodos | Presencial/Seminario/Congresso | 10 4 |2 |2 |1 (0o |0 | 24
| Outlook | Presencial/Seminario/Congresso | 15 /10 |12 |8 |3 |0 |0 | 20
| Planejamento Estratégico | Presencial | 50 4 (3 |2 |1 |1 |1 | 40
| Programac&o e Gestdo Financeirae | Presencial | 20 /3 |2 |2 |1 |o |0 | 40




| Orcamentaria | | | | | L L |

| Redagéo Oficial | Presencial | 50 /10 [8 |4 |2 |0 |0 | 80
Regulacdo Econdmica e Defesa da Presencial 7 3 3 2 1 0 0 40
Concorréncia
Relacdes Interpessoais e Presencial 60 10 8 5 0 0 0 24
Atendimento aos Publico

| Seguranca em Redes | Presencial | 10 o [3 |2 |1 |0 |0 | 60

| Siafi | Presencial | 20 '3 |2 |2 |1 |1 |0 | 20

| SIGPLAN | Presencial | 10 2 |1 |1 |1 |0 |0 | 24

| Software Arc/View | Presencial | 5 /o |3 |2 |1 |o |0 | 20

| Tabelas do SINAPI | Presencial | 15 '5 |5 |2 |2 |2 |0 | 40

| TOTAL | | 798 | 139 | 133 | 171 |91 |18 |9 | 2328

1 Classificadas segundo definicdo apresentada art. 2°, inciso Il, do Decreto n° 5.707, de 23 de fevereiro de 2006.
2 Classificados segundo definicdo apresentada art. 2°, inciso Ill, do Decreto n° 5.707, de 23 de fevereiro de 2006.




