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DESPESAS

Acum. últimos 12 meses
var.% s/mesmo mês anterior
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1 .1  - Des pe sa  de  P essoa l d o  P o d e r Execu tivo  - S IA PE  1, 2,3

           Va lores N om inais  - dez/ 98 R $ mi lh õ e s

M en sa l             Ac um u lad o 12  ú lt im os  m e ses
M ês V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  V ar iação  %  s/

R $  m i lhõ es M ês A n te r io r M e sm o M ês R $ m ilhõ es M ês A n te r io r 12  M e ses

A no A n te r io r A n ter io res
4

D ez 2. 343 -13,4 18,4 22. 565 1,6 8,4

Jan- 98 1. 850 -21,0 4,7 22. 648 0,4 8,6

Fev 1. 698 -8,3 6,8 22. 755 0,5 8,8

Mar 1. 673 -1,5 5,2 22. 838 0,4 9,0

Abr 1. 692 1,2 0,4 22. 845 0,0 8,3

M ai 1. 722 1,8 1,1 22. 863 0,1 7,8

Jun 2. 391 38,8 5,2 22. 981 0,5 7,5

Jul 1. 733 -27,5 2,8 23. 028 0,2 7,1

A go 1. 961 13,2 16,8 23. 310 1,2 8,1

Set 1. 856 -5,4 7,5 23. 440 0,6 8,0

O ut 1. 868 0,6 3,0 23. 494 0,2 7,3

Nov 2. 862 53,2 5,8 23. 651 0,7 6,5

D ez 2. 434 -15,0 3,9 23. 741 0,4 5,2
Fonte :  SIA PE (Sistema In tegrado  de A dmi nistração  de R ec ursos Humanos do  Pode r E xec u tivo ) - MAR E.

1  - Inc lu i adm inis tr ação  d ir eta,  au ta rqu ias e  fundações do Pode r Execu tivo ;

2 - Inclu i at iv os, aposentados, inst itu ido res de pensão ; 

3 - N ão  inclu i  m i li ta re s,  BA CE N, MPU , empr esas púb l icas  e sociedad es de economia mista;

4 - A cumula do  de j an /98  a  dez/98 con tra j an /97  a dez/97.

1.2 - Des pe sa  de  Pessoa l do Poder Executivo - S IAPE 1, 2,3

           V alores  Rea is  - dez/97 R$ milhões

M en sa l             Ac um u lad o 12  ú lt im os  m e ses
M ês V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  V ar iação  %  s/

R $  m i lhõ es M ês A n te r io r M e sm o M ês R $ m ilhõ es M ês A n te r io r 12  M e ses

A no A n te r io r A n ter io res
4

D e z 2. 3 43 -1 4 ,0 1 0 ,2 2 3 . 1 52 0 ,9 0 ,3

J an - 98 1. 8 34 -2 1 ,7 -1 ,9 2 3 . 1 17 -0 ,2 0 ,8

F e v 1. 6 83 -8 ,3 0 ,4 2 3 . 1 24 0 ,0 1 ,1

M a r 1. 6 54 -1 ,7 -0 ,1 2 3 . 1 21 0 ,0 1 ,6

A b r 1. 6 76 1 ,3 -4 ,0 2 3 . 0 51 -0 ,3 1 ,4

M ai 1. 7 01 1 ,5 -3 ,3 2 2 . 9 93 -0 ,3 1 ,2

J un 2. 3 55 3 8 ,4 1 ,1 2 3 . 0 18 0 ,1 1 ,2

J u l 1. 7 14 -2 7 ,2 -0 ,7 2 3 . 0 05 -0 ,1 1 ,1

A go 1. 9 43 1 3 ,4 1 2 ,9 2 3 . 2 28 1 ,0 2 ,3

Se t 1. 8 39 -5 ,3 4 ,6 2 3 . 3 08 0 ,3 2 ,5

O ut 1. 8 51 0 ,7 0 ,5 2 3 . 3 17 0 ,0 2 ,2

N o v 2. 8 42 5 3 ,5 4 ,3 2 3 . 4 35 0 ,5 2 ,2

D e z 2. 3 93 -1 5 ,8 2 ,1 2 3 . 4 84 0 ,2 1 ,4
Fonte :  SI A PE - MAR E.

1 - I nclu i admin istração di reta, autarqu ia s e fundações do  Pode r E xe cut ivo ;  

2  - In clu i at ivos, a posentados e  inst i tu ido res de pensã o; 

3 - N ão  inclu i  m i li ta re s,  BA CE N, MPU , em pr esas púb l icas  e sociedad es de economia mista;

4 - A cumula do  de jan /98  a  dez/98 con tra jan /97  a dez/97.

5-  Va lo res inflac ionados p elo  IG P-D I /FGV ;
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DESPESAS

Acum. 12 últimos 12 meses
var.% s/12 meses anteriores 
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1 .4 - D es pes a de Pe ss oal do  Pode r E xe cut iv o -  S IAPE - A tivo 1,2,3

           V alores Rea is  - dez/ 97 R$ milhões

M en sa l             A c u m u lad o 12  ú l tim os m e se s
M ês V a lo r                 V ar iaçã o  %   s / V a lo r  V ar iaçã o  %  s /

R $  m i l hõe s M ês  A n ter io r M e sm o M ês R $  m il hõe s M ês  A n ter io r 12  M e se s

A n o A n ter io r A n te r io r es
4

D ez 1. 526 1,1 18 ,4 12.7 91 1,9 3,5

Jan- 98 1. 036 -3 2,1 -3,7 12.7 51 -0,3 4,1

Fe v 883 -1 4,8 -0,3 12.7 48 0,0 4,2

M ar 855 -3,2 -1,8 12.7 32 -0,1 4,7

Abr 872 2,0 -9,7 12.6 38 -0,7 3,7

M ai 896 2,7 -8,3 12.5 57 -0,6 2,6

Jun 1. 136 26 ,8 -0,2 12.5 55 0,0 2,2

Jul 886 -2 2,0 -5,8 12.5 00 -0,4 1,4

A go 999 12 ,8 7,5 12.5 70 0,6 2,1

Se t 947 -5,3 2,4 12.5 93 0,2 2,4

O ut 953 0,6 -8,9 12.5 00 -0,7 0,8

Nov 1. 438 51 ,0 -4,8 12.4 28 -0,6 -1,0

D ez 1. 468 2,1 -3,8 12.3 70 -0,5 -3,3
Fo nte :  S IA P E - M AR E.

1 -  I nclu i  a dmin is tração  dire ta, a uta rqu ias e fundações do  P ode r E xec ut ivo ;  

2 -  I nclu i  som ente  o s at ivo s do  p oder  exe cu t ivo ;

3 - N ão  inclu i  m il i ta re s,  BA C EN ,  MP U ,  e m pr esas púb l ic as  e socied ad es de economia  mis ta ;

4 - A cumulado  d e jan /98  a de z/98  c on tra jan /97  a dez /9 7.

5-  Va lo re s inf la ci onad os p elo  IG P-D I /F GV ;

1.3 -  De s p es a de Pes so al do Po der  E xe cut ivo  -  S IA PE  - A t ivo 1,2

           Va lores N ominais  -  d ez/98 R$ milhões

M ensal             Acumulado 12 últimos meses

M ês V a lo r                 V ar iaçã o  %   s / V a lo r  V ar iaçã o  %  s /

R $  m i l hõe s M ês  A n ter io r M e sm o M ês R $  m il hõe s M ês  A n ter io r 12  M e se s

A n o A n ter io r A n te r io r es
3

D ez 1. 526 1,8 27 ,2 12.4 73 2,7 11 ,9

Jan- 98 1. 045 -3 1,5 2,7 12.5 00 0,2 12 ,2

Fe v 891 -1 4,7 6,0 12.5 51 0,4 12 ,1

M ar 865 -2,9 3,4 12.5 80 0,2 12 ,2

Abr 881 1,8 -5,6 12.5 27 -0,4 10 ,7

M ai 907 3,0 -4,2 12.4 88 -0,3 9,2

Jun 1. 153 27 ,2 3,9 12.5 31 0,3 8,5

Jul 896 -2 2,3 -2,4 12.5 09 -0,2 7,4

A go 1. 009 12 ,6 11 ,2 12.6 11 0,8 7,9

Se t 956 -5,3 5,3 12.6 59 0,4 7,8

O ut 961 0,6 -6,7 12.5 90 -0,5 5,8

Nov 1. 449 50 ,7 -3,4 12.5 39 -0,4 3,2

D ez 1. 494 3,1 -2,1 12.5 06 -0,3 0,3
Fo nte  :  SIA PE ( Sistem a In tegrad o de A dmin is tr ação  de R ecu rsos Huma nos do  Poder  E xecu tivo ) - M A R E.

1  - Inc lui  a dmi n is tr ação  d ire ta,  au tarq uias e  fu ndaçõ es  do Pode r E xecu t ivo ;

2 - N ão  inclu i  m il i ta re s,  BA C EN ,  MP U ,  e mpr esas púb l ic as  e socied ad es de economia  mis ta ;

3 - A cumulado  d e j an /98  a de z/98  c on tra j an /97  a dez /9 7.
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DESPESAS

Acum. últimos 12 meses
 var.% s/ 12 meses anteriores
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Acum. últimos 12 meses
 var.% s/ 12 meses anteriores
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1.6  - Des pesa  d e  P essoa l d o P od er  E xec utivo  - S IA PE  - A po sen tado s 1,2,3

           Valores Reais  - dez/97 R $ mil hõ e s

M en sa l             A cum u lad o 12 ú lt im os m e ses

M ês V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  V ar iação  %  s/

R $  m i lhões M ês A n ter io r M e sm o M ê s R $ m ilhões M ês A n ter io r 12  M ese s

A no A n ter io r A n te r io r es
4

De z 817 -32,7 -2,5 10.361 -0,2 -3,3

Jan-98 798 -2,3 0,6 10.366 0,0 -3,0

Fev 799 0,1 1,2 10.376 0,1 -2,5

Mar 799 -0,1 1,7 10.389 0,1 -1,9

Abr 804 0,6 3,1 10.413 0,2 -1,2

M ai 805 0,2 3,0 10.436 0,2 -0,5

Jun 1.219 51,4 2,3 10.463 0,3 0,1

Jul 828 -32,1 5,3 10.505 0,4 0,8

A go 943 14,0 19,3 10.657 1,5 2,5

Set 892 -5,4 6,9 10.715 0,5 2,8

O ut 899 0,7 12,9 10.818 1,0 4,0

Nov 1.404 56,2 15,6 11.007 1,7 6,0

De z 924 -34,2 13,1 11.114 1,0 7,3
F o n t e  : S I A P E  - M A R E .

1  -  I n c lu i  a d m i n i s tr aç ã o  d i r e ta , a u t a r q u i a s e  f u n d aç õ e s d o  P o d e r  E x e c u t i v o ;   

2  - I n c lu i  a p o se n ta d o s e  i n st it u i d o re s d e  p e n sã o ; 

3 -  N ã o  in c lu i  m i li ta re s , B A C E N ,  M P U ,  e m p r es as p ú b l ic a s  e  s o c i e d ad e s d e  ec o n o m i a  m i s t a ;

4 -  A c u m u l a d o  d e  ja n /9 8  a  d e z / 9 8  c o n t ra  j a n / 9 7  a  d e z /9 7 .

5 -  V a l o re s  i n f l a c i o n a d o s p el o  I G P -D I / F G V ;

1 .5  - D es pes a de  Pessoa l  do  P o de r Execu tivo -  S IAP E - A po sen tad os  1,2,3

           Va lores Nominais - dez/ 98 R $ mil hõ e s

M en sa l             A cum u lad o 12 ú lt im os m e ses
M ês V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  V ar iação  %  s/

R $  m i lhões M ês A n ter io r M e sm o M ê s R $ m ilhões M ês A n ter io r 12  M ese s

A no A n ter io r A n te r io r es
4

De z 817 -32,2 4,8 10.092 0,4 4,3

Jan-98 805 -1,5 7,4 10.147 0,5 4,6

Fev 807 0,2 7,6 10.204 0,6 4,9

Mar 808 0,2 7,1 10.258 0,5 5,2

Abr 812 0,5 7,8 10.317 0,6 5,6

M ai 815 0,5 7,6 10.375 0,6 6,0

Jun 1.238 51,8 6,4 10.450 0,7 6,2

Jul 837 -32,4 9,1 10.519 0,7 6,8

A go 952 13,8 23,4 10.700 1,7 8,3

Set 900 -5,5 9,9 10.781 0,8 8,3

O ut 907 0,7 15,7 10.904 1,1 9,2

Nov 1.414 55,9 17,2 11.112 1,9 10,5

De z 940 -33,5 15,0 11.235 1,1 11,3
F o n t e  : S IA P E  ( S i s t e m a  I n te g ra d o  d e  A d m in is t r açã o  d e  R ec u r so s  H u m a n o s  d o  Po d e r  E x e c u t iv o ) - M A R E .

1  -  In c l u i  a d m i n i s tr açã o  d i re ta ,  au ta rq u i a s  e  fu n d aç õ e s d o  P o d e r  E x e c u ti v o ;

2  - I n c lu i  a p o se n ta d o s e  i n st it u i d o re s d e  p e n sã o ; 

3 -  N ã o  in c lu i  m i li ta re s , B A C E N ,  M P U ,  e m p r es as p ú b l ic a s  e  s o c i e d ad e s d e  ec o n o m i a  m i s t a ;

4 -  A c u m u l a d o  d e  ja n /9 8  a  d e z / 9 8  c o n t ra  j a n / 9 7  a  d e z /9 7 .



8 MOG/SEAP - Boletim Estatístico de Pessoal

DESPESAS

1.8 - Des pesa de Pessoal da União - Total 1,2

           V alores  Reais 3 - dez/97 R$ milhões

M en sa l             Ac um ulad o 12 últ im os me ses
M ês V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  V ar iação  %  s/

R $  m i lhões M ês A n ter io r M e sm o M ês R $ m ilhões M ês A n ter io r 12  M e ses

A no A n ter io r A nter ior es
4

D e z 6.1 42 4 0 ,3 1 2 ,9 4 5 .6 89 1 ,6 0 ,8

J an - 98 3.7 15 -3 9 ,5 -1 2 ,7 4 5 .1 51 -1 ,2 0 ,3

F e v 3.6 27 -2 ,4 1 2 ,3 4 5 .5 48 0 ,9 1 ,7

M a r 3.5 37 -2 ,5 8 ,8 4 5 .8 35 0 ,6 2 ,2

A br 3.4 00 -3 ,9 -0 ,1 4 5 .8 32 0 ,0 2 ,4

M ai 3.3 64 -1 ,1 -4 ,2 4 5 .6 84 -0 ,3 1 ,6

J un 4.7 60 4 1 ,5 1 2 ,0 4 6 .1 93 1 ,1 2 ,8

J u l 3.4 72 -2 7 ,1 -0 ,1 4 6 .1 89 0 ,0 2 ,4

A go 3.7 10 6 ,9 1 5 ,5 4 6 .6 87 1 ,1 4 ,0

Se t 3.5 90 -3 ,2 9 ,5 4 6 .9 97 0 ,7 4 ,6

O ut 3.6 65 2 ,1 1 0 ,9 4 7 .3 58 0 ,8 5 ,5

N ov 5.0 37 3 7 ,4 1 5 ,1 4 8 .0 17 1 ,4 6 ,7

D e z 5.5 43 1 0 ,1 -9 ,7 4 7 .4 18 -1 ,2 3 ,8
E la b o r a d o : M A R E

F o n te :  S e c r e ta r ia  d o  T e s o u ro  N a c i o n al.  O s d a d o s f o ra m  a p u ra d o s p e lo  c r i té r io  d e  c o m p e tê n c ia .

1  -  I n cl u i  o s  p o d e r e s  e x c e c u ti v o  c i v il  e m i lit ar ,  l eg is la t iv o  e j u d ic i á ri o , B A C E N , M P U , a u ta r q u i as , fu n d açõ e s , e m p r e sa s p ú b li ca s,  so c ie d ad e s d e  ec o n o m i a  m is ta

     e  t r an sf e r ê n c i a s a  E st a d o s, M u n i c íp i o s e  D F

2  -  I n clu i  at i v o s , a p o se n ta d o s, in s tit u id o r e s d e  p en sã o .

3 - V a lo re s  i n fla c io n a d o s p e lo  IG P - D I / F G V .
4 -  A c u m u la d o  d e  jan / 9 8  a  d ez / 9 8  c o n t ra  ja n / 9 7  a  d e z/ 9 7 .

1 .7  - D espesa de Pessoal  da  U nião - T otal  1,2

           Valores Nominais - dez/98 R $ mil hõ es

M en sa l             Ac um ulad o 12 últ im os me ses

M ês V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  V ar iação  %  s/

R $  m i lhões M ês A n ter io r M e sm o M ês R $ m ilhões M ês A n ter io r 12  M e ses

A no A n ter io r A n te ri or es³

Dez 6.142 41,3 21,3 44.530 2,5 8,9

Jan-98 3.748 -39,0 -6,8 44.257 -0,6 8,1

Fev 3.660 -2,4 19,4 44.852 1,3 9,3

Mar 3.577 -2,3 14,7 45.309 1,0 9,6

Abr 3.434 -4,0 4,5 45.456 0,3 9,4

Mai 3.405 -0,8 0,1 45.461 0,0 8,2

Jun 4.832 41,9 16,5 46.146 1,5 9,2

Jul 3.511 -27,3 3,5 46.264 0,3 8,5

Ago 3.745 6,7 19,5 46.875 1,3 9,9

Set 3.623 -3,3 12,6 47.279 0,9 10,3

Out 3.698 2,1 13,6 47.722 0,9 10,9

Nov 5.073 37,2 16,7 48.448 1,5 11,5

Dez 5.638 11,1 -8,2 47.945 -1,0 7,7
E la b o r a d o : M A R E

F o n te :  S e c r e ta r ia  d o  T e s o u ro  N a c i o n al.  O s d a d o s f o ra m  a p u ra d o s p e lo  c r i té r io  d e  c o m p e tê n c ia .

1  -  I n c lu i  o s p o d er e s  ex c e cu ti v o  ci v il  e m i lit a r,  l eg is la t iv o  e j u d ic i á ri o , B A C E N , M P U , a u ta r q u ias , f u n d aç õ e s , e m p r e s as  p ú b li c as , 

     so c ie d a d e  d e  e co n o m ia  m i s ta  e  tr a n s f e rê n cia s  a  E sta d o s , M u n ic í p io s  e  D F .

2  -  I n clu i  at i v o s , a p o se n ta d o s, in s tit u id o r e s d e  p en sã o .

3 -  A c u m u la d o  d e  jan / 9 8  a  d ez / 9 8  c o n t ra  ja n / 9 7  a  d e z/ 9 7 .

Acum. 12 últimos meses
var. % s/ 12 meses anteriores

0,0

3,0

6,0

9,0

12,0

15,0

18,0

Acum. 12 últimos meses
var. % s/ 12 meses anteriores

-2 ,0

0,0

2,0

4,0

6,0

8,0

10,0
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DESPESAS

1.10 - D es pesa  de Pesso a l  da  Un ião -  A t ivo  1

              Valores  Rea is 2 - dez/97 R $ m ilh õ es

M en sal             Ac um ulad o 12  ú ltim os m e ses

M ê s V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  Var iação  %  s/

R $  m il hões M ê s A n te r io r M e sm o M ês R $ m il hões M ê s A n te r io r 12  M eses

A no A n te r io r A n te r io re s 
3

D e z 3.9 78 7 0 ,8 2 1 ,2 2 4 .7 29 2 ,9 0 ,2

J an - 98 2.0 92 -4 7 ,4 -1 2 ,4 2 4 .4 34 -1 ,2 0 ,7

F e v 1.9 10 -8 ,7 1 2 ,2 2 4 .6 41 0 ,8 1 ,8

M a r 1.8 75 -1 ,8 1 0 ,7 2 4 .8 23 0 ,7 2 ,6

A b r 1.7 16 -8 ,5 -3 ,0 2 4 .7 70 -0 ,2 2 ,3

 M a i 1.6 60 -3 ,3 -8 ,9 2 4 .6 08 -0 ,7 1 ,2

J un 2.2 49 3 5 ,5 1 0 ,1 2 4 .8 14 0 ,8 1 ,7

J u l 1.7 67 -2 1 ,4 -4 ,7 2 4 .7 27 -0 ,3 0 ,9

A go 1.9 01 7 ,6 1 5 ,7 2 4 .9 86 1 ,0 3 ,1

Se t 1.8 83 -0 ,9 6 ,9 2 5 .1 07 0 ,5 3 ,4

O ut 1.9 59 4 ,1 1 2 ,0 2 5 .3 17 0 ,8 4 ,5

N ov 2.6 58 3 5 ,7 1 4 ,1 2 5 .6 46 1 ,3 6 ,7

D e z 3.1 05 1 6 ,8 -2 1 ,9 2 4 .7 74 -3 ,4 0 ,2
E la b o ra d o : M A R E

F o n t e : Se c r et a r i a  d o  T es o u ro  N a c io n al . O s  d a d o s fo r a m  a p u r a d o s  p e l o  c r i té r io  d e  c o m p e t ê n ci a .

1  -  In c l u i o s p o d e r e s ex c e cu t iv o  ci v il  e m ili t a r,  l eg i s la ti v o  e  j u d ic iá r io ,  B A C E N ,  M P U , a u t a r q u ias , f u n d aç õ e s , e m p r es a s  p ú b li c as  e  so c ie d a d e s d e  ec o n o m i a  m

     f u n d aç õ e s , e m p r e s a s p ú b l ic a s  e so c ied a d e s d e  e c o n o m i a  m i s ta .

2 -  V al o re s  i n fl a c i o n a d o s p e l o  I G P - D I / F G V.

3 -  A c u m u l a d o  d e  j an / 9 8  a  d e z /9 8  c o n t ra  j a n /9 7  a d ez / 9 7 .

Acum. 12 últimos meses
var. % s/ 12 meses anteriores

0,0

3,0

6,0

9,0

12,0

15,0

18,0

]

Acum. 12 últimos meses
 var.% s/ 12 meses anteriores

-4 ,0

-2,0

0,0

2,0

4,0

6,0

8,0

1 .9  - D espesa de  Pesso al  d a  Un ião -  A tivo  1

           Va lores Nominais -  dez/98 R $ m ilh õ es

M en sal             Ac um ulad o 12  ú ltim os m e ses
M ê s V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  Var iação  %  s/

R $  m il hões M ê s A n te r io r M e sm o M ês R $ m il hões M ê s A n te r io r 12  M eses

A no A n te r io r A n te r io re s 
2

Dez 3.978 72,0 30,2 24.118 4,0 8,2

Jan-98 2.110 -47,0 -6,5 23.971 -0,6 8,4

Fev 1.927 -8,7 19,3 24.283 1,3 9,5

Mar 1.897 -1,6 16,7 24.553 1,1 10,0

Abr 1.733 -8,6 1,4 24.578 0,1 9,2

M ai 1.680 -3,1 -4,8 24.494 -0,3 7,9

Jun 2.283 35,9 14,6 24.785 1,2 8,1

Jul 1.787 -21,7 -1,3 24.762 -0,1 7,0

A go 1.919 7,4 19,7 25.078 1,3 9,0

Set 1.901 -1,0 9,9 25.249 0,7 9,1

Out 1.977 4,0 14,8 25.504 1,0 9,9

Nov 2.677 35,4 15,8 25.868 1,4 11,5

Dez 3.159 18,0 -20,6 25.049 -3,2 3,9
E laborado : MA RE

Fonte: Secr etaria d o T es ouro  N acional. Os dados fo ram apurados pelo  cri tério  de competência.

1  - Inclu i os pode res excecu t ivo  civ il  e mil i tar,  legisla tivo  e j udic iário ,  BA CE N, MPU, autarqu ias, fundações, empresas púb licas e

     sociedade  de  ec onomia mista

2- A cum ulado  de  j an /98  a dez/98 con tra j an/97  a dez/97.
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DESPESAS

1.11 - D esp esa  d e Pesso a l da  Un ião  - Ap ose ntado  1,2 

           Va lores Nominais -  dez/98 R $ m ilh õ es

M en sal             Ac um ulad o 12  ú ltim os m e ses

M ê s V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  Var iação  %  s/

R $  m il hões M ê s A n te r io r M e sm o M ês R $ m il hões M ê s A n te r io r 12  M eses

A no A n te r io r A n te r io re s 
3

Dez 1.933 0,1 9,8 18.352 1,0 10,8

Jan-98 1.428 -26,1 0,2 18.355 0,0 9,7

Fev 1.584 10,9 16,1 18.574 1,2 10,3

Mar 1.531 -3,3 16,8 18.794 1,2 10,5

Abr 1.553 1,4 9,7 18.932 0,7 11,1

 M ai 1.562 0,6 14,0 19.123 1,0 11,4

Jun 2.312 48,1 15,5 19.433 1,6 12,6

Jul 1.567 -32,2 9,6 19.570 0,7 12,4

A go 1.665 6,2 20,8 19.856 1,5 13,3

Set 1.555 -6,6 11,3 20.015 0,8 13,3

Out 1.562 0,5 12,0 20.182 0,8 13,5

Nov 2.232 42,9 15,5 20.482 1,5 12,7

Dez 2.205 -1,2 14,1 20.754 1,3 13,1
E la b o ra d o : M A R E

F o n t e : Se c r et a r i a  d o  T es o u ro  N a c io n al . O s  d a d o s fo r a m  a p u r a d o s  p e l o  c r i té r io  d e  c o m p e t ê n ci a .

1  - In c l u i  o s  p o d e r e s e x c e cu t iv o  ci v il  e  m il it a r,  l e g i s la ti v o  e  j u d ic iá r io ,  B A C E N ,  M P U , a u t a r q u ia s , f u n d aç õ e s , e m p r e sa s p ú b li c a s  e  

     s o c i e d a d e  d e  e c o n o m ia  m is t a .

2 -  I n clu i  i n s t i tu id o re s  d e  p e n sã o .

3 -  A c u m u l a d o  d e  j an / 9 8  a  d e z /9 8  c o n t ra  j a n /9 7  a d ez / 9 7 .

1.12 - D es p esa  d e Pesso a l da  Un ião  - A p ose ntado  1,2

              Valores  Rea is 3 - dez/97 R $ m ilh õ es

M en sal             Ac um ulad o 12  ú ltim os m e ses
M ê s V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  Var iação  %  s/

R $  m il hões M ê s A n te r io r M e sm o M ês R $ m il hões M ê s A n te r io r 12  M eses

A no A n te r io r A n ter io re s
4

Dez 1.933 -0,6 2,2 18.837 0,2 2,6

Jan-98 1.415 -26,8 -6,1 18.745 -0,5 1,8

Fev 1.569 10,9 9,2 18.877 0,7 2,6

Mar 1.514 -3,5 10,8 19.025 0,8 3,1

Abr 1.537 1,5 4,9 19.097 0,4 4,0

 M ai 1.543 0,3 9,0 19.225 0,7 4,6

Jun 2.278 47,6 10,9 19.450 1,2 6,1

Jul 1.549 -32,0 5,8 19.535 0,4 6,2

A go 1.649 6,4 16,8 19.771 1,2 7,3

Set 1.540 -6,6 8,3 19.889 0,6 7,6

Out 1.548 0,5 9,3 20.020 0,7 8,1

Nov 2.216 43,1 13,9 20.291 1,4 8,0

Dez 2.168 -2,1 12,2 20.526 1,2 9,0
E la b o ra d o : M A R E

F o n t e : Se c r et a r i a  d o  T es o u ro  N a c io n al . O s  d a d o s fo r a m  a p u r a d o s  p e l o  c r i té r io  d e  c o m p e t ê n ci a .

1  -  I n cl u i o s p o d e r e s e x c e c u t iv o  c iv il  e m il i ta r ,  l e g i s la ti v o  e  j u d ic iá r io ,  a u tar q u i a s,  f u n d aç õ e s,  e m p r e sa s  p ú b l ic a s e s o c i ed a d e s  d e  e c o n o m ia  m i s t a  

2 -  I n clu i  i n s t i tu id o re s  d e  p e n sã o .

3 -  V al o re s  i n fl a c i o n a d o s p e l o  I G P - D I / F G V.

4 -  A c u m u l a d o  d e  j an / 9 8  a  d e z /9 8  c o n t ra  j a n /9 7  a d ez / 9 7 .

Acum. 12 últimos meses
var. % s/ 12 meses anteriores

0,0

3,0

6,0

9,0

12,0

15,0

18,0

Acum. 12 últimos meses
var. % s/ 12 meses anteriores

0,0

2,0

4,0

6,0

8,0

10,0

12,0
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1.13  - D es pesa  de  Pessoa l d a U nião - T ran s fe rê nc ias  1

           Va lores Nominais  - dez/98 R$ milhões

M ensa l             Acu mulad o 12  ú ltim os me ses
M ês V a lo r                 Var iação  %   s / V a lo r  Var iação  %  s/

R $  m ilhõe s M ês  A n ter io r M e sm o M ês R $ m ilhõe s M ês  A n ter io r 12  M eses

A no A n ter io r A n te r io res²

D e z 2 31 12 4 ,4 -6 ,7 2 .0 61 -0 ,8 0 ,3

J an - 98 2 10 -9 ,0 -3 8 ,1 1 .9 31 -6 ,3 -8 ,4

F e v 1 49 -2 9 ,0 7 4 ,1 1 .9 95 3 ,3 -1 ,1

M a r 1 49 -0 ,2 -1 8 ,2 1 .9 62 -1 ,7 -2 ,7

A br 1 48 -0 ,5 -9 ,2 1 .9 46 -0 ,8 -3 ,2

 M a i 1 63 1 0 ,2 -3 8 ,6 1 .8 44 -5 ,3 -1 3 ,2

J un 2 36 4 4 ,7 5 6 ,3 1 .9 29 4 ,6 -7 ,0

J u l 1 57 -3 3 ,5 2 ,2 1 .9 32 0 ,2 -7 ,8

A go 1 61 2 ,7 5 ,6 1 .9 41 0 ,4 -8 ,8

Se t 1 68 4 ,0 7 9 ,8 2 .0 16 3 ,8 -1 ,8

O ut 1 59 -5 ,3 1 5 ,8 2 .0 37 1 ,1 -0 ,1

N o v 1 64 3 ,2 5 9 ,4 2 .0 98 3 ,0 1 ,0

D e z 2 74 6 7 ,1 1 8 ,7 2 .1 42 2 ,1 3 ,9
E laborado: MARE

Fonte : Secretar ia do T esouro N acional.  O s dados for am apurados pelo  cr ité rio  de competê ncia.

1 - Transferências r efe rem-se  ao repasse de recursos fe derais a E stados, Municípios e  D F para pagamento  de pessoa l.

2 - A cumulado  de jan /98  a  dez/98 con tra j an/97  a dez/97.

1.14  - D es pesa  de  Pessoa l d a U nião - T ran s fe rê nc ias  1

              Valores Reais 2 - dez/97 R $ mi lh õe s

M ensa l             Acu mulad o 12  ú ltim os me ses
M ês V a lo r                 Var iação  %   s / V a lo r  Var iação  %  s/

R $  m ilhõe s M ês  A n ter io r M e sm o M ês R $ m ilhõe s M ês  A n ter io r 12  M eses

A no A n ter io r A n te r io res³

Dez 231 122,8 -13,2 2.123 -1,6 -7,2

Jan-98 209 -9,8 -42,0 1.972 -7,1 -14,9

Fev 148 -29,0 63,8 2.030 2,9 -7,9

Mar 147 -0,4 -22,4 1.987 -2,1 -9,0

Abr 147 -0,4 -13,2 1.965 -1,1 -9,2

 Mai 161 9,9 -41,2 1.851 -5,8 -18,4

Jun 233 44,3 50,2 1.929 4,2 -12,3

Jul 155 -33,2 -1,3 1.927 -0,1 -13,0

Ago 160 2,9 2,1 1.930 0,2 -13,8

Set 166 4,0 74,9 2.002 3,7 -6,9

Out 158 -5,2 13,0 2.020 0,9 -4,9

Nov 163 3,3 57,1 2.079 2,9 -3,7

Dez 270 65,5 16,7 2.118 1,9 -0,2
E laborado: MARE

Fonte : Secretar ia do T esouro N acional.  O s dados for am apurados pelo  cr ité rio  de competê ncia.

1- Transfer ências ref erem-se ao  repasse  de rec ursos federais a Estados, Mun icípios e D F para pagam ento  de pessoal.

2 - V alo res in flacionados pelo IG P-DI/FG V.

3- A cumulado  de jan /98  a  dez/98 con tra j an/97  a dez/97.

Acum. 12 últimos meses
 var.% s/ 12 meses anteriores

-20,0

-15,0

-10,0

-5,0

0,0

5,0

10,0

Acum. 12 últimos meses
 var.% s/ 12 meses anteriores

-26,0

-20,0

-14,0

-8,0

-2,0

4,0

10,0
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1.15 - Despesa de Pes soal d a União do Poder Exe cutivo - Civis 1,2,4 ( incl ui em pr esas)

           Valores Nominais -  dez/98 R$ milhões

M en sal             Ac um ulad o 12  ú ltim os me ses
M ê s V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  Var iação  %  s /

R $  m il hões M ê s A n te r io r M e sm o M ês R $ m il hões M ê s A n te r io r 12  M eses

A no A n te r io r A n te r io res³

D e z 3.8 68 4 1 ,2 1 0 ,7 2 6 .7 14 1 ,4 6 ,2

J an - 98 1.9 83 -4 8 ,7 -1 4 ,6 2 6 .3 75 -1 ,3 5 ,3

F e v 1.7 99 -9 ,3 -2 ,4 2 6 .3 31 -0 ,2 4 ,7

M a r 1.9 08 6 ,1 5 ,6 2 6 .4 32 0 ,4 4 ,5

A b r 1.8 62 -2 ,4 -6 ,4 2 6 .3 04 -0 ,5 3 ,5

 M a i 1.8 49 -0 ,7 -5 ,9 2 6 .1 89 -0 ,4 2 ,2

J un 2.4 38 3 1 ,9 2 ,6 2 6 .2 50 0 ,2 -0 ,3

J u l 1.8 25 -2 5 ,2 -9 ,3 2 6 .0 62 -0 ,7 0 ,9

A go 2.2 15 2 1 ,4 1 9 ,8 2 6 .4 27 1 ,4 2 ,7

Se t 2.0 46 -7 ,6 4 ,3 2 6 .5 12 0 ,3 2 ,4

O ut 2.1 35 4 ,3 8 ,0 2 6 .6 70 0 ,6 2 ,7

N ov 3.0 93 4 4 ,9 1 2 ,9 2 7 .0 22 1 ,3 2 ,6

D e z 3.3 13 7 ,1 -1 4 ,3 2 6 .4 68 -2 ,1 -0 ,9
E la b o ra d o : M A R E

F o n t e : Se c r et a r i a  d o  T es o u ro  N a c io n al.  O s d a d o s  f o ra m  a p u r a d o s p e l o  c r it é ri o  d e  c o m p e tê n c ia .

1 -  I n c lu i  a d m i n is tr aç ã o  d i r e ta , B A C E N , M P U ,  a u t a r q u ia s , fu n d aç õ es , e m p re s a s p ú b li c a s  e  s o c ie d a d e s d e e c o n o m i a  m is ta p ag a s c o m  

    r e c u r s o s d o  O rç a m e n to  F i s ca l .

2 -  I n cl u i  a ti v o s, a p o se n t a d o s  e  in s ti tu i d o r e s d e p e n sã o .

3 -  A c u m u la d o  d e  j an / 9 8  a  d ez /9 8  c o n t ra  ja n /9 7  a d ez / 9 7 .

4 -  D if er e  d o  Q u a d r o  1 .1  -  E x e cu ti v o - S ia p e , p o rq u e  i n c lu i tam b é m  B A C E N,  M P U , em p r e s a s p ú b li c a s  e  so c ied a d e  d e  e c o n o m ia  m is t a

Acum. 12 últimos meses
 var.% s/ 12 meses anterior

-4 ,0

-2 ,0

0,0

2,0

4,0

6,0

8,0

Acum. 12 últimos meses
 var. % s/ 12 meses anteriores

-12,0

-9,0

-6,0

-3,0

0,0

3,0

6,0

1.16 - Des p esa de Pes soal da União  do Poder Ex ecutivo - C ivis 1,2,5 ( incl ui em pr esas)

              V alores  Reais 3   - dez/ 97 R$ milhões

M en sal             Ac um ulad o 12  ú ltim os me ses
M ê s V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  Var iação  %  s /

R $  m il hões M ê s A n te r io r M e sm o M ês R $ m il hões M ê s A n te r io r 12  M eses

A no A n te r io r A n ter io res4

D e z 3.8 68 4 0 ,2 3 ,0 2 7 .3 98 0 ,4 -1 ,6

J an - 98 1.9 66 -4 9 ,2 -2 0 ,0 2 6 .9 06 -1 ,8 -2 ,2

F e v 1.7 83 -9 ,3 -8 ,2 2 6 .7 48 -0 ,6 -2 ,6

M a r 1.8 87 5 ,8 0 ,2 2 6 .7 52 0 ,0 -2 ,5

A b r 1.8 44 -2 ,3 -1 0 ,5 2 6 .5 35 -0 ,8 -3 ,1

 M a i 1.8 26 -0 ,9 -9 ,9 2 6 .3 33 -0 ,8 -4 ,0

J un 2.4 02 3 1 ,5 -1 ,5 2 6 .2 98 -0 ,1 -6 ,1

J u l 1.8 04 -2 4 ,9 -1 2 ,5 2 6 .0 41 -1 ,0 -4 ,8

A go 2.1 94 2 1 ,6 1 5 ,8 2 6 .3 39 1 ,1 -2 ,8

Se t 2.0 27 -7 ,6 1 ,5 2 6 .3 69 0 ,1 -2 ,9

O ut 2.1 16 4 ,4 5 ,4 2 6 .4 77 0 ,4 -2 ,3

N ov 3.0 70 4 5 ,1 1 1 ,3 2 6 .7 88 1 ,2 -1 ,8

D e z 3.2 58 6 ,1 -1 5 ,8 2 6 .1 78 -2 ,3 -4 ,5
E la b o ra d o : M A R E

F o n t e : Se c r et a r i a  d o  T es o u ro  N a c io n al.  O s d a d o s  f o ra m  a p u r a d o s p e l o  c r it é ri o  d e  c o m p e tê n c ia .

1 -  I n c lu i  P o d e r E x e cu t iv o  C iv il , B A C E N , M P U , A u ta r q u i a s,  f u n d aç õ e s,  e m p re sa s p ú b l ic a s e  s o c ie d a d e  d e  e c o n o m ia  m is ta .

2 -  I n cl u i  a ti v o s, a p o se n t a d o s  e  in s ti tu i d o r e s d e p e n sã o .

3 -  V al o re s  i n fl a c i o n a d o s p e l o  I G P - D I / F G V .

4 -  A c u m u la d o  d e  j an / 9 8  a  d ez /9 8  c o n t ra  ja n /9 7  a d ez / 9 7 .

5 -  D if er e  d o  Q u a d r o  1 .2  -  E x e cu ti v o - S ia p e , p o rq u e  i n c lu i tam b é m  B A C E N,  M P U , em p r e s a s p ú b li c a s  e  so c ied a d e  d e  e c o n o m ia  m is t a
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1 .17  - D esp es a de  Pess oa l  da  U nião  d o  P o d er  Execu tivo - M i li ta r es  1,2

           Va lores N ominais  -  dez/98 R $ mi lh õ e s

M en sa l             Ac u m ulad o 12 ú lt im os m e ses
M ês V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  V ar iação  %  s/

R $  m i lhõ es M ês A n te r io r M e sm o M ês R $ m ilhõ es M ês A n te r io r 12  M e ses

A no A n te r io r A n te ri o res³

D ez 885 -24,7 70,9 9. 788 3,9 8,1

Jan- 98 723 -18,2 -19,5 9. 613 -1,8 5,5

Fev 880 21,6 25,5 9. 792 1,9 7,5

Mar 861 -2,2 19,5 9. 933 1,4 8,6

Abr 884 2,7 20,5 10. 083 1,5 10,0

 M ai 887 0,3 27,4 10. 274 1,9 12,3

Jun 1. 653 86,3 62,2 10. 908 6,2 18,4

Jul 877 -46,9 18,9 11. 047 1,3 18,5

A go 889 1,3 23,1 11. 214 1,5 20,3

Set 900 1,2 17,4 11. 347 1,2 21,1

O ut 933 3,7 27,4 11. 548 1,8 23,0

Nov 1. 316 41,1 12,1 11. 690 1,2 24,1

D ez 1. 097 -16,7 24,0 11. 902 1,8 21,6
E laborado : MA RE

Fon te: Secr et ar ia do  T esouro  N acional.  O s da dos fo ra m apurados pe lo  c ritério  d e competência .

1 - I nclui  somente ser vidores m il itares: A eronáu tica,  Exércit o e Ma rinha

2-  Incl ui  a tivos, apo sen tad os e inst itu ido res de pensão .

3- A c um ula do  de jan /98  a dez/98 con tra ja n/97  a dez/97.

1.18 - Des p es a de Pess oal da  União do Poder  Executivo - Militares  1,2

              Valores  Rea is 3   - dez/97 R$ milhões

M en sa l             Ac u m ulad o 12 ú lt im os m e ses

M ês V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  V ar iação  %  s/

R $  m i lhõ es M ês A n te r io r M e sm o M ês R $ m ilhõ es M ês A n te r io r 12  M e ses

A no A n te r io r A n ter io res
4

D ez 885 -25,2 59,0 10. 052 3,4 0,0

Jan- 98 717 -18,9 -24,6 9. 818 -2,3 -2,1

Fev 872 21,6 18,1 9. 952 1,4 0,0

Mar 851 -2,4 13,4 10. 053 1,0 1,2

Abr 876 2,9 15,2 10. 168 1,2 3,0

 M ai 876 0,1 21,9 10. 326 1,5 5,4

Jun 1. 628 85,8 55,9 10. 909 5,7 11,4

Jul 868 -46,7 14,7 11. 021 1,0 11,8

A go 881 1,5 19,0 11. 161 1,3 13,7

Set 892 1,2 14,2 11. 272 1,0 14,9

O ut 925 3,7 24,4 11. 453 1,6 17,1

Nov 1. 307 41,3 10,5 11. 577 1,1 19,1

D ez 1. 079 -17,5 21,9 11. 771 1,7 17,1
E l a b o r a d o : M A R E

F o n te :  Se c r et ar ia  d o  T e s o u r o  N a c i o n a l.  O s  d a d o s  f o ra m  a p u r a d o s  p e lo  c r it é r i o  d e  c o m p e t ê n c ia .

1 -  I n c l u i  s o m e n t e m i l it ar e s

2 -  I n cl u i  a ti v o s , a p o se n ta d o s e  in st it u id o r e s d e p e n sã o .

3 -  V a lo r e s  i n fl a c io n a d o s  p e lo  I G P - D I /F G V .

4 -  A c u m u la d o  d e  ja n / 9 8  a d ez / 9 8  c o n tr a  ja n / 9 7  a d ez / 9 7 .

Acum. 12 últimos meses
var. % s/ 12 meses anteriores

-4 ,0

2,0

8,0

14,0

20,0

26,0

32,0

Acum. 12 últimos meses
var. % s/ 12 meses anteriores

-8 ,0

-2,0

4,0

10,0

16,0

22,0

28,0
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1 .1 9  -  D esp esa  d e  P es so a l d a  Un ião  - L e g is la t ivo  1

              Valores Nom inais  - dez/98 R $ m il h õ e s

M e n sa l             Ac um ulad o 12  ú ltim os me s es

M ês V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  V ar iaç ão  %  s/

R $  m i lhõ es M ês  A n ter io r M e sm o  M ês R $ m ilhõ es M ês  A n ter io r 12  M es es

A no  A n ter io r A n te r io res²

D ez 317 194 ,5 -6,6 1. 708 -1,3 18,3

Jan-98 156 -5 0,6 -0,4 1. 708 0,0 16,9

Fev 156 0,0 5,6 1. 716 0,5 17,1

M ar 163 4,4 36,1 1. 759 2,5 17,5

Abr 137 -1 6,2 17,8 1. 780 1,2 16,7

 M ai 124 -9,0 21,1 1. 802 1,2 17,2

Jun 126 1,4 -2 3,9 1. 762 -2,2 12,8

Jul 182 44,7 7,4 1. 775 0,7 10,9

A go 129 -2 9,3 16,2 1. 793 1,0 10,6

Se t 127 -1,6 24,7 1. 818 1,4 11,4

O ut 103 -1 9,2 10,6 1. 828 0,5 10,1

Nov 119 15,8 10,5 1. 839 0,6 6,2

D ez 334 181 ,2 5,4 1. 856 0,9 8,6
E labora do: MA RE

Fonte : Secr et ar ia  d o T es ouro  N ac ional.  O s dados fo ram apu ra dos pelo  cr itério  de co mpetên cia.

1-  Inc lu i at ivos, aposentad os e  insti tu ido res d e pen sã o.

2-  A cum ula do  de  j an /98  a dez /98 con tra j an/97  a d ez /97 .

1.2 0 - Des p esa d e Pes so al da  Un ião  - Le g islat ivo 1

              V alores  Rea is 2 - dez/97 R$ milhões

M e n sa l             Ac um ulad o 12  ú ltim os me s es

M ês V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  V ar iaç ão  %  s/

R $  m i lhõ es M ês  A n ter io r M e sm o  M ês R $ m ilhõ es M ês  A n ter io r 12  M es es

A no  A n ter io r A n te r io res³

D ez 317 192 ,5 -1 3,1 1. 753 -2,7 9,7

Jan-98 155 -5 1,1 -6,7 1. 742 -0,6 8,6

Fev 155 0,0 -0,7 1. 741 -0,1 9,2

M ar 161 4,2 29,2 1. 777 2,1 9,8

Abr 135 -1 6,1 12,6 1. 792 0,9 9,4

 M ai 123 -9,2 15,8 1. 809 0,9 10,0

Jun 124 1,1 -2 6,9 1. 764 -2,5 6,4

Jul 180 45,3 3,7 1. 770 0,4 4,8

A go 128 -2 9,2 12,4 1. 784 0,8 4,8

Se t 126 -1,6 21,3 1. 806 1,2 5,7

O ut 102 -1 9,1 7,9 1. 814 0,4 4,7

Nov 118 16,0 8,9 1. 823 0,5 1,2

D ez 328 178 ,4 3,7 1. 835 0,6 4,7
E labora do: MA RE

Fonte : Secr et ar ia  d o T es ouro  N ac ional.  O s dados fo ram apu ra dos pelo  cr itério  de co mpetên cia.

1-  Inc lu i at ivos, a posentad os e  insti tu ido res d e pen sã o.

2 - V alo re s in fla ciona dos p elo IG P -DI /F G V.

3-  A cum ula do  de  jan /98  a dez /98 con tra jan/97  a d ez /97 .

Acum. 12 últimos meses
var. % s/ 12 meses anteriores 

-2 ,0

3,0

8,0

13,0

18,0

23,0

28,0

Acum. 12 últimos meses
 var. % s/ 12 meses anteriores

-4 ,0

0,0

4,0

8,0

12,0

16,0

20,0
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DESPESAS

1.21 - D espesa de Pe ssoal  da  U nião -  Ju dic iá rio  1

              Valores N ominais -  dez/98 R $ m ilh õ es

M ensal             Ac um ulado 12  úl tim os m e ses
M ê s V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  Var iação  %  s/

R $  m il hões M ê s A n ter io r M e sm o M ês R $ m il hões M ê s A n ter io r 12  M eses

A no A n ter io r A n te r io res²

D e z 8 41 27 8 ,1 8 1 ,3 4 .2 58 9 ,7 3 3 ,7

J an - 98 6 75 -1 9 ,7 12 3 ,1 4 .6 30 8 ,7 4 3 ,5

F e v 6 75 0 ,0 13 4 ,7 5 .0 18 8 ,4 5 2 ,3

M a r 4 95 -2 6 ,6 7 1 ,3 5 .2 24 4 ,1 5 4 ,8

A b r 4 02 -1 8 ,7 4 2 ,1 5 .3 43 2 ,3 5 5 ,7

 M ai 3 81 -5 ,3 2 ,6 5 .3 53 0 ,2 4 9 ,7

J un 3 78 -0 ,9 -1 2 ,7 5 .2 98 -1 ,0 4 2 ,9

J u l 4 69 2 4 ,2 4 7 ,2 5 .4 48 2 ,8 4 3 ,6

A go 3 50 -2 5 ,3 1 7 ,6 5 .5 00 1 ,0 4 2 ,8

Se t 3 83 9 ,2 2 9 ,0 5 .5 86 1 ,6 4 2 ,8

O ut 3 69 -3 ,6 1 6 ,8 5 .6 39 0 ,9 4 2 ,0

N o v 3 81 3 ,5 7 1 ,5 5 .7 98 2 ,8 4 9 ,4

D e z 6 20 6 2 ,4 -2 6 ,3 5 .5 77 -3 ,8 3 1 ,0
E laborado: MA RE

Fonte: Secretar ia do T esouro  N acional. Os dados fo ra m apura dos pelo  cr itério  de competência.

1- Inclui  at ivos, aposenta dos e inst itu ido res de pensão.

2- A cum ulado de jan /98  a dez/98  con tra  j an/97  a dez/97.

1.22 - D es pesa de Pe ssoal  da  U nião -  Ju dic iá rio  1

              V alores Rea is 2 -  dez/97 R $ m ilh õ es

M ensal             Ac um ulado 12  úl tim os m e ses

M ê s V a lo r                 V ar iação  %   s / V a lo r  Var iação  %  s/

R $  m il hões M ê s A n ter io r M e sm o M ês R $ m il hões M ê s A n ter io r 12  M eses

A no A n ter io r A n te r io res³

Dez 841 275,5 68,7 4.363 8,5 23,9

Jan-98 669 -20,4 109,0 4.712 8,0 33,1

Fev 669 0,0 120,7 5.078 7,8 41,3

Mar 490 -26,8 62,6 5.266 3,7 44,0

Abr 398 -18,6 35,8 5.371 2,0 45,5

 M ai 377 -5,5 -1,8 5.365 -0,1 40,4

Jun 372 -1,2 -16,2 5.293 -1,3 34,5

Jul 464 24,6 42,1 5.430 2,6 35,6

Ago 347 -25,2 13,6 5.472 0,8 35,1

Set 379 9,3 25,5 5.549 1,4 35,5

Out 365 -3,6 14,0 5.594 0,8 35,3

Nov 379 3,7 69,1 5.748 2,8 43,0

Dez 609 60,9 -27,5 5.517 -4,0 26,4
E la b o ra d o :  M A R E

F o n t e : Se c r e t ar ia  d o  T es o u r o  N a c i o n al . O s  d a d o s fo ra m  a p u ra d o s p e lo  c r it é ri o  d e  c o m p e t ê n ci a .

1 -  I n c l u i  a t iv o s , a p o s e n ta d o s e  i n st it u id o r e s d e p en sã o .

2 - V alo r e s in f la c io n a d o s p e lo  IG P - D I / F G V.

3 -  A c u m u la d o  d e  ja n /9 8  a d ez / 9 8  c o n t ra  j a n /9 7  a d ez / 9 7 .

Acum. 12 últimos meses
var.% s/ 12 meses anteriores

0,0

15,0

30,0

45,0

60,0

75,0

90,0

Acum. 12 últimos meses
 var.% s/ 12 meses anteriores

0,0

10,0

20,0

30,0

40,0

50,0

60,0
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DESPESAS

1.2 3 - D esp esa d e Pe sso al da  U nião T ota l -  po r Pod er  
              Va lores N ominais  - dez/98 R $ m ilhões

M en sa l             A cu m u lad o 12  ú lt im os m e ses
Valor                 Variação %  s/ Valor  Variação % s/

R$ milhões Mês Anterior Mesmo Mês R$ milhões Mês Anterior 12 Meses

Ano Anterior Anteriores 
4

EXECUTIVO-CIVIS 1,2,3 3.313 7,1 -14,3 26.468 -2,1 -0,9

           - Administ. Direta  1.342 -10,6 -18,1 12.033 -2,4 -3,7

               Ativos 727 23,9 -36,4 5.290 -7,3 -17,5

               Aposentados 389 -36,8 17,0 4.402 1,3 8,4

               Inst. de Pensão 227 -24,3 39,1 2.341 2,8 15,4

           - Autarquias 1.372 21,5 -5,6 10.043 -0,8 3,0

               Ativos 915 59,1 13,8 5.215 2,2 0,5

               Aposentados 352 -20,1 -35,8 3.816 -4,9 5,4

               Inst. de Pensão 104 -7,8 2,3 1.012 0,2 7,8

           - Fundações 452 47,7 -25,9 2.968 -5,0 -2,9

               Ativos 366 66,9 -31,2 2.149 -7,2 -8,8

               Aposentados 70 -4,9 4,5 682 0,4 16,5

               Inst. de Pensão 17 20,9 44,7 137 3,9 16,8

           - Emp. Públicas 116 7,1 -21,0 1.135 -2,7 -0,4

           - Soc. Economia Mista 31 -34,6 62,4 288 4,3 8,2

MILITARES 1.097 -16,7 24,0 11.902 1,8 21,6

               Ativos 339 -55,0 -25,8 5.268 -2,2 24,8

               Aposentados 452 65,0 88,8 3.716 6,1 21,0

               Inst. de Pensão 306 5,6 61,7 2.919 4,2 17,0

LEGISLATIVO 334 181,2 5,4 1.856 0,9 8,6

               Ativos 201 159,7 -9,4 1.303 -1,6 6,0

               Aposentados 112 194,6 40,6 459 7,6 17,8

               Inst. de Pensão 21 528,9 39,5 94 6,7 5,5

JUDICIÁRIO 620 62,4 -26,3 5.577 -3,8 31,0

               Ativos 464 49,5 -29,2 4.400 -4,2 33,2

               Aposentados 136 132,1 -15,8 990 -2,5 24,4

               Inst. de Pensão 20 56,4 -19,1 186 -2,5 17,4

Transf. Intergovernamentais¹ 274 67,1 18,7 2.142 2,1 3,9

Total 5.638 37,2 16,7 47.945 1,5 11,5
Elaborado: MARE

Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional. Os dados foram apurados pelo critério de competência.

1- Inclui na administração direta o MPU 

2- Inclui nas autarquias o BACEN

3- Difere do Quadro 1.1 - Executivo-Siape, porque inclui também BACEN, MPU.

4- Acumulado de jan/98 a dez/98 contra jan/97 a dez/97.
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DESPESAS

1.24 - D espes a de Pesso al da  U niã o T ota l -  po r Pod er  
              Va lores Reais  - dez/97 R$ milhões

M en sa l             A cu mu lad o  12  ú l tim os m e ses
Valor                 Variação %  s/ Valor  Variação % s/

R$ milhões Mês Anterior Mesmo Mês R$ milhões Mês Anterior 12 Meses

Ano Anterior Anteriores 
4

E X E C UT IV O- C IV IS  
1,2,3

3 .2 58 6 ,1 -1 5 ,8 2 6. 1 7 8 -2 ,3 -4 ,5

           -  A d m in is t . D i r e ta   1 .3 20 -1 1 ,5 -1 9 ,4 1 1. 9 0 3 -2 ,6 -7 ,2

               A t iv o s 7 15 2 2 ,7 -3 7 ,5 5 .2 33 -7 ,6 -2 0 ,4

               Ap o se n tad o s 3 82 -3 7 ,4 1 5 ,1 4 .3 54 1 ,2 4 ,5

               I ns t.  d e  P en são 2 23 -2 5 ,0 1 5 ,1 2 .3 16 2 ,7 1 1 ,2

           -  A u ta rqu ias 1 .3 48 2 0 ,3 -7 ,2 9 .9 32 -1 ,0 -0 ,6

               A t iv o s 9 00 5 7 ,5 1 1 ,9 5 .1 56 1 ,9 -3 ,0

               Ap o se n tad o s 3 46 -2 0 ,9 -3 6 ,8 3 .7 74 -5 ,1 2 ,0

               I ns t.  d e  P en são 1 03 -8 ,6 0 ,6 1 .0 01 0 ,1 3 ,9

           - F u n d açõ e s 4 44 4 6 ,3 -2 7 ,1 2 .9 35 -5 ,3 -6 ,3

               A t iv o s 3 59 6 5 ,3 -3 2 ,4 2 .1 25 -7 ,5 -1 2 ,4

               Ap o se n tad o s 68 -5 ,8 2 ,7 6 75 0 ,3 1 1 ,8

               I ns t.  d e  P en são 16 1 9 ,8 4 2 ,2 1 36 3 ,7 1 2 ,1

           - E mp . Pú b li ca s 1 14 7 ,1 -2 2 ,3 1 .1 23 -2 ,8 -4 ,1

           -  S o c . E co no m ia  M is ta 31 -3 4 ,6 5 9 ,7 2 85 4 ,2 4 ,1

M IL I T A RE S 1 .0 79 -1 7 ,5 2 1 ,9 1 1. 7 7 1 1 ,7 1 7 ,1

               A t iv o s 3 33 -5 5 ,4 -2 7 ,0 5 .2 11 -2 ,3 2 0 ,2

               Ap o se n tad o s 4 45 6 3 ,4 8 5 ,6 3 .6 74 5 ,9 1 6 ,5

               I ns t.  d e  P en são 3 01 4 ,6 5 9 ,0 2 .8 86 4 ,0 1 2 ,6

L E GI S L A T IV O 3 28 1 7 8 ,4 3 ,7 1 .8 35 0 ,6 4 ,7

               A t iv o s 1 98 1 5 7 ,2 -1 0 ,9 1 .2 89 -1 ,9 -2 ,4

               Ap o se n tad o s 1 10 1 9 1 ,7 3 8 ,2 4 53 7 ,2 1 0 ,9

               I ns t.  d e  P en são 20 5 2 2 ,8 3 7 ,2 93 6 ,4 -0 ,1

JU D IC IÁ R IO 6 09 6 0 ,9 -2 7 ,5 5 .5 17 -4 ,0 2 6 ,4

               A t iv o s 4 56 4 8 ,1 -3 0 ,4 4 .3 53 -4 ,4 3 0 ,5

               Ap o se n tad o s 1 34 1 2 9 ,9 -1 7 ,3 9 79 -2 ,8 2 1 ,0

               I ns t.  d e  P en são 20 5 4 ,9 -2 0 ,4 1 84 -2 ,7 1 1 ,6

Transf. Intergovernamentais¹ 2 70 6 5 ,5 1 6 ,7 2 .1 18 1 ,9 -0 ,2

Total 5 .5 43 1 1 ,1 -8 ,2 4 7. 4 1 8 -1 ,0 7 ,7
Elaborado: MARE

Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional. Os dados foram apurados pelo critério de competência.

1- Inclui na administração direta o MPU 

2- Inclui nas autarquias o BACEN

3- Difere do Quadro 1.2 - Executivo-Siape, porque inclui também BACEN, MPU.

4- Acumulado de jan/98 a dez/98 contra jan/97 a dez/97.



18 MOG/SEAP - Boletim Estatístico de Pessoal

DESPESAS

1.25 - Parcipa ção da Despesa de Pessoal da União 
           por Poder em %
              Valores Nominais - dez/98

             % de participação no
Mês Acumulado 12 últimos meses

 4

EXECUTIVO-CIVIS 1,2,3  58,8 54,9

     - ADMINIST. DIRETA CIVIS 23,8 25,2

         Ativos 12,9 11,1

         Aposentados 6,9 9,2

         Inst. de Pensão 4,0 4,9

     - AUTARQUIAS 24,3 21,1

         Ativos 16,2 10,9

         Aposentados 6,2 8,0

         Inst. de Pensão 1,9 2,1

     - FUNDAÇÕES 8,0 6,2

         Ativos 6,5 4,5

         Aposentados 1,2 1,4

         Inst. de Pensão 0,3 0,3

     - EMP. PÚBLICAS 2,1 2,4

     - SOC. ECONOMIA MISTA 0,6 0,0

MILITARES 19,5 25,0

         Ativos 6,0 11,1

         Aposentados 8,0 7,8

         Inst. de Pensão 5,4 6,1

LEGISLATIVO 5,9 3,9

         Ativos 3,6 2,7

         Aposentados 2,0 1,0

         Inst. de Pensão 0,4 0,2

JUDICIÁRIO 11,0 11,7

         Ativos 8,2 9,2

         Aposentados 2,4 2,1

         Inst. de Pensão 0,4 0,4

Transf. Intergovernamentais 4,9 4,5
Total 100,0 100,0
Elaborado: MARE

Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional. Os dados foram apurados pelo critério de competência.

1- Inclui na administração direta o MPU

2- Inclui nas autarquias o BACEN

3- Difere do Quadro 1.1 - Executivo-Siape, porque inclui também BACEN, MPU.

4- Acumulado de jan/98 a dez/98 contra jan/97 a dez/97.
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DESPESAS

1.26 - Parcipa ção da Despesa de Pessoal da União 
           por Poder em %
              Valores Reais - dez/97

             % de participação no
Mês Acumulado 12 últimos meses

 4

EXECUTIVO-CIVIS 1,2,3  58,8 55,2

     - ADMINIST. DIRETA CIVIS 23,8 25,1
         Ativos 12,9 11,0

         Aposentados 6,9 9,2

         Inst. de Pensão 4,0 4,9

     - AUTARQUIAS 24,3 20,9

         Ativos 16,2 10,9

         Aposentados 6,2 8,0

         Inst. de Pensão 1,9 2,1

     - FUNDAÇÕES 8,0 6,2

         Ativos 6,5 4,5

         Aposentados 1,2 1,4

         Inst. de Pensão 0,3 0,3

     - EMP. PÚBLICAS 2,1 2,4

     - SOC. ECONOMIA MISTA 0,6 0,6

MILITARES 19,5 24,8

         Ativos 6,0 11,0

         Aposentados 8,0 7,7

         Inst. de Pensão 5,4 6,1

LEGISLATIVO 5,9 3,9

         Ativos 3,6 2,7

         Aposentados 2,0 1,0

         Inst. de Pensão 0,4 0,2

JUDICIÁRIO 11,0 11,6

         Ativos 8,2 9,2

         Aposentados 2,4 2,1

         Inst. de Pensão 0,4 0,4

Transf. Intergovernamentais 4,9 4,5

Total 100,0 100,0
Elaborado: MARE

Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional. Os dados foram apurados pelo critério de competência.

1-  Inclui na administração direta o MPU

2- Inclui nas autarquias o BACEN

3- Difere do Quadro 1.2 - Executivo-Siape, porque inclui também BACEN, MPU.

4- Acumulado de jan/98 a dez/98 contra jan/97 a dez/97.
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DESPESAS

1.27 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo 1 por Ministérios

              Valores Nominais - dez/98 R$ mil
     Composição          Variação %   s/

 Ano Anterior

Mês % Acumulado % Mês Mesmo Acumulado

12 últ.meses Anterior  Mês 12 meses4

Presidência 
2 16.621 0,7 160.908 0,7 -21,9 -22,8 -5,4

EMFA 2.261 0,1 23.473 0,1 -20,1 2,0 10,8

Adm. e Ref. Estado 4.505 0,2 39.576 0,2 -4,1 21,3 20,3

Aeronáutica 44.182 1,8 410.214 1,7 -12,6 6,7 9,8

Agricultura 58.449 2,4 577.534 2,4 -15,0 4,3 -20,8

Assuntos Fundiários 27.548 1,1 267.245 1,1

Ciência e Tecnologia 21.999 0,9 193.491 0,8 -2,0 -32,1 11,2

Fazenda 252.880 10,4 2.782.568 11,7 -19,8 -7,5 1,3

Educação 638.747 26,2 5.717.047 24,1 -10,0 9,1 6,7

Esportes 374 0,0 3.504 0,0 -14,1 -3,0 5,2

Exército 40.144 1,6 430.475 1,8 -25,5 19,1 7,4

Ind. e Comércio 10.072 0,4 83.541 0,4 1,7 6,5 4,3

Justiça 219.067 9,0 1.916.126 8,1 -2,0 -10,8 1,7

Marinha 32.316 1,3 336.693 1,4 -21,0 -23,7 7,0

Minas e Energia 7.702 0,3 75.712 0,3 -18,0 7,4 9,6

Previdência 253.977 10,4 2.678.996 11,3 -21,2 7,6 3,9

Relações Exteriores 
3 17.966 0,7 139.158 0,6 7,3 85,3 23,1

Saúde 395.721 16,3 4.032.160 17,0 -18,3 9,0 5,0

Trabalho 64.459 2,6 671.654 2,8 -17,6 0,8 0,6

Transportes 97.323 4,0 1.086.758 4,6 -28,4 8,9 6,3

Comunicações 55.565 2,3 456.164 1,9 -5,2 40,4 7,3

Cultura 8.954 0,4 86.651 0,4 -10,3 4,9 4,9

Meio-Ambiente 39.730 1,6 411.702 1,7 -19,1 0,9 2,3

Planejamento 53.445 2,2 517.444 2,2 -14,9 8,6 14,9

AGU 2.241 0,1 20.013 0,1 -10,3 20,4 13,7

Ex-Territórios 67.319 2,8 622.318 2,6 -11,3 7,6 10,5

Total 2.433.565 100,0 23.741.125 100,0 -15,0 3,9 5,2
Fonte : SIAPE - MARE. 

1 - Inclui administração direta, fundações e autarquias do Poder Executivo;

2 - Inclui os gastos da Vice-Presidência e da SAE;

3 - Não inclui gastos com pessoal lotado no exterior;

4 - Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.

5 - Os dados foram calculados pelo regime de competência.
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DESPESAS

1.28 - Des pe sa de Pessoal C ivil d o Executivo 1 p or Minis tér io s

              Valores Rea is 2   - dez/97 R$ m il
     Comp o sição Var iação %     s /

         Ano An terior

M ês % Acu mula do % M ês M esmo Acu mula do

1 2 últ.meses Anterio r M ês  12  meses
5

P resid ênc ia
 3 16.341 0 ,7 1 59.1 84 0 ,7 -22 ,7 -24 ,1 -8 ,6

EMFA 2.2 23 0 ,1 23.221 0 ,1 -20 ,9 0 ,3 6 ,9

Ad m. e Ref.  Es tado  4.4 29 0 ,2 39.146 0 ,2 -5 ,1 19 ,2 16 ,1

Aeron au tica 43.438 1 ,8 4 05.7 71 1 ,7 -13 ,4 4 ,9 5 ,9

A gricultu ra 57.464 2 ,4 5 71.2 85 2 ,4 -15 ,8 2 ,6 -23 ,7

Assun to s Fu n diários 27.084 1 ,1 2 64.3 48 1 ,1 -14 ,4 - 48 1 ,8

Ciência e Tecnologia 21.628 0 ,9 1 91.3 79 0 ,8 -2 ,9 -33 ,3 7 ,5

F azend a 2 48.6 19 10 ,4 2.7 52.4 44 11 ,7 -20 ,6 -9 ,0 -2 ,2

E du cação  6 27.9 84 26 ,2 5.6 54.9 93 24 ,1 -10 ,9 7 ,3 2 ,9

Espo rtes 3 68 0 ,0 3.4 67 0 ,0 -14 ,9 -4 ,6 1 ,5

Exérc ito 39.467 1 ,6 4 25.8 46 1 ,8 -26 ,3 17 ,1 3 ,5

Ind. e Comércio 9.9 02 0 ,4 82.629 0 ,4 0 ,7 4 ,7 0 ,6

Ju stiça 2 15.3 76 9 ,0 1.8 95.1 28 8 ,1 -2 ,9 -12 ,3 -1 ,9

Marinh a 31.772 1 ,3 3 33.0 69 1 ,4 -21 ,8 -25 ,0 3 ,2

M inas  e  En ergia 7.5 72 0 ,3 74.894 0 ,3 -18 ,8 5 ,6 5 ,7

Pr evid ênc ia 2 49.6 97 10 ,4 2.6 50.0 97 11 ,3 -22 ,0 5 ,8 0 ,1

Relações Exter iores 
4 17.663 0 ,7 1 37.6 24 0 ,6 6 ,3 82 ,2 18 ,6

S aúd e 3 89.0 53 16 ,3 3.9 88.6 12 17 ,0 -19 ,1 7 ,2 1 ,2

Trab alho 63.372 2 ,6 6 64.3 71 2 ,8 -18 ,4 -0 ,9 -3 ,1

Tran spo rte 95.683 4 ,0 1.0 75.0 76 4 ,6 -29 ,1 7 ,0 2 ,4

Co mun icações 54.629 2 ,3 4 51.1 71 1 ,9 -6 ,1 38 ,1 3 ,4

Cultu ra 8.8 03 0 ,4 85.712 0 ,4 -11 ,1 3 ,1 1 ,1

M eio -A mbiente 39.060 1 ,6 4 07.2 67 1 ,7 -19 ,9 -0 ,8 -1 ,3

Planejam en to 52.544 2 ,2 5 11.8 55 2 ,2 -15 ,7 6 ,7 10 ,8

AGU 2.2 04 0 ,1 19.795 0 ,1 -11 ,1 18 ,4 9 ,6

Ex-Terr itó rio s 66.184 2 ,8 6 15.5 18 2 ,6 -12 ,1 5 ,8 6 ,6

Total 2.3 92.5 60 10 0 ,0 2 3.48 3.9 04 10 0 ,0 -15 ,8 2 ,1 1 ,4
F on te :  S I A P E - M AR E.

1 - I nc lui  a d m inis traçã o  di r e ta , f und açõe s e  a u tarqu ia s;

2 -  V a lor e s inf la cio na d os p elo  IG P -D I /F G V ;

3 - I nc lu i  o s ga sto s da  Vic e -P r e s idê n c ia e  da  S AE ;

4 -  N ã o in clu i ga sto s c o m  p e sso a l  lota do  no e x ter ior ;

5 -  V a r iaçã o d o a cu m u la do  d e  ja n -9 8/d ez - 98  c o nt r a  o  a c u m ula d o de  ja n -9 7 /de z -9 7.

6 -  O s da d os f or am  c a lc ula d os p elo  regim e  d e  c o mpe tê n cia .
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1.29 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo

             Presidência 

                Valores Nominais - dez/98 R$ mil
     Composição Variação %  s/

Ano Anterior

Mês % Acum.12 % Mês Mesmo Acumulado

Últ.Meses anterior Mês  12 meses1

Presidência 16.459 87,2 159.366 86,4 -39,0 -63,6 -22,4

Vice-Presidência 162 0,9 1.542 0,8 -17,0 9,7 -2,6

EMFA 2.261 12,0 23.473 12,7 -20,1 2,0 10,8

Total 18.882 100,0 184.381 100,0 -21,7 -20,5 -3,6
Fonte : SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência;

1 - Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.

1 .30  - De spe sa  de  P ess oa l C iv il do E xe cu tiv o
             Ministério da Administra ção Federal e Reforma do Estado

                 Valores Nominais - dez/98 R$ mil

     Composição Variação %   s/

Ano Anterior

Mês % Acum.12 % Mês Mesmo Acumulado

Últ.Meses anterior Mês  12 meses¹

Adm. Direta 3.961 87,9 34.294 86,7 -2,8 26,4 26,7

ENAP 545 12,1 5.282 13,3 -12,5 -6,3 -9,4

Total 4.505 100,0 39.576 100,0 -4,1 21,3 20,3
Fonte : SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência;

1 -Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.

1.31 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
             Ministério da Ciência e Tecnologia

                 Valores Nominais - dez/98 R$ mil
     Composição Variação %   s/

Ano Anterior

Mês % Acum.12 % Mês Mesmo Acumulado

Últ.Meses anterior Mês  12 meses¹

Adm. Direta 12.014 54,6 101.122 52,3 4,1 -42,3 1,8

CNPq 9.033 41,1 84.725 43,8 -9,4 -8,2 27,2

Centro Tec. para Inform. 951 4,3 7.645 4,0 2,3 -45,3 -4,5

Total 21.999 100,0 193.491 100,0 -2,0 -32,1 11,2
Fonte : SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência;

1 - Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.
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1.32 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
             Ministério da Fazenda

                 Valores Nominais - dez/98 R$ mil
     Composição Variação %   s/

     Ano Anterior

Mês % Acum.12 % Mês Mesmo Acumulado

Últ.Meses anterior Mês  12 meses
1

Adm. Direta 247.759 98,0 2.727.772 98,0 -19,8 -7,6 2,3

Com. Val. Mobiliários 2.364 0,9 23.143 0,8 -14,2 6,6 15,9

Sup. de Seg. Privados 2.757 1,1 31.653 1,1 -24,0 0,6 1,2

SUNAB

Total 252.880 100,0 2.782.568 100,0 -19,8 -7,5 1,3
Fonte : SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência;

1 - Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.

1.33 - D es pes a de Pe ss oal  C ivi l d o Exe cu tiv o

             M in is té r io  d a  E d u ca ç ão  e  d o  D e sp o r to

                 Va lo res  N om inais -  de z /9 8 R $ m il

     Co mp o sição Va riaçã o  %    s/

An o An teri o r

M ês % Acum .12 % M ês M esmo Acu mu la do

Ú lt.M eses a n teri o r M ês  1 2  m eses¹

A d min istr ação  D iret a 1 8.0 34 2 ,8 1 8 8.5 95 3 ,3 -2 0 ,1 -1 2 ,2 3 ,2

In st. de  En sino  d e  2º  Grau  
2 5 3.7 43 8 ,4 4 9 1.5 60 8 ,6 -5 ,8 -4 ,6 5 ,8

In st. de  En sino  d e  3º  Grau  
3 5 4 3.2 29 8 5 ,0 4 .8 26.9 23 8 4 ,4 -1 0 ,2 1 1 ,7 6 ,9

Cen tro s F ed.  d e  E d ucação Tecnológica 1 5.4 39 2 ,4 1 3 3.3 00 2 ,3 -2 ,6 1 0 ,2 7 ,5

CA PE S 6 74 0 ,1 6.2 63 0 ,1 -1 2 ,9 -1 5 ,5 3 1 ,8

F un do  N ac io n al d e Des en v . da Ed ucação 2.4 97 0 ,4 2 3.1 01 0 ,4 -8 ,6 -0 ,4 2 5 ,7

Fu n d. J oaqu im  N ab uco 2.1 46 0 ,3 1 9.7 62 0 ,3 -1 1 ,2 -9 ,9 2 3 ,9

In stitu to  Nac ion a l d e Ed u c . de  Su rdo s 1.4 16 0 ,2 1 4.3 66 0 ,3 -1 8 ,8 3 ,3 -0 ,9

Institu to  Benjam in  Co n stant 1.1 94 0 ,2 1 0.0 90 0 ,2 -0 ,5 3 7 ,6 7 ,0

In st.N ac. de Estu do s Pesq. Edu cac ion a is 3 74 0 ,1 3.0 88 0 ,1 -5 ,2 2 4 ,7 3 3 ,5

To tal 6 3 8.7 47 10 0,0 5 .7 17.0 47 10 0,0 -1 0 ,0 9 ,1 6 ,7
F o n te  :  S IA P E  -  M A R E . O s d a do s fo ra m  c a lc ula do s p e lo  r egim e  de  c omp e tê n c ia ;

1  -  V a riaç ã o d o a cu m u la do  d e  j a n -9 8/d ez - 9 8  c o nt r a  o  a c u m u la d o  de  j a n - 97 /d e z -9 7.

2-  I nc lu i  c o légio s,  e sc o las  té c n i ca s e  es co la s ag ro té c nic a s;

3-  I nc lu i  f a c u ld ad e s,  f u n d açõ e s e  un i ve rs ida d e s f ed e ra is .
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1 .34  - D e spe sa  de  P ess oa l C ivi l d o  E xe cu tivo
             M inistér io  d o Exérci to

                 V alores  N o m inais -  de z /98 R $ m il

     C omposição Variação  %   s/

Ano An terio r

M ês % Acum.12 % M ês M esmo Acumula do

Ú lt.M eses an terio r M ês  12  m eses¹

A dm . Dire ta 40.029 99 ,7 429.350 99 ,7 -25 ,5 19 ,2 7 ,4

Fundação  Osór io 115 0 ,3 1.125 0 ,3 -21 ,6 1 ,8 8 ,9

To tal 40.144 10 0 ,0 430.475 10 0 ,0 -25 ,5 19 ,1 7 ,4

Fonte : SIAPE - MARE. Os dad os fo ram  calculad os pelo  regim e d e competência;

1  -Variação  do acum ulado de j an -9 8/d ez-98 co ntra o acumulad o de  jan-97 /dez -97.

1.35 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
             Ministério da Indústria, Comércio e Turismo

                 Valores Nominais - dez/98 R$ mil

     Composição Variação %   s/

Ano Anterior

Mês % Acum.12 % Mês Mesmo Acumulado

Últ.Meses anterior Mês  12 meses¹

Adm. Direta 2.229 22,1 18.899 22,6 -2,8 16,3 7,2

Inst. Brasileiro de Turismo 1.060 10,5 10.686 12,8 -18,2 10,9 6,7

INMETRO 3.845 38,2 27.664 33,1 15,7 33,1 7,1

INPI 2.937 29,2 26.292 31,5 -1,7 -20,5 -1,3

Total 10.072 100,0 83.541 100,0 1,7 6,5 4,3
Fonte : SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência;

1 - Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.

1.36 - D espesa de  Pessoa l C ivi l do Executivo

             Minis tér io  da Just i ç a

                 Va lo re s  N o m in ais  -  d e z /9 8 R $  m il

     C o mp o sição V a r iaçã o  %    s /

     A n o A n te r io r

M ês % A cum . 12 % M ês M es mo A cu mu la do

Ú l t.M eses a n te ri o r M ês  1 2  m eses1

A dm . D ire t a 7 9. 8 76 3 6 ,5 8 2 2.2 94 4 2 ,9 -1 5 ,8 -3 ,1 1 6 ,6

D epa rt . d e  P o lí c ia Fed era l 1 2 9.7 61 5 9 ,2 1 .0 0 5.8 04 5 2 ,5 1 0 ,3 -1 6 ,6 -8 ,7

Fu n d.  N ac io n a l do  Ín d io 8.7 25 4 ,0 8 1. 2 96 4 ,2 -1 4 ,5 2 2 ,6 1 2 ,7

D e fenso r ia  P ú b lica  d a  U n ião 4 79 0 ,2 4.6 04 0 ,2 -8 ,5 1 6 ,9 3 2 ,8

C on s. Ad m i n .D e fesa  E con ô m ica 2 26 0 ,1 2.1 27 0 ,1 -8 ,8 2 3 ,4 3 8 ,5

T o ta l 2 1 9.0 67 10 0 ,0 1 .9 1 6.1 26 10 0 ,0 -2 ,0 -1 0 ,8 1 ,7
F o n te  :  S IA P E  -  M A R E .  O s d a d o s  f o r a m  c a lc u la do s  pe lo  r eg im e  d e  c o mpe tê nc ia ;

1  -  V a ri aç ã o  d o  a c u m u la d o  d e  j a n -9 8 /d ez - 9 8  c o n t r a  o  a c u m ula d o  de  j a n - 9 7 /de z -9 7.
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1.37 - D espesa de  Pessoa l C ivi l do Executivo
             M in is tério  d e M ina s e Ener g ia

                 Va lo res  N ominais -  dez /98 R$ mil

     C o mp o sição V a r iaçã o  %    s /

A n o An te ri o r

M ês % A cum . 12 % M ês M es mo A cu mu la do

Ú l t.M eses a n te ri o r M ês  1 2  m eses¹

Adm. Direta 5.059 65,7 52.761 69,6 -20,4 -1,2 3,8

Depart. Nac. de Prod. Mineral 2.271 29,5 19.921 26,3 -9,4 10,8 9,1

Ag. Nac. de Energia Elétrica
2 372 4,8 3.071 4,1 0,0 0,0 0,0

Ag. Nac. de Petróleo
3 0 0,0 18 0,0 0,0 0,0 0,0

T o ta l 7.702 100,0 75.771 100,0 -18,0 7,4 9,6
Fo nte  :  SIAPE -  M AR E. O s dado s foram  c alc ula do s pe lo  re gim e  de c om pe tê nc ia ;

1 - Va ri ação d o acu m u lado  d e ja n -9 8/d ez -98  co ntra  o  a c u m ula d o de  ja n-97 /de z -9 7.

2  - Cria d a p elo  De c reto  9.42 7, de  26 /12 /96 . 

3  - Cria d a p elo  De c reto  2.45 5, de  14 /01 /98 . 

1.38 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
             Ministério da Previdência e Assistência Social

                 Valores Nominais - dez/98 R$ mil

     Composição Variação %  s/

Ano Anterior

Mês % Acum.12 % Mês Mesmo Acumulado

Últ.Meses anterior Mês  12 meses¹

Adm. Direta 8.326 3,3 82.641 3,1 -16,9 4,3 9,0

INSS 245.651 96,7 2.596.355 96,9 -21,3 7,7 3,7

Total 253.977 100,0 2.678.996 100,0 -21,2 7,6 3,9
Fonte : SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência;

1 - Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.

1.39 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
             Ministério das Rela ções Exteriores 

1

                 Valores Nominais - dez/98 R$ mil
     Composição Variação %   s/

Ano Anterior

Mês % Acum.12 % Mês Mesmo Acumulado

Últ.Meses anterior Mês  12 meses²

Adm. Direta 17.861 99,4 138.330 99,4 7,3 85,6 23,2

Fund. Alexandre de Gusmão 106 0,6 828 0,6 11,0 50,6 4,7

Total 17.966 100,0 139.158 100,0 7,3 85,3 23,1
Fonte : SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competên cia.

1- Exclui despesa de pessoal lotado no ext erior;

2 - Vari ação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.
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1 .40  - Despesa  de  P ess oa l C iv il do  E xe cutivo
             M i n is tér io  d a Sa ú d e

                 V alo res  N om inais -  dez /9 8 R $ m il

     Composição Variação %   s/

Ano Anterior

Mês % Acum.12 % Mês Mesmo Acumulado

Últ.Meses anterior Mês 12 meses¹

Adm. Direta 272.389 68,8 2.858.745 70,9 -21,3 8,0 5,1

Fund. Oswaldo Cruz 13.368 3,4 128.114 3,2 -14,1 1,5 10,1

Fund. Nacional de Saúde 109.963 27,8 1.045.300 25,9 -10,4 12,7 4,2

Total 395.721 100,0 4.032.160 100,0 -18,3 9,0 5,0
Fonte : SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência.

1 - Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.

1.41 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
             Ministério do Trabalho

                 Valores Nominais - dez/98 R$ mil

     Composição      Variação %   s/

     Ano Anterior

Mês % Acum.12 % Mês Mesmo Acumulado

Últ.Meses anterior Mês  12 meses¹

Adm. Direta 62.891 97,6 658.916 98,1 -18,0 0,8 0,2

Fund. Jorge Duprat Figueiredo 1.567 2,4 12.738 1,9 1,8 0,6 26,6

Total 64.459 100,0 671.654 100,0 -17,6 0,8 0,6
Fonte : SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência.

1 - Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.

1.42 - D espesa de  Pessoa l C ivi l do Executivo

             M in is tério d os T ransp or tes

                 Va lo res  N ominais -  dez /98 R$ mil

     C o mp o sição V a r iaçã o  %    s /

     A n o A n te r io r

M ês % A cum . 12 % M ês M es mo A cu mu la do

Ú l t.M eses a n te ri o r M ês 1 2  m eses¹
A dm . D ire t a 5 2. 0 98 5 3 ,5 5 9 5.8 96 5 4 ,8 -3 1 ,0 5 ,7 5 ,0

DN E R 4 5. 2 25 4 6 ,5 4 9 0.8 61 4 5 ,2 -2 5 ,1 1 2 ,8 7 ,8

T o ta l 9 7. 3 23 10 0 ,0 1 .0 8 6.7 58 10 0 ,0 -2 8 ,4 8 ,9 6 ,3
F o n te :  S I A P E  -  M A R E .  O s  d a d o s fo ra m  c a lc u la d o s p elo  regim e  d e  c o mpe tê n cia .

1  -  V a ri aç ã o  d o  a c u m u la d o  d e  j a n -9 8 /d ez - 9 8  c o n t r a  o  a c u m ula d o  de  j a n - 9 7 /de z -9 7.
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1.45 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
             Ministério do Meio Ambiente, dos Rec. Hídricos e da Amazônia Legal

                 Valores Nominais - dez/98 R$ mil

     Composição Variação %   s/

Ano Anterior

Mês % Acum.12 % Mês Mesmo Acumulado

Últ.Meses anterior Mês  12 meses
1

Adm. Direta 1.199 3,0 10.096 2,5 -1,7 34,9 25,0

IBAMA 22.204 55,9 214.230 52,0 -13,2 6,9 5,3

DNOCS 16.327 41,1 187.375 45,5 -26,8 -7,9 -1,8

Total 39.730 100,0 411.702 100,0 -19,1 0,9 2,3
Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência.

1 - Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.

1.44  - D espesa de  Pessoa l Civi l do Executivo
             Min is tér io  da Cu ltu ra

                 Va lo res  N ominais -  dez /98 R$ mil

     C o mp o sição V a r iaçã o  %   s /

A n o An te ri o r

M ês % A cu m. 12 % M ês M es mo A cu mu la do

Ú l t.M eses a n te r io r M ês  1 2  m eses¹
A dm . D ire ta 1.6 53 1 8 ,5 1 5. 9 34 1 8 ,4 -1 2 ,8 7 ,4 9 ,8

Fu n d.  C asa  d e  Ru i  B arb o sa 6 81 7 ,6 6.4 82 7 ,5 -1 1 ,5 4 7 ,1 2 7 ,0

Fu n d . B ib lio teca  Nac io na l 1.4 29 1 6 ,0 1 3. 6 92 1 5 ,8 -5 ,7 2 ,0 1 ,6

F u nd . C ult u ra l Pa lm ar es 1 47 1 ,6 1.4 28 1 ,6 -1 2 ,2 -2 ,2 5 ,1

In st. B r . do  P a tr . H is t. A rt.  N ac . 3.8 33 4 2 ,8 3 6. 3 13 4 1 ,9 -9 ,1 3 ,7 3 ,6

In st. B r as il.  d e  A rte  e  C u ltu r a  1.2 10 1 3 ,5 1 2. 8 01 1 4 ,8 -1 4 ,4 -5 ,9 -2 ,0

T o ta l 8.9 54 10 0 ,0 8 6. 6 51 10 0 ,0 -1 0 ,3 4 ,9 4 ,9
F o n te :  S IA P E  -  M A R E .  O s da d o s f o r a m  c a lc u la d o s p e lo  regim e  d e  c o mpe tê n cia .

1  -  V a r iaç ã o  d o  a c u m u la do  d e  j a n -9 8 /d ez - 9 8  c o nt r a  o  a c u m u la d o de  j a n- 9 7 /de z -9 7.

1.43 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
             Ministério das Comunica ções
                 Valores Nominais - dez/98 R$ mil

     Composição Variação %  s/

Ano Anterior

Mês % Acum.12 % Mês Mesmo Acumulado

Últ.Meses anterior Mês  12 meses¹

Adm. Direta 54.957 98,9 451.966 99,1 -5,3 38,9 6,3

Ag. Nac. de Telecomunicações
2

608 1,1 4.198 0,9 3,8

Total 55.565 100,0 456.164 100,0 -5,2 40,4 7,3
Font e : SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência.

1 -  Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.

2 - Criada pelo Decreto 2.338, de 07/10/97.
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1.47 - D es p es a de Pess oal C ivi l do E xe cutiv o
             Ex-Territórios

                 Valores Nominais - dez/98 R$ mil

     Composição Variação %  s/

Ano Anterior

Mês % Acum.12 % Mês Mesmo Acumulado

Últ.Meses anterior Mês  12 meses¹

Ex-Territ. Fed. do Acre 4.979 7,4 55.793 9,0 -34,8 31,3 13,1

Ex-Territ. Fed. do Amapá 18.760 27,9 219.296 35,2 -27,4 -32,6 4,9

Ex-Territ. Fed. de Rondônia 25.351 37,7 205.055 33,0 -0,9 36,9 14,9

Ex-Territ. Fed. de Roraima 18.228 27,1 142.174 22,8 8,4 47,1 12,6

Total 67.319 100,0 622.318 100,0 -11,3 7,6 10,5
Fonte : SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência.

1 - Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.

1.46 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo

             Ministério do Planejamento e Or çamento

                 Valores Nominais - dez/98 R$ mil

     Composição Variação %  s/

Ano Anterior

Mês % Acum.12 % Mês Mesmo Acumulado

Últ.Meses anterior Mês  12 meses¹

Adm. Direta 6.605 12,4 62.834 12,1 -13,8 12,8 11,4

IBGE. 32.286 60,4 296.520 57,3 -11,6 12,8 23,0

IPEA 5.027 9,4 53.421 10,3 -19,9 1,7 9,3

SUDENE 6.469 12,1 71.528 13,8 -23,6 -5,9 -1,7

SUDAM 1.901 3,6 21.690 4,2 -24,1 8,0 8,6

SUFRAMA 1.157 2,2 11.451 2,2 -14,8 -1,1 4,3

Total 53.445 100,0 517.444 100,0 -14,9 8,6 14,9
Fonte : SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competência.

1 - Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o acumulado de jan-97/dez-97.
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1.48 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
              Institui ções de Ensino Superior
              Valores Nominais - dez/98 R$ mil

     Composição Variação %  s/

ano anterior

Acum. Mês Mesmo Acumulado

Mês % 12 últ. meses % anterior Mês  12 meses¹

Fac. e Esc. Federais 13.164 2,4 111.747 2,3 0,1 18,1 6,3

Agric. de Mossoró 2.223 0,4 17.320 0,4 8,0 24,8 5,8

C. Agrárias do Pará 2.141 0,4 17.354 0,4 -1,7 17,4 6,8

C. Médic. de P. Alegre 1.050 0,2 9.709 0,2 0,1 19,0 8,7

Eng. de Itajubá 2.073 0,4 15.667 0,3 7,0 27,6 11,0

Far. e Od. de Alfenas 1.364 0,3 9.839 0,2 10,6 37,7 12,1

Med. do Tr. Mineiro 3.818 0,7 38.023 0,8 -9,9 3,8 2,1

Odontol. de Diamantina 494 0,1 3.834 0,1 7,5 35,8 11,6

Fund. Universi tárias 144.120 26,5 1.137.275 23,6 2,5 23,2 9,2
Amapá 549 0,1 4.117 0,1 4,9 47,7 21,9

Amazonas 7.741 1,4 64.255 1,3 -6,0 34,2 8,0

Brasília 33.105 6,1 169.667 3,5 69,8 121,4 21,4

Maranhão 8.126 1,5 86.638 1,8 -31,7 0,7 7,5

Mato Gross o 10.410 1,9 87.974 1,8 -5,4 -9,8 -3,0

Mato Gros so do Sul 11.797 2,2 102.964 2,1 6,9 13,0 5,6

Ouro Preto 3.302 0,6 30.834 0,6 -24,6 -7,6 6,8

Pelotas 7.622 1,4 69.953 1,4 -14,8 -16,4 5,1

Piauí 7.109 1,3 67.769 1,4 -19,4 1,5 8,3

Rio de Janeiro (UNIRIO) 6.830 1,3 54.900 22,7 20,9 19,0

Rio Grande 6.047 1,1 57.610 1,2 -16,5 -1,0 2,4

Rondônia 2.162 0,4 16.364 0,3 14,7 29,1 13,9

Roraima 1.247 0,2 9.728 2,0 11,8 -3,7

São Carlos 4.904 0,9 46.601 1,0 -33,8 10,7 13,6

São João Del Rei 1.536 0,3 11.489 0,2 6,3 37,3 18,5

Sergipe 5.393 1,0 49.844 1,0 -13,6 14,7 9,2

Uberlândia 15.667 2,9 118.332 2,5 10,4 28,5 8,7

Viçosa 10.573 1,9 88.235 1,8 -4,4 15,5 10,0

Univ. Federais 385.946 71,0 3.577.900 74,1 -14,5 7,8 6,2
Acre 3.465 0,6 29.874 -6,4 9,9 2,0

Alagoas 9.931 1,8 96.725 2,0 -8,4 14,6 4,1

Bahia 19.112 3,5 193.072 4,0 -25,4 0,9 6,7

Ceará 22.011 4,1 205.171 4,3 -14,9 16,6 9,9

Espírito Santo 10.823 2,0 92.165 1,9 -5,8 21,2 7,1

Fluminense 25.562 4,7 234.040 4,8 -10,7 18,6 8,1

Goias 13.215 2,4 114.498 2,4 -6,5 20,9 4,6

Juiz de Fora 7.621 1,4 73.032 1,5 -13,9 13,7 3,3

Lavras 4.141 0,8 27.468 0,6 33,4 64,8 33,9

Minas Gerais 25.782 4,7 262.906 5,4 -29,3 13,9 10,3

Pará 16.699 3,1 148.307 3,1 -5,9 24,2 3,1

Paraíba 31.404 5,8 264.492 5,5 2,8 9,3 0,6

Paraná 18.871 3,5 188.920 3,9 -26,1 1,9 9,8

Pernambuco 17.563 3,2 192.652 4,0 -26,2 -10,8 6,1

R io de Janeiro 53.072 9,8 499.596 10,4 -18,3 2,7 0,7

Rural de Pernambuco 5.212 1,0 58.366 1,2 -22,3 -16,3 5,7

Rural do Rio de Janeiro 6.933 1,3 71.196 1,5 -14,3 -11,5 3,5

Rio Grande do Norte 16.476 3,0 174.548 3,6 -23,1 -10,6 10,4

Rio Grande do Sul 25.949 4,8 226.693 4,7 -7,8 25,7 9,8

Santa Catarina 25.732 4,7 192.571 4,0 -2,6 0,9 9,0

Santa Maria 15.768 2,9 137.077 2,8 -9,3 16,1 7,9

São Paulo 10.604 2,0 94.534 2,0 -12,5 -1,5 6,0

Total 543.229 100,00 4.826.923 100,00 -10,2 11,7 6,9
Fonte:  SIAPE/MARE. Os dados foram calculados pelo  regime de competência.

1- Variação do acumulado de jan-98/dez-98 contra o a cum ulado de jan-97/dez-97.
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DESPESAS

1.49 - Relação entre Despesa de Pessoal e 
          Quantitativo (for ça de trabalho ) de Servidores 
          por  Ministério/Entidade
             Posi ção: dez/98 

Acumulado 12 meses4 em %

Despesas1 Quantitativo1 Índice

(a) (b) (a)/(b)

Presidência
 2 0,99 1,13 0,88

EMFA 0,16 0,32 0,49
AGU 0,16 0,34 0,46
Ex-Ministérios 0,00 0,04 0,00

Ex-Territórios 3,67 4,79 0,77
Adm. e Ref. do Estado 0,24 0,25 0,97
Aeronautica 1,15 1,80 0,64
Agricultura 1,75 2,19 0,80
Assuntos Fundiários 1,28 1,18 1,09

Ciência e Tecnologia 1,09 0,86 1,27
Comunicações 0,20 0,26 0,74
Cultura 0,48 0,53 0,90
Educação 30,96 32,75 0,95
Esportes 0,03 0,03 0,87

Exército 1,28 2,37 0,54
Fazenda 9,13 5,34 1,71
Ind. e Comércio 0,50 0,46 1,09
Justiça 9,54 4,40 2,17
Marinha 1,20 2,19 0,55

Meio-Ambiente 1,58 1,62 0,97
Minas e Energia 0,34 0,38 0,90
Planejamento 2,22 2,36 0,94
Previdência 9,01 8,64 1,04

Relações Exteriores 3 0,49 0,35 1,43
Saúde 19,10 22,97 0,83
Trabalho 2,64 1,52 1,73
Transporte 0,83 0,95 0,87
Total 100,0 100,0 1,00
Fonte: SIAPE/MARE. Os dados referent es à despesa foram calculados pelo regime de competência.

Força de Trabalho = quantidade de vínculo (-) exercício descentralizado (-) lotação provisória (-) cedido.
1 - Inclui somente servidores ativos do Poder Executivo, base SIAPE
2 - Inclui os gastos da Vice-Presidência, AEB, CNEN e da SAE.
3 - Não inclui, neste cálculo, gastos e quantitativo com pessoal lotado no exterior.
4- Média no período entre jan /98 e dez/98
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% de  Despesa de  Pessoal / Receita Corrente  Li quida

0,0

20,0

40,0

60,0

80,0

100,0

120,0

DESPESAS

1.50 - Rela ção entre Des pesas com Pessoal 1  e

          Receita Corrente Lí quida da  União 2

              Valores Nomina is R$  milhões

D espesa de Rec eita %  de  D ep . Pes. /

Pessoa l C orren te Líqu ida R ec. C or . L íq.
3

A c u m . em  9 5 3 7.88 9 6 7.29 8 5 6,3
Ja n-9 6 3.966 7.194 5 5,1

Fev 2.984 4.985 5 9,9

M ar 2.817 9.486 2 9,7
A br 3.073 6.200 4 9,6

M ai 2.953 5.866 5 0,3

Ju n 3.884 6.499 5 9,8

Ju l 3.009 5.777 5 2,1

Ago 3.136 6.160 5 0,9

Set 2.998 5.945 5 0,4

Out 3.089 6.546 4 7,2
Nov 3.929 6.210 6 3,3

D ez 5.062 1 8.48 4 2 7,4

A c u m . em  1 9 9 6 4 0.90 1 8 9.35 3 4 5,8
Ja n-9 7 4.020 7.738 5 2,0

Fev 3.065 7.644 4 0,1

M ar 3.120 8.194 3 8,1

A br 3.287 8.680 3 7,9
M ai 3.401 6.983 4 8,7

Ju n 4.146 7.900 5 2,5

Ju l 3.393 9.613 3 5,3

Ago 3.134 7.156 4 3,8

Set 3.219 8.365 3 8,5

Out 3.255 8.046 4 0,5

Nov 4.347 6.944 6 2,6
D ez 6.141 9.778 6 2,8

A c u m . em  1 9 9 7 4 4.52 9 9 7.04 1 4 5,9
Ja n-9 8 3.750 1 2.29 9 3 0,5

Fev 3.660 7.477 4 8,9

M ar 3.577 1 2.58 5 2 8,4

A br 3.434 9.275 3 7,0

M ai 3.405 6.856 4 9,7
Ju n 4.832 1 0.00 4 4 8,3

Ju l 3.511 8.141 4 3,1

Ago 3.745 6.049 6 1,9

Set 3.623 1 4.11 5 2 5,7

Out 3.698 6.262 5 9,1

Nov 5.073 5.891 8 6,1

D ez 5.638 5.538 10 1,8

A c u m . em  1 9 9 8 4 7.94 7 10 4.4 9 1 4 5,9
E l a bo ra d o: M AR E

F on te : M F

1-  I nc lu i a d m i n i s traçã o d i re t a  ( e xe c u tiv o  c i vil  e  m il ita r, le gis lat iv o e  j ud ic iár io)  e  a d m in is t raçã o  in d ire ta

    ( a ut a r qu ias , f un daçõe s, e m p r es as  p úb l ic as  e  soc ie d ad e  d e  e c on o m ia  m is ta ).

2 - V a l o re s a pu ra d os p e lo  c r i té rio  d e  c o m pe tê n cia .

3 - O  l im i te  d e  p a rt ic i p aç ã o d as  D e spe sa s d e P e sso al  X   R ec e it a  C or re n te  L íqu i da  de f i nid o na  L .C . n º   8 2/9 5

      (L e i C a m a t a ) , nã o  p o d e rá  e x c e d e r a  60 %  e m  c a da  e xe rc íc io  f in a n ce ir o .

   - A  R e c e it a  C or re n te L íqu i da  c orr e spo nd e  à  R e c e ita C o rr e n te  da  Un iã o  m e no s:

      . tra ns fe rê n c ias  c o nsti tu c i on ais  e  le ga is ; 

      . c on trib uiçã o  pa r a  o  P IS / PA SE P ;

      . b e n e fí c i os  p re v ide nc i á r io s.

  -  Da s R e c e ita s C or re nt es  e stã o  d e duz id os o s v a l . r e l ati vo s  a o s i nc e nt iv os e  re sti tu iç õe s fisc a is .
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SERVIDORES

2.1 - Quantitativo de Servidores da União por Situa ção Funcional

            Posi ção - Dez/98

ATIVOS APOSENTADOS INST. PENSÃO TOTAL

Executivo 513.720 395.175 196.932 1.105.827
          - Administ. Direta 218.397 227.626 146.636 592.659
          - Autarquias 198.452 135.354 40.402 374.208
          - Fundações 96.871 32.195 9.894 138.960
BACEN 4.667 2.780 245 7.692
MPU 6.937 1.491 599 9.027
Emp. Públicas 30.955 - - 30.955
Soc. Economia Mista 7.974 - - 7.974

Militares 277.531 119.013 168.371 564.915

Legislativo 18.787 4.798 2.339 25.924

Judiciário 76.207 15.225 4.775 96.207

Total 936.778 538.482 373.261 1.848.521

Transf. Intergovernamentais¹ 103.717 34.151 20.800 158.668
Elaborado: MARE

Fonte: SRH/MARE e STN/MF 

1 - Nº de Empregados de outras esferas de Governo pagos com recursos das transferêrencia Intergovernamentais . 

2.2 - Participa ção do Quantitativo de Servidores da União por
        Situa ção Funcional em %
            Posi ção - Dez/98

ATIVOS APOSENTADOS INST. PENSÃO TOTAL

Executivo 46,5 35,7 17,8 100,0
          - Administ. Direta 36,9 38,4 24,7 100,0
          - Autarquias 53,0 36,2 10,8 100,0
          - Fundações 69,7 23,2 7,1 100,0
BACEN 60,7 36,1 3,2 100,0

MPU 76,8 16,5 6,6 100,0

Emp. Públicas 100,0 - - 100,0

Soc. Economia Mista 100,0 - - 100,0

Militares 49,1 21,1 29,8 100,0

Legislativo 72,5 18,5 9,0 100,0

Judiciário 79,2 15,8 5,0 100,0

Total 50,7 29,1 20,2 100,0

Transf. Intergovernamentais 65,4 21,5 13,1 100,0
Elaborado: MARE

Fon te: SRH/MARE e STN/MF 
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SERVIDORES

2 .3  - Q ua nt ita tiv o (for ça  de tra ba lho ) d e S er vidores Civis  
        A tiv os do Po der  E xec ut ivo  p or M in istérios /En tid ad e
           Pos i ç ão -  dez/98

Quantitativo 
1 Participação %

Presidência
 2 5.401 1,05

EMFA 1.636 0,32

AGU 15 0,00

Ex-Ministérios 2.068 0,40

Ex-Territórios 24.573 4,78

Adm. e Ref. do Estado 1.275 0,25

Aeronautica 9.052 1,76

Agricultura 11.151 2,17

Assuntos Fundiários 6.004 1,17

Ciência e Tecnologia 4.355 0,85

Comunicações 1.322 0,26

Cultura 2.695 0,52

Educação 168.403 32,78

Esportes 159 0,03

Exército 12.137 2,36

Fazenda 28.080 5,47

Ind. e Comércio 2.335 0,45

Justiça 22.490 4,38

Marinha 11.076 2,16

Meio-Ambiente 8.322 1,62

Minas e Energia 2.030 0,40

Planejamento 12.798 2,49

Previdência 43.789 8,52

Relações Exteriores 3.140 0,61

Saúde 116.862 22,75

Trabalho 7.810 1,52

Transporte 4.742 0,92

Total 513.720 100,0
Fonte: SIAPE/MARE. 
Força de Trabalho = quantidade de vínculo (-) exercício descentralizado (-) lotação provisória (-) cedido.
1 - Inclui Administração Direta, Fundações e Autarquias do Poder Executivo.  
2 - Inclui os servidores da Vice-Presidência, AEB, CNEN e da SAE.

Distribuição de Servidores Civis Ativos por Ministérios - %

Out ros 30,48%

Fazenda 5,47%

P revidência 8,52%

Saúde 22,75%

Educação 32,78%
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REMUNERAÇÃO

3.1  - Dis tribu i ção de S ervidor es Civis  do Poder E xecu tivo
         p or  Fa ixa  d e R em un era çã o - em  %
           Posi ç ão - dez/9 8 

A ti vo s (A )                        A po sen ta do s (B )                       To ta l  (A )+ (B )

R $ M ês M éd i a M ês M éd i a M ês M éd i a

12  u lt .me ses 12  u lt .me ses 12  u lt .me ses

A t é 50 0 4 ,9 5 ,9 7 ,8 9 ,1 6 ,1 7 ,2

D e    50 1   a    75 0 1 0 ,2 1 2 ,8 8 ,6 1 1 ,5 9 ,5 1 2 ,3

D e    75 1   a  1 00 0 1 6 ,4 2 1 ,9 1 7 ,1 2 1 ,0 1 6 ,7 2 1 ,5

D e  100 1   a  1 25 0 2 1 ,2 1 7 ,0 2 1 ,1 1 9 ,8 2 1 ,2 1 8 ,2

D e  125 1   a  1 50 0 1 4 ,3 1 2 ,4 1 4 ,2 9 ,3 1 4 ,2 1 1 ,0

D e  150 1   a  2 50 0 1 7 ,0 1 6 ,3 1 4 ,9 1 4 ,2 1 6 ,1 1 5 ,4

D e  250 1   a  3 50 0 7 ,1 6 ,6 6 ,5 5 ,9 6 ,8 6 ,3

D e  350 1   a  4 50 0 3 ,6 2 ,7 3 ,0 2 ,7 3 ,4 2 ,7

D e  450 1   a  5 50 0 3 ,7 3 ,3 2 ,9 2 ,7 3 ,4 3 ,1

D e  550 1   a  6 50 0 0 ,9 0 ,7 2 ,3 2 ,2 1 ,5 1 ,3

D e  650 1   a  7 50 0 0 ,3 0 ,2 0 ,8 0 ,7 0 ,5 0 ,4

D e  750 1   a  8 50 0 0 ,2 0 ,1 0 ,5 0 ,5 0 ,3 0 ,3

A c im a   d e   8.50 0 0 ,2 0 ,1 0 ,5 0 ,4 0 ,3 0 ,2

T o ta l 10 0,0 10 0,0 10 0,0 10 0,0 10 0,0 10 0,0
Fonte: SIAPE /MARE.

A variação de % entre: mês e média dos 12 últimos meses, decorre da aplicação do % de integralização dos 28,86%, pagas a parti r de jul/98.

Distribuição  %  por Faixa de Remuneração
média dos últimos 12 meses
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REMUNERAÇÃO

3.2 -  Rem unera ção  M éd ia*  de  S erv ido re s d a União  por
           S itua ç ão  Fun c io n a l  
           Posi ção - dez/98

ATIVOS APOSENTADOS INST. PENSÃO TOTAL

Executivo 
1,2 1 .7 8 4 1 .6 2 9 1 .2 9 7 1 .6 4 1

          - Administ. Direta 1.971 1.351 1.163 1.532
          - Autarquias 1.579 1.269 504 1.190
          - Fundações 1.642 1.630 1.056 1.597

Emp. Públicas 2 .7 4 8 - - 2 .7 4 8

Soc. Economia Mista 2 .7 0 2 - - 2 .7 0 2

Militares 1 .4 2 2 2 .2 0 7 1 .3 8 2 1 .5 8 6

Legislativo 5 .1 5 9 6 .8 8 2 3 .1 2 6 5 .3 0 2

Judiciário 4 .4 3 1 5 .2 2 2 3 .0 7 1 4 .4 9 1
Transf. Intergovernamentais - - - 1 .0 3 4
Elaborado: MARE

Fonte: SRH/MARE e STN/MF 

1- Inclui na  administração direta o MPU 

2- Inclui nas autarquias o BACEN 

Média dos últimos 12 meses

* Corresponde à despesa total dividido pelo nº servidores
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APOSENTADOS

4.1  - Quant ita tivo d e A po sentadorias p or  Poder
           Po s i ç ã o - d ez /9 8

     C ompo siçã o Var iaçã o %
     M ês % Acum .1 2 % M ê s Me sm o  M ê s

 ú lt.meses A n te r io r A n o A nte ri o r

Execu tiv o 2.31 8 9 8,6 2 3.0 13 9 7,5 2 2,8 -2 4,1
             C iv il 2.09 6 8 9,2 1 9.7 55 8 3,7 9,1 -1 7,6
             M ilita r 22 2 9,4 3.25 8 1 3,8 1 7,2 -3 5,5
Legisla tiv o 1 4 0,6 39 9 1,7 -5,0 -6 2,0
Ju dic iári o 1 8 0,8 18 8 0,8 20 0,0 -1 0,0
Tota l 2.35 0 10 0 2 3.6 00 10 0,0 2 2,8 -2 4,7
Ela b or ad o: M AR E.

F o nte:  MF .

4 .2 - Q ua nti tativo  de A posentad or ias do s Civ is  do  Poder
         E xecut ivo 
           Po s i ç ã o - d ez /9 8

     C ompo siçã o Var iaçã o %

M ês % Acum .1 2 % M ê s Me sm o  M ê s

 ú lt.meses A n te r io r A n o A nte ri o r

Integra l 53 4 2 5,5 5.54 0 2 8,0 1 1,7 -2 2,9

P ropo rcio na l 1.31 3 6 2,6 1 2.0 35 6 0,9 6,2 -1 9,1

Com p. e  Inv alid ez 24 9 1 1,9 2.18 0 1 1,0 2 0,3 9,2

Tota l 2.09 6 10 0,0 1 9.7 55 10 0,0 9,1 -1 7,6
Ela b or ad o: M AR E.

F o nte:  MF .

Aposentadoria por Poder
acum. dos últimos 12 meses

0

4.200

8.400

12.600

16.800

21.000

25.200

Aposentadoria por tipo 
acum.  dos últimos 12 meses

0

2.600

5.200

7.800

10.400

13.000

15.600



MOG/SEAP - Boletim Estatístico de Pessoal 37

APOSENTADOS

4.3 -  Q uan titati vo  de  Ap os entad orias do  Po de r Exe cu tivo  C ivi l
         p or  Ca rg o
           P osi ção  - d ez/98

    M ês  Acu m ul ad o 12  último s m eses

In te g ra l P ro p or c. C o m pu ls .
1

           T o t a l In te g ra l P ro p or c.C o m pu ls .
1

          T o t a l

a b c a + b + c P a rt.% a b c a + b + c P a rt.%

A g.A dm in ist rati vo 58 2 51 33 3 42 1 6 ,3 5 73 2.2 63 2 53 3.0 89 1 5 ,6

M éd ico 38 1 14 13 1 65 7 ,9 2 49 9 15 1 44 1.3 08 6 ,6

P ro fess or A dj. /3 ºGrau 69 31 4 1 04 5 ,0 6 31 3 49 65 1.0 45 5 ,3

A u x. En fe rm agem 32 84 18 1 34 6 ,4 2 44 6 50 1 33 1.0 27 5 ,2

A u x. Op.Serv .D i v erso s 17 64 8 89 4 ,2 2 38 5 63 1 42 9 43 4 ,8

A ssi st.A d m inis tração 13 52 9 74 3 ,5 99 4 02 91 5 92 3 ,0

A g. Po rt ari a 17 26 11 54 2 ,6 1 16 2 28 89 4 33 2 ,2

A g. Saú d e  Pú b lica 13 18 7 38 1 ,8 1 88 1 45 65 3 98 2 ,0

Assis ten te  So c ial 5 15 0 20 1 ,0 50 2 32 5 2 87 1 ,5

M o to r is ta 10 21 6 37 1 ,8 1 39 2 09 65 4 13 2 ,1

Pa tru lhe ir o Ro d o viá r io 53 1 4 58 2 ,8 2 15 3 13 2 31 1 ,2

En fe rm e iro 4 28 0 32 1 ,5 46 1 94 16 2 56 1 ,3

P ro fes sor 1 º/ 2 ºG rau 23 6 4 33 1 ,6 4 88 1 17 34 6 39 3 ,2

Outro s 1 82 6 02 1 32 9 16 4 3 ,7 2.2 64 5.7 65 1.0 65 9.0 94 4 6 ,0

To ta l 5 34 1.3 13 2 49 2.0 96 10 0 ,0 5.5 40 1 2.0 35 2.1 80 1 9.7 55 10 0 ,0
E la b o r ad o:  M A R E .

F o n te :  M F .

1 - I nc lui  ap ose nta d os  p or  in va l id ez .
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Informações
 Anuais e Analíticas
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DESPESAS

1.1 - Despesas com Pessoal da União   -  Acumulado no Ano
           Valores Reais (base-dez/97)

R$ bilhões 
1

Índice (1987=100) em % do PIB 

87 19,7 100,0 3,46
88 24,2 122,7 4,26
89 29,9 151,6 6,68
90 34,4 174,7 6,42
91 28,2 143,3 4,83
92 23,0 116,7 4,58
93 31,1 157,7 4,89
94 35,9 181,9 5,06
95 46,6 236,5 5,76
96 45,3 229,8 5,43
97 45,7 231,7 5,74
98 2

47,4 240,5
Elaborado: MARE

Fonte : SIAFI.
1- Corrigidos pelo IGP-DI/FGV. Valores apurados pelo critério de competência.
2- Acumulado de jan/98 a dez/98.

Índice de despesa com Pessoal - acumulado no ano
1987=100

50,0

100,0

150,0

200,0

250,0

87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98
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DESPESAS

1 .2  - Rela ç ão da  Desp es a c om  Pes soa l d a União e à R eceita Dis po nív el ¹ ,²     

D espes as P essoa l R ece ita  D ispon íve l %  da  D esp . P es soa l  em  

%   v a r  no  ano %  v ar  no  ano
3

r elação  à  R ec. D ispon íve l
4

Média  82/84 38 ,3%

Méd ia  85/86 38 ,8%

87 12,2% -6 ,1% 44,0%

88 13,4% -10 ,7% 55,8%

89 -9 ,9% 9,3% 46,0%

90 33,5% 2,2% 60,1%

91 -33 ,7% -31 ,2% 57,9%

92 -6 ,7% -5 ,5% 57,2%

93 27,4% 20,8% 60,4%

94 43,2% 53,8% 56,2%

95 22,8% 10,2% 62,6%

96 -1 ,7% -0 ,9% 62,1%

97 0,5% 12,5% 55,5%

98 
5 6 ,5% 17,8% 50,1%

E la bo ra d o : M A R E

F o n te :  Ex ec .  F ina n c e i r a d o T e so ur o N a cio n a l ; da d o s le va n ta d o s p e lo c ri té r io de  c a ix a (l i b e raçã o) , q u e

             d i f e re  do  u t il i z a do n a ta b ela  1 .1 ;  p or ta nto , a s va r iaçõ e s no g as to c om  p e ssoa l  apr e se nta m  

             a lgu m a  di f er e nça  em  r e lação  ao  m e sm o  c á lc u lo  ba se a do  e m  v a lor es  d a  T a be la  1 .1 .

1-  O  o bj e t i vo  d e sta  ta be la  é  m o st r ar :

      - a  es t re i ta  c or re lação  en t re  a s va r iaçõ es  a n ua is  n a s d esp e sa s de

         p e sso al  e  na  re c e i ta   d ispo nív e l  n o s ú l t im o s a n os e ;

      -  a e vo luçã o d a p ar c e la d a r e ce i ta  d ispon ív e l  d e st ina d a  a o pag am e nto  d e  p e sso a l .

2-  O s v alo re s sã o  d e  d e z/9 6 e  fo ra m  d ef la c io n ad os  p e lo IN P C / I B G E.

3 - R e c e ita  d isp onív e l =  R ec .  t rib .  l íq uid a  ( -)  l ib e r açõ e s v inc u la da s

     R e c ei t a t r ib.  l íq u ida  =  R e c.  t ri b . b ru ta  (- ) inc e n ti v os  f isc a is

     L ib e raçõe s v inc ula d as  =  t ra nsf e rê n c ia s lega is  e  co n s ti tuc io n a is

4-  E s se  c á lc ulo  n ã o c or re sp on de  ao  cr i té ri o e sta be le c ido p e la L . C .  82 /95  ( L ei  Ca m ata) ,  q ue

      c ons ide ra  ta m b é m ,  e n t re  ou tro s, a s r ec e ita s e  d e spe sa s d a P r ev idê n ci a S o c ia l  n ã o  in c lu íd a s aq ui.

5-  A c u m ul ad o  d e  se t /9 7 a  o ut /9 8.

De sp e sa  d e  P e sso a l e m  re la çã o  à  Re ce ita  Disp o n íve l  - %

0,0 %

15 ,0%

30 ,0%

45 ,0%

60 ,0%

75 ,0%

90 ,0%

8 7 8 8 8 9 9 0 9 1 9 2 9 3 9 4 9 5 9 6 9 7 9 8
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1 .3 - D es p es a c om  P es s oa l d a U nião  - p or  Po de r

           Valores Reais (ba se-dez/97 )1 R $ m il hões

T ra n sf erê n c i a s
E xe c uti vo L e g is la ti vo Ju d i c iá r i o I n ter g o ve rn . T o ta l

1 9 8 7 1 7.05 7 629 716 1.31 3 1 9.71 5

1 9 8 8 2 1.23 6 844 834 1.27 5 2 4.18 9

1 9 8 9 2 5.57 8 1.00 0 1.51 0 1.79 6 2 9.88 4

1 9 9 0 2 8.89 1 1.10 6 2.08 5 2.36 5 3 4.44 8

1 9 9 1 2 3.59 9 975 1.87 2 1.79 7 2 8.24 3

1 9 9 2 1 9.16 2 777 1.70 0 1.36 0 2 2.99 9

1 9 9 3 2 5.81 2 862 2.46 1 1.94 8 3 1.08 3

1 9 9 4 3 0.01 3 977 2.62 4 2.25 1 3 5.86 5

1 9 9 5 3 8.93 3 1.49 3 3.41 0 2.80 0 4 6.63 5

1 9 9 6 3 7.90 2 1.60 1 3.52 1 2.28 9 4 5.31 4
1 997 3 7.45 0 1.75 2 4.36 7 2.12 1 4 5.69 1

1 998
2 3 7.94 9 1.83 5 5.51 7 2.11 8 4 7.41 8

E labo rad o: MARE

Fonte : T esou ro Nacion al; o s dado s fo ram apu rados pelo  cr ité rio  d e co mpetên cia.

1- C orrigido s pelo IGP-DI/FGV.

2- Acum ulado  de jan/98 a d ez/9 8.

1.4  - D e spe sa s c om  P es soa l d a U nião  - p or  Po de r
          Índice 1987 = 1 00

1

Tran sferê nc ias

Exe cu tivo Legis la tivo Judi ciá ri o In terg overn. Tota l

1987 10 0,0 10 0,0 10 0,0 10 0,0 10 0,0

1988 12 4,5 13 4,0 11 6,5 9 7,1 12 2,7

1989 15 0,0 15 8,9 21 0,9 13 6,8 15 1,6

1990 16 9,4 17 5,8 29 1,1 18 0,2 17 4,7

1991 13 8,4 15 4,9 26 1,4 13 6,9 14 3,3

1992 11 2,3 12 3,5 23 7,4 10 3,6 11 6,7

1993 15 1,3 13 7,0 34 3,6 14 8,4 15 7,7

1994 17 6,0 15 5,2 36 6,4 17 1,4 18 1,9

1995 22 8,3 23 7,1 47 6,3 21 3,2 23 6,5

1996 22 2,2 25 4,4 49 1,7 17 4,3 22 9,8

1 997 21 9,6 27 8,4 60 9,8 16 1,6 23 1,8

1 998 22 2,5 29 1,5 77 0,4 15 8,3 24 0,3
E labo rad o: MARE

Fonte : T esou ro Nacion al; o s dado s fo ram apu rados pelo  cr ité rio  d e co mpetên cia.

1 - Tabel a feit a com  b ase n a Tabela 1.3.

Total das  Despesas Pessoal da União
  Índice  1987=100

0,0

50,0

100,0

150,0

200,0

250,0

300,0

1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998
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1.5 -  Des p esa  c om  P ess oa l da U nião - A tiv os  e A p ose ntados
           V alores  Re ais (bas e-d ez/9 7 ) 1 R $  m i lh õ e s

B e ne f íc io s T ran sferên c ia s
A ti vo s A p o sent ad o s G lo b ais  e  Aj uste s I n ter go ver . T o ta l

19 8 7 1 2.5 37 4 .5 7 7 1 .2 9 4 1 .3 1 3 1 9.7 21
19 8 8 1 5.9 65 5 .7 4 6 1 .2 0 3 1 .2 7 5 2 4.1 89
19 8 9 1 9.6 49 6 .8 5 0 1 .5 8 8 1 .7 9 6 2 9.8 83
19 9 0 2 3.1 77 8 .8 7 8 2 7 2 .3 6 5 3 4.4 48
19 9 1 1 9.6 73 6 .7 7 3 0 1 .7 9 7 2 8.2 43
19 9 2 1 5.4 38 6 .2 0 1 0 1 .3 6 0 2 2.9 99
19 9 3 1 7.3 61 1 1.7 73 0 1 .9 4 8 3 1.0 83
19 9 4 1 9.3 48 1 4.7 01 -4 3 5 2 .2 5 1 3 5.8 65
19 9 5 2 5.6 47 1 8.1 86 0 2 .7 9 9 4 6.6 32
19 9 6 2 4.6 77 1 8.3 50 0 2 .2 8 7 4 5.3 13
19 9 7 2 4.7 29 1 8.8 37 0 2 .1 2 3 4 5.6 89

19 9 8
 2 2 4.7 74 2 0.5 26 0 2 .1 1 8 4 7.4 18

Elabo rado: MARE

Fon te : Tes ouro Nac ional; o s dado s fo ram apu rado s pelo c r itério  d e co mpetên cia.

1- C orrigido s pe lo IGP-DI/FGV.

2- Acum ulado de jan/98  a dez/98.

Despesa com Pessoal da União -  Ativos  e  Aposentados
 Índice  1987=100

0

10 0

20 0

30 0

40 0

50 0

19 87 19 88 19 89 19 90 19 91 19 92 19 93 19 94 19 95 19 96 19 97 19 98

A tiv os

Ina tiv os

1.6  - De spe sa  com Pe ss oal da  U niã o -  At ivo s e A posen tad os  
           Índice 1987 = 100 

1

Benefícios Transferências
Ativos Aposentados Globais  e Aj ustes Inter gover. Tota l

1987 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
1988 127,3 125,5 93,0 97,1 122,7
1989 156,7 149,7 122,7 136,8 151,5
1990 184,9 194,0 2,1 180,2 174,7
1991 156,9 148,0 0,0 136,9 143,2
1992 123,1 135,5 0,0 103,6 116,6
1993 138,5 257,2 0,0 148,4 157,6
1994 154,3 321,2 -33,6 171,4 181,9
1995 204,6 397,3 0,0 213,2 236,5
1996 196,8 400,9 0,0 174,2 229,8
1997 197,3 411,6 0,0 161,7 231,7
1998 197,6 448,5 0,0 161,3 240,5

Elaborado: MARE

Fonte : Tes ouro Nacional; os dados foram apurados pelo critério de competência.

1- Tabela construída com base na Tabela 1.5.
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1.7 - Composi ção da Despesa com Pessoal da União
         Ativos e Aposentados - em %

Benefícios Transferências

Ativos Aposentados Globais e Ajustes Intergover. Total

1987 63,6 23,2 6,6 6,7 100,0
1988 66,0 23,8 5,0 5,3 100,0
1989 65,8 22,9 5,3 6,0 100,0
1990 67,3 25,8 0,1 6,9 100,0
1991 69,7 24,0 0,0 6,4 100,0
1992 67,1 27,0 0,0 5,9 100,0
1993 55,9 37,9 0,0 6,3 100,0
1994 53,9 41,0 1,2 6,3 100,0
1995 55,0 39,0 0,0 6,0 100,0
1996 54,5 40,5 0,0 5,0 100,0
1997 54,1 41,2 0,0 4,6 100,0

1998
 1 52,2 43,3 0,0 4,5 100,0

Elaborado: MARE

Fonte : Tesouro Nacional; os dados foram apurados pelo critério de competência.

1- Acumulado de jan/98 a dez/98.

% d e  p a rtic ip a çã o  d a  d e sp e sa  co m  a tivo s e  a p o se n ta d o s
e m  re la ç ã o  a o  to ta l  

0,0

12 ,0

24 ,0

36 ,0

48 ,0

60 ,0

72 ,0

84 ,0

19 87 19 88 19 89 19 90 19 91 19 92 19 93 19 94 19 95 19 96 19 97  19 98  1

A tiv os

A pos en tados
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*1000

1.8 - Var ia ç ão Anual A cumulad a d a Despesa do  P essoal C iv il   
        do  Pode r Executivo

R$ mil

G RU P O S   DE   D ES P E SA 1 9 9 8 %  v a r .  e m  re l . a o  C on tr ib u i ç ã o
ja n   a   d e z m e s m o  p e r .  a n o  a n t . p /  v a r i a ç ã o  (% )

A T IV O S 1 0 .6 1 7 .19 7 6 ,1 5 1 ,8
        V en c im en to  B ási co 2 .2 6 5 .2 35 -0 ,1 -0 ,1
        G rat.  d e  Cargo s - G A E /G D P /e t c 5 .0 0 7 .9 80 1 1 ,9 4 5 ,1
        P eric .- In sa l. -E spec ia is-E xpo stas 1 7 2 .1 2 1 -6 ,7 -1 ,0
        G r at. d e   F u nção  -  DA S /F G /et c 3 6 5 .0 3 7 2 1 ,1 5 ,4
        An u ên io s 1 9 4 .0 0 3 -3 ,9 -0 ,7
        D éc im o s 3 2 0 .7 3 0 1 7 ,0 4 ,0
        H o ra E x t ra 8 .9 0 8 -4 1,4 -0 ,5
        O u t ras d espesas v a r iáv ei s 1 9 9 .8 7 3 -2 7,1 -6 ,3
        D esp. V ari áv eis - P es.  M il it a r 6 .2 0 0 1 8 ,2 0 ,1
        O b rigaçõ es P at ro na i s  1 .0 3 2 .7 49 5 ,3 4 ,4
         F é r ias 2 4 3 .6 3 4 -1 5,0 -3 ,6
        1 3 º S a lá ri o  8 0 0 .7 2 7 8 ,2 5 ,1

A P O S E N T A D O S   E   P E N S IO N I S T A S 1 0 .8 9 9 .71 9 1 0 ,2 8 5 ,4
         Apo sen tad o s 7 .0 7 4 .7 95 9 ,4 5 1 ,5
         P en s io n i st as 2 .9 0 4 .8 96 1 0 ,8 2 4 ,1
         1 3 º  S a lá r io  -  Apo s . e P en s. 9 2 0 .0 2 8 1 4 ,4 9 ,8

D e s p e sa s  d e E x e r c íc io s  A n te r i or e s  1 9 5 .6 5 0 -3 0,7 -7 ,4

F o l h a  S u p lem e n tar 1 3 1 .7 0 8 -1 8,5 -2 ,5

S e n t ença s  J u d i c iá r i as 1 .8 9 7 .3 51 -1 4,5 -2 7,3

S U B T O T A L 2 3 .7 4 1 .62 5 5 ,2 1 0 0 ,0

E m p r es a s  E s ta ta i s 1 .1 7 4 .0 38

T  O  T  A  L  2 4 .9 1 5 .66 4
Fon te: SIAPE.
Obs: A partir  de ab r/97-Empresas Estatais  começaram a ser pagas pelo  Siape,  não  estando  a inda  em sua total idade.
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1 .9  - D e s pe sa  d os S e rv id o re s  Fe d era is d a U n iã o  p o r  Pod e r
         Ac um u la do  A no
         Valo res Rea is -  (base-dez/97 ) R $ m i lh õ es

1 9 95 1 9 96 1 9 97 1 9 98

P O D E R  E X E C U T I VO A tiv o s 2 1. 9 35 2 0. 7 99 2 0. 0 71 1 9. 1 32
In a tiv o s 1 1. 5 41 1 1. 6 63 1 1. 6 46 1 2. 4 77
In st.P en são 5.4 56 5.4 43 5.7 31 6.3 40
TO TAL 3 8. 9 32 3 7. 9 05 3 7. 4 49 3 7. 9 49

              -C ivi s
1 A tiv o s 1 5. 8 68 1 4. 6 69 1 4. 2 82 1 2. 5 14

In a tiv o s 8.3 69 8.4 14 8.4 90 8.8 03
In st.P en são 3.0 97 3.1 91 3.2 15 3.4 53
TO TAL 2 7. 3 34 2 6. 2 74 2 5. 9 87 2 4. 7 70

              -  Em p resa s P ú b lica s A tiv o s 1.1 15 1.2 94 1.1 71 1.1 23

              -  S o c .E co n om ista M is ta A tiv o s 2 91 2 84 2 73 2 85

              -  M i lita res A tiv o s 4.6 62 4.5 52 4.3 45 5.2 11
In a tiv o s 3.1 72 3.2 49 3.1 56 3.6 74
In st.P en são 2.3 59 2.2 52 2.5 16 2.8 86
TO TAL 1 0. 1 93 1 0. 0 53 1 0. 0 18 1 1. 7 71

P O D E R  L E G I SL A T I V O A tiv o s 1.1 12 1.1 65 1.2 71 1.2 89
In a tiv o s 3 15 3 57 3 91 4 53
In st.P en são 66 80 89 93
TO TAL 1.4 92 1.6 02 1.7 51 1.8 35

P O D E R  JU D I C IÁ R I O A tiv o s 2.6 00 2.7 12 3.3 85 4.3 53
In a tiv o s 6 62 6 65 8 19 9 79
In st.P en são 1 47 1 41 1 64 1 84
TO TAL 3.4 09 3.5 18 4.3 68 5.5 17

SU B -T O T A L A tiv o s 2 5. 6 47 2 4. 6 77 2 4. 7 27 2 4. 7 74
In a tiv o s 1 2. 5 17 1 2. 6 85 1 2. 8 56 1 3. 9 10
In st.P en são 5.6 69 5.6 63 5.9 84 6.6 17
TO TAL 4 3. 8 33 4 3. 0 25 4 3. 5 67 4 5. 3 01

T R A N SF E RÊ N C I A S
I N T E R G OV E R N A M E N T AI S 2.8 00 2.2 89 2.1 21 2.1 18

T O T A L 4 6. 6 33 4 5. 3 14 4 5. 6 89 4 7. 4 18
E la b o ra d o:  M A R E

F o n te :  S R H /M A R E  e S T N /M F

1 . I n c lu i  A d m inis t ração  D i r e ta , A u ta rq u ia s , F u n d açã o ,  B a c e n  e  M P U .

C o r rig id o s p e lo  I G P - D I /F G V .
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2.1 - Quantitativo de Servidores Civis Federais da União por Poderes 
        de 1991 a 1997

1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998

PODER EXECUTIVO Ativos 986.034 991.888 962.945 957.631 940.155 917.974 888.710 830.180

Inativos 348.630 411.919 422.514 433.433 482.401 500.411 497.423 514.188

Ins t.Pensão 132.750 149.737 232.916 283.944 294.945 335.620 348.956 365.303

TOTAL 1.467.414 1.553.544 1.618.375 1.675.008 1.717.501 1.754.005 1.735.089 1.709.671

 -  Civis

   - Adminis tração Direta Ativos 154.958 173.891 178.225 181.494 244.961 238.228 225.685218.397

Inativos 160.361 202.891 206.666 209.733 219.325 223.000 212.427227.626

Ins t.Pensão - 5.829 62.821 104.185 104.744 135.867 144.114146.636

TOTAL 315.319 382.611 447.712 495.412 569.030 597.095 582.226 592.659

   - Autarqu ias Ativos 321.738 324.125 301.844 279.383 208.994 211.063 203.854198.452

Inativos 72.500 87.697 90.086 94.502 120.777 126.553 129.518135.354

Ins t.Pensão - 4.676 21.786 25.688 33.766 37.202 38.767 40.402

TOTAL 394.238 416.498 413.716 399.573 363.537 374.818 372.139 374.208

   - Fundações Ativos 121.679 122.854 112.829 122.143 113.734 105.445 102.18696.871

Inativos 12.014 15.448 16.982 19.070 24.790 28.346 30.677 32.195

Ins t.Pensão - 757 5.969 7.187 6.012 8.846 9.439 9.894

TOTAL 133.693 139.059 135.780 148.400 144.536 142.637 142.302 138.960

   - Empr esas Públ icas Ativos 37.106 36.688 36.280 36.042 35.932 32.086 30.420 30.955

   - Soc.Economista  Mista Ativos 20.553 19.927 19.394 16.101 15.712 8.729 5.117 7.974

 -  Milita res Ativos 330.000 314.403 314.373 322.468 320.822 322.423 321.448277.531

Inativos 103.755 105.883 108.780 110.128 117.509 122.512 124.801119.013

Ins t.Pensão 132.750 138.475 142.340 146.884 150.423 153.705 156.636168.371

TOTAL 566.505 558.761 565.493 579.480 588.754 598.640 602.885 564.915

PODER LEGI SLATIVO Ativos 15.016 - 17.043 - 17.402 17.623 19.155 18.787

Inativos 8.050 - 3.439 - 4.221 4.078 4.771 4.798

Ins t.Pensão 1.433 - - - 1 .992 2.087 2.192 2.339

TOTAL 24.499 - 20.482 - 23.615 23.788 26.118 25.924

PODER JUDICI ÁRIO Ativos - - - 65.132 64.561 69.646 74.504 76.207

Inativos - - - 13.712 14.831 11.518 13.680 15.225

Ins t.Pensão - - - - 3 .122 3.917 4.373 4.775

TOTAL - - - 78.844 82.514 85.081 92.557 96.207

TOTAL GERAL Ativos - - - - 1 .022.118 1.005.243 982.369 925.174

Inativos - - - - 501.453 516.007 515.874 534.211

Ins t.Pensão - - - - 300.059 341.624 355.521 372.417

TOTAL - - - - 1 .823.630 1.862.874 1.853.764 1.831.802
Elaborado: MARE

Fonte:  SRH/MARE, SOF /MPO e STN/MF

1.Pessoal Civil , Administração Di reta,  Au tarquias e Fundações, não inclui BACEN e MPU.

  Fonte:1991,1992,1993,1994,1995, 1996, 1997 e 1998 SIAP E-MARE;

  Em 1993 e 1994, a abertura para a administração Direta, Autarquias e Fundações está estimada a partir da distribuição p ercentual disponível de

  meses específicos de cada um destes a nos;

  Os dados de 1995, 1996, 1997 e 1998 re ferem-se ao mês d e dezembro dos respect ivos anos; 

  A conversão dos instituidores de pensão dos sistemas DATAPREV/INSS e APSIS/MF para o SIAPE começou no a no de 1992 e foi gradativa

  ao longo do tempo,   por isso há uma gra nde evolução em alguns períodos.

  Em 1994 e 1995, os servidores do antigo INAMS P (Autarquia) passaram para o Ministério da  Saúde, por i sso há uma mudança significativa

  do quant itativo na Adiminstração Direta e nas Autarquias em 1995.

  A partir de 1996 foi   cons iderado o critério de Força de Trabalho=qua ntidade de vínculos (-) exercício descentralizado (-) lotação provisória (-) cedidos.

2. Empresas Pú bl icas e socie dade d e econ omia mista. Mês referênc ia = dezembro.

  Fonte: 1991/1994 - SEST/MPO;

  Fonte: 1995 - SOF/MPO;

  Fonte: 1996, 1997e 1998 -  S TN/MF.  Mês referência de Empresa Pública-novembro e de Sociedade de  Economia Mista -dezembro.

  Os aposentados e Institu idores de  Pensão são pagos pela Previdência Social  (DATAPREV/INSS ) ;

  Os quanti tat ivos de func ionários referem-se somente àqueles pagos pelo Tesouro Nacional.

3. Pessoal Mili tar. Mês referênc ia = novembro.

  Fonte: 1991/1995 - EMFA

  Fonte: 1996,1997 e 1998 - SIAFI/MF 

4. Poder Legislativo. Mês referênc ia = novembro.

  Fonte:  1991- REL. CPI PREV;  1993- Documentos internos relativ os à prestação de contas do TCU; 1994- LDO e 1995- P ortarias DOU., LDO/95 e ADMP(STN);

  Fonte: 1996, 1997 e 1998 - SIAFI/MF 

 Os dados relativos a 1992 não foram fornecidos; 

  Inclue m cargos comissionados de livre provimento.

5. Poder Judiciário. Mês referênc ia = dezembro.

  Fonte: 1991/1995 - S OF /MPO e ADMP(STN)

  Fon te:  1996, 1997 e 1998 - SIAFI/MF  . Mês re ferência dezembro e novembro, respe ct ivamente.

Obs.: Nã o consta BACEN e  MPU
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2 .2  - E v o lu ç ão  do  Qu an tit ativ o de Se rvido re s  C ivis

Civis do  P oder C iv is do  P oder E xecutivo +

E xecutivo 
1

E mpr egados das E sta ta is ²

1988 705.548     
1989 712.740 1.4 88.608
1990 628.305 1.3 12.682

 199 1
 3 598.375 1.2 38.817

 199 2
 4 620.870 1.2 61.037

1993 592.898 1.2 36.538

1994 583.020 1.2 16.058

1995 567.689 1.1 40.711

1996 554.736 1.0 68.063

1997
 5 531.725 994.805

1998
 6 513.720

Elab orad o: M AR E.

Fo nte: MARE  e M PO.

1 - N úm ero  d e  s ervid ores civ is a tivo s d o P o der E xecutiv o (ad m. d ir eta ,auta rqui as  e  fu nd açõ es).

  -  Até 19 91 , u ma parce la  s ign ifica tiva destes se rvid ores  e ram  cele tistas.

2 - Inc lui se rvid ores civ is ativ os d o Pod er Ex ecu tivo  e empreg ad os d as  esta tais.

3  -  E m 1 99 1 => ocorreu  d esligam en to de se rvido res -  Go v. Collo r.

4 -  E m 1 992  => ocorreu  a  rein tegração d os se rvido res -  Go v. Collo r.

5 - A  p artir  de  jun /97 con sid er ado  o  cr ité rio  de  Força  de  Traba lh o

       Força d e T rab alh o= quantid ade de  vin cu lo (-)  ex erc íc io descent ra lizado  (-)  lotação

       pro visó ria (-)  cedid o.

6 - Po sição  de  dezembro/9 8.

Quantitativo de Servidores  Civis  do Poder Executivo por ano

-

150.000

300.000

450.000

600.000

750.000

88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98
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2.3 - Distribui ção dos Servidores Civis Ativos do Poder Executivo
        por Sexo e Faixa Etária
           Posi ção - dez/98

Faixa             Masculino             Feminino              Total

Etária Quantid. Part.% Quantid. Part.% Quantid. Part.%

Até   20 401 0,1 282 0,1 683 0,1

 21  a  25 4.218 1,5 3.871 1,7 8.089 1,6

 26  a  30 14.944 5,2 12.613 5,6 27.557 5,4

 31  a  35 36.688 12,7 30.094 13,3 66.782 13,0

 36  a  40 56.147 19,5 51.069 22,6 107.216 20,9

 41  a  45 63.466 22,0 56.973 25,2 120.439 23,4

 46  a  50 54.839 19,0 38.386 17,0 93.225 18,1

 51  a  55 32.083 11,1 18.534 8,2 50.617 9,9

 56  a  60 15.118 5,2 9.236 4,1 24.354 4,7

 61  a  65 7.098 2,5 3.499 1,6 10.597 2,1

 66  a  70 2.667 0,9 1.003 0,4 3.670 0,7

mais  de  70 372 0,1 115 0,1 487 0,1

Não classificada 
1 2 0,0 2 0,0 4 0,0

Total 288.043 100,0 225.677 100,0 513.720 100,0
Fonte: MARE.

1 - Não constam informações s/ sexo e idade no cadastro SIAPE.

Distribuiç ão dos S ervidores  por Faixa E tária

0

25.000

50.000

75.000

100.000

125.000

150.000



MOG/SEAP - Boletim Estatístico de Pessoal 51

SERVIDORES

2 .4  - D is tribui ç ão  d os Se rvido res  Civis A tiv os  do  Po de r
        Exe cu tiv o po r  Nível de  E sc ola ridad e
           P os i ç ã o - d ez/98

N ív el E s co la r id a de D i st r ib u içã o  

A n a lfa be to 0 ,4 %

A lfab e tiz ad o  se m  cu rso s r egu la r es 0 ,6 %

P r im e iro  gr au  in co mplet o 1 2 ,3%

P r im e ir o  gra u 8 ,1 %

S egu n d o  gr au  in co mplet o 3 ,8 %

S egun d o  gr a u  o u  técn i co 2 4 ,8%

S uperio r  in co mplet o 4 ,1 %

S uper io r 3 0 ,5%

A pe rfe iço am e n to  /  Espe c. / P ó s -G r ad u ação 7 ,4 %

M estrad o 4 ,8 %

D o ut o rad o  
1 3 ,2 %

N ão  Cl ass if ica da 0 ,0 %

T o ta l 1 00 ,0 %
Fon te: SIAPE/M AR E.

1  - In clu i Phd , L ivre d ocência e Pós-d ou torado.

     In fo rm ação  é  soli citad a quand o o  servid or ingressa no  serviço  púb lico, s ign ifica que  poderá n ão

     estar atu ali zad a em deco rrên c ia  d a  redu zida  perio dicid ad e d a  a tu al ização desta  info rmação.

2.5 -  Distr ibu i ção dos  S erv idores C iv is Ativos do P oder Executivo e
        dos  Trab alhadores do Set. P rivad o p or  Nível de  Escola ridade
         

E s c o la r i d ad e %   P r i va d o  1 %   S erv .P ú b l i co  2

A n a lfab e t o 4 ,6 0 ,9
1 º  g r au  in c om p le t o 4 1 ,4 1 2 ,3
1 º  g rau  c o m p le t o 1 2 ,9 8 ,1
2 º  g r au  in c om p le t o 5 ,7 3 ,8
2 º  g rau  c o m p le t o 1 9 ,6 2 4 ,8
S u p e rio r  inc o m ple t o 4 ,1 4 ,1
S u p e ri o r  c o m p le t o 1 1 ,7 4 6 ,0

T o ta l 1 0 0 ,0 1 0 0 ,0
Elaborado: MARE.

1 - Anuário Estatístico do IBGE- posição do 3º trimestre de 1996 das  Regiões Metropolitanas de Recife, Salvador,

      Belo Horizonte, Rio de Janeiro, São Paulo e Porto Alegre.

2 - SIAPE/MARE, posição de dez/98.

Distribuição dos servidores do Poder Executivo e do
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2 .6 - Q u a nt i ta ti vo  (fo r ç a  d e t rab al ho ) de  S erv ido re s  C iv is  d o Po der  E xe cu t ivo  

        p o r  N íve l d e E sc ola r id ad e d o  C arg o e po r  M ini sté r io  1

           Po s i ç ã o - d ez /98
      S upe r io r        I nte rm e di á ri o     A u xil iar     Se m  I nfo rm aç ão 

2     To ta l

Q tde        % Q tde       % Q tde         % Q tde       % Q tde   %

Presid ênc ia
 3 1. 363 25 ,2 1. 367 25 ,3 96 1,8 2. 575 47 ,7 5. 401       10 0,0

EM FA 132 8,1 529 32 ,3 122 7,5 853 52 ,1 1. 636       10 0,0

Ex -M ini stérios 0 0,0 0 0,0 0 0,0 15 10 0,0 15            10 0,0

AG U  37 1,8 7 0,3 0 0,0 2. 024 97 ,9 2. 068       10 0,0

Ex -T erri tóri os 8. 891 36 ,2 13.492 54 ,9 2. 189 8,9 1 0,0 24.573     10 0,0

Ad m .Re f.Estado 423 33 ,2 453 35 ,5 32 2,5 367 28 ,8 1. 275       10 0,0

Ae ron au tica 1. 493 16 ,5 5. 799 64 ,1 1. 238 13 ,7 522 5,8 9. 052       10 0,0

A gric ultu ra 2. 905 26 ,1 6. 286 56 ,4 1. 684 15 ,1 276 2,5 11.151     10 0,0

A ssu nto s Fu ndiári os 1. 431 23 ,8 4. 311 71 ,8 3 0,0 259 4,3 6. 004       10 0,0

Ci ênc ia e  Te cno logia 2. 007 46 ,1 2. 080 47 ,8 69 1,6 199 4,6 4. 355       10 0,0

Co mu nic açõ es 66 5,0 604 45 ,7 4 0,3 648 49 ,0 1. 322       10 0,0

Cultu ra 1. 186 44 ,0 1. 220 45 ,3 83 3,1 206 7,6 2. 695       10 0,0

Ed ucação 86.200 51 ,2 62.703 37 ,2 16.426 9,8 3. 074 1,8 16 8.4 03   10 0,0

Espo rtes 27 17 ,0 76 47 ,8 2 1,3 54 34 ,0 159          10 0,0

Ex érc ito 2. 014 16 ,6 8. 316 68 ,5 1. 743 14 ,4 64 0,5 12.137     10 0,0

Fa zenda 10.506 37 ,4 16.081 57 ,3 711 2,5 782 2,8 28.080     10 0,0

Ind. e  Co mé rcio 673 28 ,8 1. 268 54 ,3 49 2,1 345 14 ,8 2. 335       10 0,0

Ju stiça 1. 697 7,5 19.603 87 ,2 486 2,2 704 3,1 22.490     10 0,0

Marinha 1. 471 13 ,3 7. 398 66 ,8 1. 619 14 ,6 588 5,3 11.076     10 0,0

M eio -Am bi ent e 2. 218 26 ,7 5. 546 66 ,6 187 2,2 371 4,5 8. 322       10 0,0

M inas e E ne rgi a 484 23 ,8 996 49 ,1 36 1,8 514 25 ,3 2. 030       10 0,0

Planejam en to 2. 301 18 ,0 9. 632 75 ,3 32 0,3 833 6,5 12.798     10 0,0

Pr evi dência 10.767 24 ,6 32.425 74 ,0 179 0,4 418 1,0 43.789     10 0,0

Re lações  Ex teriore s 1. 843 58 ,7 1. 255 40 ,0 5 0,2 37 1,2 3. 140       10 0,0

Sa úd e 33.104 28 ,3 81.011 69 ,3 1. 219 1,0 1. 528 1,3 11 6.8 62   10 0,0

Traba lho 3. 578 45 ,8 3. 856 49 ,4 54 0,7 322 4,1 7. 810       10 0,0

Tr ansporte 877 18 ,5 3. 483 73 ,5 38 0,8 344 7,3 4. 742       10 0,0

To tal 17 7.6 94 34 ,6 28 9.7 97 56 ,4 28.306 5,5 17.923 3,5 51 3.7 20 10 0,0
F o n te :  S I A P E / M A R E .

1  -  N ão  inc lu i  apo s e n ta d os  e  i n st i tu ido re s d e  pe n sã o ,  se ndo  co ns ide ra d o  só  c a rg os o cup a d os .

2  -  N ã o  p o ss u i  in f o r m açã o  de  e sc o la r id a de  no  c a d a s tro  S I A P E

3 -  I nc lu i  a  V ic e - P r e s id en c i a , A E B , C N E N  e  a S A E .

4  -  F o rça  d e  tr a ba lh o  =  qu a n t id a d e d e v ínc u lo  ( - ) e x e r cí c io  d e sc e n tr al iz a d o  (- ) lo taç ã o  p ro v is ó ria  (- )  c e d i d o .
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2 .7  - Q uan ti tat ivo  (f or ç a de  trab a lho ) d o s  S erv ido re s P ú b lic os C ivis  do   P od er E xecu tivo   
         p or  O rg ão e S itu a ç ão  de  V ínc ulo ¹
            Posi ç ão - dez/98

Esta do Ativ os % Apo sentad os % Inst. Pensã o % Tota l %

Pres idênci a
 2

5.401 83 ,2 989 15 ,2 100 1,5 6.490 100 ,0

EMFA 1.636 76 ,6 417 19 ,5 82 3,8 2.135 100 ,0

AGU  2.068 99 ,2 14 0,7 3 0,1 2.085 100 ,0

Ex-M inisté rios 15 100 ,0 0 0,0 0 0,0 15 100 ,0

Ex -Territó rios 24.5 73 68 ,0 7.729 21 ,4 3.815 10 ,6 36.1 17 100 ,0

Adm . e Ref. do E stado 1.275 81 ,8 250 16 ,0 34 2,2 1.559 100 ,0

Ae ronautic a 9.052 28 ,2 13.5 31 42 ,2 9.493 29 ,6 32.0 76 100 ,0

A gricultura 11.1 51 30 ,1 13.9 67 37 ,7 11.9 24 32 ,2 37.0 42 100 ,0

Assu ntos Fundiários 6.004 53 ,9 4.329 38 ,8 815 7,3 11.1 48 100 ,0

Ciência e T ecnol ogia 4.355 69 ,7 1.663 26 ,6 232 3,7 6.250 100 ,0

Com unicações 1.322 3,1 21.8 59 51 ,6 19.1 65 45 ,3 42.3 46 100 ,0

Cult ura 2.695 65 ,3 1.243 30 ,1 192 4,6 4.130 100 ,0

Ed ucação 168. 403 65 ,0 73.2 28 28 ,3 17.4 42 6,7 259. 073 100 ,0

Esportes 159 94 ,1 10 5,9 0 0,0 169 100 ,0

Exér cito 12.1 37 32 ,9 14.2 22 38 ,6 10.4 94 28 ,5 36.8 53 100 ,0

Faze nda 28.0 80 39 ,4 26.7 25 37 ,5 16.5 28 23 ,2 71.3 33 100 ,0

Ind.  e Com ércio 2.335 71 ,0 787 23 ,9 166 5,0 3.288 100 ,0

Justiça 22.4 90 58 ,0 10.7 29 27 ,7 5.553 14 ,3 38.7 72 100 ,0

Mar inha 11.0 76 35 ,2 11.3 80 36 ,2 8.998 28 ,6 31.4 54 100 ,0

Mei o-Amb iente 8.322 34 ,2 11.0 03 45 ,2 5.027 20 ,6 24.3 52 100 ,0

Min as e En ergia 2.030 51 ,1 1.339 33 ,7 604 15 ,2 3.973 100 ,0

Plan ejam e nto 12.7 98 55 ,8 8.545 37 ,3 1.591 6,9 22.9 34 100 ,0

Previdênci a 43.7 89 46 ,2 41.8 19 44 ,1 9.216 9,7 94.8 24 100 ,0

Re lações E xteriores 3.140 61 ,3 1.332 26 ,0 650 12 ,7 5.122 100 ,0

Sa úde 116. 862 51 ,2 82.6 14 36 ,2 28.6 07 12 ,5 228. 083 100 ,0

Trab alho 7.810 39 ,5 8.407 42 ,5 3.547 17 ,9 19.7 64 100 ,0

Transporte 4.742 5,6 37.0 44 43 ,9 42.6 54 50 ,5 84.4 40 100 ,0

Tota l 513. 720 46 ,5 395. 175 35 ,7 196. 932 17 ,8 1.10 5.827 100 ,0
E la b o r ad o : M A R E .

1  -  I n c lu i  o s se rv ido r e s c iv is  d a a dm in is traçã o  d ir e ta,  a u ta rqu i as  e  fu nd açõ e s do  P o de r E xe c u t iv o .

2  - In c lu i  V ic e- P re s id ê nc ia ,  A E B ,  C N E N  e  S A E

3 - F orça  d e  t r a ba lho  =  q ua n t ida de  de  v í nc u lo  ( - ) e xe rc íc io  d e sc en tra l iz a do  (- ) l o t açã o  p ro v isó ri a  (- ) c e d i d o .
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2.8 -  Q u an titati vo  do s S er vid o res  Pú bli co s  C ivis A tiv o s  d o  
         Po de r  E xec ut ivo  p o r O rg ão , s egu n d o o  Se x o ¹
            Posi ção - dez/98

Estado    Mascu lino       Fem in i no          To tal

Q tde Par t.% Q tde Par t.% Q tde Par t.%

P resi d ênc i a
 2

3.8 34 7 1 ,0 1.5 67 2 9 ,0 5.4 01 10 0 ,0

E M F A 8 66 5 2 ,9 7 70 4 7 ,1 1.6 36 10 0 ,0

AG U  9 85 4 7 ,6 1.0 83 5 2 ,4 2.0 68 10 0 ,0

E x -M inis té ri o s 4 2 6 ,7 11 7 3 ,3 15 10 0 ,0

E x -T err itó ri o s 9.6 80 3 9 ,4 1 4.8 93 6 0 ,6 2 4.5 73 10 0 ,0

A dm . e  Ref . do  E st ado 7 19 5 6 ,4 5 56 4 3 ,6 1.2 75 10 0 ,0

Aeron au ti ca 5.8 78 6 4 ,9 3.1 74 3 5 ,1 9.0 52 10 0 ,0

A gri cultu ra 8.5 97 7 7 ,1 2.5 54 2 2 ,9 1 1.1 51 10 0 ,0

A ssu n to s Fu n di á rio s 3.9 50 6 5 ,8 2.0 54 3 4 ,2 6.0 04 10 0 ,0

C iênc ia  e  T ecno logia 2.8 10 6 4 ,5 1.5 45 3 5 ,5 4.3 55 10 0 ,0

C o m u n icaçõ es 7 50 5 6 ,7 5 72 4 3 ,3 1.3 22 10 0 ,0

C ultu ra 1.4 21 5 2 ,7 1.2 74 4 7 ,3 2.6 95 10 0 ,0

E d u cação 8 9.4 30 5 3 ,1 7 8.9 73 4 6 ,9 1 6 8.4 03 10 0 ,0

E spo rtes 69 4 3 ,4 90 5 6 ,6 1 59 10 0 ,0

Ex ér c ito 5.6 78 4 6 ,8 6.4 59 5 3 ,2 1 2.1 37 10 0 ,0

F azend a 1 6.4 25 5 8 ,5 1 1.6 55 4 1 ,5 2 8.0 80 10 0 ,0

I nd .  e  C o m érc io 1.3 24 5 6 ,7 1.0 11 4 3 ,3 2.3 35 10 0 ,0

Ju stiç a 1 8.1 25 8 0 ,6 4.3 65 1 9 ,4 2 2.4 90 10 0 ,0

Mar inh a 8.1 71 7 3 ,8 2.9 05 2 6 ,2 1 1.0 76 10 0 ,0

M e io -A m b iente 5.8 68 7 0 ,5 2.4 54 2 9 ,5 8.3 22 10 0 ,0

M in as  e  E n ergia 1.2 80 6 3 ,1 7 50 3 6 ,9 2.0 30 10 0 ,0

P lan ejam en to 8.0 31 6 2 ,8 4.7 67 3 7 ,2 1 2.7 98 10 0 ,0

Pr evid ênc ia 1 8.1 92 4 1 ,5 2 5.5 97 5 8 ,5 4 3.7 89 10 0 ,0

R e laçõ es  E x t er iores 1.8 77 5 9 ,8 1.2 63 4 0 ,2 3.1 40 10 0 ,0

S aúd e 6 6.5 24 5 6 ,9 5 0.3 38 4 3 ,1 1 1 6.8 62 10 0 ,0

T rab a lho 4.2 21 5 4 ,0 3.5 89 4 6 ,0 7.8 10 10 0 ,0

Tr ansp o rte 3.3 34 7 0 ,3 1.4 08 2 9 ,7 4.7 42 10 0 ,0

T o ta l 2 8 8.0 43 5 6 ,1 2 2 5.6 77 4 3 ,9 5 1 3.7 20 10 0 ,0
E la b o r a d o:  M A R E .

1  - In c lui  o s s er v id or e s c iv is  da  a d m i nis t r açã o  d i re ta ,  au ta rq u ia s e  f un d açõ e s  d o  P od e  E xe c u t iv o.

2  -  I nc lu i  a V ic e- P re s id ê n c ia ,  A E B ,  C N E N  e  S A E
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2.9 - Quantitativo de Servidores das Carreiras da Administra ção Pública Federal
            Posi ção - dez/98

Quantitativo de Servidores

Cargo / Carreira   Ativo       Aposentado    Instituidor de Pensão         Total  Geral

Total Feminino Total Feminino Total Feminino Total Feminino

- Analista de Orçamento / Finanças e Controle - NS 1.151              30,3% 1.460           53,2% 251               21,5% 2.862        41,2%

- Gestor - NS 291                 21,0% 1                  0,0% 1                   100,0% 293           21,2%

Gestão - Supervisor Médico Pericial - NS 185                 36,2% -              - -                - 185           36,2%

- Técnico de Planejamento - TP 1500 - NS 37                   35,1% 84                54,8% 8                   25,0% 129           47,3%

- Técnico de Planejamento e Pesquisa  - IPEA - NS 169                 23,7% 263              25,5% 12                 16,7% 444           24,5%

- Técnico de Orçamento / Finanças e Controle - NI 1.629              49,5% 1.063           63,0% 139               25,2% 2.831        53,4%

 Auditoria - Auditor Fiscal do Tesouro Nacional - NS 7.044              26,5% 6.362           28,7% 5.903            4,3% 19.309      20,4%

- Técnico do Tesouro Nacional - NI 6.655              42,3% 5.453           68,4% 1.651            21,6% 13.759      50,2%

- 3º Secretário a Ministro 1ª Classe 965                 18,5% 218              8,7% 219               1,8% 1.402        14,4%

 Diplomacia - Oficial de Chancelaria - NS 724                 62,8% 312              77,2% 59                 22,0% 1.095        64,7%

- Assistente de Chancelaria - NI 641                 56,5% 254              68,5% 53                 24,5% 948           57,9%

- Procurador Autárquico do INSS 887                 41,6% 1.570           35,7% 564               5,0% 3.021        31,7%

- Procurador da Fazenda Nacional 395                 34,4% 205              24,4% 70                 0,0% 670           27,8%

Jurídica - Advogado/Assistente Jurídico AGU 35                   37,1% 3                  66,7% -                - 38             39,5%

- Advogado/Procurador de Autarquias e Fundações 2.033              41,5% 2.925           37,0% 604               6,3% 5.562        35,3%

- Defensor Público 24                   58,3% 18                38,9% 15                 0,0% 57             36,8%

- Delegado -NS 554                 12,5% 671              11,3% 213               0,9% 1.438        10,2%

- Censor - NS 
1

1                     0,0% 4                  75,0% 6                   33,3% 11             45,5%

Polícia - Perito - NS 251                 30,3% 148              31,8% 47                 4,3% 446           28,0%

Federal - Escrivão - NI 1.027              25,8% 105              25,7% 57                 3,5% 1.189        24,7%

- Agente - NI 4.446              5,9% 2.007           2,8% 2.856            1,3% 9.309        3,8%

- Papiloscopista - NI 166                 27,7% 122              19,7% 50                 10,0% 338           22,2%

- Analista - NS 1.809              52,3% 1.193           51,2% 49                 22,4% 3.051        51,4%

- Tecnologista - NS 4.102              40,7% 1.523           44,5% 65                 15,4% 5.690        41,4%

Pesquisa - Pesquisador - NS 2.069              41,1% 592              45,3% 52                 23,1% 2.713        41,7%

em C & T - Assistente - NI 7.111              40,4% 2.717           43,5% 260               14,2% 10.088      40,6%

- Tecnico - NI 9.110              35,1% 3.543           44,6% 226               13,3% 12.879      37,3%

- Auxiliar Técnico - NA 71                   35,2% 9                  22,2% 1                   0,0% 81             33,3%

- Auxiliar  - NA 676                 30,8% 181              23,8% 38                 7,9% 895           28,4%

Tecnologia Militar - Engenheiro - NS 263                 14,4% 41                7,3% 6                   0,0% 310           13,2%

 Reforma - Engenheiro Agrônomo - NS 488                 13,5% 231              6,9% 37                 0,0% 756           10,8%

Agrária - Fiscal de Cadastro e Tributação Rural - NS 117                 51,3% 13                53,8% 1                   - 131           51,1%

- Orientador de Assentamentos - NS 82                   51,2% 13                46,2% 1                   0,0% 96             50,0%

- Fiscal de Contribuições Previdênciárias - INSS 3.917              46,2% 5.777           33,5% 2.586            3,9% 12.280       31,3%

- Assistente Social - Mtb 20                   100,0% 36                94,4% 2                   50,0% 58              94,8%

- Engenheiro - Mtb 348                 27,6% 66                9,1% 24                 0,0% 438            23,3%

 Fiscalização - Fiscal do Trabalho - Mtb 2.405              39,9% 2.159           41,2% 653               7,5% 5.217         36,4%

- Médico do Trabalho - 40 horas -Mtb 301                 24,3% 100              22,0% 39                 5,1% 440            22,0%

- Engenheiro Agrônomo - MAARA 762                 11,8% 694              6,1% 618               1,1% 2.074         6,7%

- Farmaceutico - MAARA 33                   81,8% 18                44,4% 2                   0,0% 53              66,0%

- Químico - MAARA 42                   64,3% 45                40,0% 23                 4,3% 110            41,8%

- Zootecnista - MAARA 13                   15,4% 4                  0,0% 1                   0,0% 18              11,1%

Docente - Professor Superior  (Auxiliar a Titular) 49.077            39,5% 23.297         39,9% 4.734            6,8% 77.108       37,6%

- Professor de 1º e 2º graus  (A a E) 22.300            54,7% 8.469           60,5% 1.530            20,0% 32.299       54,6%

- Advogado - NS 22                   31,8% 6                  83,3% -                - 28              42,9%

CVM - Analista - NS 100                 15,0% 48                29,2% 4                   25,0% 152            19,7%

- Inspetor - NS 53                   11,3% 17                23,5% 5                   0,0% 75              13,3%

- Cargos de Nível Intermediário 136                 45,6% 68                76,5% 3                   66,7% 207            56,0%

- Analista Técnico - NS 125                 34,4% 102              45,1% 11                 9,1% 238            37,8%

- Assistente Social - NS 1                     100,0% -              - -                - 1                100,0%

SUSEP - Médico - NS 2                     50,0% -              - -                - 2                50,0%

- Procurador Autárquico - NS 22                   27,3% 26                57,7% 1                   0,0% 49              42,9%

- Cargos de Nível Intermediário 100                 51,0% 188              48,9% 31                 6,5% 319            45,5%

- Cargos de Nível Superior 74.328            47,6% 60.914         45,1% 18.489          7,3% 153.731     41,8%

 PCC - Cargos de Nível Intermediário 249.336          46,9% 232.525       39,1% 129.452        6,8% 611.313     35,4%

- Cargos de Nível Auxiliar 27.559            40,4% 22.899         14,7% 23.429          3,5% 73.887       20,7%

DACTA - Cargos de Nível Superior 20                   5,0% 5                  0,0% -                - 25              4,0%

- Cargos de Nível Intermediário 198                 20,7% 38                21,1% 7                   14,3% 243            20,6%

IPEA - Cargos de Nível Superior 47                   38,3% 100              55,0% 1                   100,0% 148            50,0%

(demais  cargos) - Cargos de Nível Intermediário 195                 32,8% 170              65,9% 9                   44,4% 374            48,1%

PC 
2

- Cargos de Nível Superior 80                   17,5% 25                8,0% 33                 9,1% 138            13,8%

- Cargos de Nível Intermediário 996                 25,4% 799              1,3% 972               1,5% 2.767         10,0%

Min. da Justiça - Policial Rodoviário Federal - NI 8.051              5,7% 2.896           0,4% 702               2,0% 11.649       4,2%

- Não Classifi cado 
3

2                     50,0% 2                  50,0% 3                   33,3% 7                42,9%

- Sem Cargo 
4

17.921            41,0% 378              36,2% 54                 0,0% 18.353       40,8%

Total 513.720          43,9% 395.175       38,8% 196.932        6,5% 1.105.827  35,4%
Fonte: MARE
NS - Nível Superior
NI - Nível Intemediário
NA - Nível Auxiliar
1 Extinção, conforme Lei nº 9.688, de 06/07/98.
 2
 Polícia Civil do Ex-Território

 3 Código de cargo não compatível no cadastro SIAPE
 4 
 Servidores sem vínculo e requisitados de outros órgãos da administração direta, autarquias, fundações, empresas e outras esferas
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2.10 - Distribui ç ão % dos Servidores das Carreiras Ativos por Faixa Etária da Administra ção Pública Federal
          Posi ção - dez/98

Faixa Etária

Cargo / Carreira Até 30 31 a 40 41 a 50 51 a 60 Mai s de 60 Não

Classificado

- Analista de Orçam ento / Finanças e Controle - NS 25,3% 37,8% 29,5% 6,9% 0,5% 0,0%

- Gestor - NS 39,5% 41,6% 15,1% 3,4% 0,3% 0,0%

Gestão - Supervisor Médico Perici al - NS 5,9% 49,2% 36,8% 7,0% 1,1% 0,0%

- Técnico de Planejamento - TP 1500 - NS 0,0% 0,0% 62,2% 32,4% 5,4% 0,0%

- Técnico de Planejamento e Pesquisa  - IPEA - NS 25,4% 30,8% 33,7% 9,5% 0,6% 0,0%

- Técnico de Orçame nto / Finanças e Controle - NI 24,2% 40,5% 30,8% 4,1% 0,5% 0,0%

 Auditoria - Auditor Fiscal do Tesouro Nacional - NS 6,6% 34,1% 40,8% 15,4% 3,1% 0,0%

- Técnico do Tesouro Nacional - NI 22,3% 41,6% 30,2% 4,7% 1,2% 0,0%

- 3º  Secretário a Minis tro 1ª Classe 11,7% 28,0% 28,5% 22,4% 9,4% 0,0%

 D iplomacia - Oficial de Chancelaria - NS 9,0% 28,5% 29,1% 26,5% 6,9% 0,0%

- Assistente de Chancelaria - NI 0,2% 23,2% 51,8% 19,5% 5,3% 0,0%

- Procurador Autárquico do INSS 24,4% 30,6% 29,3% 12,7% 3,0% 0,0%

- Procurador da Fazenda Nacional 19,7% 41,3% 20,8% 10,9% 7,3% 0,0%

Jurídica - Advogado/Ass istente Jurídico AGU 11,4% 48,6% 20,0% 14,3% 5,7% 0,0%

- Advogado/Procurador de Autarquias e Fundações 11,2% 27,7% 39,4% 16,9% 4,8% 0,0%

- Defensor Público 0,0% 0,0% 58,3% 25,0% 16,7% 0,0%

- Delegado -NS 6,3% 31,6% 52,5% 9,2% 0,4% 0,0%

- Censor - NS 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Polícia - Perito - NS 12,7% 30,7% 48,6% 8,0% 0,0% 0,0%

Federal - Escrivão - NI 23,5% 46,4% 29,8% 0,3% 0,0% 0,0%

- Agente - NI 11,9% 45,5% 41,1% 1,5% 0,1% 0,0%

- Papiloscopista - NI 0,0% 60,8% 36,7% 2,4% 0,0% 0,0%

- Analista - NS 3,9% 34,4% 51,4% 8,5% 1,8% 0,0%

- Tecnologis ta - NS 3,2% 35,3% 51,6% 8,6% 1,4% 0,0%

Pesquisa - Pesquisador - NS 1,4% 27,8% 53,2% 15,1% 2,4% 0,0%

em C & T - Assis tente - NI 4,3% 41,6% 40,2% 11,2% 2,8% 0,0%

- Tecnico - NI 3,9% 37,2% 48,1% 9,3% 1,5% 0,0%

- Auxiliar Técnic o - NA 9,9% 38,0% 29,6% 21,1% 1,4% 0,0%

- Auxiliar  - NA 8,3% 32,7% 33,4% 21,0% 4,6% 0,0%

Tecnologia Militar - Engenheiro - NS 0,0% 36,1% 58,9% 4,6% 0,4% 0,0%

 Reform a - Engenheiro Agrônomo - NS 5,7% 18,2% 57,0% 17,8% 1,2% 0,0%

Agrária - Fiscal de Cadastro e Tributação Rural - NS 0,0% 36,8% 48,7% 14,5% 0,0% 0,0%

- Orientador de Assentamentos - NS 0,0% 40,2% 45,1% 14,6% 0,0% 0,0%

- Fiscal de Contribuições Previdênciárias - INSS 6,9% 29,9% 55,6% 6,4% 1,2% 0,0%

- Assis tente Social - Mtb 0,0% 55,0% 35,0% 10,0% 0,0% 0,0%

- Engenheiro - Mtb 2,0% 35,1% 56,3% 6,3% 0,3% 0,0%

 Fiscalização - Fisca l do Trabalho - Mtb 10,1% 32,6% 32,8% 19,8% 4,7% 0,0%

- Médico do Trabalho - 40 horas -Mtb 0,3% 13,6% 70,4% 15,6% 0,0% 0,0%

- Engenheiro Agrônom o - MAARA 0,0% 15,5% 51,4% 30,4% 2,6% 0,0%

- Farmaceutico - MAARA 0,0% 18,2% 75,8% 3,0% 3,0% 0,0%

- Químico - MAARA 0,0% 9,5% 64,3% 26,2% 0,0% 0,0%

- Zootecnista - MAARA 0,0% 23,1% 69,2% 7,7% 0,0% 0,0%

Docente - Professor Superior  (Auxili ar a Titular) 8,2% 30,3% 40,6% 17,6% 3,2% 0,0%

- Professor de 1º e 2º graus  (A a E) 10,0% 38,8% 40,0% 9,8% 1,4% 0,0%

- Advogado - NS 45,5% 22,7% 27,3% 4,5% 0,0% 0,0%

CVM - Analista - NS 18,0% 24,0% 48,0% 9,0% 1,0% 0,0%

- Inspetor - NS 15,1% 43,4% 32,1% 9,4% 0,0% 0,0%

- Cargos de Nível Intermediário 9,6% 44,1% 41,2% 5,1% 0,0% 0,0%

- Analista Técnico - NS 15,2% 36,8% 37,6% 7,2% 3,2% 0,0%

- Assistente Social - NS 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 0,0%

SUSEP - Médico - NS 0,0% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0% 0,0%

- Procurador Autárquico - NS 27,3% 50,0% 4,5% 18,2% 0,0% 0,0%

- Cargos de Nível Intermediário 15,0% 37,0% 41,0% 6,0% 1,0% 0,0%

- Cargos de Nível Superior 2,7% 22,2% 52,3% 19,8% 3,0% 0,0%

 PCC - Cargos de Nível Intermediário 5,4% 37,7% 40,6% 13,5% 2,8% 0,0%

- Cargos de Nível Auxiliar 8,0% 32,2% 34,5% 19,9% 5,5% 0,0%

DACTA - Cargos de Nível Superior 0,0% 15,0% 70,0% 15,0% 0,0% 0,0%

- Cargos de Nível Intermediário 0,0% 25,3% 71,7% 2,5% 0,5% 0,0%

IPEA - Cargos de Nível Superior 2,1% 25,5% 70,2% 2,1% 0,0% 0,0%

- Cargos de Nível Intermediário 3,1% 47,7% 46,2% 2,6% 0,5% 0,0%

PC 
1

- Cargos de Nível Superior 0,0% 10,0% 67,5% 20,0% 2,5% 0,0%

- Cargos de Nível Intermediário 0,8% 50,5% 38,2% 8,1% 2,4% 0,0%

Min. da Justiça - Policial Rodoviário Federal - NI 28,2% 30,2% 30,4% 10,8% 0,4% 0,0%

- Não Classifi cado 
2

0,0% 50,0% 0,0% 50,0% 0,0% 0,0%

- Sem Cargo 
3

23,3% 27,3% 29,9% 15,2% 4,4% 0,0%

Total 7,1% 33,9% 41,6% 14,6% 2,9% 0,0%
Fonte: MARE

NS - Nível Superior

NI  - Nível  In temediári o

NA - Nível A uxi liar
 1
 Po lícia Civi l do  Ex-T erri tóri o

 2
 Cód igo  de cargo não compatível no  cadastro  SIAPE

 3 
 Servidor es sem  víncu lo e requ is itados de outros órgãos da adminis tração direta, autarquias, fundações, empresas e ou tras esfer as
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2.11  - Q ua nt ita tiv o d os Se rv ido res  P úb lic os C iv is  do  P ode r E xe cu t ivo  p or  UF  
          e S itu a ç ão  de  V ínc ulo ¹
              Posi ção - dez/98

E st a do A t iv o s % Apo se n ta d o s % I n st.  Pe n sã o % T o ta l %

A c re 2. 7 84 3 9 ,7 2. 9 27 4 1 ,8 1. 2 98 1 8 ,5 7. 0 09 10 0 ,0

A lag o a s 7. 1 65 4 9 ,5 5. 2 94 3 6 ,6 2. 0 10 1 3 ,9 1 4. 4 69 10 0 ,0

A m apá 9. 3 03 6 5 ,2 3. 7 08 2 6 ,0 1. 2 56 8 ,8 1 4. 2 67 10 0 ,0

A m az o n a s 9. 9 57 7 1 ,2 2. 7 93 2 0 ,0 1. 2 37 8 ,8 1 3. 9 87 10 0 ,0

B a hi a 2 3. 7 56 4 7 ,1 1 9. 0 79 3 7 ,8 7. 5 92 1 5 ,1 5 0. 4 27 10 0 ,0

C e a rá 1 7. 1 29 4 0 ,5 1 7. 6 57 4 1 ,7 7. 5 24 1 7 ,8 4 2. 3 10 10 0 ,0

D is t ri to Fe d e ra l 4 4. 8 16 4 3 ,0 2 7. 0 54 2 5 ,9 3 2. 4 08 3 1 ,1 1 0 4.2 78 10 0 ,0

E sp íri to  S a n to 8. 6 36 5 1 ,4 6. 3 56 3 7 ,8 1. 8 21 1 0 ,8 1 6. 8 13 10 0 ,0

G o i á s 1 1. 0 40 5 7 ,3 6. 5 35 3 3 ,9 1. 6 98 8 ,8 1 9. 2 73 10 0 ,0

M a r a n hã o 1 1. 7 46 5 8 ,7 6. 3 86 3 1 ,9 1. 8 93 9 ,5 2 0. 0 25 10 0 ,0

M a t o  G ro sso 7. 5 76 6 9 ,3 2. 5 27 2 3 ,1 8 23 7 ,5 1 0. 9 26 10 0 ,0

M a t o  G ro sso  d o  S ul 7. 2 42 6 3 ,7 2. 8 67 2 5 ,2 1. 2 60 1 1 ,1 1 1. 3 69 10 0 ,0

M i n a s G e ra is 4 3. 1 37 4 6 ,8 3 3. 7 39 3 6 ,6 1 5. 3 60 1 6 ,7 9 2. 2 36 10 0 ,0

P a rá 1 8. 6 75 5 3 ,2 1 1. 1 24 3 1 ,7 5. 3 26 1 5 ,2 3 5. 1 25 10 0 ,0

Pa r a íb a 1 5. 2 07 5 1 ,5 1 0. 6 02 3 5 ,9 3. 7 40 1 2 ,7 2 9. 5 49 10 0 ,0

Pa ra n á 1 5. 6 65 4 9 ,4 1 1. 6 05 3 6 ,6 4. 4 21 1 4 ,0 3 1. 6 91 10 0 ,0

Pe r na m b uc o 2 1. 9 99 4 0 ,5 2 2. 6 02 4 1 ,6 9. 6 89 1 7 ,8 5 4. 2 90 10 0 ,0

Pi a uí 6. 8 34 4 4 ,8 6. 1 48 4 0 ,3 2. 2 57 1 4 ,8 1 5. 2 39 10 0 ,0

R io  d e  Ja n e iro 1 0 9.1 83 3 7 ,5 1 1 7.5 97 4 0 ,4 6 4. 5 38 2 2 ,2 2 9 1.3 18 10 0 ,0

R io G r a n de  do  N o rt e 1 1. 2 84 4 8 ,5 8. 9 68 3 8 ,6 2. 9 92 1 2 ,9 2 3. 2 44 10 0 ,0

R io  G r a nd e  d o  S ul 2 7. 1 11 4 9 ,0 2 1. 0 48 3 8 ,1 7. 1 53 1 2 ,9 5 5. 3 12 10 0 ,0

R on d ô ni a 1 4. 6 12 8 3 ,8 1. 6 58 9 ,5 1. 1 57 6 ,6 1 7. 4 27 10 0 ,0

R or a i m a 1 0. 5 95 8 6 ,8 1. 0 15 8 ,3 5 97 4 ,9 1 2. 2 07 10 0 ,0

Sa n ta  C ata r in a 1 2. 5 36 4 9 ,1 9. 3 06 3 6 ,4 3. 7 07 1 4 ,5 2 5. 5 49 10 0 ,0

Sã o  P a u lo 3 8. 5 42 4 5 ,8 3 1. 9 55 3 7 ,9 1 3. 7 39 1 6 ,3 8 4. 2 36 10 0 ,0

Se rg ipe 5. 0 64 4 6 ,8 4. 3 67 4 0 ,3 1. 3 94 1 2 ,9 1 0. 8 25 10 0 ,0

T o c a n tin s 2. 1 19 8 7 ,7 2 58 1 0 ,7 40 1 ,7 2. 4 17 10 0 ,0

S e m  i n fo rm açõ es  
2

7 7 7 ,8 0 0 ,0 2 2 2 ,2 9 10 0 ,0

T o ta l 5 1 3.7 20 4 6 ,5 3 9 5.1 75 3 5 ,7 1 9 6.9 32 1 7 ,8 1 .1 0 5. 8 27 10 0 ,0
Ela b or ad o:  M AR E.

1 - Inc lu i o s se rv ido res c iv is d a a dm inis traçã o di re ta, a uta rqu ias  e  fu nd açõ e s do P o de r E xe c utiv o.

2  - N ão  co nst a in fo rmaçã o n o c ad a stro  S IA P E.
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2 .12  -  Qu a n tita tiv o d o s  S erv ido re s P úb lic os C ivis  do  P od e r E xe cu tiv o
            p o r UF , s eg u n d o o  Se xo ¹
                Posi ção - dez/98

Estado       Mascu lino      Fem in ino          TO T A L

Q td e Part .% Q td e Part .% Q td e Part .%

A cre 1.9 74 7 0 ,9 8 10 2 9 ,1 2.7 84 10 0 ,0

A lago as 4.0 95 5 7 ,2 3.0 70 4 2 ,8 7.1 65 10 0 ,0

A m apá 4.6 65 4 6 ,9 5.2 92 5 3 ,1 9.9 57 10 0 ,0

Am azo n as 5.3 82 5 7 ,9 3.9 21 4 2 ,1 9.3 03 10 0 ,0

B ahia 1 4.4 50 6 0 ,8 9.3 06 3 9 ,2 2 3.7 56 10 0 ,0

C eará 1 0.2 28 5 9 ,7 6.9 01 4 0 ,3 1 7.1 29 10 0 ,0

D is trito  Fed era l 2 3.8 81 5 3 ,3 2 0.9 35 4 6 ,7 4 4.8 16 10 0 ,0

Espíri to  San to 4.9 37 5 7 ,2 3.6 99 4 2 ,8 8.6 36 10 0 ,0

G oiás 6.4 53 5 8 ,5 4.5 87 4 1 ,5 1 1.0 40 10 0 ,0

Mar an hão 7.2 12 6 1 ,4 4.5 34 3 8 ,6 1 1.7 46 10 0 ,0

Mato  G ro sso 4.8 23 6 3 ,7 2.7 53 3 6 ,3 7.5 76 10 0 ,0

Mato  G rosso  do  S ul 4.4 36 6 1 ,3 2.8 06 3 8 ,7 7.2 42 10 0 ,0

M in as G era is 2 4.9 22 5 7 ,8 1 8.2 15 4 2 ,2 4 3.1 37 10 0 ,0

P ará 1 1.8 46 6 3 ,4 6.8 29 3 6 ,6 1 8.6 75 10 0 ,0

Para íb a 8.8 14 5 8 ,0 6.3 93 4 2 ,0 1 5.2 07 10 0 ,0

Paran á 8.7 29 5 5 ,7 6.9 36 4 4 ,3 1 5.6 65 10 0 ,0

Per nam b uco 1 2.6 77 5 7 ,6 9.3 22 4 2 ,4 2 1.9 99 10 0 ,0

Piauí 4.6 60 6 8 ,2 2.1 74 3 1 ,8 6.8 34 10 0 ,0

R io  d e Jan ei ro 5 7.9 93 5 3 ,1 5 1.1 90 4 6 ,9 1 0 9.1 83 10 0 ,0

R io Gr an de do  No rte 6.8 49 6 0 ,7 4.4 35 3 9 ,3 1 1.2 84 10 0 ,0

R io  Gr and e d o  S ul 1 5.4 03 5 6 ,8 1 1.7 08 4 3 ,2 2 7.1 11 10 0 ,0

R on d ô nia 6.9 55 4 7 ,6 7.6 57 5 2 ,4 1 4.6 12 10 0 ,0

R o ra im a 4.4 06 4 1 ,6 6.1 89 5 8 ,4 1 0.5 95 10 0 ,0

San ta  C ata r in a 7.3 61 5 8 ,7 5.1 75 4 1 ,3 1 2.5 36 10 0 ,0

São  Pau lo 2 0.3 40 5 2 ,8 1 8.2 02 4 7 ,2 3 8.5 42 10 0 ,0

Sergip e 3.0 56 6 0 ,3 2.0 08 3 9 ,7 5.0 64 10 0 ,0

To can tin s 1.4 95 7 0 ,6 6 24 2 9 ,4 2.1 19 10 0 ,0

S em  in fo rm açõ es  
2

1 1 4 ,3 6 8 5 ,7 7 10 0 ,0

To tal 2 8 8.0 43 5 6 ,1 2 2 5.6 77 4 3 ,9 5 1 3.7 20 10 0 ,0
E la b or ad o:  M A R E .

1  -  In clu i  os  s e rv ido re s c iv is  d a  a d m ini s t raç ã o d i r e ta , a uta rqu ias  e  fu nd açõ e s do  P o d e r E x e c ut iv o.

2 - N ão  c o n s ta in fo rm açã o  n o c ad a st ro  S IA P E.
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2.13 - Relação entre o Quantitativo (for ça de trabalho) dos Servidores
           Públicos Civis Ativos do Poder Executivo e a Popula ção dos Estado s
           Posi ção -  dez/98

Estado Quantidade ¹ %  Part. s/ total %  Part. s/ popul.
de serv. publicos do estado*

Rio de Janeiro 109.183 21,25 0,82
Distrito Federal 44.816 8,72 2,47
Minas Gerais 43.137 8,40 0,26
São Paulo 38.542 7,50 0,11
Rio Grande do Sul 27.111 5,28 0,28
Bahia 23.756 4,62 0,18
Pernambuco 21.999 4,28 0,29
Pará 18.675 3,64 0,33
Ceará 17.129 3,33 0,25
Paraná 15.665 3,05 0,17
Paraíba 15.207 2,96 0,45
Rondônia 11.284 2,20 0,92
Santa Catarina 12.536 2,44 0,26
Maranhão 11.746 2,29 0,22
Rio Grande do Norte 14.612 2,84 0,56
Goiás 11.040 2,15 0,25
Roraima 10.595 2,06 4,28
Amapá 9.957 1,94 2,66
Amazonas 9.303 1,81 0,39
Espírito Santo 8.636 1,68 0,31
Mato Grosso 7.576 1,47 0,34
Mato Grosso do Sul 7.242 1,41 0,38
Alagoas 7.165 1,39 0,27
Piauí 6.834 1,33 0,25
Sergipe 5.064 0,99 0,31
Acre 2.784 0,54 0,58
Tocantins 2.119 0,41 0,20
Sem informações 2 7 0,00 -

Total 513.720 100,00 0,33
³

Elaborado: MARE.

1 - Inclui os servidores civis da administração direta, autarquias e fundações do Poder Executivo.

2 - Não consta informação no cadastro SIAPE.

3 - % do total de Servidores Públicos Federais Civis Ativos do Poder Executivo sobre  a população do País.

* IBGE-censo de  1996.

Força de Trabalho = quntidade de vínculo (-) exercício descentralizado (-) lotação provisória (-) cedido.

Partic ipaç ão sobre o total de s ervidores  públic os  - %

Outros -  48 ,85   %

DF -  8,7 2  %

RS -  5,2 8  %

M G - 8 ,40  %

RJ - 2 1,2 5  %

SP - 7 ,50   %
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2.14 - Quantidade de Servidores Civis Ativos Municipais, Estaduais e Federais  

R eg iõ e s S e r v ido r es T O T A L %  d e  %  d e

B r as ile iras M u n ic ipa is ¹ E s tad u a is
1

F ed e ra is
2 a+ b+ c P a r t . d o  T o ta l P a r t . d o  T o ta l

a b c so b re  P E A so b re  P o pu laç ão

   N or te 10 1.5 77 28 5.6 57 8 2 .0 19 46 9.2 53 1 0 ,8 % 3,5 %

         -  A c re 5 .7 5 2 2 3 .2 0 6 3 .0 8 8 3 2 .0 4 6 2 3 ,6 % 6 ,6 %

         - A m a p á 6 9 4 3 .9 5 0 1 0 .1 4 2 1 4 .7 8 6 1 2 ,6 % 3 ,9 %

         -  A m a z o n a s 7 .0 2 0 6 7 .2 5 9 1 0 .8 8 1 8 5 .1 6 0 1 1 ,2 % 3 ,6 %
         -  M a to  G r o s so 2 3 .2 6 0 3 3 .4 3 6 8 .5 6 8 6 5 .2 6 4 5 ,7 % 2 ,9 %

         -  P a rá 4 2 .6 7 7 1 0 3 .6 8 9 2 0 .3 6 5 1 6 6 .7 3 1 1 3 ,0 % 3 ,0 %

        -  R o n d ô n i a 1 4 .4 9 2 2 9 .3 6 1 1 5 .8 5 4 5 9 .7 0 7 1 6 ,4 % 4 ,9 %
        -  R o r a i m a 2 6 5 1 .9 5 3 1 0 .8 9 8 1 3 .1 1 6 1 6 ,2 % 5 ,3 %
        -  T o c a n t i n s 7 .4 1 7 2 2 .8 0 3 2 .2 2 3 3 2 .4 4 3 6 ,8 % 3 ,1 %

   N or des te 64 4.1 23 58 9.8 16 13 4.6 88 1 .36 8.6 27 6,5 % 3,1 %

        -  A la g o a s 4 6 .2 7 9 5 0 .1 2 0 8 .0 4 4 1 0 4 .4 4 3 9 ,1 % 4 ,0 %
        -  B a h i a 1 2 5 .2 4 4 1 5 9 .7 6 0 2 7 .3 5 2 3 1 2 .3 5 6 5 ,2 % 2 ,5 %

        -  C e a r á 1 0 4 .2 4 2 2 1 .2 5 6 1 7 .9 3 9 1 4 3 .4 3 7 4 ,5 % 2 ,1 %

        -  M a ra n h ã o 4 6 .4 9 1 5 5 .5 2 1 1 3 .0 1 4 1 1 5 .0 2 6 4 ,5 % 2 ,2 %
        -  P a r a í b a 7 6 .3 9 6 6 0 .3 9 1 1 7 .3 0 6 1 5 4 .0 9 3 1 0 ,1 % 4 ,7 %
        -  P e r n a m b u c o 1 1 0 .0 1 6 9 8 .1 7 3 2 5 .0 6 7 2 3 3 .2 5 6 7 ,0 % 3 ,2 %

        -  P ia u í 5 8 .9 1 0 3 9 .6 2 7 7 .6 3 8 1 0 6 .1 7 5 8 ,0 % 4 ,0 %

        -  R io  G r a n d e  d o  N o rt 5 2 .9 9 9 6 0 .5 1 8 1 2 .4 3 2 1 2 5 .9 4 9 1 0 ,7 % 4 ,9 %
        -  S e r g i p e 2 3 .5 4 6 4 4 .4 5 0 5 .8 9 6 7 3 .8 9 2 9 ,9 % 4 ,5 %

   C e n tr o -O es te 9 3 .8 24 20 9.9 61 8 6 .8 42 39 0.6 27 9,8 % 4,7 %

        -  D i s t ri t o  F e d e r a l 7 8 8 0 .7 4 3 6 6 .1 2 1 1 4 6 .9 4 2 1 7 ,9 % 8 ,1 %
        -  G o i á s 6 7 .9 9 7 8 5 .8 7 4 1 2 .4 0 6 1 6 6 .2 7 7 7 ,5 % 3 ,7 %
        -  M a t o  G ro ss o  d o  S ul 2 5 .7 4 9 4 3 .3 4 4 8 .3 1 5 7 7 .4 0 8 8 ,1 % 4 ,0 %

   S ude ste 90 5.7 87 1 .29 8.1 82 22 5.9 25 2 .42 9.8 94 7,6 % 3,6 %

        -  E sp ir it o  S a n t o 4 2 .6 0 2 4 3 .7 6 0 9 .1 2 5 9 5 .4 8 7 6 ,9 % 3 ,4 %

        -  M in a s G e r a i s 2 5 5 .2 5 3 2 4 6 .2 0 8 4 8 .5 3 7 5 4 9 .9 9 8 6 ,7 % 3 ,3 %
        -  R i o  d e  Ja n e i r o 2 1 2 .5 9 1 2 2 4 .5 7 2 1 1 8 .2 4 2 5 5 5 .4 0 5 9 ,0 % 4 ,1 %
        -  S ã o  P a u l o 3 9 5 .3 4 1 7 8 3 .6 4 2 5 0 .0 2 1 1 .2 2 9 .0 0 4 7 ,5 % 3 ,6 %

   S u l 40 0.9 73 34 5.4 22 6 6 .7 18 81 3.1 13 6,5 % 3,5 %

        -  P a r a n á 1 7 4 .2 3 3 1 4 5 .9 8 9 1 8 .1 6 1 3 3 8 .3 8 3 7 ,3 % 3 ,8 %

        -  R i o  G ra n d e  d o  S u l 1 6 0 .9 3 0 1 4 8 .0 6 9 3 2 .6 1 1 3 4 1 .6 1 0 6 ,5 % 3 ,5 %

        -  S a n ta  C a ta r i n a 6 5 .8 1 0 5 1 .3 6 4 1 5 .9 4 6 1 3 3 .1 2 0 5 ,1 % 2 ,7 %
        -  I g n o r a d o 1 2 4 - - - - -

T o t a l  B ra s i l 2 .1 4 6 .4 0 8 2 .7 2 9 .0 3 8 5 9 6 .1 9 2 5 .4 7 1 .6 3 8 7 ,4 % 3 ,5 %

Ela bora do : M ARE  

F o nte : M tb /R A IS9 5, PN AD / IBG E , IP E A  e M A RE/S IA P E - co ns ide ra do  se r vido re s a t iv os 

Ex clui:  E mpresa s Pú bl i ca s e  So cie da de  de  E co no mia M is ta .  

1  -  Inc lu i  P od er  Ex ec ut ivo ,  A uta rquia s,  Fu nd açõe s, Leg is lati vo  e  Ju dic iá r io -  D ados ex tra ído s da  RA IS /9 5

2  - In c lu i P od er Ex ec utivo , A uta rq uia s, Fu nd açõe s, L egis lat i vo e  Judic iá rio - D ad os ex t ra íd os da  RAI S /9 6 e  d o S IA PE -j an /98
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CONCURSOS

3.1 - Ingressos no Servi ço Público Federal - Por Concurso Público

Cargo / Carreira Ingresso por Concurso Público

1995 1996 1997 1998 Total

- Analista de Orçamento - NS 0 39 28 92 159

- Analista de Finanças e Controle - NS 45 83 92 176 396

Gestão - Gestor - NS 0 52 84 0 136

- Supervisor Médico Pericial - NS 0 0 0 170 170

- Técnico de Planejamento e Pesquisa  - IPEA - NS 0 33 25 36 94

- Técnico de Finanças e Controle - NI 114 163 104 155 536

 Auditoria - Auditor Fiscal do Tesouro Nacional - NS 271 1 1.174 133 1.579

- Técnico do Tesouro Nacional - NI 1.304 135 200 503 2.142

- 3º Secretário a Ministro 1ª Classe 12 43 33 28 116

 Diplomacia - Oficial de Chancelaria - NS 5 41 0 131 177

- Assistente de Chancelaria - NI 1 0 0 0 1

- Procurador Autárquico do INSS 2 3 180 121 306

Jurídica - Procurador da Fazenda Nacional 7 0 0 73 80

- Advogado/Assistente Jurídico AGU 0 33 1 0 34

- Advogado/Procurador de Autarquias e Fundações 128 112 182 103 525

- Delegado -NS 46 132 17 14 209

Polícia - Perito - NS 21 76 12 5 114

Federal - Escrivão - NI 64 40 399 29 532

- Agente - NI 0 264 585 63 912

- Analista - NS 29 85 48 71 233

- Tecnologista - NS 88 140 106 90 424

Pesquisa - Pesquisador - NS 61 60 57 60 238

em C&T - Assistente - NI 168 161 21 43 393

- Tecnico - NI 134 218 34 62 448

- Auxiliar Técnico - NA 5 2 0 0 7

- Auxiliar  - NA 112 0 0 1 113

 Reforma Agrária - Engenheiro Agrônomo - NS 0 0 71 0 71

- Fiscal de Contribuições Previdênciárias - INSS 400 5 179 421 1.005

- Engenheiro - Mtb 0 0 0 40 40

 Fiscalização - Fiscal  do Trabalho - Mtb 532 483 16 3 1.034

- Médico do Trabalho - 40  horas -Mtb 0 0 0 47 47

- Engenheiro Agrônomo - MAARA 0 1 1 0 2

Docente - Professor Superior 1.509 1.950 2.411 2.140 8.010

- Professor de 1º e 2º graus 1.095 1.181 976 984 4.236

- Advogado - NS 1 0 6 6 13

CVM - Analista - NS 7 10 8 12 37

- Inspetor - NS 3 8 12 5 28

- Cargos de Nível Intermediário 16 0 0 0 16

- Analista Técnico - NS 0 34 0 0 34

SUSEP - Procurador Autárquico - NS 0 9 0 0 9

- Cargos de Nível Intermediário 0 0 1 0 1

- Cargos de Nível Superior 3.447 1.695 854 794 6.790

 PCC - Cargos de Nível Intermediário 8.059 1.328 1.041 1.024 11.452

- Cargos de Nível Auxiliar 1.752 365 94 74 2.285

IPEA - Cargos de Nível Superior 0 0 1 0 1

(demais cargos) - Cargos de Nível Intermediário 4 0 0 0 4

Min. da Justiça - Pol icial Rodoviário Federal - NI 233 942 2 0 1.177

TOTAL 19.675 9.927 9.055 7.709 46.366

Fonte: MARE
NS - Nível Superior
NI - Nível Intemediário

NA - Nível Auxiliar
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CONCURSOS

3.2 - Ingressos no Servi ço Público Federal no Plano de C lass ifica çã o de Cargos - PCC
        Por  Concurs o Públ ico
        

Cargo Ingresso por Concurso Público

1995 1996 1997 1998 Total

-  N ív el S u perio r 3 .4 47 1.6 95 85 4 79 4 6.7 90

        - Administrador 241 58 20 15 334

        - Assistente  Social 72 36 44 42 194

        - Bibliotecário / Bibliotecário-documentalista 65 123 48 33 269

        - Cirurgião-Dentista / Odontólogo 57 7 12 10 86

        - Contador 45 32 44 17 138

        - Enfermeiro 911 257 190 154 1.512

        - Engenheiro 156 56 94 55 361

        - Farmacêutico / Farmacêutico-bioquímico 133 87 13 40 273

        - Fisioterapeuta 62 23 6 5 96

        - Fonoaudiólogo 17 2 1 4 24

        - Médico 1.100 823 275 283 2.481

        - Nutricionista 79 21 12 4 116

        - Psicologo 65 29 19 18 131

        - Tec Ass. Educacionais / Tec. Ens. Orientação 113 28 26 84 251

        - Outros 331 113 50 30 524

- N ív el  In te rm ed iár io 8.0 59 1.3 28 1.0 41 1.0 24 1 1.4 52

       - Agente Administrativo 2.241 168 45 141 2.595

       - Agente de Serviços de Engenharia 41 2 1 1 45

       - Assistente Administração / Aux. Administrativo 750 39 43 87 919

       - Auxiliar Biblioteca 49 2 0 1 52

       - Auxiliar de Enfermagem 2.586 495 463 213 3.757

       - Técnico Agropecuária / Oper.Máquinas Agrícolas 55 44 56 9 164

       - Técnico de Contabilidade 144 74 42 18 278

       - Técnico de Farmácia 42 6 14 3 65

       - Técnico de Laboratório/Laboratorista-área 271 197 132 196 796

       - Técnico em Enfermagem 400 77 73 147 697

       - Técnico em Radiologia 114 55 13 6 188

       - Outros 1.366 169 159 202 1.896

-  N íve l A ux ili a r 1 .7 52 36 5 94 74 2.2 85

       - Auxiliar Agropecuária 15 78 19 6 118

       - Auxiliar de Farmácia 40 18 2 3 63

       - Auxiliar de Laboratório 138 41 26 14 219

       - Auxiliar de Nutrição 77 39 4 1 121

       - Auxiliar OpServ Diversos / Auxiliar Operacional 685 0 0 4 689

       - Auxiliar Rural 2 18 12 0 32

       - Cozinheiro / Copeiro / Auxiliar Cozinha 175 91 16 20 302

       - Encanador / Marceneiro / Auxiliar Eletricista 86 1 0 1 88

       - Operador de Máquina e Lavanderia 145 3 3 2 153

       - Outros 389 76 12 23 500

TO TA L 1 3.2 58 3.3 88 1.9 89 1.8 92 2 0.5 27

Fonte: MARE
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CONCURSOS

3.3 - Ingressos no Servi ço Público Federal por Nível de Escolaridade
        Por Concurso Público

Nível Ingresso por Concurso Público

1995 1996 1997 1998 Total

Superior 7.709 6.309 6.574 5.755 26.347

        - Professor 2.604 3.131 3.387 3.124 12.246
        - Outros 5.105 3.178 3.187 2.631 14.101

Intermediário 10.097 3.251 2.387 1.879 17.614

Auxiliar 1.869 367 94 75 2.405

TOTAL 19.675 9.927 9.055 7.709 46.366
Fonte: MARE

Ingressos no Servi ço Público Federal
Nível de Escolaridade - Por Concurso Público

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

12.000

1995 1996 1997 1998

Superior Intermediário Auxiliar

3.4 - Ingressos no Servi ço Público Federal por Nível de Escolaridade
        Por Concurso Público - %

Nível % de Participação de Ingresso por Concurso Público

1995 1996 1997 1998 Total

Superior 39,2 63,6 72,6 74,7 56,8

        - Professor 13,2 31,5 37,4 40,5 26,4
        - Outros 25,9 32,0 35,2 34,1 30,4

Intermediário 51,3 32,7 26,4 24,4 38,0

Auxiliar 9,5 3,7 1,0 1,0 5,2

TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Fonte: MARE
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CONCURSOS

3.5 - Idade Média dos In gressos no Servi ço Público Federal - Por Concurso Público

Cargo / Carreira Idade Média - Ingresso por Concurso Público

1995 1996 1997 1998

- Analista de Orçamento - NS 0 36 32 33

- Analista de Finanças e Controle - NS 31 34 33 32

Gestão - Gestor - NS 0 34 31 0

- Supervisor Médico Pericial - NS 0 0 0 39

- Técnico de Planejamento e Pesquisa  - IPEA - NS 0 29 29 31

- Técnico de Finanças e Controle - NI 23 28 29 28

 Auditoria - Auditor Fiscal do Tesouro Nacional - NS 32 53 35 36

- Técnico do Tesouro Nacional - NI 30 32 29 30

- 3º Secretário a Ministro 1ª Classe 28 28 33 27

 Diplomacia - Oficial de Chancelaria - NS 51 37 0 36

- Assistente de Chancelaria - NI 32 0 0 0

- Procurador Autárquico do INSS 32 43 31 29

Jurídica - Procurador da Fazenda Nacional 38 0 0 30

- Advogado/Assistente Jurídico AGU 0 37 47 0

- Advogado/Procurador de Autarquias e Fundações 34 34 30 30

- Delegado -NS 32 33 36 32

Polícia - Perito - NS 32 31 35 33

Federal - Escrivão - NI 29 29 30 32

- Agente - NI 0 28 29 30

- Analista - NS 31 35 33 34

- Tecnologista - NS 32 33 32 33

Pesquisa - Pesquisador - NS 34 38 36 36

em C&T - Assistente - NI 32 30 28 29

- Tecnico - NI 28 28 29 28

- Auxiliar Técnico - NA 26 31 0 0

- Auxil iar  - NA 29 0 0 39

 Reforma Agrária - Engenheiro Agrônomo - NS 0 0 32 0

- Fiscal de Contribuições Previdênciárias - INSS 41 40 32 33

- Engenheiro - Mtb 0 0 0 36

 Fiscalização - Fiscal do Trabalho - Mtb 33 34 41 31

- Médico do Trabalho - 40 horas -Mtb 0 0 0 38

- Engenheiro Agrônomo - MAARA 0 36 37 0

Docente - Professor Superior 35 36 36 35

- Professor de 1º e 2º graus 34 34 34 33

- Advogado - NS 25 0 27 27

CVM - Analista - NS 31 38 31 32

- Inspetor - NS 27 39 32 34

- Cargos de Nível Intermediário 29 0 0 0

- Analista Técnico - NS 0 37 0 0

SUSEP - Procurador Autárquico - NS 0 33 0 0

- Cargos de Nível Intermediário 0 0 30 0

- Cargos de Nível Superior 34 34 35 34

 PCC - Cargos de Nível Intermediário 30 31 31 29

- Cargos de Nível Auxiliar 32 32 31 30

IPEA - Cargos de Nível Superior 0 0 24 0

(demais  cargos) - Cargos de Nível Intermediário 30 0 0 0

Min. da Justiça - Policial Rodoviário Federal - NI 29 31 33 0

TOTAL 31 33 34 33

Fonte: MARE
NS - Nível Superior
NI - Nível Intemediári o
NA - Nível Auxiliar
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CONCURSOS

3.6 - In g ress os n o Se rv i ç o P úb l ico  F ed era l  po r Nív e l de E sco larid ad e
        -  C o ntra ta ç ão  p or T em p o Determina do

N íve l Co n tra taçã o  por T e m p o De te rmin ad o
1 99 5 1 99 6 1 99 7 1 99 8

S u p er ior 5 .35 1 7 .68 7 7 .24 8 5 .82 1

        -  P ro fessor 4 .72 4 6 .74 9 5 .87 2 4 .58 8
        -  M éd ico  Re side nte 62 2 93 8 1.37 5 1 .23 3
        -  Ou tros 5 0 1 0

I n te r m ed iá rio 1 11 8 1 .41 6 1 .50 8

        -  Ag en te  C re de nc iad o 0 0 1 .41 3 1 .50 4
        -  Ar t if íce 0 11 7 3 4
        -  Ou tros 1 1 0 0

A u x iliar 9 10 2 0 3

D em ais  C a rg os  ¹ 10 7 86 6 84 4 34 5

TO T A L 5 .46 8 8 .77 3 9 .50 8 7 .67 7
F o n te :  M A R E
¹ N ã o  c o n s ta m  inf o r m aç õe s  d e  c a rg o /n ív e l  d e  c a rg o  n o  c ad a s t ro  S IA P E .

Ingressos no Servi ço Público Federal
Nível de Escolar idade - Contrata ção por  Tem po Determinado
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REMUNERAÇÃO

4.1 - Remunera ção Média dos Servidores Federais da União por Poder
         Média 12 meses
         Valores Nominais R$

1995 1996 1997 1998

PODER EXECUTIVO

            -Civis1 Ativos 1.647 1.740 1.897 1.784
Inativos 1.378 1.530 1.617 1.629
Inst.Pensão 1.344 1.289 1.247 1.297
TOTAL 1.517 1.600 1.692 1.641

            - Empresas Públicas Ativos 2.089 2.640 2.707 2.748

            - Soc.Economista Mis ta Ativos 1.404 2.187 2.419 2.702

            - Militares Ativos 914 942 988 1.422
Inativos 1.692 1.737 1.860 2.207
Inst.Pensão 964 966 1.183 1.382
TOTAL 1.075 1.113 1.217 1.586

PODER LEGISLATIVO Ativos 3.943 4.484 5.026 5.159
Inativos 4.720 5.593 6.101 6.882
Inst.Pensão 2.076 2.676 3.045 3.126
TOTAL 3.924 4.528 5.057 5.302

PODER JUDICIÁRIO Ativos 2.763 2.733 3.394 4.431
Inativos 4.128 3.936 4.633 5.222
Inst.Pensão 2.699 2.259 2.739 3.071
TOTAL 2.951 2.875 3.538 4.491

TRANSFERÊNCIAS
INTERGOVERNAMENTAIS 1.133 912 950 1.034
Elaborado: MARE

Fonte: SRH/MARE e STN/MF

1. Inclui Administração Direta, Autarquias, Fundação, Bacen e MPU.

No ano de 1998 foram considerados os últimos 12 meses.

Remuneração média corresponde à despesa total dividida pelo nº de serv idores.
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REMUNERAÇÃO

-  Fiscal de Contribuições Previdênciárias - INSS 4.439,01           4.718,70            6

- Médico do Trabalho - 40 horas -Mtb 4.683,62           5.243,00            12

- Assis tente Social - Mtb 4.439,01           4.718,70            6

 Fiscalização - Engenheiro - Mtb 4.439,01           4.718,70            6

- Fiscal do Trabalho - Mtb 4.439,01           4.718,70            6

- Engenheiro Agrônomo - MAARA 2.072,31           3.307,20            60

- Químico - MAARA 2.072,31           3.307,20            60

- Farmaceutico - MAARA 2.072,31           3.307,20            60

- Zootecnista - MAARA 2.013,60           3.199,99            59

Docente -  Professor Superior  (Auxiliar a Titular) 1.134,86           4.469,99            294

- Professor de 1º e 2º graus  (A a E) 671,12              2.931,95            337

CVM -  Cargos de N ível Superior 3.152,63           4.718,70            50

- Agente Executivo - NI 1.447,22           2.238,81            55

SUSEP -  Cargos de N ível Superior 3.600,13           4.718,70            31

- Cargos de N ível Intermediário 1.648,59           2.238,81            36

- Cargos de N ível Superior 635,99              1.363,18            114

 PCC -  Cargos de N ível Intermediário 360,39              933,30               159

- Cargos de Nível Auxiliar 191,41              534,90               179

DACTA -  Cargos de N ível Superior 2.013,60           3.199,99            59

- Cargos de N ível Intermediário 924,34              1.685,23            82

IPEA -  Cargos de N ível Superior 2.505,19           3.855,45            54

(demais  cargos) -  Cargos de N ível Intermediário 912,35              1.649,41            81

Min. da Justiça -  Policial Rodoviário Federal - NI 1.135,68           2.921,92            157

- Analista - NS 2.666,52           7.088,06            166

 Banco Central - Procurador - NS 2.666,52           7.088,06            166

- Técnico - NI 1.083,00           2.240,40            107

 Militares -  Seg. Tenente a Almirante de Esquadra 2.102,91           5.893,25            180
Fonte: MA RE

NS - N íve l Super ior

NI - Nível In temediári o

NA  - N íve l A ux iliar
1
 A amplitu de corresponde à diferença percen tua l entre  a  meno r e  a maio r remuneração de uma carre ira

2
 Ex tinção, co nforme Lei nº  9 .68 8, d e 0 6/0 7/9 8.

4.2 - Estrutura Salarial  das Carreiras da Administra ção Pública Federal
           Posi ção - Dez/98

Cargo / Carreira Vencimentos

Piso Teto  %  de Amplitude 
1

-  Analista de Orçamento / Finanças e Controle / Gestor - NS 2.505,19           3.855,45            54

 Gestão - Técnico de Planejamento e Pesquisa do IPEA - NS 2.505,19           3.855,45            54

- Técnico de Orçamento / Finanças e Controle - NI 912,35              1.649,41            81

 Aud itoria -  Auditor Fiscal do Tesouro Nacional - NS 4.439,01           4.718,70            6

- Técnico do Tesouro Nacional - NI 2.026,09           2.238,81            10

- 3º Secretário a Ministro 1ª Classe 3.538,11           5.427,52            53

 D iplomacia - Oficial de Chancelar ia - NS 1.450,02           2.999,95            107

- Assistente de Chancelaria - NI 360,39              1.112,78            209

- Procurador Autárq uico do INSS 4.683,62           5.243,00            12

- Procurador da Fazenda Naciona l 5.193,57           5.452,72            5

Ju rídica - Advogado/Assis tente Jurídico AGU 4.547,31           5.165,30            14

- Advogado/Procurador de Autarquias e Fun dações 2.952,49           5.139,09            74

- Defensor Público 4.645,42           5.313,63            14

- Delegado -NS 3.980,61           4.719,85            19

- Censor - NS 2 3.980,61           4.719,85            19

Polícia -  Perito - NS 3.980,61           4.719,85            19

Federa l - Escrivão - N I 2.084,35           3.056,57            47

- Agente - NI 2.084,35           3.056,57            47

- Papiloscopista - NI 2.084,35           3.056,57            47

- Analista - NS 1.017,23           3.343,30            229

- Tecnologista - NS 1.017,23           3.343,30            229

Pesquisa -  Pesquisador - NS 1.559,18           3.343,30            114

em  C & T - Assis tente - NI 808,13              1.835,94            127

- Tecnico - NI 808,13              1.835,94            127

- Auxiliar Técnico - NA 312,23              902,52               189

- Auxil iar  - NA 312,23              902,52               189

Tecnolog ia -  Analista 1.480,82           3.240,59            119

M ilitar - Engenheiro 1.480,82           3.240,59            119

 Reform a - Engenheiro Agrônomo - NS 2.072,31           3.307,20            60

Agrária -  Fiscal de Cadastro e Tributação Rural - NS 2.013,60           3.199,99            59

- Orientador de Assentamentos - NS 2.013,60           3.199,99            59
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REMUNERAÇÃO

4.3 - Rem une ra çã o d os Se rv ido res d o Pod er Ex ecu tiv o Média An ua l
           Va lo res  R ea is  -   (b ase -d ez /97 )1 R $     

P ro cu ra d o r A ud i to r A na li st a D i p lom at a P C C P C C P C C
F a zen d a F isca l S OF / T es ou ro ( M in is tr o Ní ve l Ní ve l Ní ve l
N a c io na l Ge sto r 1 ª C la ss e ) S up er ior In te rm ed . A u xil ia r

1 98 9 7 .28 5 4 .37 5 5 .92 2 3 .37 0 1 .45 2 7 2 4 4 9 1

1 99 0 8 .25 8 8 .26 0 4 .03 1 3 .81 9 1 .53 6 8 2 1 5 5 6

1 99 1 5 .01 6 5 .01 7 3 .01 4 3 .13 2 1 .01 8 5 4 8 3 7 1

1 99 2 5 .00 7 4 .77 7 2 .10 5 2 .43 8 8 9 6 4 8 9 3 3 5

1 99 3 5 .19 6 4 .55 3 1 .85 5 2 .28 4 1 .19 2 5 8 7 4 1 4

1 99 4 4 .73 3 4 .10 9 1 .74 6 2 .11 1 1 .43 5 7 2 2 4 9 5
1 99 5 6 .48 4 5 .83 4 3 .74 0 3 .55 6 1 .69 5 1 .00 2 5 9 3

1 99 6 5 .63 9 5 .07 7 3 .73 9 4 .14 7 1 .46 6 8 6 7 5 1 3

1 99 7 5 .37 5 4 .79 0 3 .64 1 3 .91 3 1 .38 4 8 1 8 4 8 5

1 9 9 8 2 5 .52 5 4 .83 5 3 .91 5 4 .68 3 1 .35 8 8 3 9 4 7 2
Fonte: MARE.

Obs: foi utilizada a estrutura de remuneração das carreiras para o cálculo do salário médio.

1- Corrigido pelo INPC/IBGE.

2-Média de jan/98 a dez/98.

4.4 - Índice de Remunera ção Média Real dos Servidores do Poder
         Executivo - Média Anual

PCC - Nível Superior Indice - Ponderado
1

Índice Variação % Índice Variação %

1989 100 100

1990 106 5,8 121 20,9
1991 70 -33,8 79 -34,6

1992 62 -11,9 71 -10,0
1993 82 33,1 83 16,7

1994 99 20,4 96 15,6

1995 117 18,1 128 33,8
1996 101 -13,5 111 -13,1

1997 97 -4,1 106 -5,2

1998 
2 95 -1,8 107 1,3

Fonte: MARE.

1 - Com base nas carreiras da tabela 3.2.

2- Média de jan/98 a dez/98.

 Índice ponderado da remunera ção  média real  do servidor
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REMUNERAÇÃO

4.5 - Compara ção Salarial entre o Setor Público e o Privado
           Posi ção - mai/95

Salário Médio Diferença

S. Privado S. Público Públ. / Priv.

Cargos Executivos 7.080 6.069 -14%

Cargos de Nível Superior 1.899 1.814 -5%

Cargos de Nível Técnico / Médio 926 899 -3%

Cargos Operacionais 437 635 45%
Fonte: SIAPE/MARE e Coopers & Lybrand

Inicialmente, foram levantados os cargos com atribuições semelhantes no setor público (civil do executivo) e no privado.

Para calcular a  remuneração média de  cada cargo, foi  utilizado, no setor privado, o salário médio, independentemente

do porte e da localidade das empresas; para o setor público, foi considerada a estrutura de remuneração e a distribuição

de  frequência  dos servidores na  escala salarial  de  cada cargo. Para  os cargos de  nível executivo, foi levantada uma 

amostra do valor da remuneração dos  ocupantes de DAS  de  diversos níveis, considerando o diretor-presidente como 

DAS de  Natureza  Especial ,  Diretores como DAS-6 e Gerentes como DAS-5, exceto para os cargos da área jurídica,

que têm uma estrutura hierárquica um pouco distinta. Não estão incluídos benefícios indiretos dos cargos.
1 - Valores atualizados pela inflação até mai/95.
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DAS

5.1 -  Qu antidade, Idade e R em unera ção Mé dia dos ocu pante s de DAS
          Posi ção - dez/98

Qtde. Idade Remuneração Nível Sexo Serv. Efetivo

Servidores Média Méd ia 
1 Superior Fem. + Requisitado

2

DAS -1 6.56 7 4 3 3.20 8 64 ,9 % 46 ,2 % 73 ,9 %

DAS -2 5.66 1 4 3 3.75 1 72 ,5 % 40 ,4 % 71 ,2 %

DAS -3 2.49 0 4 5 4.09 7 84 ,8 % 38 ,8 % 69 ,2 %

DAS -4 1.72 4 4 7 5.43 6 91 ,1 % 30 ,7 % 57 ,0 %

DAS -5 60 9 4 9 6.97 6 95 ,9 % 16 ,5 % 56 ,2 %

DAS -6 13 6 5 2 9.24 0 97 ,8 % 12 ,3 % 49 ,3 %

T o ta l 1 7.18 7 4 4 3.92 0 74 ,3 % 40 ,3 % 69 ,8 %
F on te : SI A P E/M AR E.

1  - Co nsid erado  a  r em uneração  do  c argo e  da  fu nçã o; e stã o inc lu ido s no c á lc ulo dos  v alor es  some n te o s servid or e s ef et ivos +  requ is ita do s (A dm inis t raçã o

      P úbli ca  F e de ra l D ireta,  A ut arqu ias e F un dações)

2 - Se rv ido r E fe tivo  e Req uis ita d o (A d min. Púb li ca F ede ra l D i reta , Au ta rq uia s,  F un dações, Esta dos, M unic ip ios, DF , Empr esas P ú bl ic as, S oc ie da de  de  

      E cono mia  Mis ta, Tr ibu na is , Câ ma ra, S e na do e M inis té rio Púb lic o.

5.2 - P erf il dos ocup antes  de D AS , s egund o o N íve l d e  Esco lar idade em  %
          Posi ção - d ez/98

1 º  G ra u 2 º  G ra u 3 º  G ra u E sp ec ia lizaçã o Pó s -
G ra d u açã o ¹

DA S -1 5 ,8 2 9 ,3 5 2 ,6 4 ,3 8 ,1
DA S -2 5 ,8 2 1 ,7 6 2 ,2 3 ,2 7 ,1
DA S -3 2 ,1 1 3 ,1 7 1 ,4 3 ,7 9 ,8
DA S -4 1 ,1 7 ,8 7 9 ,6 3 ,1 8 ,4
DA S -5 0 ,5 3 ,6 8 3 ,6 2 ,6 9 ,7
DA S -6 0 ,0 2 ,2 8 6 ,8 0 ,7 1 0 ,3

T o ta l 4 ,5 2 1 ,2 6 2 ,5 3 ,6 8 ,1
F on te : SI A P E/M AR E.

1 -  Inclu ido:  Aper fe iço am ento, M es tra do,  D ou tor a do , P hd, L ivre  Doc ênc ia . 

5 .3 - P er fil do s o cu p an tes  d e D AS, s e g un do o V ín culo c om  a  Un iã o
           Pos i ção - dez/98

D A S S e v id or  Efe tiv o R equ is it a d o  d e o u tr o s S em Ap os en ta d o Tot a l

+  R eq u is ita d o ¹ Ó r gã o s  e E sfe ra ² V í n cu lo ³

D A S-1 7 1 ,3 % 2 ,3 % 1 6 ,7 % 9 ,7 % 100, 0%

D A S-2 6 6 ,4 % 4 ,5 % 1 7 ,7 % 1 1 ,3 % 100, 0%

D A S-3 6 2 ,5 % 6 ,7 % 1 6 ,1 % 1 4 ,7 % 100, 0%

D A S-4 4 6 ,7 % 1 0 ,3 % 2 7 ,3 % 1 5 ,7 % 100, 0%

D A S-5 4 3 ,2 % 1 2 ,8 % 2 8 ,4 % 1 5 ,6 % 100, 0%

D A S-6 3 6 ,0 % 1 2 ,5 % 3 6 ,8 % 1 4 ,7 % 100, 0%

T ota l 6 4 ,7 % 4 ,9 % 1 8 ,6 % 1 1 ,8 % 100, 0%
Fonte: SIAPE/MARE.

1- Servidor Efetivo e Requisitado (Administração Pública Federal Direta, Autarquias e Fundações).

2- Requisitado dos Estados, Municipios, DF, Empresas Públicas, Sociedade de Economia Mista, Tribunais, Câmara, 

    Senado e Ministério Público.

3- Sem cargo Público
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5.4 - Perfil dos ocupantes de DAS, segundo o Sexo em %
           Posição - dez/98

D A S Masculino Feminino

DAS-1 53,8 46,2

DAS-2 59,8 40,2

DAS-3 60,9 39,1

DAS-4 69,2 30,8

DAS-5 83,7 16,3

DAS-6 87,5 12,5

Total 59,7 40,3
Fonte: SIAPE/MARE.

Perfil dos DAS segundo o sexo dos ocupantes em %
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5 .5 - R em un era ç ã o M éd ia po r N íve l d e DAS
           Posi ção -  dez/98 R$  

Parcela Rem. Média Parcela Rem. Média Remuneração

Referente ao Cargo Referente à Função Média Global 
1

NES 5.022 3.350 8.372

DAS-6 7.428 1.812 9.240
DAS-5 5.309 1.668 6.976
DAS-4 4.214 1.222 5.436
DAS-3 3.277 820 4.097

DAS-2 3.022 729 3.751
DAS-1 2.564 643 3.208

Média Global 3.119 801 3.920
Fonte: SIAPE/MARE.

1 -  Engloba a remuneração referente ao cargo e à função; o universo considerado no cálculo corresponde

       somente aos servidores efetivos.
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6.1  - Evolu ção  do Qua ntitativo  de  Ap osentadorias Civis  da  U nião

Tota l M édia %  Par tic ip ação s / Tota l
A no M ensa l In tegra is Pr oporc. C ompu lsória Inva lid ez

1991 46.1 96 3.85 0
1992 21.1 90 1.76 6
1993 14.1 99 1.18 3
1994 17.6 01 1.46 7
1995 34.2 53 2.85 4
1996 27.5 46 2.29 6 43,4 47,9 1,0 7,8
1997 24.6 59 2.05 5 32,3 57,4 1,2 9,2

1998
* 19.7 55 1.64 6 28,0 60,9 1,7 9,4

E l a bo r a d o : M A R E .

Fonte: Diário Oficial da União.e SIAFI.

 - O levantamento inclui somente as aposentadorias publ icadas no Diário Oficial.

 - Em 1995, o número refere-se aos civis estatutários do Poder Executivo e entre 1991 e 1994, refere-se, além destes, também 

    a uma parcela reduzida de servidores do Legislativo e do Judiciário.

* Acumulado de jan/98 a dez/98.

Participa ção das ocorrências s/total - aposentadorias - %
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6.2 - Aposentadorias Integrais dos Civis do Executivo -
        Perfil segundo o sexo e idade média de aposentadoria
           Posi ção - dez/98 

Masculino Feminino Ambos
Distribuição 55,1% 44,9% 100,0%
Idade média 56 51 54
Fonte: SIAPE/MARE.

A amostra utilizada no cálculo corresponde à parcela dos servidores que possuem, em seu  cadastro, a informação

referente à data de sua aposentadoria.
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6.3 - Aposentadorias Proporcionais dos Civis do Executivo -
        Perfil segundo o sexo e idade média de aposentadoria
           Posi ção - dez/98 

Masculino Feminino Ambos
Distribuição 39,3% 60,7% 100,0%
Idade média 53 49 50
Fonte: SIAPE/MARE.

A amostra utilizada no cálculo corresponde à parcela dos servidores que possuem, em seu cadastro, a informação

referente à data de sua aposentadoria.

6.4 - Idade Média de Aposentadoria dos Servidores Civis do 
        Poder Executivo - Distribui ção % segundo a faixa etária    
        Aposentadorias - Integrais
           Posi ção - dez/98

Faixa Etária Masculino Feminino Ambos
Até 40 3,5 5,0 4,2

 41 a 45 4,0 13,2 8,0
 46 a 50 17,8 29,6 23,0
51 a 55 21,8 21,4 21,6
 56 a 60 22,3 17,0 19,9
 61 a 65 20,3 10,1 15,8
66 a 70 9,4 3,8 6,9

acima de 70 1,0 0,0 0,6
Total 100,0 100,0 100,0

Fonte: SIAPE/MARE.

 - A amostra utilizada no cálculo corresponde à parcela dos servidores que possuem, em seu cadastro, a informação

    referente à data de sua aposentadoria.

 - A existência de aposentadorias em idade inferior a 40 anos deve-se à  imperfeições nas informações cadastrais.

Aposentadoria Integral - Distr ibui ção % por Faixa Etár ia 
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6.5 - Idade Média de Aposentadoria dos Servidores Civis do 
        Poder Executivo - Distribui ção % segundo a faixa etária    
        Aposentadorias - Proporcionais
           Posi ção - dez/98

Faixa Etária Masculino Feminino Ambos
Até  40 0,7 4,2 2,7
 41 a 45 6,5 33,8 22,3
 46 a 50 34,5 34,8 34,7
51 a 55 31,7 14,4 21,7
 56 a 60 13,3 7,6 10,0
 61 a 65 7,6 4,5 5,8
66 a 70 5,0 0,8 2,6

acima de 70 0,7 0,0 0,3
Total 100,0 100,0 100,0

Fonte: SIAPE/MARE.
 - A amostra utilizada no cálculo corresponde à parcela dos servidores que possuem, em seu cadastro, a informação

    referente à data de sua aposentadoria.

 - A existência de aposentadorias em idade inferior a 40 anos deve-se à  imperfeições nas informações cadastrais.

Aposentadoria Proporcional  - Dis tr ib ui ç ão  % p o r  Faixa Etár ia 
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6.6 - Previdência  no  Servi ço  Público

            Valores Nominais R$ milhões

Previdência  dos  Servidores  Públicos
União Estados Municípios Total INSS Total  Geral

1997 Contribuição 2.583          3.360           354 6.297 44.148 50.445

Despesas 1 18.352        15.933         2.683 36.968 46.876 83.844
Resultado (15.769) (12.573) (2.329) (30.671) (2.728) (33.399)

1998 Contribuição 2.793          3.633           383               6.809 45.957          52.766

Despesas 1 19.844        17.228         2.901            39.973 53.762          93.735
Resultado (17.051)      (13.595)       (2.518)           (33.165)       (7.805)          (40.970)              

1999 Contribuição 2.996          3.897           411               7.304          47.898          55.202

Despesas
 1 20.640        17.919         3.017            41.576        59.632          101.208

Resultado (17.644)      (14.022)       (2.607)           (34.272)       (11.734)        (46.006)              
Elaborado: MARE

Fonte:  MARE, MPAS, MF e INSS.

            Para os dados de Estados e Municípios referentes ao ano de 1997 = MPAS/MF. 

            As estimativas das contribuições e despesas previdenciarias para Estados e Municípios, referentes a 1998 e 1999, foram

             foram calculadas supondo as taxas de crescimento utilizadas para o cálculo da União.
1 - Para União, Estados e Municípios considerado os aposentados e pensionistas e para o INSS os Benefícios Previdenciários.
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6.7 - Compara ção entre Receita e Despesas dos Segurados do INSS e da União

            Valores Anuais
Receita  Despesa c/ Segurados Beneficiários Contribuição Benefício

 Benefício Mil Média em R$

em  R$ milhões

1995 INSS 39.446      40.527            50.627 15.728 779 2.577

UNIÃO 2.588        19.821            991 844 2.612 23.481

TOTAL 42.034      60.348            51.618 16.572 814 3.642

1996 INSS 44.626      45.777            54.421 16.518 820 2.771

UNIÃO 2.861        18.350            981 855 2.918 21.462

TOTAL 47.487      64.127            55.402 17.373 857 3.691

1997 INSS 45.308      48.403            54.291 17.474 835 2.770

UNIÃO 2.654        18.837            948 900 2.801 20.924

TOTAL 47.962      67.240            55.239 18.374 868 3.660
Elaborado: MARE

Fonte:  SIAPE/MARE, SIAFI/MF e MPAS

Valores corrigidos pelo IGP-DI-FGV para dez/97.

INSS=> Receita: Receita Líquida da Previdência (arrecadação bancária), em 1997 inclui receita decorrente do "Simples";          

Despesa: Despesa apenas com benefícios, exclusive LOAS e despesa com servidores federais aposentados de MPAS

UNIÃO=> Despesa:  inclui aposentados e pensionistas.
Contribuição média:  Receita/Segurados

Benefício médio: Despesa/Beneficiários

6.8  - C om p ara ç ã o  e ntre A po se nta dor ia s
            Valores m ensais, em salários mín imos - M édia

         Posi çã o - dez/98

INS S ¹ 1 ,8
Exe cu tiv o (c iv is) ² 1 2,5
M ilita re s 1 7,0
L e gis la tivo 5 2,9
Ju d ic iá rio 4 0,2

Elab orad o:  M ARE

O bs.:  N o  c aso  do  Ex ec u t iv o ,  Le g isl a t iv o  e  Jud ic iá r io  fo i  es t im ado  o  v a lo r  m édi o  dos p roven tos dos  ú lt im os
12  m eses . Pa ra o INS S , o  cá lcu lo  bas eou -s e em   es tim a ti vas  d a rece ita ,  despes a,  seg u rado s  e  bene f ic iá rio s
1 - P osiç ão  jan /98 .
2 - N ão  inc lu i Em p . P úb li cas  e  S oc. E co nom ia  M i sta

Compara ção entre  Aposentadorias em  salários  m ínimos
(valores  m ensais )
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7.1 - Relação entre Despesas de Aposentados e Pensionistas
          e o Total da Folha de Pessoal dos Estados

Despesas com % em 

Aposentados e relação ao
Pensionistas total da folha

(em R$ milhões)

Acre 4 30.247 12,4

Amapá ² 720 0,3

Amazonas1 ¹ 188.488 26,2

Alagoas ² 115.655 17,8

Bahia ¹ 358.043 18,2

Ceará ³ 200.764 18,9

Distrito Federal ¹ 835.212 28,2

Espirito Santo 5 253.529 25,0

Goías ² 396.661 37,7

Maranhão ² 130.224 18,3

Minas Gerais ¹ 1.677.960 33,8

Mato Grosso ³ 116.013 17,6

Mato Grosso do Sul ¹ 56.426 10,1

Pará ¹ 229.753 25,7

Paraná ² 999.473 35,4

Paraíba ² 159.338 30,8

Pernambuco ³ 442.203 27,8

Piauí ¹ 110.374 19,2

Rondônia 5 25.893 7,0

Roraima ³

Rio de Janeiro ¹ 1.843.332 39,3

Rio Grande do Norte ¹ 136.950 22,2

Rio Grande do Sul ³ 1.451.140 38,7

São Paulo 6 6.700.000 40,3

Santa Catarina ¹ 487.788 32,0

Sergipe ¹ 92.635 20,2

Tocantins ³ 16.382 5,7
 Elaborado: MARE

Considere apenas despesas com aposentados dos Três Poderes

obs.:1997- Gasto Pessoal x RCL

1- Realizado de jan a nov.

2- Realizado de jan a out

3- Realizado de jan a set.

4- Realizado de jan a jul.

5- Realizado de jan a jun.

6- Realizado de 1998.
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7.2 - Gastos com Pessoal e Número de Servidores Estaduais

N ú m ero de S erv id ores R elação  en t re  G asto  co m  P esso a l

              At ivos e  M ês e Rec eita  Co rrente L íq u id a - %
                Aposentados  R ef . 95 96 97

A cre 32.500 Jul 73 ,0 69 ,0 66 ,1

A m apá 10.600 S et 83 ,2 58 ,8 75 ,3

A m azonas 61.930 S et 34 ,8 49 ,3 61 ,0

A lagoas 45.498 S et 11 4,4 10 5,6 74 ,0

B ahia 187 .59 7 S et 57 ,0 56 ,0 52 ,0

C eará 115 .00 0 S et 53 ,0 51 ,0 61 ,0

D is tr ito  Fe deral 112 .88 4 O ut 79 ,5 82 ,1 77 ,3

E spir i to  S anto 70.610 A no 96 68 ,6 67 ,3 65 ,4

G oiás 142 .87 4 S et 78 ,0 71 ,0 62 ,0

M aranh ão 97.291 O ut 55 ,0 59 ,0 66 ,0

M inas Ge ra is 476 .00 0 S et 75 ,3 75 ,1 80 ,0

M ato G ro sso 45.063 O ut 82 ,5 79 ,4 61 ,0

M ato G rosso d o Sul 51.000 S et 61 ,4 55 ,4 65 ,2

Pa rá 116 .76 8 S et 61 ,5 67 ,7 69 ,5

Paraná  199 .45 3 O ut 74 ,9 76 ,8 68 ,8

Paraíba 96.719 S et 63 ,0 59 ,0 58 ,0

Pe rn am b uco 164 .34 5 S et 84 ,0 79 ,0 71 ,0

Piauí 75.000 S et 87 ,0 69 ,0 70 ,0

R on dô nia 44.000 S et 72 ,0 65 ,0 83 ,0

R o ra im a 21.000 O ut 12 ,5 33 ,1 40 ,1

R io  d e Jane iro 406 .59 4 Jul 92 ,6 87 ,5 79 ,7

Rio G rande do  N or te 93.000 O ut 80 ,0 73 ,0 67 ,0

R io  G rand e do  S ul 183 .81 2 S et 86 ,4 86 ,8 84 ,9

Sã o P aulo 1.020.96 2 S et 63 ,3 65 ,8 62 ,3

Sa nta  C ata rina 120 .08 1 S et 76 ,6 72 ,0 66 ,9

Sergipe 49.959 A go 80 ,0 68 ,0 65 ,0

T ocant in s 34.133 S et 46 ,1 48 ,7 43 ,8

M éd ia               - - 70 ,2 67 ,8 66 ,5

T otal 4 .074.67 3               
E l ab o rad o : M A R E

Fo n te : Fó ru m  N a cion a l  d e  Se cre tá r io s d e E sta do  d a Ad m i ni st raçã o e  

         ST N /M F -  d a d os o rça m e n t ário s e  ba la n c et e s m e n sa is  d o s e st a d os .

Relação  %  e ntre gas to c/  pe ssoa l dos Estado s e  Rec eita
Liquida período de 1997
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7.3 - Gastos com Pessoal e Número de Servidores das Capitais
           Posi ção - abr/95

% Gasto Ativos / % Núm. Ativos / % Gastos Pessoal /

Folha Pgto. Qtde. Servidores Receita

Belém 79,0 76,4

Belo Horizonte 88,4 81,6 64,0

Campo Grande 92,4 90,0 61,2

Cuiabá 95,9 97,3 65,0

Curitiba 84,1 86,1 44,6

Fortaleza 81,4 80,7 50,0

Manaus 93,7 93,2 29,7

Palmas de Tocantins 100,0 100,0 0,2

Rio Branco 98,3 99,2 82,5

Rio de Janeiro 74,1 73,7 62,1

São Paulo 79,8 82,9 41,4

Salvador 68,2 69,5 50,4

Vitória 88,3 90,6 58,0

Total 79,7 80,1
Elaborado: MARE

Fonte: Secretaria de Administração da Prefeitura de Belo Horizonte

 -  A relação ativos/folha corresponde ao percentual da folha alocado para o pagamento de ativos.

 - O restante é destinado aos aposentados e pensionistas. A relação ativos/quantidade de servidores corresponde à participação

    do número de ativos no total de servidores (que inclui ativos, aposentados e pensionistas).

 - A relação entre gastos com pessoal (ativos, aposentados e pensionistas) e receita é calculada para  os últimos doze meses

   encerrados em mai/95.

7.4 - Re la ç ão entre Gastos  com  Pessoal e  Receita Líqu ida 
         nos Estados

Regiões Média Média
84 / 88 89 / 94

Norte 61,5 55,1
Nordeste 52,2 49,5
Centro-Oeste 43,4 46,6
Sudeste 52,0 52,4
Sul 61,2 56,9

Média 54,1 52,1
Elaborado: MARE

Fonte: Tesouro Nacional, Relatório "Execução Orçamentária dos Estados e Municípios das

                Capitais - 1984/1993 , 1985/1994 e 1986/1995"
                - Os dados originais foram levantados nos balanços anuais dos estados e municípios, 

                e estão corrigidos pela inflação.
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7.5 - Re la ç ão entre G as tos com  Pessoal e Rece ita  Líqu ida 
        nas Capitais

Regiões Média Média Ano

84 / 88 89 / 94 95
Norte 66,9 53,7 43,4
Nordeste 47,9 38,3 43,0
Centro-Oeste 59,3 44,2 46,3
Sudeste 56,3 44,1 33,0
Sul 54,8 52,9 43,8

Média 57,1 46,7 41,9
Elaborado: MARE

Fonte: Tesouro Nacional, Relatório "Execução Orçamentária dos Estados e Municípios das

                 Capitais - 1984/1993 , 1985/1994 e 1986/1995"

                - Os dados originais foram levantados nos balanços anuais dos estados e municípios, 

                 e estão corrigidos pela inflação.

7.6 - Execu ção Or çamentária dos Municipios por Regiões 
           Ano 1995                        R$ milhões

Regiões Receita Despesa % part. Desp.Pessoal

Corrente¹ c/Pessoal Receita Corrente¹

   Norte 1.439 553 38,4

   Nordeste 5.641 2.165 38,4

   Sudeste 21.110 7.703 36,5

   Sul 5.508 2.494 45,3

   Centro-Oeste 1.776 674 38,0

BRASIL 35.474 13.589 38,3
Elaborado: MARE

Fonte: MF/STN - Finanças do Brasil  ( Receita e Despesa dos Municípios - Ano 1995)

1 - Receita Corrente= Receita Tributária + Transf. C orrentes

Estados e Municípios
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7.7 - Relação Despesas de Pessoal / Receita Corrente- 
        Nº de Municípios por Estados (em 1995)

% de Desp. Pessoal s/ 
Regiões/Estados Total Receita Corrente ¹

Até 60% Acima de 60%
   Norte 307 92,2 7,8

         - Acre 22 59,1 40,9
         - Amapá 14 78,6 21,4

         - Amazonas 32 96,9 3,1
         - Pará 108 99,1 0,9
        - Rondônia 21 52,4 47,6

        - Roraima 1 100,0 0,0

        - Tocantins 109 100,0 0,0

   Nordeste 1.463 95,0 5,0

        - Alagoas 98 100,0 0,0

        - Bahia 412 95,9 4,1

        - Ceará 178 98,3 1,7
        - Maranhão 119 98,3 1,7
        - Paraíba 171 96,5 3,5

        - Pernambuco 121 66,9 33,1

        - Piauí 141 99,3 0,7
        - Rio Grande do Norte 150 98,7 1,3
        - Sergipe 73 97,3 2,7

   Centro-Oeste 422 98,8 1,2

        - Distrito Federal 0 0,0 0,0
        - Goiás 231 99,6 0,4
        - Mato Grosso 117 98,3 1,7

        - Mato Grosso do Sul 74 97,3 2,7

   Sudeste 1.501 93,4 6,6

        - Espirito Santo 67 80,6 19,4

        - Minas Gerais 729 97,3 2,7

        - Rio de Janeiro 80 57,5 42,5
        - São Paulo 625 94,9 5,1

   Sul 1.020 88,4 11,6

        - Paraná 369 92,7 7,3

        - Rio Grande do Sul 391 81,8 18,2

        - Santa Catarina 260 92,3 7,7

Total  BRASIL 4.713 93,2 6,8
Elaborado: MARE

Fonte: STN/MF -  Finanças do Brasil (Receita e Despesa dos Municip ios -  Ano  1995)

1- Receita Corrente= R eceita Tr ibutária + Transf. Correntes.
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Estados e Municípios

7.8 - Execu ção Or çam entária  dos Estado s e Capitais
R $  m ilh õ e s

1 9 8 6 1 9 8 8 1 9 9 0 1 9 9 4 1 9 9 5 9 5 / 8 8
V a r .%

R E C E IT A T r ib u tá r ia 4 2 .7 2 2 3 1 .7 2 6 4 4 .3 2 4 4 7 .1 3 5 5 7 .4 0 9 8 1 ,0
F u n d o s  P ar t ic . 4 .2 0 8 3 .1 1 9 5 .7 2 7 6 .2 4 4 8 .0 6 7 1 5 8 ,6

T o t a l 4 6 .9 3 0 3 4 .8 4 5 5 0 .0 5 1 5 3 .3 7 9 6 5 .4 7 6 8 7 ,9

D E S P E S A P e s s o a l (G l o b a l) 2 3 .2 5 9 1 8 .8 2 6 2 5 .1 0 3 2 3 .4 1 0 3 0 .5 5 8 6 2 ,3

P o d e r  L eg is l a ti v o  1 1 .1 6 6 1 .1 8 6 1 .6 1 7 2 .0 7 2 2 .8 5 6 1 4 0 ,8

P o d er  J u d ic i á ri o  1 3 .0 6 2 2 .5 6 8 3 .9 3 4 5 .1 1 8 7 .0 5 3 1 7 4 ,6
Elaborado: MARE

Fonte: Tesouro Nacional, Relatório "Execução Orçamentária dos Estados e 'Municípios das Capitais - 1986/1995"

1- Consideradas as despesas totais destes poderes; entretanto, a maior parte de suas despesas corresponde a gastos com pessoal.

7.9 - R elação entre Despesas  com   Pessoal e Receita  Co rrente - %

1986 1988 1990 1994 1995
Pessoal Tota l  / R ecei ta  Co rrente 55,1 53,6 54,8 50,9 47,9

L egis la t ivo  / R ecei ta Co rrente¹ 2,1 2,5 2,5 3,1 3,3

Judic iário  /  R ecei ta C orrrente¹ 5,4 5,4 6,1 7,5 8,2
E la b o r a d o :  M A R E

F o n te :  T e s ou r o  N a c io n a l , R e la t ó r io  " E x e c uçã o  O rç a m e n tá ri a  do s  E sta d o s  e  M u n ic íp io s d a s C ap i t a i s  -  1 9 8 6 /1 9 9 5 "

1 -  C o n si d e ra d a s a s  d e sp e s a s t ot a i s  d e st e s  p o d e re s;  e n t re ta n t o ,  a  m a io r p a rt e  d e  su a s d e sp e sa s c o rr e sp o n d e  a  g a st os  c o m  p e ss o a l .
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ENAP
Escola Nacional de

 Administração Pública
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SERVIDORES

Quantita tivo de alunos treinados pela ENAP
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1.1 - N úm ero de  Turm as  e  Alunos Treinados

A n o N ú mer o d e A lu no s
T ur ma s T re ina d o s

1 98 1 1 3 4 29

1 98 2 2 5 7 67
1 98 3 3 5 1 .2 69
1 98 4 3 1 1 .4 77
1 98 5 1 50 3 .3 58
1 98 6 1 62 3 .8 21
1 98 7 8 9 2 .8 82

1 98 8 9 7 3 .0 19
1 98 9 5 5 1 .1 85
1 99 0 1 0 3 40
1 99 1 1 3 7 47
1 99 2 6 2 1 .9 29

1 99 3 1 02 3 .2 51
1 99 4 1 34 3 .1 05

S O M A  9 78 2 7.57 9
1 99 5 1 41 1 .9 64
1 99 6 ¹ 3 88 8 .2 79
1 99 7 ¹ 1 .0 01 1 8.96 6

1 99 8 * 4 00 5 .9 80
S O M A  1 .9 30 3 5.18 9

F ont e: M AR E/ENAP.

*  1 º S emestr e de 1 99 8

1 - A lunos T re in ados:

     3 0 %  - Cu rso de  In formática  Bási ca;

     7 0%  - R.H ., L eg e Orçamento, Desen volv imento G erenc ia l, Gestão E stra tégica  no Set or Pú b lico .
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SERVIDORES

1.2- M aiores  clientes da EN AP

Ins t ituição Número de Treinamento s
Ano 19 97 1º semestre de 19 98

1. M inis tér io  do E xerc ito 1.514 417
2. M inis té rio  da Aeronáut ica 1.253 524
3. Presidênc ia da República 868 668
4. M in istér io  da Adm. e  Reforma do Estado 830 891
5. M inis té rio  da Agr icu ltura 750 685
6. M in istério  da Justiça 716 459
7. M inis té rio  do Planejamento e O rçam ento 663 144
8.  M in isté rio  das M inas e Energia 574 110
9. M in istério  da Fazenda 567 151
10. Advogacia  Gera l da  União 559 0
11. M in is tér io  do Traba lho 489 77
12. M inistério  da M ar inha 428 243
13. IN SS 401 135
14.CO N A B 370 0
15. IN CRA 349 0
16. M in istér io  da E ducação  e do D espo r to 289 343
17. IBAM A 259 0
18. DNE R 191 0
19. M in istér io  da C ultura 176 46
20. IN M ETR O 159 0
21. Fundação N acio nal de Saúde 155 0
22. UnB 133 0
23. M in is tér io  da Saúde (adm .d ireta) 123 198
24. CN Pq 156 0
25. SU D AM 109 0
26. INPI 107 0

Tota l 12.188 5.091
Fon te : MA RE /E N AP
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1 .3 - C urs o s c om  m aior n úm e ro s d e c on clu in tes  (1º Sem es tr e d e 19 98)

     - C ursos hab itu ais Turmas Treinados
       In trodução a In formática básica 40 629
      Ad ministração  gerencia l para um Novo Estado 20 338
      Estru turação de textos adminis tra tivos 18 324
      A busca da exelência no atendimento ao c idadão 14 265
      L icitações e contratos na Adminis tração  Pública 8 189
      Atua lização para secretárias/o s S ênios 5 94

    - C urso s d e F orm ação p ara C arreira s Turma
       E specia listas em Polít icas Públicas e Gestão Governamental 104
       Analistas de Orçamento 94
F on te : M A R E /E N A P

1.4- Co mpara tivo dos R esultados de Capac ita ç ão

1994 (a) 1997 (b) (b)/(a) - %
Total de Alunos 3.105 18.966 611
Total Hora-Aula 8.219 26.976 328
Total Hora-Aula - Aluno 269.004 920.912 342

Servidores/Dias Treinados1 33.625 115.114 342
Fonte: MARE/ENAP

1- Total Hora-Aula - Aluno dividido por 8

* Resultados obtidos até dez/97

1.5- Recursos Or çamentários X Treinamentos realizados entre 1995 e 1997

Orçamento Convênio FAT Convênio CAPES Total Treinamentos
realizado realizado realizados em (A) realizados (B)

(R$ mil) (R$ mil) (R$ mil) (R$ mil)

1995 9.039 - 9.039 100 1964¹ 100
1996 10.293 977² 11.270 125 8.279 422
1997 9.877 2.072 100 12.049 133 18.966 967

1 - ENAP em reestruturação

SERVIDORES
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MOG/SEAP Ministério do Orçamento e Gestão
Secretaria de Estado da Administração e do Patrimônio

O Boletim Estatístico de Pessoal é uma publicação mensal  da
Secretaria de Estado da Administração e do Patrimômio do Ministério do Orçamento e
Gestão. O Boletim também está disponível na Internet: www.mare.gov.br. ou escreva
pelo E-mail:  boletim@mare.gov.br.
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