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DESPESAS

1.1 -Despesa de Pessoal Civil do Executivo - SIAPE 2°
Valores Nominais - fev/98 R$ milhdes
Mensal Acumulado 12 Gltimos meses
Més Valor Variagdo % s/ Valor Variago % s/
R$ milhdes Més Anterior Mesmo Més R$ milhdes Més Anterior 12 Meses
Ano Anterior Anterores’ Acum. dlitimos 12 meses
Fev-97 1590 10,0 5,1 20,923 04 6 var.%s/ 12 meses arteriores
Mar 1.590 0,0 2,2 20.957 02 57
Abr 1.686 6,0 8,3 21.086 06 6,2 120
Mai 1.704 11 8,3 21.217 06 17
Jun 2073 334 8.0 21,386 08 6.8 100
Jul 1.686 -25,8 73 21.502 05 6,1 8,0 /
Ago 1.679 04 39 21.564 03 49 6,0
Set 1.726 2,8 8,2 21.695 06 44 40
out 1.814 51 119 21.889 0,9 49 20
Nov 2.706 49,2 13,0 22.200 14 6,1
Dez 2343 134 184 22.565 16 8.4 0’05 : _% 3 8
Jan-98 1.850 -21,0 47 22.648 04 8,6 E E
Fev 1.698 -8,3 6,8 22.755 0,5 8,8
Fonte: SIAPE (Sistema Integrado de Administragéo de Recursos Humanos do Poder Executivo) - MARE
1-Incluiadministracdo direta, autarquias e fundacdes
2 - Inclui ativos, aposentados, instituidores de pensdo
3-Ndo inclui MPU, BACEN, militares, empresas piblicas e sociedade de economia mista, serv. da area de inteligéncia e
do MRE em exercicio no exterior
4-Acumulado de mar/97 a fev/98 contra mar/96 a fev/97.
1.2 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo - SIAPE - Ativos
Valores Nominais - fev/98 R$ milhdes
Mensal Acumulado 12 Gltimos meses
Més Valor Variagdo % s/ Valor Variagdo % s/
R$ milhdes Més Anterior ~ Mesmo Més R$ milhdes Més Anterior 12 Meses
Ano Anterior Anteriores’ Acum. (ltimos 12 meses
Fey-07 841 173 6.7 11194 05 5.0 var.%s/ 12 meses anteriores
Mar 836 05 18 11.209 0,1 42
Abr 933 11,6 131 11317 1,0 49 18,0
Mai 947 15 14,0 11.433 1,0 6,7 15,0
Jun 1.110 173 11,6 11.548 1,0 7,0 12,0
Jul 918 17,3 123 11.648 09 71 00
Ago 907 12 41 11.685 03 6,0 6.0
Set 907 0,0 6,4 11.739 05 51
Out 1.030 135 186 11.901 14 6,8 30
Nov 1500 156 196 12,14 21 9, °’°§ z % 3 3
Dez 1.526 18 27,2 12.473 2,1 119 W W
Jan-98 1.045 -315 2,1 12.500 02 12,2
Fev 891 -147 6,0 12.551 04 121

Fonte: SIAPE (Sistema Integrado de Administragdo de Recursos Humanos do Poder Executivo) - MARE

1-Inclui administracdo direta, autarquias e fundacdes

2-Néo inclui MPU, BACEN, militares, empresas piblicas e sociedade de economia mista, serv. da area de inteligéncia e
do MRE em exercicio no exterior

3- Acumulado de mar/97 a fev/98 contra mar/96 a fev/97.
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DESPESAS

1.3-Despesade Pessoal Civil do Executivo - SIAPE - A posentados 123

Valores Nominais - fev/98 R$ milhdes
Mensal Acumulado 12 (ltimos meses
Més Valor Variagdo % s/ Valor Variagdo % s/
Acum. Ultimos 12 meses R$ milhdes Més Anterior ~ Mesmo Més R$ milhdes Més Anterior 12 Meses
var. %s/ 12 meses anteriores Ano Anterior Anteriores’
Fev-97 749 01 33 9.728 02 79
0.0 Mar 754 0,6 2,8 9.749 0,2 7,6
Abr 753 -0.2 2,8 9.770 0,2 78
e Mai 758 0,6 2,1 9.785 0,2 8,8
60 Jun 1163 535 49 9.839 05 6.6
45 aul 767 34 19 9.853 01 49
3.0 Ago 112 0,6 3,6 9.880 03 3,6
1,5 Set 819 6,1 103 9.956 08 3,0
0.0 ; out 784 43 42 9.988 03 2,6
7 z 7 E: & Nov 1.206 539 5.8 10055 0] 26
w w Dez 817 322 48 10.092 04 43
Jan-98 805 -15 74 10.147 05 4.6
Fev 807 0,2 7,6 10.204 0,6 4.9
Fonte: SIAPE (Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos do Poder Executivo) - MARE
1 -Incluiadministrago direta, autarquias e fundacdes
2 - Incluiaposentados e instituidores de penséo
3-Ndoinclui MPU,BACEN, militares, em presas plblicas e sociedade de economia mista, serv. da area de inteligéncia
4- Acumulado de mar/97 afev/98 contra mar/96 a fev/97.
1.4 - Despesa de Pessoal da Unido - Total **
Valores Nominais - fev/98 R$ milhdes
Mensal Acumulado 12 dltimos meses
Més Valor Varigdo % s/ Valor Varigdo % s/
Acum. 12 litimos meses R$milhdes  Més Anterior ~ Mesmo Més R$milhdes  Més Anterior 12 Meses
var. %s/ 12 meses anteriores Ano Anterior Anteriorest
Fev-97 3.065 -23.8 2,7 41.036 02 71
120 Mar 3.120 18 108 41.339 07 6,8
10,0 Abr 3.287 54 70 41.552 05 6,0
8,0 Mai 3.401 35 151 42.000 11 6.9
6.0 Jun 4.146 219 6,7 42.262 0,6 6.8
20 Jul 3.393 -18,2 12,8 42.646 09 75
Ago 3.134 16 0,0 42.644 00 59
20 set 3.219 27 74 42.865 05 63
00 5 E E —E p Out 3.255 11 54 43.031 04 51
b b Nov 4.347 33,6 10,7 43.450 1,0 8,1
N N Dez 6142 13 213 14530 25 89
Jan-98 3.748 -39,0 6,8 44.257 -0,6 8,1
Fev 3.660 24 194 44.852 13 93
Fonte: Secretaria do Tesouro Newal. Os dadosdfram apurados pelo critério de competéncia.
1 -Inclui administracdo direta (excecutivo civil e militaegislativo e judicidrio) e administragdo
indireta (autarquias, fundacdes, empresas pablicas e sociedades de economia mista).
2 - Inclui ativoss, aposentados, instituidores de pensdo e transferéncias a Estados, M unicipios e DF.
3-Acumulado de mar/97 afev/98 contra mar/96 w94
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DESPESAS

1.5 - Despesa de Pessoal da Unido - Ativo *
Valores Nominais - fev/98 R$ milhdes
Mensal Acumulado 12 dltimos meses
Més Valor Varigdo % o/ Valor Varigdo % s/ )
R$ milhdes Més Anterior ~ Mesmo Més R$ milhdes Més Anterior 12 Meses Acum. 12 (itimos mesgs
Ao At Antetores? var. %s/ 12 meses anteriores
Fev-97 1.616 284 43 22.181 03 8,5
Mar 1.626 0,6 9,5 22.322 0,6 1.7 180
Abr 1.708 51 115 22.498 08 75 150
Mai 1.764 33 135 22.108 09 8,1 120
Jun 1.992 12,9 12,8 22.934 1,0 9,6
ul 1810 92 131 23.144 09 96 °e
Ago 1.603 114 84 22,997 06 63 &0
Set 1.729 1.9 9,3 23.144 0,6 73 80
Out 1723 04 39 23.209 0,3 6,2 oo ~r - o ! -
Nov 2313 3.2 26 23.194 01 56 : 2 £ 2 :
Dez 3.978 72,0 302 24.118 40 8,2
Jan-98 2.110 A7)0 -6,5 23.971 -0,6 8.4
Fev 1.927 8,7 193 24.283 13 9,5
Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional. Os dados foram apurados pelo critério de competéncia.
1 -Inclui administragdo direta (excecutivo civil e militar, legislativo e judicidrio) e administragao
indireta (autarquias, fundacdemmresas fiblicas e sociedades de ecana mista).
2-Acumulado de mar/97 a fev/98 contra mar/96 a fev/97.
1.6 - Despesa de Pessoal da Unido - Aposentado  **
Valores Nominais - fev/98 R$ milhdes
Mensal Acumulado 12 (ltimos meses
Més Valor Variagdo % s Valor Variacdo % s/
R$ milhdes Més Anterior Mesmo M és R$ milhdes Més Anterior 12 Meses Acum. 12 (ltimos meses
Ao Anterior Anteriores? var. %s/ 12 meses anteriores
Fev-97 1.364 4.2 8,5 16.839 0,6 10,1
Mar 1.311 39 141 17.001 10 103 180
Abr 1.415 79 3.1 17.043 02 8,5 150
Mai 1.370 -3.2 9,8 17.166 0,7 9,0 12,0
Jun 2.003 46,1 4.6 17.254 05 6,7 9.0
Jul 1.430 -28.6 118 17.405 09 7,6 60
Ago 1.378 -3,6 9,0 17.518 0,7 71
Set 1397 13 120 17.668 09 71 30
Out 1.395 0.1 9,0 17.784 0,7 56 0.0 . ] : 2
Nov 1.932 385 257 18.179 22 120 5 = < = 5
Dez 1.933 01 9.8 18.352 1,0 10,8
Jan-98 1.428 -26,1 0,2 18.355 0,0 9,7
Fev 1.584 10,9 16,1 18.574 12 103

Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional. Os dados foram apurados pelo critério de com peténcia.

1 - Inclui administracdo direta (excecutivo civil e militar, legislativo e judicidrio) e administracéo
indireta (autarquias, fundacdes, empresas plblicas e sociedades de economia mista).

2- Incluiinstituidores de pensdo.

3- Acumulado de mar/97 a fev/98 contra mar/96 a fev/97.
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DESPESAS

1.7 - Despesa de Pessoal da Unido - Transferéncias
Valores Nominais - fev/98 R$ milhdes
Mensal Acumulado 12 (ltimos meses
Més Valor Variagéo % ¢f Valor Variacdo % s/
Acum. 12 (ltimos meses R$ milhdes Més Anterior Mesmo Més R$ milhdes Més Anterior 12 Meses
var.%s/ 12 meses anteriores Ano Anterior Anteriores?
Fev-97 86 147 -52,0 2.016 44 218
Mar 182 1126 0,1 2.016 0,0 21,6
o0 Abr 163 104 28 2011 02 216
00 / Mai 266 628 75,2 2.125 57 157
5.0 Jun 151 43,2 -255 2.074 24 -16,1
-10,0 / Jul 154 1 179 2.097 11 111
150 Ago 159 06 264 2.129 L5 63
200 Set 93 -38,9 447 2.083 -3,6 9.5
Out 137 471 95 2.039 0,7 9,7
T z 8 3 g N1 250 595 2071 19 37
w w Dez 231 124 4 6,7 2.061 0.8 03
Jan-98 210 0,0 -38,1 1.931 6,3 8.4
Fev 149 -29,0 741 1.995 33 11
Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional. O's dados foram apurados pelo critério de competéncia.
1- Transferéncias referem-se ao repasse de recursos federais a Estados, Municipios e DF para pagamento de pessoal.
2-Acumulado de mar/97 a fev/98 contra mar/96 a fev/97.
1.8 - Despesa de Pessoal da Unido - Executivo -2
Valores Nominais - Fev/98 R$ milhdes
Mensal Acumulado 12 {ltimos meses
Més Valor Variacdo % s Valor Variacéo % s/
R$ milhdes Més Anterior ~ Mesmo Més R$ milhdes Més Anterior 12 Meses
Acum. 12 Gltimos meses Ano Anterior Anteriores®
var. %s/ 12 meses anteriores Fev-91 254 210 4.2 34.260 03 80
Mar 2,528 -0,6 8,1 34.450 0,6 78
Abr 2,724 78 52 34.584 04 6,7
12,0 Mai 2.661 2,3 71 34.760 05 6,9
10,0 Jun 3.396 27,6 29,6 35.536 2,2 10,5
8.0 Jul 2.751 -19,0 12,1 35.155 1.1 6,8
Ago 2572 -6,5 4.2 35.043 03 44
60 set 2128 6.0 89 35.266 06 50
4.0 Out 2.709 0,7 3,7 35.362 03 3,6
2,0 Nov 3.915 445 113 35.761 11 6,3
0.0 } } } Dez 4,753 214 185 36.503 2,1 6,7
35_ EE _,3; 23 3; Jan-98 2.706 431 -16,0 35.988 14 54
u u Fev 2.679 10 53 36.123 04 54
Fonte: Secretaria do TesouroNacional. Os dados foram apurados pelo critério de competéncia.
1-Inclui adm inistracéo direta (civil e militar) e MPU e administracdo indireta (autarquias,
fundacdes, empresas plblicas e sociedade de economia mista).
2-Incluiativos, aposentados e instituidores de penso.
3-Acumulado de mar/97 a fev/98 contra mar/96 a fev/97.
8 MARE - Boletim Estatistico de Pessoal



1.9- Despesa de Pessoal da Unido - Le gislativo
Valores Nominais - fev/98

R$ milhdes

DESPESAS

Mensal Acumulado 12 (ltimos meses
Més Valor Varigdo % s/ Valor Varigdo % s/
R$ milhdes Més Anterior ~ Mesmo Més R$ milhdes Més Anterior 1‘2 Meses Acum. 12 titimos meses
Ano Anterior Anteriores? var. %s/ 12 meses anteriores
Jan-97 157 53,7 12,3 1.461 1.2 18,0
Fev-97 148 57 2,6 1.465 0,3 13,5
Mar 120 -19,0 375 1.498 2.2 16,1 00
Abr 116 -3,2 310 1.525 18 173 250 /
Mai 103 115 140 1.538 08 17 20,0
Jun 166 61,2 17,0 1.562 1,6 172 150 /
Jul 170 2,6 29,6 1.601 25 15,5
Ago m 347 214 1.620 1.2 16,9 0o
Set 102 8.4 13,6 1.632 0,7 147 50
Out 93 -8.,8 435 1.660 17 144 0,0 + :
Nov 108 159 1904 1731 12 276 7 2 3 3 ?
Dez 317 1945 66 1.708 13 183 * *
Jan-98 156 -50,6 0.4 1.708 0,0 16,9
Fev 156 0,0 5,6 1716 0,5 171
Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional. s dados forauradospelo critério de corpeténcia.
1-Inclui ativos, posentados e instituidores gensao.
2- Acumulado de mar/97 afev/98 contra mar/96 a fev/97.
1.10 - Despesa de Pessoal da Unido - Judicidrio
Valores Nominais - fev/98 R$ milhdes
Mensal Acumulado 12 dltimos meses
Més Valor Variacdo % sf Valor Variagdo % s/
R$ milhdes Més Anterior ~ Mesmo Més RS milhdes Més Anterior 12 Meses
Ano Anterior Anteriores? Acum. 12 dltimos meses
Fey-07 288 49 314 3995 21 28 var. %s/ 12 meses anteriores
Mar 289 05 38,9 3.376 2,5 16,6
Abr 283 2,0 251 3432 17 16,8 54,0
Mai 371 311 63,2 3.576 42 218 450
Jun 433 16,6 438 3.708 37 245 36,0
Jul 319 -26,4 36,3 3.793 23 26,9
Ago 208 85 29 3.852 15 273 210
Set 296 05 258 3.913 L6 280 180
Out 316 6,5 22,0 3.970 15 213 9.0
Nov 222 -29,6 -28.,6 3.881 2,2 215 00t . " - .
Dez 841 2780 813 4,25 9,1 33,7 1 z 7 = 1
Jn-%8 675 197 1231 4630 87 135 N N
Fev 675 0,0 134,71 5.018 8,4 523

Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional. s dados forgmradospelo critério de corpeténcia.

1-Incluiativos, osentad os e instituidores gensio.

2-Acumulado de mar/97 a fev/98 contra mar/96 a fev/97.
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DESPESAS

. . 1 C g
1.11 - Despesa de Pessoal Civildo Executivo ~ por Ministérios
Valores Nominais - fev/98

R$ mil

Composgdo Varigdo % s/
Ano Anterior

Més % Acumulado % Més Mesmo Acumulado

12 Gt meses Anterior MEs 12 meses

Presidéncid 12,543 0,74 173.606 0,76 -16,7 94 9,7
EMFA 1.879 0,11 21.917 0,10 4.4 224 10,4
Adm. e Ref. Estado 2.605 0,15 33.557 0,15 -19 13,9 33
Aeronautica 29.606 1,74 379.128 1,67 -4.0 75 48
Agricultura 40923 2,41 716,917 3,15 1,5 214 -5,5
Assuntos Fundiarios 18.537 1,09 64.075 0,28 8,3 67,7
Ciéncia e Tecnolgia 14,525 0,86 180.727 0,79 43 398 27,1
Fazenda 218,913 12,90 2.808.068 12,34 14 138 13,2
Educado 386.498 22,77 5.388.366 23,68 119 17 8,7
Esportes 235 0,01 3361 0,01 -9,2 -0,4 -0,9
Exército 30,952 1,82 400.404 1,76 0,3 2,1 0,6
Ind. e Comércio 5.857 0,35 82.028 0,36 8,4 16,2 240
Justca 139.177 8,20 1.939.349 8,52 -19.6 36,8 45,6
Marinha 26.357 1,55 318.025 1,40 8,6 20,0 70
Minas e Enegia 5.050 0,30 69.509 0,31 -95 15 3,6
Previdéncia 191,888 11,30 2.575.840 11,32 59 08 22
Relaces Exteriored 9.040 0,53 114576 0,50 04 9,0 76
Salde 288.917 17,02 3.839.700 16,87 5,6 15 42
Trabalho 47.131 2,78 660.600 2,90 18 2,5 25
Trangorte 79.006 4,65 1.024.101 4,50 20 6,0 09
Comunicgdes 30772 1,81 424,440 1,87 2.8 03 41
Cultura 6.152 0,36 82.412 0,36 9,2 2,1 -0,1
Meio-Ambiente 30.563 1,80 407.720 1,79 -8,3 8,5 124
Plangamento 36.656 2,16 460.928 2,03 -10,0 15,1 14
AGU 1.358 0,08 17.839 0,08 124 79 148
Ex-Territdrios 42,280 2,49 567.706 2,49 1.2 52 0,0
Total 1697.426 1000  22.754.899 1000 -8.,3 6,7 8,0

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculadmslo regime de competéncia
1-Inclui administraco direta, fundacdes e autags.

2- Incluiosgastos da Vice-Presidéncia e da SAE

3-Néo incluigastos compessoal lotado no exterior.

4 -Variacdo do acumulado de mar-97/fev-98 contrao acumulado de mar-96/fev-97.
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DESPESAS

1.12 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo

Presidéncia *
Valores Nominais - fev/98 R$ mil
Composjédo Variacdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Més Mesmo Acumulado
Ult.Meses anterior Més 12 mesed
Presidéncia 12.438 86,24 172.056 88,00 -14.9 -8,5 13,2
Vice-Presidéncia 105 0,73 1.551 0,79 -9.,5 -9,0 -1,4
EMFA 1.879 13,03 21.917 11,21 -4.4 22 4 10,4
Total 14.422 100,0 195.523 100,0 -15.2 10,9 9,7
Fonte: SIAPE -MARE. Os dados foram calculadoedo regime de conpeténcia.
1 - Variggdo doacumulado de mar-97/fev-98 contra o acumulado de mar-96 /fev-97.
1.13 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
Ministério da Administra ¢&o Federal e Reforma do Estado
Valores Nominais - fev/98 R$ mil
Compogjdo Variacdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Més Mesmo Acumulado
Ult.Meses anterior Més 12 meses!
Adm. Direta 2.206 84,67 27.784 82,80 -7,0 185 6,8
ENAP 399 15,33 5.773 17,20 -12,8 -6,1 -10,7
Total 2.605 100,0 33.557 100,0 -7,9 139 3,3
Fonte: SIAPE -MARE. Os dados foram calculadoedo regime de conpeténcia.
1-Variggdo doacumulado de mar-97/fev-98 contra o acumulado de mar-96 /fev-97.
1.14 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
Ministério da Ciéncia e Tecnolo gia
Valores Nominais - fev/98 R$ mil

Composido Variagdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Més  Mesmo  Acumulado
UltMeses anterior  Més 12 meses!
Adm. Direta 8.331 57,36 103.683 57,37 146 555 42,3
CNPg 5.700 39,24 68.812 38,08 -6,8 228 7.8
Centro Tecpara Inform. 494 3,40 8.232 4,56 1,5 26,8 49,2
Total 14.525 100,0 180.727 100,0 43 39,8 27,1

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculadmdo regime de conpeténcia.

1 - Variagdo do acumulado de mar-97fev-98 contra o acumulado de mar-96/fev-97.

MARE - Boletim Estatistico de Pessoal
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DESPESAS

1.15 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo

Ministério da Fazenda

Valores Nominais - fev/98

R$ mil

Composjdo Variagdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Mé&s  Mesmo  Acumulado
UltMeses anterior  Més 12 mese$
Adm. Direta 214.760 98,10 2.735.212 97,41 15 16,3 158
Com. Val. Mobilirios 1.585 0,72 20.374 0,73 -10,9 6,0 -48,0
Swp. de Se. Privados 2.567 1,17 31.371 1,12 29 85 44
SUNAB 0 0,00 21111 0,75 - -100,0 58,0
Total 218.913 100,0 2.808.068 100,0 -4 13,8 13,2
Fonte: SIAPE - MARE. Os dad os foram calculadmso reyime de conpeténcia.
1 - Variacdo do acumulado de mar-97/fev-98 contra 0 acumulado de mar-96fev-97.
1.16 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
Ministério da Educa ¢do e do Desporto
Valores Nominais - fev/98 R$ mil
Composicdo Variagdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % M&s  Mesmo  Acumulado
UltMeses anterior ~ Més 12 mesest
Adm. Direta 13.418 3,47 183.393 3,40 5.2 2,0 4.4
Inst. de Ensino de 2° Grall 34.004 8,80 471.180 8,74 9,7 115 10,1
Inst. de Ensino de 3° Gral 324.949 84,08 4537512 84,21 7,0 2,7 53
Centros Fed. de Educacgdo Tecnoldgica 8.838 2,29 124,622 2,31 -13,2 8,6 39
CAPES 391 0,10 4.958 0,09 -19,6 26,5 15,5
Fund. Assist. ao Estudante 0 0,00 2.637 0,05 -100,0 -89 4
Fundo Nac. Des. da Educ. 1.603 0,41 20.921 0,39 16,6 1545 2238
Fund. Joaguim Nabuco 1.319 0,34 16.363 0,30 4.9 171 9,9
Inst. Nac. de Educ. de Surdos 1.053 0,27 14.546 0,27 14 -0,5 8,1
Inst. Benjamin Constant 708 0,18 9.474 0,18 0,8 -35,9 6,3
Inst.Nac. de Estudos Pesq. Educacionais 214 0,06 2.757 0,05 -6,9 2893
Total 386.498 100,0  5.388.366 1000 11,9 17 8,7

Fonte: SIAPE - MARE. Osdados foram calculados pelo regime de competéncia
1 - Variagdo do acumulado de mar-97/fev-98 contra o acumulado de mar-96/fev-97.

2- Inclui colégios, escolas técnicas e escolas agrotécnicas.
3-Incluifaculdades, fundagdes e universidades federais.
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DESPESAS

1.17 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
Ministério da Industria, Comércio e Turismo

Valores Nominais - fev/98 R$ mil
Composigéo Variacdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Més Mesmo Acumulado
Ult.Meses anterior  Més 12 mesest
Adm. Direta 1.227 20,96 17.628 21,49 -14,2 -3,6 11,4
Inst. Brasileiro de Turismo 775 13,23 10.070 12,28 -6,4 10,4 -2,7
INMETRO 1.746 29,81 26.454 32,25 -14,0 16,3 30,2
INPI 2.109 36,00 27.875 33,98 0,2 35,0 41,6
Total 5.857 100,0 82.028  100,0 -84 16,2 24,0

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competéncia.

1 - Variagdo do acumulado de mar-97/fev-98 contra o acumulado de mar-96/ev-96.

1.18 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
Ministério da Justi ¢a

Valores Nominais - fev/98 R$ mil
Composi¢do Variacdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Més Mesmo Acumulado
Ult.Meses anterior  M@és 12 mesed
Adm. Direta 55.869 40,14 743.812 38,35 -39 53,8 75,4
Depart. de Policia Federal 77.259 55,51 1.117.423 57,62 -28.8 295 34,2
Fund. Nacional do indio 5.539 3,98 72.679 3,75 -8,7 2,1 0,4
Cons.Admin.Defesa Econdmica 156 0,11 1.668 0,09 -8.8 52,6 1664
Defensoria Plblica Unido 355 0,25 3.767 0,19 -0,9 70,1 46,5
Total 139.177 100,0 1.939.349 100,0 -19.6 36,8 45,6

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competéncia

1 - Variagao do acumulado de mar-97 /fev-98 contra o acumulado de mar-96/fev-97.

1.19 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
Ministério de Minas e Energia

Valores Nominais - fev/98 R$ mil
Composjdo Variacdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Més  Mesmo Acumulado
Ult.Meses anterior  Més 12 meses?
Adm. Direta 3.714 73,53 51.035 73,42 14 14 2,6
Depart. Nac. de Prod. Mineral 1.337 26,47 18.475 26,58 -14.9 -14.9 6,5
Total 5.050 100,0 69.509 100,0 9,5 15 3,6

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competéncia

1-Variacdo doacumulado de mar-97 /fev-98 contra o acumulado de mar-96/fev-97.
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DESPESAS

1.20 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo

Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social

Valores Nominais - fev/98

R$ mil

Composicdo Variagdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % M&s  Mesmo  Acumulado
UltMeses anterior ~ Mé&s 12 meses!
Adm. Direta 5.796 3,02 76.334 2,96 -4.4 6,1 25
INSS 186.092 96,98 2.499.506 97,04 -5,9 0,7 2,2
Total 191.888 100,0 2.575.840 100,0 5,9 0,8 2,2
Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competéncia.
1- Variacdo doacumulado de mar-97/fev-98 contra 0 acumulado de mar-96/fev-97.
1.21 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
Ministério das Rela ¢c8es Exteriores !
Valores Nominais - fev/98 R$ mil
Composigao Variagdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Més  Mesmo Acumulado
Ult.Meses anterior Més 12 meses?
Adm. Direta 8.979 99,33 113.799 99,32 0,3 9,0 7.8
Fund. Alexandre de Gusméo 61 0,67 777 0,68 3,9 4,4 -15,2
Total 9.040 100,0 114.576 100,0 0,4 9,0 7,6
Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculape® rgime de corpeténcia.
1- Exclui depesa depessoal lotado no exterior.
2 - Variagdo do acumulado de mar-97 /fev-98 contra 0 acumulado de mar-96/fev-97.
1.22 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
Ministério da Saude
Valores Nominais - fev/98 R$ mil

Composjdo Variagdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Més  Mesmo  Acumulado
UltMeses anterior  Mé&s  Acum. 12 meses?
Adm. Direta 202.802 70,19  2.710.592 70,59 -55 -0,3 2.9
Fund. Oswaldo Cruz 9.306 3,22 117.851 3,07 -1,2 26,0 20,9
Inst. Nac. de Alim. e Nutigdo 0 0,00 511 0,01 - -100,0 -63,4
Fund. Nacional de Salde 76.808 26,58  1.010.746 26,32 -6,3 43 6,3
Total 288.917 1000  3.839.700 100, -5,6 1,5 4,2

Fonte: SIAPE -MARE. Os dados foram calculadedo regime de conpeténcia.

1 - Variacdo do acumulado de mar-97/fev-98 contra 0 acumulado de mar-96/fev-97.
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DESPESAS

1.23 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo

Ministério do Trabalho
Valores Nominais - fev/98

R$ mil

Composicdo Variacdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Mé&s  Mesmo Acumulado
UltMeses anterior  Mé&s 12 meses!
Adm. Direta 46.394 98,42 650.230 98,43 -1,4 -2,6 2,3
Fund. Jorge Duprat Figueiredo 744 1,58 10.370 1,57 -24.8 54 10,2
Total 47.137 100,0 660.600 100,0 -7,8 -2,5 2,5
Fonte: SIAPE -MARE. Os dados foram calculad os pelo regime de competéncia.
1-Variacdodoacumulado de mar-97/fev-98 contra o acumulado de mar-96/fev-97.
1.24 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
Ministério dos Transportes
Valores Nominais - fev/98 R$ mil
Composicao Variacdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Més Mesmo Acumulado
UltMeses anterior  Més 12 mesed
Adm. Direta 41.382 52,38 564.620 55,13 -0,3 0,7 0,5
DNER 37.624 47,62 459.481 44 .87 4.7 12,5 13
Total 79.006 100,0 1.024.101 100,0 2,0 6,0 0,9
Fonte: SIAPE -M ARE. Os dados foram calculados pelo regime de competéncia.
1-Variacdodoacumulado de mar-97/fev-98 contra o acumulado de mar-96/fev-97.
1.25 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
Ministério da Cultura
Valores Nominais - fev/98 R$ mil
Composjéo Variagdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Més  Mesmo Acumulado
Ult.M eses anterior ~ Més 12 mesed
Adm. Direta 1.061 17,24 14.692 17,83 -10,0 4,0 6,8
Fund. Casa de RuiBarbosa 403 6,55 5.205 6,32 -3,8 154 38
Fund. Biblioteca Nacional 1.005 16,33 13.424 16,29 -7,0 0,7 -0,7
Fund. Cultural Palmares 103 1,68 1.360 1,65 -8,3 6,6 0,1
Inst. Br. do Patr. Hist. Art. Nac. 2.627 42,69 34.982 42,45 -10,5 2,4 -0,5
Inst. Brasil. de Arte e Cultura 954 15,51 12.750 15,47 -8.,8 -0,9 -7,0
T otal 6.152 100,0 82.412 100,0 -9,2 2,7 -0,1

Fonte: SIAPE -M ARE. Os dados foram calculadiedo regime de conpeténcia.

1- Varigdodoacumulado de mar-97/fev-98 contra o acumulado de mar-96/fev-97.

MARE - Boletim Estatistico de Pessoal
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DESPESAS

1.26 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo

Ministério do Meio Ambiente, dos Rec. Hidricos e da Amazénia Legal

Valores Nominais - fev/98

R$ mil

Composigcéo Variagdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Més Mesmo Acumulado
UltMeses anterior  Més 12 meseb

Adm. Direta 593 1,94 8.214 2,01 -10,0 -1,3 435
IBAMA 15.101 49,41 204.963 50,27 -12,5 4,2 2,8
DNOCS 14.869 48,65 194.544 47,71 -3,4 13,7 23,3
Total 30.563 100,0 407.720 100,0 -8,3 8,5 12,4
Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competéncia.
1 - Variagdodo acumulado de mar-97/fev-98 contra o acumulado de mar-96/fev-97.
1.27 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo

Ministério do Plane jamento e Orcamento

Valores Nominais - fev/98 R$ mil

Composjdo Variagdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Més  Mesmo Acumulado
Ult.Meses anterior  Més 12 meses?
Adm.Direta 4.263 11,63 57.135 12,40 -9,6 5,6 5,7
IBGE. 20.135 54,93 248.300 53,87 141 18,2 6,3
IPEA 3.764 10,27 49.365 10,71 -59 4.8 6,3
SUDENE 5.865 16,00 74.655 16,20 2,4 19,5 14,1
SUDAM 1.838 5,01 20.509 4,45 8,0 24,0 7,1
SUFRAMA 791 2,16 10.963 2,38 -1.9 1,1 42
Total 36.656 100,0 460.928 100,0 -10,0 15,1 7.4
Fonte: SIAPE -MARE. Os dados foram calculacedo regime de conpeténcia.
1 - Variagdo doacumulado de mar-97/fev-98 contra 0 acumulado de mar-96 /fev-97.
1.28 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo
Ex-Territorios
Valores Nominais - fev/98 R$ mil

Compogjéo Variacdo % s/
Ano Anterior
Més % Acum.12 % Més  Mesmo Acumulado
Ult.Meses anterior  Més 12 mesest
Ex-Territ. Fed. do Acre 4.107 9,71 50.239 8,85 -3,7 9,7 3.3
Ex-Territ. Fed. do Ampa 15.892 37,59 212.978 37,52 -4.1 16,3 -34
Ex-Territ. Fed. de Ronddnia 12.512 29,59 176.530 31,10 -16,0 -10,2 -1,7
Ex-Territ. Fed. de Roraima 9.769 23,11 127.959 22,54 -0,6 10,4 7,7
Total 42.280 100,0 567.706 100,0 -7.2 5,2 0,0

Fonte: SIAPE -M ARE. Os dados foram calculados pelo regime de competéncia.

1- Variagéo doacumulado de mar-97 /fev-98 contra 0 acumulado de mar-96/fev-97.
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DESPESAS

1.29 - Despesa de Pessoal Civil do Executivo

Institui c6es de Ensino Superior
Valores Nominais - fev/98 R$ mil
Composicdo Variagdo % s/

ano anterior

Acum. M és Mesmo Acumulado
M és % mar-97 a fev-98 % anterior M és 12 meses?!

Fac. e Esc. Federais 7.603 2,34 105.373 2,32 -9,9 2,1 4.9
Agric. de Mossoré 1.160 0,36 16.145 0,36 -10,6 -18,6 5,6
C. Agréarias do Para 1.126 0,35 16.229 0,36 -15,3 -3,4 -1,7
C.Médic.de P. Alegre 648 0,20 8.959 0,20 -18,3 1,4 3,5
Eng. de Itajuba 936 0,29 14.141 0,31 -13,6 -10,3 3,8
Far. e Od. de Alfenas 610 0,19 8.833 0,19 -12,1 -12,7 3,1
Med. do Tr. Mineiro 2.873 0,88 37.615 0,83 -5,3 3,7 6,9
Odontol. de Diamantina 250 0,08 3.452 0,08 -6,4 -3,8 5,8
Fund. Universitarias 69.371 21,35 1.011.609 22,29 -14,1 0,5 4,9
Acre 1.935 0,60 29.282 0,65 -18,7 9,1 4,4
Amapa 236 0,07 3.419 0,08 -13,1 2,2 3,3
Amazonas 4.208 1,29 59.833 1,32 -22,0 -0,2 -0,2
Brasilia 10.033 3,09 140.573 3,10 -15,1 4,6 13,2
Maranhéo 5.209 1,60 79.046 1,74 -18,4 -1,1 1,7
Mato Grosso 5.039 1,55 89.707 1,98 -28,9 -29,0 4,4
Mato Grosso do Sul 6.981 2,15 97.234 2,14 -17,8 -14,2 20,6
Ouro Preto 1.858 0,57 28.877 0,64 -18,8 -9,6 4,1
Pelotas 4.685 1,44 66.477 1,47 -12,2 0,5 7,3
Piauf 4.353 1,34 62.299 1,37 -16,3 -2,8 11,9
Rio Grande 3.958 1,22 56.107 1,24 -18,8 -0,6 2,4
Rondonia 1.056 0,33 14.559 0,32 -17,0 -1,0 3,9
Séo Carlos 2.894 0,89 40.758 0,90 -14,3 -3,3 2,5
Sé&o Jodo Del Rei 636 0,20 9.444 0,21 -20,2 3,9 9,1
Sergipe 3.224 0,99 45.289 1,00 -14,3 -1,1 -1,3
Uberlandia 7.183 2,21 109.558 2,41 -20,2 -10,4 4.6
Vigosa 5.884 1,81 79.148 1,74 -10,5 3,4 3,6
Univ. Federais 247.975 76,31 3.420.529 75,38 4,9 6,8 5,4
Alagoas 7.209 2,22 95.585 2,11 -15,5 18,1 24,3
Bahia 12.953 3,99 180.064 3,97 -11,4 0,5 1,3
Cearéa 13.669 4,21 186.888 4,12 -10,8 10,1 21,4
Espirito Santo 6.080 1,87 85.722 1,89 -10,6 -3,7 -0,2
Fluminense 16.311 5,02 215.500 4,75 -7,6 2,4 1,6
Goias 7.662 2,36 109.944 2,42 -9,5 3,0 10,7
Juiz de Fora 4.950 1,52 70.352 1,55 -8,8 1,7 9,1
Lavras 1.826 0,56 21.466 0,47 -11,1 21,7 10,9
Minas Gerais 17.350 5,34 240.537 5,30 -9,9 -1,6 6,0
Para 10.045 3,09 142.673 3,14 -12,3 -6,1 0,0
Paraiba 19.359 5,96 266.643 5,88 -4,9 7,4 16,3
Parana 12.477 3,84 172.409 3,80 -8,1 0,0 7,5
Pernambuco 13.567 4,18 188.062 4,14 -11,9 19,4 26,1
Rio de Janeiro 3.671 1,13 47.495 1,05 -11,7 20,9 17,8
Fed.do Rio de Janeiro 36.970 11,38 500.817 11,04 -8,2 15,9 14,9
Rural de Pernambuco 5.039 1,55 57.492 1,27 9,6 46,4 26,7
Ruraldo Rio de Janeiro 5.376 1,65 70.073 1,54 -7,0 25,9 23,9
Rio Grande do Norte 12.569 3,87 159.302 3,51 -9,8 13,1 8,4
Rio Grande do Sul 15.033 4,63 205.779 4,54 -15,3 1,6 4,0
Roraima 544 0,17 10.011 0,22 -32,5 -26,7 11,0
Santa Catarina 9.913 3,05 177.574 3,91 -31,4 -19,9 4,2
Santa Maria 8.848 2,72 127.197 2,80 -17,4 -2,3 4,8
Sé&o Paulo 6.554 2,02 88.945 1,96 -3,7 -0,8 -1,5
Total 324.949 100,00 4.537.512 100,00 -7,0 2,7 5,3

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculadmedo regime de conpeténcia.
1-Acumulado de mar/97 a fev/98 sobre acumulado de mar/96 a fev/97.
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DESPESAS

1.30 - Relacéo entre Despesa de Pessoal 1 e
Quantitativo de Servidores ' -Ativos

Por Ministério/Entidade

Acumulado 12 mesésm %

Despesds Quantitativd  indice

(a) (b) (a)/(b)
Presidéncid 1,14 1,05 1,09
EMFA 0,14 0,27 0,51
AGU 0,15 0,34 0,44
Ex-Ministérios 0,00 0,27 0,00
Ex-Territérios 3,46 477 0,73
Adm. e Ref. do Estado 0,25 0,23 1,07
Aeronautica 1,15 1,83 0,63
Agricultura 1,84 2,87 0,64
Assuntos Fundiarios 1,21 1,17 1,04
Ciéncia e Tecnologia 1,24 0,85 1,46
Comunicacdes 0,38 0,26 1,47
Cultura 0,50 0,54 0,94
Educagéo 29,53 32,44 0,91
Esportes 0,03 0,03 0,90
Exército 1,18 2,35 0,50
Fazenda 8,58 494 1,74
Ind. e Comércio 0,55 0,45 1,22
Justica 9,60 4,32 2,22
Marinha 1,26 2,19 0,57
Meio-Ambiente 1,68 1,38 1,21
Minas e Energia 0,32 0,38 0,86
Planejamento 2,23 2,28 0,98
Previdéncia 9,90 8,65 1,15
Relades Exteriored 0,46 0,38 1,22
Saude 19,19 23,24 0,83
Trabalho 2,99 1,53 1,95
Transporte 1,04 1,01 1,03
Total 100,00 100,00 1,00

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados referentes a despesa foram calculados pelo regime de competéncia.
1 - Posigdo ddev/98.

2- Média no periodo entre mar/97 e fev/98

3 - Inclui somente servidores ativos do Poder Executivo.

4 - Inclui os gastos da Vice-Presidéncia, Fundacao Roquette Pinto, AEB e da SAE.

5 - N&o inclui, neste célculo, gastos e quantitativo com pessoal lotado no exterior.
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DESPESAS

1.31 - Relacdo entre Despesas com Pessoal ' e
Receita Corrente Liquida da Uniao 2
Valores Nominais R$ milhdes
Despesa de Receita % de Dep. Pes. /
Pessoal Corrente Liquida Rec. Cor. Liq?
Acum. em 95 37.889 67.298 56,30
Jan-96 3.966 7.194 55,13
Fev 2.984 4.985 59,87
M ar 2.817 9.486 29,69
Abr 3.073 6.200 49,57
M ai 2.953 5.866 50,35
Jun 3.884 6.499 59,77
Jul 3.009 5.777 52,09
Ago 3.136 6.160 50,90
Set 2.998 5.945 50,43
Out 3.089 6.546 47,19
Nov 3.929 6.210 63,26
Dez 5.062 18.484 27,38
Acum. em 1996 40.901 89.353 45,77
Jan-97 4.020 7.738 51,95
Fev 3.065 7.644 40,10
M ar 3.120 8.194 38,07
Abr 3.287 8.680 37,87
M ai 3.401 6.983 48,70
Jun 4.146 7.900 52,49
Jul 3.393 9.613 35,30
Ago 3.134 7.156 43,80
Set 3.219 8.365 38,48
Out 3.255 8.046 40,46
Nov 4.347 6.944 62,60
Dez 6.141 9.778 62,80
Acum. em 1997 44.529 97.041 45,89
Jan-98 3.750 12.299 30,49
Fev 3.660 7.477 48,95

Fonte: STN/MF.
1- Inclui administracdo direta (executivo civil e militar, legislativo e judiciario) e adm inistracéao
indireta (autarquias, fundacdes, em presas publicas e sociedade de economia mista).
2- Valores apurados pelo critério de com peténcia.
3- O limite de participacdo das Despesas de Pessoal X Receita Corrente Liquida definido na
L.C. n° 82/95 (Lei Camata), ndo podera exceder a 60% em cada exercicio financeiro.
- A Receita Corrente Liguida corresponde a Receita Corrente da Unido menos:
. transferéncias constitucionais e legais;
. contribuicdo para o PIS/PASEP;
. beneficios previdenciarios.
- Das Receitas Correntes estdo deduzidos os val. relativos aos incentivos e restituigdes fiscais.

%k Despesa de Pesscal / Receita Carerte LigLica
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SERVIDORES

2.1 - Quantitativo de Servidores Civis Ativos da Uniao

Posicao - Fev/98

Quantid. % part.
Executivo 528.056 84,7
Legislativo 19.137 3,1
Judiciario 76.032 12,2
Total 623.225 100,0

Fonte: SIAPE - MARE e STN

2.2 - Quantitativo de Servidores Civis do Poder Executivo

e % de participa ¢éo
Posigdo - fev/98

Admin. %  Autarquia % Fundacdo % Total %
Direta  part. part, part, part.
Ativos 224652 37,9 202,576 54,3 100.828 71,1 528.056 47,7

Aposentados 222.883 37,6 131.284 352

31.407 22,2 385.574 348

Inst.Pensdes 144573 244 38.987 105

9.509 6,7 193.069 17,4

Total 592.108 100,0 372.847 1000

141.744 1000  1.106.699 100,0

Fonte: SIAPE - SRH/MARE
1- N&o inclui enpresaspiblicas e sociedade de economia-mista.
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SERVIDORES

2.3 - Quantitativo de Servidores Civis Ativos do Poder Executivo
por Ministérios/Entidade

Posicéo - fev/98

Quantitativo? Participagdo
%
Presidéncid 5.364 1,02
EMFA 1.679 0,32
AGU 16 0,00
Ex-Ministérios 1.924 0,36
Ex-Territérios 25.114 4,76
Adm. e Ref.do Estado 1.133 0,21
Aeronautica 9.637 1,82
Agricultura 11.613 2,20
Assuntos Fundiarios 6.223 1,18
Ciéncia e Tecnolgia 4.558 0,86
Comunicgdes 1.377 0,26
Cultura 2.819 0,53
Educaédo 173.206 32,80
Esportes 167 0,03
Exército 12.424 2,35
Fazenda 26.884 5,09
Ind. e Comércio 2.396 0,45
Justica 23.175 4,39
Marinha 11.554 2,19
Meio-Ambiente 8.546 1,62
Minas e Enegia 1.933 0,37
Plangamento 12.082 2,29
Previdéncia 46.044 8,72
Relagbes Exteriores 3.086 0,58
Saude 121.972 23,10
Trabalho 7.993 1,51
Trangorte 5.137 0,97
Total 528.056 100,00

Fonte: SIAPE - MARE.
1- Inclui os servidores da Vice-Presidéncia, Fundagdo Roquette Pinto, AEB e da SAE.
2- Inclui Administ. Direta, Fundacdes e Autarquias

Distribuicdo de servidores civis ativos por Ministério - %

Fazenda - 5,09 %
Previdéncia - 8,72 % Outros - 30,29 %

Saulde - 23,10 %

Educacgéo - 32,80 %

MARE - Boletim Estatistico de Pessoal
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REMUNERACAO

3.1 - Distribui ¢cao de Servidores Civis do Poder Executivo
por Faixa de Remunera ¢ao - em %

Posicdo de Fev/98

Ativos (A) Aposentados (B) Totam (A)+(B)
R$ Més Média Més Média Més Média
12 ult.meses 12 ult.meses 12 ult.meses

Até 500 6,9 7,3 10,0 10,4 8,2 8,6
De 501 a 750 149 155 13,7 13,8 144 147
De 751 a 1000 25,9 26,7 23,8 23,9 25,0 25,5
De 1001 a 1250 14,3 14,3 18,8 18,9 16,2 16,3
De 1251 a 1500 10,1 9,8 5,6 5,4 8,2 8,0
De 1501 a 2500 15,8 15,9 141 14,0 15,1 151
De 2501 a 3500 6,0 5,2 5,4 54 5,7 53
De 3501 a 4500 2,2 18 2,4 2,3 2,3 2,0
De 4501 a 5500 31 2,8 2,6 2,4 29 2,6
De 5501 a 6500 0,5 0,5 2,2 2,1 12 12
De 6501 a 7500 0,2 0,1 0,7 0,7 0,4 0,4
De 7501 a 8500 0,1 0,1 0,5 0,5 0,3 0,2
Acima de 8.500 0,05 0,04 0,3 0,3 0,2 0,2
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: SIAPE e SRH/IMARE.

Distribuicdo % por Faixa de Remuneracéo

média dos ultimos 12 meses
30,0

20,0

15,0 — — o
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REMUNERACAO

3.2 - Remunera¢do Média Mensal nos Trés Poderes da Unido

Valores nominais - fev/98 R$
Ativo Aposen’[ado1 Total
Executivo 1.540 1.723 1.628
Legislativo 4.195 4.184 4.096
Judicidrio 2.784 4.032 3.015
Total 1.693 1.792 1.735

Fonte: STN/MF e MARE.
1- Inclui Instituidores de Pensdo.
Remuneragdo média - média dos dltimos 12 meses.

Remuneragdes Médias dos Trés Poderes da Uniao
(média dos 12 Gltimos meses)

5.000

4.000 __ —

3.000 4

2.000 4

1.000

- = = = = o o = = ra oo =

= = = = = = & = = & E &

= =
OLegislativo JJudiciario B E xecutivo
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APOSENTADOS

Aposentadoria por P oder
acumulado dos ultimos 12

4.1 - Quantitativo de Aposentadorias por Poder

Posicdo - Fev/98

mes es Composicdo Variacdo %
26,400 Més % Acum.12 % Més  Mesmo Més
22000 LI | Ult.meses Anterior  Ano Anterior
oo L] Executivo 1510 97,0 28639 987  -33 6,0
0n L] Civi 1.227 788 24.768 853  -3.8 79
oo L] Militar 283 18, 4081 141 10 33
waco L] Legislativo 28 18 283 1,0 333 1000
o ‘ |_| ‘ Judicidrio 19 12 101 0,3 26,7 1800,0
E g 4 Total 1.557 100 29.023  100,0 -2,6 -3,9
N Fonte: SFCIMF.

Aposentadoria por tipo
acumulado dos ultimos 12

4.2 - Quantitativo de Aposentadorias dos Civis do Poder
Executivo

meses Posicao - Fev/98

18.000 Composicao Variacdo %
15.000 Més % Acum. % Més  Mesmo Més
12.000 1 12 (It.meses Anterior  Ano Anterior
o — Integral 302 24,6 7752 313 32 39,0
2000 | Proporcional 834 68,0 14.534 587 6,9 26,6

o 1 ] Comp. e Invalidez 91 74 2.482 10,0 -50,5 -48,9

Total 1.227 100,0 24,768 100,0 -3,8 -1,9

Propore.
Integral
Comp. &
Invalidez

Fonte: SFC/IMF.

24
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4.3 - Quantitativo de Aposentadorias do Poder Executivo Civil

por Cargo
Posicédo - Fev/98

APOSENTADOS

Més Acumulado 12 dltimos meses
Integral Proporc. Compulsl. Total Integral Proporc. Compul%. Total
a h C_atbtc Part% a h C ath+c Part%

Ag.Administrativo 31 145 11 187 15,2 895 2.484 258 3.637 147
Médico 15 63 3 81 6,6 336 1.005 181 1522 61
Professor Adj./3°Grau 29 33 5 67 55 931 439 70 1440 58
Aux.Enfermagem 15 46 5 66 54 370 919 163 1452 59
Aux.0p.Serv.Diversos 9 23 4 3/ 29 390 677 210 1.271 52
Assist.Administragdo 4 24 6 34 28 160 435 71 672 2.7
Ag. Portaria 4 15 8 21 22 229 298 105 632 26
Ag. Salde Piblica 19 10 5 4 28 260 175 56 491 20
Assistente Social 6 14 0 200 16 79 273 10 362 15
Motorista 7 24 1 32 26 204 296 90 5900 24
Patrulheiro Rodoviario 4 1 0 5 04 326 21 42 389 16
Enfermeiro 1 18 0 19 15 70 234 20 324 13
Professor 1°/ 2°Grau 15 8 1 2420 501 206 28 735 30
Outros 143 410 42 595 485 3.001  7.072 1172 11245 454
Total 302 834 91 1.227 100,0 7.752 14534  2.482  24.768 100,0
Fonte:SFC/MF.

1-Incluiaposentados por invalidez.
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Informacoes
Anuais e Analiticas
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DESPESAS

1.1 - Despesas com Pessoal da Unido - Acumulado no Ano
Valores Reais (base-dez/97)

RS bilhges' indice (1987=100) em % do PIB

87 19,7 100,0 3,46
88 24,2 1227 4,26
89 29,9 1516 6,68
90 34,4 1747 6,42
91 28,2 1433 4,83
92 23,0 116,7 4,58
93 31,1 157,7 4,89
94 35,9 181,9 5,06
95 46,6 236,5 5,76
96 45,3 2298 5,43
97 45,7 2317 5,74
98° 455 2310

Fonte : SIAFI.
1- Corrigidospelo IGP-DI/FGV. Valores puradospelo critério de competéncia.
2- Acumulado de mar/97 a fev/98.

indice de despesa com Pessoal - acumulado no ano
1987=100

250,0

200,0 — 1 —1

150,0 | -

100,0 - -

50,0

87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98
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DESPESAS

1.2 - Relacdo da Despesa com Pessoal da Unido e a Receita Dis ponivel 12

Despesas Pessoal Receita Disponivel % da Desp. Pessoal em
% varnoano % var no ano relacdo a Rec. Dipom’vel4
Média 82/84 38,3%
Média 85/86 38,8%
87 12.2% -6,1% 44 0%
88 13,4% -10,7% 55,8%
89 -9,9% 9,3% 46,0%
90 335% 2,2% 60,1%
91 -33,7% -31.2% 57,9%
92 -6,7% -5,5% 57,2%
93 27,4% 20,8% 60,4%
94 432% 53,8% 56,2%
95 22 8% 10,2% 62,6%
96 -1,7% -0,9% 62,1%
97 0,5% 12,5% 55,5%
98° 0,8% -8,8% 61,3%

Fonte: Exec. Financeira do Tesouro Nacional; dados levantados pelo critério de caixa (lberagdo), que
difere do utilizado na tabela 1.1; portanto, as variagdes no gasto com pessoal apresentam
alguma diferenca em relagdo ao mesmo calculo baseado em valores da Tabela 1.1.

1- 0 objetivo desta tabela é mostrar;
- a estreita correlagdo entre as variagcdes anuais nas despesas de
pessoal e na receita disponivel nos Gltimos anos e;
- a evolucdo da parcela da receita disponivel destinada ao pagamento de pessoal.
- Os valores sdo de dez/96 e foram deflacionados pelo INPC/IBGE.
- Receita disponivel = Rec. trib. liquida (-) liberagdes vinculadas
Receita trib. liquida = Rec. trib. bruta (-) incentivos fiscais
LiberagGes vinculadas = transferéncias legais e constitucionais
-Esse calculo ndo corresponde ao critério estabelecido pela L. C. 82/95 (Lei Camata), que
considera também, entre outros, as receitas e despesas da Previdéncia Social ndo incluidas aqui.
-Acumulado de fev/97 a jan/98.

w N

~

(3,

Despesa de Pessoal em relagcdo a Receita Disponivel - %

60,0% ]

45,0% — [ |

30,0% 4+ —

15,0% 4+ —

0.0% T T T T T T T T T T T

87 88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98

MARE - Boletim Estatistico de Pessoal



DESPESAS

1.3 - Despesa com Pessoal da Unido - por Poder

Valores Reais (base-dez/97)" R$ milhdes
Transferéncias
E xecutivo Legislativo Judiciario Intergovern. Total
1987 17.057 629 716 1.313 19.715
1988 21.236 844 834 1.275 24.189
1989 25.578 1.000 1.510 1.796 29.884
1990 28.891 1.106 2.085 2.365 34.448
1991 23.599 975 1.872 1.797 28.243
1992 19.162 777 1.700 1.360 22.999
1993 25.812 862 2.461 1.948 31.083
1994 30.013 977 2.624 2.251 35.865
1995 39.069 1.408 3.313 2.799 46.589
1996 37.904 1.599 3.523 2.287 45.312
1997 37.450 1.753 4.363 2.123 45.690
1990¢& 36.700 1.741 5.078 2.030 45.549

Fonte : Tesouro Nacional; os dados foram apurados pelo critério de competéncia.
1- Corrigidos pelo IGP-DI/FG V.

2- Acumulado de mar/97 a fev/98.

1.4 - Despesas com Pessoal da Unido - por Poder

indice 1987 =100 "

Transferéncias

Executivo Legislativo Judiciario Intergovern. Total
1987 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
1988 124,5 134,0 116,5 97,1 122,7
1989 150,0 158,9 210,9 136,8 151,6
1990 169,4 175,8 291,121 180,2 174,7
1991 138,4 154,9 261,4 136,9 143,3
1992 112,3 123,5 237,4 103,6 116,7
1993 151,3 137,0 343,6 148,4 157,7
1994 176,0 155,2 366,4 171,4 181,9
1995 229,0 223,7 462,6 213,2 236,3
1996 222,2 254,0 491,9 174,2 229,8
1997 219,6 278,5 609,3 161,7 231,7
1998 215,2 276,6 709,1 154,6 231,0

Fonte : Tesouro Nacional; os dados forampuaadospelo critério de conpeténcia.
1- Tabela feita com base na Tabela 1.3.

Totaldas Despesas Pessoalda Unidao
indice 1987=100

1987
198
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
199G
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DESPESAS

1.5 - Despesa com Pessoal da Unidao - Ativos e Aposentados

Valores Reais (base-dez/97) . R$ milhdes
Beneficios Transferéncias

Ativos Aposentados Globais e Ajustes Intergover. Total

1987 12.537 4.577 1.294 1.313 19.721
1988 15.965 5.746 1.203 1.275 24.189
1989 19.649 6.850 1.588 1.796 29.883
1990 23.177 8.878 27 2.365 34.448
1991 19.673 6.773 0 1.797 28.243
1992 15.438 6.201 0 1.360 22.999
1993 17.361 11.773 0 1.948 31.083
1994 19.348 14.701 -435 2.251 35.865
1995 23.968 19.821 0 2.799 46.588
1996 24.677 18.350 0 2.287 45.313
1997 24.729 18.837 0 2.123 45.689
19982 24.641 18.877 0 2.030 45.548

Fonte : Tesouro Nacional; os dados foramuaadospelo critério de conpeténcia.
1- Corrigidos pelo IGP-DI/FG V.
2- Acumulado de mar/97 a fev/98.

1.6 - Despesa com Pessoalda Unido - Ativos e Aposentados

indice 1987 = 100 *

Beneficios Transferéncias

Ativos Aposentados Globais e Ajustes Intergover. Total
1987 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
1988 127,3 125,5 93,0 97,1 122.,7
1989 156,7 149,7 122,7 136,8 1515
1990 184,9 194,0 2,1 180,2 1747
1991 156,9 148,0 0,0 136,9 143,2
1992 123,1 135,5 0,0 103,6 116,6
1993 138,5 257,2 0,0 148.,4 157.,6
1994 154,3 321,2 -33,6 171.,4 181,9
1995 191,2 433,1 0,0 213,2 236,2
1996 196,8 400,9 0,0 174,2 229.,8
1997 197,3 4116 0,0 161,7 231,7
1998 196,6 412 .4 0,0 154,6 231.0

Fonte : Tesouro Nacional; os dados forampueadospelo critério de competéncia.
1- Tabela construida com base na Tabela 1.5.

Despesa com Pessoalda Unido
Ativos e Aposentados
indice 1987=100

500

400

300 mAtivos

M Inativos

200

100 -

1987
1955
1984
1940
1992
1993
1994
1945
1996
1997
1995

1991
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DESPESAS

1.7 - Composicao da Despesa com Pessoal da Uniéao
Ativos e Aposentados - em %

Beneficios Transferéncias
Ativos Aposentados _Globais e Ajustes Intergover. Total

1987 63,6 23,2 6,6 6,7 100,0
1988 66,0 23,8 50 53 100,0
1989 65,8 22,9 53 6,0 100,0
1990 67,3 25,8 0,1 6,9 100,0
1991 69,7 24,0 0,0 6,4 100,0
1992 67,1 27,0 0,0 59 100,0
1993 55,9 37,9 0,0 6,3 100,0
1994 53,9 41,0 1,2 6,3 100,0
1995 51,4 42,5 0,0 6,0 100,0
1996 54,5 40,5 0,0 5,0 100,0
1997 54,1 41,2 0,0 4,6 100,0
1998 54,1 414 0.0 45 10Q0

Fonte : Tesouro Nacional, os dados foram apurados pelo critério de competéncia.

1- Acumulado de mar/97 a fev/98.

% de part. da despesa com ativos e aposentadosem

relacdo ao total

72,0

60,0 +

48,0 1

36,0 1

24,0 ¢

12,0 ¢

1957
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1990

1991

I

1992

1993

1994

1995

1996

19497

19951

OAtivos

mAposentados
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SERVIDORES

2.1 - Evolucédo do Quantitativo de Servidores Civis - Ativ

Poder Poder Executivo +

Executivo' Empregados das Estatais
1988 705.548 1.442.657
1989 712.740 1.488.608
1990 628.305 1.312.682
1991° 598.375 1.238.817
1992* 620.870 1.261.037
1993 592.898 1.236.538
1994 583.020 1.216.058
1995 567.689 1.140.711
1996 545.656 1.058.983
1997 531.725 994.805
1998° 528.056

Fonte: SRH /MARE e SEST/ MPO.
1- Nimero de servidores civis ativos do Poder Executivo (adm. direta,cpui éer e
fundacdes).
- Até 1991, um arcela sgnificativa destes servidores eram celetistas.

2. Inclui servidores civis ativos do Poder Executivo epregados das estatais.
3- Em 1991 =>ocorreu deglamento de servidores - Gov. Collor.
4-Em 1992 => ocorreu areingeagdo dos servidores - Gov. Collor.
5 - Pos¢ado de fev/98.
Quantitativo de Servidores Civis do Poder Executivo por ano
750.000
600.000 - ] ] — —
450.000 4 -
300.000 A —
150.000 + —

88 89 90 91 92 93 94 95 96 97 98
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2.2 - Distribui ¢&o dos Servidores Civis Ativos do Poder Executivo

por Sexo e Faixa Etaria

Posig¢do - Fev/98

SERVIDORES

Faixa Masculino Feminino Total
Etaria Quantid.  Part.% Quantid.  Part.% Quantid.  Part.%
Até 20 202 0,07 147 0,06 349 0,07
21 a 25 5.173 1,75 4,719 2,02 9.892 1,87
26 a 30 16.763 5,68 13.661 5,86 30.424 5,76
31 a 35 40.996 13,90 34.709 14,89 75.705 14,34
36 a 40 58.427 19,81 53.548 22,97 111.975 21,21
41 a 45 63.683 2159 57.739 2417 121.422 22,99
46 a 50 54.215 18,38 37.252 15,98 91.467 17,32
51 a 55 30.456 10,33 17.890 7,67 48.346 9,16
56 a 60 14.772 5,01 8.915 3,82 23.687 4,49
61 a 65 7.134 2,42 3.358 1,44 10.492 1,99
66 a 70 2.696 0,91 1.053 0,45 3.749 0,71
mais de 70 410 0,14 135 0,06 545 0,10
Nio classificada 2 0,00 1 0,00 3 0,00
Total 294.929 100 233.127 100 528.056 100

Fonte: SRH/MARE.

1-N4&o constam informedes s/ sexo e idade no cadastro [Bia

150.000

Distribuicdo dos Servidores por Faixa Etaria

125.000

100.000

75.000
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25.000
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SERVIDORES

2.3 - Distribui ¢ao dos Servidores Civis Ativos do
Poder Executivo por Nivel de Escolaridade

Posicédo - Fev/98

Nivel Escolaridade Distribuido
Analfabeto 0,5%
Alfabetizado sem cursos regulares 0,6%
Prim eiro grau incompleto 12,8%
Primeiro grau 8,5%
Segundo grau incompleto 4,0%
Segundo grau ou técnico 25,1%
Superiorincompleto 4.4%
Superior 29,6%
Aperfeic. / Espec./ P6s-Graduacéao 7,1%
Mestrado 4.6%
Doutorado! 2.8%
Total 100,0%

Fonte: SIAPE

1 - Inclui Phd, Livre docéncia e P6s-doutorado
Informacéao é solicitada quando o servidor ingressa no servigo publico,
significa que poderd néo estar atualizada em decorréncia da reduzida
periodicidade da atualizacdo desta informacéo.

2.4 - Distribuicdo dos Servidores Civis Ativos do Poder Executivo
e dos Trabalhadores do Set. Privado por Nivel de Escolaridade

Escolaridade % Privado * % Serv.Publico *
Analfabeto 4,6 1,1
lo.grau incompleto 414 12,8
lo.grau completo 12,9 8,5
20.grau incompleto 5,7 4,0
20.grau completo 19,6 25,1
Superior incompleto 4,1 4.4
Superior completo 11,7 44,0

Total 100,0 100,0

1 - Anuario Estatistico do IBGE- posi¢éo do 3° trimestre de 1996 das Regides Metropolitanas de
Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre.
2 - SIAPE, posicéo de fev/98.

Distribuicdo dos servidores do Poder Executivo e do Setor
Privado por Nivelde Escolaridade - %

50

jEE,‘Iﬂlﬂhﬂmﬂ

Analfab. 1°grau lo.grau 2°grau 2o.grau Sup. Sup.
incomp. completo incomp. completo incomp. completo
EPrivado O Publico
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SERVIDORES

2.5 - Quantitativo de Servidores Civis do Poder Executivo por
Nivel de Escolaridade do Cargo e por Ministério

Posi¢do - Fev/98

Superior Intermedidrio Auxiliar Sem Inform 30502 Total
Qtde % Qtde % Qtde % Otde % Otde %
Presidéncid 134425 1.386 26 % 2 253 4 5.364 100
EMFA 146 9 55% 33 16 8 849 51 1679 100
Ex-Ministérios 0 0 0 0 0 0 16 100 16 100
AGU ¥ 2 [ 0 0 1879 98 1924100
Ex-Territorios 9.057 36 13832 5 225 9 0 0 25114 100
Adm Ref.Estado 193 1 505 45 B3 397 3% 1133100
Aeronautica 1620 17 6.151 64 1340 U 55 5 9.637 100
Agricultura 3.051 26 6.519 56 1769 15 2142 11613 100
Assuntos Fundidrios 1510 2 4419 12 2 0 232 4 6.223 100
Ciéncia e Tecnologia 2105 46 2161 47 N 2 235 4558 100
Comunicacdes 108 8 883 64 6 0 380 28 1317100
Cultura 1241 4 L2 8 8 3 216 8 2819 100
Educagdo 87487 51 65.150 38 1711310 3.456 2 173.206 100
Esportes 8 1 80 48 2 1 TR 167 100
Exército 1.808 15 8752 10 1804 15 60 0 12424100
Fazenda 10070 37 15401 57 580 2 833 3 26.884 100
Ind. e Comércio 684 29 1306 55 2 352 15 2.3% 100
Justica 1788 8 20221 81 1% 2 664 3 23175 100
Marinha 1521 13 7.646 66 179 16 583 5 11554 100
Meio-Ambiente 229 2 5718 67 182 2 374 §.546 100
Minas e Energia 52 28 1137 59 i 2 23 1 1933 100
Planejamento 2280 19 8.880 T3 0 8% 7 12,08 100
Previdéncia 11208 24 34233 T4 182 0 1 46.044 100
Relacdes Exteriores 1734 56 129 & 5 0 4§ 2 3.086 100
Salde TN 84531 69 12% 1 1430 1 121972 100
Trabalho 3671 46 3912 49 51 353 4 7993 100
Transporte 950 18 383 T4 i1 333 6 5131 100
Total 181270 34 299.831 57 29392 6 17557 3 528,056 100

Fonte: SIAPE - MARE.

1-Ndo inclui posentados e instituidores den séo sendo considerados s6 oas ocwados.
2 - Niopossui informgdo de escolaridade no cadastro fda

3 - Inclui a Vice-Presidencia, Fundacdo R oguette Pinto, AEB e a SAE.
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SERVIDORES

2.6 - Quantitativo de Servidores das Carreiras da Administra  ¢&8o Publica Federal

Posicdo - Fev/98

Quantitativo de Servidores

Cargo / Carreira Ativo Aposentado Instituidor de Pensdo Total Geral
Total _Feminino Total Feminino Total _Feminino Total _Feminino

- Analista de Ocamento / Finagas e Controle - NS 944  33,05% 1.414 5283% 240  20,00% 2598 4261%

- Gestor- NS 45  1556% 1 0,00% 1 100,00% 47 17,02%

Gestdo - Técnico de Plan@mento - TP 1500 - NS 14 3571% 84 5357% 10 20,00% 108 48,15%
- Técnico de Plan@mento e Peguisa - IPEA - NS 143 26,57% 250 24.80% 11 18,18% 404 25,25%

- Técnico de Ocam ento / Finagas e Controle - NI 1.585 5136% 996  61,85% 123 2439% 2.704  5399%

Auditoria - Auditor Fiscal do Tesouro Nacional - NS 7.270 26,81% 6.309 27,91% 5.924 4,34% 19.503 20,34%
- Técnico do Tesouro Nacional - NI 6.664 4350% 5.378  67,63% 1.596 21,05% 13.638 50,39%

- 3°Secretario a Ministro 12 Classe 960 18,13% 213 8,92% 223 1,79% 1.396  14,11%

Diplomacia - Oficial de Chancelaria -NS 607 60,13% 305  76,72% 58  20,69% 970 62,99%
- Assistente de Chancelaria - NI 667 56,07% 240  68,75% 47 2553% 954 57,76%

- Procurador Autéguico do INSS 883  4247% 1.528 34,88% 539 4,64% 2.950 3163%

- Procurador da Fazenda Nacional 341 36,36% 198  22,73% 67 0,00% 606  27,89%

Juridica - Advogado/Assistente Juridico AGU 37 37.84% 3 33,33% - - 40 37,50%
- Advogado/Procurador de Autguias e Fundedes 2167 4287% 2.828 36,07% 584 6,16% 5579  3558%

- Defensor Publico 29  48.28% 17 3529% 15 0,00% 61  32,79%

- Delegado -NS 550 8,18% 549  6,92% 187 0,00% 1.286 6,45%
-Censor-NS 87 6552% 144 46,53% 19 1579% 250  50,80%

Policia - Perito - NS 223 23,77% 69  13,04% 35 5,71% 327 1957%
Federal - Escrivdo - NI 1.033  25,75% 96  22,92% 53 3,77% 1.182 2453%

- Agente - NI 4521 6,08% 1.977  2,33% 2.736 1,35% 9.234 3,88%

- Papiloscopista - NI 175 2857% 118  16,10% 46 10.87% 339 21.83%

- Analista - NS 1.812 5287% 1.067 50,80% 41 26,83% 2.920 51,75%

- Tecnolagista - NS 4120  40,24% 1.361 44,16% 51 11,76% 5.532  40,94%

Pesquisa - Pegjuisador - NS 2.043  4097% 512 43.36% 44 25,00% 2599 4117%
emC&T - Assistente - N1 7.320 40,67% 2437 4337% 217 17,05% 9.974  40,82%
- Tecnico - NI 9.282 3537% 3.317  4420% 167  13,17% 12.766  37,37%

- Auxiliar Técnico - NA 51 41,18% 5 40,00% 1 0,00% 57  40,35%

- Auxiliar_- NA 699 30,47% 157 22,29% 29 10,34% 885 28.36%

Reforma - Engenheiro Agronomo - NS 497  13,88% 222 5,86% 33 0,00% 752  10,90%
Agraria - Fiscal de Cadastro e Tributdo Rural - NS 121 52,07% 11 4545% 1 0,00% 133 51,13%
- Orientador de Assentamentos - NS 90 50,00% 7 57,14% 1 0,00% 98  50,00%

- Fiscal de Contribujoes Previdéncidrias - INSS 3.997 4839% 5.638 31,68% 2.519 3,97% 12.154  31,43%

- Médico do Trabalho - 40 horas -Mtb 258 20,16% 95 22,11% 38 5,26% 391 19,18%

- Assistente Social - Mth 24 9583% 33 93,94% 1 100,00% 58  94,83%

Fiscalizacdo - Engenheiro - Mth 313 28,43% 62 9,68% 24 0,00% 399  23,81%
- Fiscal do Trabalho - Mth 2.543 39,83% 2.082 40,49% 623 6,74% 5.248 36,17%

- Engenheiro Agronomo - MAARA 754 12,20% 671  551% 625 1,12% 2.050 6,63%

- Quimico - MAARA 44 63,64% 46 36,96% 21 4,76% 111 4144%

- Farmaceutico - MAARA 34 7647% 17 47,06% 3 0,00% 54  62,96%

- Zootecnista - MAARA 13 1538% 3 0,00% 1 0,00% 17 11.76%

Docente - Professor Sperior (Auxiliara Titular) 49507 39,12% 22.306 39,55% 4,544 6,38% 76.357  37,30%
- Professorde 1°e 2fraus (A a E) 22.061 5490% 7.958 59,69% 1471 1951% 31.490 54,46%

- Advogado - NS 22 3182% 5 80,00% - - 27 40,74%

CVM - Analista - NS 106 14,15% 41 31,71% 4 25,00% 151 19.21%
- Inspetor- NS 61 13,11% 14 2143% 3 0,00% 78 14,10%

- Camos de Nivel Interm ediario 146 46,58% 60  76,67% 3 66,67% 209  5550%

- Analista Técnico - NS 130 33,85% 100  46,00% 11 9,09% 241 37,76%
- Assistente Social -NS 1 100,00% - - - - 1 100,00%

SUSEP - Médico -NS 2 50,00% - - 1 0,00% 3 3333%
- Procurador Autéguico - NS 23 26,09% 26 57,69% 1 0,00% 50  42,00%

- Camos de Nivel Interm ediario 105 50,48% 185  48,65% 32 6,25% 322 4503%

- Camos de Nivel Sperior 78.230  47,60% 58.767 44,04% 18.031 7,23% 155.028  41,56%

PCC - Camos de Nivel Interm edidrio 258.497 47,26% 228.744  37,83% 126.811  6,77% 614.052  3538%

- Cargos de Nivel Auxiliar 28.642 40,23% 23.096  13,96% 23.383 3,54% 75.121  20,73%

DACTA - Camos de Nivel Sperior 21 4,76% 4 0,00% - - 25 4,00%
- Camos de Nivel Interm edidrio 218 20,64% 20 15,00% 6 16,67% 244 20,08%

IPEA - Camos de Nivel Sperior 53 37,74% 90 55,56% - 143 48,95%

- Camos de Nivel Interm ediario 205 34,15% 158  65,82% 6 33,33% 369  47,70%

pct - Camos de Nivel Sperior 90 1889% 35 571% 44 682% 169 1302%

- Camos de Nivel Interm edidrio 1.013 2517% 847 1,06% 1.043 1,34% 2.903 9,58%

Min. da Justica - Patrulheiro Rodoviario - NI 8.406 554% 2.636  0,38% 660 2,12% 11.702  4,19%

- N#o Classificadd 4 5000% 2 5000% 3 3333% 9 4444%

- Sem Cago * Efetivo 17.553  4063% 20 5000% 58 Q00% 17.631  4050%

TOTAL 528.056  44,15% 385.574  37,71% 193.069  6,42% 1.106.699 35,32%

Fonte: SRH /MARE.

NS - Nivel Superior

NI - Nivel Intemediario

NA -Nivel Auxiliar

1-Policia Civil do Ex-Teritério.

2- Cédigo de cargo nao compativel no cadastro SIAPE.

3-Servidores sem vinculo e requisitados de outros drgaos da adm inistracdo direta, autarquias, fundagdes, em presas e agras est
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SERVIDORES

2.7 - Distribui ¢&o % dos Servidores Ativos das Carreiras por Faixa Etaria da Administra

Posicéo - Fev/98

¢do Publica Federal

Faixa Etaria
Cargo / Carreira Até 30 3la40 41 a50 51a60 Mais de 60 Nao
Classificado
- Analista de Ogcamento / Finagas e Controle - NS 19,49% 38,35% 34,43% 7,20% 0,53% 0,00%
- Gestor-NS 15,56% 62,22% 20,00% 2,22% 0,00% 0,00%
Gestédo - Técnico de Planjamento - TP 1500 - NS 0,00% 7,14% 78,57% 14,29% 0,00% 0,00%
- Técnico de Planjamento e Peguisa - IPEA-NS 21,68% 25,87% 44,06% 7,69% 0,70% 0,00%
- Técnico de Ogamento / Finagas e Controle - NI 23,41% 41,96% 28,96% 5.11% 0,57% 0,00%
Auditoria - Auditor Fiscal do Tesouro Nacional - NS 8,42% 34,50% 40,17% 13,81% 3,11% 0,00%
- Técnico do Tesouro Nacional - NI 22,66% 41,51% 29,80% 4,77% 1,26% 0,00%
- 3% Secretario a Ministro 12 Classe 12,08% 29,48% 27,81% 21,67% 8,96% 0,00%
Diplomacia - Oficial de Chancelaria - NS 7,25% 23,72% 31,80% 29,82% 7,41% 0,00%
- Assistente de Chancelaria - NI 0,45% 26,54% 48,28% 19,79% 4,95% 0,00%
- Procurador Autégquico do INSS 21,52% 29,67% 32,28% 14,27% 2,27% 0,00%
- Procurador da Fazenda Nacional 13,78% 41,06% 23,75% 13,49% 7,92% 0,00%
Juridica - Advogado/Assistente Juridico AGU 27,03% 32,43% 21,62% 16,22% 2,70% 0,00%
- Advogado/Procurador de Autguias e Fundedes 10,11% 27,73% 40,93% 16,43% 4,80% 0,00%
- Defensor Publico 0,00% 10,34% 55,17% 17,24% 17,24% 0,00%
- Delegado -NS 8,53% 30,49% 52,63% 8,17% 0,18% 0,00%
-Censor-NS 0,00% 11,49% 65,52% 20,69% 2,30% 0,00%
Policia - Perito - NS 19,28% 30,49% 44,84% 4,48% 0,90% 0,00%
Federal - Escrivdo - N1 25,65% 48,50% 25,56% 0,29% 0,00% 0,00%
- Agente - NI 12,67% 50,76% 35,15% 1,35% 0,07% 0,00%
- Papiloscopista - N | 0,00% 61,14% 36,57% 2,29% 0,00% 0,00%
- Analista- NS 3,04% 36,59% 50,28% 8,55% 1,55% 0,00%
- Tecnolagista - NS 3,13% 38,54% 49,08% 7,74% 1,50% 0,00%
Pesquisa - Peguisador-NS 1,22% 30,10% 53,26% 13,31% 2,10% 0,00%
emC&T - Assistente - N1 5,59% 43,83% 37,32% 10,71% 2,55% 0,00%
- Tecnico - NI 4,69% 40,89% 4471% 8,35% 1,37% 0,00%
- Auxiliar Técnico - NA 13,73% 37,25% 27,45% 21,57% 0,00% 0,00%
- Auxiliar - NA 10,44% 32,19% 33,05% 19,89% 4,43% 0,00%
Reforma - Engenheiro Agronomo - NS 6,64% 19,52% 57,34% 15,29% 1,21% 0,00%
Agréria - Fiscal de Cadastro e Tribug@o Rural - NS 0,00% 41,32% 47,93% 10,74% 0,00% 0,00%
- Orientador de Assentamentos - NS 0,00% 44,44% 41,11% 13,33% 1,11% 0,00%
- Fiscal de Contribui¢cdes Previdénciarias - INSS 5,55% 32,12% 54,39% 6,60% 1,33% 0,00%
- Médico do Trabalho - 40 horas -Mtb 0,00% 4,65% 81,40% 13,95% 0,00% 0,00%
- Assistente Social - Mth 0,00% 50,00% 41,67% 8,33% 0,00% 0,00%
Fiscalizagdo - Engenheiro - Mtb 0,00% 39,94% 54,31% 5,75% 0,00% 0,00%
- Fiscal do Trabalho - Mth 11,72% 31,89% 33,74% 18,36% 4,29% 0,00%
- Engenheiro Agronomo - MAARA 0,00% 19,89% 52,92% 25,46% 1,72% 0,00%
- Quimico - MAARA 0,00% 15,91% 65,91% 18,18% 0,00% 0,00%
- Farmaceutico - MAARA 0,00% 20,59% 73,53% 2,94% 2,94% 0,00%
- Zootecnista - MAARA 0,00% 15,38% 76,92% 7,69% 0,00% 0,00%
Docente - Professor Superior (Auxiliar a Titular) 8,64% 30,52% 41,29% 16,54% 3,01% 0,00%
- Professor de 1° e 2° graus (A a E) 10,48% 39,75% 39,38% 8,97% 1,42% 0,00%
- Advogado - NS 50,00% 13,64% 31,82% 4,55% 0,00% 0,00%
CVM - Analista - NS 17,92% 23,58% 50,94% 6,60% 0,94% 0,00%
- Inspetor - NS 14,75% 45,90% 29,51% 9,84% 0,00% 0,00%
- Cargos de Nivel Intermediario 12,33% 45,89% 34,25% 7,53% 0,00% 0,00%
- Analista Técnico - NS 18,46% 32,31% 36,92% 8,46% 3,85% 0,00%
- Assistente Social - NS 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
SUSEP - Médico - NS 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00%
- Procurador Autarquico - NS 30,43% 47,83% 4,35% 17,39% 0,00% 0,00%
- Cargos de Nivel Intermediario 20,00% 32,38% 40,95% 5,71% 0,95% 0,00%
- Cargos de Nivel Superior 3,18% 24,54% 52,02% 17,45% 2,82% 0,00%
PCC - Cargos de Nivel Intermediario 6,25% 39,86% 38,45% 12,79% 2,65% 0,00%
- Cargos de Nivel Auxiliar 9,60% 33.21% 33,11% 18,86% 5,21% 0,00%
DACTA - Cargos de Nivel Superior 0,00% 23,81% 71,43% 4,76% 0,00% 0,00%
- Cargos de Nivel Intermediario 0,46% 31,19% 65,60% 2,29% 0,46% 0,00%
IPEA - Cargos de Nivel Superior 1,89% 30,19% 66,04% 1,89% 0,00% 0,00%
- Cargos de Nivel Intermediario 7,32% 50,24% 38,54% 3,41% 0,49% 0,00%
pct - Cagos de Nivel Sperior 0,00% 1333% 6889% 1556% 222% Q000%
- Cargos de Nivel Intermedidrio 1,88% 52,71% 36,23% 7,21% 1,97% 0,00%
Min. da Justica - Patrulheiro Rodoviario - NI 30.29% 28,42% 31,17% 9,70% 0,43% 0,00%
- Néo Classificadd 0.00% 7500% Q00% 2500% Q00% Q00%
- Sem Cago ° Efetivo 2292% 2779% 2873% 1461% 595% Q001%
TOTAL 7,70% 35,54% 40,32% 13,64% 2,80% 0,00%

Fonte: SRH / MARE.

NS - Nivel Sperior

NI - Nivel Intemediario

NA - Nivel Auxiliar

1- Policia Civil do Ex-Territério.

2- Cédigo de cago ndo corpativel no cadastro SIAPE.

3- Servidores sem vinculo eqésitados de outros gos da administg@o direta, autauias, fundgdes, empresas e outras esferas.
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SERVIDORES

2.8 - Relacédo entre o Quantitativo dos Servidores Publicos Civis
Ativos do Poder Executivo e a Po pulacado dos Estados

Posicéo - fev/98

Estado Quantidade? % part. s/ total % part. s/ popul.
de serv. publicos do estado*

Rio Janeiro 112.570 21,32 0,84
Distrito Federal 44.686 8,46 2,45
Minas Gerais 44.114 8,35 0,26
Sdo Paulo 40.673 7,70 0,12
Rio Grande Sul 28.231 5,35 0,29
Bahia 24.532 4,65 0,20
Pernambuco 22.726 4,30 0,31
Para 19.145 3,63 0,35
Ceara 17.511 3,32 0,26
Parana 16.088 3,05 0,18
Paraiba 15.688 2,97 0,47
Rondénia 14.829 2,81 1,20
Santa Catarina 12.867 2,44 0,26
Maranhéo 12.154 2,30 0,23
Rio Grande Norte 11.632 2,20 0,45
Goias 11.298 2,14 0,25
Roraima 10.788 2,04 4,37
Amapa 10.014 1,90 2,64
Amazonas 9.665 1,83 0,40
Espirito Santo 8.784 1,66 0,31
Mato Grosso 7.794 1,48 0,35
Mato Grosso Sul 7.569 1,43 0,39
Alagoas 7.252 1,37 0,28
Piaui 7.059 1,34 0,26
Sergipe 5.311 1,01 0,33
Acre 2.942 0,56 0,61
Tocantins 2.127 0,40 0,20
sem informacbes 7 0,00 -

Total 528.056 100,00 0,343

1-Inclui os servidores civis da administragdo direta, autarquias e fundagoes.

2-N&o consta informagao no cadastro Siape.

3- % do total de Servidores Publicos Federais Civis Ativos do Poder Executivo sqomuéacdo do Pais
*IBGE

Participa ¢do sobre o total de servidores publicos - %

QOutros
48,82 % RJ 21,32%

DF 8,46 %

MG 8,35 %

SP 7,70 %

RS 535%
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SERVIDORES

2.9 - Quantidade de Servidores Civis Ativos Municipais, Estaduais e Federais

Regides Servidores TOTAL % de % de
Brasileiras Municipais* Estaduais ' Federais’  a*bec  Par.doTotal  Part do Total
a b 4 sobre PEA sobre Populacdo
Norte 101.517 285.657 82.019 469.253 10,8% 3,5%
-Acre 5.752 23.206 3.088 32.046 23,6% 6,6%
-Amapé 694 3.950 10.142 14,786 12,6% 3.9%
- Amazonas 1.020 67.259 10.881 85.160 11,2% 36%
-Mato Grosso 23.260 33.436 8.568 65.264 5,7% 29%
- Pard 42677 103.689 20.365 166.731 13,0% 3.0%
- Ronddnia 14.492 29.361 15.854 59.707 16,4% 4.9%
-Roraima 265 1.953 10.898 13.116 16,2% 5,3%
- Tocanting 1417 22.803 2.223 32.443 6,8% 3.1%
Nordeste 644.123 589.816 134,688  1.368.627 6,5% 3,1%
- Alagoas 46.279 50.120 8.044 104.443 9.1% 4.0%
- Bahia 125.244 159.760 21352 312.356 52% 25%
- Ceard 104.242 21.256 17.939 143.437 45% 2%
- Maranho 46.491 55.521 13.014 115.026 45% 2.2%
- Paraiha 76.396 60.391 17.306 154.093 10,1% 47%
- Permnambuco 110.016 98.173 25.067 233.256 70% 32%
- Piau 58.910 39.627 1.638 106.175 8.0% 4,0%
- Rio Grande do Norte 52.999 60.518 12432 125.949 10,7% 4.9%
- Sergipe 23.546 44.450 5.896 73.892 9.9% 45%
Centro-Oeste 93.824 209.961 86.842 390.627 9,8% 4,7%
- Distrito Federal 18 80.743 66.121 146.942 179% 8,1%
- Goids 67.997 85.874 12.406 166.277 75% 3.1%
- Mato Grosso do Sul 25.749 43.344 8.315 17.408 8.1% 4.0%
Sudeste 905.787 1.298.182 225925 2.429.894 7,6% 3,6%
- Espirito Santo 42,602 43.760 9.125 95.487 6.9% 34%
- Minas Gerais 255.253 246.208 48.537 549.998 6,7% 33%
- Rio de Jangiro 212,591 224.572 118.242 555.405 9,0% 4,1%
- So Paulo 395.341 183.642 50021 1.220.004 15% 3.6%
Sul 400.973 345.422 66.718 813.113 §,5% 3,5%
- Parand 174.233 145.989 18.161  338.383 13% 38%
- Rio Grande do Sul 160.930 148.069 32611 341.610 6,5% 35%
- Santa Catarina 65.810 51,364 15946 133120 5.1% 21%
- Ignorado 124
TOTAL BRASIL 2.146.408 2.129.038 596.192  5.471.638 7,.4% 3,5%

Fonte: Mth/RAIS95, PNAD/IBGE, IPEA e MARE/SIAPE - considerado servidores ativos
Exclui: Empresas Piblicas e Sociedade de Economia Mista.
L-Inclui Poder Executivo, Autarquias, Fundacdes, Legislativo e Judicidrio- Dados extraidos da RAIS/%

2-Inclui Poder Executivo, Autarquias, Fundacdes - dados extraidos do SIAPE-jan/98 e Legislativo e Judiciério- Dados extraidos da RAIS/95.
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REMUNERACAO

3.1 - Estrutura Salarial das Carreiras da Administra ¢&o Publica Federal

Posigcdo - Fev/98

Cargo / Carreira Vencimentos
Piso Teto % de Aplitude !
- Analista de Ocamento / Finagas e Controle / Gestor- NS 2.505,19 3.855,45 54
Gestao - Técnico de Planejamento e Pesquisa do IPEA - NS 2.505,19 3.855,45 54
- Técnico de Orcamento / Financas e Controle - NI 847,31 1.455,05 72
Auditoria - Auditor Fiscal do Tesouro Nacional -NS 4.439,01 4.718,70 6
- Técnico do Tesouro Nacional - NI 2.026,09 2.197,41 8
- 3° Secretario a Ministro 12 Classe 2.745,71 4.211,97 53
Diplomacia - Oficial de Chancelaria - NS 1.450,02 2.999,95 107
- Assistente de Chancelaria - NI 360,39 960,78 167
- Procurador Autarquico do INSS 4.683,62 5.243,00 12
- Procurador da Fazenda Nacional 5.040,94 5.452,72 8
Juridica - Advogado/Assistente Juridico AGU 4.170,67 5.165,30 24
- Advogado/Procurador de Autarquias e Fundagdes 2.952,49 5.139,09 74
- Defensor Plblico 4.144,46 5.139,09 24
- Delegado -NS 3.371,41 4.666,27 38
-Censor-NS 3.371,41 4.666,27 38
Policia - Perito - NS 3.371,41 4.666,27 38
Federal - Escrivao - N1 1.835,18 2.696,39 47
- Agente - NI 1.835,18 2.696,39 47
- Papiloscopista - N | 1.835,18 2.696,39 47
- Analista - NS 1.017,23 3.343,30 229
- Tecnologista - NS 1.017,23 3.343,30 229
Pesquisa - Pesquisador-NS 1.559,18 3.343,30 114
emC&T - Assistente - N1 444 55 1.369,89 208
- Tecnico - NI 563,68 1.619,60 187
- Auxiliar Técnico - NA 279,66 811,20 190
- Auxiliar - NA 279,66 811,20 190
Reforma - Engenheiro Agrénomo - NS 1.518,41 2.568,68 69
Agraria - Fiscal de Cadastro e Tributacdo Rural - NS 1.459,70 2.461,47 69
- Orientador de Assentamentos - NS 1.459,70 2.461,47 69
- Fiscal de Contribuicdes Previdénciarias - INSS 4.439,01 4.718,70 6
- Médico do Trabalho - 40 horas -Mtb 4.683,62 5.243,00 12
- Assistente Social - Mtb 4.439,01 4.718,70 6
Fiscalizacdo - Engenheiro - Mtb 4.439,01 4.718,70 6
- Fiscal do Trabalho - Mth 4.439,01 4.718,70 6
- Engenheiro Agrénomo - MAARA 1.980,47 3.307,20 67
- Quimico - MAARA 1.980,47 3.307,20 67
- Farmaceutico - MAARA 1.980,47 3.307,20 67
- Zootecnista - MAARA 1.921,76 3.199,99 67
Docente - Professor Superior (Auxiliar a Titular) 985,82 3.169,39 221
- Professor de 1° e 2° graus (A a E) 654,63 2.931,95 348
CVM - Cargos de Nivel Superior 4.439,01 4.718,70 6
- Cargos de Nivel Intermediario 2.026,09 2.197,41 8
SUSEP - Cargos de Nivel Superior 4.439,01 4.718,70 6
- Cargos de Nivel Intermediario 2.026,09 2.197,41 8
- Cargos de Nivel Superior 635,99 1.363,18 114
PCC - Cargos de Nivel Intermediario 360,39 805,82 124
- Cargos de Nivel Auxiliar 191,41 477,18 149
DACTA - Cargos de Nivel Superior 1.404,79 2.461,47 75
- Cargos de Nivel Intermediario 814,85 1.455,05 79
IPEA - Cargos de Nivel Superior 2.505,19 3.855,45 54
- Cargos de Nivel Intermediario 847,31 1.455,05 72
Min. da Justica - Patrulheiro Rodoviario - NI 581,24 1.289,96 122
- Analista - NS 2.666,52 7.088,06 166
Banco Central - Procurador - NS 2.666,52 7.088,06 166
- Técnico - NI 1.083,00 2.240,40 107
Militares * - Sa@. Tenente a Almirante de &isadra 1.7280 4.86D6 181

Fonte: SRH / MARE.

NS - Nivel Superior

NI - Nivel Intemediario

NA - Nivel Auxiliar

A anplitude correponde a diferega percentual entre a menor e a maior remugérale uma carreira.
2 Posicdo dezembro/95
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REMUNERACAO

3.2 -Remunera ¢do dos Servidores do Poder Executivo

Meédia Anual
Valores Reais - (base-dez/97)* R$
Procurador  Auditor Analista Diplomata  PCC PCC PCC
Fazenda Fiscal SOF/Tesouro ( Ministro Nivel Nivel Nivel
Nacional Gestor 12 Classe ) Superior Intermed. Auxiliar
1989 7.285 4374 5.922 3.370 1.452 724 491
1990 8.258 8.258 4.031 3.819 1.536 821 556
1991 5.016 5.016 3.014 3.132 1.018 548 371
1992 5.007 4775 2.105 2.438 896 489 335
1993 5.196 4552 1.855 2.284 1.192 587 414
1994 4733 4.108 1.746 2.111 1.435 722 495
1995 6.484 5.832 3.740 3.556 1.695 1.002 593
1996 5.639 5.075 3.739 4.147 1.466 867 513
1997 5.375 4.790 3.641 3.913 1.384 818 485
1998 2 5.371 4.755 3.674 3.914 1.374 812 482

Fonte: SRH/MARE.
Obs: foi utilizada a estrutura de remuneracdo das carreiras para o calculo do salario médio.
1- Corrigido pelo INPC/IBGE.

2-Média de mar/97 a fev/98.

3.3 - indice de Remunera ¢do Média Real dos Servidores
do Poder Executivo - Média Anual

PCC - Nivel Superior Indice - Ponderado®

indice Variacdo % indice Variacdo %
1989 100 100
1990 106 5,8 121 20,9
1991 70 -33,8 79 -34,6
1992 62 -11,9 71 -10,0
1993 82 33,1 83 16,7
1994 99 20,4 96 15,6
1995 117 18,1 128 33,8
1996 101 -13,5 111 -13,1
1997 97 -4,1 106 -5,2
1998 2 96 -0,7 105 -0,7

Fonte: SRH/MARE.
1-Com base nascarreiras da tabela 3.2.
2-Médiademar/97 a fev/98.

indice ponderado da remuner acéo

média real do servidor
150

100

50 41—

25 41—

19549
19490
1991
19492
1995
1994
19495
19496
1947
19952
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REMUNERACAO

3.4 - Comparacdo Salarial entre o Setor Publico e o Privado

Posicdo - mai/95

Sal. Médio Sal. Médio Diferenca

S. Privado _S. Publico Publ. / Priv.
Cargos Executivos 7.080 6.069 -14%
Cargos de Nivel Superior 1.899 1.814 -5%
Cargos de Nivel Técnico / Méd 926 899 -3%
Cargos Operacionais 437 635 45%

Fonte: SIAPE e Coopers & Lybrand

Inicialmente, foram levantados os cargos com atribuicdes semelhantes no setor publico

(civildo executivo) e no privado. Para calcular a remuneracdo média de cada cargo, foi
utilizado, no setor privado, o salario médio, independentemente do porte e da localidade
das empresas; para o0 setor plblico, foi considerada a estrutura de remuneragdo e a
distribuicdo de frequéncia dos servidores na escala salarial de cada cargo. Para os cargos

de nivel executivo, foilevantada uma amostra do valor da remuneragdo dos ocupantes de
DAS de diversos niveis, considerando o diretor-presidente como DAS de Natureza Especial,
Diretores como DAS-6 e Gerentes como DAS-5, exceto para os cargos da area juridica,
que tém uma estrutura hierarquica um pouco distinta. Ndo estdo incluidos beneficios

indiretos dos cargos.

1 - Valores atualizados pela inflagdo até mai/95.
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4.1 - Quantidade, Idade e Remunera ¢do Média dos ocupantes de DAS

Posigédo - fev/98

DAS

Qtde. [dade  Remunera ¢ao Nivel Sexo Serv. Efetivo
Servidores Média Média * Superior Fem. + Requisitado 2
DAS-1 6.664 42 2.815 61,2% 45,5% 75,2%
DAS-2 5.759 43 3.353 69,5% 39,9% 72,6%
DAS-3 2.427 45 3.822 82,4% 38,0% 69,0%
DAS-4 1.628 47 5.255 89,3% 29,6% 57,9%
DAS-5 554 49 6.786 94,9% 15,9% 58,8%
DAS-6 136 52 7.825 95,6% 13.2% 49,3%
TOTAL 17.168 44 3.538 71,.0% 39.8% 71,1%
Fonte: SIAPE
1- Considerado a remuney@o do cago e da furdo; estdo incluidos no calculo dos valores somente os
servidores efetivos + gaisitados (Administrgdo Publica Federal Direta, Autguias e Fundades)
2 - Servidor Efetivo e Reuisitado (Admin. Pablica Federal Direta, Autarias, Fundgdes, Estados,
Municipios, DF, Enpresas Plblicas, Sociedade de Economia Mista, Tribunais, Camara, Senado e
Ministério Publico.
4.2 - Perfil dos Ocupantes de DAS, Segundo o Nivel de
Escolaridade em %
Posicdo - fev/98
Especia- Po6s-
1° Grau 2° Grau 3° Grau liza céo Gradua cao!?
DAS-1 7,5 31,3 50,2 3,6 7,4
DAS-2 6,9 23,6 61,3 2,1 6,1
DAS-3 3.3 14,3 71,4 2,5 8,5
DAS-4 14 9,3 81,0 1.8 6.6
DAS-5 14 3,6 87,0 1,1 6,9
DAS-6 0.7 3.7 86.8 0.7 8.1
TOTAL 5.9 23,1 61,3 2.6 7.0
Fonte: SIAPE

1 - Incluido: Aperfeicoamento, Mestrado, Doutorado, Phd, Livre Docéncia.

4.3 - Perfil dos Ocupantes de DAS, Segundo o Vinculo com a Unido

Posigéo - fev/98

Sevidor Efetivo  Requisitado de outros Sem Total

+ Requisitado* Orgéos e Esfera? Vinculo3
DAS-1 73,2% 2,1% 24,8% 100,0%
DAS-2 68,1% 4,5% 27,4% 100,0%
DAS-3 62,2% 6,8% 31,0% 100,0%
DAS-4 48,2% 9,7% 42,1% 100,0%
DAS-5 44.8% 14,1% 41,2% 100,0%
DAS-6 36,8% 12,5% 50,7% 100,0%
TOTAL 66,3% 4,7% 28,9% 100,0%
Fonte: SIAPE

1- Servidor Efetivo e Requisitado (Administrac@o Publica Federal Direta, Aistarundacgdes)
2- Requisitado dos Estados, Municipios, DF, Empresasdaéblsociedade de Economia Mista, Tribunais
Céamara, Senado e Ministério Publico.

3- Sem cargo Publico (inclui aposentados)
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DAS

4.4 - Perfil dos Ocupantes de DAS, Segundo

0 Sexoem %
Posicéo - fev/98

Masculino Feminino

DAS-1 54,5 45,5
DAS-2 60,1 39,9
DAS-3 62,0 38,0
DAS-4 70,4 29,6
DAS-5 84,1 15,9
DAS-6 86,8 13,2

TOTAL 60,2 39,8

Fonte:SIAPE

Perfildos DAS segundo o sexo dos ocupantes em %

90,0

75,0

60,0

E Masculino
45,0 1

O Feminino

30,0 4

15,0 A

DAS-1 DAS-2 DAS-3 DAS-4 DAS-5 DAS-6

4.5 - Remunerac¢édo Média por Nivel de DAS

Posicdao - fev/98 R$

Parcela Rem. Média Parcela Rem. Média Remuneragao
Referente ao Cargo Referente a Funcdo Média Global 1l

NES 4.218 3.210 7.428
DAS-6 6.123 1.702 7.825
DAS-5 5.117 1.669 6.786
DAS-4 3.962 1.293 5.255
DAS-3 3.181 641 3.822
DAS-2 2.792 561 3.353
DAS-1 2.319 496 2.815
Média Global 2.876 662 3.538
Fonte: SIAPE.

1 - Engloba aremuneragéo referente ao cargo e & fungéo; o universo considerado
no calculo corresponde somente aos servidores efetivos.
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APOSENTADOS

5.1 - Evolu¢do do Quantitativo de Aposentadorias Civis da Unido

Total M édia % Part. s/ Total

Ano Mensal Integrais Proporc. Compulséria Invalidez
1991 46.196 3.850
1992 21.190 1.766
1993 14.199 1.183
1994 17.601 1.467
1995 34.253 2.854
1996 27.546 2.296 43,4 47,9 1,0 7,8
1997 24.659 2.055 32,3 57,4 1.2 9,2
1998* 2.503 1.252 245 64,5 0,9 10,1

Fonte: Diario Oficial da Unido.e SIAFI

- O levantamento inclui somente as aposentadorias publicadas no Diario Oficial.

-Em 1995, o nimero refere-se aos civis estatutarios do Poder Executivo e entre
1991 e 1994, refere-se, além destes, também a uma parcelareduzida de servidores
do Legislativo e do Judiciério.

* Acumulado até fev/98

% de participac¢do das ocorréncias s/total - aposentadorias

70,0
60,0
50,0
40,0 +—
30,0 +—
20,0 +—
10,0 +—

0,0

01996
1997
1998

m B

Integrais Proporc. Compulsoria Invalidez

5.2 - Aposentadorias Inte grais dos Civis do Executivo -
Perfil se gundo o sexo e idade média de aposentadoria

Posicado - Fev/98

Masculino Feminino Ambos
Distribuicdo 53,7% 46,3% 100,0%
ldade média 55 51 53

Fonte: SIAPE
A amostra utilizada no calculo cormesnde aparcela dos servidoregue possuem,
em seu cadastro, a informao referente a data de suposentadoria

MARE - Boletim Estatistico de Pessoal



APOSENTADOS

5.3 - Aposentadorias Proporcionais dos Civis do Executivo -
Perfil se gundo o0 sexo e idade média de aposentadoria

Posicdo - Fev/98

Masculino Feminino Ambos
Distribuicdo 40,1% 59,9% 100,0%
Idade média 53 49 51

Fonte: SIAPE
A amostra utilizada no célculo corresponde & parcela dos servidores que possuem,
em seu cadastro, a informacdo referente & data de sua aposentadoria

5.4 - ldade Média de Aposentadoria dos Servidores Civis do
Poder Executivo - Distribui ¢ao % segundo a faixa etaria
Aposentadorias - Inte grais

Posicdo - fev/98

Faixa etaria Masculino Feminino Ambos
Até 40 1,72 3,00 2,31
41 a 45 4,31 10,00 6,94
46 a 50 18,97 39,00 28,24
51 a 55 28,45 33,00 30,56
56 a 60 25,86 5,00 16,20
61 a 65 12,07 6,00 9,26
66 a 70 8,62 4,00 6,48

acima de 70 0,00 0,00 0,00

Total 100,00 100,00 100,00
Fonte: SIAPE

- A amostra utilizada no célculo corresponde a parcela dos servidores que possuem,
em seu cadastro, a informacao referente a data de sua aposentadoria

- A existéncia de aposentadorias em idade inferior a 40 anos e ndo consta deve-se a
imperfeicdes nas informac¢des cadastrais.

Aposentadoria Integral - Distribuigcdo % por Faixa Etaria
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APOSENTADOS

5.5 - ldade Média de Aposentadoria dos Servidores Civis do
Poder Executivo - Distribui ¢c&o % segundo a faixa etéaria
Aposentadorias - Proporcionais

Posicéo - fev/98

Faixa etaria Masculino Feminino Ambos
Até 40 0,99 0,66 0,79
41 a 45 5,42 27,06 18,38
46 a 50 30,54 42,24 37,55
51 a 55 33,99 17,82 24,31
56 a 60 17,24 5,94 10,47
61 a 65 7,39 4,95 5,93
66 a 70 3,94 1,32 2,37

acima de 70 0,49 0,00 0,20

Total 100,00 100,00 100,00
Fonte: SIAPE

- A amostra utilizada no calculo corresponde a parcela dos servidores que possuem,
em seu cadastro, a informacdao referente a data de sua aposentadoria

- A existéncia de aposentadorias em idade inferior a 40 anos e ndo consta deve-se a
imperfeicbes nas informag¢des cadastrais.

Aposentadoria Proporcional - Distribuicdo % por Faixa Etaria
40
32
24
16
AJ B
04 . e
Ate 41a 46a 51a 56 a 61a 66 a acima
55 60 65 70 de 70
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APOSENTADOS

5.6 - Comparacdo entre 0s Se gurados do INSS e da Unido

Valores Anuais

Receita Despesa Segurados Beneficiarios Contribuicdo Beneficio
(R$ bi) (R$ bi) (milhares) (milhares) Média (R$) Médio (R$)

Unido 3,3 12,8 910 760 3.626 16.842
INSS 32,5 32,6 30.000 15.600 1.082 2.088
Unido/INSS 102%  39,3% 3,0% 4.9% 3,4 vezes 8,1 vezes

Fonte: MPAS, SIAPE e SIAFI

Adotamos as seguintes hipdteses:

Receita da Unido: R$ 1,665 bi de contribuicdo dos funcionarios, correspondente a 7,5% de uma folha de
ativos (0s outros 4%, que integram a aliquota média de contribui¢do para o Plano de Seguridade Socialdo
Servidor de 11,5%, foram reservados para despesa de salde) de 22,2 bi, mais a mesma quantia da Unido
Contribuicdo média: Receita/Segurados

Beneficio médio: Despesa/Beneficiarios

5.7 - Compara ¢cao entre Aposentadorias

Valores mensais, em salarios minimos - Média

INSS!? 1,8

Executivo (civis)?2 14,4
Legislativo? 34,9
Judiciario? 33,6

Obs.: No caso do Executivo, Legislativo e Judiciario foi estimado o valor médio
dos proventos dos Ultimos 12 meses. Para 0 INSS, o calculo baseou-se em
estimativas da receita, despesa, segurados e beneficiarios.

1- Posi¢cdo Jan/98
2- Posicdo Fev/98

Comparacgédo entre Aposentadorias em salarios minimos
(valores mensais)
40

32

24

16

INSS Executivo (dvis) Legislativo Judid&io
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Estados e Municipios

6.1 - Gastos com Pessoal e Nimero de Servidores Estaduais

Nimero de Servidores Relacdo entre Gasto com Pessoal e
Ativos e Més Receita Liquida - %

Aposentados Ref. 95 96 97
Acre! 32.500 Jul 73,0 69,0 53,6
Amapéa? 10.600 sSet 83,2 58,8 50,7
Amazonas? 61.930 Set 34,8 493 36,1
Alagoas? 45,498 Set 1144 105.6 92.6
Bahiat 187.597 Set 57,0 56,0 52,9
Ceara? 115.000 Set 53,0 51,0 52,3
Distrito Federalt 112.884 OQut 79,5 82,1 79,1
Espirito Santo® 70.610 Ano 96 68,6 67.3 68,1
Goias? 142.874 Set 78,0 71,0 62,8
M aranhdo 2 97.291 oOQut 55,0 59,0 64,4
Minas Gerais?t 476.000 sSet 75,3 75,1 76,7
Mato Grosso? 45.063 Out 82,5 79,4 55,1
Mato Grosso do Sult 51.000 set 61,4 55,4 74,5
Para ! 116.768 Set 61,5 67,7 51,4
Parana 199.453  out 74,9 76.8 70,5
Paraiba? 96.719 Set 63,0 59,0 50,6
Pernambuco? 164.345 Set 84,0 79,0 715
Piauit 75.000 Set 87,0 69,0 725
Rondonid 44.000 Set 72,0 65,0 68,0
Roraima3 21.000 out 12,5 33,1 18,1
Rio de Janeiro! 406.594  Jul 92,6 87,5 78,7
Rio Grande do Norte! 93.000 oOut 80,0 73,0 68,1
Rio Grande do Sul3 183.812 Set 86,4 86,8 83,6
Sdo Paulo 2 1.020.962 Set 63,3 65,8 63,6
Santa Catarina? 120.081 Set 76,6 72,0 67,4
Sergipe! 49.959 Ago 80,0 68,0 61,1
Tocantins? 34.133  Set 46,1 48,7 46.6
Média - - 70,2 67,8 62,6
Total 4.074.673

Fonte: Forum Nacional de Secretarios de Estado da Administragcdo e STN/MF. (dados orgamentarios)
obs.: 1997- Gasto Pessoal x RCL - 1- Realizado de jan a nov.

2- Realizado de jan a out.

3- Realizado de jan a set.

4- Realizado de jan a jul.

5- Realizado de jan a jun.

Relagédo % entre gasto ¢/ pessoal dos Estados e Receita Liquida
periodo de 1997
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Estados e Municipios

6.2 - Gastos com Pessoal e Nimero de Servidores das Capitais

Posigéo - abr/95

% Gasto Ativos/ % Nam. Ativos/ % Gastos Pessoal/
Folha Pgto. Qtde. Servidores Receita

Belém 79,0 76,4

Belo Horizonte 88,4 81,6 64,0
Campo Grande 92,4 90,0 61,2
Cuiaba 95,9 97,3 65,0
Curitiba 84,1 86,1 44,6
Fortaleza 81,4 80,7 50,0
Manaus 93,7 93,2 29,7
Palmas de Tocantins 100,0 100,0 0,2
Rio Branco 98,3 99,2 82,5
Rio de Janeiro 74,1 73,7 62,1
Sédo Paulo 79,8 82,9 41,4
Salvador 68,2 69,5 50,4
Vitéria 88,3 90,6 58,0
Total 79,7 80,1

Fonte: Secretaria de Administrac8o da Prefeitura de Belo Horizonte

- Arelacdo ativosffolha corresponde ao percentual da folha alocado para o pagamento de ativos.

- O restante é destinado aos aposentados e pensionistas. A relagdo ativos/quantidade de
servidores corresponde & participagdo do nimero de ativos no total de servidores (que inclui
ativos, aposentados e pensionistas).

- A relacdo entre gastos com pessoal (ativos, aposentados e pensionistas) e receita é calculada para
0s (ltimos doze meses encerrados em mai/95.

6.3 - Relacédo entre Gastos com Pessoal e Receita Liquida
nos Estados

ESTADOS Média Média
84 /88 89/94
Norte 61,5 55,1
Nordeste 52,2 49,5
Centro-Oeste 43,4 46,6
Sudeste 52,0 52,4
Sul 61,2 56,9
Média 54,1 52,1

Fonte: Tesouro Nacional, Relatério "Execucdo Orgcamentaria dos Estados

e Municipios das Capitais - 1984/1993 e 1985/1994"
- Os dados originais foram levantados nos balangcos anuais dos estados e municipios,

e estdo corrigidos pela inflagdo.
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Estados e Municipios

6.4 - Relagdo entre Gastos com Pessoal e Receita Liquida

nas Capitais

CAPITAIS Média Média Ano

84 /88 89 /94 95

Norte 66,9 53,7 43,4
Nordeste 47,9 38,3 43,0
Centro-Oeste 59,3 442 46,3
Sudeste 56,3 441 33,0
Sul 54,8 52,9 43,8
Média 57,1 46,7 41,9

Fonte: Tesouro Nacional, Relatdrio "Execucdo Orcamentaria dos Estados
e Municpios das Caitais - 1984/1993, 1985/1994 e 1986/1995"
-0s dados originais foram levantados nos balancos anuais dos estados e municipios,
e estdo corrigidos pelainflagdo.

6.5 - Execucdo Or¢camentaria dos Municipios por Re gi6es - Ano 1995

B milhdes
Regibes Receita Despesa % part. Desp.Pessoal
Corrente? c/Pessoal Receita Correntet

Norte 1.439 553 38,4
Nordeste 5.641 2.165 38,4
Sudeste 21.110 7.703 36,5
Sul 5.508 2.494 45,3
Centro-Oeste 1.776 674 38,0

BRASIL 35.474 13.589 38,3

Fonte MF/STN - Financas do Brasil ( Receita e Despesa dos Municipios - Ano 1995)
1-Receita Corrente= Receita Tributaria + Transf. Correntes
Difere do conceito da Lei Camata, porque:
Receita Corrente Liguida = Receita Corrente (-) Transferéncias Constitucionais e Legais (-) Contribuigdo
para o PIS/PASEP (-) Beneficios Previdénciarios.
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Estados e Municipios

6.6 - Relacdo Despesas de Pessoal / Receita Corrente-
N° de Municipios por Estados (em 1995)

Municipios ¢/ Desp

Regibes/Estados Total Pessoal s/ Receita
Corrente acima de 60%
% de Municipios
Norte 307 7.8
- Acre 22 40,9
-Amapé 14 21,4
- Amazonas 32 3,1
- Pard 108 0,9
- Rondonia 21 47,6
- Roraima 1 0,0
- Tocantins 109 0,0
Nordeste 1.463 5,0
- Alagoas 98 0,0
- Bahia 412 4,1
- Cearé 178 1,7
- Maranhao 119 1,7
- Paraiba 171 3,5
- Pernambuco 121 33,1
- Piaui 141 0,7
- Rio Grande do Norte 150 1,3
- Sergipe 73 2,7
Centro-Oeste 422 1,2
- Distrito Federal 0 0,0
- Goiés 231 0,4
- Mato Grosso 117 1,7
- M ato Grosso do Sul 74 2,7
Sudeste 1.501 6,6
- Espirito Santo 67 19,4
- Minas Gerais 729 2,7
- Rio de Janeiro 80 42,5
- Sao Paulo 625 51
Sul 1.020 11,6
- Parana 369 7,3
- Rio Grande do Sul 391 18,2
- Santa Catarina 260 7,7
TOTAL BRASIL 4,713 6,8

Fonte: STN/MF - Finangas do Brasil (Receita e Despesa dos Municipios - Ano 1995)

1- Receita Corrente= Receita Tributaria + Transf. Correntes.
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6.7 - Execuc¢do Orgcamentaria dos Estados e Capitais

Estados e Municipios

R$ mihdes
Var. %
1986 1988 1990 1994 1995 95/88
RECEITA  Tributaria 42,722 31.726 44.324 47.135 57.409 81,0
Fundos Partic. 4208 3119 5727 6.244  8.067 158,6
Total 46.930 34.845 50.051 53.379 65.476 87.9
DESPESA Pessoal (Global) 23.259 18.826 25.103 23.410 30.558 62,3
Poder Leaislativo * 1.166 1186  1.617 2.072  2.856 1408
Poder Judiciario * 3.062 2568  3.934 5.118  7.053 1746
Fonte: Tesouro Nacional, Relatério "Execu¢do Orcamentaria dos Estados e
'Municipios das Capitais - 1986/1995"
1-Consideradas as despesas totais destes poderes; entretanto, a maior
parte de suas despesas corresponde a gastos com pessoal.
6.8 - Relac&o entre Despesas com Pessoal e Receita Corrente (%)
1986 1988 1990 1994 1995
Pessoal Total / Receita Corrente 55,1 53,6 54,8 50,9 479
Legislativo!/ Receita Corrente 2,1 2,5 2,5 3,1 3,3
Judiciario® / Receita Corrrente 54 54 6,1 75 8,2

Fonte: Tesouro Nacional, Relatdrio "Execucdo Orgamentaria dos Estados e
'Municipios das Capitais - 1986/1995"
1-Consideradas as despesas totais destes poderes; entretanto, a maior
parte de suas despesas corresponde a gastos com pessoal.
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ENAP
Escola Nacional de
Administracao Publica

MARE - Boletim Estatistico de Pessoal

57



58

MARE - Boletim Estatistico de Pessoal



SERVIDORES

1.1 - NUmero de Turmas e Alunos Treinados

Numero de Alunos
Turmas Treinados

1981 13 429

1982 25 767
1983 35 1.269
1984 31 1.477
1985 150 3.358
1986 162 3.821
1987 89 2.882
1988 97 3.019
1989 55 1.185

1990 10 340

1991 13 747
1992 62 1.929
1993 102 3.251
1994 134 3.105
SOMA 978 27.579
1995 141 1.964
1996 388 8.2791
1997* 1.001 18.9661
SOMA 1.530 29.209

Fonte: MARE/ENAP.
* até Dez/97
1- 30% - Curso de Inform atica Basica
70% - R.H., Leg e Orcamento, Desenvolvimento Gerencial,
G estdo Estratégica no Setor Publico

Alunos Treinados

18.000

15.000 1

12.000 1

9.000 1

alunos

6.000 1

3.000

1991 []
1a9z [

1993 |
1995 ||
\

1951 []
1azz ]
1935
1936
1957
1958
1990 []
1994
1996
1997

1953 ]
1934 []
© e [

an

MARE - Boletim Estatistico de Pessoal



SERVIDORES

1.2- Maiores clientes da ENAP em 1997*

Instituicédo Namero de
Treinamentos
1. Ministério do E xercito 1.514
2. Ministério da Aeronautica 1.253
3. Presidéncia da Republica 868
4. Ministério da Adm. e Reforma do Estado 830
5. Ministério da Agricultura 750
6. Ministério da Justica 716
7. Ministério do Planejamento e Orgamento 663
8. Ministério das Minas e Energia 574
9. Ministério da Fazenda 567
10. Advogacia Geral da Unido 559
11. Ministério do Trabalho 489
12. Ministério da Marinha 428
13.INSS 401
14.CONAB 370
15. INCRA 349
16. Ministério da Educacdo e do Desporto 289
17. IBAMA 259
18. DNER 191
19. Ministério da Cultura 176
20. INMETRO 159
21. Fundacdo Nacional de Saude 155
22.UnB 133
23. Ministério da Salude (adm.direta) 123
24. CNPq 156
25. SUDAM 109
26. INPI 107
Total 12.188
Fonte: MARE/ENAP
* até dez/97
1.3- Comparativo dos Resultados de Capacita c¢éo
1.994 1.997
(a) (b)/(a) - %
Total de Alunos 3.105 18.966 611
Total Hora-Aula 8.219 328
Total Hora-Aula - Aluno 269.004 920.912 342
Servidores/Dias Treinadbs 33.625 115.114 342

Fonte: MARE/ENAP
1- Total Hora-Aula - Aluno dividido por 8

* Resultados obtidos até dez/97

1.4- Recursos Or gamentérios X Treinamentos realizados entre 1995 e 1997

Orcamento  Convénio FAT Convénio CAPES Total Treinamentos
realizado realizado realizados em realizados (B)
(R$ mil) (R$ mil) (R$ mil) (R$ mil)
1995 9.039 - 9.039 19641 100
1996 10.293 9772 11.270 8.279 422
1997 9.877 2.072 100 12.049 18.966 967

1-ENAP em reestruturagéo
2 - Convénio FAT apartir de Set/96
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Ministério da_ Administracéo
MARE Federal e Reforma do Estado

O Boletim Estatistico de Pessoa¢ uma publicagdo mensal do
Departamento de Carreiras e Remuneracéao da Secretaria de Recursos Humanos do
Ministério da Administracdo Federal e Reforma do Estado. O Boletim também esta
disponivel na Internetmw.mare.gov.br. ou escreva pelo E-mdiloletim@mare.gov.br.
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