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Despesas BOLETIM

ESTATISTICO
1.1 - Despesa de Pessoal da Unio - Ativos el nativos*
Novembro/96 (em R$ milhdes, valores nominais)
Composicéo Variacdo %
Més Ano Anterior

Més % Acum. % Anterior Més Acum.
Ativos 2.328 59,2 18.935 53,3 704 49 10,2
Inativos 2 1.537 39,1 14.764 41,6 24,2 -28,1 6,2
Transferéncias’ 65 16 1.806 51 575  -797  -243
Tota 3.929 100,0 35.505 100,0 42.6 -16,0 6.1

Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional. Os dados foram apurados pelo critério de competéncia

1 - Inclui administracéo direta (excecutivo, legislativo e judiciario) e administragdo indireta (autarquias, fundagdes,
empresas plblicas e sociedades de economia mista).

2 - Inativos e Instituidores de Penséo.

3 - Transferéncias referem-se a repasse de recursos federais a estados e ao DF para pagamento de pessoal.

-
1.2 - Despesa de Pessoal do Executivo, L egislativo
e Judiciario

Novembro/96 (em R$ milhdes, valores nominais)

Composicao Variacdo %
Més Ano Anterior

Més % Acum. % Anterior Més Acum.
Executivo 3.516 89,5 29.874 84,1 54,3 -11.8 6,5
Legidativo 37 09 1.105 31 42,7 -72,0 17,0
Judiciario 311 7.9 2.720 7.7 20,3 314 29,8
Transferéngias’ 65 16 1.806 5.1 575 797 243
Total 3.929 100.0 35.505 100.0 42,6 -16.0 6.1

Fonte: Secretaria do Tesouro Nacional. Os dados foram apurados pelo critério de competéncia
1 - Transferéncias referem-se a repasse de recursos federais a estados e ao DF para pagamento de pessoal .
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1.3 - Despesa de Pessoal da Unido por Ministérios

Novembro/96 (em R$ milhdes, valores nominais)

Composicdo Variacdo %
Més Ano Anterior

Més % Acumulado % Anterior Més Acum.
Presidéncia’ 18.026 0,8 137.764 0,8 51,6 0,2 1,6
EMFA 2.269 0,1 17.987 0,1 48,8 0,0 8,0
AGU 1.772 0,1 13.212 0,1 52,2 135 18,5
Ex-Ministérios 0 0,0 3.649 0,0 - -100,0 -98,0
Ex-Territérios 66.966 2,8 503.249 2,7 57,9 6,0 1,8
Adm. e Ref. Estado * 3.514 0,1 29.878 0,2 475 224 62,7
Aeronautica 40.858 1,7 340.940 1,9 48,2 -4,4 21
Agricultura 84.719 35 658.911 3,6 47,3 -3,9 -2,3
Ciéncia e Tecnologia 15.687 0,7 130.338 0,7 455 -11,6 -1,1
Comunicagdes 48.454 2,0 355.541 19 454 53 8,0
Cultura 9.164 0,4 72.148 0,4 46,3 2,3 37
Educagdo ¢ 564.825 23,6 4.411.069 24,0 45,8 34 35,8
Esportes 376 0,0 3.030 0,0 39,1 111,3 209,9
Exército 46.038 1,9 352.028 1,9 50,9 2,3 -1,3
Fazenda 296.334 124 2.131.567 11,6 49,6 11,8 2,3
Ind. e Comércio 7.317 0,3 57.507 0,3 46,0 -7,0 -7,4
Justica 147.610 6,2 1.109.347 6,0 46,8 13,1 26,2
Marinha 33.985 1,4 268.479 15 474 -0,3 -3,3
Meio-Ambiente 43.165 1,8 333.154 1,8 46,4 4,6 0,8
Minas e Energia 7.584 0,3 59.062 0,3 48,5 -3,2 33
Planejamento ¢ 49.529 21 376.093 2,0 48,8 -1,3 39
Previdéncia 287.819 12,0 2.218.536 12,1 47,8 4.8 31
RelacOes Exteriores ° 12.400 0,5 93.439 0,5 49,3 -2,7 19,8
Salde 412.321 17,2 3.238.978 17,6 46,1 -1,6 -2,3
Trabalho 72.204 3,0 560.140 31 46,3 45 10,0
Transporte 120.965 51 887.103 4,8 53,8 -1,2 1,2
Total 2.393.902 100,0  18.363.149 100,0 47,7 2,2 8,1

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia
1- Inclui os gastos da Vice-Presidénciae da SAE

2 - A partir de janeiro de 1996, 0 MARE assumiu a maior parte das despesas de pessoal do extinto

Ministério do Bem-Estar Social. Isto explicaagrande variago dessas despesas em comparagéo a 1995.

3 - A variagéo acentuada no Ministério da Educacéo deve-se ao fato de que diversas universidades ndo estavam

incorporadas no SIAPE no inicio do ano.

4 - A partir dejaneiro de 1996, 0 MPO assumiu amaior parte das despesas de pessoal do extinto

Ministério do Bem-Estar Social. Isto explicaagrande variago dessas despesas em comparagéo a 1995.

5- Néo inclui gastos com pessoal |otado no exterior.

MARE

Despesas BOLETIM
ESTATISTICO

1.4 - Despesa de Pessoal da Presidéncia

Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)

Composicéo Variacdo %
Més Ano Anterior

Més % Acum. % anterior Més Acum.
Presidéncia 6.991 34,45 55.407 35,57 451 -7,3 3,2
Vice-Presidéncia 175 0,86 1411 0,91 45,8 1,2 19,2
EMFA 2.269 11,18 17.987 11,55 48,8 0,0 8,0
SAE 10.860 53,51 80.946 51,97 56,2 57 0,3
Tota 20.296 100,0 155.751 100,0 51,3 0,2 2,3

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia.
*Inclui os gastos da CNEN e exclui 0s gastos com pessoal integrante dos servicos de informag&o.

1.5 - Despesa de Pessoal do Ministério da Administracao

Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)

Composi¢éo Variacdo %
Més Ano Anterior
Més % Acum. % anterior Més Acum.
Adm. Direta 2.800 79,67 24.033 80,44 48,5 30,2 92,0
ENAP 714 20,33 5.846 19,56 43,7 -0,9 -0,1
Total 3.514 100,0 29.878 100,0 47,5 22,4 62,7

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competéncia.
OBS: A partir dejaneiro de 1996, 0 MARE assumiu a maior parte das despesas de pessoal do extinto

Ministério do Bem-Estar Social. Isto explicaagrande variagao dessas despesas em comparagao a 1995.

-
1.6 - Despesa de Pessoal do Ministério da Agricultura

Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)

Composicéo Variacao %
Més Ano Anterior
Més % Acum. % Anterior Més Acum.
Adm. Direta 59.770 70,55 462.666 70,22 47,3 -0,2 -2,0
INCRA 24.948 29,45 196.245 29,78 474 -11,6 -3,0
Total 84.719 100,0 658.911 100,0 47,3 -3,9 -2,3

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competéncia.
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1.7 - Despesa de Pessoal do Ministério da Ciéncia e

Tecnologia
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)
Composicdo Variacdo %
Més Ano Anterior

Més % Acum. % anterior  Més  Acum.
Adm. Direta 8.230 52,46 64.135 49,21 475 -37 -7,7
Cons. Nac. Des. C&T 6.833 43,56 61.302 47,03 43,0 -19,7 6,8
Centro Tec. para Inform. 624 3,98 4.901 3,76 47,6 -9,3 -1,7
Total 15.687 100,0 130.338 100,0 45,5 -11,6 -11
Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram calculados pelo regime de competéncia.
.|
1.8 - Despesa de Pessoal do Ministério da Fazenda
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)

Composicao Variacéo %
Més Ano Anterior

Més % Acum. % anterior  Més  Acum.
Adm. Direta 284.956 96,16 2.044.736 95,93 49,8 12,0 2,0
Com. Val. Imobiliérios 2.239 0,76 16.219 0,76 457 9,7 12,9
Sup. de Seg. Privados 3.376 1,14 26.300 1,23 43,8 9,5 27,1
Sup. Nac. Abastec. 5.763 1,94 44.312 2,08 48,5 18 0,9
Total 296.334 100,0 2.131.567 100,0 49,6 118 23

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia.

MARE

Despesas BOLETIM

ESTATISTICO
1.9 - Despesa de Pessoal do Ministério da Educagéo
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)
Composicdo Variacdo %
Més Ano Anterior

Més % Acum. % Anterior  Més  Acum.
Adm. Direta 20.189 3,57 154.708 3,51 47,9 54 -4,9
Inst. de Ensino de 2° Grau ' 48.477 8,58 373481 8,47 471 50 70
Inst. de Ensino de 3° Grau § 474.065 83,93 3.714.658 84,21 453 3,0 444
Centros Fed. de Educagéo 13.912 2,46 105.080 2,38 54,2 10,1 6,2
CAPES 481 0,09 3.694 0,08 424 1,7 6,0
Fund. Assist. ao Estudante 2.792 0,49 21.531 0,49 46,6 -12 -8,8
Fund. Nac. Des. da Educ. 721 0,13 5.286 0,12 49,5 6,2 -3,8
Fund. Joaguim Nabuco 1.649 0,29 13.302 0,30 44,0 81 43
Inst. Nac. de Educ. de Surdos 1515 0,27 11.647 0,26 47,9 -2,0 -4,0
Inst. Benjamin Constant 1.024 0,18 7.683 0,17 50,3 4,5 -12
Total 564.825 100,0 4.411.069 100,0 458 34 358
Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia
1- Inclui colégios, escolas técnicas e escolas agrotécnicas.
2- Inclui faculdades, fundagBes e universidades federais.
OBS: Algumas institui¢des de ensino de terceiro e segundo grau ndo faziam parte do SIAPE no comego de 1995,

comprometendo a comparag&o com o ano anterior.
|
1.10 - Desp. de Pessoal do Min. da Ind., Com. e Turismo
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)
Composicéo Variacdo %
Més Ano Anterior

Més % Acum. % Anterior  Més  Acum.
Adm. Direta 1.835 25,07 13.233 23,01 49,0 4.8 22,6
Inst. Brasileiro de Turismo 1.148 15,69 9.011 15,67 45,0 -25,6 -24
Ins. Nac. de M., M. e Qual. Ind. 2.253 30,79 18.068 31,42 47,6 -11,.3 -8,3
Inst. Nac. de Prop. Industrial 2.082 28,45 17.195 29,90 124 2,1 -23,2
Total 7.317 100,0 57.507 100,0 46,0 -7,0 -74

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia

MARE 9
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1.11 - Despesa de Pessoal do Ministério da Justica
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)

Composicédo Variacdo %
Més __Ano Anterior
Més % Acum. % Anterior  Més Acum.
Adm. Direta 46.800 31,71 362.607 32,69 44,6 26,7 31,5
Depart. da Policia Federal 92.263 62,50 679.161 61,22 48,0 15,7 345
Fund. Nacional do indio 8.120 5,50 64.766 5,84 46,5 -8,2 1,6
Ex-Fund. Centro Br. Inf. e Adol 0 0,00 251 0,02 - - -99,3
Cons.Admin.Defesa Econbmica 121 0,08 307 0,03 28,0 - -
Defensoria Publica Unido 305 0,21 2.256 0,20 65,4 - -
Tota 147.610 100,0 1.109.347 100,0 46,8 13,1 26,2
Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia
I —
1.12 - Despesa de Pessoal do Ministério de Minas e Energia
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)
Composicédo Variacdo %
Més __Ano Anterior
Més % Acum. % anterior  Més Acum.
Adm. Direta 5.614 74,03 44.120 74,70 48,5 -28,3 -22,8
Depart. Nac. de Prod. Mineral ' 1970 25,97 14.942 25,30 48,4 - -
Total 7.584 100,0 59.062 100,0 48,5 -3,2 33
Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia
1- O Depto. Nacional de Prod. Mineral s6 foi incluido no SIAPE apartir de novembro de 1995.
I —
1.13 - Despesa de Pessoal do Min. da Prev. e Assist. Social
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)
Composicéo Variacéo %
Més Ano Anterior
Més % Acum. % anterior  Més Acum.
Adm. Direta 8.501 2,95 65.133 2,94 48,2 211,8 2169
Inst. Nac. do Seguro Socia 279.318 97,05 2.153.403 97,06 47,8 2,7 1,0
Total 287.819 100,0 2.218.536 100,0 47,8 4,8 31

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia

10 MARE
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1.14 - Valor da Despesa de Pessoal do Ministério das
Relacdes Exteriores
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)
Composicédo Variacdo %
Més __Ano Anterior
Més % Acum. % Anterior  Més Acum.
Adm. Direta 12.296 99,17 92.617 99,12 49,3 -24 20,0
Fund. Alexandre de Gusméao 104 0,83 822 0,88 47,6 -27,9 2,3
Total 12.400 100,0 93.439 100,0 49,3 -2,7 19,8
Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia.
1- Exclui despesa de pessoal lotado no exterior.
I —
1.15 - Valor da Despesa de Pessoal do Ministério da Saude
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)
Composicdo Variacdo %
Més Ano Anterior
Més % Acum. % Anterior  Més Acum.
Adm. Direta 296.410 71,89 2.309.985 71,32 48,7 -0,9 -1,6
Fund. Oswaldo Cruz 10.825 2,63 86.767 2,68 53,2 27,9 27,9
Inst. Nac. de Alim. e Nutric&o 151 0,04 1.246 0,04 38,5 -17,4 -1,7
Fund. Nacional de Salde 104.935 2545 840.980 25,96 38,9 -5,7 -6,3
Tota 412.321 100,0 3.238.978 100,0 46,1 -1,6 -2,3
Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia
I —
1.16 - Valor da Despesa de Pessoa do Ministério do Trabalho
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)
Composicdo Variacdo %
Més Ano Anterior
Més % Acum. % Anterior  Més Acum.
Adm. Direta 71.133 98,52 551.800 98,51 46,2 4,5 10,5
Fund. de Seg. Med. Trabalho 1.071 1,48 8.340 1,49 49,2 52 -16,3
Tota 72.204 100,0 560.140 100,0 46,3 4,5 10,0

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia

MARE
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1.17 - Valor da Despesa de Pessoal do Ministério dos Transportes
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)

Composicédo Variacdo %
Més __Ano Anterior
Més % Acum. % Anterior  Més Acum.
Adm. Direta 64.429 53,26 486.473 54,84 47,3 2,9 74
Dep. Nac. de Estr. de Rodagem  56.535 46,74 400.630 45,16 61,8 -5,6 -54
Total 120.965 100,0 887.103 100,0 53,8 -1,2 1,2

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia.

1.18 - Valor da Despesa de Pessoal do Ministério da Cultura
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)

Composicédo Variacdo %
Més __Ano Anterior

Més % Acum. % Anterior  Més Acum.
Adm. Direta 1.555 16,97 11.869 16,45 50,5 17,0 24,9
Fund. Casa de Rui Barbosa 553 6,03 4.166 577 52,0 252 211
Fund. Biblioteca Nacional 1.530 16,69 11.927 16,53 44,8 0,9 -2,3
Fund. Cultural Palmares 150 1,64 1.230 1,71 46,0 8,5 11,2
Inst. Br. do Patr. Hist. Art. Nac. 3.902 42,58 31.178 43,21 44,7 -1,1 -0,2
Inst. Brasil. de Arte e Cultura 1.474 16,09 11.778 16,32 45,6 -7,0 -2,7
Tota 9.164 100,0 72.148 100,0 46,3 2,3 37

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia.

1.19 - Valor da Despesa de Pessoal do Minist. do Meio Ambiente
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)

Composicdo Variacdo %
Més __Ano Anterior
Més % Acum. % Anterior  Més Acum.
Adm. Direta 582 1,35 4.790 1,44 43,0 19,0 38,0
Ins. Bras. do Meio Ambiente 22.442 51,99 178.454 53,56 42,9 4,9 -0,6
D. N. de Obras Contraas Secas ~ 20.142 46,66 149.910 45,00 50,6 39 1,7
Tota 43.165 100,0 333.154 100,0 46,4 4,6 0,8

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia.

12 MARE
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1.20 - Valor da Despesa de Pessoal do Ministério do Planejamento
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)

Composicdo Variacdo %

Més Ano Anterior

Més % Acum. % Anterior _ Més Acum.

Adm. Direta 6.168 12,45 46.254 12,30 51,0 30,3 62,5
Inst. Bras. de Geogr. e Est. 27.278 55,07 205.337 54,60 48,2 -1,9 -4,2
Inst. de Pes. Econ. Aplicada 5.278 10,66 41.128 10,94 48,4 -20,6 9,0
Sup. de Des. do Nordeste 7.382 14,90 57.214 15,21 49,7 -5,6 0,3
Sup. de Des. da Amaz6nia 2.199 4,44 16.903 4,49 494 4,6 7,9
Sup. da_Z. Franca de Manaus 1.224 2,47 9.257 2,46 46,9 15,3 35
Total 49.529 100,0 376.093 100,0 48,8 -1,3 39

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia
OBS: A partir de 1996, 0 MPO passou aincorporar parte das despesas de pessoal do extinto Ministério da Integracdo Regional.

1.21 - Valor da Despesa de Pessoal dos Ex-Territorios
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)

Composicdo Variacdo %
Més __Ano Anterior _

Més % Acum. % anterior  Més Acum.
Ex-Territ. Fed. do Acre 5.410 8,08 42.807 8,51 44,3 0,0 -31
Ex-Territ. Fed. do Amapa 25.032 37,38 205.398 40,81 47,1 25 9,3
Ex-Territ. Fed. de Rondénia 22.284 33,28 149.635 29,73 76,1 27,2 0,3
Ex-Territ. Fed. de Roraima 14.239 21,26 105.408 20,95 58,4 -10,1 -6,6
Total 66.966 100,0 503.249 100,0 57,9 6,0 1,8

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia

1.22 - Valor da Despesa de Pessoal dos Ministérios Extintos
Novembro/96 ( R$1.000,00 em valores nominais)

Composicdo Variacdo %
Més __Ano Anterior
Més % Acum. % anterior  Més  Acum.
Ex-Min. do Bem-Estar Socia 0 0,00 3.065 84,00 - - -98,2
Ex-Min. da Integracdo Regional 0 0,00 584 16,00 - - -96,5
Total 0 0,0 3.649 100,0 - - -98,0

Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia
OBS: Esse valores referem-se a parcel a das despesas dos ministérios extintos que ainda ndo foram

incorporados por outros ministérios.
|
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1.23 - Valor da Despesa de Pessoal por Ingtituicbes de Ensino Superior

1.24 - Compar acéo entre a Composicéo %

1 . . . 2
Novermbro/86 ( RSL000.00 e velores nominais) Despesa de Pessoal = e do Quantitativo de Servidores

Composi¢éo Variacéo % Por MlnIStéI'IO
Més Ano Anterior
a 1 . )y 1
Més % Acum. % Anterior Més Acum. P AR
-0
Fac. e Esc. Federais 11.682 2,46 50.137 241 52,7 43 0,7 Compos Gao Yo
Agric. de Mossor6 2.048 043 7.295 0,35 90,2 46,6 8,9 e ©
C. Agrériasdo Para 1.913 0,40 8.332 0,40 54,6 98 174 Deﬁp&sas Quantl tativo Indice
C. Médic. de P. Alegre 900 0,19 4.306 0,21 275 10 04
Eng. de Itagjuba 1.522 0,32 6.736 0,32 475 14 2,7 (a) (b) (C)
Far. e Od. de Alfenas 955 0,20 4.255 0,20 49,0 10 38 Presidéncia 3 0,75 1,25 0,60
Med. do Tr. Mineiro 3.975 084 17.586 0,85 46,7 02 124
Odontol. de Diamantina 369 008 1.627 0,08 296 35 24 EMFA 0,09 0,25 0,38
Fund. Universitérias 107.007 22,57 471556 22,71 46,6 28 33
Acre 3.131 0,66 13.845 0,67 47,1 08 -39 AGU 0,07 031 0,24
Amapa 343 0,07 1.876 0,09 43,0 15 94,3 Ex-Ministérios 0,00 - -
Amazonas 6.828 144 29.669 143 49,1 10 14,7 .
Brasilia 14.141 298 62.001 2,99 299 78 52 Ex-Territorios 2,80 512 0,55
Maranhdo 8.827 1,86 39.485 1,90 34,4 48 22
Mato Grosso 9.988 2,11 43.190 2,08 56,0 20,1 31,4 Adm. e Ref. do Estado O’ 15 O’ 26 0’57
Mato Grosso do Sul 7.893 1,67 34.545 1,66 47,2 17,1 12,6 Aeronautica 1,71 1,81 0,94
Ouro Preto 3.084 0,65 13.907 0,67 436 45 3,6 .
Pelotas 7.048 1,49 30.971 1,49 445 17 19 Agri cultura 3,54 3,42 1,04
H’.a‘u' 6.895 1,45 30.502 1,47 445 34 0,3 C| énC| ae TeCnOI Ogl a 0,66 0,89 0,74
Rio Grande 6.177 1,30 27.218 131 44,9 27 38
Rondbnia 1.505 032 6.592 0,32 50,4 -83 -9,6 Comuni Ca(;ﬁes 2,02 0, 27 7, 60
S#o Carlos 4.549 0,96 19.916 0,96 50,4 58 19
S0 Jozo Del Rei 1.028 0,22 4585 0,22 52,5 13 13 Cultura 0,38 0,57 0,68
Sergipe 5.023 1,06 22.733 1,09 48,7 114 83 Educa(;é\o 23,59 30,94 0,76
Uberlandia 11.997 253 52.565 2,53 453 39 17
Vigosa 8.550 1,80 37.957 1,83 45,5 31 26 Esportes 0,02 0,03 0,54
Univ. Federais 356.375 74,96 1.555.056 74,88 44,7 3,0 14 .
Alagoas 8.975 1,89 38.444 1,85 48,0 51 13 Exercito 1,92 2,46 0,78
Bahia 19.914 4,20 88.147 4,24 437 75 19 Fazenda 12.38 503 2 46
Ceara 19.466 411 81.685 393 7.7 236 73 — : ! !
Espirito Santo 9.929 2,09 43.105 2,08 52,5 36 0,0 Ind. e Comércio 0,31 0,46 0,67
Fluminense 23578 4,97 105.194 5,07 46,8 27 -41 .
Goias 11.363 2,40 49.610 2,39 50,2 67 98 Justica 6,17 4,18 1,47
Juiz de Fora 7.236 153 32,028 154 475 24 19 Marinha 1,42 2,21 0,64
Lavras 2.205 0,47 9.546 0,46 51,3 67 24 _ N
Minas Gerais 26.929 5,68 114.893 553 492 20 60 Meio-Ambiente 1,80 1,65 1,10
Pard 15.464 3,26 71711 345 36,5 -10,6 158 : .
Paraiba 25.860 545 114,263 5,50 47,2 39 53 Minas e Energia 0,32 0,40 0,78
Parand 18.946 4,00 80.860 3,89 51,5 142 14,1 Pl anej amento 2,07 2,34 0,89
Pernanbuco 16.744 353 74.617 359 478 15 13 o .
Rio de Janeiro 4.656 098 20.237 0,97 49,4 16 0,7 Previdéncia 12,02 8,96 134
- - = . ~ ) 7
Fed. do Rio de Janeiro 48.331 10,20 213514 10,28 49,2 16 53 Relactes Exteriores 0,52 0,59 0,88
Rural de Pernanbuco 5.102 1,08 22736 1,09 436 0.2 34
Rural do Rio de Janeiro 6.319 133 28,091 13 266 02 11 Satide 17,22 23,94 0,72
Rio Grande do Norte 16.783 354 72.419 3,49 52,6 59 -39
Rio Grande do Sul 23.439 4,94 100.135 482 48,6 47 03 Trabalho 3,02 1,55 194
Roraima 1.020 0,22 4.553 0,22 35,4 10,2 7.3 Transporte 5,05 l, 14 4,43
Santa Catarina 19.447 4,10 84.928 4,09 484 07 203
SantaMaria 13.898 2,93 60.298 2,90 459 79 24 Total 100,00 100,00 1,00
So Paulo 9771 2,06 44.042 212 434 7.3 32 Fonte: SIAPE - MARE. Os dados referentes & despesa foram cal cul ados pelo regime de competéncia.
Total 474.065 100,00 2.076.750 100,00 453 30 03 s
Fonte: SIAPE - MARE. Os dados foram cal culados pelo regime de competéncia 1-Posi ¢ao de novembro/96.
1- Como agumas instituigdes de ensino foram incorporadas ao SIAPE ao longo de 95, para efeito de comparac&o, considerou-se 2 - Posi Qé() de agosto/96.
o acumudado dejunho anovembro de 95 e 96. 3- Inclui os gastos da Vice-Presidéncia e da SAE.
4 - N&o inclui gastos com pessoal |otado no exterior.
___________________________________________________________________________________________________________________] |
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|
1.25 - Relagéo entre Despesas com Pessoa e

Receita Corrente Liquida da Unido
Em R$ milhdes, valores nominais

Despesas

Despesa de Receita Pessoal/
Pessoal Corrente Liquida Rec. Cor. Liquida

Jan-96 3.966 7.194 55,1%
Fev 2.984 4.985 59,9%
Mar 2.817 9.486 29,7%
Abr 3.073 6.200 49,6%
Mai 2.953 5.866 50,3%
Jun 3.884 6.499 59,8%
Jul 3.099 5.777 53,6%
Ago 3.136 6.154 51,0%
St 2.998 5.945 50,4%
Out 2.755 6.546 42,1%
Nov 3.929 6.210 63,3%
Acum. até novembro 35.595 70.862 50,2%

Fonte: Tesouro Nacional; os dados foram apurados pelo critério de competéncia.

O limite de participagdo das despesas de pessoal na receita corrente liquida definido na

Lei Complementar n. 82 (Lei Camata), de 27 de marco de 1995, ndo poderé exceder a 60%
no exercicio.

Nos meses de janeiro e fevereiro, ha concentragdo de pagamento antecipado de férias,

assim como em junho e novembro ha o pagamento do 13. salé&rio.

A receita corrente liquida corresponde a receita corrente da Unido (-) transferéncias
constitucionais (-) contribuicdo parao PIS/PASEP (-) beneficios previdenciérios.

Nas receitas correntes estdo deduzidos os valores relativos aos incentivos e restituicdes fiscais
e as receitas de transferéncias.

16 MARE
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2.1 - Servidores Civis do Poder Executivo

Agosto/96
Agosto Média Maio-Julho/96
Quantid. % Quantid. %
Ativos 552.945 50,1 552.438 50,3
| nativos 374.166 33,9 370.535 33,7
I nst.Pensbes 177.262 16,1 175.065 15,9
Totd 1.104.373  100,0 1.098.038 100,0

Fonte: SIAPE - MARE.

2.2 - Servidores Civis Ativos do Poder Executivo
por Entidades

Agosto/96
Agosto Média Maio-Julho/96
Quantid. % Quantid. %
Administracéo Direta 203.461 36,8 204.035 36,9
Autarguias 106.057 19,2 105.510 19,1
Fundacdes 243.427 440 242.893 440
Total 552.945 100,0 552.438 100,0

Fonte: SIAPE - MARE.

|
2.3 - Servidores Civis Ativos da Uniao

Agosto/96
Agosto Média Maio-Julho/96
Quantid. % Quantid. %
Executivo 552.945 83,0 552.438 82,3
Legidlativo 24.167 3,6 23.291 35
Judiciario 88.927 13,4 95.542 14,2
Total 666.039 100,0 671.271 100

Fonte: SIAPE - MARE e Secretariado Tesouro Nacional.

MARE

17



BOLETIM Servidores Remuneracao BOLETIM
ESTATISTICO ESTATISTICO

2.4 - Servidores Civis Ativos por Ministérios ~ o R N
3.1 - Remuneragdo M édia Mensal nos Trés Poder es da Uniao

Posi¢cdo em agosto/96

Agosto Média Maio-Julho/96 RS correntes -

Quantid. % Quantid. % Ativos
Presidéncia* 6.914 1,3 5.357 1,0 Executivo 1.484
EMFA 1.377 0,2 1.384 0,3 Legislativo 3.413
AGU 1.712 0,3 1.693 0,3 .
Ex-Ministérios 0 0,0 35 0,0 Judiciario 2.540
Ex-Territérios 28.294 51 28.602 52 Fonte: STN/MF.
Adm. eRef. doEstado®  1.418 0,3 1.522 0,3 1 - Média de junho a novembro/96.
Aeronautica 9.999 1,8 10.116 1,8
Agricultura 18.891 34 18.294 33
Ciénciae Tecnologia 4.921 0,9 4.913 0,9
Comunicacbes 1.472 0,3 1.482 0,3
Cultura 3.127 0,6 2.929 0,5
Educacéo 171.054 30,9 171.578 31,1
Esportes 162 0,0 167 0,0
Exército 13.619 25 13.808 25 ]
Fazenda 27.814 5,0 27.852 5,0 3.2 - Remuneracdo dos Servidores de Carreiras do Executivo !
Ind. e Comércio 2.540 0,5 2.409 0,4 Valores de novembro/1996
Justica 23.122 42 22.701 4.1 R °
mg'rgngambi onte 192'120(2? ié 1292f6:t10 i§ Procurador Fazenda Nacional 5.387
Minas e Energia 2.237 04 2.275 04 Audl.tor Fiscal 4.848
Planejamento 1 12.918 2.3 13.045 24 Analista SOF/Tesouro Gestor 3.594
Previdéncia 49.523 9,0 49.759 9,0 Diplomata (Ministro 1° Classe) 3.961
RelacOes Exteriores** 3.266 0,6 3.245 0,6 PCC Nivel Superior 1.401
Saude 132.373 23,9 132.827 24.0 PCC Nivel Intermediario 828
Trabalho 8.585 1,6 8.490 15 PCC Nivel Auxiliar 490
Transporte 6.301 11 6.480 12  Detlationdt o INPCIBGE.
Total 552.945 100,0 552.438 100,0 2 - Foi utilizada a estrutura de remunerago das carreiras.
Fonte: SIAPE - MARE. 3 - Média dos Ultimos 12 meses.

* Inclui os servidores da Vice-Presidénciae da SAE

** N&o inclui o pessoal |otado no exterior

1- A partir de janeiro de 1996, o MARE e 0 MPO assumiram amaior parte dos servidores dos antigos
Minstérios do Bem-Estar Social e da Integragdo Regional, respectivamente.
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3.3 - Distribuig&o de Servidores Civis do Executivo
por Faixa de Remuneracao
Posi¢éo de novembro/96 - Em %

Ativos (A) Aposentados (B) Total (A)+(B)

Mes Media Mes Media Mes Media

12 ult.meses 12 ult.meses 12 ult.meses

Até 500 9,7 10,6 10,9 11,2 10,2 10,8
De 501 a1.500 66,6 66,9 61,8 61,7 64,6 64,8
De 501-750 18,6 204 13,8 138 16,6 17,7
De 751-1000 25,6 25,3 233 234 24,6 24,6
De 1001-1250 124 11,3 19,5 19,3 15,3 14,5
De 1251-1500 10,0 99 52 53 8,0 8,0
De 1.501 a 2.500 14,4 13,6 13,9 14,2 14,2 13,8
De 2.501 a 3.500 4,64 4,37 5,32 4,70 4,9 4,5
De 3.501 a 4.500 1,73 1,71 2,39 2,26 2,0 19
De 4.501 a 5.500 2,26 2,23 2,27 2,27 2,3 2.2
De 5.501 a 6.500 0,44 0,44 2,05 2,06 11 11
De 6.501 a 7.500 0,13 0,13 0,71 0,71 04 04
De 7.501 a 8.500 0,07 0,07 0,45 0,50 0,2 0,2
Acima de 8.500 0,01 0,02 0,31 0,32 0,1 0,1

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: SIAPE e SRH/MARE.
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4.1 - Numero Mensal de Aposentadorias de Servidores
Civis do Poder Executivo

Novembro/96
Composicdo Variagdo %
Més % Acum.Ano % Més Anterior
Integrais 610 37,0 11.138 43,4 -26,9
Proporcionais 830 50,3 12.355 48,1 -10,8
Comp. elnvalidez 209 12,7 2.178 8,5 25
Total 1.649 100,0 25.671 100,0 -16,3

Fonte: SIAPE/MARE e Ministério da Fazenda.

4.2 - Namero Mensal de Aposentadorias por Poderes
Novembro/96

Composicéo Variacao %

Més % Acum.Ano % Més Anterior
Executivo 1.887 99,5 28.968 94,6 -14,0
Civis 1.649 87,0 25.671 83,8 -16,3

Militares 238 12,6 3.297 10,8 6,7

Legidativo 7 04 1.549 51 -30,0
Judiciério 2 01 120 04 -60,0
Tota 1.896 100 30.637 100 -14.1

Fonte: SIAPE/MARE e Ministério da Fazenda.
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4.3 - Numer o mensal de Aposentadorias por Cargos
Novembro/96

Outubro Acumulado Janeiro-Novembro/96
Integral Poporc.  Compuls. * Total Integral Poporc.  Compuls. * Total

(a) (b) (c) (@+(b)+(c) Part% (a (b) (©) (@+(b)+(c) Part%
Agente Administrativo 82 158 21 261 158 1516 2193 182 3.891 15,2
Medico 42 103 18 163 9,9 659 1.135 163 1.957 7.6
Professor Adj.(30.Grau) 69 22 6 97 59 1.216 385 71 1.672 6,5
Aux.Enfermagem 33 76 9 118 72 467 761 119 1.347 53
Aux.Oper.Serv.Diversos 40 44 11 95 58 564 548 140 1.252 49
Assistente Administracao 14 21 5 40 24 290 545 54 839 35
Agente de Portaria 21 18 7 46 28 377 262 93 732 29
Agente de Saude Publica 34 8 9 51 31 289 67 39 395 15
Assistente Social * * * * * 56 109 4 169 0,7
Motorista 17 16 3 36 22 280 206 62 548 21
Patrulheiro Rodoviario * * * * * 196 1 67 264 1,0
Enfremeiro * * * * * 8 25 2 35 01
Professor 10. e 20. Grau * * * * * 295 92 25 412 1,6
Qutros 258 364 120 742 45,0 4.925 6.026 1.137 12.088 47,1
Tota 610 830 209 1.649 100,0 11138 12355  2.158 25.651 100,0

1 - Inclui aposentados por invalidez.
* Valoresiguais a zero ou incluidos em Outros.
Fonte: SIAPE/MARE e Ministério da Fazenda.
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Despesas

1.1 - Despesas com Pessoal da Unido
Valores Reais de dezembro/96 *

BOLETIM
ESTATISTICO

R$ bilhdes fndice (1987=100) em% do PIB
87 18,3 100,0 3,18
88 225 123,0 391
89 27,8 151,9 4,68
90 32,0 174,9 5,63
91 26,3 143,7 46
92 214 116,9 378
93 28,9 157,9 49
94 334 182,5 5,35
95 434 237,2 6,68
96 ° 416 227.3 6,22

Fonte : SIAFI e IESP.

1- Deflacionado pelo IGP-DI/FGV. Vaores apurados pelo critério de competéncia.
2- Valor estimado para 1996.

3- Valor estimado para dezembro/96.

|
1.2 - Despesas com Pessoal da Unido
em relacéo a Receita Disponivel

Despesas com Receita disponivel Desp. ¢/ pessoal emrelagéo
Pessoal (var % no ano) (var % no ano) s a receita disponivel (em %) ‘
Média 82/84 38,3%
Média 85/86 38,8%
87 12,2% -6,1% 44,0%
88 13,4% -10,7% 55,8%
89 -9,9% 9,3% 46,0%
90 33,5% 2,2% 60,1%
91 -33,7% -31,2% 57,9%
92 -6,7% -5,5% 57,2%
93 27,4% 20,8% 60,4%
94 43,2% 53,8% 56,2%
95 22,8% 10,2% 53,7%
9° -1,2% -0.9% 51,9%

Fonte: Exec. Financeirado Tesouro Nacional; dados levantados pelo critério de caixa (liberagéo), que
difere do utilizado natabela 1.1; portanto, as variagdes no gasto com pessoal apresentam alguma
diferenca em relag@o ao mesmo célculo baseado em valores da Tabela 1.1.

1- O objetivo desta tabela é mostrar:
a) aestreita correlagéo entre as variagdes anuais nas despesas de pessoal e na receita disponivel nos
nos Gltimos anos €;
b) aevolucéo da parcela da receita disponivel destinada ao pagamento de pessoal.
2- Os valores sao de dezembro/96 e foram deflacionados pelo INPC/IBGE.
3- Rec.disponivel = Receitatrib. liquida (-) liberagdes vinculadas
Rec.trib. liquida = Receitatrib. bruta (-) incentivos fiscais
Liberaces vinculadas = transferéncias legais e constitucionais
4- Esse célculo ndo corresponde a0 critério estabelecido pela Lei Complementar 82/95 (lei Camata), que
considera também, entre outros, as receitas e despesas da Previdéncia Social ndo incluidas aqui.
5- O valor de dezembro/96 esté estimado.

MARE
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BOLETIM Despesas Despesas BOLETIM

ESTATISTICO ESTATISTICO
|
1.3 - Despesa com Pessoal da Uniao - por Poder 1.5 - Despesa com Pessoal da Unido, Ativos e Inativos
em R$ milhoes de dezembro/96 * em R$ bilhdes de dezembro/96 *
Transferéncias Beneficios Transferéncias
Executivo _ Legidlativo  Judicidrio _ Intergovern. Total Ativos Inativos  Globaise Ajustes _Intergover. Total
1987 15.869 586 666 1.212 18.333 1987 11,7 43 12 12 18,3
1988 19.758 785 776 1.186 22.505 1988 14,9 53 1,1 12 225
1989 23.797 930 1.405 1.671 27.803 1989 18,3 64 15 17 27,8
1990  26.880 1.029 1.939 2.201 32.049 1990 21,6 83 0,0 2,2 32,0
1991  21.955 907 1.742 1.672 26.276 1991 18,3 6.3 0,0 17 26,3
1992  17.828 723 1.581 1.265 21.397 1992 14,4 58 0,0 13 21,4
1993  24.014 802 2.289 1.813 28.018 1993 162 11,0 0,0 18 28,9
1994  27.923 909 2.441 2.094 33.368 1994 180 13,7 -04 21 334
1995  36.348 1.310 3.082 2,605 43.345 1995 224 184 0.0 2,6 434
1996° 35002 1.300 3.163 2.178 41.642 199 22,2 . 17.3 0.0 — 2'2A , 416
- - . Fonte : Tesouro Nacional; os dados foram apurados pelo critério de competéncia.
Fonte : Tesouro Nacional; os dados foram apurados pelo critério de competéncia. 1- Deflacionado pelo IGP-DI/FGV.

1- Deflacionado pelo IGP-DI/FGV. 2- O valor de dezembro/96 esta estimado.
2- O valor de dezembro/96 esta estimado.

I 1 ——
1.4 - Despesas com Pessoal da Unido - por Poder 1.6 - Despesa com Pessoal da Unido, Ativos e I nativos
Indice 1987 =100 * Indice 1987 =100 *

Tranferéncias Beneficios Transferéncias

Executivo _Legislativo Judicidrio __Intergovern. Total Ativos Inativos _ Globais e Ajustes __Intergover. Total
1987 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1987 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
1988 124,5 134,0 116,5 97,9 1228 1988 127,4 125,5 93,0 97,1 1227
1989  150,0 158,9 2109 137,9 151,7 1989 1567 149,7 1227 1368 1515
1990  169,4 175,8 291,1 181,6 174,8 1990 1849 194,0 21 180.2 1747
1991 1384 154,9 261,4 138,0 1433 1991 156.9 148,0 0.0 136.9 1432
1992 1123 1235 237,4 104.4 116,7 1992 1231 1355 0,0 1036 1166
1993 1513 137,0 3436 1496 157,7 iggi iéig éi; _35,,06 1‘7‘?’2 g’g
1994 176,0 155,2 366,4 172,8 182,0 1995 19 2’1 43 3’1 0 O 213’3 236,8
1995 229,0 223,7 462,6 215,0 236,4 1996 1%: 5 405: 5 o: 0 178: 3 5 27: 0
1996 220.6 221.9 4748 - _179’7 - 227.1 Fonte : Tesouro Nacional; os dados foram apurados pelo critério de competéncia.

qutgb:elzeiiltj;oc’o\l r;acg;r;zl n ;)?r c;zcéloas 103[am apurados pelo critério de competéncia. 1- Tabela construida com base na Tabela 1.5.
l -] ]
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-~ -~ 1.8 - Despesa com Pessoal da Unido em 1995-1996
1.7 - Composi¢ao da Despesa com Pessoal da Uniao o R$ contentes
AUVOS elnatvos Ativos Inativos Transfer. Valor
Beneficios Transferéncias valor part % valor part % valor part % total
- . . . Jan-95 2342136 652% 1.096.186  30,5% 156.494 4,4% 3.594.816
Alivos Inativos _ Globais e Ajustes I ntergover. Total Fev 1453388 50,6% 1196654  41,7% 222.086 7,7% 2.872.128
1987 64% 23% % 7% 100% Mar 1.063.777  44,1% 1187139 49,3% 159.173 6,6% 2.410.089
1988 66% 24% 5% 5% 100% Abr 1.236.844  47,9% 1187538  46,0% 156.061 6,0% 2.580.443
1l 0, 0, 0,
1980 666 2% 5% &% 100% P — T T Tt~
n . . 0 . . 0 . ( . .
0, 0, 0, 0 0, . : :
1990 67% 26% 0% 1% 100% Jul 1438081 49,2% 1.304.805  44,6% 179.728 6,1% 2.922.614
1991 70% 24% 0% 6% 100% Ago 1204052 47,6% 1154026 45,6% 173072 68% 2531150
1992 67% 27% 0% 6% 100% Set 1530.665  51,6% 1263913 42,6% 174.614 5,9% 2.969.192
out 1372102 556% 931.055  37,7% 163.923 6,6% 2.467.080
0, 0, 0, 0, 0, ) ] C
1993 56% 38% 0% 6% 100% Nov 2.257.998  47,9% 2.136.784  453% 318,619 6,8% 4.713.401
1994 54% 41% -1% 6% 100% Dez 2733926 62,7% 1431170 328% 196.627 4,5% 4.361.723
1995 52% 42% 0% 6% 100% 1995 19.646.959  51,9% 15.966.927  42,1% 2275289  6,0% 37.889.175
1 " o ) 0,
1996 53% 42% 0% 50 100% Jan-96 2423176  61,1% 1258478 317% 284.635 7,2% 3.966.289
- — — Fev 1548601  51,9% 1257130 42,1% 178.668 6,0% 2.984.399
Fonte : Tesouro Nacional; os d'ados foram apurados pelo critério de competéncia. Mar 1484942 52.7% 1149075 40.8% 182621 65%  2.816.638
1- O valor de dezembro/96 esta estimado. Abr 1532216 49.9% 1372987 447% 168159  55%  3.073.362
Mai 1553919  52,6% 1.247.683  422% 151.870 5,1% 2.953.472
Jun 1453280  44,5% 1610399  49,3% 203.120 6,2% 3.266.799
Jul 1912590  52,7% 1583330 437% 130.526 3,6% 3.626.446
Ago 1750267  558% 1.264.457  40,3% 120.911 3,9% 3.135.635
Set 1582511  52,8% 1.246.870  41,6% 169.009 5,6% 2.998.390
out 1.365.819  49,6% 1236915 44,9% 151.877 5,5% 2.754.611
Nov 2.327.607 _ 59,2% 1536.805  39,1% 64,573 1,6% 3.928.985
Acum.Jan/Nov-96 18.934.928  53,3% 14764129 416% 1805969  51%  35505.026
Acum.Jan/Nov-95 16.913.033 _ 50,4% 14.535.757 _ 434% 2078662 62% _ 33.527.452

28

Fonte: STN/MF.
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Despesas

Despesas BOLETIM

1.9 - Relagao entre Despesas com Pessoal e
Receita Corrente Liquida da Unido em 1995-1996

Em R$ correntes.

Despesa de Receita Pessoal/
Pessoal Corrente Liquida Rec. Cor. Liquida
jan-95 3.595 5.649 63,6%
fev 2.872 4.268 67,3%
mar 2.410 5.309 45,4%
abr 2.580 5.451 47,3%
mai 2.875 7.152 40,2%
jun 3.592 5.108 70,3%
jul 2.923 6.075 48,1%
ago 2531 4.969 50,9%
set 2.969 5.806 51,1%
out 2.467 4.880 50,6%
nov 4.713 6.576 71,7%
dez 4.362 6.053 72,1%
1995 37.889 67.298 56,3%
jan-96 3.966 7.194 55,1%
fev 2.984 4.985 59,9%
mar 2.817 9.486 29,7%
abr 3.073 6.200 49,6%
mai 2.953 5.866 50,3%
jun 3.267 6.499 50,3%
jul 3.626 5777 62,8%
ago 2.136 6.160 34,7%
set 2.998 5.945 50,4%
out 2.746 6.546 41,9%
nov 3.929 6.210 63,3%
Acum. jan/ nov-96 34.496 70.868 48,7%
Acum. jan/ nov-95 33.527 61.245 54,7%

Fonte: Tesouro Nacional; os dados foram apurados pelo critério de competéncia

A despesa de pessoal e areceita disponivel estdo expressas em R$ milhdes

O limite de participacéo das despesas de pessoal na receita corrente liquida definido na

Lei Complementar n. 82 (Lei Camata), de 27 de margo de 1995, néo podera exceder a 60%

no exercicio

Nos meses de janeiro e fevereiro, ha concentracdo de pagamento antecipado de férias,
assim como em junho e novembro ha o pagamento do 13. salério

A receita corrente liquida corresponde a receita corrente da Unido (-) transferéncias
constitucionais (-) contribuicdo para o PIS/PASEP (-) beneficios previdenciarios
Nas receitas correntes estdo deduzidos os valores relativos aos incentivos e restituicdes fiscais

e as receitas de transferéncias

I ——
MARE
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1.10 - Evolucgéo dos Grupos de Despesas com Pessoal
Em termos per capita

var % var % Part. % na

em94 em 95 despesa em 95
Vencimento basico -4,1% 20,1% 15,93%
Grat. exerc. cargo (GAE, GDP, GDD etc.) 48,1% 29,5% 27,55%
RAV e Pré-Labore 5,8% 51,7% 3,14%
Gratificagdes da PF e de L ocalidade -8,0% 13,4% 1,06%
Adic. tempo servico 4,9% 41,3% 1,32%
Adic. noturno 38,4% 36,3% 0,05%
Adic. Pericul./Insalub. -3,6% 24,2% 0,79%
Funcbes (DAS, FG, GR €tc.) -6,2% 45,4% 2,01%
Décimos (ex-Quintos) 13,4% 16,5% 1,59%
Vantagens pessoais 0,1% 46,3% 3,42%
Sentencas judiciais 1,6% 69,2% 0,07%
Horas extras 21,6% 61,6% 0,10%
Outras desp. varidveis 84,5% 31,6% 0,93%
Proventos 17,5% 10,8% 40,48%
Vantagens pessoais inativos 13,2% -8,3% 1,57%
Salério per capita ativos 23,2% 29,1%
Aposentadoria per capita 17,7% 32,4%

Os dados foram coletados junto ao SIAPE, e portanto referem-se & despesa com os civis do Poder Executivo

Obs: se um grupo de despesas apresentou uma variagdo significativa e, além disso, sua participag&o na despesa
total é consideravel, entéio podemos dizer que tal grupo é um dos responsaveis pela evolucdo das despesas
com pessoal naquele periodo

O célculo foi elaborado da seguinte forma:

a) foram selecionados os grupos de despesas com maior participagdo na composicao da remuneracéo, sendo
desprezados 0s que estivessem associados a despesas eventuais (que ndo compdem aremuneracéo normal)
como férias e 13. salério

b) foram levantados os dados correspondentes aos meses de abril, junho e setembro para os anos de 1993, 1994 e
1995. Optou-se por estes meses em virtude de ndo possuirem nenhum componente sazonal (como pagamento de
acerto de férias, 13. salério) que pudesse distorcer os resultados

¢) os dados foram atualizados pela inflagéo (para valores de jun/95) e cal culou-se a despesa média, em termos per

capita, para cada ano e para cada um dos grupos de despesas considerados. A média de um determinado ano
corresponde & média entre os valores de abril, junho e setembro de tal exercicio

d) avariacdo foi calculadaa partir do valor médio per capita para cada grupo de despesas em 1993, 1994 e 1995

€) a participacéo percentual de cada grupo de despesas em 1995 foi calculada a partir da soma das despesas
consideradas na andlise, e nd a partir da despesa total do governo com o pessoal civil do Executivo

PROVENTOS - inclui grande parte da remunerag&o dos aposentados: proventos, gratificagdes, uma parcela das
vantagens pessoais, décimos, adicional de tempo de servigo e pagamentos de exercicios anteriores, entre outros
OUTRAS . DESP. VARIAVEIS - inclui diérias, ajuda de custo, substituicdes, indenizagéo de transporte, auxilio
moradia, contratos temporérios e pagamento de exercicios anteriores

. |
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|
1.11 - Conta Corrente das Administrac6es Publicas

Em % do PIB
Receita Despesas Poupanca
Anos Tribut. Assisténciae Demais Pessoal Bense Total Publica
Bruta Previdéncia Transf. Unido Est. eMun. Total  Servicos
70/79 25,37 7,23 2,05 341 3,87 7,28 2,94 19,51 5,87
80/87 25,19 8,30 5,01 2,89 4,18 7,07 3,28 23,66 1,53
88/94 26,30 9,30 391 3,17 6,53 9,70 591 2882 (252)

Fonte: Contas Nacionais - IBGE e BACEN-DEPEC

Consolidagdo: Silvio Rodrigues Alves

Inclui os dados da Uni&o (exceto estatais), estados e municipios

As demais transferéncias sdo compostas dos juros da divida plblicainterna e externa e dos subsidios
A poupanga publica corresponde a diferenca entre a receita tributéria bruta e o total das despesas

Obs; O método de célculo da despesa com pessoal em relagéo ao PIB adotado pelo IBGE difere do apresentado
natabela 1.2 e, consequentemente, o resultado é diferente

1.12 - Gastos de Pessoa da Unido com Sentencgas Judiciais

Em R$ correntes

Ano R$ milhdes Participacdo no Total da Despesa - % !
1995 13.836 0,081
1996 449.141 2,248

Variagao %

1996/1995 3.246

Fonte: SIAPE/MARE.
1- Né&o inclui Outras Despesas Variaveis Pessoal Civil e Militar e Didrias Pessoa Civil.
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2.1 - NUmero de Servidores Civis do Poder Executivo

Estatutérios * Total

1988 705.548 1.442.657

1989 712.740 1.488.608

1990 628.305 1.338.155

1991 598.375 1.266.495

1992 620.870 1.284.474

1993 592.898 1.258.181

1994 583.020 1.197.460

1995 567.689 1.165.390

1996 ° 556.581 1.180.585

Fonte: SRH / MARE e SEST / MPO.

1- Civisda Adm. Direta, Autarquias e Fundagfes na Unido (até 1991, uma parcela
significativa destes servidores era cel etista)

2- Inclui civis estatutérios, as empresas publicas e as sociedades de economia mista.
3- Posicéo de agosto/96.

2.2 - Servidores Civis Ativos e | nativos no Poder Executivo
Posi¢ao de fevereiro/96

Ativos | nativos Inst. Pensdo Total
Administracdo Direte ~ 244.156 218.598 108.370 571.124
Autarquias 213.520 120.143 23.926 357.589
Fundacbes 107.422 25.314 5.897 138.633
Tota 565.098 364.055 138.193 1.067.346

Fonte: SIAPE - SRH/MARE.
Exclui uma parcela dos servidores da SAE e do Min. das Relagdes Exteriores
(agueles que trabalham no exterior).
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Servidores

2.3 - Quantitativo de Servidores Civis Ativos do Executivo
e Participagéo % na Populacdo do Estado

Posicéo de agosto/96

Estado Quantidade Part. % no total Part. % na popul.

de servidores do estado

Rio Janeiro 118.153 21,92 0,89
Minas Gerais 44.758 8,30 0,27
S&o Paulo 43.129 8,00 0,13
Distrito Federal 42.197 7,83 2,42
Rio Grande Sul 28.342 5,26 0,30
Bahia 25.127 4,66 0,20
Pernambuco 23.212 4,31 0,31
Para 19.138 3,55 0,65
Ceard 18.347 3,40 0,27
Paraiba 16.205 3,01 048
Parana 15.960 2,96 0,18
Rondénia 15.321 2,84 1,88
Santa Catarina 13.438 2,49 0,28
Maranh&o 12.650 2,35 0,24
Rio Grande Norte 12.022 2,23 0,46
Goiés 11.620 2,16 0,27
Amapa 11.406 2,12 4,05
Roraima 10.944 2,03 6,27
Amazonas 9.704 1,80 0,56
Espirito Santo 9.109 1,69 0,33
Mato Grosso 7.723 1,43 0,33
Alagoas 7.621 1,41 0,26
Piaui 7.500 1,39 0,27
Mato Grosso Sul 7.279 1,35 0,38
Sergipe 5.273 0,98 0,33
Acre 3.012 0,56 0,99
Tocantins 1.978 0,37 0,20
Sem Inform. 5.390 1,00 -

Tota 546.558 100,00 0,36

Fonte: SIAPE-MARE

Inclui os servidores civis da administracéo direta, autarquias e fundacoes.
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2.4 - Distribuicdo dos Servidores Civis Ativos do Executivo por
Sexo e Faixa Etéaria

Posicdo de agosto/96
Faixa Homem Mulher Total
Etaria Quantid. Part.% Quantid. Part.% Quantid. Part.%
Até 20 164 42 230 58 394 100
21a25 5.334 53 4.801 47 10.135 100
26 a30 17.549 56 14.044 44 31.593 100
31a35 45.260 53 39.770 47 85.030 100
36 a40 60.969 51 57.498 49 118.467 100
41a45 63.971 52 58.377 48 122.348 100
46 a50 53.589 59 36.953 41 90.542 100
51a55 29.892 63 17.841 37 47.733 100
56 a 60 15.537 62 9.354 38 24.891 100
61a65 7.465 69 3.389 31 10.854 100
66 a 70 3.374 74 1.198 26 4.572 100
Total 303.104 55 243.455 45 546.559 100

Fonte: SRH/MARE.
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2.5 - Distribuicéao dos Servidores Civis Ativos do |
Executivo por Escolaridade 2.7 - Quantitativo de Pessoa por Cargo e Ministério *
Posi¢céo de setembro/95 Posigao de agosto/%6
, . i N Superior Intermediério Auxiliar Total
Nivel Escolaridade Distribuicéo % Servidores %  Servidores % Servidores % Servidores %
Anafabeto 0,9% Presidéncia’ 2858 3B 4006 47 1.745 20 8609 100
Alfabetizado sem cursos regulares 0,7% EMFA R 10 L 810 100
N . . -Ministérios . . ]
Primeiro grau incompleto 15.9% Ex-Ministéri 1158 37 1913 61 67 2 3138 100
— "0 AGU 9 47 10 53 0 0 19 100
Primeiro grau 10,8% Ex-Territérios > 10223 36 15644 55 2503 9 28370 100
Segundo grau incompleto 4,9% Adm Ref Estado 335 30 745 66 45 4 1125 100
Segundo grau ou técr“ co 2618% Aeronautica 1.686 17 6.826 69 1.431 14 9.943 100
PR 0 Agricultura 4552 26 11.249 64 1.815 10 17.616 100
SuDer! orl ncompl eto 5’2 ? Ciénciae Tecnologia  2.387 48 2.480 50 90 2 4.957 100
Superi or ; . 27,9% Comunicagdes 169 13 1100 86 1 1 1280 100
Aperfeic. / Espec. / Pés-Graduacéo 3,8% Cultura 1396 53 1189 45 62 2 2647 100
Mestrado 2,3% Educacio 80.777 48 68.638 41 18.494 1 167.909 100
Doutorado 0.8% e o5 o m dem 15 B im
R N . 0, XEercito . 5 . .
Phd / Livre docéncia/ Pos doc 0,003% Fazenda 9274 33 17830 64 676 2 27.780 100
Total 100,0% Ind. e Comércio 732 34 1351 63 62 3 2145 100
Fonte: SIAPE Justica 1.838 8 20415 90 511 2 22764 100
Informag&o ¢ solicitada quando o servidor ingressa no servigo pblico. Marinha 1709 14 8500 70 1.984 16 12202 100
Meio-Ambiente 2542 28 6.247 70 196 2 8985 100
Minas e Energia 695 32 1.435 66 58 3 2.188 100
I —— .
Plangjamento 2763 22 9.813 78 11 0 12587 100
ST . T . : Previdéncia 11.840 24 37409 76 211 0 49.460 100
2.6 - Dlstrlbw(;_ao dos Servidor es Pablicos Civis Ativos ReacosExiaioes 1589 56 L8 a4 c o e 100
do Executivo e do Setor Privado Saiide 38285 20 91305 70 1.204 1 130.884 100
Esolagace Pt Pabioty T m———
Analfabeto 2,0% 0.9% Totalsp 183850 34 329015 60 33.389 6 Sa6.454 100
lo.grau incompleto 43,1% 16,6% Fonte: SAPE - MARE. ' ' ' '
1- C Ocupados.
lo.grau _compl eto 12,2% 10,8% 2- InacrI?J?ZV?chr(;dmciaeaSAE.
20.grau incompleto 6,8% 4,9% 3-Cargos Vagos.
20.grau completo 16,3% 26,8%
Superior incompleto 4,3% 5,2%
Superior completo 12,3% 34,8%
Total 100,0% 100,0%
(a) Seade-Dieese, para 0 ano de 1995.
(b) SIAPE, posicao de junho/95.
_____________________________________________________________________________________________________________] ]
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2.8 - Processos de Desligamento dos Civis Estatutarios do Executivo
Total nos dltimos anos

Relacéo entre
Universo DemissOes e Processos
Demissbes Considerado  Num. Servidores Reintegractes Nulos
1993 253 592.898 0,043% 4 74
1994 376 583.020 0,064% 20 24
1995 * 20 576.930 0,003% 5 12

Fonte: Consultoria Juridica- MARE

1- demissBes até o més de julho; para o universo considerado, também foi utilizada a posicéo de julho
Os dados referem-se aos processos de desligamento encerrados e contabilizados pelo MARE; podem
existir processos que foram enviados a Presidéncia e ndo foram contabilizados pelo MARE
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3.1 - Estrutura das Carreiras da Administracéo Publica Feder al
Posicéo de dezembro/95

Cargo/ Vencimentos
Carreira Piso Teto Amplitude )

Orcamento / Financas e Controle

- Andista 2.771,55 3.498,74 26

- Técnico 1.008,13 1.453,56 44
Espec. em Paliticas e Gestdo Gover namental

- Gestor 2.771,55 3.498,74 26
Auditoria

- Auditor Fiscal do Tesouro Nacional 4.439,01 4.718,70 6

- Técnico do Tesouro Nacional 1.396,93 1.568,25 12

Procuradoria da Fazenda Nacional
- Procurador 22 Categ. a Proc. 12 Categ./ 4.868,64 5.243,00 8
Subprocurador de Categoria Especial

Diplomacia

- 3° Secretéario aMinistro 12 Classe 3.116,58 3.855,26 24
Carreira de Docente (Superior - Dedicacgdo Exclusiva)

- Professor Auxiliar a Titular 985,76 3.169,37 222
CarreiradePesquisaemC& T

- Assist. de Pesq. a Pesquisador Titular 1.081,15 2.317,41 114
Militares

- Seg. Tenente a Almirante de Esquadra 1.728,40 4.862,06 181

Fonte: SRH / MARE.
A amplitude corresponde a diferenca percentual entre a menor e a maior remuneracdo de uma carreira.
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3.2 - Remuneracao dos Servidores de Carreras do Executivo
Médias anuais em R$ de dezembro/96

Procurador Auditor  Analista  Diplomata PCC PCC PCC
Fazenda Fiscal SOF/Tesouro ( Ministro  Nivel Nivel Nivel
Nacional Gestor 12Classe) Superior Intermed. Auxiliar

89 6.980 4.164 5.674 3.228 1.391 694 470
0 7.912 7.861 3.862 3.659 1.472 786 533
91 4.806 4.775 2.887 3.001 975 525 356
R 4.797 4.546 2.017 2.336 859 469 321
93 4.978 4.333 1777 2.188 1.142 562 396
A 4.534 3.911 1.673 2.022 1.375 692 474
95 6.212 5.552 3.584 3.407 1.624 960 568
9% 5.403 4.832 3.606 3.973 1.405 830 492

Fonte: SRH/MARE.
Obs: foi utilizada a estrutura de remuneragdo das carreiras para o céculo do sal&rio médio.

3.3 - indice de Remuneracdo M édia Real dos Servidores

do Executivo
Médias anuais em valores de dezembro/96
PCC - Nivel Superior PCC - Ponderado”
indice  Variacdo % indice  Variacdo %

1989 100 100
1990 106 5,8 110 10,1
1991 70 -33,8 73 -33,5
1992 62 -11,9 65 -111
1993 82 33,1 82 25,8
1994 99 20,4 100 214
1995 117 18,1 128 28,9
1996 101 -135 111 -135

Fonte: SRH/MARE.
1 - Com base nas carreiras databela 3.2.
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3.4 - Comparagéo Salarial entre o Setor Publico e o Privado
Valores atualizados pela inflagc8o até maio/95

Sal. Médio  Sal. Médio Diferenca
S Privado S Pdblico  Pdbl. / Priv.

Cargos Executivos 7.080 6.069 -14%
Cargos de Nivel Superior 1.899 1.814 -5%
Cargos de Nivel Técnico/ Médio 926 899 -3%
Cargos Operacionais 437 635 45%

Fonte: SIAPE e Coopers & Lybrand

Inicialmente, foram levantados os cargos com atribui¢6es semelhantes no setor publico
(civis do Executivo) e no privado. Para calcular a remuneracéo média de cada cargo, foi
utilizado, no setor privado, o salario médio, independentemente do porte e da localidade
das empresas; para o setor publico, foi considerada a estrutura de remuneracdo e a
distribuic¢do de frequéncia dos servidores na escala salarial de cada cargo. Para os cargos
de nivel executivo, foi levantada uma amostra do valor da remuneracdo dos ocupantes de
DAS de diversos niveis, considerando o diretor-presidente como DAS de Natureza Especial,
Diretores como DAS-6 e Gerentes como DA S-5, exceto para os cargos da area juridica,
que tém uma estrutura hierérquica um pouco distinta. N&do estdo incluidos beneficios
indiretos dos cargos.
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3.5 - Orgédos com Maior Porcentagem de
Remuneracdes Superiores a R$ 8.500,00

Posi¢c&o em novembro/95

Recebem Total de Part. %
Orgéo Acima de Servidores Acima de
R$ 8.500 do Orgio R$ 8.500
Policia Federa 669 13.251 5,05%
IPEA 29 1.084 2,68%
CNPQ 15 2.833 0,53%
INSS 422 83.208 0,51%
Min. Trabalho - adm. direta 73 17.866 0,41%
FAE 4 1.018 0,39%
Min. Fazenda - adm. direta 144 62.035 0,23%
Universidades e escolas técnicas 291 200.526 0,15%
Comissdo Nacional de Energia Nuclear 5 3.613 0,14%
Ex-territério do Acre 4 3.600 0,11%
Fundac&o Oswaldo Cruz 4 3.839 0,10%
Min. Ciéncia e Tecnologia - adm. direta 3 3.335 0,09%
INCRA 9 10.634 0,08%
Fonte: SIAPE.

Esté&o incluidos os servidores civis estatutarios do Executivo (ativos, inativos e int.pensdo).
Foram considerados os 6rgéos com mais de 1000 funciondrios e aqueles cuja participacdo dos que
recebem mais que R$ 8.500,00 no nimero total de servidores do mesmo sejaigual ou superior a 0,08%

3.6 - Dist. % do Numer o de Servidor es com
Remuneracao Superior a R$ 6.400,00 e R$ 8.500,00

Posi¢c&o em novembro/95

Ativos Inativos + Total
Pensionistas
Superior a R$ 6.400,00 21,1% 78,9% 100,0%
Superior a R$ 8.500,00 17,7% 82,3% 100,0%
Fonte: SIAPE.
_____________________________________________________________________________________________________________]
42 MARE

DAS BOLETIM
ESTATISTICO

I —
4.1 - Resumo do Perfil dos Ocupantes de DAS

Posicéo de agosto/95
Qtde. Idade Sexo Nivel Serv. Efetivo ou  Remuneracdo
Servidores Média Feminino  Superior Regquis. Empresa  Média *

DAS1 7.206 41 45,2% 50,8% 78,5% 2.665
DAS-2 5.661 42 39,0% 61,8% 77,7% 3.124
DAS-3 2.265 44 36,0% 71,0% 71,4% 3.402
DAS4 1.464 46 28,8% 81,3% 65,4% 4.710
DAS5 503 48 17,3% 86,1% 60,6% 6.018
DAS6 128 50 16,4% 85,9% 48,4% 6.339
TOTAL  17.227 42 39,5% 61,0% 75,5% 3.112

Fonte: SIAPE

* Inclui remuneracdo do cargo e da funcao; est@o considerados no célculo dos valores da Ultima coluna
somente 0s servidores efetivos

4.2 - Perfil Segundo o Nivel de Escolaridade
Dist. % em agosto/95

Especia- Pos- N&o
1°Grau 2°Grau Superior lizacdo Graduacdo Declarado
DAS1 6,9% 32,6% 50,8% 4,8% 2,6% 2,2%
DAS2 4,6% 23,8% 61,8% 3,4% 2,8% 3,6%
DAS-3 1,9% 15,8% 71,0% 4,2% 5,2% 1,8%
DAS4 1,0% 9,6% 81,3% 2,2% 4,6% 1,3%
DAS5 1,0% 6,2% 86,1% 1,6% 4,8% 0,4%
DAS6 0,8% 4,7% 85,9% 0,0% 7,8% 0,8%
TOTAL 4.8% 24.6% 61,0% 3.9% 3,.3% 2,5%

Fonte: SIAPE
* Inclui remuneracdo do cargo e da funcao; estdo considerados no célculo dos valores da Ultima coluna
somente os servidores efetivos
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4.3 - Perfil Segundo o Vinculo Empregaticio
Posi¢céo em agosto/95
Serv. Efetivo Aposen. + Sem

+ Reqg. Empresa  Serv. Est./Mun. Vinculo Outros
DAS-1 78,5% 5,7% 15,2% 0,6%
DAS-2 77,7% 7,4% 14,4% 0,4%
DAS-3 71,4% 12,0% 16,1% 0,5%
DAS-4 65,4% 14,5% 19,7% 0,3%
DAS5 60,6% 14,9% 24,1% 0,4%
DAS-6 48,4% 20,3% 31,3% 0,0%
TOTAL 75,5% 8,2% 15,8% 0,5%
Fonte: SIAPE
4.4 - Perfil Segundo o Sexo
Posicdo em agosto/95

Masculino Feminino

DAS1 54,8% 45,2%
DAS2 61,0% 39,0%
DAS-3 64,0% 36,0%
DAS4 71,2% 28,8%
DAS5 82,7% 17,3%
DAS-6 83,6% 16,4%
TOTAL 60,5% 39,5%

Fonte: SIAPE
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4.5 - Remuneracéao M édia por Nivel de DAS
Em R$ - Posic8o em agosto/95
Parcela Rem. Média ~ Parcela Rem. Média ~ Remuneragéo
Referente ao Cargo __Referente 3 Fungiio __Média Global *
NES 2.822 3.199 6.022
DAS-6 5.146 1.921 7.067
DAS5 4.485 1.842 6.327
DAS-4 3.691 1.367 5.058
DAS-3 2.910 643 3.553
DAS-2 2.628 565 3.192
DAS1 2.181 498 2.679
Média Global 2.577 626 3.203

Fonte: SIAPE.

1- Engloba a remunerago referente ao cargo e a fungéo; o universo considerado no célculo

corresponde somente aos servidores efetivos.
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4.6 - Reajuste dos Cargos em Comissao (DAYS)
dos Servidores com Vinculo
Em abril/95 (variacéo %)

Recebe Integral Recebe Opcéo
NAT. ESP. 19,1 54
DAS6 21,9 5,8
DASS5 22,2 49
DAS4 15,3 14
DAS3 50
DAS2 48
DAS1 4.4
FG1 11,7
FG2 10,3
FG3 94

Obs: o percentual de regjuste para os servidores com vinculo, que optam por receber
DAS integral, foi calculado a partir de uma estimativa da remuneracéo média

(cargo + funcdo) que eles recebiam antes do regjuste.

Para guem optou por receber 25% do valor da fungao, foi calculado o reajuste sobre o
valor anterior da opcéo (de 55%).

Para os servidores sem vinculo, o regjuste corresponde a: Nat. Esp., 205,1%;

DAS 6, 204,3%; DAS5, 190,3%; DAS 4, 149,0%; DAS 3 19,9%; DAS 2, 19,0%;

DAS 17,3%.
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5.1 - Niumero de Aposentados Civis

Total no Ano  Média Mensal Part. % Integrais

1991 46.196 3.850
1992 21.190 1.766
1993 14.199 1177
1994 17.601 1.467
1995 34.253 2.854 54,0%

Fonte: Diério Oficial da Uni&o; Elaboracdo: SRH / MARE

- O levantamento inclui somente as aposentadorias publicadas no Diario Oficial.

- Em 1995 o nimero refere-se aos civis estatutarios do Poder Executivo e entre

1991 e 1994, refere-se, além destes, também a uma parcela reduzida de servidores
do Legidativo e do Judiciaria

- Em 1995, a participacdo das aposentadorias integrais no total inclui uma estimativa
de que 15% das apos. compulsdrias e 85% das apos. por invalidez sdo integrais

________________________________________________________________________________|
5.2 - Aposentadorias Integrais dos Civis do Executivo

Perfil segundo o sexo e idade média de aposentadoria
Posic&o de novembro/95

Masculino Feminino Ambos
Dist. % 63,7% 36,3% 100,0%
|dade média 57.8 54,5 56,6
Fonte: SIAPE
Posic¢&o de novembro/95

A amostra utilizada no célculo corresponde a parcela dos servidores que possuem,
em seu cadastro, ainformacao referente & data de sua aposentadoria

MARE a7



BOLETIM Aposentados
ESTATISTICO

I ——
5.3 - Aposentadorias Propor cionais dos Civis do Executivo

Perfil segundo o sexo e idade média de aposentadoria
Posi¢cdo de novembro/95

Masculino Feminino Ambos
Dist. % 64,1% 35,9% 100,0%
Idade média 55,3 51,8 54,0

Fonte: SIAPE

Posic&o de novembro/95

A amostra utilizada no célculo corresponde a parcela dos servidores que possuem,
em seu cadastro, ainformacéo referente a data de sua aposentadoria

|

5.4 - Idade M édia de Aposentadoria dos Civis do Executivo
Distribuic@o % segundo a faixa etéria

Para as aposentadorias integrais

Faixa etaria Masculino Feminino Ambos
Até 40 1,9% 1,5% 1,8%
41a45 2,5% 5,2% 3,4%
46 a50 10,0% 24, 7% 15,3%
51a55 26,7% 28,9% 27,5%
56 a 60 26,4% 19,8% 24,0%
61 a65 16,7% 12,0% 15,0%
66 a70 10,2% 6,0% 8,7%

Mais que 70 5,6% 1,9% 4,3%

Total 100,0% 100,0% 100,0%
Fonte: SIAPE
Posicéo de novembro/95

A amostra utilizada no célculo corresponde a parcela dos servidores que possuem,
em seu cadastro, ainformag&o referente a data de sua aposentadoria

A existéncia de aposentadorias em idade inferior a 40 anos deve-se aimperfeicOes
nas informagoes cadastrais
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5.5 - Idade M édia de Aposentadoria dos Civis do Executivo
Distribuic@o % segundo a faixa etéria
Para as aposentadorias proporcionais

Faixa etaria Masculino Feminino Ambos
Até 40 4,7% 3,2% 4,1%
41 a45 6,9% 22,5% 12,6%
46 a50 21,7% 29,7% 24,6%
51a55 24,2% 15,9% 21,2%
56 a 60 15,2% 11,3% 13,8%
61 a65 10,2% 8,4% 9,5%
66 a70 11,9% 5,9% 9,8%
Mais que 70 5,2% 3,1% 4,4%
Total 100,0% 100,0% 100,0%
Fonte: SIAPE
Posic&o de novembro/95

A amostra utilizada no célculo corresponde a parcela dos servidores que possuem,
em seu cadastro, ainformag&o referente a data de sua aposentadoria

I ——_—_—_
5.6 - Comparacéao entre os Segur ados do INSS e da Uniao

Valores Anuais

Receita Despesa Segurados Beneficiarios Contribuicdo  Beneficio
(R$bi) (R$bi) (milhares) (milhares) Média(R$) Médio (R$)

Uni&o 33 12,8 910 760 3.626 16.842
INSS 325 32,6 30.000 15.600 1.082 2.088
Unido/INSS 10,2%  39,3% 3,0% 4,9% 3,4 vezes 8,1 vezes

Fonte: MPAS, SIAPE e SIAFI

Adotamos as seguintes hipéteses:

Receitada Unido: R$ 1,665 bi de contribuicdo dos funcionérios, correspondente a 7,5% de umafolha de
ativos (0s outros 4%, que integram a aliquota média de contribui¢éo para o Plano de Seguridade Socia do
Servidor de 11,5%, foram reservados para despesa de salide) de 22,2 bi, mais a mesma quantia da Unido
Contribuicdo média: Receita/Segurados

Beneficio médio: Despesa/Beneficidrios
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5.7 - Comparacéo entre Aposentadorias
Valores mensais, em salarios minimos

INSS 1,7
Executivo (civis) 14,0
Legidativo 36,8
Judiciario 34,7

Obs: no caso do Executivo, Legidativo e Judiciério, foi
estimado o valor médio dos proventos entre janeiro e
outubro/95; para o INSS, o calculo baseou-se em
estimativas da receita, despesa, segurados e
beneficiarios em 1995
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6.1 - Gastos com Pessoal e Numer o de Servidores Estaduais
Posicéo de dezembro/96

NuUmero de Relacdo entre
Ativos e Gasto com Pessoal
I nativos e Receita Liguida
Espirito Santo 77.000 92
Santa Catarina 115.000 80
Alagoas 76.000 82
Piaui 80.000 85
S&o Paulo 932.000 62
Rio Grande do Norte 103.000 73
Rio Grande do Sul 271.000 81
Distrito Federal 130.000 81
Goias 143.000 66
Pernambuco 134.000 74
Parana 180.000 77
Minas Gerais 491.000 77
Paraiba 99.000 61
Rio de Janeiro 290.000 70
Ceard 106.000 63
Bahia 190.000 57
Média 74

Fonte: Forum Nacional de Secretérios de Estado da Administraco.
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6.2 - Gastos com Pessoa e NUmer o de Servidores das Capitais

Gasto Ativos / NUm. Ativos/ Gastos Pessoal /

Folha Pgto. Qtde. Servidores Receita
Belém 79,0% 76,4%
Belo Horizonte 88,4% 81,6% 64,0%
Campo Grande 92,4% 90,0% 61,2%
Cuiaba 95,9% 97,3% 65,0%
Curitiba 84,1% 86,1% 44,6%
Fortaleza 81,4% 80,7% 50,0%
Manaus 93,7% 93,2% 29,7%
Palmas de Tocantins 100,0% 100,0% 0,2%
Rio Branco 98,3% 99,2% 82,5%
Rio de Janeiro 74,1% 73, 7% 62,1%
Sdo Paulo 79,8% 82,9% 41,4%
Salvador 68,2% 69,5% 50,4%
Vitdria 88,3% 90,6% 58,0%
Total 79,7% 80,1%

Estados e Municipios BOLETIM
ESTATISTICO
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6.3 - Relacdo entr e Gastos com Pessoal e Receita L iquida nos Estados

Média Média

84/88 89/94
Estados Norte 61,5 55,1
Estados Nordeste 52,2 49,5
Estados Centro-Oeste 434 46,6
Estados Sudeste 52,0 52,4
Estados Sul 61,2 56,9
Média 54,1 52,1

Fonte: Tesouro Nacional, Relatorio "Execucao Orgamentéria dos Estados

e Municipios das Capitais - 1984/1995 e 1985/1994"

Os dados originais foram levantados nos balangos anuais dos estados e municipios,
e estdo corrigidos pelainflagdo

|
6.4 - Relac&o entre Gastos com Pessoa e Receita Liquida nas Capitais

Fonte: Secretaria de Administracdo da Prefeitura de Belo Horizonte
A relacdo ativos/folha corresponde ao percentual dafolha alocado para o pagamento de ativos.

O restante é destinado aos aposentados e pensionistas. A relagéo ativos/quantidade de Média Média

servidores corresponde a participagdo do nimero de ativos no total de servidores (que inclui 84/88 89/ 94

ativos, inativos e pensionistas). Os dados sdo de abril de 1995. —

A relag3o entre gastos com pessoal (ativos, inativos e pensionistas) e receita é calculada para Capitais Norte 66,9 53,7

0s Ultimos doze meses encerrados em maio de 1995. Capitais Nordeste 47.9 383
Capitais Centro-Oeste 59,3 44,2
Capitais Sudeste 56,3 44,1
Capitais Sul 54,8 52,9
Média 57,1 46,7
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6.5 - Execucdo Or camentaria dos Estados e Capitais
Em milhdes de reais de dez/94

Var. %

1985 1988 1990 1994  1994/88
Receita  Tributéria 28229 27642 38619 41.068  4857%
Fundos Partic. 3020 3030 5508 5962  96,77%
Tota 31.249 30.672 44127  47.030  53,33%

Despesa Pessoal (Global) 15138 16.402 21.872  20.397 24,36%
Poder Legidlativo * 795 1.033 1.409 1.806 74,83%

Poder Judiciério * 1.559 2.237 3.428 4.459 99,33%
Fonte: Tesouro Nacional, Relatério "Execugdo Orcamentéria dos Estados e

Municipios das Capitais - 1985/1994"

* Consideradas as despesas totais destes poderes; entretanto, a maior

parte de suas despesas corresponde a gastos com pessoal

M A R E Ministério da Administragéo
Federal e Reforma do Estado
6.6 - Relacao entre Despesas e Receitas (em %)

Paramaiores informacOes sobre esta e outras publicacdes deste Ministé-
rio, por favor, entre em contato com a Assessoria de Comunicagdo Socia

1985 1988 1990 1994 (ASCOM) pelo telefone 061 313-1120 ou escreva para 0 seguinte enderego:
Pessoal/Receita 484% 535%  49,6% 43,4% MARE
N . Ministério da Administracéo Federal e Reforma do Estado
L egidativo/Receite 2,5% 3,4% 3,2% 3,8% A ria de Comunicacio Social - ASCOM
Judiciario/Receita 5,0% 7,3% 7,8% 9,5% Esplanada dos Ministérios, bloco C.

Brasilia- Distrito Federal
CEP 70046-900

E-MAIL INTERNET: ascom@mare.gov.br
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