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Cargos Efetivos/Empregos

AMOSTRA DA COMPOSICAO DOS CARGOS/EMPREGOS | - QUANTITATIVO DE CARGOS/EMPREGOS OCUPADOS QUADRO XVI - CONCURSOS AUTORIZADOS A PARTIR DE 2002
OCUPADOS INCLUSIVE OS SEM VINCULO POR SEXO SEGUNDO A FAIXA ETARIA
Ano Cargo Escolaridade |  Vagas
GABINETE SECRETARIA-GERAL
CARGO QTDADE Quantitativo de Cargos/Empregos Ocupados por | ,q,, Especialista em Regulacio de Servigos Piblicos de NS 150
ADMINISTRADOR ! Sexo segundo a Faixa Etaria Energia
PROng;ﬂoRIA- AGENTE ADMINISTRATIVO 10 2004 Anali§ta Admvin.istrat.ivo NS 70
2004 Técnico Administrativo NI 70
S ORINDE AUDITORIA INTERNA AGENTE DE PORTARIA 2| 1o T 2005 Especialista em Regulacio (Iie Servicos Pablicos de NS 60
IMPRENSA ANALISTA ADMINISTRATIVO 98| 120 Energia
CONTADOR 1| 10 2005 Analista Administrativo NS 40
[ I I I I | 80 2005 Técnico Administrativo NI 100
SUPERINTENDENGIA SUPERINTENDENGIA SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA DATILOGRAFO 2 @ 2005 Especialista em Regulacdo de Servicos Pablicos de NS 85
EncrosTen ESP EM REGULACAO DE SERV " 2005 o S L
PUB D 244 2005 Técnico Administrativo NI 30
[ \ \ \ \ \ — ——=1 |, Especialista em Regulacio de Servicos Piblicos de NS .
SUPERINTENDENGIA SUPERINTENDENGIA S/cargo 46 21 a30anos 31a40anos 41 a50anos 51 a60anos Acima de 60 007 Energia 7
DE CONCESSOES E SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA SUPERINTENDENCIA DE LICITAGOES E anos - — -
A RANSoRG B D A NANEAS O D NFORMAGRS e eeTAe " P OMANGS CONTRATOS £ TECNICO ADMINISTRATIVO 120 2007 Analista Administrativo NS 40
DISTRIBUIGAO CONVENIOS n Qtde de Servidores o Qtde de Servidores 2008 TéCIliCO Administrativo NI 34
TECNICO DE ARQUIVO 1 - " 2010 Analista Administrativo NS 6:
3
I I I I I ] Total 529 2010 Especialista em Regulacio (.16 Servigos Piblicos de - %
SUPERITENOENCA| | superTenvencia | | SEEENIENCENGA | | suremwronotucn | | surerencenon | | suresienosnen ||V Bducongas —
seogcssee | | PRESNSmE” | | coumiane SEESREE euece b SRR Peeronal™ Quadro XVII - LEGISLACAO DE CRIACAO DE CARGOS EFETIVOS A PARTIR = S — S
DE 2003 PERFIL DOS CARGOS/EMPREGOS
An Car Nivel de Quantitativo de OCUPADOS I,NCLUSIVE 0OS SEM
© L Escolaridade | cargos viNcuLO
2004 Técnico Administrativo Intermediario 200 NI 135
g e e s ez 1o e 004 | BPe e | swperior | 6 NS 348
~ 2004 Analista Administrativo Superior 200 S/cargo 46
Cargos € Fungoes ‘
QUANTITATIVO DOS CARGOS/EMPREGOS OCUPADOS SEGUNDO O TIPO DE VINCULO
~ QTDE VINC SERV
VINcuLo 1995 | 2000 | 2001 | 2002 | 2008 | 2004 | 2008 | 2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010
QUADRO V - CARGOS E FUNCOES COMISSIONADAS | | QUADRO VI — EVOLUGCAO DO QUANTITATIVO QUADRO VIII Lo oo e e B e e e
DE CAR EMPRE PADOS ED Contrato t i 141| 136| 127| 2as5| 227 207 149] 126 1 1 [5) 0
RGO 00 DCURIDOSEDOS | | QUANTITATIVODE CARGOS/EMPREGOS | - [E2 cxi2- smperar | B R S e = B | - e e
Valor 0CUPADOS x CARGOS/FUNCOES EXERC EXT ANS EMPR o o o o o 0o 0 0o 0 0 2 2
~ Req. outros Orgaos 11 1 4 7 6 8 3 3 3 3 2 2
Cargo | Q.| Uit | P | mpacto Anal | |22 om0y PN ol Forade Tl e Sa el Tao Seil Sesl Taa aea aes sael soal o i
ensa. 1 - ota
(R$) Cargos Efetivos 70,10% Total Cargos e Funcdes 218
Ocupados 311 529 Cocficiente do Orgﬁo 0.412% QUADRO XXIV - QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS APROVADOS, OCUPADOS E VAGOS POR ANO SEGUNDO O
(DI 1 | 1150082 [ 12459,22 153.305,93 CD-1 1 1 0,00% Coeficonto midio AT 0’1 o NIVEL DE ESCOLARIDADE DO CARGO
OEIICIENte medio 0 .
CDII 4 | 1092578 | 47.34505 582.562,59 CD-2 4 4 0,00% 14 Escglarldade Quantitativo Dez | Dez | Dez | Dez | Dez | Dez Dez6 Dez Dez8 Dez | Jun
argo 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
CGEL 2 | 1035073 | 280332.27 344938077 CCET 0 25 Quantidade de Cargos Aprovados
CGEII 0 0.200,65 0,00 0,00 CGEII 22 -100,00% NA Quantidade de Cargos Ocupados
CGE-TII 0 8.625,61 0,00 0,00 CGE-III 14 -100,00% Quantidade de Cargos Vagos
CGE-IV 1 -8 9% Quantidade de Cargos Aprovados 17 17 17 17 17 215 215 216 216 216 216
CGE-IV 2 5.750,40 12.459,20 153305,66 AT 9 AT NI Quantidade de Cargos Ocupados 15 15 15 14 14 58 144 164 163 140 135
CAT | 14 | 920065 | 13954319 | 1717.025,30 : 9 14 . Quantidade de Cargos Vagos > | 2 | 2 | 3 | 3 || 2| 5 | 53|76 | &
CAI 08 862561 | 26164350 3.210.422,68 CA-II 12 28 133,33% Quant?dade de Cargos Aprovados 8 8 27 12 7 571 | 572 | 572 | 51 | 511 | 571
CA-III 0 26 NS Quantidade de Cargos Ocupados 7 7 13 6 6 148 170 329 | 366 | 351 348
CA-II 20 2'587’69 72'886’60 896841,60 CAS-I 0 -100.00% Quantidade de Cargos Vagos 1 1 14 6 1 423 | 402 | 243 | 205 | 220 223
CAS-I 0 2.156,41 0,00 0,00 CAS-II : Quantidade de Cargos Aprovados 0 0 0 0
_ 0 S/Cargo  |Quantidade de Cargos Ocupados 256 197 173 43
CASII 2 1.868,89 4:049,26 4982461 CCT-V 38 21 -44,74% Quantidade de Cargos Vagos 0 0 0 0
)
CCT-V 21 | 2186,60 | 49.745,15 612.004,94 CCT-IV o 36
CH | 3 | 10788 | 588032 | 7eeons | [oorm - T QUADRO XV - CARGOS/EMPREGOS OCUPADOS POR UF
d AC | AL|AM | AP | BA| CE | DF | ES | GO | MA| MG | MS | MT | PA | PB | PE PI PR| RJ | RN | RO | RR | RS SC SE SP | TO |S/Info
CCT-IT | 24 | 962,48 25.024,48 307.916,60 CCT-II 0 13 o~
CCT-II | 13 | 84848 | 1104943 147.033,10 CCT-I 1 22 2100,00% - - —
2002 200 200 200 200 200 200 200 2010 - Dotacao
CCTML | 22| 75129 | 1790575 | 22032331 | [Total Cargos B ”i8 805 QUADRO XVIII - DESPESA - 4 5 7 9 ¢
TOTAL | 218 | 87.049,97 | 90415042 | 12.232.638,54 Comissionados 5 9:577% EXECUTADA COM PESSOAL |  25.450.266,05 20.560.12681 | 29.629199,75 | 30.726.346,25 | 34.799.286,83 | 48.706180,38 |  64.687.568,45 85.183.784,51 84.209.805,00
DW-SIAPE JUN/2010 10/2010




