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Cargo Qnt.

Valor 

Unitário 

(R$)

Impacto 

Mensal

Impacto 

Anual

CD-1 1 8.280,00 8.970,00 110.372,40

CD-2 3 7.866,00 25.564,50 314.561,34

CGE-I 4 7.452,00 32.292,00 397.340,64

CGEII 11 6.624,00 78.936,00 971.277,12

CGE-III 0 6.210,00 0,00 0,00

CGE-IV 18 4.140,00 80.730,00 993.351,60

CA-I 9 6.624,00 64.584,00 794.681,28

CA-II 6 6.210,00 40.365,00 496.675,80

CA-III 7 1.863,00 14.127,75 173.836,53

CAS-I 9 1.552,50 15.136,88 186.253,43

CAS-II 6 1.345,00 8.742,50 107.573,10

CCT-V 25 1.574,24 42.635,67 524.615,48

CCT-IV 10 1.150,40 12.462,67 153.348,32

CCT-III 3 692,93 2.252,02 27.710,27

CCT-II 3 610,86 1.985,30 24.428,29

CCT-I 7 540,89 4.101,75 50.470,45

TOTAL 122 62.735,82 432.886,03 5.326.496,04

QUADRO V - CARGOS E FUNÇÕES 

Ano 2002 2008 Evolução

Força de 

Trabalho
0 245

CD-1 1 1 0,00%

CD-2 3 3 0,00%

CGE-I 4 4 0,00%

CGEII 12 11 -8,33%

CGE-III 10 0 -100,00%

CGE-IV 6 18 200,00%

CA-I 8 9 12,50%

CA-II 6 6 0,00%

CA-III 6 7 16,67%

CAS-I 8 9 12,50%

CAS-II 8 6 -25,00%

CCT-V 8 25 212,50%

CCT-IV 12 10 -16,67%

CCT-III 10 3 -70,00%

CCT-II 12 3 -75,00%

CCT-I 12 7 -41,67%

Quadro VI – EVOLUÇÃO DA FORÇA DE 
TRABALHO E DOS COMISSIONAMENTOS

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

CD-1 1 1 1 1 1 1 1

CD-2 3 3 3 3 3 3 3

CGE-I 4 4 4 4 4 4 4

CGEII 12 11 11 11 11 11 11

CGE-III 10 0 0 0 0 0 0

CGE-IV 6 21 23 23 19 18 18

CA-I 8 9 9 9 9 9 9

CA-II 6 5 5 5 7 6 6

CA-III 6 8 8 8 7 7 7

CAS-I 8 8 8 8 9 9 9

CAS-II 8 14 14 14 8 6 6

CCT-V 8 12 12 12 18 25 25

CCT-IV 12 10 10 10 9 10 10

CCT-III 10 8 3 3 2 3 3

CCT-II 12 8 0 0 3 3 3

CCT-I 12 1 1 1 7 7 7

Total 126 123 112 112 117 122 122

QUADRO XIII - EVOLUÇÃO DOS CARGOS 
APROVADOS

Nível Superior 88

Nível Médio 43

Nível Auxiliar 0

S/cargo 114

Total 245

QUADRO IX – PERFIL DA FORÇA 

DE TRABALHO 

Total Força de Trabalho 245
Total Cargos e Funções 122
Coeficiente do Órgão 0,498%
Coeficiente médio APF 0,130%

QUADRO VIII 
FORÇA DE TRABALHO x CARGOS/FUNÇÕES

Ato Normativo Cargo
Nível de 

Escolaridade
Órgão

Quantitativo 
de cargos

Não há

Quadro XVII – Relação dos atos normativos que 

aumentam os cargos efetivos em 2008

Cargo Vagas
Nível de 

Escolaridade
Ano

Analista Administrativo 14 NS 2005

Especialista em Regulação (50%) 25 NS 2005

Técnico Administrativo 20 NI 2005

Especialista em Regulação 50 NS 2004

Técnico em Regulação 20 NI 2004

Quadro XVI – CONCURSOS AUTORIZADOS

0

Quantidade prevista por nível

QUADRO VII - SUBSTITUIÇÃO DE TERCEIRIZADOS

0

Auxiliar Intermediário Superior

0

QUADRO XV - FORÇA DE TRABALHO POR UF
AC AL AM AP BA CE DF ES GO MA MG MS MT PA PB PE PI PR RJ RN RO RR RS SC SE SP TO

0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 238 0 0 0 0 0 0 0 0

CARGO EFETIVO QUANTIDADE IDADE 

MÉDIA

Especialista em Reg da Ativ Cinematográfica 74 38,73

Técnico em Reg da Ativ Cinematográfica 19 32,14

Técnico Administrativo 20 32,82

Analista Administrativo 13 38,50

Total 93 35,44

QUADRO X – CARREIRAS ESTRUTURADAS

CARGO EFETIVO QUADRO 
PRÓPRIO

EXTRA 
QUADRO

IDADE 
MÉDIA

Agente Administrativo 2 55,50

Assistente Social 1 58,00

Especialista de Nível Médio 1 66,00

S/cargo 0 114 40,45

Técnico Operacional 1 46,00

 Total 5 114 55,50

QUADRO XI– COMPOSIÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO 

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008-Dotação

1.945.690,78 6.647.042,91 0,00 6.553.366,59 8.464.264,98 15.160.518,10 17.335.938,00

Quadro XVIII  -  DESPESA 

COM PESSOAL


