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2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010 VINCULO
Ativo permanente 0 19 107 118 124 174 173
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Careos ¢ Fungoe S Req. outros Orgaos i o 3 5 |[Total 207
Requisitado 21 27 23 26 23 20 21
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QUADRO V - CARGOS E FUNCOES COMISSIONADAS QDE CARGOS /EMPRE((};OS OCU?’ ADOS E DOS Quadro XVII — LEGISLACAO DE CRIACAO DE CARGOS EFETIVOS A PARTIR
: COMISSIONAMENTOS DE 2003
Valor - Nivel de Quantitativo de
Cargo Qtd. | Unitario Il:/[ngr?;:;i) Impacto Anual Ano : 2002 2010 Evolucdo Amno Cargo Escolaridade cargos
(R$) Cargos Efetivos 200 Técnico em Regulacio da Atividade Int diari 0
Ocupados 0 207 4 Cinematografica e Audiovisual ntermediaro
CDI 1 11.500,82 12.459,22 153.305,93 CD-1 1 1 0.00% 2004 Técnico Administrativo Intermediario 20
CDII 3 10.925,78 35.508,79 436.921,04 2 2 200 Especialista em Regulacdo da Atividade S . 170
CGE-T 4 10.350,73 44.853,16 551.900,92 CD-2 3 3 0,00% 4 Cinematografica e Audiovisual uperior 5
CGEII 12 0.200,65 119.608,45 1.471.735,97 CGE-I 4 4 0,00% 2004 Analista Administrativo Superior 70
CGE-III 1 8.625,61 9.344,41 114.979,38 CGEII 12 12 0,00% QUADRO XXIV - QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS APROVADOS, OCUPADOS E VAGOS POR ANO SEGUNDO O
CGE-IV 18 5.750,40 112.132,80 1.379.750,98 CGE-III 10 1 -90,00% NIVEL DE ESCOLARIDADE DO CARGO
CA-1 8 9.200,65 79.-738,97 981.157,32 CGE-IV 6 18 200,00% Escc():laridade Quantitativo Dez | Dez | Dez | Dez | Dez | Dez Dez6 Dez Dez8 Dez | Jun
CA-II 4 8.625,61 37.377,64 459.917,53 CA-1 8 8 0,00% L Guantidade de Cargos Aprovados 2000 1 2007 | 2002 12003 12004 | 2000 | 2000 | 2007 | R00R 12009 | 2000
CA-III 9 2.587,69 25.220,08 310.445,17 5 - £908 7D
: 2 : CA-1I 6 4 -33,33% NA Quantidade de Cargos Ocupados
CAS-1 7 2.156,41 16.352,78 201.214,62 CAIIL 6 9 =0.00% Quantidade de Cargos Vagos
CAS-I1 7 1.868,89 14.172,42 174.386,13 CASI : = Quantidade de Cargos Aprovados 40 42 44 44 44 44
CCT-V 24 2.186,60 56.851,60 699.537,07 _ 8 A ~12,50% NI Quantidade de Cargos Ocupados 19 35 43 41 40 40
CCT-IV 12 1.507,88 19.602,44 241.200,48 CAS-I1 6 7 16,67% Quantidade de Cargos Vagos 21 7 1 3 4 4
- CCT-V ) > 200,00% Quantidade de Cargos Aprovados 220 221 221 221 220 221
CCT-IIT 4 962,48 4:170,75 51.319,43 = 00 NS Quantidade de Cargos Ocupados 0 72 75 84 135 134
CCT-IT 5 848,48 4-595,93 56.551,19 CCT-1IV 2 12 500,00% Quantidade de Cargos Vagos 220 149 146 137 85 87
CCT-I 10 751,29 8.138,08 100.146,96 CCT-III 0 4 Quantidade de Cargos Aprovados 0 0 0 0
TOTAL 129 | 87.049,97 | 600.138,31 7.384.471,02 CCT-II o 5 S/Cargo  |Quantidade de Cargos Ocupados 29 34 30 35
Quantidade de Cargos Vagos 0 0 0 )
QUADRO VIII CCT-1 0 10
QUANTITATIVO DE CARGOS/EMPREGOS Tota! Cgrgos 80 120 61.25% QUADRO XV - CARGOS/EMPREGOS OCUPADOS POR UF
OCUPADOS x CARGOS/FUNCOES Comissionados ’ AC | AL |am [ AP [ BA| cE | DF| ES | Go [MA|MG|MSs|Mr|Pa|PB|PE| Pl |PR|RI[RN|RO|RR| RS | SC|SE|sP|TO [S/mfo
Total Forca de Trabalho 207, 2 — -
Total Cargos e Fung()es 129 QUADRO XVIII - DESPESA 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 — Dotacao
Coeficiente do Orea o 6230/ EXECUTADA COM PESSOAL 1.945.690,78 6.647.042,91 0,00 6.553.366,59 8.464.264,98 15.160.518,10 21.312.115,86 28.241.924,88 32.941.387,00
oeficiente do Orgao s o
Coeficiente médio APF 0,140%
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