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CARGOS E FUNCOES

FORCA DE TRABALHO

Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade-

QUADRO IX - PERFIL DA FORCA DE
TRABALHO
Nivel Superior 861
Nivel Médio 680
Nivel Auxiliar 73
S/cargo 63
Total| 1677
Quadro XVI — CONCURSOS AUTORIZADOS
Nivel de

Cargo Vagas Escolaridade Ano
Analista Ambiental 75 NS 2008
Analista Ambiental 100 NS 2008

QUADRO VII - SUBSTITUICAO DE TERCEIRIZADOS

Quantidade prevista por nivel

Auxiliar | Intermedidrio | Superior
o | 0 0
QUADRO X — CARREIRAS ESTRUTURADAS
CARGO EFETIVO QUANTIDADE | IDADE
MEDIA
Analista Administrativo 70 51,68
Analista Ambiental 791 40,53
Auxiliar Administrativo 73 52,19
Técnico Administrativo 427 51,56
Técnico Ambiental 253 51,58
Total 1614 51,58
QUADRO XI- COMPOSICAO DA FORCA DE TRABALHO
CARGO EFETIVO QUADRO [ EXTRA IDADE
PROPRIO [ QUADRO | MEDIA
Comein Analista Administrativo 70 51,68
{:] Oeplion Taccirmie Analista Ambiental 791 40,53
Auxiliar Administrativo 73 52,19
S/cargo 0 63 43,80
Técnico Administrativo 427 51,56
Técnico Ambiental 253 51,58
Total 1614 63 51,57
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QUADRO V - CARGOS E FUNCOES
Cargo/ Em DAS QUADRO VIl
funcao Qtd. | DAS Unit. Unit. Custo Anual FORCA DE TRABALHO x CARGOS/FUNCOES
NE 0 5.4 0 0,00 Total Forga de Trabalho 1677
101.6 1 5,28 5,28 171.304,36 Total Cargos e Funcdes 513
101.5 4 | 425 17 550.902,24 | [Coeficiente do Orgao 0,306%
101.4 14 3,23 45,22 1.468.163,65 Coeficiente médio APF 0,130%
101.3 55 | 1,91 105,05 3.406.570,40
101.2 139 | 1,27 176,53 5.739.554,98 | [QUADRO XlIl
101.1 142 1 142 4.603.608,34 | |EVOLUCAO DOS CARGOS APROVADOS
Subtotal 1 | 355 491,08 | 15.940.103,98 2002| 2003| 2004 2005 2006 2007 2008
1025 0 | 425 0 0.00 NES 0| [Quadro VI — EVOLUGAO DA FORCA DE
102.4 1 323 323 104.868.83 DAS 6 1| |TRABALHO E DOS COMISSIONAMENTOS
1023 2 To1 764 24775057 DAS 5 4 Ano 2007 2008 Evolucéao
102.2 0 127 0 0.00 DAS 4 15| |Forga de 0 1677
102.1 0 1 0 0,00 822 2 128 Br:galho 0 360
Subtotal2| 5 10,87 352.619,41 AT 25l [Fa 5 53
Subtotal 3 | 360 501,95 16.292.723,39 | [Total 0 0 0 0 0 ol 360| [FCT 0 0
FG-1 153 0 802.678,80
FG2 0 0 0,00 QUADRO XIV
o3 5 5 0.00 DAS - VINCULO DOS OCUPANTES
Subtotal 4 | 153 0 802.678,80 S || b | Baw | W Sl % Vel
DAS 6 1 100,09 9 9 1
DAS+FG | 513 501,95 17.095.402,19 | 5555 3 7050”0002’ ? 205;?0;, 8 8:302 7
ECT: 1-8 0 0,00 DAS 4 12 | 80,0% 1 6,7% 2 13,3% 15
FCT-9-15 0.00 DAS 3 49 | 831% 2 3,4% 8 13,6% 59
Subtotal 5 0,00 DAS 2 101 | 72,7% | 28 | 20,1% 10 7.2% 139
DAS 1 56 | 39,4% 3 2.1% 83 58,5% 142
TOTAL | 513 17.095.402,19 | [Total 222 | 61,7% | 35 9,7% 103 28,6% 360

Quadro XVII - Relagado dos atos normativos que aumentam os
cargos efetivos em 2008

ICMBIO E:FEL

UM PAIS DE TODOS

. Nivel de . | Quantitativo
Ato Normativo Cargo Escolaridade Orgéo de cargos
Nao ha
QUADRO XII - FORCA DE TRABALHO, SEGUNDO O TIPO DE VINCULO
SITUAGAO VINCULO dez/00 | dez/01 | dez/02 | dez/03 | dez/04 | dez/05 | dez/06 | dez/07 | jun/08
Ativo permanente 1614
Cargo comis. S/ vinc. 39
Reg. outros Orgaos 1
Requisitado 23
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 1677
QUADRO XV - FORCA DE TRABALHO POR UF
AC| AL [AM| AP | BA|CE| DF |ES|GO|MA| MG | Ms|MT| PA|PB|PE| PI|PR|RI|[RN|[RO|RR|RS]| sc|sE| sP|TO
22| 14 |66 | 24| 46 [ 40| 620 | 42| 22| 14| 93 | 8 [42| 81 | 15| 30 | 32| 37 | 13524 | 61 | 18| 41| 44 [13]| 85 [ 8
Quadro XVIIl - DESPESA 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008-Dotacao
COM PESSOAL 201.978.835,00




