
CARGOS E FUNÇÕES
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Cargo Qnt.

Valor 

Unitário 

(R$)

Impacto 

Mensal

Impacto 

Anual

CD I 1 11.500,82 12.459,22 153.305,93

CD II 4 10.925,78 47.345,05 582.562,59

CGE-I 18 10.350,73 201.839,24 2.483.554,16

CGEII 6 9.200,65 59.804,23 735.867,99

CGE-III 34 8.625,61 317.709,97 3.909.298,96

CGE-IV 37 5.750,40 230.495,20 2.836.154,78

CA-I 10 9.200,65 99.673,71 1.226.446,65

CA-II 17 8.625,61 158.854,98 1.954.649,48

CA-III 8 2.587,69 22.426,65 275.951,26

CAS-I 15 2.156,41 35.041,66 431.174,18

CAS-II 19 1.868,89 38.467,99 473.333,77

CCT-V 21 2.186,60 49.745,15 612.094,94

CCT-IV 22 1.507,88 35.937,81 442.200,89

CCT-III 36 962,48 37.536,72 461.874,90

CCT-II 17 848,48 15.626,17 192.274,05

CCT-I 16 751,29 13.022,36 160.235,13

TOTAL 281 87.049,97 1.375.986,09 16.930.979,66

QUADRO V - CARGOS E FUNÇÕES 

Agência Nacional do Petróleo, Gás Natural e Biocombustíveis- ANP

Ano 2002 2008 Evolução

Força de 

Trabalho
466 580

24,46%

CD-1 1 1 0,00%

CD-2 4 4 0,00%

CGE-I 20 18 -10,00%

CGE-II 0 6 0,00%

CGE-III 28 33 17,86%

CGE-IV 34 38 11,76%

CA-I 13 10 -23,08%

CA-II 18 17 -5,56%

CA-III 8 9 12,50%

CAS-I 15 14 -6,67%

CAS-II 20 23 15,00%

CCT-V 32 19 -40,63%

CCT-IV 41 21 -48,78%

CCT-III 48 36 -25,00%

CCT-II 18 18 0,00%

CCT-I 15 16 6,67%

Total 781 863 10,50%

Quadro VI – EVOLUÇÃO DA FORÇA DE 
TRABALHO E DOS COMISSIONAMENTOS

Total Força de Trabalho 580
Total Cargos e Funções 863
Coeficiente do Órgão 1,488
Coeficiente médio APF 0,130

QUADRO VIII 
FORÇA DE TRABALHO x 

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

CD-1 1 1 1 1 1 1 1

CD-2 4 4 4 4 4 4 4

CGE-I 20 20 18 18 18 18 18

CGE-II 0 0 6 6 6 6 6

CGE-III 28 28 31 31 31 33 33

CGE-IV 34 34 37 37 37 37 38

CA-I 13 13 10 10 10 10 10

CA-II 18 18 18 18 18 17 17

CA-III 8 8 8 8 8 8 9

CAS-I 15 15 15 15 15 15 14

CAS-II 20 20 20 20 20 20 23

CCT-V 32 32 24 24 24 24 19

CCT-IV 41 41 32 32 32 27 21

CCT-III 48 48 33 33 33 33 36

CCT-II 18 18 14 14 14 14 18

CCT-I 15 15 14 14 14 13 16

Total 315 315 285 285 285 280 283

QUADRO XIII
EVOLUÇÃO DOS CARGOS APROVADOS

CARGO EFETIVO QUANTIDADE IDADE MÉDIA

Analista Administrativo 58 40,66

Tecnico Administrativo 29 29,83

Esp em Geol e Geof do Petr 12 40,27

Esp Reg de Pet e Der Alc Comb 152 40,43

Tec Reg  Pet e Deriv Alc Comb 13 29,64

Agente Administrativo 21 47,95

Total 285 40,35

QUADRO X – CARREIRAS ESTRUTURADAS

Cargo Vagas
Nível de 

Escolaridade
Ano

Especialista em Regulação de Petróleo 174 NS 2004
Especialista em Geologia e Geof. do Petróleo 20 NS 2004
Técnico em Regulação de Petróleo e Derivados 20 NI 2004
Analista Administrativo 67 NS 2004
Técnico Administrativo 32 NI 2004
Especialista em Reg. de Petróleo 51 NS 2005
Especialista em Geologia e Geofísica 6 NS 2005
Técnico em Reg. de Petróleo 7 NI 2005
Analista Administrativo 20 NS 2005
Técnico Administrativo 9 NI 2005
Analista Administrativo 85 NS 2007
Téc em Reg. de Pet e Deriv, Álcool Comb. e Gás Natural 35 NI 2007
Técnico Administrativo 47 NS 2007
Especialista em Reg. de Pet. e Deriv., Álcool Comb. e Gás Natural 147 NS 2007
Especialista em Geologia e Geofísica do Petróleo e Gás Natural 11 NS 2007

Quadro XVI – CONCURSOS AUTORIZADOS

Nível Superior 273

Nível Intermediário 81

Nível Auxiliar 0

Sem Informação 226

TOTAL 580

QUADRO IX – PERFIL DA FORÇA DE 

TRABALHO 
CARGO EFETIVO QUADRO 

PRÓPRIO
EXTRA 

QUADRO
IDADE 
MÉDIA

Administrador 6 53,00

Ag de Mecanizacao de Apoio    1 51,00

Agente de Portaria 1 49,00

Analista de Cadastro de Empres 1 60,00

Artifice de Eletricidade e Com 1 53,00

Contador 1 58,00

Datilografo 5 47,20

Economista 1 56,00

Fisc Deriv de Petroleo 42 55,25

Motorista Oficial 6 54,00

S/Cargo 0 226 42,19

Tec Comunicacao Social        1 52,00

Tecnico de Contabilidade 1 46,00

Tecnico Especializado I 1 48,00

Tecnologista 1 48,00

 Total 69 226 52,00

QUADRO XI– COMPOSIÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO 

Ato Normativo Cargo
Nível de 

Escolaridade
Órgão

Quantitativo de 
cargos

Não há

Quadro XVII – Relação dos atos normativos que aumentam os 

cargos efetivos em 2008

SITUAÇÃO VÍNCULO dez/00 dez/01 dez/02 dez/03 dez/04 dez/05 dez/06 dez/07 jul/08
Ativo permanente 87 91 104 104 86 306 419 382 354
Contrato temporario 121 130 151 129 106 100 49 6 0
Cargo comis. S/ Vinc 68 77 130 113 127 159 117 110 107
Req. outros Orgaos 8 8 23 15 14 17 14 12 11
Requisitado 53 57 58 56 61 62 37 30 25

 Total 337 363 466 417 394 644 636 540 497

QUADRO XII - FORÇA DE TRABALHO, SEGUNDO O TIPO DE VÍNCULO 

QUADRO XV - FORÇA DE TRABALHO POR UF
AC AL AM AP BA CE DF ES GO MA MG MS MT PA PB PE PI PR RJ RN RO RR RS SC SE SP TO

27 116 414 23

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008-Dotação

24.214.928,48 29.867.173,46 27.698.435,23 27.549.070,41 41.439.654,93 47.469.420,60 48.809.247,00

Quadro XVIII  -  DESPESA 

COM PESSOAL


