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UM PAIS DE TODOS

GOVERNO FEDERAL

SINTESE TEMATICA

Secreiana Especial dos Dredlos Himmanos

Secretaria Especial dos Direitos Humanos - SEDH
FORCA DE TRABALHO

QUADRO IX - PERFIL DA FORGA DE
SECRETARIO el Suporor 3
ESPECIAL Nivel Médio 22
Nivel Auxiliar 0
S/cargo 126
Total 151
Quadro XVI — CONCURSOS AUTORIZADOS
g £ : Cargo Vagas Nivel de Ano
_ SASINETE CUNVIDORIA -BERAL DA 9 988 | Egcolaridade
-Cansaing de Defesa dos Dirclios da CIDADARIA
Pessoa Humana-COOPH N&o ha
-Conseiho Nacional de Combake & —
Mscriminagio-CHCD TR QUADRO VII - SUBSTITUIGAO DE TERCEIRIZADOS
~-Consaing Maclonal dos Dinelos 3 Peesna MACKINAL PARA Quantidade prevista por nivel
Portadiara de DeficiEnda- OOMNADE INTEGRAGAD DA Auxiliar | Intermediario | Superior
-Conseiho Naclonal dos Direlbas 43 Cianca e FEEBS0A PORTADORA 0 | 0 0
o Adoiescente- COMANDA DE DEFICIERCIA
;ig:sam Natlonal dos Direilos oa koso- Quadro XVII - Relagédo dos atos normativos que aumentam os
-Conssiho Macional de Promocse do Direlo cargos efetivos
Humano 3 Allmentagdo- CHPDHA | | . Nivel de - .| Quantitativo
Ato Normativo Cargo Escolaridade Orgéo de cargos
SUBSECRETARIADE SUBSECRETARIA DE SUBSECRETARIA DE
GESTAD DA POUTICA FROMOGAD E DEFESA FR oos NZo ha
CE DIREMOS DOS DIREITOS DIREITOS DA CRIANGA
HUMANGS HUMANGS E B0 ADDLESCENTE QUADRO X — CARREIRAS ESTRUTURADAS
CARGO EFETIVO QUANTIDADE | IDADE
MEDIA
N&o ha 0 0,00
Total 0 0|
B | el QUADRO XI- COMPOSIGAO DA FORGA DE TRABALHO
Oecyeln i™5174 de [ELARMM
CARGO EFETIVO QUADRO [ EXTRA IDADE
PROPRIO [ QUADRO [ MEDIA
~ Agente Administrativo 12 0 49,75
CARGOSE FUNC OES Agente Analista Graf Fis Sup 1 o 57,00
Agente de Cinefoto Microfiimag 1 0 43,00
_ Agente de Portaria 2 0 48,00
QUADRO V - CARGOS E FUNGOES QUADRO VIiI Artifice de Artes Graficas 1 0 46,00
Cargo/ Em DAS FORGA DE TRABALHO x CARGOS/FUNGOES Contador 1 0 52,00
funcédo Qtd. | DAS Unit. Unit. Custo Anual Total Forga de Trabalho 151 Datilografo 2 0 49,00
NE 1 54 54 176.230,18 Total Cargos e Fungdes 114 Motorista Oficial 3 0 46,00
101.6 4 5,28 21,12 685.217,45 Coeficiente do Orgédo 0,755% S/Cargo 0 126 41,74
101.5 1 4,25 4,25 137.725,56 Coeficiente médio APF 0,130% Tecnico em Assuntos Educaciona 2 0 47,50
101.4 20 3,23 64,6 2.097.376,64 Total 25 126! 47,75
101.3 4 | 191 7.64 247.750,57 QUADRO XIlI [
1012 0 | 127 0 0.00 EVOLUGAO DOS CARGOS APROVADOS ____QUADRO XII - FORCA DE TRABALHO, SEGUNDO O TIPO DE VINCULO .
1011 0 1 0 0,00 2002 2003] 2004] 2005] 2006] 2007] 2008 SITUACAO VINCULO dez/00 | dez/01 | dez/02| dez/03 | dez/04 | dez/05 [ dez/06 | dez/07 | mai/08
Subtotal 1| 30 103,01 | 3.344.30042 | [NES O A 1 1 1 1| [Quadro Vi— EVOLUGAO DA FORGA DE Ativo permanente_ 0 0 0 0 St | 29 | 25 | 24 | 25
1025 3 | 225 275 413.176.68 DAS 6 of 4 4 4 4 4 4 |TRABALHOE DOS COMISSIONAMENTOS Contrato temporario 0 0 0 0 > > 3 3 3
102.4 18 | 323 58.14 188763898 | |DASS o 3 5 5 4 4 4 Ano 2004] 2008 Evolugao Estagiario____ 0 0 0 0 0 0 0 0 9
102.3 24 1.91 15,84 1.486.503 45 DAS 4 0 23 37 37 38 38 38 Forca de 120 151 25,83% gargo em co(;nls. S/ vinc. g g g g 473 ?:03 ?2 680 693
102.2 17 127 21.59 701.959,96 DAS 3 0 24 28| 28| 28| 28| 28| [Trabalho _ €q. .OL.JT"OS rgaos
102.1 1 1 1 32.410.78 DAS 2 0 7 17 17 17 17 17| |DAS 92 92| 0,00% ReqUI.SItado 0 0 0 0 34 39 39 43 42
Subtotal 2|63 139,32 2.521.698,85 DAS 1 0 1 1 1 1 1 1 FG 0 0 Tabelista(esp/emerg) 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Total 0 63 93| 93] 93| 93| 93| FCT 0 21 Total 0 0 0 0 120 136 133 139 151
Subtotal 3 | 93 242,33 7.865.999,26
FG1 0 0 0,00 QUADRO XIV Quadro XVIII - DESPESA 2004 2005 2006 2007 2008-Dotacao
EG-2 0 0 0,00 DAS - VINCULO DOS OCUPANTES COM PESSOAL 4.119.514,37| 5.178.340,46 [ 5.321.256,90 | 6.885.730,38| 5.857.433,00
FG3 0 0 0,00 Com | % | Sem [ % Vagos % Total QUADRO XV - FORGA DE TRABALHO POR UF
Subtotal 4 0 0 0,00 DAS 6 1 25,0% 3 75,0% 0 0,0% 4 AC| AL [AM| AP| BA|CE| DF |ES|GO|MA| MG [ MS|MT| PA|PB|PE|PI| PR| RU|RN|RO|RR| RS | sc|se| sp | TO
DAS+FG 93 242,33 7.865.999,26 DAS 5 2 40,0% 3 60,0% 0 0,0% 5 oloJo|Jo]lo]o]|]11]o0] o0 0 0 0 o] o oflo]o 0 ojJofojojofojof 0fo
FCT- 1.8 722943 88 DAS 4 10 25,6% 25 64,1% 4 10,3% 39
1 19 275, DAS 3 12| 42,9% | 14 | 500% 2 7.1% 28
FCT:9-15 | 2 33.334,86 DAS 2 7 | 412%| 10 | 58.8% 0 0,0% 17
Subtotal 5 | 21 756.278,74 DAS 1 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 1
T t | 0, 0 0,
ToTAL | 112 G ota 33 | 351% | 55 | 585% 6 6.4% 94




