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QUADRQO IX - PERFIL DA FORCA DE
TRABALHO
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Nivel Superior 1
3 Nivel Médio 0
SUBGHEFIA } Nivel Auxiliar 0
GABINETE EXECUTIVA | S/cargo 197
1 Total 198
‘ ENTIDADE VINCULADA _
DEPARTAMENTO QUADRO VII - SUBSTITUICAO DE TERCEIRIZADOS
DE PATROCINIOS -Empresa Brasileira de Comunicagao - RADIOBRAS - - -
PORTA-VOZ -Empresa Brasil de Comunicagéo -EBC Quantidade prevista por nivel
Auxiliar Intermediario Superior
0 0 0
[ | QUADRO X - CARREIRAS ESTRUTURADAS
SECRETARIA DE
| COMUS’\I'Tg;‘gggFI"LAT ESR ADA GESTA’\?()%ONII\IATSROLE E —| SECRETARIA DE IMPRENSA CARGO EFETIVO QUANTIDADE | IDADE
MEDIA
Nao ha
DEPARTAMENTO DE Tota' 0 #NUM|
DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
[ |INTERNET E EVENTOS ] NORMAS [] IMFIE-’IIE:{LS\?SOAESACCCI)(’;ANAAL
QUADRO XI- COMPOSICAO DA FORCA DE TRABALHO
DEPARTAMENTO DE
— DCESGSKC“Q%“;\E’D&E L_| DEPARTAMENTO DE || RELACOES COMA CARGO EFETIVO QUADRO | EXTRA | IDADE
AREA SOCIAL CONTROLE IMPRENSA a -
INTERNACIONAL PROPRIO | QUADRO | MEDIA
L DCESGSKC%&?DB\E e ——— I\S/I/lms;tro de Estado 1 T 79322
] AREA DE —— RELACOES COM A cal gO ,
DESENVOLVIMENTO IMPRENSA REGIONAL Total 1 197| 51,89683
DEPARTAMENTO DE ii
|| oerarTavENTO DE | | *"Propucao e QI:JADBO XIl - FORCA DE TRABALHO, SEGUNDO O TIPO DE VINCULO
MiDIA D"’ﬁ’ﬁ;ﬁg&ﬁg DE SITUACAQO VINCULO dez/03 | dez/04 | dez/05 | dez/06 | dez/07 | set/08
Estagiario 0 0 0 0 0 2
DEPARTAMENTO DE i
| o A s Natureza especial 0 0 0 0 1 1
Base Legal E ADMINISTRATIVO Cargo em comissao sem vinculo 2 2 2 24 31 73
D 6377 de 19/02/08 —
eoreto n © Regq. militar p/ PR 0 0 0 0 0 2
~ Req. outros Orgaos 0 1 2 7 17 66
CARGOS E FUNCOES Roauisiado s o [5 [ 7 [ e[
Requisitado Militar 0 0 0 0 0 4
_ Total 6 9 9 38 61 198
QUADRO V - CARGOS E FUNCOES QUADRO VIl
Cargo/ Em DAS FORGA DE TRABALHO x CARGOS/FUNGOES j ] ]
funcéo Qtd. | DAS Unit. Unit. Custo Anual Total Forga de Trabalho 198 Quadro XVII — Relacao dos atos normativos que aumentam os cargos efetivos em 2008
NE 1 54 54 187.435,96 Total Cargos e Funcdes 148 Nivel d
1016 4 | 528 21,12 733.182,67 | [Coeficiente do Orgao 0,747% Ato Normati c e 'V‘T .3 razo | Quantitativo
1015 15 | 425 63,75 2.210.495.24 | [Coeficiente médio APF 0,130% 0 Normativo argo scolanda)  Drgac | e cargos
014 | 11 | 323 3553 | 1.234.305,65 __ de
101.3 3 1,91 5,73 198.819,63 QUADRO XIII N&o ha
1012 | 1 | 127 1.27 4418220 | |EVOLUCAO DOS CARGOS APROVADOS Quadro XVI - CONCURSOS AUTORIZADOS
101.1 0 1 0 0,00 2002| 2003| 2004| 2005| 2006| 2007| 2008
Subtotal 1 35 132,8 4.608.421,35 NES 0 1 1 0 0 0 1 Cargo Vagas Nivel de Ano
102.5 7 | 425 2975 | 1.031.564,44 | [DAS®6 3] o i o o i 4 _ Escolaridade
1024 | 96 | o2s | tieas | 40sobas7y | [DASST il w7l 7l 7l of of 22 | O SO CEl A AT Nao ha
102.3 16 1,91 30,56 1.060.371,38 DAS 4 21 48| 48] 48 0 0] 47 Ano 2003 2008] Evolugao
102.2 27 1,27 34,29 1.192.919,28 DAS 3 13 16 16 16 0 0 19 Eorgalge 6 198] 3200,00%| QUADRO XV - FORCA DE TRABALHO POR UF
102.1 27 1 27 936.606,61 DAS 2 12 21f 21f 21 0 of 28 DEREC 5 ac|AaL][am]ar[Ba[ceE[DF[Es[co[ma]ma[ms[mr[rPalre]PE] PiJPR[RIJRN]RO[RR] Rs[sc|sE]sp]TO
DAS 126 147 16,67%)
Subtotal 2 | 113 237,88 8.261.007,48 DAS 1 6] 22 22 22 0 0 27 Ire 0 0 olofoflo]ofo]1e[o]ofo]ofo]ofo]o]o|lo]ofo]ofo]ofo]ofo]ofo
Subtotal 3 | 148 370,68 | 12.860.428,84 | Lol 66 127] 127] 126) O 1] 148 [roT 0 9
FG-1 0 0 0,00
FG2 0 0 0,00 QUADBO XIv
FG3 0 0 0.00 DAS - VINCULO DOS ?CUPANTES _ _
Subtotal 4 0 0 0,00 Com %o Sem % Vagos % Total
DAS 6 2 50,0% 2 50,0% 0 0,0% 4
DAS+FG 148 370,68 12.869.428,84 DASE 0 15.5% 0 15.5% > 9.1% >
FCT: 1-8 0 0,00 DAS 4 19 40,4% 24 51,1% 4 8,5% 47
FcT 915 | o 0,00 DAS 3 13 [ 684% | 5 | 26,3% i 53% 19
o, () o,
Subtotal 5 0 0,00 DAS 2 16 57,1% 10 35,7% 2 7,1% 28
DAS 1 9 33,3% 17 63,0% 1 3,7% 27
TOTAL 148 12.869.428,84 Total 69 46,9% 68 46,3% 10 6,8% 147
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