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QUADRO XI- COMPOSIGAO DA FORGA DE TRABALHO
CARGO EFETIVO QUADRO | EXTRA
PROPRIO | QuADRO QUADRO X — CARREIRAS ESTRUTURADAS
Analista de Sistemas 18 — .
Assessor Especializado 10 Auxiliar Tecnico 58
PRESIDENTE Aux Manut e Serv Operacionais 3 Tecnico Planejamento e Pesq 173
Aucxiliar Administrativo 38 Total 231
auﬂ!'ar de Servicos Gerais 4; QUADRO VII - SUBSTITUICAO DE TERCEIRIZADOS
2006 2007 2008 2009 2010 Total
S/Cargo 0 56
GABINETE Secretaria 13 . _ _
Tecn Desenvol e Administracao 27 Quantidade prevista por nivel
Tecnico Especializado 1 Auxiliar | Intermediario | Superior
TOTAL 162 56 o ] 0 0
PROCURADORIA DIRETORIA DE Quadro XVII — Relacédo dos atos normativos que aumentam
FEDERAL ADM'F';‘,'\‘SAL%A%AO E os cargos efetivos em 2008
—_— Ato Carao Nivel de Oraso Quantitativo de
| | ‘ ‘ Normativo ¢ Escolaridade 9 cargos
Nao ha
DIRETORIA DE DIRETORIA DE DIRETORIA DE DIRETORIA DE DIRETORIA DE
ESTUDOS REGIONAIS ESTUDOS COOPERACAO E Quadro XVI — CONCURSOS AUTORIZADOS
ESTUDOS SETORIAIS E URBANOS ESTUDOS SOCIAIS | |\1ACROECONOMICOS| | DESENVOLVIMENTO R
Cargo Vagas | co olaridade | ~™ | [QUADRO IX — PERFIL DA FORGA DE
Técnico de Pesquisa e Planejamento 40 NS 2003 TRABALHO
Assessor Especializado 9 NS 2004 Nivel Superior 231
Técnico em Desenvolvimento Administrativo 12 NS 2004 Nivel Médio 162
Técnico de Planejamento e Pesquisa 62 NS 2008 Nivel Auxiliar 0
Técnico de Desenvolvimento e Administragio 10 NS 2008 S/cargo 56
Base Legal Convengao Analista de Sistemas 8 NS 2008 TOTAL| 449
Decreto n4745 de 16/06/03 P . . _
(L) 6rgaos seccionais QUADRO XII - FORGA DE TRABALHO, SEGUNDO O TIPO DE VINCULO
SITUACAO VINCULO dez/00| dez/01| dez/02| dez/03 | dez/04 | dez/05 | dez/06 | dez/07 | mar/08
Ativo per L.8878/94 6 6 6 0 0 0 0 0 0
~ Ativo permanente 348 351 382 360 430 471 455 | 437 393
CARGOS E FUNCOES )
ESTAGIARIO 0 0 0 0 0 0 0 0 33
QUADRO V - CARGOS E FUNGOES Quadro VI— EVOLUGAO DA FORGA DE —
Cargol Em DAS TRABALHO E DOS COMISSIONAMENTOS R oI008 T ST T 5 5%
fungdo | Qtd. [DAsunit|  Unit Custo Anual Ano 2002]  2008] Evolugao equisitado
NE 1| 54 54 176.230,18 Forga de 506| 449 -11,.26% TOTAL| 443 | 448 | 506 | 456 | 552 | 589 | 562 | 503 | 449
101.6 1 5,28 5,28 171.304,36 Trabalho QUADRO Xl N
101.5 6 4,25 25,5 826.353,36 DAS 106 105 -0,94% EVOLUGAO DOS CARGOS APROVADOS (/3(';1 AR_R?MX\LP FSAR%: DEFTR;BAGI(;H(JAPOMZ U';/IS mT| PAa | PB| PE [ PI TO
1014 4 | 323 15.22 146816365 FG 20 20 0.00% 2002] 2003] 2004] 2005] 2006] 2007| 2008 PRI RJ JRN|ROJRR]RS|SC|SE] SP
' i . ' - 2 d 0 0 0 0 0 0 334 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 115 0 0 0 0 0 0 0 0
101.3 30 1,91 57,3 1.858.129,31 FCT 0 0 NES 0 0 0 0 0 0 0
101.2 26 1,27 33,02 1.073.585,82 DAS 6 1 1 1 1 1 1 1
1011 8 1 8 259358 22 QUADRO vilII ) DAS 5 6| 6 o6 6 6 6 6
Subtotal 1| 86 179,72 | 583312491 | | ORGADETRABALHO x CARGOS/FUNCOES| DAs4 | 16 16| 16| 16| 16| 16[ 16
Total Forga de Trabalho 449| [DAS3 33 32 32| 32 32 32 32
102.6 0 | 528 0 0 Total Cargos e Fungdes 126| [DAS2 | 30 30| 30| 30| 30| 30 30
102.5 0 4.25 0 0,00 Coeficiente do Orgao 0,281%| [DAS1 20 20 20 20 20 20 20
182'3 ; ?;i 222 fgz';%*gg Coeficiente médio APF 0.137%| [Total | 106] 105| 105 105] 105| 105 105
102.2 4 1,27 5,08 165.167,05 QUADRO XIV
1021 12 1 12 389.037,32 DAS - VINCULO DOS OCUPANTES
Subtotal 2 | 20 27,36 887.817,33 Com % Sem % Vagos % Total
Subtotal 3 | 106 207,08 6.720.942,24 DAS 6 1 ]11000%| O 0,0% 0 0,0% 1
FG-1 0 0 0,00 DAS 5 6 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 6
FG-2 0 0 0,00 DAS 4 12 | 75,0% 4 25,0% 0 0,0% 16
FG-3 20 0 62.082,67 DAS 3 30 [ 93,8% 0 0,0% 2 6,3% 32
Subtotal 4 [ 20 0 62.082,67 DAS 2 27 | 90,0% 3 10,0% 0 0,0% 30
1 DAS 1 17 | 85,0% 2 10,0% 1 5,0% 20
DAS+FG 126 207,08 6.783.024,90 Total 93 | 88.6% 9 8.6% 3 2.9% 105
FCT: 1-8 0 0,00
FCT:9-15 0 0,00
Subtotal 5 0 0,00
TOTAL | 126 6.783.024,90
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