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Advocacia-Geral da Unidao

QUADRO XI- COMPOSIGAO DA FORGA DE TRABALHO QUADRO IX - PERFIL DA FORGCA DE
TRABALHO
DIRETOR- GERAL CARGO EFETIVO QUADRO [ EXTRA | [Nivel Superior 6424
— PROPRIO | QUADBRO | INjivel Médio 1245
Administrador : 238 Nivel Auxiliar 32
Advogado-G_el_'aI da_ Uniao 1 Sicargo 5418
Agente A(I:lmlmstrat_lvo _ 599 TOTALl 10119
ASSESSORIA DE Agente Cinefoto Mlcrofllmagem 2
GABINETE COMUNICAGAO Agente de Portaria 110 QUADRO X — CARREIRAS ESTRUTURADAS
SOCIAL Assistente Administrativo 20
Assistente de Administracao 90 Advogado da Uniao 1445
Aux Operacional Serv Diversos 57| Procurador Federal 4231
Aux Processamento Dados 1 Assistente Juridico 257
A oA OUVIDORIA Auxiliar Administrativo 12 Total 5933
Auxiliar de Administracao 9
Contador 69 QUADRO VII - SUBSTITUICAO DE TERCEIRIZADOS
Continuo 5 Cronograma
SECRETARIA DE Copeiro 2 2006 2007 2008 2009 2010 Total
CORREGEDORIA- PLANEJAMENTO, Datilografo 102
GERAL A%E?Gg?glgfo Engenheiro 16 Quantidade prevista por nivel
I Espec!al!sta - Ad\{ogado - 15 Auxiliar | Intermediario | Superior
[ I I ‘ Especialista de Nivel Superior 3 0 | 0 0
DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE ESCOLA DE DEPF’AESFS'SIES':TS oF EspeC|aI|Sta vael Medlo 5
ADMINISTRAGAO E i i
LOGISTICA GESTAO DE PESSOAL INTELIGENCIA DE?EE(I\:I,\\‘/gI\:gI(gII\(E:gTO EStat'St'CO 15 QuadI’O XVI _ CONCURSOS AUTORIZADOS
Motorista 12 Cargo Vagas Nivel de Ano
‘ ‘ ‘ ‘ Moloriste Ofdle = Analista de Informacéo 16 ESCO:\?rSidade 2002
DEPARTAVENTODE | | DEPARTAMENTODE | | pcppmrauentone | | “NIEGRAGROGO. Sare 75! [Adunto Administratve T Ns 2002
ESTRATEGIOA INTELIGENGIA CONTRATERRORISMO | | SISTEMA BRASILEIRO Tecnico Assuntos Educacionais 3 Padagogo 2 NS 2002
ORGAOS ESTUDAIS DF INTELIGENCIA Tecnico Comunicacao Social 1 Psicologo 2 NS 2002
- — Tradutor 3 NS 2002
Tecnico Contabilidade 8 Analista de Sistema 5 NS 2002
Tecnico de Arquivo 2 Analista de Software 2 NS 2002
Base Legal Tecnico de Contabilidade 29 Pesquisador 10 NS 2002
Decreto n°6408 de 24/03/08 Tecnico em Microfilmagem 1 Tecnologista 13 NS 2002
Tecnico em Secretariado 4 Advogado da Uniédo 316 NS 2002
Tecnico Nivel Medio 6 Procurador Federal 616 NS 2002
~ Tecnico Nivel Superior 2 Analist.a de Informagbes 150 NS 2004
CARGOS E FUNC OES Tecnico Recursos Hidricos 1 Pequ|saQOr 3 NS 2004
Tolefonista 73 Tecn_ologlsta _ 13 NS 2004
- Analista de Informacdes (50%) 75 NS 2005
QUADRO V - CARGOS E FUNCOES Quadro VI — EVOLUGAO DA FORGA DE QUADRO Xlil Tglgfonlsta 30 Horas 1 Tecnologista da Carreira de Pesq. e Desenv. Tecnolégico 9 NS 2008
Cargo/ Em DAS TRABALHO E DOS COMISSIONAMENTOS EVOLUGAO DOS CARGOS APROVADOS Vigilante 2
fungdo | Qtd. |pasunit|  Unit. Custo Anual Ano 2002] 2008] Evolucao 2002[ 2003] 2004 2005 2006] 2007] 2008 TOTAL|  1553] 2418
NE 6 54 32,4 1.057.381,10 Forca de 3736] 10119 170,85% NES 0 6| 6| 6| 6| 6| 6| QUADRO XII - FORGA DE TRABALHO, SEGUNDO O TIPO DE VINCULO
101.6 2 528 10,56 342.608,73 | |Trabalho DAS 6 26 6 6 6 6 6 6] [SITUACAO VINCULO dez/00 | dez/01[ dez/02[ dez/03 | dez/04 | dez/05 [ dez/06 [ dez/07 | mar/08
101.5 17 4,25 72,25 2.341.334,52 DAS 542 558 2,95% DAS 5 41 35| 35 35 35 38 34| |Anistiado ADCT CF 1 1
101.4 70 | 323 226,1 7.34081826 | |FG 0 292 DAS4 | 90| 84 85 85 85 97| 77| [Ativo permanente 419 721 717 2999 6561| 6827| 7126] 7708] 7698
101.3 86 1,91 164,26 5.326.637,36 FCT 0 115 DAS 3 138| 165 165 165 165 170[ 165 |CLT ANS DEC JUDICIAL 1 1
101.2 66 | 127 83,82 272525632 | rermsme DAS2 | 156] 156] 168] 168] 168] 187| 168| [ESTAGIARIO 1152
101.1 108 1 108 350133592 | |Eopea DE TRABALHO x CARGOS/FUNGOES DAS 1 91 o1 110 110] 110 110] 108| [Excedente a lotacao 2 2
Subtotal 1 355 697,39 22.635.372,21 Total Forca de Trabalho 10119 Total 542 543 575 575 575 614 564 Natureza especia] 2 2 1 2 1 2 1 1 1
102.6 4 5,28 21,12 685217,4528 | [Total Cargos e Funcoes 971 Cargo comis. S/ vinc 349 377 512| 372] 469| 476 420| 421 138
102.5 17 4,25 72,25 2.341.334,52 Coeficiente do Orgéo 0,096% Reg. militar p/ PR 5 5 2
102.4 7 3,23 22,61 734.081,83 Coeficiente médio APF 0,137% Reg. outros Orgaos 163] 222| 243 242 263| 282] 262| 276 244
102.3 79 1,91 150,89 4.893.073,85 QUADRO XIV Requisitado 1916| 2110| 2261 666 675| 1051 940| 1016 883
102.2 102 1,27 129,54 4.211.759,77 DAS - VINCULO DOS OCUPANTES TOTAL| 2854 3437 | 3736 4282 7970 | 8638 | 8749 | 9425 | 10119
102.1 0 1 0 0,00 - - -
Subtotal 2 [ 209 375,29 12.180.249,97 Com L o L Vagos . Total Quadro XVII - Relagao dos atos normativos que aumentam os cargos efetivos em 2008
DAS 6 5 83,3% 1 16,7% 0 0,0% 6 - —
Subtotal 3 | 564 1072,68 34.815.622,18 | [gaS S 32 | 84.2% 6 15.8% 0 0.0% 38 Ato Normativo Cargo vaellde Orgéo Quantitativo
FG-1 116 0 608.566,93 DAS 4 80 | 82.5% 6 | 16.5% 1 1.0% 97 Escolaridade de cargos
FG-2 176 0 710.289,07 DAS3 | 156 | 918% | 10 | 5.9% 2 2.4% 170 Medida Proviséria N 434/2008 |Oficial Técnico de Inteligéncia NS ABIN/PR 240
< EG-t?’I " 282 g - 312’226 — DAS2 | 125 | 668% | 54 | 28.9% 8 4.3% 187 Medida Proviséria N2 434/2008 [Agente Técnico de Inteligéncia NI ABIN/PR 200
ubtota . . y
DAS 1 73 66’4?’ 32 29’1?’ > 4'5?’ 110 QUADRO XV - FORCA DE TRABALHO POR UF
DASHFG 856 1072,68 el Total 4r | 77.5% 119 | 196% 18 3,0% 608 AC| AL |AM|AP| BA|CE| DF |ES|GO|MA| MG | MS [MT| PA|PB| PE| PI| PR| RJ |RN|RO|RR|RS|SC|SE| sp |TO
FCT: 1-8 115 3.433.761,35 26 [ 102 | 94 | 67 | 207 [ 234| 3312 | 142| 206 | 121 | 578 | 129 [ 123| 228 [ 163] 403 | 94 | 371 | 1031 | 138] 99 | 89 | 627|314 84 | 908 | 49
FCT:9-15 0 0,00 Quadro XVIIl - DESPESA 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008-Dotacao
Subtotal 5 | 115 3.433.761,35 COM PESSOAL 95.288.049,70| 88.828.343,99| 114.647.333,51 | 118.993.464,16 | 159.287.208,04 | 170.181.537,00 [ 169.724.675,00
TOTAL | 971 39.568.239,53
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