SINTESE TEMATICA Ministério do Trabalho e Emprego -MTE -§$2S
Wmiténio do Trebalho e Emprego - MTE FORCA DE TRABALHO

MINISTRO
QUADRO XI- COMPOSIGAO DA FORGA DE TRABALHO QUADRO IX - PERFIL DA FORGA DE
CARGO EFETIVO QUADRO | EXTRA TBABALHO.
| PROPRIO | QuabRo | |Nivel Superior 3404
1 Administrador 2 Nivel Médio 3265
ORGADS COLEGIADOS ENTIDADE VINCULADA Administrador 54 Nivel Auxiliar 31
- Conselho Macdianal do Trabalho CABINETE COMSULTORIA Agente Administrativo 1606 Slcargo 204
- Conseind Curador do FETS JURIDICA FUNDAGED POBLICA Agente Cinefotografia e Microf 4 Totall 6904
- Conselha Dellberativo do Fundo 82 Ampars ao - Fundagdo Jorge Duprat Figuelredo de Seguranga Agente de Colocacao 10, ota
Trabalhamar & Meadicing do Trabalho - FUNCACENTRO Agente de Higiene e Seg No Tra 87 _
- Consaing Nacanal g2 imig BECRETARIA —— Agente de Portaria 162 QUADRO X — CARREIRAS ESTRUTURADAS
- Conselha Macianal de Economia Soldsna EXECUTRA Agente de Programas Assistenci 4 - -
T Agente de Saude 5 Auditor Fiscal Do Trabalho 3168,
Agente de Serv Complementares 26 Total 3168
I I ]
SUBSECRETAR, Agente de Telecomunic e Eletri 7 = 5 _
D'“: ""'! m' | coameserons :uu!: MAEALAL Agente de Vigilancia 165 UADRO VII - SUBSTITUICAO DE TERCEIRIZADOS
mune.'rw::n pepaT Assistente Sindical 73 Cronograma
Assistente Social 3 2006 2007 2008 2009 2010 Total
Aux Operac Servicos Diversos 195
I I I | Auxiliar Administrativo 2 Quantidade prevista por nivel
SECRETARLIA SECRETARLA MACICRAL SECRETARIA DE Auxiliar de Administracao 2 " o -
o= : EECHEE.;RLH DE DE ECCROMA POLITICAS PUBLICAS DE Auxiliar de Enfermagem 18 Auxiliar I Intermedidrio | Superior
RELAGAES DO TRASALHO] isFECho ASALHD SOLDARI EMFREGD Auxiliar do Rooreacas 3 370 | 2159 227
I Auxiliar em Assuntos Educacion 43
ro XVI— NCUR AUTORIZAD
I I I Auxiliar Operacional Servicos 23 Suedig CONCURSOS AUTO 0s
UNIDADES DESCENTRALIFADAS pPTo DEFScALITAGRE  joPTo. BE SECLRsE BPIO OE ESTUDOS E EPTO. BE FOMENTE A pERaRTAMENTO DE| | CEMARTAMENTO | | OFTOLOE POLIT. 08 Bibliotecario 9 Nivel de
DO TRABALHO BALIDE MO TRABALHE DIVULEAGAD B, SOLIDARL OUALIFCAGAD !m! “ﬁmn Contador 10 Cargo Vagas Escolaridade Ano
- Dejegacias Raglanals do Traoaho T Coordenador de Programacao 2 . -
A - WS, R, AS, 55 = o Copeiro g 2 Auditor-Fiscal do Trabalho 150 NS 2003
B - AM_ BA, CE, ES, G0, PA, FE, PR, 5C Datilografo 169 Auditor-Fiscal do Trabalho (50%) | 75 NS 2004
T - AT, AL, AF, M, MT, M5, FE, FI, BN, Economista 15 Auditor Fiscal do Trabalho 100 NS 2005
RD, RA. SE, TO, OF Enfermeiro 4 Auditor Fiscal do Trabalho 100 NS 2005
'ﬁ"m:fe"m::"': :;;]‘1 Eggzglg‘ﬁgfa’zgefiﬁjgae — 12 Auditor Fiscal do Trabalho (50%) | 100 NS 2007
'm: HAi=ndim o n n
Fiscal Do Trabalho 1 Auditor Fiscal do Trabalho 95 NS 2007
:\jegﬁﬁcador Datiloscopico ’132 Quadro XVII — Relacdo dos atos normativos que aumentam os
edico .
S Medico Do Trabalho 2 carqos efetivos
e Medico Veterinario 8| . Nivel de P Quantitativo
Craerale HICEN, ST ::'ﬂﬂmlm Motorista 8 Ato Normativo Cargo Escolaridade Orgéo de cargos
[ ———— Motorista Oficial 153
Odontologo 7 Nao ha
~ Pintor de Cenario 2
CARGOS E FUNCOES T
Psicologo 10,
Recreador 2
_ A S/Cargo 204
QUADRO V - CARGOS E FUNgOiSAS QUADRO VIiI Sosiologo y
Cargo/ p=mo. FORGA DE TRABALHO x CARGOS/FUNGOES Tec de Colonizacao 6
fungéo Qtd. | DAS unit. Unit. Custo Anual Total Forga de Trabalho 6904 Tecnico de Arquivo 3
NE 1 54 54 176.230,18 Toml C Foncs 5402 Tecnico de Contabilidade 92
101.6 7 | 528 2112 685.217,45 ota L-argos € Fungoes 0 Tecnico de Nivel Medio 66
101.5 12 4,25 51 1.652.706,72 Coeficiente do Orgéo 0,348% Tecnico de Nivel Superior 12
101.4 56 323 180,88 5.872.654 61 Coeficiente médio APF 0,137% $Zg::zg Zm éZ?;g?;Educauona 42
181 2 22 12; 13;;2 gg;?gg:g? QUADRO XIll Tecnico em Colonizacao 165
- - - FTTEETTS EVOLUCAO DOS CARGOS APROVADOS QUADRO XII - FORCA DE TRABALHO, SEGUNDO O TIPO DE VINCULO
1011 89 1 89 2.885.360,16 2002 2003] 2004] 2005] 2006] 2007] 2008 = T
Quadro VI — EVOLUGAO DA FORGA DE SITUAGAO VINCULO dez/00 | dez/01 | dez/02 [ dez/03 | dez/04 | dez/05 | dez/06 | dez/07 | abr/08
Subtotal 1 | 317 588,41 19.096.958,11 NES 0 1 1 1 1 1 1 —
TRABALHO E DOS COMISSIONAMENTOS Anistiado ADCT CF 1 1 1 1 1 1 1 0 0
102.5 9 4,25 38,25 1.239.530,04 | |DAS6 3l 4 4 4 4 4 4 Ano 2002] 2008 Evolugao Ativo per L.8878/94 21 21 7 2 5 5 5 5 0
DAS 5 17 20| 21 21 21 21 21 ;
102.4 19 | 323 61,37 1.992.507,81 Forca de 8381  6904] -17.62% Ativo permanente 7314 | 7316 | 7512 | 6947 | 7156 | 7123 | 6984 | 7184 | 6697
102.3 28 | 191 53,48 1.734.254,02 | |DAS4 | 59| 62| 75 75 74 74 75 | Em disponibilidade 1 0 0 0 0 0 0 0 0
abalho p
102.2 40 1,27 50,8 1.651.670,50 | |PAS3 88 70l 97 O7] 97) 97 97 o Excedente a lotacao 0 1 1 1 1 1 1 1 2
DAS2 | 141] 119 126| 126| 126| 126| 126 |DAS 419 434 3,58%
102.1 22 1 22 713.235,09 ) Natureza especial 3 3 4 4 3 3 1 1 1
Subtotal 2 | 118 225,9 7.331.497,47 | [DAST | 11| 08| i Tl 1] i iti} \FO 1775 1758 0.96% Cargo comis. S/ vinc 360 | 357 [ 657 | 326 | 680 | 725 | 617 | 633 | 139
: Total | 419] 384 435 435 434] 434] 435 |FCT 0 209 90 comis.
Subtotal 3 [ 435 814,31 | 26.428.155,58 Redistribuido " 6 8 6 8 7 8 7 0
FG-1 405 0 2.124.738,00 QUADRO XIV Req. outros Orgaos 25 30 49 28 45 47 40 40 11
FG-2 1.095 0 4.419.128,00 DAS - VINCULO DOS OCUPANTES Requisitado 104 105 142 96 137 149 127 117 54
FG3 258 0 800.866.40 Com % Sem % Vagos m Total Total| 7840 | 7840 | 8381 | 7411 | 8036 | 8061 | 7784 | 7988 | 6904
Subtotal 4 | 1758 0 7.344.73240 | 15756 2 | 500% | 2 | 500% 0 0.0% 4 QUADRO XV - FORGA DE TRABALHO POR UF
DAS+FG 2193 814,31 33.772.887,98 DAS 5 11 52’4% 8 38,1 % 2 9’5% 21 AC| AL | AM| AP | BA | CE DF ES| GO | MA | MG MS |MT| PA|PB| PE| PI| PR RJ |RN|RO|RR| RS| SC |SE| sp | TO
T 18 v 3259936 DAS 2 36 18.6% 3 45.9% 2 5 4% 72 43| 122 84 [ 87 | 273 | 292| 667 |192| 217 | 144 | 587 | 133 | 177] 220 [ 149 286 | 142 241 | 687 | 134] 178 78 [ 313 262 | 145] 1001] 50
FCT:9-15 168 2 044.670.04 DAS 3 67 69,1% 29 29,9% 1 1,0% 97 Quadro XVIIl - DESPESA 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008-Dotacao
= . - . DAS 2 91 72.2% 25 19.8% 10 7.9% 126 COM PESSOAL 976.535.964,21 | 1.055.013.926,44 | 1.213.253.678,78 [ 1.197.167.191,44 | 1.455.910.961,22 | 1.669.127.488,88 | 1.690.390.704,00
Subtotal 5 | 209 3.277.269,40 . . .
DAS 1 68 61,3% 29 26,1% 14 12,6% 111
TOTAL | 2402 37.050.157,38 | |Total 275 | 63,5% | 127 | 29,3% 31 7,2% 433
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