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FORCA DE TRABALHO

QUADRO IX - PERFIL DA FORCA DE QUADRO XI- COMPOSIQAO DA FORCA DE TRABALHO
ORGAO COLEGIADO TRABALHO
Nivel Superior 45| CARGO EFETIVO QUADRO | EXTRA IDADE
_Gonselho Diretor PRESIDENTE Nivel Médio 7 PROPRIO | QUADRO | MEDIA
-Conselho Académico Nivel Auxiliar 1 Artif.ice _ . 1 50,00
Sicargo 79 Assistente Administrativo 19 52,28
Total 199 Assistente Tecnico 4 56,25
Aux. de Processo de dados 2 44,00
ASSESSORIA DE QUADRO VII - SUBSTITUICAO DE TERCEIRIZADOS Aux. De Servigos Gerais 39 52,97
GABINETE COOPERAGAO Quantidade prevista por nivel Bibliotecario 1 38,00
INTERNACIONAL Auxiliar Intermediario Superior Motorista 3 51,00
0 0 0 S/cargo 0 79 39,88
Técnico de Nivel Superior 28 41,32
Quadro XVI — CONCURSOS AUTORIZADOS Técnico de Processamento de Dados 1 49,00
PROF%%FEV:&?R'A A:;EESS/LA Nivel do Técnico em Assuntos Educacionais 16 32,00
Cargo Vagas ) Ano Vigia 6 46,60
Escolaridade Total 150 75 47!80
SLTI, SRH, SPU ENAP | 395 NS [2005 ota ’
DIRETORIA DE QUADRO X — CARREIRAS ESTRUTURADAS
GESTAO INTERNA CARGO EFETIVO QUANTIDADE | IDADE
MEDIA
[ ‘ Nao ha
DIRETORIA DE DIRETORIA DE DIRETORIA DE Quadro XVII - Relagdo dos atos normativos que aumentam os
FORMAGAO DESENVOLVIMENTO COMUNICAGAO E .
PROFISSIONAL GERENCIAL PESQUISA cargos efetivos em 2008
) Nivel de - Quantitativo
Ato Normativo Cargo Escolaridade Orgéo de cargos
Base Legal Conven’cao N&o ha
Decreto n° 6563 de 11/09/08 C) Orgéos Seccionais
QUADRO XII - FORCA DE TRABALHO, SEGUNDO O TIPO DE VINCULO
SITUAQAO VINCULO dez/00 | dez/01 | dez/02 | dez/03 | dez/04 | dez/05 | dez/06 | dez/07 | mai/08
Ativo per L.8878/94 12 13 4 2 4 4 4 4 0
Ativo permanente 109 107 | 130 108 113 | 106 | 125 | 131 114
Estagiario 0 0 0 0 0 0 0 0 27
~ Excedente a lotacao 0 0 1 1 1 3 3 1 6
CARGOS E FUNC OES Cargo comis. S/ Vinc 76 78 | 156 72 137 | 147 | 113 | 111 36
Reg. outros Orgaos 4 4 5 5 6 6 4 3 2
QUADRO V - CARGOS E FUNCOES Requisitado 22 24 34 31 39 42 21 21 14
Cargo/ Em DAS EEGEEE] Total| 223 226 330 219 300 308 270 271 199
funcao Qtd. |DAS Unit. Unit. Custo Anual =
NGE 0 = 4"' 0 0.00 FORCA DE TRABALHO x CARGOS/FUNGOES QUADRO XV - FORCA DE TRABALHO POR UF
1016 7 = ’28 =28 83 é95 &7 Total Forga de Trabalho 199 Ac|AL] am| AP | BA|cE| DF [Es|co[ mMa|ma|ms|mT[Pa]Pe]PE|PI|PR|RJ|RN|RO[RR|RS|SC|SE|SP|TO
. : : — Total Cargos e Fungdes 124 199
101.5 4 4,25 17 589.465,40 — =
T Coeficiente do Orgéo 0,623%
1014 3,23 51,68 1.795.353,67 | [=osficiente médio APF 0.130% Quadro XVIIl - DESPESA 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008-Dotacao
101.3 7] 1.9 13,37 463.912,48 COM PESSOAL 6.724.978,14| 7.174.463,45| 7.366.448,56 | 7.536.146,46 8.703.525,09 | 11.046.364,39] 10.557.161,00
101.2 3 1,27 3,81 132.546,59 QUADRO Xl
101.1 14 1 14 485.647,87 EVOLUCAO DOS CARGOS APROVADOS
Subtotal 1| 45 105,14 | 3.650.221,68 2002[ 2003] 2004] 2005] 2006] 2007] 2008
1025 0 | 425 0 0.00 NES o0 0o 0o 0o 0 0 0O [QuadroVI-EVOLUCAO DA FORGA DE
102.4 1 3,23 3,23 112.209,60 Bﬁz g l l l l l l l TRABALHO E DOS _
102.3 12 | 191 22,92 79527854 | |t — A Ano 2002 2008 Evolugdo
1022 1 1.27 1397 486.004,15 DAS 3 20 16 19 19 19 19 19 50"93';31'9 %0 1% o90%
102.1 L ! 11 381.580,47 DAS 2 14 12 14] 14 14 14 14 Dr:ga > 80| 80 0,00%
Subtotal 2 1,12 1.775.072,76 il
ubtotal2 | 35 S DAS1| 25| 23| 25 25| 25 25 25 [FG 34 32| 588%
Subtotal 3 | 80 156,26 | 5.425.294,44 | [Total 80 71 80 80 80 80 80| [FCT 1 12 9,09%
FG-1 13 0 72.975,07
FG-2 10 0 43.182,67 QUADRO XIV
Fo3 9 0 2989320 | |DAS - VINCULO DOS OCUPANTES
Subtotal 4 | 32 0 146.050,93 Cum || % | swa ]l JuEREE| % LEEL
DAS 6 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 1
DAS+F 156,26 .571.345,37 - : >
S+FG 112 5 AL o) DAS 5 2 50,0% 2 50,0% 0 0,0% 4
FCT: 1-8 10 0,00 DAS 4 12 70,6% 5 29,4% 0 0,0% 17
FCT-9-15 | 2 0.00 DAS 3 12 | 632% | 7 |368%| 0 0,0% 19
Subtotal 5 12 0,00 DAS 2 6 42,9% 8 571% 0 0,0% 14
DAS 1 14 56,0% 11 44,0% 0 0,0% 25
TOTAL | 124 5.571.345,37 | [Total 47 [ 588% | 33 | 41,3% 0 0,0% 80
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