
CARGOS E FUNÇÕES

FORÇA DE TRABALHO

SÍNTESE TEMÁTICA

Em DAS
 Unit.

 NE 1 5,4 5,4 176.230,18
101.6 5 5,28 26,4 856.521,82
101.5 24 4,25 102 3.305.413,44
101.4 58 3,23 187,34 6.082.392,27
101.3 17 1,91 32,47 1.052.939,94
101.2 10 1,27 12,7 412.917,62
101.1 0 1 0 0,00

Subtotal 1 115 366,31 11.886.415,28

102.5 6 4,25 25,5 826.353,36
102.4 23 3,23 74,29 2.411.983,14
102.3 29 1,91 55,39 1.796.191,67
102.2 123 1,27 156,21 5.078.886,78
102.1 41 1 41 1.329.210,86

Subtotal 2 222 352,39 11.442.625,81

Subtotal 3 337 718,7 23.329.041,09
FG-1 99 0 519.380,40
FG-2 0 0 0,00
FG-3 0 0 0,00

Subtotal 4 99 0 519.380,40

DAS+FG 436 718,7 23.848.421,49

FCT:  1- 8 19 744.209,89

FCT: 9 -15 26 346.302,73

Subtotal 5 45 1.090.512,62

TOTAL 481 24.938.934,11

QUADRO V - CARGOS E FUNÇÕES
Cargo/ 
função Qtd. DAS Unit. Custo Anual Ano 2002 2008 Evolução

Força de 
Trabalho

330 186 -43,64%

DAS 265 336 26,79%
FG 98 99 1,02%
FCT 0 45 0,00%

Quadro VI – EVOLUÇÃO DA FORÇA DE 
TRABALHO E DOS COMISSIONAMENTOS

Total Força de Trabalho 186
Total Cargos e Funções 481
Coeficiente do Órgão 2,586%
Coeficiente médio APF 0,137%

QUADRO VIII 
FORÇA DE TRABALHO x CARGOS/FUNÇÕES

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

NES 0 1 1 1 1 1 1
DAS 6 5 5 5 5 5 5 5
DAS 5 20 20 43 43 48 48 30
DAS 4 57 52 94 94 100 100 81
DAS 3 36 28 56 56 58 58 46
DAS 2 99 90 133 133 133 133 133
DAS 1 48 48 41 41 41 41 41
Total 265 244 373 373 386 386 337

QUADRO XIII
EVOLUÇÃO DOS CARGOS APROVADOS

Com Sem Vagos Total

DAS 6 2 1 2 5
DAS 5 31 10 5 46
DAS 4 53 40 3 96
DAS 3 39 16 3 58
DAS 2 82 50 1 133
DAS 1 21 20 0 41
Total 228 137 14 379

QUADRO XIV 
DAS - VÍNCULO DOS OCUPANTES

       Ministério de Minas e Energia -MME

2006 2010 Total

0

QUADRO VII - SUBSTITUIÇÃO DE TERCEIRIZADOS
Cronograma  

2007 2008 2009

Quantidade prevista por nível

0 3

Auxiliar Intermediário Superior

������ 0
Total 0

QUADRO X – CARREIRAS ESTRUTURADAS

Nível Superior 45
Nível Médio 72
Nível Auxiliar 1
S/cargo 68

TOTAL 186

QUADRO IX – PERFIL DA FORÇA DE 
TRABALHO 

CARGO EFETIVO QUADRO 
PRÓPRIO

EXTRA 
QUADRO

Artifice 1
Assistente Administrativo 19
Assistente Tecnico 4
Aux de Proces Dados           2
Aux de Servicos Gerais        39
Bibliotecario 1
Motorista 2
Tecnico de Nivel Superior 27
Tecnico de Processamento Dados 1
Tecnico em Assuntos Educaciona 17
Vigia 5
S/Cargo 68
 TOTAL 118 68

QUADRO XI– COMPOSIÇÃO DA FORÇA DE TRABALHO 

AC AL AM AP BA CE DF ES GO MA MG MS MT PA PB PE PI TO

0 0 0 0 0 0 186 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

QUADRO XV - FORÇA DE TRABALHO POR UF
PR RJ RN RO RR RS SC SE SP

0 0 0 0 0 0 0

CIORG 14/07/08

Cargo Vagas
Nível de 

Escolaridade
Ano

Analista Ambiental 100 NS 2004

Quadro XVI – CONCURSOS AUTORIZADOS

Ato Normativo Cargo
Nível de 

Escolaridade
Órgão

Quantitativo de 
cargos

Não há

Quadro XVII – Relação dos atos normativos que aumentam os 

cargos efetivos

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008-Dotação

63.088.731,37 66.088.468,99 70.488.176,47 78.160.754,44 85.301.290,26 99.244.753,70 97.899.443,00

Quadro XVIII  -  DESPESA 

COM PESSOAL

SITUAÇÃO VÍNCULO dez/00 dez/01 dez/02 dez/03 dez/04 dez/05 dez/06 dez/07 mar/08
Ativo per L.8878/94 12 13 4 2 4 4 4 4 0

Ativo permanente 109 107 130 108 113 106 125 131 117

ESTAGIARIO 0 0 0 0 0 0 0 0 17

Excedente a lotacao 0 0 1 1 1 3 3 1 1

Cargo comis. S/ vinc 76 78 156 72 137 147 113 111 36

Req. outros Orgaos 4 4 5 5 6 6 4 3 2

Requisitado 22 24 34 31 39 42 21 21 13
 TOTAL 223 226 330 219 300 308 270 271 186

QUADRO XII - FORÇA DE TRABALHO, SEGUNDO O TIPO DE VÍNCULO 


