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QUADRO IX - PERFIL DA FORGA DE Quadro XVI — CONCURSOS AUTORIZADOS
ORGAO COLEGIADO TBABALHO- Nivel de
PRESIDENTE E',"e: '\SA‘{Z?”"' ng Cargo Vagas | ecolaridade | AM°
Ive edio
“Conselho Gestor Nivel Auxiliar 49 Analista Ambiental 125 NS 2008
S/cargo 606 Analista Ambiental 100 NS 2008
Total| 4958 Analista Ambiental (50%) 305 NS 2007
Analista Ambiental 610 NS 2004
QUADRO VIl - SUBSTITUICAO DE TERCEIRIZADOS Analista Ambiental (50%) 305 NS 2003
GABINETE Quantidade prevista por nivel Analista Ambiental 610 NS 2002
A“X"'arl | intermediario | Superior QUADRO XI- COMPOSICAO DA FORCA DE TRABALHO
—— —— 0 950 247 CARGO EFETIVO QUADRO [ EXTRA IDADE
PROPRIO [ QUADRO [ MEDIA
FEL?SRCELREASDPOET:'QL AUDITORIA INTERNA QUADHORISICAREEIRAS ESTRUIUEADAS Analista Administrativo 318 52,08
CARGO EFETIVO e Analista Ambiental 1783 44,58
— Auxiliar Administrativo 49 49,38
DIRETORIA DE N&o ha Médico 1 55,00
CORREGEDORIA ADMINISTRAGAG E Quadro XVII - Relacio dos atos normativos que aumentam os cargos 'SI'/ cargo _ 606 30,93
LOGISTICA efetivos em 2008 écnico Administrativo 1636 51,46
N ——— Técnico Ambiental 565 51,90
[ \ | . Nivel de I Quantitativo Total 4352 606 51,46
Ato Normativo Cargo . Orgéo
A = DIRETORIA DE DIRETORIA DE DIRETORIA DE DIRETORIA' R Escolaridade de cargos
ORGAOS DESCENTRALIZADOS QUALIDADE LICENCIAMENTO PROTEGAO BISOUI;\.EE:;ADV/E[I)_EDSE Nao ha
. L AMBIENTAL AMBIENTAL AMBIENTAL FLORESTAS
-Superintendéncias
-Geréncias Executivas QUADRO XV - FORCA DE TRABALHO POR UF
—Ce!ntros Especializados AC| AL |AM|AP| BA|CE| DF |ES|GO|MA| MG | MS|MT| PA|[PB|PE| PI| PR| RJ|RN|RO|RR| RS | sc |sE| sp | TO
(;;2:’2232: Avangadas: Bases 82| 86 | 181130 203 | 184 1095 | 79 | 137 | 169 | 193 77 |201] 329 [ 115 169 | 111| 105 | 222 | 156|230/ 142| 139 | 118 | 68 | 146 | 91
QUADRO XII - FORCA DE TRABALHO, SEGUNDO O TIPO DE VINCULO
SITUAQAO VINCULO dez/00 dez/01 dez/02 dez/03 dez/04 dez/05 dez/06 dez/07 mai/08
Ativo per L.8878/94 2 2 3 0 0 0 0 0 0
Base Legal Convengéo Ativo permanente 5200 5209 5730 5754 5647 6141 6097 6308 4353
Decreto n*6099 de 26/04/07 () 6rgaos seccionais Contrato temporario 535 718 857 1208 2206 1202 1145 225
ESTAGIARIO 0 0 0 0 0 0 0 0 296
~ Cargo comis. S/ vinc 164 307 494 302 439 446 363 326 56
C ARGOS E FUNCOES Req. outros Orgaos 8 18 27 14 26 30 22 17 5
Requisitado 28 34 54 62 83 83 75 67 23
— Total| 5402 6105 7026 6989 7403 8906 7759 7863 4958
QUADRO V - CARGOS E FUNCOES
Cargo/ Em DAS QUADRO VIl Quadro XVIIl - DESPESA 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008-Dotacao
fungdo | Qtd. |pasunit|  Unit._ | Custo Anual | |FoRCA DE TRABALHO x CARGOS/FUNCOES COM PESSOAL 346.323.906,02 | 400.442.178,88 | 523.525.585,19 | 521.964.407,69 | 698.638.245,57 | 753.550.770,35 | 574.843.429,00
NE 0 54 0 0,00 Total Forga de Trabalho 4958
101.6 1 5,28 5,28 171.304,36 Total Cargos e Funcoes 300
1015 6 4,25 25,5 826.353,36 Coeficiente do Orgédo 0,061%
101.4 45 | 323 14535 | 4.719.097,45 | [Cosficients médio APF 0.130%
101.3 54 1,91 103,14 3.344.632,76
101.2 129 1,27 163,83 5.326.637,36 QUADR(? X
101.1 59 1 59 1.912.766,84 | [EVOLUCAO DOS CARGOS APROVADOS
Subtotal 1 | 294 502,1 16.300.792,14 2002| 2003| 2004| 2005 2006| 2007 2008
1025 0 | 425 0 0,00 NES 9 o o 0o 0o 0 O fQuadroVi-EVOLUGAO DAFORGA DE
1024 T | 323 3.03 T04.86883 | |2AS6 1 1 1 1 1 1 1) |TRABALHO E DOS COMISSIONAMENTOS
102.3 5 | 19 9,55 30068822 | [2ASS 8 8 8 8 10 6 6 Ano 2002) 2008 Evolugao
102.2 0 127 0 0.00 DAS4 | 53] 53] 53] 53] 58 46| 46| [Forgade 7026] 4958 -29,43%
1021 0 1 0 0.00 DAS 3 99 99 99 99| 120 59 59| |Trabalho
Subotal 2| 6 1278 21255705 DAS2 | 266 247] 247 247 268 129] 129| [DAS 599 300( -49,92%)|
. : DAS 1 172) 172 172 172 2083 59 59| |FG 0 0
Subtotal 3 | 300 514,88 | 16.715.349,19 | [Total 599 580 580] 580] 660] 300 300| [FCT 0 0
FG-1 0 0 0,00
FG-2 0 0 0,00 QUADF\:O XIvV
Fo3 0 0 0.00 DAS - VINCULO DOS OCUPANTES
Subtotal 4 0 0 0,00 Com % Sem % Vagos % Total
[ O, 1O,
DAS+FG | 300 514,88 | 16.715.349,19 Bﬁ: g g 506?012 1 ! 1%%2: g 309;?3{;0 ;
FCT: 1-8 0 0,00 DAS 4 34 73,9% 9 19,6% 3 6,5% 46
FCT:9-15 | o 0.00 DAS 3 53 [ 898% | 2 | 34% 4 6.8% 59
DAS 2 96 74,4% 7 5,4% 26 20,2% 129
Subtotal 5} 0 0.00 DAS 1 2 | 71,2% | 11 | 186% 6 10,2% 59
TOTAL | 300 16.715.349,19 | [Total 228 | 76,0% | 31 10,3% 41 13,7% 300
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