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OBSERVACAO QUADRO XI- COMPOSIGAO DA FORGA DE TRABALHO
A Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazonia
SUDAM), Autarquia Federal, vinculada ao Ministério da CARGO EFETIVO QUADRO | EXTRA IDADE
SUPERINTENDENTE ( > > A -
Integracdo Nacional, foi criada pela Lei Complementar — EROERIOIEGUADRON SEMEDIA
N°124, de 3 de janeiro de 2007, em substituicdo a Agéncial ﬁdml?ls’gjdqr. o 22 ig’g?ggz
de Desenvolvimento da Amazonia (ADA). A ADA por sua gente Adminis r.a Vo >
. . Agente de Portaria 5 60,25
vez foi criada pela MPV- 2157 de 02 de maio de 2001, que —
ASSESSORIA DE . a - . . Agente Telec Eletricidade 2 56,5
COMUNICAGAO extingue a SUDAM (1? versao) criada pela Lei 5173 de 27 - -
GABINETE SOGIAL E MARKETING Analista de Sistema 2 52,5
INSTITUCIONAL de outubro de1966. Artif de Eletric e Comunicacao 1 35
Artifice de Artes Graficas 3 50
QUADRO IX - PERFIL DA FORCA DE Assistente Social 3 53,66667
ASSESSORIA DE X TRABALHO i
SUPORTE TECNICO CO[?ERIE)EES’\K\((‘):I/;\/?LDE - : Aud.lt.or 2 43,5
AOS COLEGIADOS Nivel Superior 64 Aucxiliar de Enfermagem 1 52
Nivel Médio 66 Bibliotecario 3 44,33333
—_—— —_—— Nivel Auxiliar 0 Contador 1 45
Slcargo 28 Datilografo 8 48,5
PROCURADORIA- s
GERAL AUDITORIA GERAL Total| 158 Economista 14 55,84615
Engenheiro 7 47,16667
—_— —_— Quadro XVI - CONCURSOS AUTORIZADOS Engenheiro Agronomo 12 5302022
. .
Nivel de Engenheiro Florestal 5 50,66667
DIRETORIA DE
OUVIDORIA ADMINISTRAGAO Cargo Vagas Escolaridade Ano Geografo 1 48
Geologo 1 56
- @@ - @@ N&o ha Medico 3 59
= Motorista Oficial 1 52
: DIRETC‘)RIA DE : QUADRO VII - SUBSTITUICAO DE TERCEIRIZADOS
DIRETORIA DE 5 DIRETORIA DE - - - Odontologo 30horas 2 51
GESTAO DE FUNDOS E A Quantidade prevista por nivel
R PLANEJAMENTO E INCENTIVOS E DE PROMOGAO DO P P Operador de Computador 4 51
ORGAO DESCENTRALIZADO ARTICULAGAO DE ATRAGAO DE DESENVOLVIMENTO Auxiliar | Intermediario | Superior
POLITICAS IN\/EST?MENTOS SUSTENTAVEL Programador 3 51,66667
-Escritério de Representagdo em Brasilia 0 | 0 0 S/Cargo 0 28 36,68
Sociologo 1 60
QUADRO X — CARREIRAS ESTRUTURADAS Tecnico de Contabilidade 12 46,08333
CARGO EFETIVO UANTIDADE T TDADE Tecnico em Assuntos Educaciona 3 42,33333
e o Tecnico em Comunicacao Social 1 44
Base Legal Convengao S Telefonista 1 52
Decreto n°6218 do 04/10/07 () 6rgos seccionais Nao ha Total 130 28] 50,83333
Total 0 0
CARGOS E FUNCOES Quadro XVII — Relagao dos atos normativos que aumentam os cargos efetivos em 2008
QUADRO V - CARGOS E FUNGOES QUADRO ViII Nivel de Quantitativo
Cargo/ Em DAS FORGA DE TRABALHO x CARGOS/FUNGOES Ato Normativo Cargo Escolarida| Orgéao de cargos
fungio Qtd. |DAS unit. Unit. Custo Anual Total Forga de Trabalho 158 de
NE 0 54 0 0,00 Total Cargos e Fungdes 70 N&o ha
101.6 1 5,28 5,28 171.304,36 Coeficiente do Orgao 0,443% -
1015 3 | 425 12,75 413.176,68 | [Coeficiente médio APF 0,130% QUADRO XII'- FORGA DE TRABALHO, SEGUNDO O TIPO BE VINCULO
1014 9 | 323 29,07 943.819.49 SITUAGAO VINCULO dez/00 [ dez/01] dez/02] dez/03 | dez/04 | dez/05] dez/06 [ dez/07 [ mai/08
101.3 20 | 191 382 1.238.752,87 | (QUADRO XlII Ativo per L.8878/94 27 0 1 0 0 0 0 0 0
101.2 1 1,27 1,27 41.291,76 EVOLUCAO DOS CARGOS APROVADOS Ativo permanente 495 18 32 45 129 128 123 128 130
101.1 0 1 0 0,00 2002 2003| 2004 2005 2006/ 2007| 2008 ESTAGIARIO 0 0 0 0 0 0 0 0 13
Subtotal 1 | 34 86,57 2.808.345,17 NES 0 0 0 0 0 0 0 Quadro VI — EVOLUGAO DA FORGA DE gomeacio ca(;go comis. 211 110 117 102 105 200 103 101 103
1025 0 | 425 0 0,00 DAS 6 14 4 Y4 1 1 1 |TRABALHO E DOS COMISSIONAMENTOS £q. oulros Orgaos
102.4 0 323 0 0,00 DAS 5 3 3 3 3 3 3 3 Ano 2002 2008] Evolugéo Requisitado 0 0 3 3 7 8 5 5 2
102.3 0 1.91 0 0,00 DAS 4 10 9 9 9 9 9 9 Forca de 54, 158 192,59% Total| 544 29 54 60 151 156 141 144 158
T T I AR N v e N T N ] G B g ] ) R 7 ol x [ e o ] o [es] o] w6 [ [ Rl E
Subtotal 2 | 16 16 518.716,43 | |PAS 15| 16| 16] 16| 16| 16| 16| [FG 20 20 0,00% PRIRJIRNIROIRRIRS | SC | SE| SP
Total 57 50 50 50 50 50 50 FCT 0 0 ofo]Jofofo]oO 0 ojlofo 0 o|of18| 0| o0f|o0]| O ofofofojo}]ofofojo
Subtotal 3 50 102,57 3.327.061,60
FG1 10 0 5046267 Quadro XVIII - DESPESA COM 2002 2003 2004 2005 2006 2007
FG2 10 0 20.357 33 QUADRO XIV PESSOAL 1.136.384,89 | 2.631.960,66 | 5.081.895,88 | 5.187.047,07 | 5.374.175,96 | 6.757.155,94
DAS - VINCULO DOS OCUPANTES
FG-3 0 0 0,00 z - -
Subtotal 4 | 20 0 92.820,00 Com % | Sem | % Vagos % Total
DAS 6 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 1
DAS+FG 70 102,57 3.419.881,60 DAS S 1 33.3% > 6.7% 0 0.0% 3
FCT: 1-8 0,00 DAS 4 3 33,3% 4 44,4% 2 22,2% 9
FcT9-15 | o 0,00 DAS 3 8 [400% | 5 |250% 7 35.0% 20
0, 0, 0,
Subtotal 5 0 0,00 DAS 2 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 1
DAS 1 8 50,0% 1 6,3% 7 43,8% 16
TOTAL 70 3.419.881,60 | [Total 22 | 440% | 12 | 24,0% 16 32,0% 50




