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MINISTÉRIO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO 
SECRETARIA DE GESTÃO
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   (61)2020-4905


ANEXO II

CONCURSO PÚBLICO

A) Dados da Solicitação Original.

	IDENTIFICAÇÃO DO ÓRGÃO OU ENTIDADE QUE SERÁ ATENDIDO PELA DEMANDA
	CÓDIGO SIORG

	MINISTÉRIO COMO UM TODO
	

	ÓRGÃO DA PRESIDÊNCIA
	

	AUTARQUIA
	

	FUNDAÇÃO
	

	SECRETARIA
	

	UNIDADE
	


	ESPECIFICAÇÃO DA DEMANDA

	TIPO DE CARGOS/FUNÇÕES/POSTOS:

	

	QUANTITATIVOS DE CARGOS/FUNÇÕES/POSTOS:

	OUTROS (QUANDO A DEMANDA NÃO ENVOLVE CARGOS):


B) Quadro demonstrativo da evolução da situação da força de trabalho nos últimos cinco anos.

Órgão/Entidade:________________________________________________Ano:________

	ANO
	CARGO
	NÍVEL
	SALDO INICIAL
	INGRESSOS
	SAÍDAS
	SALDO FINAL

	
	
	
	
	
	Aposentadorias
	ExoneraçÕes
	Outras vacâncias*
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


* dispostas no art. 33 da Lei nº 8.112/90

C) Quadro demonstrativo da previsão de aposentadorias nos cinco anos subseqüentes à solicitação.

	ANO
	CARGO
	NÍVEL
	QUANTIDADE DE SERVIDORES

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	TOTAL
	


D) Distribuição da força de trabalho por Departamento (quando se tratar de Ministérios) ou por Coordenação-Geral (para Autarquias ou Fundações).

	UNIDADE
	QUADRO EFETIVO
	CARGOS EM COMISSÃO SEM VÍNCULO
	REQUISITADOS
	TERCEIRIZADOS1
	TEMPORÁRIOS2
	TOTAL

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	
	


1. Número de terceirizados que estão em desacordo com o Decreto nº 2.271, de 7 de julho de 1997.

2. Número de temporários contratados com base na Lei nº 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

E) Distribuição da força de trabalho pelas unidades da federação.

	UNIDADE DA FEDERAÇÃO
	CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR
	CARGOS DE NÍVEL MÉDIO
	CARGOS DE NÍVEL AUXILIAR
	CARGOS EM COMISSÃO SEM VÍNCULO
	TOTAL

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TOTAL
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