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Oficio n°228/SE/MP

Brasilia, 18 de abril de 2008.

A Sua Exceléncia o Senhor

OTAVIO BRITO LOPES

Procurador-Geral do Trabalho do Ministério PubticoTrabalho
SAS Quadra 04 —Blocos Le M

70.070.906 — Brasilia - DF

Assunto:Complementacao as informacdes prestadas por meio @ficio n° 148/SE/MP, de
18 de marco de 2008 (Terceirizagao).

Senhor Procurador-Geral,

1. Acuso o0 recebimento do Oficic- 260/08 — GB, de 28 de marco de 2008, dessa
Procuradoria-Geral, cadastrado neste Ministériocospintocolo CPROD-193100.001952/2008-
76, em atencao ao Oficie ¥48/SE/MP, de 18 de marco de 2008.

2. A esse respeito, informo a Vossa Excelénciagquis as medidas adotadas por este
Ministério, desde o ultimo informe (18 de marco2@©8), com vistas a implementar a parte que
cabe & Unido no cumprimento ao Termo de Conciligg#lcial firmado com esse Ministério
Publico do Trabalho.

3. Em 28 de marco de 2008, foi expedido aos 6rgaoc&dministracdo Publica Federal o
Oficio-Circular r°187-A/SE/MP, reiterando os termos do Oficio-Ciacul® 85/SE/MP, de 20 de

fevereiro de 2008, quando foi enfatizada a impartao envio das informacgdes solicitadas,
inclusive o prazo de encaminhamento fixado (31 degande 2008).

4. Em 1°de abril de 2008, foi expedido, ainda, o AvisoeGlar r°44/2008/MP, por meio
do qual foram reiterados os termos do Aviso-CircaRi35/2008/MP, de 6 de marco de 2008,
bem como foi dada a ciéncia da expedi¢cdo do O@aicdlar n°187-A/SE/MP, de 28 de marco
de 2008.

5. No que tange as respostas ja apresentadaseesti@se de registro e catalogagdo. Ao se
encerrar esta fase, sera dado inicio a analisengmal das informacfes prestadas, de modo a
depura-las, verificar e decidir quanto a sua agc&itacomo resposta vdlida, ou rejeita-las,

solicitando, entdo, o envio de informacdes retifaras e/ou complementares.



6. ApoOs a concluséo da analise preliminar, sesdipel iniciar a analise propriamente dita,
de forma a cumprir o estabelecido na Clausula Skgda Termo de Conciliagdo Judicial.

7. Finalizando, estas foram as medidas adotadaggterMinistério, até a presente data,
para implementar o Acordo firmado com esse Minist@dblico do Trabalho.

Atenciosamente,



