
 O Linha Direta - EPPGG é o novo canal de comunicação direta entre a SEGEP e você e tem como objetivo divulgar informações de seu 

interesse, bem como contribuir para o aumento da transparência e da participação na gestão da carreira. Sua opinião é muito importante para nós! 

Entre em contato através do e-mail:

eppgg@planejamento.gov.br

 Em abril a SEGEP disponibilizou 5 vagas para o PCLD com início no 2º semestre de 2013: 4 para mestrado e 1 
para doutorado. Foram apresentados um total de 6 requerimentos de servidores da carreira, sendo  3 para mestrado 
e 3 para doutorado. Como as vagas para mestrado não foram supridas em sua totalidade, o comitê consultivo 
solicitou à SEGEP  o aproveitamento de mais uma vaga  para o Doutorado, no intuito de preencher todas as vagas 
disponibilizadas. 
 Considerando a qualidade e relevância do projeto classificado em segundo lugar para doutorado, e que o 
tempo de afastamento (de 15 meses) seria inferior ao período máximo previsto para mestrado, a SEGEP deferiu a 
solicitação. Desta forma, 5 gestores foram liberados para a capacitação de longa duração no segundo semestre de 
2013. 

Primeiras provas do concurso para novos 

gestores aconteceram neste final de semana

 O concurso 2013 é o maior já registrado em número de inscritos dos concursos realizados pela ESAF, chegando 
a 9.824 candidatos. As provas foram  realizadas dia 11 de agosto de 2013 e a previsão é a de que esta turma esteja 
ingressando no serviço público no primeiro semestre de 2014. As provas aconteceram sem nenhuma intercorrência 
registrada pelos organizadores
 Ao longo do período de inscrições a ESAF, com o apoio da SEGEP, enfrentou pedidos de liminares para a 
suspensão do certame impetrados pela Associação Nacional de Defesa e Apoio aos Concurseiros - ANDACON, pelo 
Ministério Público Federal e pela ANESP, todos indeferidos tendo em vista a ausência de qualquer ilegalidade e pela 
observância dos princípios da eficiência e da razoabilidade pelo Governo Federal.  
 As decisões proferidas deixam claro que cabe a administração, no exercício do poder discricionário, definir os 
critérios de seleção que atendam às necessidades do órgão para o qual os candidatos irão desempenhar suas 
funções. Da mesma forma, foram indeferidos os pedidos no Agravo de Instrumento impetrados pela ANESP e 
ANDACON.

Gestores já podem se movimentar por 

meio do PROIM. Fique atento aos prazos

 O primeiro Processo Integrado de Mobilidade � PROIM, instituído pela Portaria SEGEP nº 202, de 24 de maio de 
2013, teve início no dia 05 de agosto de 2013, com o prazo até o dia 09 de agosto para registro das 
necessidades dos órgãos.
 Os EPPGGs interessados em ter seu exercício descentralizado alterado poderão se candidatar entre os dias 19 e 
23 de agosto às oportunidades registradas pelos órgãos, conforme cronograma e regras publicadas no Edital SEGEP 
nº 4, de 28 de maio de 2013.
 Para dar sustentação ao novo modelo de mobilidade, a SEGEP desenvolveu o Sistema de Mobilidade � SIMOB, 
ferramenta que deverá ser utilizada pelos órgãos para registro das oportunidades de trabalho requeridas, e pelos 
EPPGGs para inscrição no processo.

 Foi disponibilizado na página do SIMOB vídeo-tutorial que poderá ser acessado para orientação quanto à 
utilização do sistema, no endereço: 

http://gestaopublica.planejamento.gov.br/simob/treinamento


