
Termina hoje o prazo para apresentar solicitação de afastamento para participar do Programa de Capacitação de 
Longa Duração - PCLD. A solicitação deve ser apresentada ao órgão supervisor da carreira, observando os termos do 
artigo 8° da Portaria MP nº 70, publicada em 13 de março de 2013.

Se a Portaria n°70 estabelece as linhas gerais para se aceder ao Programa, a Portaria SEGEP nº 142, publicada em 18 
de abril de 2013, estabelece o quantitativo das vagas, as áreas de estudo consideradas prioritárias para o interesse da 
Administração Pública Federal e os critérios de seleção e pontuação aplicados ao processo seletivo. 

Para aqueles interessados em se candidatar ao PLCD, foi definido um número máximo de 5 (cinco) vagas para o 
segundo semestre de 2013, sendo 4 (quatro) para mestrado e 1 (uma) para doutorado. Serão  analisados pleitos nas 
áreas de: (i) estruturação e gestão de carreiras no setor público; (ii) planejamento estratégico como ferramenta de 
gestão; (iii) remuneração variável no setor público e (iv) modelos de gestão de políticas públicas e práticas inovadoras. 
Quanto aos critérios de seleção, terão preferência os EPPGGs que tenham de 10 a 20 anos na carreira e que tenham 
sido contemplados no âmbito do PLCD há mais tempo - ou nunca tenham utilizado o programa.  A ocupação de 
cargos em comissão também vale pontos, mas o critério mais pontuado é a qualidade e relevância do projeto de 
pesquisa. 

A Portaria MP nº 70, publicada em 13 de março de 2013, traz novas regras para o afastamento de servidores da 
carreira de Especialista em Políticas Públicas e Gestão Governamental - EPPGG para participar de Programa de 
Capacitação de Longa Duração - PCLD, no País ou no exterior.

Confira no quadro abaixo as modificações:

LINHA DIRETA COM O EPPGG N° 2

ÚLTIMO DIA PARA 
PARTICIPAÇÃO NO 
PCLD – 2º semestre/13

ATENÇÃO EPPGGs!


