
Art. 29. Ao Departamento de Gestão dos Sistemas e Informações das Estruturas e da 

Força de Trabalho compete: 

I - propor e coordenar o desenvolvimento e a implantação de soluções tecnológicas 

que suportem os processos finalísticos da Secretaria; 

II - gerenciar os sistemas informatizados de recursos humanos e de estruturas 

organizacionais, bem como outros que sejam essenciais para a atuação da Secretaria, 

garantindo seu desenvolvimento, manutenção e segurança; 

III - garantir a segurança da informação e a qualidade e a confiabilidade dos dados 

relacionados aos sistemas sob a responsabilidade da Secretaria; 

IV - produzir informações gerenciais referentes aos principais processos da Secretaria, 

em especial os relacionados à gestão da força de trabalho, à remuneração, às despesas 

com pessoal, às estruturas organizacionais, aos cargos e funções comissionados e à 

saúde e à segurança do trabalho do servidor; e 

V - disponibilizar à Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda 

informações referentes à folha de pagamento dos servidores da administração pública 

federal direta, autárquica e fundacional, bem como dos empregados das empresas 

públicas e sociedades de economia mista, que recebam dotações à conta do 

Orçamento Geral da União para despesas com pessoal. 


