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N° 213, segunda-feira, 8 de novembro de 2010

ORIENTAGAO NORMATIVA N° 10, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2010

Estabelece orientagdo aos 6rgdos e entida-
des integrantes do SIPEC quanto a con-
cess8o de aposentadoria especia de que
trata 0 art. 57 da Lel n° 8.213, de 24 de
julho de 1991 (Regime Geral de Previdén-
cia Social), aos servidores publicos federais
amparados por Mandados de Injuncéo.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DO MI-
NISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, no
uso das atribuigdes que lhe confere o inciso | do art. 35 do Anexo |
ao Decreto n° 7.063, de 13 de janeiro de 2010, resolve:

DAS DISPOSl(;OES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Orientagdo Normativa uniformiza, no ambito do
Sistema de Pessoal Civil da Unido - SIPEC, os procedimentos re-
lacionados a concessao de aposentadoria especia prevista no art. 57
daLei n°8.213, de 24 de julho de 1991, de que trata 0 Regime Geral
de Previdéncia Socia - RGPS, ao servidor publico federa amparado
p(ézj de;cisﬁo em Mandado de Injungdo julgado pelo Supremo Tribunal
Feder:

§1° Fardo jus a aposentadoria especial de que trata o caput
deste artigo os servidores publicos federais alcangados por decisOes
em Mandados de |njung&o, individualmente, ou substituidos em agBes
coletivas, enquanto houver omissdo legislativa.

§2° As decisdes a que se referem o parégrafo anterior, exa
radas pelo Supremo Tribunal Federal nos autos de Mandados de
Injuncéo, tratam da concessdo de aposentadoria especial e da con-
versdo de tempo de servico aos servidores plblicos federais com base
na legislagdo previdenciaria.

DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 2° A aposentadoria especia sera concedida ao servidor
que exerceu atividades no servico publico federal, em condigbes es-
peciais, que prejudiquem a salde ou a |ntegr|dade flsca, exposto a
agentes nocivos qwmlcos fISICOS, bioldgicos ou associacdo de agen-
tes prejudiciais & salde ou a integridade fisica, pelo periodo de 25
anos de trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente.

Parégrafo Unico. Para efeito das disposi¢des do caput deste
artigo, considera-se trabalho permanente agquele que é exercido de
forma ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposi¢do do ser-
vi%cl)_r a0, agente nocivo sgja indissociavel da prestacdo do servico
publico:

Art. 3°°Q provento decorrente da aposentadoria especial serd
calculado ‘conforme estabelece a Lel n° 10.887, de 18 de junho de
2004, ou sejapela média aritmética simples das maiores remune-
racOes utilizadas como_base para as contribuicbes do servidor aos
regimes de previdéncia a/que esteve vinculado, atualizedas pelo
INPC, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia de julho.de 1994 ou desde o inicio
da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, até o més da con-
cesséo da aposentadoria.

Paragrafo Unico. O provento decorrente da aposentadoria es-
pecia ndo podera ser superior a remuneragao do cargo efetivo em que
se der a aposentagdo.

Art. 4° O servidor aposentado com fundamento na“aposen-
tadoria especial de que trata esta Orientagdo Normativa permanecera
vinculado ao Plano de Seguridade Socia e nédo fara jus a paridade
constitucional.

Art. 5° O efeito financeiro decorrente do beneficio terainicio
na data de publicag@o do ato concessorio de aposentadoria no Diério
Oficial da Unido, e serdo vedados quaisguer pagamentos retroativos a
titulo de proventos.

Art. 6° Para a concessdo da aposentadoria especial de que
trata esta Orientagdo Normativa ndo serdo consideradas a contagem
de tempo em dobro da licenca-prémio e a desaverbacdo do tempo
utilizado para a concessdo do beneficio de aposentadoria.

Art. 7° Para efeito de lancamento de dados no Sistema In-
tegrado de Administragdo de Recursos Humanos - SIAPE, ou para a
elaboracdo do ato concessdrio de aposentadoria, o fundamento a ser
utilizado é o de "Aposentadoria Especia amparada por decisdo em
Mandado de Injuncao”.

DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 8° Os servidores que atenderem aos requisitos para a
aposentadoria especial de que trata esta Orientagdo Normativa faréo
jus a0 pagamento do abono de permanéncia, desde que atendidas as
seguintes condigdes:

| - 8§ 19 do art. 40 da Constituicao Federal de 1988, incluido
pela Emenda Constitucional n° 41/2003:

a) tempo minimo de dez anos de €efetivo exercicio no servigo
publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposen-
tadorig;

b) sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de
contribuigdo, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta
anos de contribuicdo, se mulher.

Il - § 5° do art. 2° da Emenda Constitucional n° 41/2003:

a) cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e
oito anos de idade, se mulher;

b) cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

c) tempo de contribuigdo minima de trinta e cinco anos, se
homem, e trinta anos, se mulher; e

d) periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por
cento do tempo que, na data de publicacdo da Emenda Constitucional
n° 20, de 1998, que faltaria para atingir o limite de tempo constante
da alinea "a" deste inciso.

Il - § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional n° 41/2003:

a) atendimento aos requisitos para a aposentadoria com base
nos critérios da legidacio vigente até 31 de dezembro de 2003, data
da publicagdo da Emenda Constitucional n° 41, de 2003; e

b) tempo de contribuigdo minima de vinte e cinco anos, se
mulher, ou trinta anos, se homem.

DA CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM TEMPO
COMUM

Art. 9° O tempo de servico exercido em condiges especiais
serd convertido em tempo comum, utilizando-se os fatores de con-
versdo de 1,2 para a mulher e de 1,4 para 0 homem.

Parégrafo Unico. O tempo convertido na forma do caput
poderéa ser utilizado para a aposentadoria prevista no art. 40 da Cons-
tituicdo Federal, na Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro
de 2003, e na Emenda Constitucional n° 47, de 5 de junho de 2005,
exceto nos casos da aposentadoria especia de professor de que trata
0 § 5° do art. 40 da Congtituicdo Federal.

Art. 10. O tempo de servico especial convertido em tempo
comum podera ser utilizado para revisdo de abono de permanéncia e
de aposentadoria, quando for o caso.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. S8o considerados como tempo de servigo especial,
desde que, a data do afastamento ou licenga, o servidor estivesse
exercendo atividades em condicOes especiais que prejudiquem a sal-
de ou a integridade fisica, 0s seguintes registros:

| - férias;

Il - casamento, doacdo de sangue, alistamento como eleitor,
participacéo em juri;

Il - luto;

IV - licengas:

a)para tratamento da prépria saide;

b)a gestante, a adotante e a paternidade; e

c)em decorréncia de acidente em servico.

Art. 12. Para a concessdo do beneficio da aposentadoria
especia e para a conversdo de tempo especial em tempo comum, no
caso em que o0 servidor esteja amparado por decisdo em Mandado de
Injuncgo julgado pelo Supremo Tribunal Federal, € obrigatoria a ins-
trucdo do procedimento administrativo de reconhecimento do tempo
de servico pablico exercido sob condicdes especiais, prejudiciais a
salide ou a integridade fisica, nos moldes disciplinados pela Instrugéo
Normativa n° 1, de 22 de julho de 2010, publicada no D.O.U de 27
de julho de 2010, da Secretaria de Politicas de Previdéncia Social -
SPS, inclusive com a juntada dos seguintes documentos:

| - copia da decisdo do Mandado de Injungdo, na qual conste
0 nome do substituido ou da categoria profissional, quando for o
caso; e

Il - declaragdo ou contracheque comprovando vinculo com o
substituto na agéo, quando for o caso.

Art. 13. E vedada a desaverbagdo do tempo de licenca
prémio contado em dobro para fins de aposentadoria pelo art. 40 da
CF, arts. 2°, 3° e 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, e art.
3° da Emenda Constitucional n° 47, de 2005, que tenha gerado efeito
tanto para gozo gquanto para a concesséo de abono de permanéncia

Art. 14. Compete aos dirigentes de Recursos Humanos a
execucdo das aposentadorias especials e da conversdo do tempo es-
pecial, observando-se as decisdes judiciais proferidas e as disposi¢oes
estabelecidas nesta Orientagcdo Normativa e na Instrucdo Normativa
n° 1, de 2010, da SPS, ficando sujeitos a responsabilizacdo admi-
nistrativa, civil e penal quanto aos atos de concesséo indevidos, ou
gue causem prejuizo ao erdrio.

Art. 15. Fica revogada a Orientacd0 Normativa SRH n° 6, de
21 de junho de 2010, publicada em 22 de junho de 2010.

Art. 16. Esta Orientagd0 Normativa entra em vigor na data
de sua publicacao.
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