
 

 

 

FORMULÁRIO PARA ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA EXERCÍCIO 
DESCENTRALIZADO OU CESSÃO DE EPPGG  

  

I - IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE DE EXERCÍCIO PREVISTA PARA O EPPGG:  
   

Órgão/Entidade:  Ministério do Turismo  

Secretaria/Departamento:  Subsecretaria de Planejamento, Orçamento e Gestão  

Unidade:  Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas  

Cidade/UF:  Brasília-DF  

 

II - CARGO COMISSIONADO A SER OCUPADO, SE FOR O CASO:  

  

X  Não se aplica  

 

III - O EPPGG ATUARÁ EM PROGRAMA CONTEMPLADO NO PPA OU EM DEMAIS  
PROGRAMAS OU AÇÕES PRIORITÁRIAS DE GOVERNO? QUAL?   

  

Administração da Unidade   

   

IV – PERFIL NECESSÁRIO:  
  

Nome do Perfil:   EPPGG 

  

Área de atuação:  

X  Gestão de pessoas  

 

V - ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS PELO EPPGG:  
  

Mapeamento de competências; 

Dimensionamento da Força de Trabalho; 

Clima Organizacional; 

Gestão de Desempenho; 

Política de Qualidade de Vida; 

Política de Sucessão e Gestão da Liderança. 

  

VI - NÚMERO DE VAGAS PARA O PERFIL:  
 

 1 (uma) 

  

VII - FORMA DE SELEÇÃO DO CANDIDATO: 
  

x  Análise Curricular  

x  Entrevista   

  

    



 

 

VIII - PRAZO LIMITE PARA RECEPÇÃO DAS CANDIDATURAS:  

  

09/04/2019  

   

IX – RESPONSÁVEL POR RECEBER AS CANDIDATURAS:  
  

Nome:  Daniela de Oliveira dos Santos Jensen  

Cargo:  Coordenadora-Geral de Gestão de Pessoas  

Telefone:  daniela.jensen@turismo.gov.br  

E-mail:  (61) 2023-7500  

  


