FORMULARIO PARA ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA EXERCICIO
DESCENTRALIZADO OU CESSAO DE EPPGG

| — IDENTIFICACAO DA UNIDADE DE EXERCICIO PREVISTA PARA O EPPGG:

Orgao/Entidade: Conselho Administrativo de Defesa Econémica
Secretaria/Departamento: Diretoria Administrativa

Unidade: Coordenacao-Geral Processual

Cidade/UF: Brasilia/DF

Il - CARGO COMISSIONADO A SER OCUPADO, SE FOR O CASO:

\ X \ Né&o se aplica

111 - O EPPGG ATUARA EM PROGRAMA CONTEMPLADO NO PPA OU EM DEMAIS
PROGRAMAS OU ACOES PRIORITARIAS DE GOVERNO? QUAL?

Durante os proximos quatro anos, a atuacdo do Cade deve ser direcionada de modo a viabilizar o
cumprimento das diretrizes dispostas no PPA 2016-2019, descritas abaixo:
PROGRAMA: 2081 — Justica, Cidadania e Seguranca Publica.
OBJETIVO: 1046 — Fortalecer a defesa da concorréncia e do consumidor por meio da ampliacéo da escala
e da efetividade das politicas publicas.
Metas 2016-2019:
» Analisar Atos de Concentracdo com celeridade, mantendo o tempo médio de instrugdo pelo rito sumario
abaixo de 30 dias, priorizando a solucdo de problemas concorrenciais por meio de acordos;
« Investigar infragdes contra a ordem econdmica com mais celeridade de modo que 0 nimero de casos em
investigacdo h& mais de 5 anos néo ultrapasse 20% do estoque;
* Elevar a efetividade do combate a condutas anticompetitivas, por meio de uso crescente de técnicas de
investigacdo e de gestao de processos.
Iniciativas:
* 04WO - Fortalecimento da politica de combate a cartéis, com énfase na persecucdo de cartéis em
compras publicas, inovando e aprimorando os mecanismos de investigacdo e de inteligéncia por meio do
uso integrado de informacdes e da institucionalizacdo de parcerias com 6rgdos da administracdo publica e
organismos internacionais;
*+  04WR - Implementacdo de melhores préticas reconhecidas internacionalmente para prevencao e
repressao a condutas anticompetitivas, de modo a aumentar a eficacia, eficiéncia e efetividade do Sistema
Brasileiro de Defesa da Concorréncia;
. 04WU - Ampliacdo da geracdo de conhecimento sobre defesa da concorréncia por meio da
sistematizacdo da jurisprudéncia do Conselho, do fomento a producdo académica e da realizacao de estudos
econdmicos com énfase em setores de grande impacto econdmico e social;
« 04WX - Disseminacdo da cultura da concorréncia no Brasil por meio da adocdo de préaticas educativas

e formativas sobre o tema.

IV — PERFIL NECESSARIO:

‘ Nome do Perfil:‘ Assessoramento CGP

ea de atuacdo:

Gestao de projetos

Assessoramento

Ar

X | Planejamento
X

X

X

Gestdo da informacéo e do conhecimento




‘ X ‘ Analise e melhoria de processos

\ Formac&o académica: \ Administracdo, Direito e areas afins

V - ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS PELO EPPGG:

Desenvolver acfes de planejamento para a Coordenacdo-Geral e de monitoramento dos planos em que a
unidade esteja envolvida ou preste subsidios; implementacdo e acompanhamento de projetos a cargo da
Coordenacao-Geral; assessoramento por meio de ferramentas de analise e melhoria de processos,
interacdo com agentes externos e em demais demandas a cargo do gabinete da Coordenacdo-Geral.

VI - NUMERO DE VAGAS PARA O PERFIL:

\ 01 (uma) vaga

VIl - FORMA DE SELECAO DO CANDIDATO:

X

Analise Curricular

X

Entrevista

VIII - PRAZO LIMITE PARA RECEPCAO DAS CANDIDATURAS:

03/12/2018

IX — RESPONSAVEL POR RECEBER AS CANDIDATURAS:

Nome: Marcio da Silva Gama

Cargo: Coordenador-Geral de Gestdo de Pessoas

Telefone: (61) 3221-8595

E-mail: marcio.gama@cade.gov.br



mailto:marcio.gama@cade.gov.br

