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Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA N° 103, DE 12 DE MAIO DE 2014

Estabelece diretrizes gerais para a conces-
sd0 da Gratificagdo de Desempenho de Ati-
vidade de Infraestrutura (GDAIE).

A SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA, no uso da atri-
buicdo que lhe confere o art. 7°, § 2°, da Lel n° 11.539, de 8 de
novembro de 2007, e tendo em vista o disposto no art. 26, VII, do
Decreto n° 8.189, de 21 de janeiro de 2014, resolve:

Art. 1° Esta Portaria estabelece diretrizes gerais para a con-
cessdo da Gratificag@o de Desempenho de Atividade de Infraestrutura
(GDAIE).

Art. 2° A avaiagdo de desempenho individua considerara

| - a produtividade, mensurada a partir do cumprimento das
metas individuais pactuadas no plano de trabaho; e

Il - o desenvolvimento do servidor ocupante do cargo de
Analista de Infraestrutura ou de Especialista em Infraestrutura Sénior
nos seguintes fatores:

a) capacidade técnica;

b) trabalho em equipe;

¢) comprometimento com o trabaho; e

d) cumprimento das normas e procedimentos e de conduta.

Parégrafo Unico. O peso atribuido a produtividade devera ser
superior ao peso atribuido ao desenvolvimento do servidor ocupante
do cargo de Analista de Infraestrutura ou de Especidista em In-
fraestrutura Sénior nos fatores de que trata o inciso |I.

Art. 3° Compete & unidade de recursos humanos do 6rgéo ou
entidade no qual o servidor ocupante do cargo de Andlista de In-
fraestrutura ou de Especialista em Infraestrutura Sénior encontra-se
em exercicio efetuar as avaliagbes de desempenho individua e ins-
titucional para fins de concessdo da GDAIE.

§ 1° A unidade de recursos humanos do 6rgéo ou entidade no
qual o servidor ocupante do cargo de Analista de Infraestrutura ou de
Especidista em Infraestrutura Sénior encontra-se em exercicio devera
enviar a Coordenagdo-Geral de Gestéo de Pessoas da Diretoria de
Administracdio da Secretaria Executiva do Ministério do Plangjamen-
to, Orgamento e Gestdo, até o quinto dia Util apds o término do fim
do ciclo avaliativo:

| - 0 resultado das avaliagdes a que se refere o caput, para a
inclusdo em folha de pagamento; e

Il - formularios originais da avaliagdo de desempenho in-
dividual dos Analistas de Infraestrutura e Especialistas em Infraes-
trutura Sénior, assinados pelo avaliado e pelo avaliador.

§ 2° Com base no resultado das avaiagBes, o Ministério do
Planegjamento, Orcamento e Gestdo elaborard programa de capaci-
tagdo e andlise de adequacdo funcional para os servidores que ob-
tiverem avaliagdo de desempenho individua inferior a cinquenta por
cento da pontuagdo méaxima prevista, em cumprimento ao disposto no
§ 2° do art. 17 do Decreto n° 8.107, de 2013.

Art. 4° O dirigente maximo do 6rgéo ou entidade no qual o
servidor ocupante do cargo de Analista de Infraestrutura ou Espe-
cialista em Infraestrutura Sénior encontra-se em exercicio podera ado-
tar os critérios e procedimentos especificos de avaliagdo de desem-
penho individual e de concessfio da GDAIE estabelecidos pelo Mi-
nistro de Estado do Plangjamento, Orcamento e Gesté&o.

Art. 5° O érg&o ou entidade no qual o servidor ocupante do
cargo de Analista de Infraestrutura ou de Especiadista em Infraes-
trutura Sénior encontra-se em exercicio podera utilizar a avaliagéo de
desempenho institucional do Ministério do Plangjamento, Orgamento
e Gestdo, com fundamento no disposto no § 1° do art. 11 do Decreto
n° 8.107, de 6 de setembro de 2013, desde que demonstrada a im-
possibilidade de aplicagdo da avaiagdo de desempenho do préprio
6rgdo ou entidade.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

ANA LUCIA AMORIM DE BRITO
SECRETARIA DE ORCAMENTO FEDERAL
PORTARIA N2 35, DE 12 DE MAIO DE 2014

O SECRETARIO DE ORCAMENTO FEDERAL, tendo em
vista 0 disposto no art. 8°, inciso Il, aineas "a' e "b", e § 1°, do
Decreto n° 8.197, de 20 de fevereiro de 2014, e a delegacdo de
competéncia de que trata o art. 3°, incisos | e Il, da Portaria MP n°
58, de 21 de fevereiro de 2014, resolve:

Art. 1° Remanegjar os limites estabelecidos no Anexo | do
Decreto n° 8.197, de 20 de fevereiro de 2014, e gjustar 0 deta
Ihamento constante do Anexo VII da Portaria MP n° 58, de 21 de
fevereiro de 2014, na forma dos Anexos | e |l desta Portaria

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacgo.

JOSE ROBERTO FERNANDES JUNIOR

ANEXO |

REDUGAO DOS LIMITES DE MOVIMENTAGAO E EMPENHO DE DESPESAS OBRIGATORIAS A SERVIDORES, MILITARES,
EMPREGADOS E SEUS DEPENDENTES*
(DETALHAMENTO CONSTANTE DO ANEXO VII DA PORTARIA MP Ne 58, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014)

R$ 1,00

ORGAOQS E/OU UNIDADES ORCAMENTARIAS DISPONIVEL
47000 Ministério do Plangjamento, Orgamento e Gestdo 145.000
TOTAL 145.000

(*) Inclui recursos de todas as fontes e abrange auxilio-alimentacdo ou refeicdo, assisténcia médica e odontoldgica, assisténcia pré-escolar e
auxilio-transporte, ou similares, a servidores, militares, empregados, e seus dependentes.

ANEXO Il

ACRESCIMO DOS LIMITES DE MOVIMENTAGAO E EMPENHO DE DESPESAS OBRIGATORIAS A SERVIDORES, MILITARES,
EMPREGADOS E SEUS DEPENDENTES*
(DETALHAMENTO CONSTANTE DO ANEXO VII DA PORTARIA MP Ne 58, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014)

R$ 1,00

ORGAOS E/OU UNIDADES ORCAMENTARIAS DISPONIVEL
30000 Ministério da Justica 20.000
38000 Ministério do Trabalho e Emprego 75.000
53000 Ministério da Integracdo Nacional 50.000
TOTAL 145.000

(*) Inclui recursos de todas as fontes e abrange auxilio-alimentac@o ou refeicdo, assisténcia médica e odontoldgica, assisténcia pré-escolar e
auxilio-transporte, ou similares, a servidores, militares, empregados, e seus dependentes.

Ministério do Trabalho e Emprego

GABINETE DO MINISTRO

DESPACHOS DO CHEFE DE GABINETE
Em 9 de maio de 2014

O Chefe de Gabinete do Ministro do Trabalho e Emprego, no
uso de suas atribuicdes legais, Portaria 186, publicada em 14 de abril
de 2008, c/c artigo 51 da Portaria 326, de 11 de margo de 2013, e na
Nota Técnica 521/2014/CGRS/SRT/MTE, resolve ARQUIVAR aim-
pugnagéo 46000.004160/2012-71, com fundamento no Artigo 10, in-
ciso V, da Portaria 186/2008 c/c Artigo 50 da Portaria 326/2013 e,
por conseguinte, CONCEDER o registro sindical & Federagdo dos
Trabalhadores nas Industrias de Calgados, Chapéus, Confecgdes e do
Vestudrio do Estado de S&o Paulo - FETINCCOVEST, CNPJ
11.955.164/0001-99, para Coordenacdo das entidades a ela filiadas
que tenham representacdo da categoria profissional dos trabalhadores
do grupo do vestudrio. Compreendem-se na representacdo da FE-
DERAGCAO todos os sindicatos dos seguintes ramos. das indUstrias
de calgados; das industrias de tamancos, saltos e formas para cal-
cados; dos oficiais alfaiates, costureiros e trabalhadores nas indUstrias
de confecgOes de roupas; das indlstrias de guarda-chuva e bengalas;
das indUstrias de luvas, bolsas e peles de resguardo; das indstrias de
pentes, botdes e similares; das indlstrias de chapéus; das indUstrias de
confecgdes de roupas e chapéus de senhoras; das industrias de ma-
terial de seguranca e protecdo ao trabalho. A base territorial da Fe-
deracdo compreende todos os municipios dos sindicatos filiados no
estado de S&o Paulo.

Obs.: A entidade de Grau Superior coordenara 0 somatrio
das entidades a elas filiadas. Entidades fundadoras €/ou filiadas: 1)
SINDVESTCPS - Sindicato dos Trabalhadores nas IndUstrias do Ves-
tuério de Campinas, CNPJ 46.118.477/0001-77; 2) SINDVEST - Sin-
dicato dos Trabalhadores nas Indlstrias do Vestuério de Limeira e
Regido, CNPJ 51.487.809/0001-20; 3) STIVI - Sindicato dos Tra-
balhadores nas Indlstrias do Vestu&rio de Indaiatuba, CNPJ
57.521.031/0001-05; 4) Sindicato dos Oficiais Alfaiates, Costureiras e
Trabalhadores nas Industrias de Confecgéo de Roupas e de Chapéus
de Senhora de Sdo Paulo, CNPJ 62.812.573/0001-77; 5) SITICON-
FARE - Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias de Confecgoes de
Roupas em Geral de Fartura e Regido, CNPJ 01.159.651/0001-91.

O Chefe de Gabinete do Ministro do Trabalho e Emprego, no
uso de suas atribuigdes legais, com fundamento na Portaria 186,
publicada em 14 de abril de 2008, e na Nota Técnica
612/2014/CGRS/SRT/MTE, resolve ARQUIVAR a impugnacdo n.°
46000.000761/2014-76, nos termos dos incisos VIII e IX do art. 10,
81°, e art. 23; e CONCEDER o registro sindical a Federagdo dos
Trabalhadores nas IndUstrias de Calgados, Couro, Vestuario e Téxtil
do Estado do Parand - FETRACCOVESTT, CNPJ 11.957.312/0001-
04, processo n° 46293.002008/2010-43, para representar a categoria
dos trabalhadores nas Industrias Calcados; Fabricagdo de Couro Sin-
tético e Fabricagdo de Artefatos de Couro; de Solado Palmilhado;
Oficiais Alfaiates;, Costureiros e Costureiras;, Trabalhadores nas In-
dustrias de Confecgfes de Roupas; Guarda Chuvas e Bengalas; de
Luvas; Bolsas e Peles de Resguardo; Pentes e Similares; Chapéus e
Chapéus de Senhoras; Material de Seguranga e Protecéo no Trabalho;

Cama Mesa e Banho; Roupas intimas;, Roupas Infantis; Cortinas e

ConfecgBes Unisex; Trabalhadores nas IndUstrias de Fiacdo e Te-

celagem, Tintura e Estamparia de Tecidos; Maharias e Meias; Cor-

doalhos e Estopas, Fibras Téxteis Sintéticas e Artificiais; Acaba

(rjnentos de Confecgdes de Malhas e Especialidades Téxteis, no Estado
0 Parané

ANDRE ROBERTO MENEGOTTO

SECRETARIA DE RELACOES DO TRABALHO

DESPACHOS DO SECRETARIO
Em 2 de maio de 2014

O Secretério de Relagdes do Trabalho, no uso de suas atri-
buicdes legais, com fundamento na Portaria n.° 326, publicada em 11
de margo de 2013, e na seguinte Nota Técnica, resolve INDERERIR
o pedido de alteracdio de denominagdo do sindicato abaixo relacio-
nad?, em observancia ao disposto no art.38 da Portaria n.°
326/2013:

Processo 46216.000168/2014-02

Entidade Sindicato dos Empregados Profissionais da Prefeitura
do Municipio de Porto Velho - SINDEPROF

CNPJ 34.752.477/0001-45

Fundamento  [NT 590/2014/CGRS/SRT/MTE

Com fundamento na Portaria 326, publicada em 11 de margo
de 2013, e na Nota Técnica 580/2014/CGRS/SRT/MTE, resolvo
ANULAR o ato de publicagdo do Pedido de Alteracdo Estatutéria
46219.002977/2012-59 do SINDIALTERNATIVOS - Sindicato dos
Trabalhadores em Cooperativas e Motoristas, Cobradores, Empre-
gados em Onibus Urbanos e Lotacdo do Sistema de Transporte Al-
ternativo de Sdo Paulo, CNPJ 00.793.879/0001-76, publicado no
DOU de 27/02/2014, Secdo 1, p. 91, n.° 41, nos termos dos arts. 53
e 54 da Lei 9.784/99, e, consequentemente, INDEFERIR o processo
administrativo 46219.002977/2012-59, nos termos do art. 26, inciso |,
da Portaria 326/2013.

O Secretério de Relages do Trabalho e Emprego, no uso de
suas atribuigdes legais, com fundamento na Portaria 326/2013 e na
Nota Técnica 594/2014/CGRS/SRT/MTE, resolve: INDEFERIR o Pe-
dido de Alterac8o Estatutaria n.° 46204.002643/2009-49, de interesse
do Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias Fabricantes €/ou de
Beneficiamento de Artefatos Plasticos e Produtos Veterinarios, Agri-
colas, Domissanitérios e Cosmeéticos de Feira de Santana - BA, CNPJ
03.691.260/0001-49, em virtude da auséncia de acordo na Audiéncia
de Mediag&o, nos termos do art. 23, 8 9°, da Portaria 326/2013.

O Secretério de Relagbes do Trabalho e Emprego, no uso de
suas atribuicbes legais, com fundamento na Portaria 326/2013 e na
Nota Técnica 570/2014/CGRS/SRT/MTE, resolve: INDEFERIR o
processo de Pedido de Registro Sindical 46000.011394/2001-11, de
interesse do Sindicato dos Servidores Municipais do Jaboatdo dos
Guararapes - SINSMUJG, CNPJ 24.131.781/0001-11, com respaldo
no artigo 26, inciso |, da Portaria 326, de 11 de margo de 2013.

O Secretario de Relagfes do Trabalho, no uso de suas atri-
buicBes legais, com fundamento na Portaria 326, publicada em 11 de
marco de 2013, e na Nota Técnica 578/2014/CGRS/SRT/MTE, re-
solve RETIFICAR o Despacho de Publicacéo referente ao Registro

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012014051300088

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.





