FORMULARIO PARA SELEQAONDE ESPECIALISTA EM POLITICAS PUBLICASE
GESTAO GOVERNAMENTAL

| - IDENTIFICACAO DA UNIDADE DE EXERCICIO PREVISTA PARA O EPPGG:

Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicacdes

Secretaria/Departamento: Secretaria-Executiva / Subsecretaria de Coordenagdo das Unidades de
Pesquisa

Unidade: Coordenacdo-Geral de Supervisdo e Acompanhamento das Organizacgdes Sociais

Cidade/UF: Brasilia-DF

I - CARGO COMISSIONADO A SER OCUPADO, SE FOR O CASO:

\ X| Néo se aplica

I - O EPPGG ATLJARA EM PROGRAMA CONTEMPLADO NO PPA OU EM DEMAIS
PROGRAMAS OU ACOES PRIORITARIAS DE GOVERNO? QUAL?

A Unidade Organizacional de Atuacdo do EPPGG é responsavel pelo acompanhamento da construgao
SIRIUS — Fonte de Luz Sincrotron de 42 Geracdo, 0 maior projeto da histdria da ciéncia brasileira.

IV — PERFIL NECESSARIO:

Nome do Perfil: EPPGG

1) Formacdo académica: Administracdo; Ciéncias Contabeis; Direito; Ciéncias Econdmicas; Ciéncias
Sociais; Ciéncia Politica; ou areas correlatas.

2) Experiéncia profissional: pactuacdo de desempenho, experiéncia em gestéo por resultados,
negociagdo com os 0rgdos de controle, gestéo de contratos.

3) Conhecimentos: contabeis, juridicos, gerenciais.

4) Habilidades: capacidade de negociagéo, saber lidar com intenso monitoramento do Controle.

5) Atitudes: paciéncia e perseveranca.

V — ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS PELO EPPGG:

No ambito do relacionamento com os 6rgéos de controle:

o Receber, analisar e preparar resposta a expedientes oriundos dos 6rgdos de controle da APF, no
que diz respeito ao modelo de pactuacdo de desempenho por parceria com Organizagdes Sociais;

e Atuar como interlocutor junto ao Controle Interno nas auditorias anuais de contas e seus
desdobramentos (incluindo baixa do passivo de recomendaces);

e Garantir a elaboracdo do Relatério de Gestdo do Exercicio Anual da SCUP — distribuir tarefas,
cobrar cumprimento de prazos, agregar as producdes de cada area da SCUP;

No &mbito das atividades de orcamentacao:
e Acompanhar o andamento da LOA e o histérico dos valores legalmente alocados as OS;

e Elaborar tempestivamente planilhas com informacfes orcamentarias e gerenciais sobre as OS
para a tomada de decisdo ad hoc pela SCUP e SEXEC;

Sistemas

e Auxiliar o perfil responsavel pelo preenchimento do SIOP com as informacBes das OS
(semestrais e anuais);

e Monitorar o preenchimento do SIGMCT]I pelas OS;
e Sistema Monitor (CGU).




Lei de Acesso a Informagéo
e Receber, analisar e preparar resposta a solicitagéo de informacdo via SIC; manter banco de dados
com histdrico de pedidos e respostas;

Outras
e Prospectar, no governo federal, novos parceiros para o fomento (ex.. MMA, MME, MiniCom,
etc.)
e Propor indicadores de desempenho a serem pactuados em contrato de gestdo; propor indicadores
de desempenho gerenciais no ambito da CGOS;
e Propor melhorias nos processos de trabalho e realizar procedimentos administrativos correlatos
as demais atribuicoes;

Em caso de for¢a-maior, substituir analista/tecnologista no desempenho de suas atribuigdes;

VI - NUMERO DE VAGAS PARA O PERFIL:

2

VIl - PRAZO LIMITE PARA RECEPCAO DAS CANDIDATURAS:

| 07/12/2016

VIl - RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES:

1) Nome: Paulo Roberto Pertusi

2) Cargo: Subsecretario de Coordenacéo das Unidades de Pesquisa
3) Telefone: (61) 2033-8502

4) E-mail: paulo.pertusi@mctic.gov.br




