ANEXO VIII DO EDITAL

MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO

SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS N° ........ /..., QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
EAEMPRESA ...

A Uni&o, por intermédio do MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E
GESTAO, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco "K", na cidade de Brasilia/DF, inscrito
no CNPJ sob o n° 00.489.828/0003-17, neste ato representado pelo Senhor WALMIR GOMES
DE SOUSA, Subsecretario de Assuntos Administrativos, nomeado pela Portaria n° 1.625, de 03
de agosto de 2016, publicada no DOU de 04 de agosto de 2016, inscrito no CPF n° 334.034.061-
72, portador da Carteira de ldentidade n® 666.020, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ......cccccevveernn. , portador(a) da Carteira de Identidade n°
................. , expedida pela (0) ...........coee..., @CPF N ..., tendo em vista 0 que consta
no Processo n°® 03110.001462/2018-22 e em observancia as disposi¢es da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho
de 1997, do Decreto n° 7.983, de 8 de abril de 2013 e da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n°
5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Pregéo n° 32/2018, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa especializada para prestacéo
de servigcos continuos de apoio e de manutenc¢ao predial preventiva, corretiva e preditiva,
com fornecimento de pecas, materiais de consumo e insumos e méo de obra, bem como para a
realizacdo de servigcos eventuais diversos, nos sistemas, equipamentos e instalagées prediais
utilizados pelo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, e em quaisquer novas
instalagdes que venham a ser ocupadas por este Orgdo, em Brasilia-DF, que ser&o prestados nas
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preambulo, ao Termo
de Referéncia e a proposta vencedora (com o anexo “V”), independentemente de transcricao.

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com inicio na data de
........... [.......d........e encerramento em ...........[.........[.........., podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizac¢éo formal da autoridade
competente e observados os seguintes requisitos:

1.0s servigos tenham sido prestados regularmente;



2.Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagcédo dos servicos tem natureza
continuada;

3.Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informacdes de
que os servicos tenham sido prestados regularmente;

4.Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse
na realizacdo do servico;

5.Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para
a Administracao;

6.Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

7.Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor mensal da contratagédo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (oorr).

3.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2018, na seguinte classificacao:
2125.2000.0001/ 0003/ 33.90.39.16 / 100 .

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocacéo serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.2. A emisséo da Nota Fiscal/Fatura sera referente aos servigos prestados mensalmente
e sera precedida do recebimento provisorio e definitivo do servi¢o, nos seguintes termos:

5.2.1 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentag¢do comprobatdéria das obrigacfes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017;

5.2.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o fiscal técnico devera elaborar Relatério Circunstanciado em
consonancia com suas atribuic@es, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

5.2.3 No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonéancia com suas atribuigfes e encaminha-lo ao gestor
do contrato.

5.2.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios
mencionados acima, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execuc¢éo dos servi¢os, obedecendo as
seguintes diretrizes:

5.2.4.1 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada
pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial, e, caso haja



irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA,
por escrito, as respectivas corre¢oes;

5.2.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentacdes
apresentadas; e

5.2.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacao.

5.3 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverédo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do
art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

5.4 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas no item 2 do
Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

5.5 Caso se constate o descumprimento de obriga¢@es trabalhistas ou da manutencédo das
condicdes exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que a
Contratada regularize suas obrigacdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade
de corrigir a situagéo.

5.5.1 Na&o sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido, ou hos
casos em que identificada ma-fé, se nao for possivel a realizacao desses
pagamentos pela propria Administracéo, os valores retidos cautelarmente serao
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

5.6 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

5.7 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencéo das condic8es de habilitacdo exigidas no edital.

5.8 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

5.9 N&o havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto
a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

5.10 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

5.11 Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situacao
junto ao SICAF.

5.12 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente
no SICAF.

5.13 Quando do pagamento, seré efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislacéo
aplicavel, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, quando
couber:

5.13.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para
as atividades de prestacao de servigos previstas no 85°-C, do artigo 18, da LC
123, de 2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢cdes abrangidos por aquele regime, observando-se as exceg¢fes nele
previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacéo de
comprovacédo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.14 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensac¢éao



financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

- | = 0,00016438
(TX) ( 6 / 100

/365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO E REAJUSTE

6.2 Apo6s o periodo de doze meses de vigéncia do contrato, na hipotese de sua eventual prorrogacéo,
podera ser admitido, para a manutencéo do equilibrio fisico-financeiro, reajuste de pregos para os
servigos contratados, no que se refere aos precos das pecas e materiais de reposicao (ANEXO Il
do Termo de Referéncia), utilizando-se a variacéo do indice de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA) ocorrida no periodo, ou outro indicador que o venha a substituir, calculado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se a
seguinte férmula:

6.1.1
6.1.2

6.1.3

6.1.4

Formula de calculo:

Pr=P+ (PxV)

Onde:

Pr = preco reajustado, ou preco novo;
P = preco atual (antes do reajuste);

V = variacdo percentual obtida na forma do subitem 6.1, desta Clausula, de modo
que (P x V) significa o acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

Os reajustes deverdo ser precedidos de solicitagdo da empresa.

A empresa podera exercer, perante o0 MP, seu direito ao reajuste dos precos do
contrato até a data da prorrogacdo contratual subsequente ou do encerramento do
contrato vigente.

Caso a empresa nao solicite de forma tempestiva o reajuste e prorrogue ou deixe
encerrar o contrato sem pleitea-lo, ocorrera a preclusao do direito de reajustar.
Também ocorrera a preclusao do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois
de extinto o contrato.

6.3 Os precos contratados, no que se refere a mao de obra (Anexo V do Termo de
Referéncia), poderéo ser repactuados mediante solicitacdo da empresa, desde que a variacéo dos
custos seja devidamente justificada e demonstrada em planilhas, cujos céalculos tomarao por base
a variacdo dos custos ocorridos no periodo, observando o interregno minimo de 1(um) ano,
contado da data do orgcamento a que a proposta se referir.



6.2.1 A concessao de repactuacéo observara as disposi¢des da legislagao vigente, em
especial da Lei n® 8666/93, das Instru¢cdes Normativas SLTI/MP n°® 05/2017 e n°
03/2009, do Parecer AGU/JTB n° 01/2008, ambos do Plenario

6.4 Os componentes de custos apresentados em planilhas, por ocasido da abertura da licitacdo, serdo
referéncias para a analise da repactuacdo, nao sendo admitida a inclusdo de qualquer elemento
de custo que ndo esteja previsto nos componentes apresentados inicialmente, salvo os
decorrentes de obrigacdes legais criadas posteriormente a assinatura do contrato;

6.5 A empresa devera solicitar a repactuacdo até a data da prorrogacdo contratual do periodo
subsequente, sendo que se nédo o fizer de forma tempestiva e, por via de consequéncia, prorrogar
o contrato sem pleitear a repactuacgédo, ocorrera a preclusdo do seu direito de repactuar.

7  CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

A empresa devera prestar garantia no prazo de até 10 (dez) dias Gteis, contados da data de
assinatura do contrato, que correspondera ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor
global do contrato.

7.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacéo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso, até o0 maximo de 2% (dois por cento).

7.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme disp8em os incisos | e |l do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apés o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-
F da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o0 pagamento de:
7.4.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

7.4.2 prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante
a execuc¢do do contrato;

7.4.3 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

7.4.4 obrigacOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacao que rege a matéria.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica
na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

O garantidor ndo é parte legitima para figurar em processo administrativo instaurado pela
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancfes a Contratada

No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros
utilizados quando da contratacao.



7.9 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

7.10 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagédo que rege a matéria.

7.11 A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as
verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento
nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no item
1.2, ‘c’, do anexo VII-B da IN SLTI/MPDG n° 05, de 2017, observada a legislagédo que rege
a matéria.

7.12 Ap6s a execugdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratagdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra
atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgdo dos respectivos contratos
de trabalho.

7.13 Sera considerada extinta a garantia:

7.13.1 com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizacéo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato;

7.13.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

O regime de execucédo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE séo aqueles previstos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 Executar os servi¢os conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade
e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.3 Manter o empregado nos horéarios predeterminados pela Administracao;

9.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com
os artigos 14 e 17 a 27, do Cdadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando o
Ministério autorizado a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos
a empresa, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinac¢des em vigor;



9.6 Vedar a utilizacdo, na execucédo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou funcéo de confianga no 6rgao Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.7 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachda, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for
0 caso;

9.7.1 Para cada funcdo deverdo ser fornecidos equipamentos de prote¢éo individual (EPI) por
empregado, conforme o que determina: o art. 166 sec¢éo 1V, do capitulo V, do Titulo Il da CLT;
a Lei 6.514 e suas altera¢cfes; a NR 6 da portaria n° 3.214/78 e suas alteracdes e, na falta
destas, as normas internacionais OSHA e MSHA.

9.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.9 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servicos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

9.9.1 Relacgdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, salario, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugédo dos servigos,
quando for o caso;

9.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

9.9.3 Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos;

9.9.4 Declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.9.50s documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule & prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacgéo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

9.10 Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacao dos servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes
gue comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017;

9.11 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigac¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

9.11.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria



ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pre¢os para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

9.12 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagéo dos servigcos, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposi¢do, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento;

9.13 Autorizar a Administracdo, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuices previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado
0 cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacfes, até 0 momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis.

9.13.1 Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracao
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes.

9.14 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos
no turno imediatamente subsequente;

9.15 Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execucédo do servi¢co, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.16 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

9.17 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a empresa relatar ao Ministério
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fun¢do, bem como néo exercer
outro tipo de atividades particulares dentro do 6rgao;

9.18 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigaces a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.18.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacéo dos servicos ou da admisséo do empregado;

9.18.2 Viabilizar a emissé@o do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admisséo do empregado;

9.18.3 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

9.19 Relatar ao Ministério toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos
servicos;



9.20 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigac¢@es previdenciéarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento
dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da
Contratante;

9.20.1 A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigagBes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacao, até que a situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

9.20.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento
das obrigagcfes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sanc¢fes cabiveis.

9.20.2.10 sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas;

9.21 N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.22 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacéo e qualificacéo exigidas na licitacéo;

9.23 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.24 Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.25 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de méao de obra, salvo as excec¢Bes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacéo, conforme previséo do art.17, Xll, art.30, §1°,
Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

9.25.1 Para efeito de comprovacao da comunicacgéo, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

9.26 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da
Lei n° 8.666, de 1993;

9.27 Manter os sistemas constantes do objeto deste Termo de Referéncia em bom estado de
funcionamento, mediante a correcao dos defeitos e verificagdes técnicas necessarias, efetuando
reparos, manutencdo preventiva e corretiva, lubrificacéo, limpeza, bem como a substituicdo de
pecas, quando necessario, utilizando, nos causos em que couber, sinalizagdo adequada para cada
tipo de servigo, como placas do tipo “EM MANUTENCAO?;

9.28 Cumprir rigorosamente, o Codigo Civil, as Normas Técnicas da ABNT, Normas da ANEEL —
Agéncia Nacional de Energia Elétrica, Normas da Companhia Energética de Brasilia, as normas



de Seguranca do Trabalho, normas do Corpo de Bombeiros Militar do DF, e demais normas, Leis,
Decretos e regulamentos pertinentes;

9.29 Acompanhar e controlar diariamente o consumo de agua e energia elétrica de todos os
edificios, propondo solugdo nos casos de aumento do consumo, devendo, neste caso, apresentar
as medicdes com graficos demonstrativos, e, no caso especifico do consumo de energia elétrica,
seguir a legislacao vigente, e em especifico o “Programa Brasileiro de Eficiéncia Energética de
Prédios Publicos — PROCEL-ELETROBRAS”;

9.30 Acompanhar as medicdes das cargas elétricas, com vistas ao controle da demanda de
energia elétrica contratada, evitando a incidéncia de multas, incluindo também o Consumo e Fator
de Poténcia;

9.31 Apresentar semestralmente relatorios técnicos com pareceres conclusivos sobre a forma
mais eficiente e econémica quanto a contratacdo de demanda e de tarifacdo de energia (Horo-
Sazonal);

9.32 Realizar a descarga e recarga dos extintores, observando, no minimo, 0s seguintes critérios:

9.32.1 Conformidade com o prazo de validade, obedecendo, quando da retirada dos mesmos,
o percentual de 50% a ser reposto, provisoriamente, pela empresa.

9.32.2 Comunicar previamente a fiscalizacdo, indicando local e horario do servico para
acompanhamento da descarga por parte da fiscalizacao/MP.

9.32.3 A descargal/recarga devera ser realizada com empresas que estejam devidamente
credenciadas no INMETRO e Corpo de Bombeiros para manutencéo e recarga de extintores
de acordo com as hormas vigentes.

9.32.4 O Selo de Conformidade deve ser trocado a cada manutengdo do equipamento, com a
data do préximo vencimento.

9.32.5. Extintores de gas carbdnico devem ser inspecionados semestralmente e os demais
extintores, anualmente

9.32.6 O extintor deve sofrer teste hidrostatico (reteste) a cada cinco anos.

9.32.7 A troca de pegas fica restrita aos anéis vedadores, chamados de "O-ring". Os extintores
gue passarem por manutencdo devem ter o anel amarelo de identificacdo instalado entre a
valvula e o cilindro.

9.32.8 A descarga e recarga sera paga por demanda, conforme preco estipulado na planilha
de precos de pecas (anexo |), que devera incluir os custos com retirada, transporte e reposicao
dos extintores.

9.32.9 O transporte dos materiais correra por conta da empresa;

9.33 Apresentar, em até 20 dias da vigéncia do contrato, cronograma anual de recarga dos
extintores para aprovacao da fiscalizacao;

9.34 Realizar inspec¢do, manutenc¢édo e ensaio hidrostatico nas mangueiras de incéndio, conforme
ABNT NBR 12779 e demais normas correlatas;

9.34.1 A empresa devera entregar ao MP o certificado de inspec¢ao e manutencao. O certificado
devera ser emitido por empresa capacitada, que atesta a aprovacao da mangueira através da
inspecao ou manutencéo realizada conforme norma citada;



9.35 Realizar, semestralmente, a inspe¢do termografica nas instalacdes dos painéis de baixa
tensao, do quadro de transferéncia e comando de grupos geradores e dos quadros de distribuigéo,
resultando em um relatério especifico, devendo o mesmo ser completo, contendo de
forma impressa, as imagens e respectivas temperaturas dos pontos da instala¢éo considerados
criticos e/ou suspeitos e indicando as providéncias a serem tomadas;

9.36 Realizar servigos de assessoramento técnico, quando da elaboragdo de projetos atinentes
as areas objeto do presente Termo de Referéncia, inclusive propor melhoria nas instalages, com
vistas a otimizar os sistemas instalados, sem custos adicionais ao contrato.

9.37 Realizar os servigos atinentes as areas de marceneiro, serralheiro e vidraceiro, os quais
envolverdo todo e qualquer tipo de servi¢co pertinente a cada categoria, independentes de tais
servigos estejam relacionados, com o fornecimento de todo o material necesséario, mediante
ressarcimento do material por parte do MP;

9.38 Entregar, mensalmente, juntamente com a nota fiscal de servigos e materiais, Relatorio de
Manutengdo devidamente assinado pelo Engenheiro Responsével Técnico, constando, no
minimo, as seguintes informagoes:

9.38.1 Discriminagdo dos servicos executados no més, incluindo data, horario e local dos
mesmos;

9.38.2 Nome e funcéo dos profissionais alocados para execucdo dos servicos no més de
referéncia do relatorio;

9.38.3 Relacéo de servigos realizados, em andamento e pendentes de concluséo, estes com
as datas previstas para suas finalizacoes;

9.38.4 Analise e resultado dos testes dos equipamentos;

9.38.5 Servicos a executar, ou seja, aqueles que ainda serdo iniciados apds a data de
fechamento do relatério;

9.38.6 Informacgdes sucintas sobre a situacdo dos sistemas e (ou) instala¢des, indicando as
deficiéncias e sugerindo corre¢des e reportando possiveis consequéncias;

9.38.7 Acidentes de trabalho porventura ocorridos;
9.38.8 Resumo das anormalidades e fatos ocorridos no periodo, incluindo falta de energia;

9.38.9 Informacdes sobre indices anormais de falhas eventualmente observadas em
equipamentos e sistemas;

9.38.10 Pec¢as, componentes e materiais substituidos por defeito/desgaste ou utilizadas,
notadamente os que serédo objeto de pagamento pela Administracao;

9.38.11 Sugestbes com vista a maximizar a eficiéncia e confiabilidade dos sistemas e outras
que se fizerem necessarias;

9.38.12 Outras informagdes que venham a ser solicitadas pelo Ministério;
9.38.13 A nao entrega do relatério podera caracterizar inexecucéo parcial do contrato.

9.3 9 Manter devidamente atualizado os sistemas e instalacdes, objeto da presente contratacéo,
com identificacdo, quantitativo e modificacdes realizadas pela empresa, em meio eletrénico, com
vistas a atualizacéo, por parte do Ministério, das plantas baixa;



9.40 Informar ao Ministério, em tempo habil, quaisquer irregularidades encontradas, para que se
adotar as medidas necessarias;

9.41 Manter absoluto sigilo de todos os dados, documentos e informacdes do Ministério que vier
a ter acesso por ocasido da prestacéo dos servigos, obrigando-se a ndo divulga-los a terceiros
sem 0 prévio e expresso consentimento por escrito do Ministério;

9.42 Orientar os funcionarios da empresa a nado utilizar qualquer dependéncia ou instalagédo do
Ministério, de forma imprépria e fora do escopo contratual;

9.43 Manter, nas dependéncias do Ministério, Livro de Ocorréncia fornecido pela empresa, onde
serdo registradas diariamente pelo plantonista as anota¢fes julgadas pertinentes, devendo conter
a ciéncia com assinatura do engenheiro ou encarregado, e ser apresentado a fiscalizacao, ao final
de cada dia, para conhecimento e visto;

9.44 Responsabilizar-se pela destinacdo/descarte de pecas/componentes/equipamentos que
forem substituidos, apds devidamente autorizado pela fiscalizacdo e, desde que ndo possam ser
reutilizados;

9.45 Responsabilizar-se pelos materiais, produtos, ferramentas, instrumentos e equipamentos
disponibilizados para a execugdo dos servicos, ndo cabendo ao Ministério qualquer
responsabilidade por perdas decorrentes de roubo, furto ou outros fatos que possam vir a ocorrer;

9.46 Refazer, as custas da empresa, 0s servicos reprovados pela Fiscalizacdo, quer seja pela
baixa qualidade dos materiais aplicados, tanto pela impericia, imprudéncia e/ou incompeténcia de
seus empregados, arcando com o 6nus de todos os materiais necessarios.

9.47 Zelar para ndo danificar os elementos constitutivos, decorativos, paisagismo, mobiliario e
outros, tomando todas as precaucdes necessarias para nao riscar e/ou impregna-los com sujeiras,
adotando as ac¢Ges cabiveis para entregar os locais dos servigos em perfeito estado;

9.48 Manter os locais de trabalho sempre organizados, promovendo, semanalmente, uma limpeza
geral, bem como ndo permitir que seus empregados deixem objetos pessoais nos locais de
trabalho;

9.49 Os equipamentos que apresentarem defeitos ou incorre¢des resultantes da execucgdo dos
servicos ou dos materiais empregados deverdo ser reparados, corrigidos ou removidos, no total
ou em parte, por conta da empresa

9.50 Manter disponivel Reserva Técnica para efetuar as coberturas necessarias, a qual ndo sera
contabilizada no quantitativo a ser contratado e nem podera ser faturada.

9.51 Substituir, no prazo de até 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas,
férias e licencas, o empregado posto a servigo pela Contratante, sem 6nus adicional para a
Administracdo, devendo identificar previamente o respectivo substituto a Fiscalizagao do contrato;

9.52 Apresentar ao MP, no primeiro dia de inicio da execugdo dos servigos, relacdo dos
profissionais, assim como equipamentos, instrumentos e ferramentas a disposi¢cado da empresa,
gue permanecerao nas dependéncias do MP para a perfeita execu¢éo dos servigos constantes do
Termo de Referéncia. Apresentar, também, o quantitativo minimo de ferramental/instrumental a
ser utilizado por cada profissional;

9.53 Registrar a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA) e o Registro de Responsabilidade Técnica (RRT) no Conselho
de Arquitetura e Urbanismo (CAU) da regido competente, indicando o responséavel pelos servigos,
devendo o comprovante ser apresentado a Fiscalizacdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar da assinatura do Contrato, sob pena de n&o recebimento da fatura;
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9.53.1 A ART ou RRT devera ser atualizada sempre que houver substituicdo do Responsavel
Técnico e entregue a fiscalizagdo em até 02 dias apo6s a referente substituigdo.

9.54 Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacdes estabelecidas na legislacio
especifica de acidente do trabalho, assim como assumir todos os encargos e obrigagfes previstas
na legislacdo social e trabalhista em vigor;

9.55 Promover exames de salide, de carater ocupacional, para admisséo e demisséo, bem como
0os exames periddicos, anualmente, em caso de prorrogagdo do Contrato, dos empregados
contratados para a execucao dos servicos;

9.56 Aceitar, nas mesmas condi¢8es contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios aos servicos, até o limite previsto no § 1°, do art. 65, da Lei n°® 8.666/93, observado o
disposto no inciso Decreto 7.893/2013;

9.57 Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de incéndio nas areas do Ministério,
seguranca e higiene do trabalho, em geral;

9.58 Nao permitir que funcionarios cumpram aviso prévio nas dependéncias do MP;

9.59 O atraso no pagamento de fatura por parte do MP, decorrente de circunstancias diversas,
nao exime a empresa de promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares;

9.60 Os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com o Ministério, ficando sob a inteira
responsabilidade os pagamentos e/ou 6nus relativos a taxas, tributos, contribuigbes sociais,
indenizacdo trabalhista, vale transporte, vale refeicdo e outros encargos previstos em lei,
incidentes ou decorrentes do Contrato;

9.61 Atender ao disposto no artigo 5° do Decreto n° 9.450, de 24.07.2018, que trata da contratacédo
de pessoas presas ou egressos do sistema prisional, nos termos no disposto no 85 do artigo 40
da Lei n° 8.666, de 21.06.1993.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pela empresa, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigcos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

10.3 Notificar a empresa por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

10.4 Pagar & empresa o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢cdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

10.5 Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da empresa, em
conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

10.6 N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da empresa, tais como:



10.6.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da empresa, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servi¢os de recepgao e apoio ao Usuario;

10.6.2 Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas;

10.6.3 Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da empresa, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relagdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

10.6.4 Considerar os trabalhadores da empresa como colaboradores eventuais do préprio
orgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de
diarias e passagens;

10.7 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacao dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a extingédo
ou resciséo do contrato;

10.8 Aplicar a empresa contratada as penalidades cabiveis, previstas neste instrumento, toda vez
gue essa infringir ou incorrer em qualquer das situa¢des consignadas no Termo de Referéncia
como passiveis de medidas punitivas ou indenizatorias;

10.9 Solicitar a substituicdo dos empregados que néo estiverem desempenhando suas atividades
a contento.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

11.1 A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, hdo assinar o contrato,
apresentar documentacdo falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, néo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucédo do contrato, comportar-se de modo inidéneo,
fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido
de licitar e de contratar com a Unido, e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em Edital e no contrato e das demais cominagdes
legais.

11.2 Aplicar-se-a multa compensatéria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor
total do Contrato, pela recusa em assina-lo no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apés
regularmente convocada, sem prejuizo da aplicagéo de outras sancdes previstas neste Contrato;

11.3 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicacédo
de sanc¢do pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art.
7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

a) deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentacdo e demais encargos trabalhistas, apdés o prazo de 15 dias da
solicitacdo da Administracdo, o que ensejard o0 pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucédo
dos servicos objeto do contrato.

b) nao promover o recolhimento das contribuicdes sociais previdenciarias e para com
o0 FGTS exigiveis até o momento da apresentagéo da fatura, apés o prazo de 15
dias da solicitacdo da Administragao;

11.4Pela inexecucdo total ou parcial do contrato o Ministério podera, garantida a prévia defesa,
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11.6

11.7

11.8

11.9

aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sanc¢des:
a) adverténcia;
b) multa;

11.4.b.1 compensatdria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total do
Contrato, pela recusa em assina-lo no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, ap6s
regularmente convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancdes previstas neste
Contrato;

11.4.b.2 compensatoria no percentual de 2% (dois por cento), do valor da fatura correspondente
ao més em que foi constatada a falta;

11.4.b.3 moratdria no percentual correspondente a 0,10% (dez centésimos por cento), calculada
sobre o valor total do Contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 2%
(dois por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a rescisdo do
Contrato;

11.4.b.4 moratéria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total da
contratacao, pela inadimpléncia além do prazo acima.

11.4.b.5 moratéria no percentual de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por
dia de atraso, pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia, até o
limite maximo de 2% (dois por cento), o que podera ensejar a rescisdo do Contrato.

c) suspensao temporaria de participacédo em licitacéo e impedimento de contratar com o MP,

por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

d) declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Publica enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagcao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que 0
contratado ressarcir a Administracéo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido 02 (dois)
anos.

O valor da multa poderéa ser descontado da Nota Fiscal, da garantia, ou do crédito existente no
MP em relacdo a contratada. Caso o valor da multa seja superior ao do crédito existente, a
diferenca sera cobrada na forma da lei.

Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera
0 contratado pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos
pela Administracdo ou cobrada na forma da lei.

As sancdes previstas nas alineas "a”, “c” e “d” do subitem 11.4 poderéo ser aplicadas juntamente
com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis.

A sancéo estabelecida no inciso “d” do subitem 11.4 é de competéncia exclusiva do Ministro de
Estado, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apés 2 (dois) anos de sua aplicacao.

A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do
recebimento da comunicacéo enviada pelo MP.

11.10 No caso de aplicacdo das sancdes estabelecidas no subitem 11.4 deste Contrato, assim sao

definidas as possiveis faltas cometidas pela contratada:

a) FALTAS LEVES: Puniveis com a aplicacdo da penalidade de adverténcia e multas,

caracterizando-se pela inexecucdo parcial de deveres de pequena monta, assim
entendidas como aquelas que ndo acarretam prejuizos relevantes aos servicos da



Administracdo e a despeito delas, a regular prestacdo dos servigos néo fica inviabilizada.

b) FALTAS GRAVES: Puniveis com a aplicacdo das penalidades de adverténcia e multas,
caracterizando-se pela inexecucao parcial ou total das obriga¢des que acarretam prejuizos
aos servicos da Administracdo, inviabilizando total ou parcialmente a execucdo do
contrato, notadamente em decorréncia de conduta culposa da contratada.

c) FALTAS GRAVISSIMAS: Puniveis com a aplicacdo das penalidades de multas e
impedimento de licitar e contratar com o MP, pelo prazo de até 02 (dois) anos, e declaracdo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, caracterizando-se
pela inexecugéo parcial ou total das obrigacdes que acarretam prejuizos relevantes aos
servigos da Administracdo, inviabilizando a execug&o do contrato em decorréncia de
conduta culposa ou dolosa da contratada.

11.11 Ao longo do periodo contratual, o acimulo de condutas faltosas cometidas de forma reiterada,
de mesma classificagdo ou ndo, bem como as reincidéncias, ensejard a aplicacdo pela
Administracdo de penalidades relacionadas as faltas de maior gravidade.

11.12 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso da aplicacdo da
penalidade descrita na alinea “d” do subitem 11.4, a licitante devera ser descredenciada por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia e das demais cominacdes
legais.

11.13 As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou no
caso de penalidade de multa cumulativamente com outra(s) penalidade(s), sem prejuizo de
outras medidas cabiveis.

11.14 Em qualquer hipétese de aplicagdo de sancdes, serd assegurado a licitante vencedora o
contraditorio e a ampla defesa.

11.15E caracterizada como falha na execucdo do contrato o ndo recolhimento do FGTS dos
empregados e das contribui¢cdes sociais previdenciarias, bem como o ndo pagamento do saléario,
do vale-transporte e do auxilio alimentacéo, que podera dar ensejo a rescisédo do contrato, sem
prejuizo da aplicacdo de sanc¢é@o pecuniaria e da declaracdo de impedimento para licitar e
contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SUBCONTRATACAO

12.1 E permitida a subcontratac&o parcial, até o limite de 20% (vinte por cento) do valor total do
contrato, nas seguintes condicdes:

12.2 A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia do Ministério, sendo de incumbéncia
da empresa avaliar se a subcontratacdo cumpre os requisitos de qualificacéo técnica
necessarios para a execucao do objeto;

12.3 Em qualquer hip6tese de subcontratacédo, permanece a responsabilidade integral da empresa
pela perfeita execucdo contratual, bem como pela padronizagéo, pela compatibilidade, pelo
gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratagédo, cabendo-lhe realizar a
supervisdo e coordenacao das atividades da subcontratada, bem como responder perante ao
Ministério pelo rigoroso cumprimento das obrigag8es contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratacao;

12.4 A subcontratacdo prevista no item anterior ndo produzird nenhuma relagéo juridica direta entre
0 Ministério e a subcontratada, ndo cabendo a esta demandar contra o Ministério por qualquer
questdo relativa ao vinculo que mantém com a empresa.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESCISAO

13.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei n°
8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicacéo das sanc¢des previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.



13.2

13.3

13.4

14
141
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15.2
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Os casos de resciséo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA
o direito a prévia e ampla defesa.

A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) Indenizacdes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — VEDAGOES
E vedado & CONTRATADA:

a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo financeira;

b) interromper a execucdo dos servigcos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993,
bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Uni&o, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

E eleito o Foro da Sec&o Judiciaria do Distrito Federal - Justica Federal para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 55, §2° da Lei n°® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes

e por duas testemunhas.



Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1-

2-



AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificacdo do

licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o
Sr. (nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome

do Orgdo ou Entidade promotora da licitacdo), para os fins do Anexo VII-B da Instrucdo
Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n.
XXX/I20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execucéo do contrato acima mencionado os valores relativos aos
salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha
no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, at¢é o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores
alocados na execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacéao, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo
bancéria oficial, cuja movimentacéo dependera de autorizacéo prévia da(o) (Nome do Orgéo ou
Entidade promotora da licitacdo), que também terd permanente autorizacdo para acessar e
conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencao da titular
da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisoérias aos trabalhadores alocados na execucéo do contrato,
caso a CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apos o
encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)



