ANEXO 11 DO EDITAL

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

(em papel personalizado da empresa)

Ao: Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo
AJC: Sr. Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO N° 21/2018
PROCESSO N° 03110.003471/2018-58

Prezado Senhor,

Apresentamos a Vossa Senhoria nossa proposta para contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos de carregador de mdveis, nas dependéncias do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, localizados em Brasilia-DF pelo
valor total mensal de ( ), perfazendo o valor total para 12 (doze)
meses de R$ ( ), nos termos do Edital do Pregdo Eletronico acima
citado e dos Anexos “A” do Termo de Referéncia:

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Carregador de

FUNCAO: Encarregado .
¢ nearreg Moveis

Salario
Normativo da
Categoria:
Data base da
Categoria:
Acordo/Convenca
0:

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 - Composicdo da Remuneragéo Valor (R$) Valor (R$)
A - Salario Base

B - Adicional periculosidade

C - Adicional insalubridade

D - Adicional noturno

E - Hora noturna adicional

F - Adicional de Hora Extra

G - Intervalo intrajornada

H - Outros (especificar)

TOTAL DA REMUNERACAO

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 - Beneficios Mensais e Diarios | Valor (R$) | Valor (R$)




A - Transporte

B - Auxilio alimentacédo

C - Assisténcia Odontolégica
D - Plano de Salde

E — Auxilio funeral

F - Outros (especificar)

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E
DIARIOS

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS DA MAO DE OBRA

3 - Insumos Diversos Valor (R$) Valor (R$)

A - Uniformes

B — Materiais Basicos

C - Equipamentos/ferramentas

D — Manutencéo e depreciacdo de
equipamentos

E — Relégio de ponto

F — Equipamentos de Protecdo Individual —
EPI

G — Traslado e demais servicos de terceiros

TOTAL DOS INSUMOS DA MAO DE
OBRA

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submddulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS Valor (R$) Valor (R$)

A - INSS

B - SESI ou SESC

C - SENAI ou SENAC

D - INCRA

E - Salério Educacéo

F-FGTS

G - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS
H - SEBRAE

Total de Encargos previdenciarios e FGTS

Submodulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$) Valor (R$)

A - 13° salario
B - Adicional de Férias

Subtotal

C - Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13°
Salario e Adicional de Férias

Total de 13° Salario e Adicional de Férias

Submoddulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 - Afastamento Maternidade Valor (R$) Valor (R$)

A - Afastamento maternidade




B - Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre
afastamento maternidade

Total de afastamento maternidade

Submodulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo

4.4 - Provisao para Rescisdao

Valor (R$)

Valor (R$)

A - Aviso prévio indenizado

B - Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio
indenizado

C - Multa do FGTS do aviso prévio
indenizado

D - Aviso prévio trabalhado

E - Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o
aviso prévio trabalhado

F - Multa do FGTS nas rescisfes sem justa
causa

Total de provisédo para Rescisao

Submodulo 4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4.5 - Composigdo do Custo de Reposicdo
do Profissional Ausente

Valor (R$)

Valor (R$)

A - Férias

B — Auséncia por doenga

C - Licenga paternidade

D - Auséncias legais

E - Auséncia por acidente de trabalho
F - Outros (especificar)

Subtotal

G - Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o
custo de reposicao do profissional ausente

Total dos custos de reposicao do
profissional ausente

QUADRO RESUMO - MODULO 4 - Encar

gos sociais e trabalh

istas

Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Valor (R$)

Valor (R$)

4.1 - 13° Salario e adicional de férias
4.2 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.3 - Afastamento maternidade

4.4 - Custo de rescisdo

4.5 - Custo de reposicdo do profissional
ausente

4.6 - Outros (especificar)

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E

TRABALHISTAS

TOTAL DOS MODULOS 1, 2, 3E 4 PARA
MODULO 5

CALCULO DO

MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

% dos Tributos

Valor (R$)

Valor (R$)

A - Custos Indiretos
B - Lucro




C - Tributos

C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS)
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (ISS)

C.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS,
TRIBUTOS E LUCRO

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por
empregado)
A - Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragao
B - Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios
C - Modulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais,
equipamentos e outros)
D - Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
E - Modulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

Valor (R$) Valor (R$)

TOTALIZACAO

MODULO 5: CUSTO MENSAL DA MAO-DE-OBRA (TOTALIZACAO DOS MODULOS
ANTERIORES)
5 - Categorias Profissionais e carga
horaria

Encarregado (CBO/MTE 4101-05)
Carregador de méveis (CBO 4102-20)
TOTAL DE FUNCIONARIOS

C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS)
TOTAL DO CUSTO PARA 12 MESES | |

Custo por
Quant. R Subtotal (R$)

Declaramos que no pre¢o proposto, estdo computados todos 0s custos necessarios para a
execucdo dos servicos, bem como todos os tributos, fretes, seguros, encargos trabalhistas,
comerciais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o0 objeto
do Edital em referéncia, e que influenciem na formacéo dos precos desta proposta.

O prazo de validade da proposta € de ( ) dias, contados da
data de abertura do Pregé&o. (prazo ndo inferior a 60 (sessenta) dias).

Indicamos nesta proposta os acordos ou convengfes coletivas que regem a
categoria profissional vinculada a execucdo do servico objeto do presente Edital.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemo-nos a assinar o
contrato no prazo determinado no Edital, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

DADOS DA EMPRESA

Razéo Social: CNPJ:
Endereco: Tel/Fax:
CEP: Cidade: UF:




Banco: Agéncia: C/C:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA PARA ASSINATURA

DO CONTRATO:

Nome:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:
CPF: Cargo/Funcéo

RG: Orgdo Expedido:

Naturalidade: Nacionalidade:

Local e data Nome e assinatura do responsavel legal
Observacgoes:

Devera ser indicado na referida proposta os acordos ou convengfes coletivas que regem a categoria
profissional vinculada a execucao do servico.



