ANEXO Il

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICA CAO
EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° ... I....,
QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR

INTERMEDIO DO (A)

.................................................... E A

EMPRESA
A Unido, por intermédio do(a) ...............cormmu-........ rg@o ou entidade publigacom
sede NO(A) .ccccveviiiieeiieiiieeeeeeivit e, NA ClAAAE € e
/Estado ..., inscrito(a) no CNPJ sob o n° ........................., neste ato representado(a)
pelo(a) ....ccccvvvvennnnnnnn. cqrgo e nomg nomeado(a) pela Portaria n° ...... , de ..... de
..................... de 20..., publicadab®U de ..... de ............... de ..........., ingga) no
CPF N . , portador(a) da Caatele Identidade n° .........ccccceeeiiiiiieicee
doravante denominada CONTRATANTE, € 0(2) ....ccccceeeeeeeeenne. inscrito(a) no
CNPJ/MF sob 0 Nn® ..cccoiiiiiiiiiiinnnn, , add(a) na ..o, , em
............................. doravante designa@dNTRATADA, neste ato representada pelo(a)
ST g1 C: ) I , portador(a) da Castele Identidade n° ................. , expedida pel
(0) oo , @€ CPFN° .. , tendo em vista o que consta no Processo n°

.............................. e em observanciaiaposi¢oes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002D€doreto n° 2.271, de 7 de julho de
1997 e da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, dedg0Oabril de 2008 e suas
alteracbes, Complementar n° 123, de 14 de dezedeh2®06, da Lei n® 11.488, de 15
de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 debootde 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, Portaria n°® 409, de 21 de dezemér2016, Norma Operacional
DIRAD/MP n° 02/2017, resolvem celebrar o preser@emb de Contrato, decorrente do
Pregao n° 28/2017, mediante as clausulas e cosdicéeguir enunciadas.



1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1.0 objeto da presente licitacdo é a escolha da ptapmais vantajosa para a
contratacdo de servicos de assisténcia técnicagmanejamento de aparelhos
individuais, de operacdo e de manutencao prevemtigarretiva dos sistemas de
condicionamento de ar instalados no edificio dois#émio do Planejamento, com
aplicacdo de materiatonforme condi¢Ges, quantidades e exigéncias edstathas
no Edital e seus anexos.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital dg&yeidentificado no preambulo,
ao Termo de Referéncia e a proposta vencedora gsofmexos de “I” a “VIII”),
independentemente de transcrigao.

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1.A prestacdo dos servicos constantes neste termoefdeéncia é de natureza
continuada. Desta forma, o prazo para execucaosenscos e de vigéncia do
contrato devera ser de 12 (doze) meses, prorragdd@i iguais e sucessivos
periodos limitada a sessenta meses, nos termoscdmw ill, artigo 57, da Lei
n.°8.666/93, a contar da data de sua assinatura.

2.2.A prorrogacao de contrato devera ser promovida améglia celebracdo de termo
aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO
3.1.0 valor mensal da contratacéo € de R$ ......... ),(perfazendo o valor total de R$

....... (...)).

3.2.No valor acima estéo incluidas todas as despesisaoas diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tghd/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais anerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessaicsiraprimento integral do objeto
da contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1.As despesas decorrentes desta contratacdo est@parpaslas em dotagéo
or¢camentaria propria, prevista no orcamento dad)quara o exercicio de 2017, na
classificagéo abaixo:

Fonte: 0100
Programa de Trabalho: 04.122.2125.2000.0001.0003
Elemento de Despesa: 33.90.39.16



4.2.No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a congrdoursos proprios para atender
as despesas da mesma natureza, cuja alocacaeiteréfinicio de cada exercicio
financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1.0 pagamento sera efetuado a empresa até o 5°qjgdiatutil do més subsequente
aguele em que o objeto for efetivamente executedotado do recebimento na
Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodseada ateste da mesa a qual
contera o endereco, o CNPJ, o numero da Nota defmpos numeros do Banco,
da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a clxscdara do objeto da
contratacdo em moeda corrente nacional, por intiorde Ordem Bancéria e de
acordo com as condicfes constantes na propostamgeesa e aceitas pelo
Ministério.
5.1.1.Para execucdo do pagamento de que trata estensulitempresa devera

fazer constar como beneficiario/cliente da Notadifatura correspondente,
emitida sem rasuras, ao Ministério.

5.1.2.Caso a Empresa seja optante pelo Sistema IntegtadBagamento de
Impostos e Contribuicdo das Microempresas e Empsdequeno Porte —
SIMPLES, desde que nado haja vedacao legal parapts#lo em razdo do
servico a ser restado, a mesma devera apresamigamente com a Nota
Fiscal/Fatura, a devida comprovacéo, a fim de eaiteetencdo na fonte dos
tributos e contribui¢cdes, conforme legislacao egowi

5.1.3.A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examidadamente pelo Fiscal
designado pelo Ministério, 0 qual somente atestaekecucdo do objeto e
liberara a referida Nota Fiscal/Fatura para pagamgumando cumpridas, pela
Empresa, todas as condicbes pactuadas relativasbjabo do presente
Contrato.

5.1.4.Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstamaeimpeca a liquidacéao
da despesa, aquela sera devolvida pelo Fiscal aREHSR e o pagamento
ficara pendente até que a mesma providencie asdagedaneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apégularizacdo da situacéo
ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acadetgualquer dnus para o
Ministério do Planejamento Desenvolvimento e Gestédo

5.1.5.Antes de cada pagamento a empresa, sera realiaadalta ao SICAF para
verificar a manutencéo das condi¢Oes de habiliteg&pdas no edital.

5.1.5.1.Constatando-se junto ao SICAF, a situacdo de ilmedade da
empresa, sera providenciada sua adverténcia, patoegpara que,
no prazo de 5 (cinco) dias, regularize a sua simag;, N0 mMesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera seygawo uma vez,
por igual periodo, a critério da empresa.



5.1.5.2.Nado havendo regularizacdo ou sendo a defesa coadade
improcedente, a empresa devera comunicar aos orggesnsaveis
pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quantmadimpléncia da
empresa, bem como quanto a existéncia de paganwnser
efetuado, para que sejam acionados 0S meios pedEmee

necessarios para garantir o recebimento de selitosré

5.1.5.3.Persistindo a irregularidade, a empresa deverdaads medidas
necessaria a rescisao contratual nos autos dogsmadministrativo
correspondente, assegurada a empresa a ampla defesa

5.1.5.4Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagameseo&o
realizados normalmente, até que se decida pelsdesto contrato,
caso a empresa nao regularize sua situacao jurBiCAd-.

5.2.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, gesda empresa nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica converacia a taxa de atualizacéo
financeira devida pelo empresa, mediante a aplicdg&eguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo

| = (TX/100), assim apurado:
| = (TX/100), assim apurado: | =(6/100)I = 0,00038
365 365

Em que

| = indice de atualizac&o financeira;
TX= Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%;
EM = Encargos moratorios;
N= Numero de dias entre a data prevista para onpag® e a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

5.3. No caso de incorrecdo nos documentos apresentadolsisive na Nota
Fiscal/Fatura, serdo estes restituidos a CONTRATAp#&a as correcdes
solicitadas, ndo respondendo o Ministério do PlEmepto por quaisquer encargos
resultantes de atrasos na liquidacdo dos paganwntespondentes.

5.4.0 CONTRATANTE pagara a empresa pelo servico (mamlita) mensalmente
prestados, até o 10° (décimo dia util do més suleseg ao da realizacdo dos
servicos, apos a apresentacdo da nota fiscal dagsba servidor competente;

5.5.0 CONTRATANTE pagara, também, a contratada, pelgagpecomponentes e
acessorios, efetivamente utilizados na manuteng@eeptiva e na corretiva (sob



demanda), listados no Anexo Il do Termo de Ref@egrapos a conferéncia das
Ordens de Servigos.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

6.1.0s precos contratados poderdo ser repactuados nteediglicitacdo da empresa,
desde que a variagdo dos custos seja devidamesttecada e demonstrada em
planilhas, cujos célculos tomardo por base a \@wiagos custos ocorridos no
periodo, observando o interregno minimo de 1(unm), antado da data do
orgamento a que a proposta se referir.

6.1.1 A concessdo de repactuacdo observara assigidg® da legislagédo
vigente, em especial da Lei n°® 8666/93, das IndgsifNormativas SLTI/MP
n°® 02/2008 e n° 03/2009, do Parecer AGU/JTB n°0QB2

6.2. Os componentes de custos apresentados ernthasarmpor ocasido da abertura da
licitacdo, serdo referéncias para a analise dacteggiio, ndo sendo admitida a
incluséo de qualquer elemento de custo que néafagsivisto nos componentes
apresentados inicialmente, salvo os decorrenteol@acdes legais criadas
posteriormente a assinatura do contrato;

6.2.A empresa devera solicitar a repactuacdo até addafaorrogacdo contratual do
periodo subsequente, sendo que se nao o fizerruha iempestiva e, por via de
consequéncia, prorrogar o contrato sem pleiteapactuacao, ocorrera a preclusédo
do seu direito de repactuar

6.3.Visando a adequacao aos novos precos praticadoermado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimold@m) ano contado na
forma apresentada no subitem que se seguira, o s@signado neste Termo de
Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADgkificar e comprovar a
variacdo dos custos, apresentando memoéria de c&@aquianilhas apropriadas para
andlise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, mm#o estatuida no Decreto
n°® 2.271, de 1997, e nas disposicdes aplicaveisstiaicdo Normativa SLTI/MP n°
2, de 2008.

6.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcgelantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamdos precos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos pacatdia variacdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas difadas;i tais como 0s custos
decorrentes da méo de obra e os custos decorr@osesiIsumos necessarios a
execugao do servigo.

6.5.0 interregno minimo de 1 (um) ano para a prim&pactuacdo sera contado:

6.5.1.Para os custos relativos a mao de obra, vinculadieta-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros doordo, dissidio ou
convencao coletiva de trabalho, vigente a épocaapl@sentacdo da
proposta, relativo a cada categoria profissionedragida pelo contrato;



6.5.2.Para os insumos discriminados na planilha de cuestiesmacao de precos
que estejam diretamente vinculados ao valor deopp&blico (tarifa): do
altimo reajuste aprovado por autoridade governaahemi realizado por
determinacgao legal ou normativa;

6.5.3.Para os demais custos, sujeitos a variagdo degpdecmercado: a partir da
data limite para apresentacdo das propostas comstai:dital.

6.6.Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o grierde um ano sera computado
da dltima repactuacéo correspondente a mesma @ansglto de nova solicitagcao.
Entende-se como dUltima repactuacdo, a data em wjoedos seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em queradkelbu apostilada.

6.7.0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacficeera-se na data da
prorrogacgao contratual subsequente ao novo acdiskidio ou convengao coletiva
que fixar os novos custos de mao de obra da caegmfissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigénciazairato, caso nao haja
prorrogacao.

6.8.Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacao temnmesente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do digeirtepactuacao.

6.9.Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tidemsorrogada, nova repactuacao
s6 podera ser pleiteada apds o decurso de noveegne minimo de 1 (um) ano,
contado:

6.9.1.da vigéncia do acordo, dissidio ou convenc¢do e@aetnterior, em relacdo
aos custos decorrentes de méo de obra;

6.9.2.do ultimo reajuste aprovado por autoridade goveemah ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para 0s insumgasridiinados na
planilha de custos e formacdo de precos que estejmatamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

6.9.3.do dia em que se completou um ou mais anos daesmpaesio da proposta,
em relacdo aos custos sujeitos a variacao de pdecoercado;

6.10.Caso, na data da prorrogacao contratual, aindaemd@ sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categotiaainda ndo tenha sido
possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aoélculos
devidos, devera ser inserida clausula no termoivadide prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacao, a sercedo tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

6.11. Quando a contratacdo envolver mais de uma aaegmfissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacdo devera serdiviain tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convengdes coleti@asategorias envolvidas na
contratacao.



6.12.E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacaoerticios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem olbiges por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, Acordo , Convencéao seidlis Coletivo de Trabalho.

6.13.A CONTRATANTE nado se vincula as disposi¢cbes comtidcam Acordos,
Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem darpanto de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da emp@saatada, de matéria nao
trabalhista, ou que estabelecam direitos nao posvesm lei, tais como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou preeideos, bem como de precos
para os insumos relacionados ao exercicio da atleid

6.14.Quando a repactuacgao referir-se aos custos da mabrd, a CONTRATADA
efetuara a comprovacgéo da variacdo dos custoseddsas por meio de Planilha
de Custos e Formacéo de Precgos, acompanhada derdapgéio do novo acordo,
dissidio ou convencao coletiva da categoria priofigs abrangida pelo contrato.

6.15.Quando a repactuacao referir-se aos demais custosCONTRATADA
demonstrara a variacdo por meio de Planilha deo€west-ormacao de Precos e
comprovara 0 aumento dos precos de mercado dos isbrangidos,
considerando-se:

6.15.1.0s precos praticados no mercado ou em outros tositrala
Administracéo;

6.15.2.as particularidades do contrato em vigéncia;
6.15.3.a nova planilha com variagdo dos custos apresesjtado

6.15.4.indicadores setoriais, tabelas de fabricantesresloficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;

6.15.5.indice especifico, setorial ou geral, que retrateaaacdo dos precos
relativos a alguma parcela dos custos dos sendgssle que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formacao Riecos da
Contratada.

6.15.6.A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para amfa variacao
de custos alegada pela CONTRATADA.

6.16.0s novos valores contratuais decorrentes das teggdEs terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

6.16.1.a partir da ocorréncia do fato gerador que deuscauspactuacao;

6.16.2.em data futura, desde que acordada entre as pades,prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das @exiepactuacoes
futuras; ou

6.16.3.em data anterior a ocorréncia do fato gerador,usk@mente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de ehrque o proprio
fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou cogée coletiva, ou
sentenca normativa, contemplar data de vigénciaatsta, podendo esta



ser considerada para efeito de compensacao do pagauhevido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuiatoess.

6.17.0s efeitos financeiros da repactuacdo ficardoit@stexclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relacdo a diferemgargora existente.

6.18.A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve garnie prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitac& enttega dos comprovantes de
variacado dos custos.

6.19.0 prazo referido no subitem anterior ficara suspamuanto a CONTRATADA
ndo cumprir 0os atos ou apresentar a documentacdwitagta pela
CONTRATANTE para a comprovacao da variagdo dossust

6.20.As repactuacbes serdo formalizadas por meio detil@posnto, exceto quando
coincidirem com a prorrogagao contratual, caso amdgverao ser formalizadas
por aditamento ao contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA CONTRATUAL
7.1.A empresa devera prestar garantia no prazo deQafgek) dias Uteis, contados da
data de assinatura do contrato, que correspondep&raentual de 5% (cinco por
cento) do valor global do contrato.
7.1.1.A inobservancia do prazo fixado para apresentagdgatlantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos pup)cdo valor total do
contrato por dia de atraso, até 0 maximo de 2% (plwi cento);

7.1.2.0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias aucaiontratante a promover
a rescisao do contrato por descumprimento ou cumenitio irregular de suas
clausulas, conforme dispem os incisos | e Il do7 da Lei n. 8.666 de
1993;
7.2.A validade da garantia, qualquer que seja a maatidickscolhida, devera abranger
um periodo de 90 dias. apds o término da vigéram#ratual, conforme art. 2°, §2°,
V, da Portaria MP n° 409, de 2016.
7.3. A garantia assegurard, qualquer que seja a madaligscolhida, o pagamento de:
7.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento detolgjo contrato;
7.3.2. prejuizos diretos causados a Administrag@mrdentes de culpa ou dolo
durante a execucéao do contrato;
7.3.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pdhainistracdo a contratada; e
7.3.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciagaguhlquer natureza e para com o
FGTS, nédo adimplidas pela contratada, quando coubemodalidade
seguro-garantia somente sera aceita se contemtirs tos eventos
indicados no item anterior, mencionados no artX18, b da IN SLTI/MP
02/2008, observada a legislacdo que rege a matéria.
7.3.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuaddaxor da Contratante, em
conta especifica na Caixa Econdémica Federal, core@@ monetéria.

7.4.No caso de alteracdo do valor do contrato, ou @gagao de sua vigéncia, a
garantia deverd ser ajustada a nova situacdo mvaea, seguindo 0s mesmos
parametros utilizados quando da contratacao.



7.5.Se o valor da garantia for utilizado total ou palraente em pagamento de qualquer
obrigacéo, a Contratada obriga-se a fazer a regpaeefposicdo no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis, contados da data emaqueotificada.

7.6.A Contratante executara a garantia na forma peevist legislacdo que rege a
matéria.

7.7.Ap6s a execucao do contrato, sera verificado orpaegt das verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dosegagios da Contratada em
outra atividade de prestacdo de servicos, sem @oeraoa interrupcdo dos
respectivos contratos de trabalho.

7.7.1.Caso a Contratada nao logre efetuar uma das coaygiies acima indicadas
até o fim do segundo més apds o encerramento daordy contratual, a
Contratante podera utilizar o valor da garantisstata e dos valores das
faturas correspondentes a 1 (um) més de servigasr@alizar o pagamento
direto das verbas rescisOrias aos trabalhadoresadde na execucao
contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrug@onitiva SLTI/MP n° 2,
de 2008, conforme obrigacdo assumida pela con&atad

7.8.Seré& considerada extinta a garantia:

7.8.1. com a devolucao da apolice, carta fiancautarizacao para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulgadantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circocisdo, de que a
Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

7.8.2. no prazo de 03 (trés) meses apos o térnanagéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sossiuando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicacao.

8. CLAUSULA OITAVA - DOS LOCAIS ONDE SERAO EXECUTADOS OS
SERVICOS
8.1.0s servigos serdo executados nos sistemas de diciooado instalados no
Edificio Publico Norte SEPN - Quadra 516 - Bloce Dote 8 CEP: 70.770.524 -
Brasilia/DF.

9. CLAUSULA NONA - DA EQUIPE TECNICA
9.1.Para fins de execucdo dos servicos, a empresar@loes dependéncias da

Instituicdo recursos humanos de seu quadro, nagtidades minimas suficientes
para a eficiéncia dos servigos, conforme ababarm@hado:

PROFISSIONAIS QUANTIDADE CARGA HORARIA
Engenheiro mecanico (CBO/MTE 01 (um)
2144-05)

Supervisor de manutencao de apare(ho91 (um)
térmicos, de climatizacdo e de
refrigeracdo (CBO/MTE 9101-




Técnico Mecanico em refrigeracéo e|ar- 01(um)
condicionado com énfase em Residentes -

Splits e ACJs. - (CBO/MTE 44 horas semanais

Técnico Mecanico em refrigeracao elar-

condicionado com énfase em 01 (um)
Chillers, Fancoils e Fancoleteg -
(CBO/MTE 3141-15)

Técnico em Eletrotécnica (CBO/MTH 01 (um)
3131-15)

Oficial de manutencéao predial 02 (dois)
(CBO/MTE 5143-25)

TOTAL DE PROFISSIONAIS 07 (sete)

9.2. A empresa devera apresentar, no prazo maximo dedéoj dias corridos a contar
da data do inicio da vigéncia do contrato, ou senmfpre houver alteracdo, a
documentacdo comprobatdria da especializacdo eaf@ontécnica da equipe, que
deverd atender, no minimo, aos seguintesrequisitos
9.2.1.Certiddo de Acervo Técnico emitida pelo CREA ou pmwacao registrada

em Carteira de Trabalho ou Contrato de Trabalherdgenheiro mecéanico
vinculado a empresa responsavel pela conducaedosas (CBO 2144-05).

9.2.2.0 engenheiro mecanicalevera apresentar A.R.T de corresponsabilidade do
contrato e estar vinculado a empresa responsaletpeducio dos servicos.
Devera também, possuir, no minimo, 06 (meses) mésesxperiéncia e
capacitacdo em manutencdo de sistema de ar-caomaicoequivalente ao
objeto do Termo de Referéncia.

9.2.3.Comprovacéo registrada na Carteira de Trabalhoomir&o de Trabalho do
supervisor de manutencdode aparelhos térmicos, de climatizacdo e de
refrigeracdo (CBO/MTE 9101-10) que devera possuwirminimo, 06 (seis)
meses de experiéncia e capacitacdo como supemisomanutencdo de
sistema de ar-condicionado equivalente ao objeftedmo de Referéncia.

9.2.4.Comprovacao registrada na Carteira de Trabalhoomir&o de Trabalho do
Técnico em Eletrotécnica (CBO/MTE 3131-15). Devera possuir, no
minimo, 06 (seis) meses de experiéncia e capagitagé manutencdo de
sistema de ar-condicionado, equivalente ao obeitedmo de Referéncia.

9.2.5.Comprovacéo registrada na Carteira de Trabalhoomir&o de Trabalho do



Técnico Mecanico em Refrigeracdo e Ar-condicionad(CBO/MTE 3141-
15). Devera possuir, no minimo, 06 (seis) mesesxgeriéncia e capacitacdo
em manutencdo de sistema de ar-condicionado, denigaao objeto do
Termo de Referéncia.

9.3.A empresa devera manter os postos e/ou funcoeadasiplurante os afastamentos
de empregados em decorréncia de férias ou quatmiss motivo, devendo as
substituicGes ser comunicada por escrito ao CONTAMIIE e realizadas dentro
do prazo de até 02 (duas) horas.

9.4.0 empregado substituto devera ser da mesma categoofissional e ser
apresentado ao CONTRATANTE pelo engenheiro ou sigmerda empresa,

9.5.Na situacdo em que a substituicdo seja decorrenfiérids de funcionario, empresa
devera apresentar com antecedéncia minima de 0] (ués a mesma
documentacéo exigida para o substituido.

10. CLAUSULA DECIMA - DA JORNADA DE TRABALHO
10.1.0 horario de realizacéo dos servicos de operagdaneitencédo dos sistemas de ar

condicionado sera prestado pela equipsidente relacionada no item 4.1 de
segunda a sexta-feira, exceto feriados, com a dawgaia de 44 (quarenta e
guatro) horas semanais, no periodo compreendide 87At00 e 20:00 horas com
intervalo de descanso, obedecidas as condigbesndarc;ao coletiva de trabalho
dacategoria.

10.2.Um dos mecéanicos de manutencéo de ar condicionagioénfase em Splits e
ACJs devera cumprir o horario das 10:00 as 20:80,excedendo a carga horéaria
legal. Este funcionario podera, a pedido da fizegho e em casos
extraordinarios, ser solicitado a comparecer agpllifd atendimento nos finais de
semana e feriados, sempre quando houver eventos.

10.3.Quando a fiscalizacdo julgar necessario, as mapi#snnos equipamentos,
inclusive aquelas referentes ao programa minimmaleutencdoAnexo I) que
necessitem de desligamento para execucdo dosaemit que prejudiquem o
normal funcionamento do CONTRATANTE, deverdo sealizadas fora do
horario de expediente, incluindo finais de semareriados, sendo previamente
programadas e planejadas sem que seja gerado @maus GONTRATANTE.

10.4.No caso da realizacdo de evento aos sabados efoingis, ou ainda, quando
ultrapassar o horario de expediente, sera respeitdichite de até as 22:00 horas,
para ndo gerar pagamento de adicional noturno,oseathpensadas as horas
excedentes e/ou remuneradas, se autorizado prevepelo fiscal do contrato,
obedecidas as condi¢cbes da convencdo coletiva atallio da categoria e
legislacdotrabalhista.

10.5.Aplica-se igualmente o disposto no item anterios r@asos em que houver
necessidade de atendimentos urgentes e/ou emeagémulusive para 0S casos
em que for necessario o funcionamento do equipaméara do horario de



expediente.

10.6.0 Engenheiro Mecéanico devera realizar visitas t&micom total de 40 horas
mensais.
10.6.1.A empresa devera apresentar na assinatura do tcomt@ograma de
visitas do Engenheiro, que devera ser analisadaprevada pela
fiscalizacao.

10.6.2.Em situacbes excepcionais, em que haja impassedéqe ndo possa ser
postergado, o engenheiro podera ser convocado guilar a equipe
técnica da empresa sem 6nus para 0o CONTRATANTE.

10.7. As compensacdes de horas excedentes e/ou as ragiewincidentes deverao
ser informadas, previamente, ao fiscal do contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS SERVICOS DE MANUTENC AO
PREVENTIVA

11.1.A manutencdo preventiva, cujo objetivo €& diminus @ossibilidades de
paralisacées, contempla os servigos efetuados rparder os equipamentos e
instalagGes funcionando em condi¢des normais e @@ngde: manutencao do bom
estado de conservacao, substituicdo de componguesomprometam o bom
funcionamento, modificacbes necessarias com objetie atualizacdo dos
equipamentos, limpeza, regulagem, inspecéo e Spamlde testes mecanicos, de
pressodes e eletroeletrdnicos em todo o sistemia eutras acdes que garantam a
operacionalizacéo dos equipamentos e instalacdes.

11.2.A manutencao preventiva do sistema devera seragaliem conformidade com o
“Programa minimo de manutencaéhexo |, do Termo e Referéncia.

11.3.0s servicos elencados nos itens anteriores (6.2) e&o sao exaustivos, podendo
ser acrescidos outros servicos necessarios e ¢pra faarte do escopo contratual.

11.4.A execucao de servicos eventuais e especificosrdeitos devera ser informada
previamente a fiscaliza¢@o para autorizacao.

11.5.A empresa deverd manter no CONTRATANTE “Livro deoféncia”, com
folhnas devidamente numeradas, onde serdo realizaglasengenheiro e pela
fiscalizacdo as anotagOes diarias sobre o andantm#arabalhos, tais como
indicagfes técnicas, inicio e término das etapasedécos, causas e datas de
inicio e término de eventuais interrup¢cdes dosigasy assuntos que requeiram
providéncias das partes. O referido livro dever&a&egue a fiscalizacdo ao final
de cada dia para conhecimento e visto;

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS SERVICOS DE MANUTENCA O
CORRETIVA

12.1.Entende-se por manutencdo corretiva, aquela ddatirza rever instalacoes,
remover os defeitos de funcionamento de qualquenrema apresentados pelos



materiais, equipamentos e instalagcbes. Devera ealizada por técnico
especializado da empresa, quando solicitada pedalizacdo ou detectada pela
empresa em vistoria diaria.

12.2.Providenciar, apds o recebimento dos laudos tésrdeoanalise do ar realizado
por empresa contratada pelo MP, as medidas casatiecessarias sempre que for
detectada a presenca de fungos ou bactérias patsogcusada pela analise
qualitativa.

12.2.1. Entende-se por medidas corretivas sdo aquelass#@@s para sanar 0
problema. Estas medidas vao desde o uso de fuagiet® a limpeza e
desinfeccdo das diversas zonas ar de mistura (pan@ria), ar de
insuflamento (zona secundaria ou dutos), ar de emt#¥i(zona terciaria) e
biofiime (bandejas e serpentinas). Apds as medatasetivas, novas
analises microbiolégicas poderéo ser efetivadadabmratorio contratado
pelo MP no local problematico, visando verificaeféicacia da solucao
adotada.

12.3.Para fins de manutencao corretiva, a empresa gg@abmanter servico de pronto
atendimento, devidamente dotado dos materiais,paméntos e ferramentais
necessarios e com mao-de-obra especializada dvgboté forma a possibilitar o
atendimento com presteza e o restabelecimento gldarefuncionamento dos
equipamentos/sistemas.

12.4.0s equipamentos instalados por terceiros, cujoopdazgarantia tenha expirado,
passam automaticamente para a responsabilidadenplesa sem 6nus para o
CONTRATANTE.

12.5.Nos casos de materiais, equipamentos ou servigassfplados na edificacao) que
se encontram cobertos por garantia de terceirtsicémtes ou instaladores, a
empresa devera diligenciar para a pronta solucgaoralema, comunicando, de
forma imediata, a fiscalizacdo do CONTRATANTE paas providéncias
necessarias ao acionamento dos responsaveis pataiga

12.6.0s servigos técnicos de manutencdo serdo efetuadsslocais onde os
equipamentos se encontram instalados.

12.7.A empresa devera possuir dois aparelhos tipo dpli4.000 BTUs, sem uso
quando do inicio do contrato, de sua propriedadesguvirdo de substitutos aos
do MP no caso de retirada por falha que nédo possasanada no local de
instalagdo. O(s) equipamento(s) do MP estiver(epanado(s) e pronto(s) para
reinstalacéo;

12.8.A empresa devera possuir um motor de 5 CV, um na#or,5 CV, um motor de
12,5 CV e um motor de 20 CV, sem uso quando daoirdo contrato, de sua
propriedade que servirdo de substitutos aos do GRMNANTE no caso de
retirada por falha que ndo possa ser sanada nd tecanstalagdo. O(S)
equipamento(s) da contratada sera(ao) retirado@dp o(s) equipamento(s) do
CONTRATANTE estiver(em) reparo(s) e pronto(s) paiastalacao;



12.9.Caso os servigos sejam executados em local, f@addpendéncias do MP, a
contratada serd responsavel pela retirada e rentssaequipamentos para
conserto, bem como pela posterior reinstalacdo miesmos, devidamente
autorizado pela fiscalizacdo do CONTRATANTE, assuinias despesas com as
retirada e devolugdo dos mesmo, inclusive pelspairte;

12.10.0s equipamentos que apresentarem defeitos ou égb@s resultantes da
execugcdo dos servicos ou dos materiais empregaelerad ser reparados,
corrigidos ou removidos, no total ou em parte,qumta da empresa.

12.11.Todos os materiais a serem empregados nos sem@@sao ser novos e de
primeiro uso, comprovadamente de primeira qualidadsstarem de acordo com
as especificacdbes do equipamento onde serdo erdpsggalevendo ser
submetidos a aprovacéao da fiscalizagéo.

12.12.0s servicos a serem executados deverdo obedeoevsagnente as normas e
codigos aplicaveis ao servico em pauta, sendo gesecificacdes da ABNT
serdo consideradas como elemento base para QquaiSSRI®ICOS OuU
fornecimentos de materiais e equipamentos.

12.13.0nde as normas da ABNT faltarem ou forem omissagerdo ser consideradas
as prescricbes, indicagbes, especificagcdes, normagegulamentos de
orgaos/entidades internacionais reconhecidos coeferéncia técnica, bem
como as recomendacbes dos fabricantes dos equifmmmenmateriais que
compdem o sistema.

12.14.Em particular, também devem ser observadas, nocqueer, as seguintes
Recomendacdes, Normas, Decretos e Leis:

1. As normas e especificagdes constantes deste Termo;

2. NBR 13971 - Sistemas de refrigeracdo, condicionamete ar e
ventilacdo - Manutencao programada — AssociacasilBira de Normas
Técnicas;

3. NBR 10085 - Medicdo de temperatura em condicionéonele ar —
Associacao Brasileira de Normas Técnicas;

4. NBR 14679 — Sistemas de condicionamento de ar dilagio —
Execucéo de servigos de higienizagdo — Associacasil@ra de Normas
Técnicas;

5. ABNT NBR 5410/2004 - Instalagbes Elétricas de Babensdo —
Associagéo Brasileira de Normas Técnicas;

6. ABNT NBR 10719 — Apresentacdo de relatorios técwieantificos —
Associacao Brasileira de Normas Técnicas;

7. ABNT NBR 16401-1 - Instalacéo de ar-condicionad®istemas Centrais
e Unitérios - Parte 1: Projeto das Instalacdes;

8. ABNT NBR 16401-2 -Instalagé&o de ar-condicionadastesnas Centrais



e Unitarios - Parte 2: Parametros de Conforto Témi

9. ABNT NBR 16401-3 - Instalagao de ar-condicionad®istemas Centrais
e Unitarios - Parte 3: Qualidade do ar interior;

10. NR 18 - Condicbes e Meio Ambiente de Trabalho ndldtria da
Construcéo - Ministério do Trabalho e Emprego;

11. NR 10 - Seguranca em Instalagfes e Servigos emicitlatle - Ministério
do Trabalho e Emprego.

12.  Asdisposicdes legais da Uniédo e do Governo daidistederal,

13.  Osregulamentos das concessionarias;

14.  As prescri¢cdes e recomendacoes dos fabricantes;

15.  As normas internacionais consagradas, na faltaatasas da ABNT;
16.  As praticas SEDAP;

17. Resolucéo n° 425/98 do CONFEA,

18. IN/SLTIn° 01, de 19/01/2010;

19. Portaria 3.523, do Ministério da Saude, de 28.(G3819

20. Resolucéo RE 176, de 24.10.2000 da ANVISA revigaela Resolucdo n°
09, de 16/01/2003 e outras legislacdes pertinentes;

21. Resolugdo CONAMA n°340 de 25/09.2003;

22. Lein®8.078, de 1990:;
23. Decreto n° 7.203, de 2010;

24. Instrugcdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 delale 2008;

12.15.Todos os servicos executados deverdo ser precedmlgeotecdo (com lona
impermeavel) dos locais, objetos e materiais doig#rio. Caso necessario, a
empresa providenciard o remanejamento desses amfeara local protegido e
indicado pela fiscalizacgéo.

12.16.A empresa podera subcontratar, parcialmente, dagées dos servicos, as suas
expensas, nos casos em que comprovadamente n@oep@ssita-lo, mediante
prévia autorizacdo da fiscalizacdo, em conformidam®a a legislacdo em vigor
e, responsabilizando-se pela prestagéo e qualdiaservico.

12.17.A subcontratacdo prevista no item anterior ndo ygwd nenhuma relacdo
juridica direta entre o MP e a subcontratada, aéemdo a esta demandar contra
o MP por qualquer questao relativa ao vinculo gaetém com a empresa.

12.18.0s prazos para os servicos de manutencdo preventioaetiva solicitados pelo
MP deverdo ser os abaixo indicados, contados ar mirtidentificagcdo do
problema:



SERVICOS PRAZO
MAXIMO

Troca de compressor (ACJ/SPLIT) 2 dias corridos

Troca de componentes (ACJ/SPLIN2 dias corridos

Troca de componentes (Exaustores)2 dias corridos

Troca de componentes (Fancoil / | 2 dias corridos
Fancolete)

Troca de filtros (Falcoil / Fancolete) 5 dias corridos

Troca de componentes (Chiller) 4 dias corridos

Troca de componentes (torre de 2 dias corridos
arrefecimento)

12.19. O programa de manutencdo minimAnéxo 1), aplica-se aos sistemas
especificos Anexo Il) instalados na Secretaria de Orcamento federaF)SO
SEPN 516, Bloco D, Brasilia/DF, e posteriores aqdes de Splits e ACJs
realizadas pelo CONTRATANTE.

12.20.A empresa executara também os servicos de remasrd@amios aparelhos de ar
condicionado de janela, aparelhos do tipo splibgapeis (independentemente
do tamanho o equipamentos e quantidade de BTUsliadores e exaustores,
bem como o reposicionamento de grelhas de insuflfamdos fancoletes e
fancoils. Para tanto, a empresa devera apresentdPaa listagem dos materiais
necessarios aos remanejamentos assim que for edorma respeito da
programacao dessas operacoes.

12.21.A empresa competira também o reparo das tubulaggierms dos fancoils e
fancoletes assim como a recomposi¢do e reparoutatatdes de dgua gelada
no que diz respeito ao vazamento e ao isolameanicteem qualquer trecho de
seu comprimento. Para tanto espera-se que a eni@nesamao da utilizacdo de



materiais com baixa condutividade técnica como ERfpor) em contato direto
com a tubulagédo com revestimento de aluminio cadagOnde néo for possivel
a aplicacdo deste tipo de isolamento térmico, @eveer utilizadas argamassas
isolantes protegidas por aluminio corrugado.

12.22.A empresa deverda realizar periodicamente o testevdbiulas solendides de
regulagem de vazdo de agua gelada nos fancoletasvpsdficacdo de seu
correto funcionamento assim como a checagem nadsotes de acionamento
dessas valvulas;

12.23.A manutencdo corretiva compreendera, também, rangasi¢cdo e reparo do
isolamento térmico das tubulagbes de cobre dotsspbs trechos em que estas
estejam danificadas e que nao estejam proporciondmods condicbes de
isolacéo térmica.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO

13.1.0 acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo dwatm consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos s=vee da alocacdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar otpeartenprimento do contrato,
gue serdo exercidos por um representante do MBgiabpente designado na
forma dos artigos 67 e 73 da Lei n° 8.666/93 erd®@ado Decreto n°® 2.271/97 e
conforme IN/SLTI/MP n° 2/2008.

13.2.N&o obstante a empresa sera a exclusiva responsglaeéxecucdo de todos os
servicos, o MP reserva-se o direito, sem que déggera forma restrinja a
plenitude desta responsabilidade, de exercer a ramipla e completa
fiscalizacdo sobre os servicos diretamente poalfidesignado, podendo para
iSS0:

13.2.1. Ordenar a imediata retirada do local, bem comoulastguicdo de
empregado da empresa que estiver sem uniformepayganto de
protecdo individual (EPI) ou crachd, que embaragadificultar a sua
fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a sdusexe critério, julgar
inconveniente.

13.3.0 representante da empresa devera ter a experiéremassaria para o0
acompanhamento e controle da execucao dos see/gmsontrato;

13.4.As disposi¢cdes aqui previstas ndo excluem o dispnstAnexo IV (guia de
fiscalizacdo dos Contratos de Terceirizagdo) datrdgg&o Normativa
SLTI/MPOG n° 02, de 2008;

13.5.A execucao dos contratos devera ser acompanhadadizda por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a meg&uraos aspectos
mencionados no art. 34 da Instrucdo Normativa SIFQOG n° 02, de 2008,
guando for o caso;

13.6.0 fiscal ou gestor do contrato, ao verificar quevs subdimensionamento da



produtividade pactuada, sem perda da qualidadeeweio do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que estamopa a adequacao
contratual a produtividade efetivamente realizadapeitando-se os limites de
alteracao dos valores contratuais previsto no @J1&rtigo 65 da lei © 8.666, de

1993;

13.7.A conformidade do material a ser utilizado na egéoudos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da empresacgmtenha a relacédo
detalhada dos mesmos, de acordo com o estabeleeste Contrato e na
proposta, informando as respectivas quantidadespeciicacdes técnicas, tais
como: marca, qualidade e forma de uso.

13.8.0 descumprimento total ou parcial das demais obdem e responsabilidades
assumidas pela empresa, incluindo o descumprimetdae obrigacoes
trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢Gesabiéitdtdo, ensejard a
aplicacéo de sancdes administrativas, previstasstammento convocatoério e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisatratmal, conforme disposto
nos artigos 77 e 80 da Lei n°® 8.6661993.

13.9.0 contrato s6 seré considerado integralmente cdmapds a comprovacao, pela
empresa do pagamento de todas as obrigacdes issdmlhsociais e
previdenciérias referentes & mao de obra alocadauamexecucdo, inclusive
guanto as verbas rescisorias;

13.10.A fiscalizacé@o de que trata esta clausula ndo erelm reduz a responsabilidade
da empresa, inclusive perante terceiros, por gealgregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios retfiibis, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorgédesta, ndo implica em
corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus a&geant prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993

13.11.A fiscalizacdo manterd livro de ocorréncias pamgisteo e acompanhamento,
pelas partes, dos problemas que porventura venh@sareer com indicacao do
horario de acontecimento, forma inicial de comugéca utilizada, fato
motivador e horario do saneamento dos problemas,dmno para registro de
gualguer anormalidade verificada;

13.12.As decisdes e providéncias que ultrapassarem aeaténmga da fiscalizacao
serdo encaminhadas a autoridade competente do CONANRTE para adocao
das medidas convenientes, consoante disposto rfp &2art. 67, da Lei n°.
8.666/93

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1.Manter os sistemas de condicionamento do ar emdstano de funcionamento,
mediante a correcdo dos defeitos e verificacOescEs necessarias, efetuando
reparos, manutencédo preventiva e corretiva, ldagfo, limpeza, bem como a
substituicao de pecgas.



14.2.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorreldesxecucdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cdédigo desalo Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990), ficando o Ministério autorizaddeacontar da garantia, exigida

no edital, ou dos pagamentos devidos a empresalar gorrespondente aos
danos sofridos.

14.3.Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos deegago que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo @ddutle confianca no érgao
contratante, nos termos do artigo 7° do Decre?2®3, de 2010;

14.4. Utilizar, quando for o caso, sinalizacdo adequaata pada tipo de servigco, como
placas tipo “EM MANUTENCAOQO”.

14.5.Elaborar e apresentar a Fiscalizacdo/MP, relati@&omico inicial detalhado de

“Inspecao Predial”’, devidamente assinado pelo drgjsm em papel timbrado da
empresa, e, também, por meio eletrbnico, de todas instalacbes e

equipamentos/sistemas cuja manutencao esteja aogbsponsabilidade, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias corridos da data deionéda vigéncia do Contrato,

especificando detalhadamente a situacdo em queceateam 0S equipamentos
objetos da operacdo e manutencdo. Esse relatooioexignira a empresa das
correcdes nos sistemas que se fizerem necessarias.

14.6.Fornecer, mensalmente, sob pena de ndo atestotuda, feelatorio técnico de
todos os servigos executados, devidamente assipafioengenheiro responsavel,
contendo no minimo:

1. Discriminagao dos servicos, incluindo data e local,

2. Nome e funcéo dos profissionais alocados para e&ealps servicos no
més de referéncia do relatorio;

Valores medidos ao término dos servi¢os preventivos

4. Resumo das anormalidades e fatos ocorridos nodueifecluindo falta de
energia,

5. Resumo dos servigos, preventivos e corretivos éados com indicagcéo
de pendéncias, razbes de sua existéncia e aquelekegendam de solucao
por parte da Instituicdo;

6. Sugestbes sobre reparos preventivos ou moderngagfenecessidade
tenha sido constatada;

7. Resumo quantitativo (analise gréafica) dos atendioserealizados durante
0 més.

8. Relacao das pecas danificadas e substituidas, espeaificacao
completa, assim como a identificagdo do local tervencgao.

9. Parecer final das atividades desenvolvidas no afésanciado, bem como
sugestdes de melhorias.



14.7.Encaminhar aos fiscais do CONTRATANTE documento camelacdo dos
funcionéarios que trabalhardo em dias ndo uteisocardo horario de expediente,
justificando o fato e enviando listagem constandm& dos profissionais, n° das
respectivas Carteiras de Identidade e locais dégselEste documento devera ser
enviado em até 02 (duas) horas antes do final pediente do CONTRATANTE,
o0 qual podera ser encaminhado através de fac-simil@ail ou entregue
pessoalmente a fiscalizacdo do CONTRATANTE.

14.8.Disponibilizar sistema de comunicacéo instantareaddio bidirecional (Nextel
ou similar) ou celular para realizar comunicacaetdmente entre a fiscaliza¢do, o
engenheiro, o supervisor e 0 mecanico.

14.9.Assumir toda responsabilidade e tomar as medidasseérias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou com mal subitangiorde seus encarregados,
inclusive para atendimento em casos de emergériceangporte para unidade de
saude, caso necessario.

14.10.Apresentar ao CONTRATANTE relacdo de equipamentofereamentas a
disposicdo da empresa, que deverdo estar locadosuaem instalacdes e a
disposicdo do MP, para a perfeita execucdo dosigesnconstantes neste
CONTRATO e devera, também, apresentar o quantitatiminimo de
ferramental/instrumental por técnico profissiom#htio no edificio.

14.11.Manter todos os equipamentos de medicdo aferidds IMMETRO, ou
contratada homologada por aquele Orgdo, e apreseéntéiscalizacdo os
certificados de calibracdo com prazos de validaginves desses equipamentos.

14.12.Responsabilizar-se pela destinacdo (descarte) daspsu equipamentos que
forem trocados/substituidos nas instalacbes do CGONRNTE, apos
devidamente autorizado pelo CONTRATANTE e, desde gédo possam ser
reutilizados;

14.13.Proceder a recuperacao de tetos, forros, reconmosie revestimento, pisos,
vidros, esquadrias, perfuracdes em paredes e #yesnarias ou quaisquer outras
edificacdes, retornando a sua forma original quafdtados em decorréncia da
execucdo dos servicos, fornecendo todo materiassécio, sem 6nus para o
CONTRATANTE;

14.13.1.0s custos para reparo/recomposicao deverdo sestoewna planilhas
de servico pela EMPRESA. Contudo, caso nao sejamiliphdos tais
custos, devera atender plenamente a exigénciaim@sompletamente
onus, ficando a CONTRATANTE isenta de efetuar, exoefdeste
motivo, a corregao do prego.

14.14.Remover do local dos servigos todo o entulho, sobbeamateriais néo utilizados
e fazer a limpeza completa apos a finalizacdo da sarvico, encarregando-se
pela destinacédo através de conteineres (se fosm@),cadespejando-os em local
permitido pelas autoridades competentes, antesi@aceitacdo definitiva pelo
CONTRATANTE;



14.15.Realocar em seus respectivos lugares, moveis paqgantos, quando retirados
para execugao de servigos;

14.16.Utilizar para o transporte e deslocamento de naasesomente os elevadores de
servigo.

14.17.Acrescentar nos custos de manutencdo, 0s repamseuolvam servigos
externos. Exemplo: transporte, desmontagem, rememtarecuperacdo ou
aferimento de componentes eletronicos, manuteng&istema hidraulico do ar
condicionado.

14.18.Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatrojas do recebimento do
comunicado, materiais, equipamentos e ferrametbaadas para execucado dos
servicos, que nao estiverem revestidos de qualieladiecondicdes de uso.

14.19.Responsabilizar-se pelos materiais, produtos, rfegméas, instrumentos e
equipamentos disponibilizados para a execuc¢ao eoscss, ndo cabendo ao
MP qualquer responsabilidade por perdas decorrelgesubo, furto ou outros
fatos que possam vir a ocorrer.

14.20.Cumprir as legislacbes e as normas relativas ar&ega e Medicina do
Trabalho, diligenciando para que seus empregadballrem com Equipamento
de Protecdo Individual (EPI) e executem os teseeessarios e definidos na
legislacdo pertinente. A fiscalizagdo ou brigada decéndio do
CONTRATANTE poderéo paralisar os servi¢os, enquaait empregados nao
estiverem protegidos, ficando o 6nus da paralispgéiconta da empresa.

14.21.Zelar pela area que |he for entregue para uso, b@mo pelos moveis e
utensilios ali existentes, reparando-os ou sulbstitdos por sua conta quando
danificados ou extraviados, mediante prévia conagdic ao CONTRATANTE.
A empresa devera restitui-los nas mesmas condedesmntidades em que lhe
foram entregues para uso e gozo ao término doatontr

14.22.Pagar, até o 5° dia utii do més subsequente adnvemio, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados, dmemno recolher, no prazo
legal, os encargos decorrentes da contratacdo demos, em conta bancéria
aberta em agéncias situadas na localidade ou regfropolitana na qual serao
prestados 0s servigos e encaminhar juntamente cofatusa mensal, o0s
respectivos comprovantes. A empresa nao podeiaigaish falta de pagamento
da equipe técnica nas datas regulamentares devidati@sos de pagamento das
faturas pelo MP, decorrente da falta de documeatexi@ida ou outras razdes.

14.23.Fornecer todos os equipamentos e/ou aparelhos;aohm noAnexo VI do
Termo de Referéncia, indispensaveis a boa exeadgdservicos solicitados,
assumindo a responsabilidade pelo transporte, eadgscarga e sua respectiva
perda. A empresa deveréd fornecer todo materiat®ds primeira qualidade.

14.24.Assumir a responsabilidade pela qualidade de tadosnateriais fornecidos,
inclusive baterias, motores, bombas e outros, sades a perfeita operacao e
funcionamento dos equipamentos e instalacdes dienss, atendendo as



recomendacdes contidas nos manuais dos fabricantes.

14.25.Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto gqueatanhecimento em razao
da execucdo do objeto contratual, ndo reproduziddwo)gando ou utilizando
em beneficio proprio ou de terceiros, sob penasgponsabilidade civil, penal e
administrativa.

14.26.Responsabilizar-se pela manutencao da limpeza seo@tédo da central de ar
condicionado e 0s equipamentos pertencentes a mesma

14.27.0Organizar, mediante processo informatizado, arqde/deituras de instrumentos
e de histérico dos equipamentos, visando verificacorréncia de valores em
desacordo com os padrdes recomendados pelos faba@ns equipamentos.

14.28.Acompanhar o0s servicos por meio de sistema com@utado, mantendo
software de acompanhamento da manutengdo e endss@atorios, além do
banco de dados de pecas e equipamentos sempriezatos)

14.29.Emitir relatério mensal contendo todo inventarioedgiipamentos bem como a
indicacdo de cada intervencdo preventiva ou cwaeBofrida por cada
equipamento por meio digital & fiscalizacao.

14.30.0Observar os manuais de instrucbes dos aparelhomasdaécnicas especificas
relativas a cada equipamento, bem como a peri@iieié as demais orientagdes
prescritas pelo CONTRATANTE.

14.31.Prestar apoio técnico de engenharia na elaboragioprdjetos, laudos,
especificacdes técnicas, pesquisas de precos, sesalile propostas e
acompanhamento de fornecimento, relativamente isten&as de Refrigeracao e
Exaustéo.

14.32.Comunicar ao CONTRATANTE a substituicdo ou inclusio profissional da
equipe de responsaveis técnicos pelo contrato, efigiicho previamente os
documentos do novo profissional para aprovacao@NTRATANTE.

14.33.Atender a legislacéo pertinente do ramo de atuag@normas e Resolucdes do
CONFEA e as normas de medicina e seguranca ddioatean especial no que
tange a utilizacdo dos equipamentos de protecéadndl (EPI);

14.34.A empresa devera possuir um profissional de segarda trabalho que devera
realizar visitas periddicas ao MP para checagematerial de seguranca e dos
procedimentos adotados pela equipe residente daatama sem 6nus para o
CONTRATANTE;

14.35.Sequir as diretrizes técnicas do CONTRATANTE, aspadsicOes legais,
regulamentares e éticas; adotando nas questdes\atiias, a solucdo técnica
que Ihe for recomendada, sem que isso se constituastricdo a independéncia
de seus profissionais;

14.36.Dar imediato conhecimento ao CONTRATANTE de auteacéu notificacdes
porventura lavradas, bem como erros e omissoegivad aos servicos sob sua
responsabilidade técnica.



14.37.Prover meio de transporte para seus funcionarisa paalizar manutencéo
periddicas nos edificios constantes no item 2. Tatmo de Referéncia.

14.38.Prover meios de transporte e alimentacdo para feesonarios, bem como
de equipamentos e materiais que se fizerem netess#a realizacdo de
servicos emergenciais de manutencao, fora do bocamercial, inclusive em
finais de semana e feriados.

14.39.Encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadora aigrab dos servigos
prestados, junto com a relacdo nominal dos emposgados comprovantes
exigidos noModulo 2 do Anexo IV da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 02, de
30 de abril de 2008, sendo que para o cumprimesgtacbrigacdo, deverao ser
entregues as copias dos comprovantes do més ardgerinés de referéncia da
fatura,

14.40.Assumir a responsabilidade por todas as obrigagsebelecidas na legislacéo
especifica de acidentes de trabalho, quando, eméocta da espécie, forem
vitimas os seus empregados na execucao de seivgyestes a este contrato,
ainda que acontecido em dependéncias do CONTRATANTE

14.41.Cumprir a jornada de trabalho estabelecido pelo TRATANTE, em
conformidade com as leis trabalhistas;

14.42. Apresentar ao CONTRATANTE, no primeiro dia de inida execucao dos
servigos, relacdo dos equipamentos, instrumentesg@mnentas a disposicao da
empresa, que permanecerdo nas dependéncias do QOWNRE para a
perfeita execucdo dos servicos constantes do Teeri®eferéncia. Apresentar,
também, o quantitativo minimo de ferramental/insental a ser utilizado por
cada profissional.

14.43.Responsabilizar-se pelo transporte do seu pesdéalas dependéncias do
CONTRATANTE, por meios préprios ou mediante a cesée de vale
transporte. Em se tratando de vale transporte, presa deverd fornecer o
guantitativo de uma Unica vez e a cada 30 (trofits.

14.44 Submeter, no primeiro dia da execucdo do contrpeya conferéncia e
identificacdo pela fiscalizagdo do CONTRATANTE, @3PS devidamente
preenchidas e assinadas, juntamente com a relagdioal dos empregados que
atuardo na execucao dos servicos, mencionando specte&/os enderegos e
telefones residenciais e celulares, atualizandatganeente quaisquer alteracoes
desses dados. Esta obrigacdo deve também ser dangaminpre que houver
demissao/admisséo/cobertura de novos empregad@ppEstacdo dos servigcos
constantes deste Contreato;

14.45.Sujeitar a mais ampla e irrestrita fiscalizacdopante da autoridade encarregada
de acompanhar a execucdo dos servigos, prestadds &3 esclarecimentos
solicitados e atendendo as reclamacgdes formuladas;

14.46.Responsabilizar-se por todas as obrigacfes tratedhisociais, previdenciérias,
tributarias e as demais previstas na legislacaecésg, cuja inadimpléncia néo



transfere responsabilidade ao CONTRATANTE.

14.47.Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a ssticdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscalottrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigacdetvadaa execucao do servico,
conforme descrito neste Contrato;

14.48.Instruir seus empregados quanto a necessidadeatlr as Normas Internas da
Administragéo;

14.49.Instruir seus empregados a respeito das atividadesrem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nao ab@ngielo contrato, devendo a
empresa comunicar ao CONTRATANTE toda e qualquesrréocia neste
sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

14.50.Manter durante toda a vigéncia do contrato, em eatimpdade com as
obriga¢cGes assumidas, todas as condi¢coes de aghdie qualificacdo exigidas
na licitagcao;

14.51.Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo &snplacional, salvo as
excecoes previstas no 8 5° -C do art. 18 da LeipBamentar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006;

14.52.Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivocadimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quantocas$os variaveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, tais como os valpregidos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, cas@waso inicialmente em sua
proposta néo seja satisfatorio para o atendimemtobjeto da licitacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nososicio § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993.

14.53.Responsabilizar-se pelo fornecimento de uniformespietos aos seus
empregados no quantitativo minimo previsto na Cogade Coletiva e da
seguinte forma:

a. Fornecer os uniformes no primeiro dia util da viggéncontratual, cuja
substituicdo devera ser realizada semestralmenteardes, se houver
necessidade.

b. Os uniformes deverdo ser entregues mediante réebazdo nominal),
cuja copia, devidamente acompanhada do originaa manferéncia,
deverda ser enviada ao responsavel pela fiscalizigsiservicos;

c. Os custos dos uniformes nao poderéo ser descordadampregado pela
empresa,

d. Para os profissionais responsaveis pela manutewegda, conjunto de
uniforme compreendera:

d.1. jaleco de brim com bolso fechado até a alloneeitoral,



d.2. camisa de malha com manga curta,
d.3. calgca de brim ou jeans com el4stico na cintura

d.4. par de botas de seguranca de couro com siddolorracha;

d.5. par de meias

d.6.para 0 Engenheiro devera ser fornecida canoisaa logomarca da
empresa.

14.54.Para o Engenheiro devera ser fornecida camisa ¢ogomarca da empresa.

14.55.Manter, em Brasilia — DF, sede, filial ou repreaeéaib dotada de infra-estrutura
técnica adequada, com recursos humanos qualificadosssarios e suficientes
para a prestacao dos servigos contratados, conctidaga operacional para
receber e solucionar qualquer demanda da Admig&ir&ublica, bem como
realizar todos os procedimentos pertinentes a &mldginamento, admissao e
demissdo dos empregados, no prazo maximo de 6§efday dias a contar do
inicio do contrato.

14.56.Autorizar o Ministério a fazer o desconto na fater@ pagamento direto dos
salérios e demais verbas trabalhistas aos tralmksdjuando houver falha no
cumprimento das obrigacbes por parte da empresa, oatmomento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes previdizando nao for possivel a
realizacdo desses pagamentos pela propria Adnaiggstr (ex.: por falta da
documentacédo pertinente, tais como folha de pagamescisdes dos contratos
e guias de recolhimento), os valores retidos cautente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo dersenélizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbashistba] bem como das
contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

14.57.Instruir seus empregados a respeito das atividadesrem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nao ab@ngelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquerétia neste sentido, a fim
de evitar desvio de funcgéo;

14.58.Instruir seus empregados, no inicio da execucatrataal, quanto a obtencao
das informacdes de seus interesses junto aos om#wmios, relativas ao
contrato de trabalho e obrigacfes a ele inerentes;

14.59.Viabilizar o acesso de seus empregados, via irttgooe meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receitarakil, com o0 objetivo de
verificar se as suas contribuicbes previdenciaditaam recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inigivetdacdo dos servicos ou da
admissao do empregado;

14.60.Viabilizar a emisséo do cartédo cidadao pela Cab@nBmica Federal para todos
0s empregados, no prazo maximo de 60 (sessent)odiatados do inicio da
prestacao dos servi¢gos ou da admisséao do empregado;



14.61.0Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus eupsepgara a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos soqaeferencialmente por meio
eletrdnico, quando disponivel.

14.62.Fornecer, sempre que solicitados pela Contrataote,comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do é-dedGarantia do Tempo de
Servico FGTS, e do pagamento dos salarios e dérangficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposi¢cédo da Contratante;

14.63.Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho denor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maioregaterge anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anosrabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

14.64.Sujeitar-se a retencdo da garantia prestada e ddsres das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos, porauca® encerramento da
prestacdo dos servicos contratados, podendo a Aglragéio Contratante
utiliza-los para o pagamento direto aos trabalteslgmculados ao contrato no
caso da ndo comprovacao (1) do pagamento das tigggaerbas rescisorias ou
(2) da realocacéo dos trabalhadores em outra atigide prestacdo de servicgos,
nos termos do art. 35, paragrafo unico da Instriddionativa SLTI/MPOG n.
02/2008.

14.65.0s empregados da empresa nao terdo nenhum virmulo Ministério, ficando
sob a inteira responsabilidade os pagamentos efos @elativos a taxas,
tributos, contribuicbes sociais, indenizacao tdailséd, vale transporte, vale
refeicdo e outros encargos previstos em lei, imtete ou decorrentes do
Contrato;

14.66.E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacdo daaaaia com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela noveoagssidica todos o0s
requisitos de habilitacdo exigidos na licitacagioal; sejam mantidas as demais
cladusulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja poejaizxecucdo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Adminigtrac&ontinuidade do

contrato.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO
CONTRATANTE

15.1.Permitir o livre acesso dos empregados da emprasalependéncias do
CONTRATANTE sempre que se fizer necessario, desdeegtejam devidamente
credenciados, portando o cracha de identificagéixckisivamente para execucao
dos servigos.

15.2.Prestar as informacdes e os esclarecimentos quewen ser solicitados pelos
empregados da contratada com relagcéo a prestagders@;os.

15.3.Assegurar-se da boa prestacéo e da boa qualidaderkicos prestados.



15.4.Fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da empiassive quanto a néo
interrupcao dos servigos prestados.

15.5.Proporcionar todos 0s meios necessarios ao bonmemta do servigo desejado.

15.6.Solicitar a substituicdo e/ou correcdo dos senaguesentados durante a execugao
dos servigos.

15.7.Exigir o cumprimento de todos 0s compromissos agksnpela empresa, de
acordo com os termos do contrato assinado, bem sap®rvisionar a execucao
dos servigos.

15.8.Notificar, por escrito, a empresa sobre ocorrédeaeventuais imperfeicdes no
curso da execucédo dos servicos, fixando prazosuaraorrecao;

15.9.Efetuar o pagamento nas condi¢des e precos pastuado

15.10.Efetuar as retencdes tributarias devidas sobrelar da fatura de servicos da
contratada, em conformidade com o art. 36, 88NdaUTI/MPOG N. 02/2008;

15.11.N&o praticar atos de ingeréncia na administrac@mngaesa, tais como:

15.11.1.exercer o poder de mando sobre os empregados desanpevendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsamerigindicados,
exceto quando o objeto da contratac&o previr cdatemto direto, tais
COMO NOS servigos de recepcao e apoio ao USUArio;

15.11.2 direcionar a contratacao de pessoas para trabek@ampresas;

15.11.3.promover ou aceitar o desvio de funcdes dos tradalies da empresa,
mediante a utilizacdo destes em atividades distidéaguelas previstas
no objeto da contratacdo e em relacdo a funcaeifispepara a qual o
trabalhador foi contratado; e considerar os tramillhes da empresa
como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo otidaste
responsavel pela contratacéo, especialmente peita éé concessao de
diarias e passagens.

15.12.Realizar, periodicamente, através de contratacdabadeatorio credenciado junto
aos Orgaos sanitarios adequados, a andlise mitiglti@ do ar, objetivando
verificar as condigcbes ambientais.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS MATERIAIS

16.1.0s servicos de manutencdo preventiva e corretivdos@restados com o
fornecimento, pela empresa, de todo o materialsséc® (pecas, componentes e
acessorios), os quais se encontram listaddseso Il do Termo de Referéncia.

16.2.0 6nus do material de reposicao/pecas/componeAiasx@ 111) efetivamente
empregado na manutencao preventiva e na correémadgemandas novas correra
por conta do contratante, mediante ressarcimesmapiiesa.

16.3.0 Anexo lll apresenta listas compostas por pecas, compondntes@essorios
(ndo exaustiva), de maior relevancia, que podemesggssarios a manutencao dos



equipamentos, objeto do Termo de Referéncia, os gleverdo ser fornecidos
e/ou substituidos pela empresa durante a vigénmratual, sendo que o
pagamento sera efetuado em conformidade com ogspoéertados na licitacao;

16.4.A empresa assumira, também o0s custos referentesparos que envolvam
servigos externos de terceiros, sempre que howegssidade, oS quais estao
listados na parte Il dé&\nexo Ill, sendo ressarcido pelo Ministério. No valor
desses servicos ja deverdo estar inclusos todanstss diretos e indiretos.

16.5.Quando houver a necessidade de aquisicdo das gapaicentes/acessorios que

ndo constam da relagdo da parte Agexo Il , a contratada devera submeter a

prévia apreciacdo do fiscal do contrato, para eféé analise e aprovacédo, 3

(trés) orcamento com indicativo do custo. Caso aésa(m) exclusiva(s) de um

determinado fornecedor, a contratada devera apegsemm carta de

exclusividade emitida pelo fornecedor.

16.5.1.No caso de ser aprovada a aquisicdo das peca(ppoemes/acessorios
de que trata o item anterior, 0 CONTRATANTE realiz@esquisa no
mercado para comprovacgao do custo.

16.5.2.Caso os precos apresentados forem superiores abgsofa pesquisa de
mercado levada a efeito por este Ministério, a esgrse obriga a
receber o de menor valor.

16.5.3.As pecas, equipamentos e/ou acessorios enquadradmsdicdo de que
trata osubitem 16.5 serdo incorporados a listagem objeto do Anexo llI
do Termo de Referéncia, tendo como parametro o nemamntrado, seja
ele oriundo do orcamento da contratada ou da pesqie mercado
efetuada pelo CONTRATANTE

16.6.E vedado o emprego de materiais de reposicdo, pegasomponentes
recondicionados ou de segunda méo, devendo a eangpeagpre empregar no
servico de manutencdo pecas e componentes nogpsnde rigorosamente as
especificacdes do fabricante, sob pena de infragdratual sujeita a multa
prevista em lei;

16.7.A empresa devera garantir, no minimo, para as fmEgaponentes/acessorios
fornecidos, 03 (trés) meses ou, se a maior, a gierilade determinada pelo
fabricante.

16.7.1.0s vicios de adequacao, de desempenho e de dimdkilibem como
eventuais defeitos de fabricagcdo ou impropriedades equipamentos
deverdo ser corrigidos no prazo maximo de 02 (dbie Uteis. Nesses
casos, 0S equipamentos, componentes ou pecasasécéEpdeverao ser
substituidos por novos, sem implicar custos adagmmao podendo ser
classificados como servicos de manutencao coaretiv

16.8.A empresa devera manter estoque minimo de matersadependéncias do MP,
para que os servicos de manutencdo corretiva eemres ndo sofram
descontinuidade, sendo que esses materiais sefateita responsabilidade da



empresa quanto a guarda e ao manuseio;

16.9.A empresa devera considerar, na composi¢cado dogmfiao e mensal ofertado, a
cobertura de todos os dispéndios envolvidos natgu@s dos servigos
contratados, tais como: despesas com méao-de-obsigcdmentos e despesas
com alimentacao, impostos, encargos fiscais e Itrshbas, margem de lucro e
demais dispéndiog\gexo IV);

16.10.Quando do faturamento a empresa devera emitir @h INota Fiscal, contendo
mao de obra e material utilizado em demanda (omerservico). Os materiais
utilizados deverado constar na Nota Fiscal, devigaeneelacionados e 0s precos
unitarios indicados;

16.11.Dos Materiais de Consumo e Equipamentos/Ferramentas

16.12.A empresa assumira a responsabilidade e 6nus peiecimento de todos os
equipamentos, ferramentas e materiais basico/canswem lubrificacdo,
necessarios a perfeita operacéo e funcionamentegiopamentos/sistemas, ou
recomendados nos manuais dos fabricantes, cujm aesterd constar em
planilha de custo e formacgao de pregaseiko 1V);

16.12.1.A lista constante doAnexo V do Termo de Referéncia apresenta
exemplos de ferramentas e materiais basicos paroaua formacéo do
custo dos servicos permanentes, ndo sendo exauBksse modo, a
empresa devera prever que demais itens poderadilsgados e, nesse
caso, se nao houver sido previsto, a empresa assoidnus;

16.13.Devera ser mantido, nas dependéncias do CONTRATANEBque minimo
dos materiais e equipamentos basicos, de formara si8 necessidades diarias
de utilizacdo, bem como os Equipamentos, Aparadtfeesrramental necessario as
rotinas diarias.

16.14.Caso haja necessidade de substituicdo de pecaslar@adas no Anexo Il e
ndo cotadas pela empresa por oportunidade dacéoitaa empresa devera
informar as especificacdes destas pecas para c¢ordrgo por parte do MP. A
empresa devera por sua vez apresentar trés orgad pecas necessarias em
até 2 (dois) dias Uteis. Esses trés orcamentos serdrontados e avaliados da
seguinte forma:

16.14.1.Se dois ou mais itens apresentarem especificagigsatentes, sera
selecionado o item de menor valor unitario;

16.14.2.0s itens que apresentarem menor valor unitariamsesaprovados por
este MP, mesmo que estejam em or¢camentos diferemependentemente de
ser ou ndo de um mesmo fornecedor.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONTA VINCULADA

17.1.Para a garantia do cumprimento das obrigacOesltiataes, com base na sumula
n°® 331 do Tribunal Superior do Trabalho, O CONTRAIA devera depositar,
mensalmente, em conta vinculada especifica, ogeslorovisionados para o



pagamento das férias, 13° salario e rescisdo taatrdos trabalhadores da
empresa envolvidos na execug¢ao do Contrato, enorgéansia com 0s dispostos
no art. 19-A, e no anexo VIl, ambos da Instru¢adonidiva SLTI/MP n°® 02, de

30 de abril de 2008, com as alteragbes introduzmeds Instrucdo Normativa

SLTI/MP n° 06, de 23 de dezembro de 2013 e n° (B4dde junho de 2014, os
guais somente serdo liberados para o pagamentto diessas verbas aos
trabalhadores, nas seguintes condi¢des:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondent€ld8s salarios, quando
devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as fériaamo el/3 de férias,
guando dos gozos de férias dos empregados vincuéaGontrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13&sigsa proporcionais,

férias proporcionais e a indenizagdo compensadoizentura devida
sobre 0 FGTS, quando da demisséo de empregaddadoncp Contrato;

d) aofinal da vigéncia do Contrato, para o pagameasoverbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execucdo completa do QGontepds a
comprovacao, por parte da empresa, da quitaci@dies tos encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao seregyuratado.

17.2.As provisdes para 0 pagamento dos encargos tratzlde que tratam este item,
poderdo ser destacadas do valor mensal do Coet@gpositados na mencionada
conta vinculada, aberta em nome da empresa, entuiggb bancéria oficial,
bloqueada para movimentacao.

17.3.A movimentacdo da conta vinculada sera medianteoriaatdo da
CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento desisagacoes.

17.4.0 montante do depdsito vinculado sera igual ao 8mmwados valores das
seguintes previsoes:

a) 13°salario;

b) férias e Abono de Férias;

c) adicional do FGTS para as rescisdes sem justa;@usa
d) impacto sobre férias e 13°salario.

17.5.0s valores referentes as provisdes de encargoalitistas mencionados no
subitem acima, depositados em conta vinculada de&xde compor o valor
mensal a ser pago diretamente a empresa.

17.6.0 montante de que trata o aviso prévio trabalhadegra ser integralmente
depositado durante a primeira vigéncia do congataconformidade com a Lei n°
12.506/2011.

17.7.0s valores provisionados serao discriminados caorddabela abaixo:



Reserva Mensal Para O Pagamento De Encargos Trabakas - Percentuais
Incidentes Sobre a Remuneracao

Item

13° (décimo terceiro) salg

[18,33% (oito virgula trinta e trés por cenio)

Férias e 1/3 Constitucior

al 12,10% (doze virgula dez por cento)

prévio trabalhado

Subtotal

Multa sobre FGTS e contribuicao
social sobre 0 aviso prévio
indenizado e sobre o0 avisg

5,00 % (cinco po

r cento)

25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e

trés por cento)

Incidéncia do Submoédul

7,39 % (sete

7,60% (sete

7,82% (sete

4.1 sobre férias, virgula virgula sei$ virgula
um terco trinta e por cento) oitentae
constitucional de nove por dois por
fériace 13¢ cento cento
33,25% (trinta «
32,82% (trintae 33,03% (trinta € trés
TOTAL dpis virgula trés virguAIi virgula
mtgnta e zero  tré vinte
dois por por cento) e cinco por
cento) cento)

* Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1%p@mtento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por
cento) referentes ao grau de risco de acidentetalho, previstas no art. 22, inciso Il, da LeBr#12, de

24 de julho de 1991.



17.8.A empresa podera solicitar a autorizacdo da CONTAMNIE para utilizar os
valores da conta vinculada para o pagamento de tuwaisnindenizagbes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante @nci@y do contrato a ser
celebrado.

17.9.Para a liberagéo dos recursos da conta vinculada, ppagamento de eventuais
indenizacdes trabalhistas dos empregados ocorriigante a vigéncia do
Contrato, a empresa devera apresentar a CONTRATANSEdocumentos
comprobatoérios da ocorréncia das obrigacdes tratathe seus respectivos prazos
de vencimento.

17.10.A CONTRATANTE expedira, apos a confirmacdo da a&ocia da indenizacao
trabalhista e a conferencia dos calculos, a aatgéiz para a movimentacao,
encaminhado a referida autorizacdo a instituicdantieira oficial no prazo
méaximo de cinco dias Uteis, a contar da data deseptacdo dos documentos
comprobatérios da empresa.

17.11.A autorizacdo de que trata o subitem anterior devespecificar que a
movimentacao sera exclusiva para a transferénciedba para a conta corrente
dos trabalhadores favorecidos.

17.12.A empresa devera apresentar a CONTRATANTE, no pna@dmo de trés dias,
o comprovante das transferéncias bancérias reafizpdra a quitagdo das
obrigacdes trabalhistas.

17.13.0 saldo remanescente da conta vinculada seradibe€ra&mpresa, no momento
do encerramento do Contrato, na presenca do siodida categoria
correspondente aos servicos contratados, apos preemgdo da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciafiasves ao servi¢o contratado.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- SANCOES ADMINISTRATIVAS.

18.1.A Contratada que, convocada dentro do prazo ddadsdi de sua proposta, ndo
assinar o contrato, deixar de entregar documentagiida no Termo de
Referéncia, apresentar documentacéao falsa, ersegardamento da execucao
de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar raudar na execucdo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer alaciio falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito a ampla defdisard impedido de licitar e de
contratar com a Unido, e sera descredenciada ndFsIgelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstagdital e no contrato e das
demais cominagdes legais.

18.1.1.Aplicar-se & multa compensatéria no percentual%dgdbis por cento),
calculada sobre o valor total do Contrato, pelaisacem assina-lo no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, apds regdate convocada,
sem prejuizo da aplicacéo de outra sancdes previstie Contrato;

18.2. Pela inexecucao total ou parcial do Contrato a iAthtmacao podera, garantida a



prévia defesa, aplicar a empresa, observando adgdesdas faltas cometidas, as
seguintes sangoes:

a) adverténcia
b) multa;

b1l) compensatéria no percentual de 2% (dois potokenalculada sobre o
valor total do Contrato, pela recusa em assin&@l@nazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, apos regularmente convocada psejuizo da aplicacéo
de outras sancdes previstas neste Contrato;

b2) compensatodria no percentual de 2% (dois potofedo valor da fatura
correspondente ao més em que foi constatada a falta

b3) moratéria no percentual correspondente a 0,{@8% centésimos por
cento), calculada sobre o valor total do Contratwe,dia de inadimpléncia,
até o limite maximo de 2% (dois por cento), ou,seg 20 (vinte) dias, o
que podera ensejar a rescisdo do Contrato;

b4) moratoria no percentual de 2% (dois por certalculada sobre o valor
total da contratacao, pela inadimpléncia além dagacima.

b5) moratoria no percentual de 0,07% (sete centéspor cento) do valor do
contrato por dia de atraso, pela inobservancia azop fixado para
apresentacao da garantia, até o limite maximo dgdis por cento), o
que podera ensejar a rescisdo do Contrato.

C) suspensdo temporariade participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com o MP, por prazo n&o superior a Sjdmos;

d) declaracéo de inidoneidadegoara licitar ou contratar com a Administracéo
Puablica enquanto perdurarem os motivos determinatagunicado ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a progutridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempreoquentratado
ressarcir a Administragéo pelos prejuizos reswdsatapds decorrido 02
(dois) anos.

18.2.1.0 valor da multa podera ser descontado da NotalfFda garantia, ou do
crédito existente no MP em relacdo a contratadao @avalor da multa
seja superior ao do crédito existente, a diferesega cobrada na forma da
lei.

18.2.2.Se a multa aplicada for superior ao valor da gargmestada, além da
perda desta, respondera o contratado pela suartiierque sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidoAgministracdo ou
cobrada na forma da lei.

18.2.3.As sancgdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d'sdbitem 22.2 poderdo
ser aplicadas juntamente com a da alinea “b”, fadala defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazgdadp) dias Uteis.

18.2.4.A sangédo estabelecida no inciso “d” do subitem Z2 @ competéncia



exclusiva do Ministro de Estado, facultada a defégsainteressado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) diashbeéatuaa de vista,
podendo a reabilitacdo ser requerida apos 2 (doi® de sua aplicacéo.

18.2.5.A multa devera ser recolhida no prazo maximo dél&@) dias corridos, a
contar da data do recebimento da comunicacio enpield MP.

18.3.No caso de aplicacdo das sancdes estabelecidasbitens 22.2 do Termo de
Referéncia, assim séo definidas as possiveis fatastidas pela contratada:

a) FALTAS LEVES: Puniveis com a aplicacdo da penalidade de ade&tén
multas, caracterizando-se pela inexecucédo par@abtleleres de pequena
monta, assim entendidas como aquelas que nado taocarrprejuizos
relevantes aos servicos da Administracdo e a despielas, a regular
prestacédo dos servicos néo fica inviabilizada.

b) FALTAS GRAVES: Puniveis com a aplicacdo das penalidades de
adverténcia e multas, caracterizando-se pela ing&ecparcial ou total das
obrigacbes que acarretam prejuizos aos servicos Adainistracéo,
inviabilizando total ou parcialmente a execucacduatrato, notadamente em
decorréncia de conduta culposa da contratada.

c) FALTAS GRAVISSIMAS: Puniveis com a aplicagdo das penalidades de
multas e impedimento de licitar e contratar com B, delo prazo de até 02
(dois) anos, e declaracdo de inidoneidade partrlicu contratar com a
Administracdo Publica, caracterizando-se pela ioeg&o parcial ou total das
obrigacdes que acarretam prejuizos relevanteseaggas da Administracao,
inviabilizando a execucédo do contrato em decorgédei conduta culposa ou
dolosa da contratada.

18.4.A0 longo do periodo contratual, o acumulo de coasldaltosas cometidas de
forma reiterada, de mesma classificagcdo ou n&o, t@mo as reincidéncias,
ensejara a aplicacdo pela Administracdo de penig#deslacionadas as faltas de
maior gravidade.

18.5.As penalidades serdo obrigatoriamente registradasSICAF e, no caso da
aplicacdo da penalidade descrita na alinea “d"utbitesm 18.2, a licitante deveréa
ser descredenciada por igual periodo, sem prejdéomultas previstas neste
Contrato e das demais cominacdes legais.

18.6.As sancbes aqui previstas sdo independentes dntpodendo ser aplicadas
isoladas ou no caso de penalidade de multa cuwaaginte com outra(s)
penalidade(s), sem prejuizo de outras medidasaiabiv

18.7.Em qualquer hipotese de aplicacdo de sancOes, assg@gurado a licitante
vencedora o contraditorio e a ampla defesa.

18.8.E caracterizada como falha na execucdo do cordragm recolhimento do FGTS
dos empregados e das contribuicbes sociais pret@es, bem como o ndo
pagamento do salario, do vale-transporte e doiawdimentacédo, que podera dar
ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo deagalh de san¢do penuniaria e da



declaracdo de impedimento para licitar e contiaiar a Unido, nos termos do art.
7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

18.9.Para aplicacdo da sancao sera levado em considexra¢dgislacbes pertinentes e,
no caso das penalidades cuja aplicagcdo é de incwabé@o Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestédo, da Norneadnal DIRAD/MP n°
02/2017, ANEXO V do Edital.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — RESCISAO

19.1.0 presente Termo de Contrato podera ser rescimdisidipoteses previstas no art.
78 da Lei n® 8.666, de 1993, com as consequémulasadas no art. 80 da mesma
Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢fes previgialTermo de Referéncia,
anexo do Edital.

19.2.0s casos de rescisdo contratual serdo formalmeotigatos, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

19.3.A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTHEnecaso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 danPed.666, de 1993.

19.4.0 termo de rescisédo, sempre que possivel, serédiec
19.4.1.Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos octiglarente cumpridos;
19.4.2.Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos

19.4.3.Indenizac¢bes e multas.

20. CLAUSULA VIGESIMA — VEDACOES
20.1.E vedado &8 CONTRATADA:

20.1.1.caucionar ou utilizar este Termo de Contrato paralquer operacao
financeira;

20.1.2.interromper a execuc¢ao dos servicos sob alegac&mdenplemento por
parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstogeem

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — ALTERACOES

21.1.Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao p&tgplkiha do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

21.2.A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas cgiedi contratuais, 0s
acreéscimos ou supressoes que se fizerem necességiaslimite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do trato.



21.3.As supressoes resultantes de acordo celebradoasnpeates contratantes poderéo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento)vdlor inicial atualizado do
contrato.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS

22.1.0s casos omissos serao decididos pela CONTRATAN@&gNdo as disposicdes
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.5202002 e demais normas
federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundbsassicdes contidas na Lei n°
8.078, de 1990 — Cdbdigo de Defesa do Consumidanefraas e principios gerais
dos contratos.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — PUBLICACAO

23.1.Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicacéste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo psteina Lei n°® 8.666, de 1993.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — FORO

24.1. E eleito o Foro da ...... para dirimir os litigipge decorrerem da execucao deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostosqatdiacdo, conforme art.
55, §2° da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presentadrde Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lidola@do em ordem, vai assinado pelos
contraentes e por duas testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1-
2-



AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

identificacdo do licitantg

inscrita no CNPJ n° , por intermétioseu representante
legal, o Sr. nonfe do representanigortador
da Cédula de Identidade RG n° e GiRF n°

AUTORIZA o(a)(Nome do Orgéo ou Entidade promotora
da licitacéo) para os fins dos artigos 19-A e 35 da Instrucaondtiva n° 02,
de 30/04/2008, da Secretaria de Logistica e Tegilda Informacdo do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, os dlispositivos
correspondentes do Edital do Pregao n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos dinetaraes trabalhadores alocados a
qgualquer tempo na execucgéo do contrato acima nrewboos valores relativos
aos salarios e demais verbas trabalhistas, presratéas e fundiarias devidas,
guando houver falha no cumprimento dessas obrigagi@ parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, senjufme das sancdes
cabiveis, conforme o artigo 19-A, inciso V, da i#agho Normativa
SLTI/MPOG n° 2/2008;

2) que sejam provisionados valores para o pagantwgdrabalhadores alocados na
execucao do contrato e depositados em conta cewertulada, bloqueada para
movimentagédo, e aberta em nome da empfesicar o0 nome da empresa)
junto a instituicdo bancaria oficial, conforme digr 19-A, inciso |, e Anexo
VII, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008, j&aumovimentacao
dependeréa de autorizac¢éo prévia dé@@@me do Orgéo ou Entidade promotora
da licitagdo) que também ter4 permanente autorizacdo paraaacessnhecer
0s respectivos saldos e extratos, independenterdergealquer intervencao da
titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantiaegtada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisoérias aos teatmts alocados na execucao
do contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais pegdos até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia aaltrabnforme artigos 19,
XIX, e 35, da Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n° 2030

(assinatura do representante legal do licitante)



