MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTA O
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE AQUISICOES

ANEXO |
Termo de Referéncia

MP Més/Ano DITEC/COTEP/CGDAP
ASSUNTO:

Contratacdo de empresa para manutencao do siseemnacdndicionado/MP

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Lei n°® 8.666/93, com alteracdes posteriores; L4820, de 17/07/2001; Decr
n°® 5.450, de 31/05/2005

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para presticdgervicos de
assisténcia técnica, de remanejamento de aparneitivgduais, de operacdo e de
manutencao preventiva e corretiva dos sistemasrmicitonamento de ar instalados
no edificio do Ministério do Planejamento, com egdéo de material.

1.2. Fazem parte deste documento 0s seguintes anexos:

1. Anexo | — Programa minimo de manutencao dos equptos,;

2. Anexo Il — Relacdo dos equipamentos instaladodiftci® da 516 Norte
- MP;

3. Anexo lll — Relacdo de pecas/componentes/acessérigsrvicos de
terceiros (demanda)

4. Anexo IV — Planilha de Custos e Formacédo de Prégus-de-obra
residente)

5. Anexo V —Planilha estimativa de materiais de cornsuaguipamentos e
aparelhos

6. Anexo VI - Planilha de Ferramentais Basicos

Pagina39 de92



MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTA O
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE AQUISICOES

7. Anexo VIl — Planilha estimativa de custos de hevesas;

1.3. Os sistemas de ar condicionado sdo 0os abaixooakdds e encontram-se
detalhados no Anexo Il deste Termo de Referéncia.

1.3.1. Equipamentos individuais de ar condicionado;
1.3.2. Exaustdo/ventilacao;
1.3.3. Sistema central de condicionamento de ar;

1.3.4. Rede hidraulica do sistema de agua gelada e atEssor
1.3.5. Rede de dutos de ar e acessorios;

1.3.6. Instalac&o elétrica dos sistemas acima mencionados;

2. DOS LOCAIS ONDE SERAO EXECUTADOS OS SERVICOS

2.1.  Os servicos serao executados nos sistemas dediciooado instalados no
Edificio Publico Norte SEPN - Quadra 516 - Bloce Dote 8 CEP: 70.770.524 -
Brasilia/DF.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. O Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e t&®stem a
necessidade de contratar empresa especializadaruatencdo de ar condicionado,
por ndo possuir em seu quadro funcionarios comeammtentos especializados nos
equipamentos instalados nas dependéncias do 6rgao.

3.2. A contratacao visa garantir a funcionalidade daspaEgnentos existentes,
tendo em vista que é fundamental o acompanhamea® iatervengdes diérias
realizadas por equipe técnica devidamente treimadpialificada, visando néo
comprometer a vida Gtil dos equipamentos e o ctmfunbiental dos servidores por
possiveis falhas e paralisacdes.
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4. DA EQUIPE TECNICA

4.1. Para fins de execucéo dos servicos, a empresaaloas dependéncias da
Instituicdo recursos humanos de seu quadro, nagtidades minimas suficientes
para a eficiéncia dos servicos, conforme abaiaci@hado:

PROFISSIONAI QUANTIDADE | CARGA HORARIA

Engenheiro mecanico (CBO/MTE 2144-05) 01 (um) Visita Técnica -
40 horas mensais

Supervisor de manutencéo de aparelhos térmicos, de

climatizacéo e de refrigeragdo (CBO/MTE 9101-10 01 (um)

Técnico Mecanico em refrigeragéo e ar-condicionaglo

com énfase em Splits e ACJs. - (CBO/MTE 3141-15)  O1(U™

Residentes -
Técnico Mecéanico em refrigeragéo e ar-condicionaglo

com énfase em Chillers, Fancoils e Fancoletes - 01 (um) 44 horas semanais
(CBO/MTE 3141-15)

Técnico em Eletrotécnica (CBO/MTE 3131-15) 01 (um)
Oficial de manutencéo predial (CBO/MTE 5143-25 02 (dois)
TOTAL DE PROFISSIONAIS 07 (sete)

4.2. A empresa devera apresentar, no prazo maximo dacdo dias corridos a
contar da data do inicio da vigéncia do contratiocsempre que houver alteracao, a
documentacdo comprobatéria da especializacdo ea@@ontécnica da equipe, que
devera atender, no minimo, aos seguintes requisitos

4.2.1 Certiddo de Acervo Teécnico emitida pelo CREA ou pmwacao
registrada em Carteira de Trabalho ou Contratordbalho do engenheiro
mecanico vinculado a empresa responsavel pela caéoddos servigos
(CBO 2144-05).

422 O engenheiro mecanico devera apresentar A.R.T de
corresponsabilidade do contrato e estar vinculago@resa responsavel pela
conducéo dos servicos. Devera também, possuir, inonm 06 (meses)
meses de experiéncia e capacitacdo em manutenc&istdena de ar-
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condicionado equivalente ao objeto do Termo derRebia.

4.2.3 Comprovacado registrada na Carteira de Trabalho ontr&to de
Trabalho do supervisor de manutencdo de aparelBosicbs, de
climatizacdo e de refrigeracdo (CBO/MTE 9101-1(%) davera possuir, no
minimo, 06 (seis) meses de experiéncia e capacitzg@o supervisor em
manutencgdo de sistema de ar-condicionado equieadenobjeto do Termo
de Referéncia.

4.2.4 Comprovacao registrada na Carteira de Trabalho awtr&o de
Trabalho do Técnico em Eletrotécnica (CBO/MTE 313)- Devera
possuir, no minimo, 06 (seis) meses de experiéac@apacitacio em
manutencgéo de sistema de ar-condicionado, equtead@nobjeto do Termo
de Referéncia.

4.2.5 Comprovagéo registrada na Carteira de Trabalho ontr&to de
Trabalho do Técnico Mecanico em Refrigeracdo e dhdicionado
(CBO/MTE 3141-15). Devera possuir, no minimo, 0eigs meses de
experiéncia e capacitacdo em manutencao de sistenaa-condicionado,
equivalente ao objeto do Termo de Referéncia.

4.3 A empresa devera manter os postos e/ou funcbesadasipdurante os
afastamentos de empregados em decorréncia de éérigealquer outro motivo,
devendo as substituicdes ser comunicada por esaitddP e realizadas dentro do
prazo de até 02 (duas) horas.

4.4 O empregado substituto devera ser da mesma catquofissional e ser
apresentado ao MP pelo engenheiro ou supervisemgeaesa,;

4.5 Na situacdo em que a substituicdo seja decorrentérids de funcionario,
a empresa devera apresentar com antecedéncia ndeifd (um) més a mesma
documentacédo exigida para o substituido.

5. DA JORNADA DE TRABALHO

5.1. O horario de realizacéo dos servi¢cos de operag@metencao dos sistemas
de ar condicionado sera prestado pela equipe rdgsidelacionada no item 4.1 de
segunda a sexta-feira, exceto feriados, com a tengaia de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, no periodo compreendido entre @720000 horas com intervalo
de descanso, obedecidas as condi¢cdes da convebplgtvac de trabalho da
categoria.
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5.2. Um dos mecanicos de manutencao de ar condiciomad@nfase em splits,
ACJs e sistema de refrigeracdo com agua geladaéewprir o horario das 10:00
as 20:00, ndo excedendo a carga horaria legal flast®nario podera, a pedido da
fiscalizacdo e em casos extraordinarios, ser tadicia comparecer ao MP para
atendimento nos finais de semana e feriados, sequpredo houver eventos.

5.3. Quando a fiscalizacdo julgar necessario, as magpi#smos equipamentos,
inclusive aquelas referentes ao programa minimondeutencdo (Anexo 1) que
necessitem de desligamento para execucdo dos aemig que prejudiquem o
normal funcionamento do MP, deverao ser realizémtasdo horario de expediente,
incluindo finais de semana e feriados, sendo pnestdie programadas e planejadas
sem que seja gerado 6nus para o MP.

5.4. No caso da realizacdo de evento aos sabados efongis, ou ainda,
quando ultrapassar o horario de expediente, sep@itado o limite de até as 22:00
horas, para ndo gerar pagamento de adicional mptsendo compensadas as horas
excedentes e/ou remuneradas, se autorizado prewmpelo fiscal do contrato,
obedecidas as condi¢bes da convencéo coletivalasho da categoria e legislagcéo
trabalhista.

5.5. Aplica-se igualmente o disposto no item anteri casos em que houver
necessidade de atendimentos urgentes e/ou emeagénciusive para 0os casos em
gue for necessario o funcionamento do equipamenéodo horario de expediente.

5.6. O Engenheiro Mecéanico deverd realizar visitas t&sicom total de 40
horas mensais.

5.6.1 Aempresadevera apresentar na assinatura dotoorribaograma
de visitas do Engenheiro, que deverd ser analisadgrovada pela
fiscalizacéo.

5.6.2 Em situacdes excepcionais, em que haja impassiedéaqme nao
possa ser postergado, o engenheiro podera sercamo/gpara auxiliar a
equipe técnica da empresa sem 6nus para o MP.

5.8 As compensacg0des de horas excedentes e/ou asamatdes incidentes deveréo
ser informadas, previamente, ao fiscal do contrato.

6. DOS SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA

6.1. A manutencdo preventiva, cujo objetivo é diminwsr @ossibilidades de
paralisacbes, contempla o0s servigcos efetuados mparger os equipamentos e
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instalagdes funcionando em condi¢des normais e @@n@de: manutencao do bom
estado de conservagao, substituicAo de compongoneesomprometam o bom
funcionamento, modificagbes necessérias com objetle atualizagdo dos
equipamentos, limpeza, regulagem, inspecao e spdwilde testes mecanicos, de
pressoes e eletroeletronicos em todo o sistemig eutras acdes que garantam a
operacionalizagdo dos equipamentos e instalacdes.

6.2. A manutencgdo preventiva do sistema devera seragaliem conformidade
com o “Programa minimo de manutencao”, Anexo liel@srmo e Referéncia.

6.3.  Os servicos elencados nos itens anteriores (6.2)enéo s&o exaustivos,
podendo ser acrescidos outros servicos necessdog facam parte do escopo
contratual.

6.4. A execucdo de servicos eventuais e especificoemeiros devera ser
informada previamente a fiscalizacdo para autagizac

6.5. A empresa devera manter no MP “Livro de Ocorrénc@m folhas
devidamente numeradas, onde serdo realizadas mggaleeiro e pela fiscalizagcao
as anotacoes diarias sobre o andamento dos trabtdisocomo indicagdes técnicas,
inicio e término das etapas de servicos, causase de inicio e término de eventuais
interrupcdes dos servi¢os, assuntos que requen@ndpncias das partes. O referido
livro devera ser entregue a fiscalizacdo ao fimatdda dia para conhecimento e
visto;

7. DOS SERVICOS DE MANUTENCAO CORRETIVA

7.1. Entende-se por manutencao corretiva, aguela ddatmaever instalacoes,
remover os defeitos de funcionamento de qualquirrema apresentados pelos
materiais, equipamentos e instalacdes. Devera safizada por técnico

especializado da empresa, quando solicitada pstalitacdo ou detectada pela
empresa em vistoria diaria.

7.2.  Providenciar, apds o recebimento dos laudos tésnilmo andlise do ar
realizado por empresa contratada pelo MP, as medafeetivas necessarias sempre
que for detectada a presenca de fungos ou bagh@tialegicas acusada pela anélise
qualitativa.

7.2.1 Entende-se por medidas corretivas sdo aquetassarias para sanar
o problema. Estas medidas vao desde o uso de idagiaté a limpeza e
desinfeccdo das diversas zonas ar de mistura (pon@aria), ar de
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insuflamento (zona secundaria ou dutos), ar deentiizona terciaria) e
biofiime (bandejas e serpentinas). Apos as medaasetivas, novas
analises microbioldgicas poderao ser efetivadasgboratorio contratado
pelo MP no local problematico, visando verificaefecacia da solugéo
adotada.

7.3. Para fins de manutencéo corretiva, a empresa gg@abmanter servico de
pronto atendimento, devidamente dotado dos matgeiquipamentos e ferramentais
necessarios e com mao-de-obra especializada dighodé forma a possibilitar o
atendimento com presteza e o0 restabelecimento gldarefuncionamento dos
equipamentos/sistemas.

7.4. Os equipamentos instalados por terceiros, cujoopdz garantia tenha
expirado, passam automaticamente para a respadadbilda empresa sem 0nus
para o MP.

7.5. Nos casos de materiais, equipamentos ou servigpsn§talados na
edificacdo) que se encontram cobertos por gara&iderceiros, fabricantes ou
instaladores, a empresa devera diligenciar paraoatg solu¢cdo do problema,
comunicando, de forma imediata, a fiscalizacdo d@ para as providéncias
necessarias ao acionamento dos responsaveis pafdiga

7.6. Os servicos técnicos de manutencdo serdo efetusmofocais onde os
equipamentos se encontram instalados.

7.7.  Caso os servicos sejam executados em local, ferdef@endéncias do MP,

a contratada sera responsavel pela retirada e santess equipamentos para
conserto, bem como pela posterior reinstalacao@ssnos, devidamente autorizado
pela fiscalizacdo do MP, assumindo as despesasasorgtirada e devolugédo dos
mesmo, inclusive pelo transporte;

7.8. Os equipamentos que apresentarem defeitos ou egdas resultantes da
execucdo dos servicos ou dos materiais empregadesrad ser reparados,
corrigidos ou removidos, no total ou em parte,qunta daempresa.

7.9. Todos 0s materiais a serem empregados nos sedagesao ser Novos e
de primeiro uso, comprovadamente de primeira qadéde estarem de acordo com
as especificacdes do equipamento onde serdo erdpsegkevendo ser submetidos
a aprovacao da fiscalizacao.

7.10. Os servicos a serem executados deverdo obedeczosagnente as
normas e codigos aplicaveis ao servico em pautalosque as especificacdes da
ABNT serdo consideradas como elemento base parsqgea servicos ou
fornecimentos de materiais e equipamentos.
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7.11. Onde as normas da ABNT faltarem ou forem omissaserdo ser
consideradas as prescri¢des, indicagdes, espedéisanormas e regulamentos de
orgaos/entidades internacionais reconhecidos cefeténcia técnica, bem como as
recomendagOes dos fabricantes dos equipamentosteFiaizaque compdem o
sistema.

7.12.  Em particular, também devem ser observadas, noajer, as seguintes
Recomendacgdes, Normas, Decretos e Leis:

1. As normas e especificagdes constantes deste Termo;

2.NBR 13971 - Sistemas de refrigeracdo, condicionéonate ar e
ventilagéo - Manutengéo programada — AssociagasilBira de Normas
Técnicas;

3.NBR 10085 - Medicao de temperatura em condicionémnele ar —
Associacao Brasileira de Normas Técnicas;

4. NBR 14679 — Sistemas de condicionamento de artdagio — Execucéo
de servicos de higienizacdo — Associacao Brasitkarilormas Técnicas;

5. ABNT NBR 5410/2004 - Instalacdes Elétricas de Babensdo —
Associacao Brasileira de Normas Técnicas;

6. ABNT NBR 10719 — Apresentacdo de relatérios técwientificos —
Associacado Brasileira de Normas Técnicas;

7. ABNT NBR 16401-1 - Instalacao de ar-condicionadstemas Centrais
e Unitarios - Parte 1: Projeto das Instalacdes;

8. ABNT NBR 16401-2 -Instalagéo de ar-condicionadaste®nas Centrais
e Unitarios - Parte 2: Parametros de Conforto Témi

9. ABNT NBR 16401-3 - Instalacdo de ar-condicionadstemas Centrais
e Unitarios - Parte 3: Qualidade do ar interior;

10.NR 18 - Condigbes e Meio Ambiente de Trabalho ndudtria da
Construcgdo - Ministério do Trabalho e Emprego;

11.NR 10 - Seguranca em Instala¢des e Servigos emcitlatie - Ministério
do Trabalho e Emprego.

12.As disposic¢oes legais da Unido e do Governo daiistederal;
13.0s regulamentos das concessionarias;

14.As prescri¢coes e recomendacdes dos fabricantes;

15.As normas internacionais consagradas, na faltaai@sas da ABNT;
16.As praticas SEDAP;
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17.Resolucéo n° 425/98 do CONFEA;
18. IN/SLTI n° 01, de 19/01/2010;
19.Portaria 3.523, do Ministério da Saude, de 28.(B19

20.Resolucao RE 176, de 24.10.2000 da ANVISA revigada Resolucéo n°
09, de 16/01/2003 e outras legislacdes pertinentes;

21.Resolucdo CONAMA n°340 de 25/09.2003;

22. Lei n° 8.078, de 1990;

23. Decreto n° 7.203, de 2010;

24. Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 del aler 2008;

7.13. Todos os servicos executados deverdo ser precededpsotecdo (com
lona impermeavel) dos locais, objetos e materiaiMahistério. Caso necessario, a
empresa providenciard o remanejamento desses amatpara local protegido e
indicado pela fiscalizacao.

7.14. A empresa podera subcontratar, parcialmente, sagéEsdos servicos, as
suas expensas, Nos casos em que comprovadamem@assacexecuta-lo, mediante
prévia autorizacdo da fiscaliza¢do, em conformidauia a legislagdo em vigor e,
responsabilizando-se pela prestacdo e qualidaderdigo.

7.15. A subcontratacdo prevista no item anterior ndoymwd nenhuma relacéo
juridica direta entre o MP e a subcontratada, aéermdo a esta demandar contra o
MP por qualquer questéo relativa ao vinculo quetémarcom a empresa.

7.16. Os prazos para os servicos de manutencéao preverdoraetiva solicitados
pelo MP deverdo ser os abaixo indicados, contadpart&r da identificacdo do
problema:

SERVICOS PRAZO
MAXIMO

Troca de compressor (ACJ/SPLIT) 2 dias corridos

Troca de componentes (ACJ/SPLIT) 2 dias corridos
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Troca de componentes (Exaustorgs) 2 dias corridos

Troca de componentes (Fancoi 2 dias corridos
Fancolete)

Troca de filtros (Falcoil / Fancoletg) 5 dias corridos

Troca de componentes (Chiller) 4 dias corridos

Troca de componentes (torre | 2 dias corridos
arrefecimento)

7.17.  Alinterrupgéo da climatizagéo total dos ambiengasdevera ultrapassar o
periodo de 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas.

7.18. O programa de manutencdo minimo (Anexo |), apleags sistemas
especificos (Anexo ll) instalados na Secretari@d@mento federal (SOF) - SEPN
516, Bloco D, Brasilia/DF, e posteriores aquisicdesSplits e ACJs realizadas pelo
MP.

7.19. A empresa executara também os servicos de remagrgjawios aparelhos
de ar condicionado de janela, aparelhos do tigbespbrtateis (independentemente
do tamanho o equipamentos e quantidade de BTUs)ladores e exaustores, bem
como o reposicionamento de grelhas de insuflantygdancoletes e fancoils. Para
tanto, a empresa deverd apresentar ao MP a listdgemateriais necessarios aos
remanejamentos assim que for informado a respeatopmbgramacao dessas
operacoes.

7.20. A empresa competira também o reparo das tubulaigidas dos fancoils

e fancoletes assim como a recomposicao e reparololalacdes de agua gelada no
que diz respeito ao documentacédovazamento e aorisnto técnico em qualquer
trecho de seu comprimento. Para tanto espera-sea qgrapresa lance mao da
utilizacdo de materiais com baixa condutividadenitt como EPS (isopor) em

contato direto com a tubulacdo com revestimentala®inio corrugado. Onde nao
for possivel a aplicacdo deste tipo de isolameétmito, deverdo ser utilizadas
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argamassas isolantes protegidas por aluminio Gmtoug

7.21. A empresa devera realizar periodicamente o testev@aulas solendides
de regulagem de vazao de 4gua gelada nos fancpéeteserificacdo de seu correto
funcionamento assim como a checagem nos contr@eactbnamento dessas
valvulas;

7.22. A manutencéo corretiva compreendera, também, nawgasicao e reparo
do isolamento térmico das tubulacdes de cobre plds, s10s trechos em que estas
estejam danificadas e que ndo estejam proporcionaoas condi¢cdes de isolacao
térmica.

8. DAS OBRIGACOES DA EMPRESA

8.1. Manter os sistemas de condicionamento do ar em kstado de
funcionamento, mediante a correcao dos defeitesiBoacdes técnicas necessarias,
efetuando reparos, manutencéo preventiva e cardtibrificacdo, limpeza, bem
como a substituicdo de pecas.

8.2.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrdategecucao do objeto,
de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Codidoefiesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990), ficando o Ministério autorizaddescontar da garantia, exigida
no edital, ou dos pagamentos devidos a empresapoaorrespondente aos danos
sofridos.

8.3. Vedar a utilizacéo, na execucao dos servigcos deegago que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comisséingéo de confianga no érgao
contratante, nos termos do artigo 7° do Decrefo2t®y3, de 2010;

8.4.  Utilizar, quando for o caso, sinalizacao adequaxa pada tipo de servico,
como placas tipo “EM MANUTENCAOQ".

8.5. Elaborar e apresentar a Fiscalizacdo/MP, relatédnico inicial detalhado

de “Inspecéo Predial”, devidamente assinado pejem@meiro, em papel timbrado da
empresa, e, também, por meio eletrbnico, de todss irstalacbes e

equipamentos/sistemas cuja manutencao esteja aalesguonsabilidade, no prazo
méximo de 30 (trinta) dias corridos da data deion@ta vigéncia do Contrato,

especificando detalhadamente a situacdo em quaceateam 0s equipamentos
objetos da operacdo e manutencdo. Esse relatéoioexidnira a empresa das
correcdes nos sistemas que se fizerem necessarias.
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8.6. Fornecer, mensalmente, sob pena de nao atesttuda, f@latdrio técnico
de todos os servicos executados, devidamente desingelo engenheiro
responsavel, contendo no minimo:

1. Discriminagao dos servicos, incluindo data e local,

2. Nome e funcao dos profissionais alocados para e#&eatios servicos no
més de referéncia do relatorio;

3. Valores medidos ao término dos servigos preventivos

4. Resumo das anormalidades e fatos ocorridos noduwerilacluindo falta
de energia;

5. Resumo dos servigos, preventivos e corretivos éados com indicacéo
de pendéncias, razbes de sua existéncia e aquatesiependam de
solucéo por parte da Instituicao;

6. Sugestbes sobre reparos preventivos ou modernzagie necessidade
tenha sido constatada;

7. Resumo quantitativo (andlise grafica) dos atendioserealizados durante
0 més.

8. Relacdo das pecas danificadas e substituidas, caespecificacao
completa, assim como a identificacédo do local terwencao.

9. Parecer final das atividades desenvolvidas no aiésnciado, bem como
sugestdes de melhorias.

8.7.  Encaminhar aos fiscais do MP documento com a reldga funcionarios
gue trabalhardo em dias ndo Uteis ou fora do lwod@riexpediente, justificando o
fato e enviando listagem constando nome dos piofigs, n°® das respectivas
Carteiras de Identidade e locais de servi¢o. Estardento devera ser enviado em
até 02 (duas) horas antes do final do expedientéMBp o qual podera ser
encaminhado através de fac-simile, e-mail ou enér@gssoalmente a fiscalizacao
do MP.

8.8. Disponibilizar sistema de comunicacdo instantareadudio bidirecional
(Nextel ou similar) ou celular para realizar conuagéo diretamente entre a
fiscalizacédo, o engenheiro, 0 supervisor e o meoani

8.9. Assumir toda responsabilidade e tomar as medidaseseérias ao
atendimento dos seus empregados acidentados omabsiibito, por meio de seus
encarregados, inclusive para atendimento em casemdrgéncia e transporte para
unidade de saude, caso necessario.

8.10. Apresentar ao MP relacdo de equipamentos e fertamardisposicédo da
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empresa, que deverdo estar locados em suas ide®la@ disposicdo do MP, para
a perfeita execucdo dos servicos constantes nesteoTde Referéncia e deverd,
também, apresentar o quantitativo minimo de ferraah@nstrumental por técnico
profissional lotado no edificio.

8.11. Manter todos os equipamentos de medicao aferidosINMETRO, ou
contratada homologada por aquele 6rgéo, e apresefisgalizacdo os certificados
de calibragdo com prazos de validade vigentes slegsgpamentos.

8.12. Responsabilizar-se pela destinacao (descarte) ghes g1 equipamentos
que forem trocados/substituidos nas instalaco&Rjapds devidamente autorizado
pelo MP e, desde que nao possam ser reutilizados;

8.13. Proceder a recuperagédo de tetos, forros, reconfuosie revestimento,

pisos, vidros, esquadrias, perfuragcbes em paretlgese alvenarias ou quaisquer
outras edificacdes, retornando a sua forma origjnahdo afetados em decorréncia
da execucao dos servicos, fornecendo todo matextaissario, sem 6nus para o MP;

8.13.1 Os custos para reparo/recomposicao devesaqrsvistos na
planilhas de servico pela EMPRESA. Contudo, cascsef@am planilhados
tais custos, devera atender plenamente a exigéeciaassumir
completamente Onus, ficando a CONTRATANTE isenteefituar, em
face deste motivo, a corregao do prego.

8.14. Remover do local dos servigos todo o entulho, sodea materiais n&o

utilizados e fazer a limpeza completa apés a fingho de cada servico,
encarregando-se pela destinacao através de caete(se for o caso), despejando-
os em local permitido pelas autoridades competergetes de sua aceitacéo
definitiva pelo MP;

8.15. Realocar em seus respectivos lugares, méveis @aqgantos, quando
retirados para execugao de servicos;

8.16. Utilizar para o transporte e deslocamento de naasersomente o0s
elevadores de servigo.

8.17.  Acrescentar nos custos de manutencéo, 0s repagosngolvam servigos
externos. Exemplo: transporte, desmontagem, remema recuperacdo ou
aferimento de componentes eletrénicos, manutengasistiema hidraulico do ar
condicionado.

8.18.  Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatarps do recebimento do
comunicado, materiais, equipamentos e ferramentasdas para execucdo dos
servigos, que nao estiverem revestidos de qualiel@adiecondicdes de uso.

8.19. Responsabilizar-se pelos materiais, produtos,fengas, instrumentos e
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equipamentos disponibilizados para a execucao ewg;ss, ndo cabendo ao MP
gualquer responsabilidade por perdas decorrentesitie, furto ou outros fatos que
possam vir a ocorrer.

8.20. Cumprir as legislacdes e as normas relativas ar&egm e Medicina do
Trabalho, diligenciando para que seus empregadballrem com Equipamento de
Protecédo Individual (EPI) e executem os testesssac®s e definidos na legislacédo
pertinente. A fiscalizacdo ou brigada de incéndmo MP poderéo paralisar os
servigcos, enquanto tais empregados nao estiveretagmtos, ficando o 6nus da
paralisacéo por conta da empresa.

8.21.  Zelar pela area que Ihe for entregue para uso,doeno pelos moveis e
utensilios ali existentes, reparando-os ou sulistitios por sua conta quando
danificados ou extraviados, mediante prévia conagdic ao MP. A empresa devera
restitui-los nas mesmas condi¢cdes e quantidadeguenthe foram entregues para
uso e gozo ao término do contrato.

8.22.  Pagar, até o 5° dia util do més subsequiente ainvenio, os salarios dos
empregados utilizados nos servi¢os contratados,coemo recolher, no prazo legal,
0s encargos decorrentes da contratacdo dos mesmaxnta bancaria aberta em
agéncias situadas na localidade ou regido mettapalna qual serédo prestados os
servicos e encaminhar juntamente com a fatura mersa respectivos
comprovantes. A empresa nao podera justificar {a % pagamento da equipe
técnica nas datas regulamentares devido aos attagmsgamento das faturas pelo
MP, decorrente da falta de documentacao exigidautras razoes.

8.23.  Fornecer todos os equipamentos e/ou aparelhogaohm no Anexo VI
deste Termo de Referéncia, indispensaveis a baagike dos servi¢os solicitados,
assumindo a responsabilidade pelo transporte, Gamd@scarga e sua respectiva
perda. A empresa deveréa fornecer todo materiatbdls primeira qualidade.

8.24. Assumir a responsabilidade pela qualidade de too®smateriais
fornecidos, inclusive baterias, motores, bombasuteos, necessarios a perfeita
operacao e funcionamento dos equipamentos e iS¢ alos sistemas, atendendo
as recomendac6des contidas nos manuais dos falescant

8.25.  Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto quetamnhecimento em
razao da execucéo do objeto contratual, ndo repiodiny divulgando ou utilizando
em beneficio préprio ou de terceiros, sob penaedpansabilidade civil, penal e
administrativa.

8.26. Responsabilizar-se pela manutencdo da limpezaseo@tao da central
de ar condicionado e 0s equipamentos pertencemesaa.
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8.27. Organizar, mediante processo informatizado, arquilo leituras de
instrumentos e de histérico dos equipamentos, dsamrificar a ocorréncia de
valores em desacordo com o0s padroes recomendados fabricantes dos
equipamentos.

8.28.  Acompanhar os servi¢os por meio de sistema computadio, mantendo
software de acompanhamento da manutencao e erdissé@latorios, além do banco
de dados de pecas e equipamentos sempre atualizados

8.29.  Emitir relatério mensal contendo todo inventario etpiipamentos bem
como a indicacdo de cada intervencdo preventivaootetiva sofrida por cada
equipamento por meio digital a fiscalizacao.

8.30. Observar os manuais de instrucbes dos aparelhasjasotécnicas
especificas relativas a cada equipamento, bem eoperiodicidade e as demais
orientagcdes prescritas pelo MP.

8.31. Prestar apoio técnico de engenharia na elaboragdurajetos, laudos,
especificacbes técnicas, pesquisas de precos, sesalde propostas e
acompanhamento de fornecimento, relativamente mbtentas de Refrigeracéo e
Exaustéao.

8.32.  Comunicar ao MP a substituicdo ou incluséo de ssmhal da equipe de
responsaveis técnicos pelo contrato, submetendoaprente os documentos do
novo profissional para aprovacéo do MP.

8.33. Atender a legislacdo pertinente do ramo de atuag&ms normas e
Resolucdes do CONFEA e as normas de medicina eaggudo trabalho, em
especial no que tange a utilizacdo dos equipameetpsotecao individual (EPI);

8.34. A empresa devera possuir um profissional de segardo trabalho que
devera realizar visitas periddicas ao MP para deroade material de seguranca e
dos procedimentos adotados pela equipe residenterdeatada sem 6nus para o
MP;

8.35.  Seguir as diretrizes técnicas do MP, as disposilgigés, regulamentares
e éticas; adotando nas questdes controvertidaglugds técnica que lhe for
recomendada, sem que isso se constitua em resfiighdependéncia de seus
profissionais;

8.36. Darimediato conhecimento ao MP de autuacgdes olicagbes porventura
lavradas, bem como erros e omissoes, relativaseseigos sob sua responsabilidade
técnica.

8.37.  Prover meio de transporte para seus funcionari@srpalizar manutencao
periddicas nos edificios constantes no item 2.fedesyrmo de Referéncia.
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8.38. Prover meios de transporte e alimentacdo para feeggnarios, bem
como de equipamentos e materiais que se fizeregss@ados na realizagdo de
servicos emergenciais de manutencao, fora do barémercial, inclusive em finais
de semana e feriados.

8.39.  Encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadoratasas dos servicos
prestados, junto com a relagdo nominal dos emposgads comprovantes exigidos
no Modulo 2 do Anexo IV da Instrugdo Normativa SIMP n° 02, de 30 de abril de
2008, sendo que para o cumprimento desta obrigaigA®rédo ser entregues as
cOpias dos comprovantes do més anterior ao méfetémcia da fatura,;

8.40. Assumir a responsabilidade por todas as obrigageSesbelecidas na
legislacéo especifica de acidentes de trabalhadgyam ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados na execucaowleosanerentes a este contrato,
ainda que acontecido em dependéncias do MP;

8.41. Cumprir a jornada de trabalho estabelecido pelodWR;onformidade com
as leis trabalhistas;

8.42. Apresentar ao MP, no primeiro dia de inicio da egéo dos servigos,
relacdo dos equipamentos, instrumentos e ferrasmardesposicdo da empresa, que
permanecerdo nas dependéncias do MP para a perf@taicdo dos servigos
constantes do Termo de Referéncia. Apresentar,&amb quantitativo minimo de
ferramental/instrumental a ser utilizado por caddigsional.

8.43. Responsabilizar-se pelo transporte do seu peswbakalependéncias do
MP, por meios proprios ou mediante a concessaaldetnansporte. Em se tratando
de vale transporte, a empresa devera fornecer mitpizvo de uma Unica vez e a
cada 30 (trinta) dias.

8.44.  Submeter, no primeiro dia da execucédo do contmEm conferéncia e
identificacdo pela fiscalizagdo do MP, as CTPS diwente preenchidas e
assinadas, juntamente com a relacdo nominal dosegagns que atuardo na
execucdo dos servicos, mencionando o0s respectinvoeregos e telefones
residenciais e celulares, atualizando prontamardesquer alteragdes desses dados.
Esta obrigagdo deve também ser cumprida sempre duoeiver
demisséo/admissédo/cobertura de novos empregadasppastacdo dos servigos
constantes deste Termo de Referéncia;

8.45. Sujeitar a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo parte da autoridade
encarregada de acompanhar a execugdo dos senpcestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo as rect@mségrmuladas;

8.46. Responsabilizar-se por todas as obrigacbes trabadhi sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstadegislacdo especifica, cuja
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inadimpléncia nao transfere responsabilidade ao MP.

8.47. Atender as solicitacbes do MP quanto a substitudd@® empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrats, casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a exeaga8ervico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

8.48. Instruir seus empregados quanto a necessidade atar aas Normas
Internas da Administracao;

8.49. Instruir seus empregados a respeito das atividagesem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nao abmgidlo contrato, devendo a
empresa comunicar ao MP toda e qualquer ocorréesi@ sentido, a fim de evitar
desvio de funcéo;

8.50. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em @timpdade com as
obrigacGes assumidas, todas as condicfes de aegddie qualificacdo exigidas na
licitacao;

8.51. Na&o beneficiar-se da condi¢cao de optante pelo &srgacional, salvo as
excegoes previstas no § 5° -C do art. 18 da Leipglamentar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006;

8.52.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivocdimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quansocustos variaveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, tais como os valpresidos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, casoewigho inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimeatolgeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nososicio § 1° do art. 57 da Lei n°
8.666, de 1993.

8.53. Responsabilizar-se pelo fornecimento de unifornoespietos aos seus
empregados no quantitativo minimo previsto na Cogde Coletiva e da
seguinte forma:

a. Fornecer os uniformes no primeiro dia util da vigiarcontratual, cuja
substituicdo devera ser realizada semestralmentantels, se houver
necessidade.

b.Os uniformes deverdo ser entregues mediante regdlacao
nominal), cuja coOpia, devidamente acompanhada dginat para
conferéncia, devera ser enviada ao responsavelfipetdizacdo dos
servigos;
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c. Os custos dos uniformes néo poderao ser descordadmapregado
pela empresa;

d. Para os profissionais responséaveis pela manuteceda conjunto de
uniforme compreendera:

d.1. jaleco de brim com bolso fechado até a altura donad:
d.2. camisa de malha com manga curta;

d.3. calca de brim ou jeans com elastico na cintura;

d.4. par de botas de seguranca de couro com soladarade ha;
d.5. par de meias

8.54. Manter, em Brasilia — DF, sede, filial ou repreageéab dotada de infra-

estrutura técnica adequada, com recursos humarafficaos, necessarios e
suficientes para a prestacao dos servicos conbitadm capacidade operacional
para receber e solucionar qualquer demanda da Astragéio Publica, bem como
realizar todos os procedimentos pertinentes a &wletceinamento, admissao e
demisséo dos empregados, no prazo maximo de &@(gaydias a contar do inicio
do contrato.

8.55. Autorizar o Ministério a fazer o desconto na fatera pagamento direto
dos salarios e demais verbas trabalhistas aoshealmaes, quando houver falha no
cumprimento das obrigacdes por parte da empresa,rabmento da regularizagéo,
sem prejuizo das sancdes previstas. Quando ndmésivel a realizacdo desses
pagamentos pela prépria Administragcéo (ex.: pta fd documentacao pertinente,
tais como folha de pagamento, rescisdes dos costeaguias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositadts gudustica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no peagao de salarios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribuicbaaisecFGTS decorrentes.

8.56. Instruir seus empregados a respeito das atividadesserem
desempenhadas, alertando-os a n&o executar a@gidado abrangidas pelo
contrato, devendo a Contratada relatar & Conteatadé e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

8.57. Instruir seus empregados, no inicio da execucadrataal, quanto a
obtencao das informacgdes de seus interesses jostargdos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigagcdes a ele inerentes;

8.58.  Viabilizar o acesso de seus empregados, via irttepoe meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e daifaalo Brasil, com o objetivo de
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verificar se as suas contribui¢ces previdencidwoiasn recolhidas, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da géestdos servigos ou da admissao
do empregado;

8.59. Viabilizar a emisséo do cartdo cidadao pela CacanBmica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sa¥skas$, contados do inicio da
prestacdo dos servicos ou da admissao do empregado;

8.60. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empsgoara a obtencao
de extratos de recolhimentos de seus direitosispg@eeferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

8.61. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratasteomprovantes do
cumprimento das obrigacfes previdenciarias, do ¢wledGarantia do Tempo de
Servigco FGTS, e do pagamento dos salarios e demeassficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposicdo da Contratante;

8.62. N&o permitir a utilizacao de qualquer trabalho dmor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maioresiaerge anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anodrabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

8.63.  Sujeitar-se a retencdo da garantia prestada e aoses das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servicos, poraacdsiencerramento da prestacao
dos servigcos contratados, podendo a Administragiidr@tante utiliza-los para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados antrato no caso da né&o
comprovacdo (1) do pagamento das respectivas vedsassorias ou (2) da
realocacao dos trabalhadores em outra atividageedéacao de servigcos, nos termos
do art. 35, paragrafo unico da Instrugcdo Normasikal/MPOG n. 02/2008.

8.64 Os empregados da empresa ndo terdo nenhum viraal@ dinistério,
ficando sob a inteira responsabilidade os pagamesittu dnus relativos a taxas,
tributos, contribuicdes sociais, indenizacao triaistd, vale transporte, vale refeicao
e outros encargos previstos em lei, incidentesegordentes do Contrato;

8.65 E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacdo daratania com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados petapessoa juridica todos 0s
requisitos de habilitagcdo exigidos na licitagca@ioal; sejam mantidas as demais
clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja poepuexecucdo do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Administracao aocadde do contrato.
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9. DAS OBRIGACOES DO MP

9.1. Permitir o livre acesso dos empregados da empsedependéncias do MP
sempre que se fizer necessario, desde que estejaitiachente credenciados,
portando o cracha deidentificacéo e exclusivamgate execucdo dos servicos.

9.2. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos guawea ser solicitados
pelos empregados da contratada com relagdo agiestas servicos.

9.3. Assegurar-se da boa prestacao e da boa qualidadedacos prestados.

9.4.  Fiscalizar o cumprimento das obriga¢cfes da empregasive quanto a nao
interrupcao dos servigos prestados.

9.5. Proporcionar todos 0s meios necessarios ao bommamia do servico
desejado.

9.6.  Solicitar a substituicdo e/ou correcdo dos servamesentados durante a
execucao dos servicos.

9.7.  Exigir o cumprimento de todos os compromissos asksipela empresa,
de acordo com os termos do contrato assinado, bera supervisionar a execugao
dos servigos.

9.8.  Notificar, por escrito, a empresa sobre ocorrédeiaventuais imperfeicdes
no curso da execucédo dos servicos, fixando prazogua correcao;

9.9. Efetuar o pagamento nas condi¢Oes e prec¢os pastuado

9.10. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobréoo @a fatura de servicos
da contratada, em conformidade com o art. 36, 88RELTI/MPOG N. 02/2008;

9.11. N&o praticar atos de ingeréncia na administracangaesa, tais como:

9.11.1.exercer o poder de mando sobre os empregados da
empresa, devendo reportar-se somente aos prepasios
responsaveis por ela indicados, exceto quando etmhija
contratacao previr o atendimento direto, tais com®servigos de
recepcao e apoio ao usuario;

9.11.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trababmar
empresas;

9.11.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalies
da empresa, mediante a utilizagcdo destes em atesgddistintas
daquelas previstas no objeto da contratacéo e lagéocea funcao
especifica para a qual o trabalhador foi contrgtadmnsiderar os
trabalhadores da empresa como colaboradores eigedtyaroprio

Paginab8 de92



MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTA O
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE AQUISICOES

orgéo ou entidade responsavel pela contratacaegciapente para
efeito de concessao de diarias e passagens.

9.12. Realizar, periodicamente, através de contratacdo latratorio
credenciado junto aos Orgdos sanitarios adequadmsalise microbiolégica do ar,
objetivando verificar as condi¢cdes ambientais.

10.DOS MATERIAIS

10.1. Os servicos de manutencao preventiva e corretiéo ggestados com o
fornecimento, pela empresa, de todo o materialsséc® (pecas, componentes e
acessorios), os quais se encontram listados noAlhledeste Termo de Referéncia.

10.2. O 0Onus do material de reposicao/pecas/componereexq IlI)
efetivamente empregado na manutencao preventigacemetiva e em demandas
novas correra por conta do MP, mediante ressartmaeempresa.

10.3. O Anexo lll apresenta listas compostas por pecgas)ponentes e/ou
acessorios (ndo exaustiva), de maior relevancia, gpdem ser necessarios a
manutenc¢ao dos equipamentos, objeto deste TeriRef@eéncia, os quais deverao
ser fornecidos e/ou substituidos pela empresa tueadigéncia contratual, sendo
que o pagamento sera efetuado em conformidade somrezos ofertados na
licitacao;

10.4. A empresa assumirda, também os custos referenégmeos que envolvam
servigos externos de terceiros, sempre que houseessidade, 0s quais estao
listados na parte Il do Anexo lll, sendo ressargdm Ministério. No valor desses
servicos ja deverao estar inclusos todos os cdsttes e indiretos.

10.5. Quando houver a necessidade de aquisicao das
peca/componentes/acessorios que nao constam daaela parte | do Anexo lll, a
contratada devera submeter a prévia apreciacéisai flo contrato, para efeito de
andlise e aprovacao, 3 (trés) orcamento com indicdb custo. Caso a(s) peca(m)
exclusiva(s) de um determinado fornecedor, a ctatteedevera apresentar um carta
de exclusividade emitida pelo fornecedor.

1051 No caso de ser aprovada a aquisicdo das
peca(s)/componentes/acessorios de que trata aitimor, 0 MP realizara
pesquisa no mercado para comprovacao do custo.

10.5.2 Caso os precos apresentados forem superiores #o®soba
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pesquisa de mercado levada a efeito por este Miiiista empresa se
obriga a receber o de menor valor.

10.5.3 As pecas, equipamentos e/ou acessorios enquadradondicao
de que trata o subitem 10.5, serdo incorporadetsagiém objeto do Anexo
lIl deste Termo de Referéncia, tendo como parantetnenor encontrado,
seja ele oriundo do orcamento da contratada ouedqupsa de mercado
efetuada pelo MP

10.6 E vedado o emprego de materiais de reposicdo, mecasmponentes
recondicionados ou de segunda méo, devendo a eampesspre empregar no
servico de manutencdo pecas e componentes novpsnde rigorosamente as
especificacdes do fabricante, sob pena de infregaiatual sujeita a multa prevista
em lei,

10.7 A empresa devera  garantir, no minimo, para as
pecas/componentes/acessoérios fornecidos, 03 (in&ses ou, se a maior, a
periodicidade determinada pelo fabricante.

10.7.1 Os vicios de adequacédo, de desempenho e de ddadbili
bem como eventuais defeitos de fabricacdo ou inm@agdes nos
equipamentos deverao ser corrigidos no prazo master@®? (dois) dias
Uteis. Nesses casos, 0S equipamentos, componeuntggegas de
reposicdo deverdo ser substituidos por novos, seplicar custos
adicionais, ndo podendo ser classificados comacesrde manutencao
corretiva.

10.8 A empresa devera manter estoque minimo de matasalependéncias do
MP, para que os servicos de manutencdo corretijmeeentiva nao sofram
descontinuidade, sendo que esses materiais serédet@a responsabilidade da
empresa quanto a guarda e a0 manuseio;

10.9 A empresa devera considerar, na composi¢cao dogmndiao e mensal
ofertado, a cobertura de todos os dispéndios eit®wna prestacdo dos servigos
contratados, tais como: despesas com mao-de-asimcdmentos e despesas com
alimentacéo, impostos, encargos fiscais e traliathisnargem de lucro e demais
dispéndios (Anexo IV);

10.10 Quando do faturamento a empresa devera emitir @ UNota Fiscal,
contendo mao de obra e material utilizado em demdaddem de servigo). Os
materiais utilizados deverao constar na Nota Fisisalidamente relacionados e os
precos unitarios indicados;

10.11 Dos Materiais de Consumo e Equipamentos/Ferramentas
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10.12 A empresa assumira a responsabilidade e 6nusgrakcimento de todos
0s equipamentos, ferramentas e materiais béasicoom e lubrificacéo,
necessarios a perfeita operacdo e funcionamenteglapamentos/sistemas, ou
recomendados nos manuais dos fabricantes, cujo dasera constar em planilha
de custo e formagéo de precos (Anexo IV);

10.12.1 A lista constante do Anexo V deste Termo de Refeaéapresenta
exemplos de ferramentas e materiais basicos parioana formacdo do
custo dos servicos permanentes, ndo sendo exauBisge modo, a
empresa devera prever que demais itens poderaatisesdos e, nesse
caso, se nao houver sido previsto, a empresa assomnus;

10.13 Devera ser mantido, nas dependéncias do MP, estoduoieno dos
materiais e equipamentos basicos, de forma a saprinecessidades diarias de
utilizacdo, bem como os Equipamentos, Aparelhoemrafental necessario as
rotinas diarias.

10.14  Caso haja necessidade de substituicdo de pecadem@adas no Anexo

[l e ndo cotadas pela empresa por oportunidadicidacdo, a empresa devera
informar as especificacées destas pecgas para corgrgo por parte do MP. A
empresa devera por sua vez apresentar trés orgetas pecas necessarias em até
2 (dois) dias uteis. Esses trés orcamentos serdmotados e avaliados da seguinte
forma:

10.14.1 Se dois ou mais itens apresentarem especificagfiggatentes,
sera selecionado o item de menor valor unitario;

10.14.2 Os itens que apresentarem menor valor unitari@ seraprovados
por este MP, mesmo que estejam em orgcamentos rdisre
independentemente de ser ou ndo de um mesmo fdorece

11.DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

11.1. O acompanhamento e a fiscalizacao da execucaond@mconsistem na
verificagdo da conformidade da prestacdao dos ser\ecda alocagao dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito comaptd do contrato, que serao
exercidos por um representante do MP, especialnegggnado na forma dos
artigos 67 e 73 da Lei n° 8.666/93 e do art. 6Pdoreto n° 2.271/97 e conforme
IN/SLTI/MP n° 2/2008.

11.2. N&o obstante a empresa sera a exclusiva responsglaebxecucao de

Paginab1 de92



MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTA O
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE AQUISICOES

todos os servigos, 0 MP reserva-se o direito, seendg qualquer forma restrinja a
plenitude desta responsabilidade, de exercer aangida e completa fiscalizacao
sobre os servigos diretamente por fiscal designaoitendo para isso:

11.2.1 Ordenar a imediata retirada do local, bemaca substituicdo de
empregado da empresa que estiver sem uniformgyaeganto de protecao
individual (EPI) ou cracha, que embaracar ou difizua sua fiscalizagéo
Ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivoiorifélgar inconveniente.

11.3. O representante da empresa devera ter a experidecessaria para o
acompanhamento e controle da execu¢ao dos see/g@sontrato;

11.4. As disposicdes aqui previstas nao excluem o dispustAnexo IV (guia
de fiscalizacdo dos Contratos de Terceirizacatysteucdo Normativa SLTI/MPOG
n° 02, de 2008;

11.5. A execucdo dos contratos devera ser acompanhastzabzida por meio
de instrumentos de controle, que compreendam a uregd® dos aspectos
mencionados no art. 34 da Instru¢cdo Normativa SIFQOG n° 02, de 2008, quando
for o caso;

11.6. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar guevesubdimensionamento
da produtividade pactuada, sem perda da qualida@secucdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esteopa a adequacao contratual
a produtividade efetivamente realizada, respeitagdos limites de alteracdo dos
valores contratuais previsto no 8 1° do artigo &%ed°® 8.666, de 1993;

11.7. A conformidade do material a ser utilizado na egéoudos servi¢cos
devera ser verificada juntamente com o documentendpresa que contenha a
relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com oelkestiglo neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respeajwastidades e especificagdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de us

11.8. O descumprimento total ou parcial das demais obiem e
responsabilidades assumidas pela empresa, incluindidescumprimento das
obrigac@es trabalhistas ou a ndo manutencéo ddg;0es de habilitacdo, ensejara
a aplicacdo de san¢Bes administrativas, previstagstrumento convocatorio e na
legislacao vigente, podendo culminar em rescis@tratal, conforme disposto nos
artigos 77 e 80 da Lei n° 8.6661993.

11.9. O contrato s6 sera considerado integralmente cdmpm@pos a
comprovacdo, pela empresa do pagamento de todabrigmcdes trabalhistas,
sociais e previdenciarias referentes & mao deadbcada em sua execucao, inclusive
guanto as verbas rescisoérias;
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11.10. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exen reduz a
responsabilidade da empresa, inclusive peranteeites¢ por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfai¢géenicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidadeants na ocorréncia desta, néo
implica em corresponsabilidade do MP ou de seusitagee prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993

11.11. A fiscalizagcdo manter4 livro de ocorréncias parajisteo e
acompanhamento, pelas partes, dos problemas quenpuma venham a ocorrer com
indicacao do horario de acontecimento, forma ihoidacomunicacao utilizada, fato
motivador e horario do saneamento dos problemas, dmmo para registro de
qualquer anormalidade verificada;

11.12. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a eténgia da
fiscalizacdo serdo encaminhadas a autoridade centpaio MP para ado¢do das
medidas convenientes, consoante disposto no ® 2tt.d67, da Lei n°. 8.666/93.

12.DA VISTORIA

12.1. As empresa interessadas poderao realizar vistoom$ocais de execucao
dos servigos, de forma a obterem pleno conhecimdgtocondicdes e eventuais
dificuldades para a sua execucao, as informactassé@rias a formulacdo da sua
proposta de precos, inclusive quanto as caradtadstisicas, das quantidades e
especificacdes dos servigos objeto da licitagdo,sgdadmitindo inviabilidade de
cumprir com as obrigacdes, face ao desconhecing@stservicos e de dificuldades
técnicas ndo previstas.

12.1.1. Na ocasido em que a empresa opte pela vistoréglegera
ser realizada por um representante da empresaegeea agendar
por meio dos telefones (61) 2020-1041 (Bloco &1g 2020-4170
(Bloco K).

12.1.2.Na ocasido em que a empresa opte por nao realizar a
vistoria, esta devera apresentar declaracdo foassihada pelo
responsavel da empresa, sob as penalidades d tgie tem pleno
conhecimento das condi¢des e peculiaridades irereénhatureza

dos trabalhos, assumindo total responsabilidadegsa fato, e que
nao o utilizara para quaisquer questionamentosdsijue ensejem
avencas técnicas ou financeiras com o MP (item29.IC -
010.798/2007-5 - Acordéao 1.174/2008 - TCU - Pleyari
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13.DA DOCUMENTACAO MINIMA DA EMPRESA

13.1. Registro ou inscricdo na entidade profissional cetente da regido a que
estiver vinculada a empresa (Conselho Regional nigetharia, Arquitetura e

Agronomia — CREA), pertinente ao seu ramo de anlgdrelacionada com o objeto
da presente especificacéo.

13.1.1 Caso a empresa vencedora ndo seja situadérasitia, devera,
guando da assinatura do contrato, apresentarmdasRegistro no CREA-
DF.

13.2.  Apresentar no ato da assinatura do contrato, Gertié Acervo Técnico,
devidamente registrado no Conselho Regional Comfgetdo responséavel técnico
da empresa, comprovando a execucdo dos servicoslkemqie do objeto licitado,
incluindo prestacdo de servico em manutencdo pligaere corretiva em
equipamentos de ar condicionado dos tipos splitti replit, ar condicionado de
janela (ACJ) e sistema de refrigeracdo com agualgel

13.2.1 A comprovacao referenciada no item anteléwera ser por meio
do contrato social da empresa ou, no caso de wnempregaticio,
mediante CTPS ou Registro de Empregado da empresardrato de
prestacao de servicos, de que possui em seu qia@essoal Responsavel
Técnico na area de Engenharia Mecanica, a serdioitante;

13.3.  Comprovagédo de capacidade técnica operacional era da empresa, por
meio de atestado(s) expedido por pessoa juridicdirdéo publico ou privado,
devidamente registrado no Conselho Regional Comfstecomprovando a
prestacao de servigos de manutencao em equipantendosondicionado dos tipos
split, multi split, ar condicionado de janela (A@Xistema de refrigeracdo com agua
gelada;

13.4. Declaragdo da empresa de que apresentara, no a&ssélaatura do
contrato, os documentos que indiqguem as instalagdagarelhamento e o pessoal
técnico, adequados, suficientes e disponiveisgegalizacéo do objeto do contrato.

13.5. Declaracdo da empresa de que apresentara, norpéamo de 5 (cinco)
dias corridos a contar da data do inicio da vigédoicontrato ou sempre que houver
alteracdo, a documentacdo comprobatodria da espacid e formacao técnica da
equipe;

13.8 Declaragéo da empresa de que, caso seja declaackzdora da Licitacéo,
mantera, em Brasilia — DF, sede, filial ou represgio dotada de infra-estrutura
técnica adequada, com recursos humanos qualificadosssarios e suficientes para
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a prestacdo dos servicos contratados, no prazanmode 60 (sessenta) dias a contar
do inicio do contrato.

13.9 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos gerajustica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de certiddo negativa.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Alicitante que, convocada dentro do prazo de wdkdde sua proposta, ndo
assinar o contrato, deixar de entregar documentagigida neste Termo de
Referéncia, apresentar documentacao falsa, erseggardamento da execucao de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar oudkawma execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracasafalu cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficara impediddicitar e de contratar com a
Unido, e sera descredenciada no SICAF, pelo prazat& 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas em Edital e no ctm&rdas demais cominacgdes legais.

14.1.1 Aplicar-se a multa compensatoria no pereiokel 2% (dois por cento),
calculada sobre o valor total do Contrato, pelaisaeem assina-lo no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regularmeateocada, sem prejuizo
da aplicacao de outra sangdes previstas nestd;Edita

14.2 Pela inexecucéo total ou parcial do Contraadministracdo poderd,
garantida a prévia defesa, aplicar a empresa,\abs#w a gravidade das faltas
cometidas, as seguintes sancoes:

a) adverténcia;
b) multa;

b1l) compensatdria no percentual de 2% (dois pdoeralculada
sobre o valor total do Contrato, pela recusa enma$s no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, apos regularmeoeocada, sem
prejuizo da aplicacdo de outras sancdes previetds Rdital;

b2) compensatoéria no percentual de 2% (dois paiofedo valor
da fatura correspondente ao més em que foi codatatfalta;

b3) moratéria no percentual correspondente a 0,1@Rz

centésimos por cento), calculada sobre o valordot€ontrato, por
dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 2%igdmwr cento),
ou seja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejescisdo do
Contrato;
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b4) moratdria no percentual de 2% (dois por cectigulada sobre
o valor total da contratacdo, pela inadimpléncimaldo prazo
acima.

b5) moratdria no percentual de 0,07% (sete centsspor cento)
do valor do contrato por dia de atraso, pela inodseia do prazo
fixado para apresentacdo da garantia, até o limé&eimo de 2%
(dois por cento), o que podera ensejar a rescs&ndtrato.
c)suspensdo temporéria de participacdo em licitacdmpedimento de
contratar com o MP, por prazo nao superior a Xjdnios;
d)declaracdo de inidoneidade para licitar ou contradan a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determisatagunicdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propri@raatde que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que O @uuratessarcir a
Administracéo pelos prejuizos resultantes e apésrddo 02 (dois) anos.

14.2.1 O valor da multa podera ser descontado da Nscal, da garantia, ou
do crédito existente no MP em relagéo a contratadso o valor da multa seja
superior ao do crédito existente, a diferenca cabbéada na forma da lei.

14.2.2. Se a multa aplicada for superior ao vadogarantia prestada, além da
perda desta, respondera o contratado pela suardigerque sera descontada
dos pagamentos eventualmente devidos pela Adnaigiirou cobrada na
forma da lei.

14.2.3 As sanc¢les previstas nas alineas “a”, “c” e “d’'sdbitem 14.2
poderdo ser aplicadas juntamente com a da alirigfatiltada a defesa prévia
do interessado, no respectivo processo, no prasqcaco) dias uteis.

14.2.4 A sancdo estabelecida no inciso “d” do subitem 14.2ie
competéncia exclusiva do Ministro de Estado, faclata defesa do interessado
no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) diabertura de vista, podendo
a reabilitacédo ser requerida apos 2 (dois) anasidaplicacao.

14.2.5. A multa devera ser recolhida no prazo maxoe 10 (dez) dias
corridos, a contar da data do recebimento da carag&o enviada pelo MP.

14.3 No caso de aplicacdo das sancdes estabelecidasbitens 14.2 deste
Termo de Referéncia, assim sdo definidas as pdssiatas cometidas pela
contratada:

a)FALTAS LEVES: Puniveis com a aplicacdo da penakddd adverténcia e
multas, caracterizando-se pela inexecucao par@ableleres de pequena
monta, assim entendidas como aquelas que naotacapesjuizos relevantes
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aos servicos da Administracdo e a despeito delasgalar prestacdo dos
servigos néo fica inviabilizada.

b)FALTAS GRAVES: Puniveis com a aplicacdo das peadid de adverténcia
e multas, caracterizando-se pela inexecucéo paciatal das obrigacdes que
acarretam prejuizos aos servicos da Administraiggabilizando total ou
parcialmente a execucdo do contrato, notadamentieearréncia de conduta
culposa da contratada.

C)FALTAS GRAVISSIMAS: Puniveis com a aplicacdo dasglalades de

multas e impedimento de licitar e contratar com I8, Pelo prazo de até 02
(dois) anos, e declaracdo de inidoneidade partarliciu contratar com a
Administracdo Publica, caracterizando-se pela ioeg&o parcial ou total das
obrigacbes que acarretam prejuizos relevanteseadg@s da Administracéo,
inviabilizando a execucéo do contrato em decoreédei conduta culposa ou
dolosa da contratada.

14.4 Ao longo do periodo contratual, o acumulo de coaslidltosas cometidas

de forma reiterada, de mesma classificacdo ou Imém, como as reincidéncias,

ensejara a aplicacado pela Administracdo de pem@gleelacionadas as faltas de
maior gravidade.

14.5As penalidades serdo obrigatoriamente registrade&I@AF e, no caso

da aplicacdo da penalidade descrita na alineaddsuthitem 14.2, a licitante

devera ser descredenciada por igual periodo, sgjizw das multas previstas
neste Termo de Referéncia e das demais cominasess.|

14.6 As sancdes aqui previstas sdo independentes entfodendo ser
aplicadas isoladas ou no caso de penalidade de rwitulativamente com
outra(s) penalidade(s), sem prejuizo de outrasdasdiabiveis.

14.7 Em qualquer hipotese de aplicacdo de san¢fesassrgurado a licitante
vencedora o contraditorio e a ampla defesa.

14.8 E caracterizada como falha na execucéo do contrafo recolhimento
do FGTS dos empregados e das contribuicdes squiensdenciarias, bem
como 0 ndo pagamento do salario, do vale-transpatteauxilio alimentacéo,
que poderd dar ensejo a rescisdo do contrato, sgjnizo da aplicacdo de
sanc¢ao penuniéaria e da declaracdo de impedimerddigigar e contratar com
a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, déeljolho de 2002.
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15. DO PAGAMENTO

15.1. O pagamento sera efetuado a empresa até o 5°dqdiat (til do més
subsequente aquele em que o objeto for efetivamexdeutado, contado do
recebimento na Nota Fiscal/Fatura, compreendidsengsriodo a fase de ateste da
mesa a qual contera o endereco, o CNPJ, o nimé&totdale Empenho, os nimeros
do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da emmeatascricao clara do objeto
da contratagdo em moeda corrente nacional, pametio de Ordem Bancéria e de
acordo com as condi¢cdes constantes na propostamgeesa e aceitas pelo
Ministério.

15.1.1 Para execucéo do pagamento de que trata estensubiampresa

devera fazer constar como beneficiario/cliente dztaNFiscal/Fatura

correspondente, emitida sem rasuras, ao Ministério.

15.1.2 Caso a Empresa seja optante pelo Sistema Intededdagamento

de Impostos e Contribuicdo das Microempresas e &aprde Pequeno
Porte — SIMPLES, desde que nao haja vedacédo legaltpl opcdo em

razao do servico a ser restado, a mesma deveieafae juntamente com
a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacédo, a émewdtar a retencao na
fonte dos tributos e contribui¢cdes, conforme legi&b em vigor.

15.1.3 A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examidademente
pelo Fiscal designado pelo Ministério, o qual somerestara a execucao
do objeto e liberara a referida Nota Fiscal/Fapaea pagamento quando
cumpridas, pela Empresa, todas as condi¢cdes pastualdtivas ao objeto
do presente Edital.

15.1.4 Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstaogampeca a
liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida pstalla EMPRESA e 0
pagamento ficara pendente até que a mesma proiedascmedidas
saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamenan-se-a apos a
regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo dom@mta fiscal, ndo
acarretando qualquer 0Onus para 0 Ministério do dpdamento
Desenvolvimento e Gestao.

15.1.5 Antes de cada pagamento a empresa, sera realinadalta ao
SICAF para verificar a manutencéo das condicOdsatdditacdo exigidas
no edital.

15.1.5.1 Constatando-se junto ao SICAF, a situacdo de
irregularidade da empresa, sera providenciada gduerténcia, por
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escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,|aege a sua situacao
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O pradgrapser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critéa@uhpresa.

15.1.5.Nao0 havendo regularizagcdo ou sendo a defesa coadade
improcedente, a empresa devera comunicar aos orgdosnsaveis
pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quantmaimpléncia da
empresa, bem como quanto a existéncia de pagameetoefetuado,
para que sejam acionados 0S meios pertinentes ess#&ios para
garantir o recebimento de seus créditos.

15.1.5.3 Persistindo a irregularidade, a empresa deveraaadst
medidas necessaria a rescisdo contratual nos aatogrocesso
administrativo correspondente, assegurada a emarasgla defesa.

15.1.5.4 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até que se decidarpeisdao do
contrato, caso a empresa néo regularize sua sutjat® ao SICAF.

15.2 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, gles@eempresa nao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fioavencionada a taxa de
atualizacao financeira devida pelo empresa, megian@aplicacdo da seguinte
formula:

EM =1x N x VP, sendo
| = (TX/100), assim apurado:

| = (TX/100), assim apurado: | = (6/100)
| =0,00016438 365 365

Em que:
| = indice de atualizag&o
financeira; TX= Percentual da
taxa de juros de mora anual =
6%;
EM = Encargos moratorios;
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N= Numero de dias entre a data prevista para onpag® e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

15.3 No caso de incorregcao nos documentos apresentadbssive na Nota
Fiscal/Fatura, serdo estes restituidos a CONTRATRBA as correcdes solicitadas,
nado respondendo o Ministério do Planejamento paisquer encargos resultantes
de atrasos na liquidacdo dos pagamentos corresmpiesde

15.4 O MP pagara a empresa pelo servico (mao de obrsaimente prestados,
até o 10° (décimo dia util do més subsequente aealiaacado dos servi¢os, apos a
apresentacao da nota fiscal atestada por senodgetente;

15,5 O MP pagara, também, a contratada, pela pecasormnies e acessorios,
efetivamente utilizados na manutencao preventivea €orretiva (sob demanda),
listados no Anexo Ill deste Termo de Referénciasapconferéncia das Ordens de
Servigos;

16. DA REPACTUACAO

16.1. Os precos contratados poderao ser repactuados nteed@licitacdo da
empresa, desde que a variacdo dos custos sejaanievite justificada e
demonstrada em planilhas, cujos célculos tomarédase a variacdo dos custos
ocorridos no periodo, observando o interregno nonil@ 1(um) ano, contado da
data do orgamento a que a proposta se referir.

16.1.1 A concesséo de repactuacao observara asigides da legislacao
vigente, em especial da Lei n°® 8666/93, das Ins&gsifNormativas SLTI/MP
n°® 02/2008 e n° 03/2009, do Parecer AGU/JTB n°0lB2

16.2. Os componentes de custos apresentados em planibascasidao da
abertura da licitacdo, seréo referéncias para bsarda repactuacdo, ndo sendo
admitida a inclusdo de qualquer elemento de cug® rfio esteja previsto nos
componentes apresentados inicialmente, salvo asréates de obrigacOes legais
criadas posteriormente a assinatura do contrato;

16.3. A empresa devera solicitar a repactuacado ata a damtarorrogacao
contratual do periodo subsequente, sendo que se figer de forma tempestiva e,
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por via de consequéncia, prorrogar o contrato deitear a repactuacao, ocorreré a
preclusao do seu direito de repactuar.

17. DA GARANTIA CONTRATUAL

17.1. A empresa devera prestar garantia no prazo deCafélek) dias uteis,
contados da data de assinatura do contrato, quespondera ao percentual de 5%
(cinco por cento) do valor global do contrato.

17.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresenta@iqyatantia
acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (setésierts por cento) do valor
total do contrato por dia de atraso, até o maxim@% (dois por cento);

17.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias awaiZontratante a
promover a rescisdo do contrato por descumprimantumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispdemaisas | e 1l do art. 78 da
Lei n. 8.666 de 1993;

17.2 A garantia devera ter validade 15 (quinze) mesetados da assinatura do
contrato, devendo ser renovada quando houver gaxgé&m contratual nos termos
do artigo 56 da Lei n° 8.666/93 e complementadeaso de acréscimo previsto no
art. 65, 8 1° da Lei n° 8.666/93.

17.3 O Ministério fica autorizado a utilizar garantiar@a&orrigir imperfeicdes
na execuc¢ao do objeto deste contrato ou para regeanas decorrentes da agao ou
omissao da empresa, ou de seu preposto, ou aardssgtisfazer qualquer obrigagao
resultante ou decorrente de suas agdes ou omissoes.

17.4 A autorizacdo contida no subitem anterior € ext@naos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal.

17.5 A garantia somente sera liberada ante a comprovdeape a empresa
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistasrdetes da contratacdo, e que caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundoap@s o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada parpagamento dessas verbas
trabalhistas diretamente pelo Ministério, confostabelecido no artigo 19-A do
inciso IV da IN/SLTI n® 02/2008.
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18. DO ENQUADRAMENTO DO OBJETO A SER
CONTRATADO
18.1. O objeto a ser contratado neste Termo de Referéeoguadra-se na

categoria de bens e servicos comuns, de que ttaarg 10.520/02 e o Decreto n°
5.450/05, por possuir padroes de desempenho eterdsticas gerais e especificas
usualmente encontradas no mercado.

19.ESTIMATIVA DE CUSTO

19.1. O valormensalestimado da contratacao éRi®67.311,43 (sessenta e sete
mil trezentos e onze reais e quarenta e trés centss), totalizando o valoanual

de R$ 807.737,13 (oitocentos e sete mil setecentosiia e sete reais e treze
centavos).

20.CONTA VINCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES

20.1. Para a garantia do cumprimento das obrigacbedhistas, com base na
sumula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, ONCRATANTE devera
depositar, mensalmente, em conta vinculada especiis valores provisionados
para o pagamento das férias, 13° salario e rescts@itatual dos trabalhadores da
empresa envolvidos na execucao do Contrato, enooénsia com 0s dispostos no
art. 19-A, e no anexo VII, ambos da Instrucdo NawasSLTI/MP n° 02, de 30 de
abril de 2008, com as alterac¢des introduzidas Ipstaucdo Normativa SLTI/MP n°
06, de 23 de dezembro de 2013 e n°® 03 de 24 de umi2014, os quais somente
serdo liberados para o pagamento direto dessassvexts trabalhadores, nas
seguintes condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondentd atsssalarios, quando
devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as fériam €1/3 de férias,
quando dos gozos de férias dos empregados vincuéadGontrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 134siGs proporcionais,
férias proporcionais e a indenizacdo compensagpanzentura devida sobre
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0 FGTS, quando da demissao de empregado vincute@orgrato;

d) ao final da vigéncia do Contrato, para o pagameasoverbas rescisorias;
e

e) o saldo restante, com a execucdo completa do Gontegpos a
comprovacao, por parte da empresa, da quitacamdies tos encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao seregratado.

20.2.  As provisdes para o pagamento dos encargos tratzhde que tratam
este item, poderdo ser destacadas do valor meosabudtrato e depositados na
mencionada conta vinculada, aberta em nome da smpm instituicdo bancéaria
oficial, bloqueada para movimentacéao.

20.3. A movimentagcdo da conta vinculada sera medianteriaatdo da
CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento desisagacoes.

20.4. O montante do depdsito vinculado sera igual ao &moados valores das
seguintes previsoes:

a) 13° salério;

b) férias e Abono de Férias;

C) adicional do FGTS para as rescisdes sem justa;eagusa
d) impacto sobre férias e 13° salério.

20.5. Os valores referentes as provisées de encargadhistas mencionados
no subitem acima, depositados em conta vinculaderd® de compor o valor
mensal a ser pago diretamente a empresa.

20.6. O montante de que trata 0 aviso prévio trabalhdelera ser integralmente
depositado durante a primeira vigéncia do conatcconformidade com a Lei n°
12.506/2011.

20.7. Os valores provisionados serao discriminados corddabela abaixo:

Reserva Mensal Para O Pagamento De Encargos Tisthalh
Percentuais Incidentes Sobre a Remuneracéao

ltem
13° (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)
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Multa sobre FGTS e contribuicdo social 5,00 % (cinco por cento)
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o
aviso previo trabalhado

Subtotal 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por
cento)

Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre férjas, 7,39 % (sete 7,60% (sete 7,82% (sete

um terco constitucional de férias e 13° virgula trintae  virgula seis virgula oitenta
(décimo terceiro) salario* nove por por cento) e dois por
cento) cento)

33,25% (trinta

e trés virgula

32,82% (trinta 33,03% (trinta

TOTAL e dois virgula e trés virgula Jinte
oitenta e dois zero trés por
e cinco por
por cento) cento)
cento)

* Considerando as aliquotas de contribuicdo deudor cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés
por cento) referentes ao grau de risco de acidenteabalho, previstas no art. 22, inciso I, dari%
8.212, de 24 de julho de 1991.

20.8. A empresa podera solicitar a autorizacdo da CONTRNIE para utilizar
os valores da conta vinculada para o pagamento vdatuais indenizacoes
trabalhistas dos empregados ocorridas duranteacigdo contrato a ser celebrado.

20.9. Para a liberacdo dos recursos da conta vinculata, @ pagamento de
eventuais indenizacdes trabalhistas dos empregadosdas durante a vigéncia do
Contrato, a empresa devera apresentar a CONTRATAN$Edocumentos
comprobatoérios da ocorréncia das obrigacdes treshadhe seus respectivos prazos
de vencimento.

20.10. A CONTRATANTE expedira, apos a confirmacdo da o&ocia da
indenizacdo trabalhista e a conferencia dos cd&cué autorizacdo para a
movimentacdo, encaminhado a referida autorizagastiduicdo financeira oficial
no prazo maximo de cinco dias uteis, a contar da da apresentacdo dos
documentos comprobatorios da empresa.
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20.11. A autorizacdo de que trata o subitem anterior deespecificar que a
movimentacgao sera exclusiva para a transferénoigéba para a conta corrente dos
trabalhadores favorecidos.

20.12. A empresa devera apresentar a CONTRATANTE, no pnaaximo de
trés dias, o comprovante das transferéncias basod@alizadas para a quitacdo das
obrigacgdes trabalhistas.

20.13. O saldo remanescente da conta vinculada seradibe&raempresa, no
momento do encerramento do Contrato, na presencsindécato da categoria
correspondente aos servicos contratados, apos preeagdo da quitacdo de todos
0s encargos trabalhistas e previdenciarios rektoservico contratado.

21. DO PRAZO DE EXECUCAO/VIGENCIA

21.1. A prestacdo dos servigos constantes neste termededténcia € de natureza
continuada. Desta forma, o prazo para execucaoseiscos e de vigéncia do
contrato devera ser de 12 (doze) meses, prorraaeeiguais e sucessivos periodos
limitada a sessenta meses, nos termos do inciaaitjp 57, da Lei n.°8.666/93, a
contar da data de suaassinatura.

21.2. A previséo da possibilidade de prorrogacédratual se justifica em razéo de
0 objeto se enquadrar como servico de naturezancenttendo em vista que
compreende a prestacao do servico (obrigacdo de faendo um servico auxiliar,
necessario ao Ministério para o desempenho deadtibsicdes, cuja interrupcao
pode vir a comprometer as atividades.

22. DOTACAO ORCAMENTARIA

22.1 As despesas com a execuc¢ao do presente egatratorrerdo a conta do conta
do programa administrativo da DIRAD/MP, elementaldspesa 33.90.39.

MARIVALDO BATISTA SANTANA CELSO DE OLIVEIRA SANTANA
Chefe de Diviséo de Engenheiro Mecéanico - SEMAT
Suporte Técnico —

DITEC
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BRUNA SUZANA MARINHO BEZERRA LUCIMAR RIZZO LOPES DOS SANTOS
Coordenadora Técnica de Manutengéo Coordenadora-Geral de Administracdo —
CGDAP Predial - COTEP

Os anexos do Termo de Referéncia e planilha dos fmrimes encontram-se num
documento apartado e sao parte integrante do Edital
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