ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETIVO

Aquisicéo com instalacéo e montagem de mobiliério destinado aos ambientes de trabalho do
Ministério do Plang amento, Desenvolvimento e Gestéo (MP), em Brasilia-DF.

2. DA JUSTIFICATIVA

A presente aquisicao tem a finalidade de otimizar a ocupagdo dos espacos fisicos utilizados
pelas diversas unidades administrativas instaladas nos prédios que compdem este MP, em Brasilia-DF,
dando continuidade a instalagdo de mobiliério diverso, em substitui¢do e complementagdo ao mobiliério
convencional existente. Optamos pela aquisicdo de mobiliario do tipo estacGes e plataformas de
trabalho, pois seu uso permite a acomodacdo de um nimero maior de servidores em &reas menores, em
condi¢cdes confortaveis, que atendem aos parametros de ergonomia e conforto, conforme as normas
brasileiras ABNT.

3. DA DOCUMENTACAO MIiNIMA EXIGIDA

3.1. Apresentar Atestado(s) de capacidade técnica, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, compativel(is) com as caracteristicas do objeto;

3.2. Apresentar, conforme disposto na IN 01/2010 do Ministério do Plangjamento, laudo ou certificado
gue comprove que a empresa observa os requisitos ambientais para a certificagdo do Instituto Nacional
de Metrologia, Normatizacdo e Qualidade Industrial - INMETRO como produtos sustentaveis ou de
menor impacto ambiental em relagdo aos seus similares,

3.3. Apresentar, para as estagdes de trabalho, mesas de trabalho e armérios, certificados de
conformidade e/ou laudos emitidos por laboratério acreditado pelo INMETRO comprovando que os
itens of ertados est&o em conformidade com as normas da ABNT: NBR 13966:2008 e NBR 13967:2011;

3.4. Certificados de comprovacdo de origem da madeira e de seu manegjo sustentavel, a exemplo do
Documento de Origem Forestal ou Guia Florestal, ambos emitidos pelo IBAMA ou por outras
certificadoras de mesma natureza, nacionais ou internacionais, reconhecidas por 6rgéo competente do
governo federal;

3.5. Laudo de profissiona (engenheiro de seguranca do trabalho, médico do trabalho ou Ergonomista)
devidamente acreditado, atestando que o fabricante atende aos requisitos da Norma Regulamentadora
NR-17 (ergonomia) do Ministério do Trabal ho;



4. DASAMOSTRAS

4.1. As empresas que se classificarem em primeiro lugar, somente teréo suas propostas aceitas apos a
apresentacdo de todos os catalogos/prospectos, que comprove o atendimento dos produtos as
especificacOes exigidas no edital, sendo ainda exigido na fase de aceitagdo amostras para 0s seguintes
itens:

4.1.1. Um gaveteiro volante tipo 1 (30cm de largura), conforme especificacfes e dimensdes constantes
dos ANEXOS “A” e “B” do Termo de Referéncia;

4.1.2. Uma Estacdo de Trabalho tipo C (140 x 120cm) de 01 (um) lugar, ETC 1A, conforme
especificacdes e dimensdes constantes dos ANEXOS “A” e “B” do Termo de Referéncia.

4.1.3. Uma Mesa de Trabalho em L tipo 5 (120 x 120 x 60cm), ML 5, conforme especificagcoes e
dimensdes constantes dos ANEXOS “A” e “B” do Termo de Referéncia;

4.2. As amostras e os catdlogos dos mobiliarios deverdo ser entregues no prazo maximo de 10 (dez)
dias Gteis, contendo a identificagdo do item. As despesas de envio e recolhimento das amostras correréo
por conta das empresas;

4.3. No caso das amostras, estas deverdo ser entregues nas dependéncias do Ministério do
Plangjamento, Bloco K, sala 254, sendo que o prazo para entrega ndo pode extrapolar o citado no
subitem 4.2.

4.4. Os produtos submetidos a andlise poderdo sofrer danos leves justificadamente praticados com a
finalidade de identificar suas propriedades de fabricacdo e de desempenho fisico-mecanico, ndo
assistindo ao proponente direito aindenizagdo nesta hipétese.

4.5. A empresa que ndo apresentar a(s) amostra(s) dentro do prazo sera desclassificada e convocada a
proxima colocada, obedecendo a ordem de classificacéo;

4.6 A empresa que apresentar as amostras em desacordo com as especificagdes terd um prazo de 03
(trés) dias Uteis para correcdo das mesmas e ocorrendo novamente a reprovagdo, a empresa Serd
desclassificada e convocada a préxima colocada, obedecendo a ordem de classificaco;

4.7. As amostras e catdlogos dos méveis recebidos serdo analisados no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
para verificagdo se os materiais enviados estdo em conformidade com as especificacbes e formas
descritas no Anexo I;

4.8. As amostras aprovadas ficaréo retidas para comparagdo com oS itens que seréo entregues pela
empresa.

4.9. As amostras que forem reprovadas deveréo ser retiradas em até 05 (cinco) dias uteis, apos a
desclassificagdo da empresa, sem nenhum énus para o Ministério.

4.10. O catdlogo de cada item deste Termo devera ser fornecido em lingua portuguesa, com nivel de
informagdo suficiente para avaliagdo, demonstrando a adequacdo da linha de moéveis da empresa as
especificacOes requeridas no Termo de Referéncia, sob pena de desclassificacéo.

4.11. Os procedimentos logisticos para encaminhamento das amostras, bem como a retirada, seréo de
exclusiva responsabilidade do proponente, sem qual quer 6nus para o 6rgao.



5. DOSLOCAISDE ENTREGA

5.1 Os servicos integrantes deste Termo de Referéncia serdo executados nas instalagdes dos edificios
administrados pelo Ministério do Plang/amento, Desenvolvimento e Gestdo em Brasilia/DF:

Esplanada dos Ministérios - Bloco K;

Esplanada dos Ministérios — Bloco C;

SEPN 516, Bloco D, Lote 08 — Asa Norte;
Almoxarifado — SGMN ViaN2, Lote E;

Arquivo Central do MP - SGON Quadra 05, Lote 19/22;
Depodsito do MP - SIG Quadra 08, Lote 2306/16;

DEPEX E SPU - Setor de Autarquias Norte, Edificio Nucleo dos Transportes (DNIT), Brasilia-
DF,

E outros edificios que venham a ser ocupados por este MP.

5.2 O local de instalagdo do mobiliario sera definido em cada Ordem de Servico (O.S) e o
posicionamento dos méveis devera seguir o projeto de layout que sera entregue quando da emisséo da
0o.S.

6. DA EXECUCAO E MONTAGEM

6.1 Para a realizacdo dos servicos de confeccdo e montagem sera emitida Ordem de Servicos (O.S) a
empresa, contendo quantitativos, locais e prazos, acompanhados dos projetos de layout;

6.2 A execucdo e montagem do mobilidrio deverdo seguir, obrigatoriamente, as especificagdes técnicas,
0s quantitativos constantes em cada Ordem de Servico, €

AsNormas da ABNT no que couber, e em conformidade com as edi¢bes em vigor:
Para armérios NBR 13961/2010 ou versdes posteriores;

Paramesas NBR 13966/2008 ou versdes posteriores;

Para estacOes de trabalho NBR 13967/2011 ou versdes posteriores.

As prescricoes e recomendacOes dos fabricantes;

A Lei n. °8.666, de 21.06.93;

Leis, normas e regulamentos, inclusive os de seguranca publica, 0s de empresas concessionarias
de servicos publicos e os do Corpo de Bombeiros Militar/DF;

Demais condigdes e/ou exigéncias contidas no Edital e seus Anexos.



6.3 As empresas contratadas deverdo, quando do recebimento da Ordem de Servico (O.S), redlizar
vistoria nos locais onde serdo desenvolvidos os servicos de montagem e instalagdo dos moveis, para
conhecimento das condi¢bes ambientais e técnicas dos espacos fisicos disponiveis;

6.4 O MP ndo aceitara reclamagdes advindas de dificul dades técnicas néo previstas,

6.5 Toda e qualquer divida deverd ser esclarecida previamente com a Fiscalizagdo, que se encontrard a
disposicdo da empresa, antes e durante a confecgcdo e montagem do mobiliério;

6.6 Os servicos de montagem do mobiliério seréo executados, preferencialmente, durante o horario de
expediente, das 8 as 18 horas, podendo, a critério do MP, ser deslocados para outros horérios (noturno
ou dias ndo Uteis) caso a sua realizacdo possa acarretar prejuizos ao normal desenvolvimento dos
trabal hos de cada equipe, sem 6nus adicionais ao MP

6.7 Para fins da execucéo dos servicos de instalacdo e montagem, a empresa alocara nas dependéncias
do MP, recursos humanos de seu quadro, nas quantidades minimas suficientes para a eficiéncia dos
Servigos;

6.7.1 Quando ocorrer a execucdo simultanea de instalacdo e montagem de mobiliario em mais de um
local, a empresa deverd aumentar a quantidade de funcion&rios, de forma a atender as demandas sem
prejuizo dos prazos contratados;

6.8 Correrd por conta e risco da empresa a substituico de materiais, pecas e equipamentos em
desacordo com as especificactes e/ou considerados improprios pelafiscalizacdo do MP,

6.9 Caso hagjaimpugnacdo de algum material, pecas ou equipamentos por parte do MP, a empresa ficara
obrigada aretiré-1o do recinto de utilizacdo no prazo maximo de 02 (dois) Utels;

7. DO PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVICOS

7.1 O prazo para a entrega e montagem do mobilidrio seré determinado em cada Ordem de Servigo
(0S), ndo sendo inferior a 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de recebimento da O.S;;

7.2 A empresa devera corrigir, reparar, remover, substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
material e/ou 0s servicos ndo aceitos pelo MP no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, contados
do aviso dargeicao;

7.3 Antes de findarem os prazos fixados nos itens 7.1 e 7.2 a empresa podera solicitar suas prorrogagoes
por escrito e justificadas,

7.4 Ocorrendo a hipotese prevista no item 7.3, 0 MP examinara as razfes expostas e decidira sobre a
solicitacéo.

8. DA GARANTIA E DA ASSISTENCIA TECNICA

8.1 A empresa emitird, até a apresentacdo da Nota Fiscal, a Declaracéo ou Certificado de Garantia de no
minimo 05 (cinco) anos, a contar da emissdo do Termo de Recebimento pelo MP;



8.2 Devera constar na Garantia, a que se refere o item anterior, a assisténcia técnica, a manutencéo
corretiva e areposi¢do de pegas, desde que ndo comprovado mau uso por parte do MP.

9. DA FISCALIZACAO

9.1 Serdo indicados pelo MP os Fiscais, para 0 acompanhamento da execucdo dos servicos, desde o
inicio dos trabalhos até o recebimento definitivo, com autoridade para exercer, em seu nome, toda e
qualquer acao de orientacdo, controle e fiscalizacéo;

9.2 A Fiscalizagdo comunicard a empresa, por escrito, preferenciadmente via e-mail, as deficiéncias
porventura verificadas na execucdo dos servicos, para a imediata correcdo, sem prejuizo das sangoes
cabivels;

9.3 A presencga da Fiscalizaggo n&o elide nem diminui a responsabilidade da empresa.

10. DO RECEBIMENTO DO MOBILIARIO

10.1 Para os mobilidrios do GRUPO | - Estagdes, mesas e plataformas de trabalho:

10.1.1 A guarda dos materiais que carecem de instalacdo e montagem sdo de responsabilidade da
empresa e seu recebimento sera conforme a Ordem de Servico;

10.2 Para os mobiliarios contidos no GRUPO 11 - Armarios, aparadores e gaveteiros:
10.2.1 Os armarios, gaveteiros, arquivos e aparadores seréo entregues montados e prontos para o uso;

10.3 A fiscalizacdo, em um prazo de 02 (dois) dias Uteis, verificard a equivaléncia e concordancia das
pecas as especificacdes quanto aos materiais utilizados, acabamentos, dimensoes, rigidez e demais
caracteristicas. Se necessério serd solicitado que a empresa desmonte quai squer pegas para verificagdo e
em seguida sgjam remontadas as suas custas,

10.4 A fiscalizacdo ap0s a constatagéo do fiel cumprimento do objeto do contrato emitira o0 Termo de
Recebimento dos servicos e de posse desse Termo, a empresa encaminhard o Termo de Garantia e a
Nota Fiscal para o pagamento.

11. DA VIGENCIA

A Atade Registro de precos tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura.

12. DASOBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 Prestar 0s servicos dentro dos parametros de rotinas estabel ecidos neste Termo de Referéncia, com
observancia as recomendagBes aceitas pela boa técnica, norma e legislagdo, e cumprir 0s prazos



determinados em contrato;

12.2 Fornecer mao de obra qualificada e todos equipamentos necessarios ao bom andamento dos
servicos de instalacdo e montagem do mobiliario;

12.3 Manter limpas as areas de trabalho durante a execucdo dos servicos de instalacdo e montagem,
sendo que todos os entulhos deverdo ser removidos apés cada dia de servico. Limpar e varrer os
acessos, assm como as areas adjacentes que porventura tenham recebido detritos provenientes da
montagem e transporte dos moéveis,

12.4 Dar ciéncia a0 MP, tempestivamente por escrito, de qualquer anormalidade que verificar na
execucdo dos servicos,

12.5 Providenciar aimediata corregéo das deficiéncias apontadas pelafiscalizacdo do MP referentes aos
materiais e a execucdo da montagem;

12.6 Acatar as orientagdes dafiscalizacdo do MP e prestar esclarecimentos quando solicitados;

12.7 Apresentar seus empregados convenientemente uniformizados e identificados mediante crachd,
com alogomarca da empresa;

12.8 Manter-se durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigactes assumidas
e todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacéo exigidas naLel n° 8666/93 e suas alteragoes;

12.9 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao MP ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucéo do contrato, assumindo todo o 6nus e a execucdo dos respectivos reparos ou
substitui¢cdes, recompondo os locais porventura afetados, conferindo o padrdo adotado sempre com
materia de 12 qualidade, observando o bom nivel de acabamento dos servicos;

12.10 Utilizar somente materiais, pecas e componentes novos e de primeira linha de fabricagéo;

12.11 Responsabilizar-se pela guarda das ferramentas e equipamentos necessarios a execucdo dos
Servicos;

12.12 Cumprir a legislacdo vigente e as normas relativas a seguranca e medicina do trabalho,
diligenciando para que os seus empregados trabalhem com equipamentos de protecéo individual (EPI).
A fiscalizagdo do MP reserva-se o direito de paralisar 0s servicos se 0s empregados ndo estiverem de
acordo com as exigéncias das referidas normas;

12.13 Efetuar o pagamento dos salarios dos seus empregados, impostos, taxas e as que venham a incidir
na execucdo, até a conclusdo dos servicos sob sua responsabilidade. Cumprir com a legislacéo
trabalhista vigente, responsabilizando-se pelo pagamento de quaisquer contribuicOes da previdéncia
socia e legislacéo trabal hista;

12.14 Possuir estoque de materiais, pegas e ferramentas em quantidades necessarias a implementacdo
dos layouts propostos nas O.S. no prazo determinado, ndo sendo permitida a paralisacéo das etapas de
Servicos, ando ser por motivos de forgamaior;

12.15 Prover, para todas as operagdes de transporte horizontal e vertical, equipamentos, dispositivos,
limpeza, pessoal e supervisao necessaria as tarefas em questéo;

1216 Manter preposto durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessério, o qual devera ser indicado mediante declaracéo em que
devera constar o nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados rel acionados
asuaqualificacéo profissiond;



12.17 O preposto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servicos
prestados.

13. DASOBRIGACOES DO CONTRATANTE

13.1 Assegurar 0 acesso dos empregados da empresa, desde que devidamente identificados, aos locais
em gue serdo executados 0S Sservicos;

13.2 Prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessérios ao desenvolvimento dos servicos;
13.3 Fiscalizar e acompanhar a entrega e montagem dos materiais;
13.4 Efetuar com pontualidade os pagamentos a empresa, apds o cumprimento das formalidades legais;

13.5 Comunicar as empresas todas e quaisquer ocorréncias relacionadas ao instrumento contratual;

14. DAS PENALIDADES

14.1 Pela inexecucgdo total ou parcial do contrato a Administragdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a contratada, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;
b) Multa;

b1) compensatéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do contrato, pela
recusa em assina-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regularmente convocada, sem
prejuizo da aplicacdo de outras sancdes previstas no subitem 14.1 deste Termo de Referéncia;

b2) compensatéria no percentual de 5% (cinco por cento) do valor da fatura correspondente ao més em
guefoi constatada afalta;

b3) moratdria no percentua correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada sobre o valor total do
contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite méximo de 10% (dez por cento), ou sgja, por 20 (vinte
dias), apos o qual podera haver arescisdo do contrato;

b4) moratéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo, pela
inadimpléncia aém do prazo acima.

) Suspensdo temporéaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com o MP, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos,

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica engquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administraco pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o0 prazo da san¢do aplicada com base na
alinea anterior;

14.2 As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d’ do subitem 14.1 poder&o ser aplicadas juntamente
com a do inciso b, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5



(cinco) dias Uteis.

14.3 A sancéo estabelecida no inciso “d” do subitem 14.1 € de competéncia exclusiva do Ministro de
Estado, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura
de vista, podendo areabilitacdo ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicacéo.

14.4 No caso de aplicagdo das sangdes estabelecidas no subitem 14.1 deste Termo de Referéncia, assim
sd0 definidas as possivei s faltas cometidas pela contratada:

a) FALTAS LEVES: puniveis com a aplicacdo da penalidade de adverténcia e multas, caracterizando-
se pela inexecugdo parcial de deveres de pequena monta, assim entendidas como agquelas que n&o
acarretam prejuizos relevantes aos servicos da Administracdo e a despeito delas, aregular prestacéo dos
servicos ndo ficainviabilizada

b) FALTAS GRAVES:. puniveis com a aplicacdo das penalidades de adverténcia e multas,
caracterizando-se pela inexecucdo parcial ou total das obrigagdes que acarretam prejuizos aos servigos
da Administragdo, inviabilizando total ou parciamente a execucdo do contrato, notadamente em
decorréncia de conduta cul posa da contratada.

c) FALTAS GRAVISSIMAS: puniveis com a aplicagio das penalidades de multas e impedimento de
licitar e contratar com a Uni&o, Distrito Federal, Estados e Municipios pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
caracterizando-se pelainexecucdo parcia ou total das obrigagdes que acarretam prejuizos relevantes aos
servicos da Administragéo, inviabilizando a execugéo do contrato em decorréncia de conduta culposa
ou dolosa da contratada.

14.5 Ao longo do periodo contratua de 12 (doze) meses, o aciUmulo de condutas faltosas cometidas de
forma reiterada, de mesma classificagdo ou ndo, bem como as reincidéncias, ensgara a aplicacéo pela
Administracéo de penalidades relacionadas as faltas de maior gravidade, cujo fato da Administracéo
relevar qualquer falta ndo implicard em novacao.

14.6 O vaor das multas podera ser descontado da nota fiscal ou do crédito existente no MP em relacéo
a contratada. Caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca seré cobrada na forma
dalel.

14.7 As penalidades ser&o obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso da aplicacdo da penalidade
descrita na alinea “d” do subitem 14.1 a empresa devera ser descredenciada por igua periodo, sem
prejuizo das multas previstas neste edital e das demais cominagoes legais.

14.8 As sangOes aqui previstas sd0 independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativas, nos termos do item 14.2, sem prejuizo de outras medidas cabivels.

14.9 Em qual quer hipotese de aplicacdo de sancBes sera assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

15. DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

15.1 O pagamento do mobiliério referente ao Grupo | sera efetuado em duas parcelas mediante a
apresentacdo de Notas Fiscais que deverdo ser atestadas pela fiscalizagdo do MP, sendo a primeira
parcela referente a entrega do mobiliério, correspondendo a no maximo 75% do valor da Ordem de
Servico e a segunda parcela, referente & montagem e instalacdo, correspondendo ao valor restante da
Ordem de Servico;



15.2 O pagamento do mobilidrio referente ao Grupo 1l seré efetuado mediante a apresentacéo de Nota
Fiscal que devera ser atestada pela fiscalizag8o, apos a entrega e aceite dos materiais referentes a cada
Ordem de Servico;

15.3 O pagamento serd creditado em nome da empresa, através de ordem bancaria, devendo para isto
ficar explicitado em sua Nota Fiscal o0 nome do banco, agéncia, localidade e nUmero da conta-corrente
em gue devera ser efetivado o crédito;

15.4 Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, aquela
serd devolvida a empresa pelo responsavel pelo recebimento e o pagamento ficara pendente, até que a
mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipo6tese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
regularizacdo da situacéo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus para o
Ministério do Plangamento;

16. DO ENQUADRAMENTO DO OBJETO A SER CONTRATADO

16.1. O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens e servigos comuns, de que tratam a L el
n° 10.520/02 e o Decreto n° 5.450/05, por possuir padrbes de desempenho e caracteristicas gerais e
especificas, usualmente encontradas no mercado, podendo, portanto, ser licitado por meio da
modalidade Pregéo.

17. ESTIMATIVA DE CUSTO
A presente despesa esté estimada, conforme planilha Orcamentaria— Anexo C.

GRUPO I: R$ 2.628.619,28 (dois milhes, seiscentos e vinte e oito mil, seiscentos e dezenove reais e
vinte e oito centavos)

GRUPO [1: 946.990,30 (novecentos e quarenta e seis mil novecentos e noventa reais e trinta
centavos)



