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MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO
COORDENAGCAO-GERAL DE AQUISICOES

BANCO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO
REPRESENTACAO NO BRASIL

SOLICITAGAO DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE (M)
(SELECAO DE CONSULTORES)

Programa de Modernizacéo de Instrumentos e Sistemae Gestéo da
Administracdo Publica Federal

SOLICITACAO PARA A APRESENTACAO DE MANIFESTACAO DE
INTERESSE N 01/2015do Contrato de Empréstimo n° 2192/0C-BR.

Processo n93300.000904/2013-71
Selecdo Baseada na Qualidade e Cusi@i2014

A Republica Federativa do Brasil recebeu um finmmento do Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID), e se propfe a utilizartgpalestes fundos para efetuar
pagamentos de despesas elegiveis em virtud®rdgrama de Modernizacdo de
Instrumentos e Sistemas de Gestdo da Administrac&Ublica Federal para prover
0S seguintes servicos de consultoNEnutencdo e desenvolvimento do Portal e do
visualizador_da INDE, assim _como_a capacitacdo e s&ssoria_técnica para a
implementacdo e desenvolvimento _dos NoOs, e a eladpfio _do _mapeamento
terrestre de referéncia no prazo de 08 (0ito) meses

O Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéwida os consultores elegiveis a
apresentar o0 seu interesse na execucdo dos serstgiotados. Os consultores
interessados deverao fornecer informacéo que deraogse estdo qualificados para
prestar os servicos (folhetos, descricdo de sex\semelhantes executados, experiéncia
em condicdes idénticas, corpo técnico adequadd. &cpermitida a associacdo em
consorcio para melhorar as suas qualificacdes.

Os consultores serédo selecionados de acordo cgmoosdimentos estabelecidos nas
Politicas para Selecdo e Contratacdo de ConsultoF@sanciados pelo Banco
Interamericano de Desenvolvimerfeaicdo atual), e esta aberta a todos os Conssliltore
de Paises Elegiveis, conforme definido nestas rorma

Os Consultores interessados poderdao obter maisma@@o por meio do endereco
abaixo indicado, durante o horario comercial [08%2800 e 14h00-18h00].



As manifestacOes de interesse deverdo ser enwadasstal, ou correio eletronico ao
endereco abaixo indicado o mais tardar atB8asio dia25/02/2015

Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao
Diretoria de Administracao

Coordenacédo-Geral de Aquisicoes

Coordenacéo de Compras

At:
Priscila Alves de Castro
Chefe de Divisao

Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao
Esplanada dos Ministérios, Bloco “K”, Sala 216, CEG040-906, Brasilia/DF - Brasil.

Tel: 55 61 2020-4230 Fax: 55 61 2020-4187/4416
E-mail: ccomp@planejamento.gov.br, com copia para

denis.soares@planejamento.gov.br, ernesto.silvad@lplanejamento.gov.br,
fernando.franke@planejamento.gov.br e priscilaco@planejamento.gov.br.

Objetivo

A selecdo de consultores objetiva contratar sesvigara a manutencdo e
desenvolvimento do Portal da INDE e de suas feméaseassim como a capacitacao e
assessoria técnica para a implementacéo e desengote dos Nés. Essa selecao visa
a realizacdo tempestiva e qualificada dos objetidas INDE e a superacdo da
defasagem tecnoldgica e de servigos. Essa conaudtfundamental para a expanséo da
adesdo a INDE e a melhora da plataforma de visg@dos dados trabalhados.

Consolidam-se, assim, os seguintes Objetivos Gerais
a) Manutencédo, desenvolvimento e aperfeicoamento dalRNDE;

b) Transferéncia de tecnologia para os gestores federaeus multiplicadores
informacionais;

Resultados Esperados

Consoante com os Objetivos Gerais, determinames@sntes metas especificas:

OBJETIVO GERAL 1 : Manutencdo, desenvolvimento e aperfeicoamento do
visualizador da INDE e Catalogo de Metadados e@@sE&rvicos.

Meta 1. Desenvolvimento da nova versdo do Portal da INPB&rtal SIG
BRASIL)



Meta 2: Implementacéo do Sistema de Consulta de Nome réieom

Meta 3. Implementacéo de novas funcionalidades no vizaddir

Meta 4. Desenvolvimento de um ambiente administrativegrddo para a

INDE

- E 0 ambiente utilizado pelo ATOR para realigar um ambiente Uinico

o0 gerenciamento da publicacdo de metadados, cadaspublicacdo de camadas,
definicdo de estilos, bem como, criacdo de peHdiacksso, login e senhas. Hoje essas
operacdes requerem acesso a diversos ambientds, wanpara cadastro das camadas,
um segundo para o cadastro dos metadados e unndgrae o gerenciamento de perfis
e cadastro dos dados e metadados no visualizador.

Meta 5: Aperfeicoar o Catalogo de Metadados
Meta 6: Adicionar o servico WFS e WMST.

OBJETIVO GERAL Il : Transferéncia de Tecnologia através de assessntama
Implementacdo dos Nés da INDE e manualizacdo dmpsos.

Meta 1. Capacitacdo dos atores institucionais
- Treinamento através de Ensino a Distancia
Meta 2: Realizacdo de visitas técnicas
Meta 3: Elaboracéo e disponibilizagdo de material didéatic
- Material disponibilizado virtualmente para ossng em EAD.

Eixos de atuacao, etapas e produtos a serem forngas.

Para a presente contratacdo a adequacao ao diuxetale trabalhos, sdo previstos 3
eixos de acao paralelos:

Eixo 1. Implementagéo das Ag¢des
Eixo 2. Transferéncia de Tecnologia para a SPI, gestetegais e multiplicadores de

informacéo.

Os Eixos séo divididos nas seguintes etapas:

Eixo 1 | Implementacdo das Agbes
Etapa
11 Desenvolvimento e Implementacdo das melhosibelecidas no Portal da INDE
Etapa
1.2 Desenvolvimento e Implementacao dos aperfeieasma no Visualizador da INDE
Etapa |Desenvolvimento e Implementacao dos aperfeicoarmemdatalogo de
1.3 Metadados da INDE
Etapa
14 Manutengé@o Portal da INDE e de suas ferraraenta




Eixo 2 |informacéo.

Transferéncia de Tecnologia para a SPI, gestoresderais e multiplicadores de

Etapa

2.1 Elaboragao de EAD
Etapa

2.2 Visitas Técnicas

Descricao de Cada Etapa:

Etapas

Descricdo da Etapa

Etapa 1.1

Desenvolvimento e
Implementag&o das melhorias
estabelecidas no Portal da

INDE

O contratado deve desenvolver e implementar mel$
no Portal da INDE para atender 2 niveis de reqs
(funcionais e nao funcionais) especificos pararga
saber: Usuario, ATOR e Gestor do DBDG.
Requisitos Funcionais:

o

Requisitos Nao Funcionais: Interoperabilidadg
manutenibilidade, acessibilidac
disponibilidade, escalabilidade, confiabilidad
seguranca nos termos do disposto no Pla
Acéo

suporte do ambiente de treinamel

provendo acesso a plataforma de EAD;

acesso a legislacdo e normas associa
INDE;

publicacdo de noticias sobre a INDE;
suporte do ambiente de colaboracao €
0s usuarios (Wiki, Férum);
Disponibilizacdo de materiais pa
consulta  (videos, pdf, referénc
externas);

Gerenciamento de perfis (login, senh
atribuicoes),

ambiente integrado de administrag
permitindo o cadastro e o gerenciame
de metadados e camadas de inform
geoespaciais;;

Gerenciamento da agenda de eventos;
Extracdo de relatérios gerencie
relatorios estatisticos de acesso ao pq
de busca de metadados e de consum
camadas;
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INDE.pdf); o sistema deve ser facil de usar
encontrar 0 que se procura e de memorizg
passos para executar as operagdes mais co
simplificacdo do layout do portal, permitin
uma navegacao interativa e intuitiva; atend
requisitos de portabilidade e mobilidade
ambiente multiplataforma (smartphone, tablé
desktop);
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Etapa 1.2

Desenvolvimento e
Implementacgéo dos
aperfeicoamentos no
Visualizador da INDE

O contratado deve desenvolver e implementar mel$
no Visualizador da INDE para atender 2 niveis
requisitos (funcionais e nao funcionais) especifiparg

3 perfis, a saber: Usuério, ATOR e Gestor do DBDG|

Requisitos Funcionais:

o Disponibilizacdo de ferramentas
consulta geoespaciais simples (buff
apontamento, selecdo espacial, cont
de escalas, etc.);

o Disponibilizacdo de consulta p
atributos;

o0 Alteracdo de estilos de representacao
Camadas;

o Criagao de rotas (roteamento);

o Disponibilizacao de plugin 0
comunicacado do Visualizador da INI
com o software livre QGis;

o Gerenciamento da agenda de eventos;

0 Suporte aos padroes OGC (WMS, W
WMS-T, WCS e outros);

o Espacializacdo de dados tabulares
txt, xIsx, e outros padroes de U
comum.);

o Extracdo de relatérios gerenci
referentes as camadas disponibilizada]
visualizador (selecdo de campos a se
apresentados , filtros , critérios
ordenacéo);

o Ferramenta de comunicacdo com ou
IDEs e plataformas abertas (OSM);

Requisitos N&o Funcionais: Interoperabilida
manutenibilidade, acessibilidac
disponibilidade, escalabilidade, confiabilidad
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(http://'www.concar.gov.br/arquivo/PlanoDeAc
INDE.pdf); o sistema deve ser facil de usar
encontrar 0 que se procura e de memorizg
passos para executar as operagdes mais co
simplificacdo do layout do portal, permitin
uma navegacao interativa e intuitiva; atend
requisitos de portabilidade e mobilidade

ambiente multiplataforma (smartphone, tablé
desktop);
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Etapa 1.3

Desenvolvimento e
Implementacgéo dos
aperfeicoamentos no Catélog
de Metadados da INDE

[®)

O contratado deve desenvolver e implementar mels
no Catalogo da INDE para atender 2 niveis de réqgsi
(funcionais e nao funcionais) especificos pararBga
saber: Usuario, ATOR e Gestor do DBDG.

« Requisitos Funcionais:

o Disponibilizagdo de ferramenta de bu
inteligente por termos e por campo;

o Disponibilizacdo de ferramenta
download de metadados;

o Disponibilizacao de plugin g
comunicacdo da INDE com o softw3
livre QGis;

o Disponibilizacdo de ferramenta
verificagcdo da adequacdo do metade
aos padroes vigentes;

0 Suporte aos padrées OGC, ISO e P
MGB;

o Disponibilizacdo de ferramenta de uplg
de metadados;

o Disponibilizacao de plugin 0
comunicacdo do Catédlogo da INDE c
o software livre QGis;

* Requisitos Nao Funcionais: Interoperabilida
manutenibilidade, acessibilidac
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encontrar 0 que se procura e de memorizar os
passos para executar as operagées mais comuns;
simplificacdo do layout do portal, permitindo

uma navegacao interativa e intuitiva; atender a

requisitos de portabilidade e mobilidade |em




ambiente multiplataforma (smartphone, tablé
desktop);

2t e

Etapa 1.4

O Contratado deve fazer a manutencéo do Portal da
INDE, inclusive as ferramentas, sempre que acionagd

Manutencéo do Portal da INDEpela Contratante.

o

Etapa 2.1

Elaboracéo e Realizacao de

EAD

O Contratado deve desenvolver o material de estudq
implementar a plataforma de EAD a partir do Paital
INDE.

Etapa 2.2

Visitas Técnicas

O Contratado deve fazer as visitas técnicas pesvis
Agenda de Visitas Técnicas para orientar as ingiies
que querem aderir a instalagéo e gestdo do conéeto

w

de suas informacdes.

Ajustes, eventuais, nos requisitos acima elencpddsrao ser solicitados a critério da

CONTRATANTE.

Os produtos previstos deverdo ser entregues, am ldo periodo de vigéncia do
contrato (8 meses), da seguinte forma:

Etapa Produto Indicador Percentual relativo
de entrega
1.1 | Desenvolvimento g | Melhorias 20%
Implementagéo das Melhorias descritas|  Implementadas
melhorias no Termo de
estabelecidas np Melhoria do Portal
Portal da INDE da INDE
1.2 | Desenvolvimento g I Melhorias 20%
Implementacéo Melhorias descritas| Implementadas
dos no Termo de
aperfeicoamentos Melhorias do
no Visualizador da Visualizador da
INDE INDE
1.3 | Desenvolvimento g lI Melhorias descritas Melhorias 15%
Implementacéo no Termo de Implementadas
dos Melhorias do
aperfeicoamentos Catalogo de
no Catalogo de Metadados da
Metadados da INDE
INDE
1.4 | Manutencéo do IV Manutengéo de | Disponibilizacao do 15%
Portal da INDE sistema e de sistema e tempo de
ambiente do Portal correcdo de
INDE e de suas | problemas; Manual




ferramentas;
Manualizagao de
Procedimentos.

de Gerenciamento
do Ambiente
Administrativo do
Portal INDE
atualizado; Manual
de Gerenciamento
do Portal INDE
atualizado; Manual
de Gerenciamento
do Visualizador do
atualizado; Manual
de Gerenciamento
do Catalogo de
Metadados da INDE
atualizado; Manual
de Usuario da INDE

atualizado.
2.1 | Elaboracgéo dg V Todos os modulos 15%
EAD do EAD
AVA implementado| implementados e
e em funcionamentqg funcionais; Material
Material didatico didatico
desenvolvido para ¢ disponibilizado e
EAD. atualizado.
2.2 | Visitas Técnicas Vi NuUmero de visitas 15%

Visitas Técnicas

técnicas realizadas
nivel de valor
agregado ao

desenvolvimento do

NOs.

Local de Execucédo dos Servicos

Todas as apresentacOes gerenciais e as entregdgerdas produtos serdo realizadas
em Brasilia, no terceiro andar do Bloco K da Esdiandos Ministérios, ou em lugar

definido pela SPI.

Para as atividades de aperfeicoamento, manutengéherias da INDE, o Gestor do
DBDG, Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistisediado na cidade do Rio de
Janeiro, viabilizara acesso a estrutura estabel@eich a INDE.

Equipe do consultor.




Entende-se que a realizacéo das tarefas desonitessnpo adequado deve ser mediada
pela seguinte equipe e suas respectivas competéncia

Fungao

Gerente de Projetos em Geotecnologia

Quantidade

1 vaga

Competéncias

Responder pelo planejamento, estruturacdo e viabilizacdo das condi¢cGes para execug¢do dos
projetos. Coordenar as atividades dos profissionais alocados nos projetos, apoiar o
desenvolvimento do projeto contratado.

Manter e comunicar agendas, notas de reunides e cronogramas de projetos. Comunicar
claramente com os clientes, parceiros e interessados. Acompanhar o relatdério sobre os marcos do
projeto. Experiéncia de trabalho dentro da metodologia de gerenciamento de projetos do Project
Management Institute Experiéncia. Experiéncia em gestdo de projetos relacionados a
desenvolvimento de sistemas ou ciéncias da terra - cartografia, sensoriamento remoto,
desenvolvimento de sistema GIS, mapeamentos urbanos e temadticos. Familiaridade com
ferramentas de gerenciamento de projetos e software. Profissional flexivel, adaptavel e agil para
projetar mudancas. Habilidade para resolver. Excelente comunicagdo, andlise e problema. Capaz de
utilizar a tecnologia de multimidia e ferramentas de gerenciamento de projetos (por exemplo,
Microsoft Project). Familiaridade com ferramentas de gerenciamento de projetos e softwares.
Certificagdo PMI serd um diferencial. Profissional com perfil para atencdo aos detalhes e redacdo
técnica, ensino/treinamento, medicdo de desempenho , curriculo e curso de desenvolvimento.
Capacidade de trabalhar de forma independente ou em uma equipe. Capacidade de trabalhar de
forma independente, com pouca supervisdo. Profissional automotivado, com fortes habilidades de
organizacdo e atencdo ao detalhe. Forte espirito de equipe, com a capacidade de priorizar e
prosperar em um ambiente rapido.
Ensino Superior completo em Sistemas de Informacdo, na area de engenharia ou ciéncias da terra -
Geografia, Geologia etc). Pds-graduacdo ou MBA em Gestdo de Projetos.
Conhecimentos em metodologias de desenvolvimento de software, NET (Web e desktop) - C#
Frameworks de desenvolvimento ORM, I0C, DI etc). Conhecimentos em orientacdo a objetos,
metodologia RUP e Scrum. Necessario experiéncia com ArcGIS, gerenciamento de dados,
sensoriamento remoto e geoprocessamento.

Areas
Profissionais

Engenharia Civil/Construgdo Civil, Técnica, Geologia /Engenharia Agrimensura, Agronémica/
Engenharia Agronémica/ Agribusiness, Informatica/Tl / Engenharia da Computacgdo, Internet/ E-
Commerce/ E-Business/ Web/ Web Designer, Gerenciamento de Projeto

Experiéncia

profissional

minima 5 anos

Fungao Designer Instrucional de EAD
Quantidade 1

Competéncias

Transformar o briefing de necessidades do curso EAD com os contratantes e analisar o material de
treinamentos fornecidos pela contratante, fazer a analise educacional para transformar em EAD,
construir todos os roteiros para producdo dos videos, dudios e materiais didaticos necessarios
requisitados para montar o curso na plataforma EAD. Validar o curso com o cliente em reunido
executiva. Experiéncia no desenvolvimento e manutencado de cursos EAD.

Areas
Profissionais

Qualquer curso superior ligado a educacao

Experiéncia

profissional
minima 3 anos
Fungao Programador Pleno

Quantidade

5




Competéncias

Capacidade de trabalhar com desenvolvimento de sistemas e webdesign. Experiéncia em
desenvolvimento web na linguagem C#, javascript e nos frameworks openlayers, Geoext, Hslayers.
E mais, Banco de dados espacial: PostgreSQL/PostGIS. Conhecimento em Webservices, Geoserver e
Geonetwork

Areas
Profissionais

Qualquer area superior de tecnologia da informacao

Experiéncia
profissional
minima

1ano




