MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO _
COORDENACAO-GERAL DE AQUISICOES

PREGAO ELETRONICO N2 38/2017
(Processo Administrativo n.° 03110.012500/2017-91)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Uniao, por intermédio do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao - MP, mediante o Pregoeiro, designado pela Portaria n.®
246, de 2 de maio de 2017, publicada no Boletim de Pessoal e Servigo do MP, do dia 8 de maio de
2017, por, por meio da Coordenagéao de Compras, sediada na Esplanada dos Ministérios, Bloco “K”, 2°
andar, Sala 216, CEP: 70040-906, Brasilia — DF, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, do tipo menor preco, nos termos da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto
n? 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto 2.271, de 7 de julho de 1997, das Instru¢des Normativas
SLTI/MPOG n? 2, de 30 de abril de 2008 e n® 02, de 11 de outubro de 2010, da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de
06 de outubro de 2015, da Norma Operacional DIRAD n® 02, de 17 de margo de 2017, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Alertamos aos Senhores Licitantes que, considerando o excessivo volume de penalidades
aplicadas as empresas por este ministério em licitagdes recentes, chamamos a atengao para que nao
incorram nas condutas previstas no art. 7° da Lei 10.520/2002 (deixar de entregar ou desistir da
proposta, ensejar o retardamento da licitagdo, ndo apresentar a documentacéo exigida etc.), tendo em
vista que sera aplicada, em cumprimento a legislacdo vigente, a penalidade de suspenséo do direito de
licitar e contratar com a Uni&o e suspenséo no SICAF, por periodo que podera chegar a até 5 anos. Em
razdo disso, alertamos para a necessidade de se acautelarem quando da apresentacéo das propostas
€ no acompanhamento do andamento do certame, cuidando para que n&o ocorra desconexao € nem
deixem de atender as solicitacdes do Pregoeiro. Reiteramos, ainda, a necessidade de atenta leitura ao
instrumento convocatdrio, para que nao se cometa nenhum equivoco que podera redundar na aplicagao
da penalidade prevista.

Data da sessé&o: 15/12/2017

Horario: 09:00 horas

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br
UASG: 201.004

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestacao de servigos de manutengao
preventiva e corretiva, com fornecimento de pegas mediante ressarcimento em 18 (dezoito)
elevadores de fabricagdo Thyssenkrupp, 01 (uma) plataforma de fabricagdo Thyssenkrupp e 01
(uma) plataforma fabricagdo COBER, instalados nas dependéncias do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo — MP, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera realizada em um item Unico, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia, devendo oferecer proposta para todos os itens que o compdem.



2. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagéo
orgamentéria prépria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2018 na classificacao
abaixo:

Gestao/Unidade: 201017 — DIRAD/MP

Fonte: 0100

Programa de Trabalho: 04.122.2125.2000.0001
Elemento de Despesa: 33.90.39.16
PIl: 1203817i014

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participagédo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal,
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitagcao de login e senha pelo interessado.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizagao das
transagbes inerentes a este Pregéo.

3.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema, ou ao 6rgdo ou entidade responsavel por esta licitagao, responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo devera ser comunicada imediatamente ao
provedor do sistema para imediato blogueio de acesso.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no §3° do artigo 8° da IN
SLTI/MPOG n® 2, de 2010.

4.2. Nao poderéo participar desta licitacdo os interessados:
4.2.1. proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacéo vigente;
422 estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;
4.23. gue se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo 92 da Lei n? 8.666, de
1993;
4.2.4. que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo

de dissolugéo ou liquidacao;

4.2.5. entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;



4.2.6. cooperativas e congéneres (Institutos, Fundagbes, dentre outros),
considerando a vedacédo contida no Termo de Conciliacdo Judicial n® 01082-2002-020-10-
00-0, firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, levando em conta que o
objeto é de natureza comercial

4.3. Como condigao para participagdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em
campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragdes:
4.3.1. gue cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n®
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49.
4.3.1.1. a assinalagao do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante

nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de
2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte;

4.3.2. que estéa ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao definidos no Edital;

4.3.3. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.3.4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao.

4.3.5. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugéo
Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 16 de setembro de 2009.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletrénico até a data e
horario marcados para abertura da sesséo, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a fase
de recebimento de propostas.

5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

5.8. O licitante sera responsavel por todas as transagtes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do Pregéo, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negécios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.
5.6. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

5.6.1. Valor total anual do item Unico;

5.6.2. Descricao detalhada do objeto.
5.7. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
5.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagédo dos servigos.



5.9. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI, o licitante deverd incluir, no
campo das condi¢des da proposta do sistema eletrénico, o valor correspondente a contribuicao
prevista no art. 18-B da Lei Complementar n. 123, de 2006.

5.10. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacéo.

6. DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de

Referéncia.
6.2.1. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
6.2.2. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.
6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarédo da fase de lances.
6.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.
6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente

por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total anual do item Unico.
6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.
6.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.
6.7.1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser
inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3)
segundos.
6.8. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for

recebido e registrado em primeiro lugar.

6.9. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagédo do licitante.

6.10. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo,
o sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

6.11. Se a desconexao perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera
suspensa e tera reinicio somente apods comunicagao expressa do Pregoeiro aos participantes.

6.12. A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdao do Pregoeiro. O
sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrera
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual
serd automaticamente encerrada a recepgao de lances.



6.13. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na
hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o uUltimo lance por ele ofertado, para
efeito de ordenagéo das propostas.

6.14. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n? 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

6.15. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.16. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagcdo automatica para
tanto.

6.17. Caso a microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa, empresa de pequeno porte e sociedade cooperativa que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.17.1. Ao presente certame ndo se aplica o sorteio como critério de desempate.
Lances equivalentes ndo serdo considerados iguais, vez que a ordem de apresentagao
das propostas pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacao.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificagao de possivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao prego, a sua exequibilidade, bem
como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto.

7.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor com valor superior ao preco
méximo fixado, ou que apresentar prego manifestamente inexequivel.

7.2.1. O valor apresentado para cada subitem que compde o item Unico ndo podera
ser maior individualmente ao apresentado na planilha de quantitativos e prec¢os unitarios
maximos, constante dos Anexos do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

7.3. Considera-se inexequivel a proposta de pregcos ou menor lance que,
comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos
e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
licitagdo nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade
da remuneracgao.

7.4. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do
§ 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no §3°, do art. 29, da IN
SLTI/MPOG n® 2, de 2008.



7.5. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para o mesmo item, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagao por
inexequibilidade, ser& obrigatéria a realizagao de diligéncias para o exame da proposta.

7.6. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

7.7. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo de 1 (uma) hora, sob
pena de ndo aceitagdo da proposta.

7.8. O critério de julgamento adotado serd o menor pre¢o, conforme definido neste Edital
€ Seus anexos.

7.9. Apds o encerramento da sessdo da etapa de lances, o licitante, detentor da melhor
oferta do item Unico, quando convocado pelo Pregoeiro, deverd encaminhar, no prazo de 01 (uma)
hora, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, a proposta de pregos contendo: razao
social, enderecgo, telefone/fax, e-mail, nimero do CNPJ/MF, dados bancérios (como: banco,
agéncia, numero da conta-corrente e praca de pagamento), prazo de validade de no minimo 60
(sessenta) dias a contar da data de sua apresentacdo, e conter as especificagdes do objeto de
forma clara, acompanhada da planilha, atualizada com o lance final ofertado. Somente mediante
autorizacdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema, sera aceito o envio da
proposta de pregos por meio do fac-simile (61) 2020-4416 ou do e-mail cpl@planejamento.gov.br.
Posteriormente, a proposta de pregos devera ser remetida em original, no prazo méaximo de 48
(quarenta e oito) horas, a contar da solicitacao do Pregoeiro.

7.9.1. A proposta de precos descrita no subitem anterior devera ser redigida em
lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
representante legal da licitante, nos termos do modelo da proposta comercial, constante
do Anexo |l deste Edital.

7.9.2. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitagao
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

7.11. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat’ a nova
data e horario para a continuidade da mesma.

7.12. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor
preco, vedada a negociagdo em condi¢des diversas das previstas neste Edital.

7.12.1. Também nas hip6teses em que o Pregoeiro nao aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido pre¢o melhor.

7.12.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.13. Sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos
44 e 45 da LC n? 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.



8. DA HABILITAGAO

8.1. Como condicao prévia ao exame da documentagéo de habilitagao do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das
condigbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a
participagédo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1. SICAF,;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.3. Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

8.1.4. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

8.1.5. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e

também de seu sécio majoritario, por for¢ca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibigao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.1.6. Constatada a existéncia de sancao, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado,
por falta de condi¢do de participacao.

8.2. O Pregoeiro, entao, consultara o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores —
SICAF, em relagdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, & qualificacdo
econdmica financeira e habilitagao técnica conforme disposto nos arts. 49, caput, 8%, § 32,13 a 18
e 43, lll, da Instrucao Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 2010.

8.2.1. Também poderao ser consultados os sitios oficiais emissores de certidées,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentagdo vencida junto ao
SICAF.

8.2.2. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certidao correspondente através

por meio do sitio oficial, ou na hipotese de se encontrar vencida no referido sistema, o
licitante sera convocado a encaminhar, no prazo maximo de 2 (duas), documento valido
que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacao,
ressalvado o disposto quanto a comprovagéo da regularidade fiscal das microempresas e
empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 1° da LC n® 123, de 2006.

8.3. Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n? 2, de 2010, deverdo apresentar a seguinte documentacgao relativa a Habilitagcdo
Juridica e a Regularidade Fiscal e trabalhista, nas condi¢des seguintes:

8.4. Habilitacao juridica:
8.4.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.4.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
Condigao de Microempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolugdo CGSIM n®
16, de 2009, cuja aceitagao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

8.4.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente



8.5.

registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

8.4.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagédo dos
seus administradores;

8.4.5. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida
pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que
comprove a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do
artigo 8° da Instrucdo Normativa n° 103, de 30/04/2007, do Departamento Nacional de
Registro do Comércio - DNRC;

8.4.6. Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

8.4.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizagao;

8.4.8. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragées ou
da consolidagao respectiva;

Regularidade fiscal e trabalhista:

8.5.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.5.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagéo de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751,
de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

8.5.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.5.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagédo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.5.4.1 o licitante deverd comprovar a regularidade de débitos trabalhistas
permanentemente durante toda a vigéncia do contrato.

8.5.5. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.5.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante;
8.5.7. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais relacionados

ao objeto licitatorio, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentagédo de
declaragdo da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra
equivalente, na forma da lei;

8.5.8. caso o licitante detentor do menor pre¢o seja microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa, devera apresentar toda a documentagao exigida



para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricdo, sob pena de inabilitagéo.

8.6. Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF no nivel da Qualificacao Econémico-Financeira, conforme Instrugéao
Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 2010, deverao apresentar a seguinte documentagao:

8.6.1. certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede
do licitante;

8.6.1.1. a certiddo, referida no subitem anterior, que ndo estiver mencionando
explicitamente o prazo de validade, somente serd aceita com o prazo maximo de 90
(noventa) dias, contados da data de sua emissao;

8.6.2. balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentagao da proposta;

8.6.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se
a apresentacao de balanco patrimonial e demonstragées contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

8.6.2.2. serd admitida a apresentacao de balango intermediario, se decorrente
de lei ou de previsdo no estatuto ou contrato social da licitante.

8.6.3. comprovacao da boa situagdo financeira da empresa mediante obtencao de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores
a 1 (um), obtidos pela aplicagédo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =
Passivo Circulante
8.6.4. As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, que apresentarem resultado

inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patrimonio liquido de no minimo R$
67.370,94 (sessenta e sete mil trezentos e setenta reais e noventa e quatro centavos),
equivalente a 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagéo.

8.7. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo comprovar, ainda, a qualificagao
técnica, por meio de:



8.7.1. Registro ou inscricdo da empresa licitante na entidade profissional competente
da regido a que estiver vinculada a empresa (Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia — CREA), pertinente ao seu ramo de atividade relacionada com
0 objeto da presente especificagéo, em plena validade.

8.7.1.1. Caso a empresa vencedora nao seja situada em Brasilia-DF, devera, quando
da assinatura do contrato, apresentar o visto do Registro no CREA-DF.

8.7.2. Certidao de Acervo Técnico, devidamente registrado no Conselho Regional
Competente, do responsavel técnico da empresa, comprovando a execugao dos servigos
equivalente do objeto licitado, incluindo prestacédo de servico em manutengcéo preventiva
e corretiva de elevador, com casa de maquina superior, casa de maquina inferior e
méaquina de tragdo com engrenagem.

8.7.2.1. A comprovacdo referenciada no item anterior devera ser por meio do contrato
social da empresa ou, no caso de vinculo com a mesma, mediante CTPS ou Registro de
Empregado da empresa ou contrato de prestacdo de servigos, de que possui em seu
quadro de pessoal Responsavel Técnico na area de Engenharia Mecanica, a servigco da
licitante.

8.7.3. Comprovacgao de capacidade técnica operacional em nome da empresa, por
meio de Atestado(s) de Capacidade Técnica registrado no CREA, fornecido(s) por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem as seguintes prestacoes
de servigos:

8.7.3.1 Manutengéao preventiva e corretiva de elevador, com casa de maquina superior,
casa de maquina inferior, maquina de tracdo com engrenagem, capacidade até 1200 kg e
velocidade até 120 m/min;

8.7.3.2 Manutengdo em sistemas de monitoramento ou controlador de trafego de
elevadores.

8.7.3.3. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econ6mica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;
8.7.3.4.  Olicitante disponibilizara, quando solicitado, todas as informacdes necessarias
a comprovagao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, cépia do contrato que deu suporte & contratagdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos.

8.7.4. Declaragdo da empresa de que apresentara, no ato da assinatura do contrato,
os documentos que indiquem as instalagdes, o aparelhamento e o pessoal técnico,
adequados, suficientes e disponiveis para a realizagao do objeto do contrato.

8.7.5. Declaracdo da empresa de que apresentara, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
corridos a contar da data do inicio da vigéncia do contrato ou sempre que houver alteracgéo,
a documentagcado comprobatéria da especializagdo e formacao técnica da equipe;

8.7.6. Declaragdo da empresa de que, caso seja declarada vencedora da licitacdo,
mantera, em Brasilia — DF, sede, filial ou representacdo dotada de infra-estrutura técnica
adequada, com recursos humanos qualificados, necesséarios e suficientes para a
prestacao dos servigos contratados.

8.8. O licitante enquadrado como Microempreendedor Individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentagao do balanco patrimonial e das demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio.

8.9. Os documentos exigidos para habilitagdo relacionados nos subitens acima, deverao
ser apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade presente no sistema
(upload), no prazo maximo de 2 (duas) horas, apés solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico.
Somente mediante autorizagdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema, sera
aceito o envio da documentagdo por meio do fac-simile (61) 2020-4416 ou do e-mail
cpl@planejamento.gov.br. Posteriormente, os documentos serdo remetidos em original, por
qualquer processo de cépia reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da



Administragé@o, desde que conferidos com o original, ou publicacdo em 6rgao da imprensa oficial,
para andlise, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds encerrado o prazo para o
encaminhamento via funcionalidade do sistema (upload), fac-simile (fax) ou e-mail.

8.10. A existéncia de restri¢do relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa, empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez
que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

8.10.1. A declaragao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a
fase de habilitagéo.

8.11. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa ou empresa de
pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricao no que tange a regularidade
fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaragédo do
vencedor, comprovar a regularizagao. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério
da administracao publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa.

8.12. A nao-regularizacado fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancgbes previstas neste Edital, com a reabertura da
sessdo publica.

8.13. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade
da mesma.

8.14. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, deixar de apresentar
quaisquer dos documentos exigidos para a habilitagcdo, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

8.15. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia
de empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

8.16. Da sessao publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
9.1. A sesséao publica podera ser reaberta:

9.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagao de atos anteriores
a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao
publica, situacdo em que serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

9.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do pre¢co melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente
ou nao comprovar a regularizagao fiscal, nos termos do art. 43, §1°2 da LC n® 123/2006.
Nessas hipéteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

9.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

9.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou, ainda,
fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

9.2.2. A convocagao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados
contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.



10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da solicitagédo do Pregoeiro no sistema eletrénico
e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a dltima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formacao de pregos, devidamente ajustada
ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento
convocatorio.

10.1.3. conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracao no

decorrer da execugao do contrato e aplicacdo de eventual sancao a Contratada, se for o caso.
10.2.1. Todas as especificagcbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal de microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, se for o caso, sera concedido o prazo de no
minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma
motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisédo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em
campo préprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da inten¢do de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condigbes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entao, o prazo de
trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdées também pelo sistema
eletr6nico, em outros trés dias, que comecarao a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no
enderecgo constante neste Edital.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso nao haja interposi¢cao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular
deciséo dos recursos apresentados.



12.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

13. DA GARANTIA DE EXECUGAO

13.1. O adjudicatério, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apos a assinatura do Termo de
Contrato, prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato,
que sera liberada de acordo com as condicdes previstas neste Edital, conforme disposto no art.
56 da Lei n? 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais.

13.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagao da garantia acarretara a
aplicagao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o méximo de 2% (dois por cento).

13.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover
a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993;

13.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um

periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

13.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
13.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

13.3.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execug¢éo do contrato;

13.3.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracao a contratada; e

13.3.4. obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela contratada, quando couber.

13.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG 02/2008, observada
a legislacéo que rege a matéria.

13.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta
especifica com corregdo monetaria, em favor do contratante;

13.6. No caso de alteragédo do valor do contrato, ou prorrogacado de sua vigéncia, a garantia
deverd ser readequada ou renovada nas mesmas condigoes.

13.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagéo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no prazo maximo de 05(cinco)
dias Uteis, contados da data em que for notificada.

13.8. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.
13.9. Sera considerada extinta a garantia:
13.9.1. com a devolugao da apdlice, carta fianga ou autorizagéo para o levantamento

de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao
da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

13.9.2. no prazo de trés meses apds o término da vigéncia, caso a Contratante ndo
comunique a ocorréncia de sinistros.



14. DO TERMO DE CONTRATO

14.1. Apds a homologacgéo da licitagédo, o adjudicatério tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia
serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

14.2. Previamente a contratagdo, a Administragao realizara consulta “on line” ao SICAF, bem
como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, e a
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, cujos resultados serdo anexados aos autos do
processo.

14.2.1. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situagao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de
aplicagéo das penalidades previstas no edital e anexos.

14.3. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o érgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a Administracdo podera
encaminha-lo para assinatura ou aceite do adjudicatario, mediante correspondéncia postal com
aviso de recebimento (AR) ou meio eletrbnico, para que seja assinado ou aceito no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

14.4. O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitagéo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

15. DO REAJUSTE E DA REPACTUAGAO DOS PRECOS

15.1. As regras acerca do reajuste e da repactuagao do valor contratual sdo as estabelecidas
no Termo de Referéncia e na minuta do Termo de Contrato, anexos a este Edital.

16. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

17.

16.1. Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizacao estao previstos no
Termo de Referéncia e na minuta do Contrato, anexos a este Edital.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1. As obrigagbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia e na minuta do Contrato, anexos a este Edital.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento sera efetuado mensalmente a Contratada, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados do recebimento na Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de
ateste da mesma a qual contera o endereg¢o, o CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros
do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da Contratada, a descricdo clara do objeto da
contratacdo em moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as
condicdes constantes na proposta da empresa e aceitas pela Contratante.

18.1.1. Para execugao do pagamento de que trata este subitem, a Contratada devera fazer constar
como beneficiario/cliente da Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasuras,
a contratante.

18.1.2. Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicao das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, desde que nado haja



vedacao legal para tal opgédo em razdo do servigco a ser restado, a mesma devera apresentar,
juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacao, a fim de evitar a retengéo na fonte
dos tributos e contribui¢cdes, conforme legislacdo em vigor.

18.1.3. A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examinada diretamente pelo Fiscal designado
pela contratante, o qual somente atestara a execugdo do objeto e liberara a referida Nota
Fiscal/Fatura para pagamento quando cumpridas, pela contratada, todas as condi¢cbes pactuadas
relativas ao objeto do presente Edital.

18.1.4. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidagao da despesa,
aquela sera devolvida pelo Fiscal a contratada e o pagamento ficara pendente até que a mesma
providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
regularizac¢é@o da situacao ou reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus
para a contratante.

18.1.5 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manuteng¢ao das condi¢des de habilitagao exigidas no edital.

18.1.5.1 Constatando-se junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da empresa, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize a sua
situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratada.

18.1.5.2 N&o havendo regularizagédo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante
devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertinentes e necesséarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

18.1.5.3 Persistindo a irregularidade, a contratada deverd adotar as medidas necessaria a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a empresa
a ampla defesa.

18.1.5.4 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagado junto
ao SICAF

18.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de atualizagéo financeira devida
pela contratada, mediante a aplicagao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

18.3. No caso de incorregdo nos documentos apresentados, inclusive na Nota Fiscal/Fatura,
serdo estes restituidos a contratada para as corregées solicitadas, nao respondendo a contratante
por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagao dos pagamentos correspondentes.

18.4. A contratante pagara a contratada pelo servigo (mao de obra) mensalmente prestados,
até o 10° (décimo dia util do més subsequente ao da realizagdo dos servigos, apds a apresentacéo
da nota fiscal atestada por servidor competente;



18.5. A contratante pagara, também, a contratada, pela pecas, componentes e acessérios,
efetivamente utilizados na manutencéo preventiva e na corretiva (sob demanda), listados no Anexo
[l do Termo de Referéncia, apds a conferéncia das Ordens de Servigos.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

20.

19.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, observando as
disposicdes contidas na Norma Operacional DIRAD n® 2, de 2017, conforme anexo IV deste Edital,
o licitante/adjudicatario que:

19.1.1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

19.1.2. apresentar documentagéo falsa;

19.1.8. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
19.1.4. ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

19.1.5. ndo mantiver a proposta;

19.1.6. cometer fraude fiscal;

19.1.7. comportar-se de modo inidéneo;

19.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as
condi¢cbes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

19.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, a sancéo de
impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de
até cinco anos;

19.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n®
9.784, de 1999.

19.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancgbes, levard em consideragdao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

19.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

19.7. As sang¢des por atos praticados no decorrer da contratagédo estao previstas no Termo
de Referéncia e na minuta do Contrato.

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

20.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

20.2. A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail
cpl@planejamento.gov.br, pelo fax (61) 2020-4416, ou por peticdo dirigida ou protocolada no
endereco Esplanada dos Ministérios, Bloco “K”, 2° andar, Sala 216, CEP: 70040-906, Brasilia —
DF. Quando enviada por e-mail ou por fax, o emitente deve aferir a confirmagéo de recebimento
pelo Pregoeiro.



20.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pela area requisitante, se for o caso, decidir sobre a
impugnacao no prazo de até vinte e quatro horas.

20.4. Acolhida a impugnacgéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.
20.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser

enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sesséo
publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no endereco indicado no Edital.

20.6. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

20.7. As respostas as impugnagodes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

20.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos, bem como demais informacdes

relevantes, serdo divulgadas mediante publicagées de notas na pagina web do MP, no enderego
www.planejamento.gov.br, opcdo “Licitagdo”, bem como no portal COMPRASNET
(www.comprasgovernamentais.gov.br), ficando as empresas interessadas em participar do
certame obrigadas a acessa-las para a obtencao das informacgdes prestadas.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.

21.2. No julgamento das propostas e da habilitagéo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitagédo e classificagéo.

21.3. A homologacéo do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

21.4. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragéo, o principio da isonomia, a finalidade e a segurang¢a da contratagao.

21.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas
propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatorio.

21.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administracao.

21.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

21.8. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.9. As impugnacées e pedidos de esclarecimentos apresentados no Orgao, ou enviados
por meio eletrénico, apds o término do expediente do dltimo dia para interposi¢édo, ou seja, apds



as 18:00 horas — horario de Brasilia-DF, serao considerados intempestivos, conforme preceitua o
art. 63, inc. | da Lei n? 9.784, de 1999.

21.10. Caso o Edital seja retirado no MP é necessario o pagamento no valor correspondente
a R$ 6,12 (seis reais doze centavos), para cobrir despesas de copias. Devendo o interessado
apresentar a Guia de Recolhimento da Unido - GRU, devidamente autenticada pela instituicao
financeira, onde comprove o pagamento do valor acima estipulado. A retirada da GRU se dara por
meio do sitio www.stn.fazenda.gov.br, clicando no link SIAFI - Sistema de Administragao
Financeira — Guia de Recolhimento da Unido — Impressdo — GRU Simples. E necessario o
preenchimento dos dados obrigatérios solicitados no formulario. Unidade Favorecida: Cédigo
201013; Gestéao: 00001; Recolhimento: Cédigo 18855-7.

21.11. O Edital est4d disponibilizado, na integra, nos enderegos eletrbnicos
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.planejamento.gov.br, e também podera ser lido e/ou
obtido no endereco na Coordenacao de Compras do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestao - MP, situado na Esplanada dos Ministérios Bloco “K”, 22 andar, Sala 216, CEP 70040-
906, em Brasilia-DF, nos dias Uteis, no horario das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 18:00 horas,
mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista
franqueada aos interessados.

21.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
21.12.1.  ANEXO | - Termo de Referéncia, e seus anexos:

21.12.1.1 Anexo | — Especificagdo das atividades do plano béasico de
manutencao;

21.12.1.2 Anexo Il — Relacao de elevadores instalados nos Blocos C e K da
Esplanada e no Bloco D da SEPN da 516 Norte;

21.12.1.3 Anexo lll — Planilha de custo e formagao de preg¢os (méo de obra);

211214 Anexo IV — Planilha de estimativa de Reposicdo
pecas/componentes/acessorios (aquisicdo por demanda);

21.12.1.5 Anexo V — Planilha estimativa de custo com material basico;

21.12.1.6 Anexo VI - Planilha estimativa de custo com manutencéao corretiva;

21.12.1.7 Anexo VII - Planilha estimativa de custo global com servigos e
material.

21.12.2. ANEXO Il — Modelo de Proposta Comercial
21.12.3.  ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato e seus anexos;
21.12.4. ANEXO IV — Norma Operacional DIRAD n® 2/2017.

Brasilia - DF, 04 de dezembro de 2017.

CELMA LUIZA PITA FERREIRA
PREGOEIRA



ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO
1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva, com
fornecimento de pecas mediante ressarcimento em 18 (dezoito) elevadores de fabricacdo Thyssenkrupp, 01 (uma)
plataforma de fabricacdo Thyssenkrupp e 01 (uma) plataforma fabricacio COBER, instalados nas dependéncias
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo — MP.
1.2 Fazem parte deste documento os seguintes anexos.
Anexo I — Especificacdo das atividades do plano basico de manutencgéo;
Anexo II — Relacdo de elevadores instalados nos Blocos C e K da Esplanada e no Bloco D da SEPN da 516
Norte;
Anexo III — Planilha de custo e formacgdo de precos (mao de obra);
Anexo IV — Planilha de estimativa de Reposi¢do pegas/componentes/acessorios (aquisi¢cdo por demanda);
Anexo V — Planilha estimativa de custo com material basico;
Anexo VI - Planilha estimativa de custo com manutengdo corretiva;

Anexo VII - Planilha estimativa de custo global com servi¢os e material.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 O Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestio tem a necessidade de contratar empresa especializada
no ramo de apoio, operacdo e manutencdo de elevadores, por ndo possuir em seu quadro funciondrios com
conhecimento especializados e no quantitativo suficiente dada a complexidade das instalagdes e equipamentos
instalados e em operacdo nas dependéncias do MP.

2.2 A contratacdo visa garantir a funcionalidade dos equipamentos existentes, tendo em vista que é fundamental o
acompanhamento e as intervencdes didrias e mensais realizadas por equipe técnica devidamente treinada e
qualificada, visando ndo comprometer a vida ttil dos equipamentos e o conforto ambiental dos servidores por

possiveis falhas e paralisagdes.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS
3.1 A natureza do objeto a ser contratado é comum, por se tratar de servico cujos padrdes de desempenho e
qualidade estdo objetivamente definidos neste Termo de Referéncia, por meio de especificagdes usuais de mercado.
3.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto 2.271, de 1997 , constituindo-se
em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal do Orgio licitante,
ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.
3.3 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo

Contratante, vedando-se qualquer relagc@o entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.



4. DOS LOCAIS ONDE SERAO EXECUTADOS OS SERVICOS

4.1 Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:
4.1.1 Esplanada dos Ministérios - Bloco K;
4.1.2 Esplanada dos Ministérios - Bloco C;

4.1.3 Edificio da SEPN 516 Norte - Bloco D;

5. DA ESPECIFICACOES TECNICA DOS EQUIPAMENTOS

5.1 As especificagdes técnica dos elevadores sdo:

Ministério do Planejamento - Esplanada dos Ministérios - Bloco K

Marca Serial Linha Capacidade Velocidade Paradas
Thyssenkrupp 37328 Frequencedyne Gold 16 Pes./1200 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37329 Frequencedyne Gold 16 Pes./1200 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37330 Frequencedyne Gold 16 Pes./1200 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37331 Frequencedyne Gold 16 Pes./1200 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37332 Frequencedyne Gold 16 Pes./1200 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37333 Frequencedyne Gold 16 Pes./1200 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37334 Frequencedyne Gold 12 Pes./900 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37335 Frequencedyne Gold 12 Pes./900 Kg 120 m/min 11

Ministério do Planejamento - Esplanada dos Ministérios - Bloco C
Marca Serial Linha Capacidade Velocidade Paradas
Thyssenkrupp 38930 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg 90 m/min 09
Thyssenkrupp 38931 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg 90 m/min 09
Thyssenkrupp 38932 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg 90 m/min 09
Thyssenkrupp 38933 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg 90 m/min 09
Thyssenkrupp 38934 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg 90 m/min 09
Thyssenkrupp 38935 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg 90 m/min 09
Thyssenkrupp 38936 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg 105 m/min 10
Thyssenkrupp 38937 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg 105 m/min 10



Edificio da SEPN 516 Norte - Bloco D

Marca Serial Linha Capacidade Velocidade |Paradas
Thyssenkrupp 37336 Frequencedyne 08 Pes./600 Kg 60 m/min 07
Thyssenkrupp 37337 Frequencedyne 08 Pes./600 Kg 60 m/min 07

5.2 As especificacdes técnicas das plataformas sio:

Ministério do Planejamento - Esplanada dos Ministérios - Bloco K
Marca Serial Linha Capacidade Velocidade |Paradas

Thyssenkrupp |- GVT 225 Kg 4 m/min --

Ministério do Planejamento - Esplanada dos Ministérios - Bloco C
Marca  Serial Linha Capacidade Velocidade |Paradas

COBER | M60DE14/32P7 |Hera (Antiga EPV) |03 Pes./340 Kg |9 m/min 02

5.3 Opcionais instalados em todos os elevadores:
¢ Sistema Intercomunicador (comunicacéo cabine sala de monitoramento);
e  Jornal Eletronico;
*  Voz Digitalizada;
¢ Ventilador;
* Sistema de Monitoramento de Trafego
*  Botoeiras Capacitivas Eletronicas;
e Indicadores de pavimento com gongo;

*  Autodiagnoéstico

6. DA MANUTENCAO PREVENTIVA

6.1 Entende-se por manutencdo preventiva aquela destinada a prevenir a ocorréncia de quebra e defeitos dos
elevadores, mantendo-os em perfeito estado de uso, de acordo com os manuais e normas técnicas especificas,
inclusive dos fabricantes, abrangendo mao-de-obra e fornecimento de pecas, sendo o ressarcimento realizado de
acordo com o Anexo IV do presente Termo de Referéncia.

6.2 A manutencio dos equipamentos serd executada obedecendo s rotinas definidas no PLANO BASICO DE
MANUTENCAO (Anexo I), assim como as prescri¢des do fabricante.

6.3 As manutengdes preventivas nos elevadores sociais e nos de servigo dos Blocos C e K (Esplanada) e Bloco D
(SEPN 516 Norte) deverdo ser realizadas de segunda a sexta, ndo sendo permitida entre as 12:00 e as 14:00 com a
finalidade de ndo prejudicar o funcionamento das atividades do MP.

6.4 As manutengdes preventivas nos elevadores privativos dos Blocos C e K (Esplanada) e Bloco D (SEPN 516
Norte) deverdo ser realizadas necessariamente aos sabados, e, para tanto, a empresa devera prever todos os custos

envolvidos.



6.5 O profissional Eletromecéinico responsavel pela manutencdo preventiva devera realizar os servigos de acordo
com o plano basico de manuteng@o (Anexo I), totalizando em uma carga horéria de 56 h/més.
6.6 Para efetuar a limpeza, serdo utilizados liquidos e detergentes de acordo com as recomendacdes dos fabricantes

dos equipamentos e de acordo com as normas ambientais.

7. DA MANUTENCAO CORRETIVA

7.1 Entende-se como manutencdo corretiva, aquela destinada a remover os eventuais defeitos apresentados pelos
elevadores, colocando-os em perfeito estado operacional, incluindo o fornecimento de pecas e componentes novos
e originais.

7.2 Para fins de manutencio corretiva, a empresa se obriga a manter servico de pronto atendimento, devidamente
dotado dos materiais e equipamentos necessirios € com mao-de-obra disponivel de forma a possibilitar o
atendimento com presteza e o restabelecimento do regular funcionamento dos equipamentos no prazo maximo de
24 horas ap0s a solicitacdo. Na situacdo em que a Contratada identifique que o prazo para executar o servi¢o ndao
seja vidvel, devera justificar e comunicar tal fato ao MP por escrito, antes do término do prazo pré-fixado de 24
horas para o restabelecimento operacional.

7.3 Estao excetuadas do prazo previsto no item anterior as pe¢as ou componentes cujo prazo de substituicdo ou
reposicdo serd fixado pelo fiscal em 1 (uma) semana, conforme dificuldade apurada e comprovada para a sua
aquisicdo, do tipo: componentes da maquina de tracdo e motor de tragd@o (polia, coroa e eixo sem fim); componentes
do controle remoto on-line, enrolamento de motor de tragao, transformadores ou fontes de energia, cabos de tracio,
cabos de manobra, tambor e lonas de freio, aparelho seletor e fita seletora, blocos de segurancga, rolamentos de escora
e valvulas de sinalizag@o (dispositivos fora das linhas de montagem).

7.4 Quanto necessério realizar servicos em dias nao tteis ou fora do hordrio de expediente, a empresa devera
apresentar documento com justificativa do fato, nome dos profissionais, niimero das respectivas Carteiras de
Identidade e locais em que trabalhardo, podendo ser encaminhada através e-mail ou entregue pessoalmente a

fiscalizacdo do MP durante o horério de expediente e enviada até 01 (um) dia ttil antes do inicio das atividades.

8. DOS MATERIAIS

8.1 Os servigos de manutencdo preventiva e de manutencio corretiva serdo prestados com o fornecimento, pela
empresa, de todo o material necessario (pecas, componentes e acessorios).

8.2 O 6nus do material de reposi¢do (Anexo IV) efetivamente empregado na manutencdo preventiva, corretiva e
novas demandas correrd por conta do MP, mediante ressarcimento a empresa.

8.3 O Anexo IV apresenta listas compostas por pegas, componentes e/ou acessorios (ndo exaustiva), de maior
relevancia, que podem ser necessarios a manuten¢do dos equipamentos, objetos deste Termo de Referéncia, os quais
deverdo ser fornecidos e/ou substituidos pela empresa durante a vigéncia contratual, sendo que o pagamento sera
efetuado em conformidade com os precos ofertados na licitacao.

8.4 Quando houver a necessidade de aquisi¢do das pecas/componentes/acessorios que nio constam da relacdo do
Anexo IV, a empresa deverd submeter a prévia apreciacdo do fiscal do contrato, para efeito de anélise e aprovacgdo, e
apresentar no minimo 3 (trés) orcamentos de materiais obtidos junto aos fornecedores da empresa. Serd levada em

conta a cotagdo minima de mercado e as qualidades técnicas do produto.



8.4.1 No caso de ser aprovada a aquisicdo das pecas/componentes/acessdrios de que trata o item anterior, o MP
realizard pesquisa no mercado para comprovacao do custo.

8.4.2 Caso os precos apresentados forem superiores aos obtidos na pesquisa de mercado levada a efeito por este
Ministério, a empresa se obriga a receber o de menor valor.

8.5 As pecas, equipamentos e/ou acessorios enquadrados na condi¢do de que trata o subitem 8.4 serdo incorporados
a listagem objeto do Anexo IV deste Termo, tendo como pardmetro o menor valor encontrado, seja ele oriundo do
or¢camento da empresa ou da pesquisa de mercado efetuada pelo MP;

8.6 E vedado o emprego de materiais de reposicdo, pecas ou componentes recondicionados ou de segunda mio,
devendo a empresa sempre empregar no servico de manutengdo pecas e componentes originais e novos, seguindo
rigorosamente as especificagdes do fabricante, sob pena de infragdo contratual sujeita a multa prevista em lei.

8.7 Havendo a necessidade de substituicdo de pecas, o técnico eletromecanico deverd apresentar a fiscalizag@o o
novo material que serd empregado.

8.8 A empresa devera assegurar a garantia, de no minimo 03 (trés) meses, para as pecas/componentes/acessorios
fornecidos, ou, se maior, a garantia determinada pelo fabricante.

8.9 Os vicios de adequacdo, de desempenho e de durabilidade, bem como eventuais defeitos de fabricacdo ou
impropriedades nos equipamentos deverdo ser corrigidos no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis. Nesses casos, 0s
equipamentos, componentes ou pegas de reposicdo deverdo ser substituidos por novos, sem implicar custos
adicionais, nao podendo ser classificados como servicos de manutengdo corretiva.

8.10 Sempre que se fizer necessaria a substituicdo ou reposicao de pecas ou componentes, assim como programacoes
e configuragdes, a empresa devera efetua-la com pecas novas, genuinas e originais do fabricante, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da ocorréncia registrada do fato. A empresa devera entregar as pecas retiradas
ao fiscal para realizar o ateste de servigo executado na ordem de servigo.

8.11 A administracdo podera solicitar a empresa laudo com informacdes sobre funcdo, preco e comprovagdo da
necessidade técnica das pecgas para esclarecimentos.

8.12 Quando do faturamento, a empresa devera emitir notas fiscais separadas por prédio, contendo os servigos de
mao de obra e materiais utilizados conforme a demanda. Os materiais utilizados deverdo constar nas notas fiscais,
devidamente relacionados e com os pre¢os unitarios indicados.

8.13 Dos Materiais de Consumo e Ferramentas

8.13.1 A empresa assumird a responsabilidade e 6nus pelo fornecimento de todos os equipamentos, ferramentas e
materiais basicos/consumo e lubrificacdo, necessdrios a perfeita operacdo e funcionamento dos
equipamentos/sistemas, ou recomendados nos manuais dos fabricantes, cujo custo deverd constar em planilha de

custo e formacgdo de preco (Anexo V);

9. DOS PLANTOES
9.1 A empresa devera manter uma equipe de suporte para atendimento a situagcdes emergenciais.
9.2 No ato da assinatura do contrato, a empresa devera apresentar relacio dos nimeros telefonicos para acionamentos
emergenciais.
9.3 O atendimento as chamadas emergenciais deve ser prestado no prazo maximo de 120 (cento e vinte) minutos, a
contar da ocorréncia registrada a empresa independentemente do tipo de equipamento. No caso de acidente, ou da

necessidade de retirada de pessoas retidas nas cabines dos elevadores, o prazo maximo serd de 30 (trinta) minutos.



9.3.1 Na ocasilio em que a empresa ndo consiga cumprir os prazos prescritos no item 9.3, aquela devera apresentar

justificativa por escrito que serd validada ou ndo pelo MP.

10. DA EQUIPE TECNICA
10.1 Manter equipe técnica devidamente habilitada disponibilizando tantos profissionais quantos necessarios a
execugdo dos servigos.
10.2 Comprovar que tem disponivel em seu quadro de pessoal, para atender as demandas, no minimo os profissionais

abaixo relacionados:

PROFISSIONAIS QUANTIDADE |CARGA HORARIA (mensal)
Engenheiro(a) Mecanico (CBO/MTE 2144-05) 01 Visita Técnica
Engenheiro(a) Eletricista (CBO/MTE 2143-05) 01
Tecn6logo(a) em Seguranca do Trabalho (CBO/MTE 2149-35) 01 3 horas
Eletromecanico(a) de Manutencdo de Elevadores (CBO/MTE 9541-05) 01 56 horas
TOTAL DE PROFISSIONAIS 4

10.3 A empresa deverd apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos a contar da data do inicio da vigéncia
do contrato, ou sempre que houver alteracao, a documentacdo comprobatdria da especializacdo e formacao técnica
da equipe, que devera atender, no minimo, aos seguintes requisitos:

10.3.1 Certiddo de Acervo Técnico emitida pelo CREA ou comprovagdo registrada em Carteira de Trabalho ou
Contrato de Trabalho do Engenheiro(a) Mecanico vinculado a empresa responsavel pela conducdo dos servigos
(CBO/MTE 2144-05). Este engenheiro(a) deverad apresentar A.R.T de corresponsabilidade do contrato e devera
possuir, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia em manuten¢do de elevadores.

10.3.2 Comprovacio registrada na Carteira de Trabalho ou Contrato de Trabalho do Engenheiro(a) Eletricista, com
experiéncia minima de 02 (dois) anos em manuten¢do de circuitos eletroeletronicos, visando manter a performance
de funcionamento dos equipamentos em longo prazo;

10.3.3 Comprovacdo registrada na Carteira de Trabalho ou Contrato de Trabalho do Tecnélogo(a) em Seguranca do
Trabalho (CBO/MTE 2149-35) portador de certificado de conclusédo de curso, regulamentado de acordo com a Lei
n° 7410, de 27 de novembro de 1985;

10.3.4 Comprovacdo registrada na Carteira de Trabalho ou Contrato de Trabalho do Eletromecanico(a) de
Manutencéo de elevadores (CBO/MTE 9541-05) responsédvel pela manuten¢do corretiva e preventiva, com ensino
médio completo, habilitado em situa¢des de emergéncia, com cursos especificos em manutencio de elevadores, e
com experiéncia minima de 02 (dois) anos em manutenc¢do de elevadores.

10.4 Os Engenheiros(as) Mecéanico e Eletricista, assim como o Tecnélogo(a) em Seguranca do Trabalho, deverdo
realizar visitas técnicas mensais, ficando a disposicdo do MP por um periodo minimo de 3 (trés) horas/més, para
vistorias e avaliacdes, apresentando relatério de supervisio junto com a nota fiscal, de forma que as referidas horas
serdo divididas para os trés prédios.

10.5 A empresa devera apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos da data da assinatura do Contrato,

o cronograma de visitas técnicas para cada bloco, assim como o cronograma das manuten¢des programadas para



que sejam providenciados o devido acompanhamento dos servigos € a autorizagdo para a entrada dos funcionérios
nas edificagdes.
10.6 O acompanhamento e/ou execucdo dos servicos ficara a cargo dos profissionais cujo acervo técnico implicou

na qualificagdo técnica da empresa quando da realizag@o do processo licitatorio.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1 Manter os sistemas dos elevadores em bom estado de funcionamento, mediante a correcdo dos defeitos e
verificacdes técnicas necessarias, efetuando reparos, manuteng@o preventiva e corretiva, lubrificacdo, limpeza, bem
como a substituicao de pecas.

11.2 A contratada fica obrigada a manter o sistema digital de gerenciamento de trafego dos elevadores em sua tltima
versdo compativel.

11.3 O ajuste de horas, data e mensagem dos jornais eletrdnicos de todos os equipamentos fica a cargo da contratada,
mediante solicitacdo da fiscalizacao.

11.4 Manter nas dependéncias das edificacGes: placas, dobriveis e rigidas indicativas de "ELEVADOR EM
MANUTENCAO" em quantidades suficientes para todos os andares do elevador que estiver em manutengo, com
o0 objetivo de impedir a entrada de pessoas no mesmo.

11.5 Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do § 1°do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.6 A contratada deverd considerar, na composi¢do do encargo fixo e mensal ofertado, a cobertura de todos os
dispéndios envolvidos na prestacdo dos servicos contratados, tais como: despesas com mao-de-obra, deslocamentos
e despesas com alimenta¢do, impostos, encargos fiscais e trabalhistas, margem de lucro e demais dispéndios;

11.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢@o do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a
27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a contratante autorizada a descontar da
garantia, ou dos pagamentos devidos a empresa, o valor correspondente aos danos sofridos.

11.8 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos neste instrumento, com observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo, bem como observar conduta adequada na utilizada na
utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios. Em particular, também deve ser observada, no que
couber a IN/SLTI n°® 01, de 19/01/2010;

11.9 Cumprir rigorosamente, o Cédigo Civil, as Normas Técnicas da ABNT, as normas de Seguranca do Trabalho
e demais normas e regulamentos pertinentes.

11.10 Elaborar e apresentar a fiscalizacdo da contratante, relatdrio técnico inicial detalhado de “Inspe¢do Predial”,
devidamente assinado pelo engenheiro, em papel timbrado da empresa, e, também, por meio eletronico, de todas as
instalagdes e equipamentos/sistemas cuja manutengdo esteja sob sua responsabilidade, no prazo maximo de 30
(trinta) dias corridos da data de inicio da vigéncia do Contrato, especificando detalhadamente a situacdo em que se
encontram os equipamentos objetos da operacao e manutencao. Esse relatorio ndo eximird a empresa das correcdes

nos sistemas que se fizerem necessérias.



11.11 Fornecer, mensalmente, sob pena de ndo atesto da fatura, relatério técnico de todos os servicos executados,
devidamente assinados pelo engenheiro responsavel, contendo no minimo:

Discriminacdo dos servicos, incluindo data e local;

Nome e fun¢do dos profissionais alocados para execucdo dos servigos no més de referéncia do relatério;
Valores medidos ao término dos servigos preventivos;

Resumo das anormalidades e fatos ocorridos no periodo, incluindo falta de energia;

A

Resumo dos servigos, preventivos e corretivos executados com indica¢do de pendéncias, razdes de sua existéncia
e aqueles que dependam de solucdo por parte da Institui¢do;

6. Sugestdes sobre reparos preventivos ou modernizagdes cuja necessidade tenha sido constatada;

7. Resumo quantitativo (andlise grafica) dos atendimentos realizados durante o més.

8. Relacdo das pecas danificadas e substituidas, com a especificacdo completa, assim como a identificagcdo do local
da intervencao.

11.12 Fornecer aos seus funciondrios, sem qualquer custo adicional a contratante, uniformes, cal¢cados, crachas de
identificacdo e equipamentos de prote¢ao individual, obedecendo ao disposto nas normas de seguranca do trabalho,
assumindo inclusive, toda a responsabilidade no que se refere ao fornecimento de auxilio - alimentacdo, auxilio
transporte e demais obrigacdes trabalhistas.

11.13 Cumprir as legislagdes e as normas relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho, diligenciando para que seus
empregados trabalhem com Equipamento de Protecao Individual (EPI) e executem os testes necessarios e definidos
na legislacdo pertinente. A fiscalizac@o ou brigada de incéndio da contratante poderdo paralisar os servicos, enquanto
tais empregados ndo estiverem protegidos, ficando o 6nus da paralisacdo por conta da empresa.

11.14 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares e das
orientacdes de seguranca determinadas pela contratante instruindo-os quanto a prevencao de incéndios nas areas do
prédio.

11.15 Encaminhar aos fiscais da contratante o documento com a relagcdo dos funcionérios que trabalhardo em dias
ndo tteis ou fora do horério de expediente, justificando o fato e enviando listagem constando nome dos profissionais,
n° das respectivas Carteiras de Identidade e locais de servico. Este documento devera ser enviado em até 02 (duas)
horas antes do final do expediente da contratante, o qual poderd ser encaminhado através de e-mail ou entregue
pessoalmente a fiscalizagdo da contratante.

11.16 Assumir a responsabilidade por todas as obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados na execucdo de servigos inerentes a
este instrumento, ainda que acontecido em dependéncias da contratante;

11.17 Responsabilizar-se por acidentes de trabalho e quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus
empregados, a contratante e a terceiros, durante a vigéncia do contrato.

11.18 Manter, sem qualquer 6nus adicional para a contratante, todo ferramental necessario a execucao dos servigos;
11.19 Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto que tomar conhecimento em razao da execucdo dos servigos, ndo
reproduzindo, divulgando ou utilizando em beneficio proprio ou de terceiros, sob pena de responsabilidade civil,
penal e administrativa.

11.20 Acrescentar nos custos de manutencdo, os reparos que envolvam servicos externos. Exemplo: transporte,
desmontagem, enrolamento de motores, servicos de torno e solda, balanceamentos, recuperacdo ou aferimento de

componentes eletronicos.



11.21 Manter em perfeito estado operacional os equipamentos de forma a assegurar que 0os mesmos mantenham
regular, eficiente, seguro e econdémico funcionamento;

11.22 Facilitar as a¢des do fiscal do contrato, fornecendo informacdes ou promovendo acesso a documentacdo dos
servicos em execugdo, atendendo prontamente as observacdes e exigéncias por ele apresentadas.

11.23 Deixar toda area utilizada para a execugdo dos servicos totalmente limpa e desimpedida sempre ao término
de cada expediente, assim como na conclusio dos mesmos.

11.24 Proceder a recuperacdo de tetos, forros, recomposicao de revestimento, pisos, vidros, esquadrias, perfuracdes
em paredes e lajes, alvenarias ou quaisquer outras edifica¢des, retornando a sua forma original quando afetados em
decorréncia da execucao dos servicos, fornecendo todo material necessario, sem Onus para a contratante;

11.25 Manter um Livro de Ocorréncia nos Blocos C, K e no Bloco D da SEPN 516 Norte, para registro e
acompanhamento pelas partes, das falhas ocorridas nos equipamentos, com indica¢do do horario de acontecimento,
forma inicial de comunica¢do utilizada, fato motivador e horario do saneamento dos problemas, bem como para
registro de qualquer anormalidade verificada.

11.26 Enviar junto a fatura mensal dos servicos, as fichas técnicas das manutencdes preventivas executadas
mensalmente em todos os elevadores, devidamente assinadas pelo técnico responsavel e pelo fiscal do contrato da
contratante.

11.27 Manter, em sua sede e sem qualquer custo adicional para a contratante, servico de plantdo 24 (vinte e quatro)
horas, destinado ao atendimento de chamadas para livrar pessoas retidas na cabine, para os casos de acidente e para
a normalizagdo inadiavel de funcionamento do elevador.

11.28 Prestar informagdes sobre novos aspectos técnicos, para melhor funcionamento do elevador, como também,
para sanar todas as dividas que porventura ocorrerem.

11.29 Comunicar, verbal e por escrito, ao fiscal do contrato, todas as ocorréncias anormais verificadas durante a
execucao dos servicos, acrescendo todos os dados e circunstancias julgadas necessarias aos esclarecimento dos fatos.
11.30 A contratada ndo podera delegar a terceiros servigos relacionados a sua atividade fim.

11.31 Responsabilizar-se pelos materiais, produtos, ferramentas, instrumentos e equipamentos disponibilizados para
a execugdo dos servicos, ndo cabendo a contratante qualquer responsabilidade por perdas decorrentes de roubo, furto
ou outros fatos que possam vir a ocorrer.

11.32 Prover meios de transporte e alimentagdo para seus funcionrios, bem como de equipamentos e materiais que
se fizerem necessarios na realizacio de servigos emergenciais de manuten¢do, fora do horario comercial, inclusive
em finais de semana e feriados.

11.33 Encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadora as faturas dos servigos prestados, junto com a relacdo
nominal dos empregados e os comprovantes exigidos no item II do anexo e IV da instrucdo Normativa SLTI/MP n°
02, de 30 de abril de 2008, sendo que para o cumprimento desta obrigacdo ser entregues as copias dos comprovantes
do més anterior ao més de referéncia da fatura;

11.34 Cumprir a jornada de trabalho estabelecida pela contratante, em conformidade com as leis trabalhistas;

11.35 A contratada devera efetuar o recolhimento e o descarte adequado do 6leo lubrificante usado ou contaminado
origindrio da contratacio, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) recolher o 6leo lubrificante usado ou contaminado, armazenando-o em recipientes adequados e resistentes a

vazamentos e adotando as medidas necessdrias para evitar que venha a ser misturado com produto quimicos,



combustiveis, solventes, 4gua e outras substancias que inviabilizem sua reciclagem, conforme artigo 18, inciso I e
II, da Resolucaio CONAMA n° 362, de 23/06/2005, e correlata;

b) Providenciar a coleta do 6leo lubrificante usado ou contaminado recolhido, através de empresa coletora
devidamente autorizada e licenciada pelos 6érgdos competentes, ou entrega-lo diretamente a um revendedor de 6leo
lubrificante acabado no atacado ou no varejo, que tem obrigacdo de recebé-lo e recolhé-lo de forma segura, para fins
de sua destina¢@o final ambientalmente adequada, conforme artigo 18, inciso Il e §, da resolucio CONAMA n° 362,
de 23/06/2005, e legislacdo correlata;

¢) Exclusivamente quando se tratar de leo lubrificante usado ou contaminado nio recicldvel, dar-lhe a destinacdo
final ambientalmente adequada, devidamente autorizada pelo 6rgdo ambiental competente, conforme artigo 18,
inciso VII e § da resolucio CONAMA n° 362, de 23/06/2005, e legislacdo correlata;

11.36 Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas do recebimento do comunicado, materiais,
equipamentos e ferramentas alocadas para execuc¢do dos servicos, que ndo estiverem revestidos de qualidade e/ou
condig¢des de uso.

11.37 Comunicar a contratante a substitui¢do ou inclusdo de profissional da equipe de responsédveis técnicos pelo
contrato, submetendo previamente os documentos do novo profissional para aprovacdo da contratante.

11.38 Atender a legislacdo pertinente do ramo de atuacdo e as normas e Resolu¢des do CONFEA e as normas de
medicina e seguranca do trabalho, em especial no que tange a utiliza¢do dos equipamentos de prote¢do individual
(EPI);

11.39 Seguir as diretrizes técnicas da contratante, as disposicdes legais, regulamentares e éticas; adotando nas
questdes controvertidas, a solucdo técnica que lhe for recomendada, sem que isso se constitua em restricdo a
independéncia de seus profissionais;

11.40 Submeter, no primeiro dia da execucdo do contrato, para conferéncia e identificacdo pela fiscalizacdo da
contratante, as CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) devidamente preenchidas e assinadas, juntamente
com a relacdo nominal dos empregados que atuardo na execucdo dos servicos, mencionando os respectivos
enderecos e telefones residenciais e celulares, atualizando prontamente quaisquer alteracdes desses dados. Esta
obrigacdo deve também ser cumprida sempre que houver demissido/admissdo/cobertura de novos empregados para
prestacdo dos servicos constantes deste Termo de Referéncia;

11.41 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

11.42 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a contratada comunicar a contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcio;

11.43 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as

condig¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagcdo;

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela contratada, de acordo com as clausulas contratuais
e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor ou comissdo especialmente designada,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados

eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;



12.3. Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execug¢@o dos servigos, fixando prazo para a sua correcao, certificando-se de que as solucdes
por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Nao permitir que os empregados da contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde
que observado o limite da legislagdo trabalhista;

12.5. Pagar a contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des estabelecidas no
presente instrumento e seus anexos;

12.6. Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, em conformidade

com o Anexo XI, art. 36, §8° da IN SLTI/MP n°® 2/2008.

13. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

13.1. O acompanhamento e a fiscaliza¢cdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da
prestacdo dos servigos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes do MP, especialmente designados, na forma dos arts.
67 € 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n°® 2.271, de 1997.

13.2. O representante do MP deverd ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e controle da execucio
dos servicos e do contrato.

13.3. A verificacdo da adequacio da prestagcdo do servigco devera ser realizada com base nos critérios previstos neste
Termo de Referéncia.

13.4. A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que
compreendam a mensuracio dos aspectos mencionados no art. 34 da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008, quando for o caso.

13.5. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o
documento da empresa que contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo
de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

13.6. O representante do MP deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessdrias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°
8.660, de 1993.

13.7. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejard a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.8. As disposicdes previstas neste item ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizacdo dos Contratos
de Terceirizacdo) da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, aplicdvel no que for pertinente a contratacdo.
13.9. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da

Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.



14. DA VISTORIA

14.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante poderd realizar vistoria nas
instalagdes do local de execu¢do dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, das 9:00 horas as 17:00 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (61)
2020-4170 - Bloco K , (61) 2020-1873 - Bloco C e (61) 2020-2417 - SOF.

14.2. Ainda que ndo obrigatéria, em ndo sendo feita esta vistoria, as empresas ndo poderdo utilizar-se do argumento
de ndo a terem feito para justificar quaisquer falhas ou omissdes em suas propostas, bem como se eximir de
responsabilidade que deste fato decorra, durante a vigéncia do contrato.

14.3. O prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia util
anterior a data prevista para a abertura da sessio publica.

14.4. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

15. DA QUALIFICACAO TECNICA MINIMA EXIGIDA

15.1 Registro ou inscricdo na entidade profissional competente da regido a que estiver vinculada a empresa
(Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA), pertinente ao seu ramo de atividade
relacionada com o objeto da presente especificacao.

15.1.1 Caso a empresa vencedora ndo seja situada em Brasilia, deverd, quando da assinatura do contrato, apresentar
o visto do Registro no CREA-DF.

15.2 Certidao de Acervo Técnico, devidamente registrado no Conselho Regional Competente, do responsavel
técnico da empresa, comprovando a execucdo dos servigos equivalente do objeto licitado, incluindo prestagdo de
servico em manutencio preventiva e corretiva de elevador, com casa de maquina superior, casa de maquina inferior
e miquina de tracdo com engrenagem.

15.2.1 A comprovacio referenciada no item anterior deverd ser por meio do contrato social da empresa ou, no caso
de vinculo empregaticio, mediante CTPS ou Registro de Empregado da empresa ou contrato de prestacdo de
servigos, de que possui em seu quadro de pessoal Responsdvel Técnico na area de Engenharia Mecénica, a servico
da licitante;

15.3 Comprovacdo de capacidade técnica operacional em nome da empresa, por meio de Atestado(s) de Capacidade
Técnica registrado no CREA, fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem as
seguintes prestagcdes de servicos:

15.3.1 Manutencdo preventiva e corretiva de elevador, com casa de miquina superior, casa de maquina inferior,
maquina de tracdo com engrenagem, capacidade até 1200 kg e velocidade até 120 m/min;

15.3.2 Manuten¢do em sistemas de monitoramento ou controlador de trafego de elevadores.

15.4 Declarag@o da empresa de que apresentard, no ato da assinatura do contrato, os documentos que indiquem as
instalagdes, o aparelhamento e o pessoal técnico, adequados, suficientes e disponiveis para a realizacdo do objeto
do contrato.

15.5 Declaracdo da empresa de que apresentard, no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos a contar da data do
inicio da vigéncia do contrato ou sempre que houver altera¢do, a documenta¢cdo comprobatdria da especializacdo e

formacdo técnica da equipe;



15.6 Declaracdo da empresa de que, caso seja declarada vencedora da licitacdo, manterd, em Brasilia — DF, sede,
filial ou representacdo dotada de infra-estrutura técnica adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios

e suficientes para a prestacdio dos servigos contratados.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato, deixar de
entregar documentacdo exigida neste Termo de Referéncia, apresentar documentacdo falsa, ensejar o retardamento
da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execu¢do do contrato, comportar-se de
modo iniddneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido
de licitar e de contratar com a Unido, e serd descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas em Edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

16.1.1 Aplicar-se 4 multa compensatdria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total do
Contrato, pela recusa em assind-lo no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, apés regularmente convocada, sem
prejuizo da aplicagcdo de outra sanc¢des previstas neste Edital;

16.2 Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) multa;

bl) compensatdria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total do Contrato, pela recusa em
assina-lo no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, ap6s regularmente convocada, sem prejuizo da aplicagdo de
outras sancdes previstas neste Edital;

b2) compensatéria no percentual de 2% (dois por cento), do valor da fatura correspondente a0 més em que foi
constatada a falta;

b3) moratdria no percentual correspondente a 0,10% (dez centésimos por cento), calculada sobre o valor total do
Contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 2% (dois por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que
poderéa ensejar a rescisdo do Contrato;

b4) moratdria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo, pela inadimpléncia
além do prazo acima.

b5) moratéria no percentual de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacio da garantia, até o limite maximo de 2% (dois por cento), o que
poderé ensejar a rescisdo do Contrato.

¢) suspensao tempordria de participacio em licitacdo e impedimento de contratar com o MP, por prazo ndo superior
a 2 (dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Piblica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢@o ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracio pelos prejuizos resultantes e
apo6s decorrido 02 (dois) anos.

16.2.1 O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal, da garantia, ou do crédito existente no MP em relacdo

a contratada. Caso o valor da multa seja superior ao do crédito existente, a diferenca serd cobrada na forma da lei.



16.2.2. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o contratado
pela sua diferenca, que serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou cobrada na
forma da lei.

16.2.3 As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do subitem 16.2 poderdo ser aplicadas juntamente com a da
alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

16.2.4 A sangdo estabelecida no inciso “d” do subitem 16.2 é de competéncia exclusiva do Ministro de Estado,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida ap6s 2 (dois) anos de sua aplicagdo.

16.2.5. A multa devera ser recolhida no prazo méaximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pelo MP.

16.3 No caso de aplicacio das san¢des estabelecidas no subitem 16.2 deste Termo de Referéncia, assim sdo definidas
as possiveis faltas cometidas pela contratada:

a) FALTAS LEVES: Puniveis com a aplicacdo da penalidade de adverténcia e multas, caracterizando-se pela
inexecu¢do parcial de deveres de pequena monta, assim entendidas como aquelas que ndo acarretam prejuizos
relevantes aos servicos da Administracao e a despeito delas, a regular prestacdo dos servigcos ndo fica inviabilizada.
b) FALTAS GRAVES: Puniveis com a aplicacdo das penalidades de adverténcia e multas, caracterizando-se pela
inexecu¢do parcial ou total das obrigacdes que acarretam prejuizos aos servicos da Administragdo, inviabilizando
total ou parcialmente a execu¢do do contrato, notadamente em decorréncia de conduta culposa da contratada.

¢) FALTAS GRAVISSIMAS: Puniveis com a aplicacdo das penalidades de multas e impedimento de licitar e
contratar com o MP, pelo prazo de até 02 (dois) anos, e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, caracterizando-se pela inexecugdo parcial ou total das obriga¢des que acarretam prejuizos
relevantes aos servicos da Administracdo, inviabilizando a execucio do contrato em decorréncia de conduta culposa
ou dolosa da contratada.

16.4 Ao longo do periodo contratual, o acimulo de condutas faltosas cometidas de forma reiterada, de mesma
classificagdo ou nio, bem como as reincidéncias, ensejard a aplicacdo pela Administracio de penalidades
relacionadas as faltas de maior gravidade.

16.5. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso da aplicacdo da penalidade descrita na
alinea “d” do subitem 16.2, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas
neste Termo de Referéncia e das demais cominagdes legais.

16.6. As san¢des aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou no caso de penalidade
de multa cumulativamente com outra(s) penalidade(s), sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

16.7 Em qualquer hipétese de aplicagdo de san¢des, serd assegurado a licitante vencedora o contraditério e a ampla
defesa.

16.8 E caracterizada como falha na execugdo do contrato o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das
contribui¢des sociais previdenciarias, bem como o nfo pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio
alimentagdo, que poderd dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria e da
declaracdo de impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17 de julho

de 2002.

17. DO PAGAMENTO



17.1. O pagamento seré efetuado mensalmente a contratada, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento
na Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma a qual conterd o endereco, o CNPJ, o
nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a descri¢io clara
do objeto da contratagdio em moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as
condi¢des constantes na proposta da empresa e aceitas pela contratante.

17.1.1 Para execugcdo do pagamento de que trata este subitem, a contratada devera fazer constar como
beneficiario/cliente da Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasuras, a contratante.

17.1.2 Caso a contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdo das
Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, desde que ndo haja vedagdo legal para tal opcdo em
razdo do servico a ser prestado, a mesma deverd apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida
comprovagdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme legislacdo em vigor.

17.1.3 A Nota Fiscal/Fatura correspondente serd examinada diretamente pelo Fiscal designado pela contratante, o
qual somente atestard a execucdio do objeto e liberard a referida Nota Fiscal/Fatura para pagamento quando
cumpridas, pela contratada, todas as condi¢cdes pactuadas relativas ao objeto do presente Edital.

17.1.4 Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstincia que impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera
devolvida pelo Fiscal a contratada e o pagamento ficard pendente até que a mesma providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a regularizac@o da situa¢do ou reapresentacao
do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a contratante.

17.1.5 Antes de cada pagamento a empresa, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manuten¢do das
condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

17.1.5.1 Constatando-se junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize a sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratada.

17.1.5.2 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar
aos Orgdos responsaveis pela fiscaliza¢do da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da contratada, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

17.1.5.3 Persistindo a irregularidade, a contratada devera adotar as medidas necessaria a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a empresa a ampla defesa.

17.1.5.4 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida

pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

17.2 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nio tenha concorrido de alguma forma
para tanto, fica convencionada a taxa de atualizac@o financeira devida pela contratada, mediante a aplicacdo da
seguinte féormula:
EM =1x N x VP, sendo
1= (TX/100), assim apurado:
1= (TX/100), assim apurado: I = (6/100) 1=0,00016438
365 365



Onde:

I = Indice de atualizaco financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%;

EM = Encargos moratdrios;

N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
17.3 No caso de incorre¢do nos documentos apresentados, inclusive na Nota Fiscal/Fatura, serdo estes restituidos a
contratada para as corre¢des solicitadas, ndo respondendo & contratante por quaisquer encargos resultantes de atrasos
na liquida¢@o dos pagamentos correspondentes.
17.4 A contratante pagard a contratada pelo servico (mdo de obra) mensalmente prestados, até o 10° (décimo) dia
util do més subsequente ao da realizacdo dos servigos, apds a apresentacdo da nota fiscal atestada por servidor
competente;
17.5 A contratante pagard, também, a contratada, pela pecas, componentes e acessorios, efetivamente utilizados na
manutencdo preventiva e na corretiva (sob demanda), listados no Anexo III deste Termo de Referéncia, apds a

conferéncia das Ordens de Servicos;

18. DO REAJUSTE PARA O FORNECIMENTO DE PECAS

18.1. Apds o periodo de doze meses de vigéncia do contrato, na hipétese de sua eventual prorrogagdo, podera ser
admitido, para a manuten¢do do equilibrio fisico-financeiro, reajuste de precos para os servicos contratados,
utilizando-se os IPCA (fndice de Precos ao Consumidor Amplo), fornecido pelo IBGE, ou, caso esse indice venha
a ser extinto, o IGP-M (Indice Geral de Precos do Mercado), fornecido pela Fundacdo Getilio Vargas.

18.1.1 A empresa podera exercer, perante o MP, seu direito ao reajuste dos precos do contrato até a data da
prorrogacdo contratual subsequente ou do encerramento do contrato vigente.

18.2. Caso a empresa ndo solicite de forma tempestiva o reajuste e prorrogue ou deixe encerrar o contrato sem

pleited-lo, ocorrerd a preclusdo do direito de reajustar.

19. DA REPACTUACAO PARA OS SERVICOS (MAO-DE-OBRA)
19.1. Os precos contratados poderdo ser repactuados mediante solicitacdo da empresa, desde que a variacdo dos
custos seja devidamente justificada e demonstrada em planilhas, cujos cdlculos tomardo por base a variacdo dos
custos ocorridos no periodo, observando o interregno minimo de 1(um) ano, contado da data do orcamento a que a
proposta se referir.
19.1.1 A concessdo de repactuacdo observard as disposi¢cdes da legislacdo vigente, em especial da Lei n° 8666/93,
das Instru¢des Normativas SLTI/MP n° 02/2008 e n° 03/2009, do Parecer AGU/JTB n° 01/2008.
19.2. Os componentes de custos apresentados em planilhas, por ocasifio da abertura da licitagcdo, serdo referéncias
para a andlise da repactuacdo, ndo sendo admitida a inclusdo de qualquer elemento de custo que ndo esteja previsto
nos componentes apresentados inicialmente, salvo os decorrentes de obrigacdes legais criadas posteriormente a
assinatura do contrato;
19.3. A empresa devera solicitar a repactuacdo até a data da prorrogacdo contratual do periodo subsequente, sendo
que se ndo o fizer de forma tempestiva e, por via de consequéncia, prorrogar o contrato sem pleitear a repactuacao,

ocorrerd a preclusio do seu direito de repactuar.



20. DA GARANTIA CONTRATUAL

20.1 A empresa devera prestar garantia no prazo de até 10 (dez) dias tteis, contados da data de assinatura do contrato,
que correspondera ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato.

20.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento);

20.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei
n. 8.666 de 1993;

20.2 A garantia devera ter validade 15 (quinze) meses contados da assinatura do contrato, devendo ser renovada
quando houver prorrogacdo contratual nos termos do artigo 56 da Lei n° 8.666/93 e complementada no caso de
acréscimo previsto no art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93.

20.3 O Ministério fica autorizado a utilizar garantia para corrigir imperfeicdes na execuc¢do do objeto deste contrato
ou para reparar danos decorrentes da acdo ou omissdo da empresa, ou de seu preposto, ou ainda, para satisfazer
qualquer obriga¢do resultante ou decorrente de suas agdes ou omissdes.

20.4 A autorizacdo contida no subitem anterior € extensiva aos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo
recursal.

20.5 A garantia somente serd liberada ante a comprovag@o de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas

diretamente pelo Ministério, conforme estabelecido no artigo 19-A do inciso IV da IN/SLTI n°® 02/2008.

21. ESTIMATIVA DE CUSTO
21.1 O valor global anual estimado para a contratacio encontra-se definido a seguir:

*  R$637.526,97 (seiscentos e trinta e sete mil, quinhentos e vinte e seis reais e noventa e sete centavos) /ano
para material efetivamente empregado na manuten¢do (demanda) — Anexo IV.

* R$ 36.182,40 (trinta e seis mil cento e oitenta e dois reais e quarente centavos) /ano para os servigos de
manuten¢do preventiva e corretiva, sendo este valor dividido da seguinte forma:

* RS 26.447,40 (vinte e seis mil, quatrocentos e quarenta e sete reais e quarenta centavos)/ano para os
servigos de manuten¢do preventiva;

e R$ 9.735,00 (nove mil setecentos e trinta e cinco reais)/ano para os servigos de manuteng¢do corretiva

(Anexo VI).

22. DO PRAZO DE VIGENCIA

22.1 A prestacdo dos servicos constantes neste termo de referéncia é de natureza continuada. Desta forma, o prazo
para execucdo dos servigos e de vigéncia do contrato deverd ser de 12 (doze) meses, prorrogiveis por iguais e
sucessivos periodos limitada a sessenta meses, nos termos do inciso II, artigo 57, da Lei n.°8.666/93, a contar da
data de sua assinatura.

22.2. A previsao da possibilidade de prorrogacdo contratual se justifica em razdo de o objeto se enquadrar como

servi¢co de natureza continua, tendo em vista que compreende a prestacdo do servigo (obrigacdo de fazer), sendo um



servigo auxiliar, necessario ao Ministério para o desempenho de suas atribui¢des, cuja interrupcdo pode vir a
comprometer as atividades.

23. DOTACAO ORCAMENTARIA

23.1 As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria prdpria, prevista no

orcamento da Unido para o exercicio de 2018 na classifica¢do abaixo:

Gestao/Unidade: 201017 — DIRAD/MP

Fonte: 0100

Programa de Trabalho: 04.122.2125.2000.0001

Elemento de Despesa: 33.90.39.16

PI: 12038171014




Anexo I
Especificacdo das atividades do plano basico de manutencdo

ITEM ATIVIDADES PERIODICIDADE
o | 1.1 Ruidos e Verificar ruidos e anormalidades do quadro. MENSAL
'S, | anormalidades
ﬁ 1.2 Conexoes Reapertar fiagdes em geral. Verificar as condi¢des da fiacdo de forca que SEMESTRAL
& alimenta o quadro, quanto a isolagdo e estado dos condutores. Deve ser
% observado se as conexdes ndo apresentam aquecimento anormal ou
: oxidagdo. Caso apresentem devem ser limpas.
O | 1.3 Disjuntores Verificar o funcionamento mecanico (manualmente). Efetuar a limpeza e SEMESTRAL
8 reapertar contatos.
<°r. 1.4 IDRs Verificar o funcionamento através do botdo de teste. Efetuar a limpeza e SEMESTRAL
8 reapertar contatos.
| 1.5 Aterramento Verificar a eficacia do aterramento. SEMESTRAL
2.1 Ruidos e Verificar ruidos e anormalidades do quadro. MENSAL
anormalidades
8 2.2 Conexodes Deve ser observado se as conexdes ndo apresentam aquecimento anormal SEMESTRAL
<Z[ ou oxidac¢do. Caso apresentem devem ser limpas.
S | 2.3 FiagOes Reapertar fiagdes em geral. Verificar as condigdes da fiagdo quanto a SEMESTRAL
8 isolacdo e estado dos condutores. Efetuar a limpeza.
8 | 2.4 Bloco de Relés Verificar atuagdo dos relés. Verificar ruidos, mal contato e anormalidades. SEMESTRAL
g Efetuar a limpeza e reapertar contatos.
2 2.5 Protegdo dos Verificar se a t,:orrente especificada estd de acordo com a TDECA-001 SEMESTRAL
8 fusiveis (TABELA DE FUSIVEIS). Realizar o aperto dos fusiveis, se necessario. Efetuar a
~ limpeza e reapertar contatos.
2.6 Contatoras Verificar a atuagdo das contatoras. Verificar ruidos, mal contato e SEMESTRAL
anormalidades. Efetuar a limpeza e reapertar contatos.
3.1 Ruidos do Verificar ruidos anormais do motor elétrico. MENSAL
motor elétrico
3.2 Corrente do Verificar e medir a corrente do motor elétrico. TRIMESTRAL
motor elétrico
3.3 Tensao do Verificar e medir a tensdo do motor elétrico. TRIMESTRAL
motor elétrico
3.4 Motor de Fazer a limpeza do motor, verificar e corrigir pontos de corrosao e vibragdes TRIMESTRAL
indugao anormais.
3.5 Lubrificagdo do | Nivel de dleo dos mancais do motor: verificar se o anel de lubrificagdo esta SEMESTRAL
motor elétrico trazendo o 6leo para a parte superior do mancal; Caso, girando-se o anel ele
estiver seco, deve ser acrescentado mais dleo.
Nas maquinas EM-62, 71 e 81: deve ser lubrificada a graxeira.
2 3.6 Volante do Verificar volante do motor quanto a desgastes e folgas. TRIMESTRAL
Z | motor
8 3.7 Temperatura do | Medir a temperatura do motor com termémetro. MENSAL
g motor
w 3.8 Ruidos da Verificar ruidos anormais da maquina de tragdo. MENSAL
< maquina de tragido
s 3.9 Maquina de Efetuar a limpeza da maquina, inspecionar quanto a desgastes, vibracdes e TRIMESTRAL
o | tragdo pontos de corrosao.
3.10 Nivel de éleo Verificar o nivel de éleo da maquina e a existéncia de vazamentos pelas MENSAL
vedagdes. Verificar o nivel de 6leo no coletor (se estiver cheio, propor troca
do retentor) e esvaziar a caixa.
3.11 Contato BK Verificar manualmente o émbolo e a regulagem do contato BK. MENSAL
dos freios
3.12 Lonas de freio | Verificar as condi¢des de desgaste das lonas de freio. TRIMESTRAL
3.13 Acoplamento Verificar se ha desgaste das borrachas de acoplamento e a existéncia de SEMESTRAL
ruidos.
3.14 Polia de tracdo | Verificar a existéncia de limalha de ferro e desgaste (o cabo ndo pode estar TRIMESTRAL
encostando no fundo do canal da polia).
3.15 Polia de desvio | Verificar a fixagdo, limpeza, lubrificacdo, desgastes dos canais, eixos e TRIMESTRAL

rolamentos.




Anexo I
Especificacdo das atividades do plano basico de manutencdo

ITEM ATIVIDADES PERIODICIDADE
3.15 Cabos de Verificar a existéncia de arames rompidos e tensionamento dos cabos. MENSAL
tragdo Inspecionar quanto aos desgastes, oxidacdo, reducdo de diametro e quebra
2 de arames e trangas.
Z | 3.16 Regulador de Verificar o desgaste da polia, ruido (com o carro em movimento), BIMESTRAL
8 velocidade funcionamento das pegas mdveis e contatos elétricos (verificacdo manual).
; Limpar e lubrificar (ndo lubrificar a borracha).
w Testar o funcionamento de freio de segurancga (teste estatico). Verificar a
< necessidade de troca.
g 3.17 Casa de polias | Realizar limpeza geral em toda a casa de polias, somente poderdo ficar na SEMESTRAL
o | (quando houver) casa de polias as pecas substituidas autorizadas pelo Ministério.
3.18 Limpeza geral Realizar limpeza geral em toda a casa de maquina, somente poderdo ficar na TRIMESTRAL
das instalagdes casa de maquinas as pecas substituidas autorizadas pelo Ministério.
4.1 Painel de Verificar arranhdes, amassados, parafusos de fixacdo e se setas de direcdo MENSAL
operagao acendem e ndo estdo quebradas.
4.2 Botoeiras Quando utilizar botoeira mecanica deve ser verificado se o botdo da MENSAL
chamada n3o esta danificado/trancando ao ser acionado e acende o auto
iluminado.
Quando utilizar botoeira capacitivas, deve ser verificado se o acrilico
transparente ndo estd quebrado, se o inox ndo estd mal posicionado quando
com a seta e se o0 botdo ndo esta frouxo no acrilico.
Verificar se os botdes Abre-Porta (AP), Fecha-Porta (FP) e Alarme (AL) estdo
funcionando corretamente.
4.3 Comando Verificar o funcionamento do comando manual/automético, comando de MENSAL
cabineiro lotado, ventilador e banqueta (se houver).
4.4 Interfone ou Verificar o funcionamento entre a cabina e a central de monitoramento. MENSAL
intercomunicador
4.5 Indicador de Verificar se o indicador estd quebrado, mal fixado, com setas ou segmentos MENSAL
cabine (leds) queimados
4.6 Jornal Verificar o funcionamento correto do jornal eletrénico e fazer os ajustes MENSAL
Eletr6nico necessarios.
4.7 Bateria Verificar funcionamento da bateria, limpar os polos, verificar tensdo e o nivel BIMESTRAL
de agua (quando houver). Realizar o mesmo procedimento para os
elevadores com bateria na casa de maquinas.
w 4.8 Luz de Verificar o funcionamento, desligando o disjuntor de iluminagdo da cabina. MENSAL
o | emergéncia
S | 4.9 contato GS de Verificar o funcionamento e desgaste dos contatos. TRIMESTRAL
< | cabine
4.10 lluminagdo Verificar o funcionamento das lampadas. MENSAL
4.11 Sub-teto Verificar a fixagdo e limpeza do sub-teto. MENSAL
4.12 Ventilador Verificar o funcionamento do ventilador. MENSAL
4.13 Chave Verificar o funcionamento correto das chaves eletronicas. TRIMESTRAL
eletronica
4.14 Painéis em Verificar se estdo fixados, sem riscos e amassados. Verificar a existéncia das MENSAL
inox, frisos e piso placas indicativas como: Nao fume, Assisténcia Técnica TKE e Capacidade.
4.15 Guarda corpo | Verificar a fixagdo, quebra, riscos, amassados e falta de parafuso. MENSAL
4.16 Espelho Verificar a fixagdo, quebra, riscos, amassados e falta de parafuso. MENSAL
4.17 Portas Portas de cabina: Verificar o funcionamento e fixacdo, quebra, riscos, MENSAL
(internos) amassados e falta de parafusos. Com a porta aberta e com a porta fechada
deve haver alinhamento das folhas entre si e com a coluna (caso necessario
deve ser realizado o ajuste conforme item 6.8). Limpeza das faces externas
com aspirador de pé.
4.18 Corredicas Pressionar a parte de baixo das portas contra a soleira, para verificar se ha BIMESTRAL
folga excessiva.
4.19 Réguas de Verificar o funcionamento, ajuste (mecanico), ruidos, limpeza e fixagdo. BIMESTRAL

seguranga




Anexo I
Especificacdo das atividades do plano basico de manutencdo

eletromagnético

limpeza.

ITEM ATIVIDADES PERIODICIDADE
4.20 Aceleragdo, Verificar o nivelamento da cabine na subida e descida e existéncia de ruidos. MENSAL
E desaceleragdo e A tolerancia maxima de desnivelamento deve ser de 10 mm entre a soleira
g nivelamento da cabine e do pavimento. A aceleracdo e a desaceleragdo devem ser
: medidas pelo conforto (suavidade) pelo sentimento do técnico ou fiscal, na
parada do elevador. Paradas bruscas devem ser ajustadas.
5.1 Portas e Verificar a fixagdo das portas e amassados na soleira de pavimento e BIMESTRAL
soleiras (externos) existéncia de ilhds nas portas. Devera ser realizada a limpeza na parte
interior da soleira da cabina.
5.2 Botoeiras Verificar o funcionamento correto das botoeiras de pavimento. Deve ser MENSAL
verificado se o acrilico transparente ndo esta quebrado, se o inox ndo esta
mal posicionado quando com a seta e se o botdo nado esta frouxo no acrilico.
5.3 Indicador de Verificar se o indicador estd quebrado, mal fixado, com setas ou segmentos MENSAL
pavimento (leds) queimados.
5.4 Corredigas Pressionar a parte de baixo das portas contra a soleira, para verificar se ha BIMESTRAL
folga excessiva.
5.5 Dispositivo de Verificar a fixacdo do dispositivo de arraste, mola, rolete, posi¢cao do suporte TRIMESTRAL
arraste de acionamento da chave de emergéncia, cabos e peso de acionamento,
tensionamento e lubrificagdo. Realizar a limpeza do conjunto de
fechamento.
5.6 Mola e roletes Verificar as condi¢ées da mola e rolete. Informar ao MP a necessidade de TRIMESTRAL
o substituicdo.
E 5.7 Rampa mdvel Verificar o acionamento e desacionamento da rampa mével. Certificar-se de TRIMESTRAL
E gue a rampa ndo encosta no brago acionador quando recolhida.
<St 5.8 Cabo de aco das | Verificar as condigdes (tensdo e desgaste) do cabo de ago das portas. TRIMESTRAL
a. | portas
** ['5.9 Fechos Movimentar o elevador em modo de manutencdo e empurrar as portas, TRIMESTRAL
Eletromecanicos verificanlo irregulariCa ell(fal[allelétrical] portalllem folga “enforcaal” e
abertura indevida), interromper manualmente o circuito do trinco acionando
o brago de trinco ou dispositivo de arraste (o elevador deve parar). Ajustar
fecho eletromecanico.
Verificar a fixacgdo da tampa (travessa superior), reapertar as
fiagbes/conexdes elétricas e brago acionador.
5.10 Aterramento Verificar a eficdcia do aterramento. SEMESTRAL
5.11 Contato Verificar o funcionamento correto dos contatos elétricos. BIMESTRAL
Elétrico
5.12 Operador de Verificar as condigGes (tensdo e desgaste) da corrente, correia e cabo de ago. BIMESTRAL
portas Verificar o funcionamento e folga dos microrruptores, fixagdio do motor,
tampa e ajuste do freio magnético. Com a cabina a meia altura verificar as
medidas de ajuste da Rampa Mével: aberta, 59 + 1mm e fechada, 39 + Imm.
5.13 Roletes do Verificar o desgaste dos roletes do carrinho. BIMESTRAL
carrinho
6.1 Corredica Verificar o estado das corredicas, desgaste dos nylons e folga (+ 6mm) entre TRIMESTRAL
superior a guia. Lubrificar as graxeiras e limpar.
6.2 Suspensdo dos Verificar o tensionamento (manualmente), a fixagdo (castanhas, TRIMESTRAL
w cabos de tracao porcas/contraporcas, cupilhas e metal mongol), os distanciadores de cabos e
@ ruidos (batidas) entre os chumbadores.
S 6.3 Chaves de Verificar a fixagdo e centralizagdo das placas nas chaves eletrénicas, fixagdo TRIMESTRAL
g indugao das fiagGes e se a distancia das placas é suficiente para acionar os contatos
o elétricos.
E 6.4 Inversor de Verificar o funcionamento do inversor de frequéncia e ajustar parametros se TRIMESTRAL
© | frequéncia necessario.
6.5 Motor da porta | Verificar o funcionamento do motor de porta. Realizar a limpeza. TRIMESTRAL
6.6 Freio Verificar a atuacdo do freio eletromagnético. Fazer o ajuste se necessério e a TRIMESTRAL
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ITEM

ATIVIDADES

PERIODICIDADE

6.7 Médulo MCOP Verificar o funcionamento do médulo. TRIMESTRAL
2 3
|C_> 6.8 Contador de Verificar o funcionamento do contador de pulso e ajustar se necessario. TRIMESTRAL
© | pulso

6.9 Aterramento Verificar a eficacia do aterramento. SEMESTRAL

7.1 Polia de desvio Verificar a fixagdo, limpeza, lubrificagdo, desgastes dos canais, eixos e SEMESTRAL
rolamentos.

7.2 Limites Verificar a limpeza, fixagdo, lubrificagdo, desgastes dos canais, eixos e SEMESTRAL

superiores rolamentos.

7.3 Limites finais Verificar a limpeza, fixagdo, lubrificacdo, desgastes dos canais, eixos e SEMESTRAL
rolamentos.

g 7.4 Limites de Verificar a limpeza, fixagdo, lubrificacdo, desgastes dos canais, eixos e SEMESTRAL
E redugdo rolamentos.

8 7.5 Guias Quando utilizar corredigas de nylon: Limpar e lubrificar as guias SEMESTRAL
& semestralmente.

§ Quando utilizar corredica de rolo: Limpar semestralmente.

< | 7.6 Suportes e Verificar a limpeza e lubrificacdo de suportes e guias. SEMESTRAL
‘,;’ placas

7.7 Cabos de Verificar as condicGes da fiacdo elétrica e cabos de manobra na caixa de SEMESTRAL

manobra e fiagbes corrida, observando se ndo ha linhas rompidas, oxidagbes em bornes,
obstrugdo e posicao.

7.8 Contrapeso Verificar a fixacdo dos pesos, empenamento da estrutura em diregdo as TRIMESTRAL
guias e estado das corredigas, separador e fixacdo dos cabos (castanhas,
porcas/contraporcas, cupilhas e metal mongol). Limpar: estrutura

w | 8.1 Cornija Verificar fixacdo e estado geral. Limpar a cornija. QUADRIMESTRAL
E 8.2 Suporte Verificar a fixagdo do suporte de desvio da corrente de compensacao. QUADRIMESTRAL
& | corrente de

g compensagao

o | 8.3 Corrente de Verificar o desgaste dos cabos e correntes de compensagdo, equalizagdo e | QUADRIMESTRAL
2 compensagao alongamento.

2|84 Aparelho de Verificar funcionamento, estado dos componentes e seio do cabo de | QUADRIMESTRAL
| seguranca manobra. Limpar.

9.1 Limites Realizar a limpeza, fixagdo, lubrificacdo e acionamento (manual). SEMESTRAL

inferiores

9.2 Corredica Verificar o estado das corredicas e desgaste dos nylons e folga (+ 6mm) entre TRIMESTRAL

inferior guia. Limpar e lubrificar as graxeiras.

9.3 Parachoque Quando utilizar molas: Verificar a fixagdo das molas para-choque. TRIMESTRAL
Quando utilizar amortecedor hidraulico: Verificar o nivel do éleo, fixagdo,
funcionamento do pistdo hidrdulico e acionamento do contato elétrico

8 (manualmente). Limpar.

2 9.4 Botdo STOP Testar o funcionamento de todos os bot&es e da iluminagao. TRIMESTRAL

o | 9.5 Polia de Verificar o desgaste dos canais da polia, lubrificacdo, funcionamento e TRIMESTRAL
compensagao posi¢do dos contatos elétricos. Limpar

(quando houver) Verificar a fixacdo do suporte de desvio da corrente de compensagéo.

Lubrificar: guias da polia de compensagao

9.6 Deslize do Verificar com a cabina nivelada no ultimo pavimento superior, a medida da TRIMESTRAL

Contrapeso distancia da mola/amortecedor hidraulico até a parte inferior da estrutura
do contrapeso (150 a 500 mm) e anotar.

9.7 Fundo do pogo Limpar. TRIMESTRAL

Desligar o elevador e
notificar o MP

[ Deficiéncia na alimentagao elétrica do Ministério. Falta de
aterramento no quadro de forga da casa de maquina. LigagGes
elétricas clandestinas.

[] Cabos de ago com perna rompida.

Contrapeso encostado na mola.

[ SituagOes que ndo garantam o funcionamento seguro do elevador.

|




Anexo I
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Manutencdo em ALATAFORMAS

Os seguintes itens deverao ser mensalmente verificados:

[J Ruidos ou vibragdes anormais;

[] Se os trilhos e a plataforma se encontram limpos, principalmente de materiais sélidos, graxos,
ferruginosos e umidade;

[J Se os trilhos ou colunas de sustenta¢do continuam firmemente apertados;

[1 Se osistema normal de abrir e fechar a plataforma funciona corretamente;

[1 Se os sensores de seguranca das rampas quando acionados por um obstaculo funcionam
corretamente;

[1 Verificar as paradas nos limites superior e inferior da escada;






VALOR VALOR
DESCRIGCAO DE UM CONJUNTO PARA TECNICOS E AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS UNIDADE QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL

OO~ ON =

Jaleco de brim com bolso fechado até a altura do peitoral

Camisa de malha com manga curta

Calga jeans com logotipo da empresa

Par de botas de seguranca de couro com solado de borracha com CA - Norma ABNT NBR 12561:1992
Par de meias, atoalhadas 100% algodao

Cinto de nylon

VALOR TOTAL PARA UM CONJUNTO

Quantidade do conjunto por funcionario

Valor do conjunto

Valor estimado anual de uniformes por funcionario
Valor estimado mensal de uniformes por funcionario

Servigos
Gerais

R$
R$
R$

Un
Un
Un
Un
Un

8

—_

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$



ANEXO Ill (Mao de Obra) Geral

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQO DE PRECOS - MAO-DE-OBRA - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEPN

ESTIMATIVA MENSAL

Salario Normativo da Categoria*: R$ - R$ - R$ - R$ -
Data base da Categoria:
Sindicato Considerado:

PERCENTUAIS E Tecnélogo em | Eletromecanico

Custos VALORES DE Eng. Mecanico |Eng. Eletricista| Seguranga do | de Manutengéo
REFERENCIA Trabalho de Elevadores

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 - Composicéo da Remuneracéo Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Salario Base - - R B
B - Adicional periculosidade - - - R
C - Adicional insalubridade - - - R
D - Adicional noturno = - - R
E - Hora noturna adicional - - - R
F - Adicional de Hora Extra = - R R
G - Intervalo intrajornada = - - R
H - Outros (especificar) - - R _

TOTAL DA REMUNERACAO - - - -
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)

A - Transporte R$ 0,00 R$ 0,00 - H#REF! - #REF!

B - Auxilio alimentacéo (Vales, cesta basica etc.) R$ 0,00 R$ 0,00 H#REF! H#REF! HREF! #REF!

C - Assisténcia médica e familiar/Auxilio Odontolégico R$ 0,00 R$ 0,00 #REF! #REF! #REF! #REF!

D - Auxilio funeral R$ 0,00 R$ 0,00 #REF! #REF! #REF! #REF!

E - Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 0,00 R$ 0,00 H#REF! H#REF! H#REF! #REF!

F - Outros (creche) R$ 0,00 R$ 0,00 H#REF! H#REF! H#REF! #REF!
TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS #REF! #REF! #REF! #REF!

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS DA MAO-DE-OBRA

3 - Insumos da Mao-de-obra Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Uniformes e EPI R$ - - i i i
B - Outros (especificar) ~

TOTAL DOS INSUMOS DA MAO-DE-OBRA o o - -

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A-INSS 20,00% - - - -
B - SESI ou SESC 1,50% - - - -
C - SENAI ou SENAC 1,00% - - - -
D - INCRA 0,20% - - - -
E - Salario Educagao 2,50% - - - -
F-FGTS 8,00% - - - -
G - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% - - - -
H - SEBRAE 0,60% - - - -

Total de Encargos previdenciarios e FGTS 36,80% - - - -

Submaédulo 4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias

4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - 13?2 salario - - - -
B - Adicional de Férias - - - -

Subtotal - - - -
C - Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias - - - -

Total de 132 Salario e Adicional de Férias - - - -

Submadulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 - Afastamento Maternidade Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Afastamento maternidade (Considerar apenas o pagamento de encargos

sociais e beneficios incidentes sobre remuneragao para Auxilio Maternidade,

uma vez que o 6nus da licenga maternidade é suportado pela Previdéncia

Social- Acérddo TCU n? 1753/2008 - - - -
B - Incidéncia do Submoédulo 4.1 sobre afastamento maternidade - - - -

Total de afastamento maternidade - - - -

Submoadulo 4.4 - Provisao para Rescisao

4.4 - Provisdo para Rescisao Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Aviso prévio indenizado - - - -
B - Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado - - - -
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado - - - -
D - Aviso prévio trabalhado (Este item sera excluido apés o primeiro ano da

contratagdo - Acérddo TCU n° 3006/2010 - Plenario)
E - Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o aviso previo trabalhado - - - -
F - Multa do FGTS nas rescisdes sem justa causa - - - -

Total de provisao para Rescisao - - - -

Submaédulo 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Férias - - - -
B - Ausenca por doenga - - - -
C - Licenga paternidade - - - -
D - Auséncias legais - - - -
E - Auséncia por acidente de trabalho - - - -
F - Outros (especificar) - - - -

Subtotal - - - -
G - Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o custo de reposicao do profissional

ausente

Total dos custos de reposicao do profissional ausente - - - -
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ANEXO Ill (Mao de Obra) Geral

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - MAO-DE-OBRA - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEPN 5

‘
k)
5
m

ESTIMATIVA MENSAL

QUADRO RESUMO - MODULO 4 - Encargos socias e trabalhistas

Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 - 132 Salério e adicional de férias - - -
4.2 - Encargos previdenciarios e FGTS - - -
4.3 - Afastamento maternidade - - -
4.4 - Custo de rescisao - - -
4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente - - -
4.6 - Outros (especificar) - - -

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - - -

TOTAL DOS MODULOS 1,2, 3E 4 #REF! #REF! #REF!

Valor (R$)

#REF!

TOTALIZACAO

MODULO 5: CUSTO MENSAL DA MAO-DE-OBRA (TOTALIZACAO DOS MODULOS ANTERIORES)

5 - Categorias Profissionais e carga horaria Unidade Quant. Valor Unitario Subtotal (R$)
Engenheiro mecéanico (CBO/MTE 2144-05) Horas 3,0 #REF! #REF!
Engenheiro Eletricista (CBO/MTE 2143-05) Horas 3,0 #REF! #REF!
Tecndlogo em Seguranga do Trabalho (CBO/MTE 2149-35) Horas 3,0 #REF! #REF!
Eletromecanico de Manutengao de Elevadores (CBO/MTE 9541-05) Horas 56,0 #REF! #REF!
TOTAL DO CUSTO MENSAL DA MAO-DE-OBRA #REF!
MODULO 6: INSUMOS DIVERSOS
6 - Insumos Diversos Unidade Quant. Valor Unitario Subtotal (R$)
A - Materiais de Consumo, equipamentos e ferramentas Um 1 -
B - Transporte entre as unidades operacionais Um -
D - Outros Um - -
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS -

MODULO 7: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

7 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % dos Tributos Total Valor (R$)
A - Custos Indiretos #REF!
B - Lucro #REF!
C - Tributos #REF!

C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS)
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (ISS)
C.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO #REF!

VALOR MENSAL DOS SERVICOS PERMANENTES R$ 2.203,95
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ANEXO IV (Pegas Reposi¢ao)

Cadigo GIS
Materiais/ Equipamentos/ Ferramental Basicos
da Pega

Quantidade

-——_- RS

2026014 FREIO DUPLO ECO SEG PARA EM33/62 - INSTALAR R$
-_—_- RS
4 568499 7101041 Fusivel Retardado NHOO0 35A pe R$
_—_- RS
10047708 Corrediga de contra peso Cod. 10047708 R$
-_—_- RS
8 10105309 10105309 KIT ILUMINAGAO LED C/ LLC 4 LAMPADAS R$
-_—_- RS
10128344 Mbédulo MCINV6S 380V (Médulo Controlador do Inversor) R$
-_—_- RS
3X.0375.C.7 POLIA DIAM. 740 X 3 X 1/2" R$
-_—_- RS
033634-EM-010 POLIA DE TRACAO (800 x 6 x 1/2") R$
-_—_- RS
1003183.7 Corrediga SL B1 R$
-_—_- RS
18 20153 1Y.5282.C.1 Dispositivo de arraste Direito R$
-_—_- RS
20 16981 12.0207.b3 Nylon para Corredica Guia T 160 161 Cod.10015063 R$
-_—_- RS
22 38041 2Y.0124.K.2 Bobina EM62 115V R$
-_—_- RS
24 38553 2Y.0396.J.2 Sapata do freio com lona EM 71 R$
-_—_- RS
346.9 Contatora Tripolar B220V 16A3NA+1NF R$
-_—_- RS
28 179800 3W.0446.NH.3 Teto em Acrilico WI 1100 R$
-_—_- RS
3W.0591.MJ.4 MODULO MCP-5 R$
-_—_- RS
32 215499 3W.0591.SD.2 Médulo MCO4 R$
-_—_- RS
3W.5270.J.1 Regulador de velocidade 90m/min R$
-_—_- RS
3w.5270.M.6 Regulador de velocidade 105m/min R$
-_—_- RS
3X.0564.KC.10 Chave 3SE 3 0201A 10AX380V R$
-_—_- RS
40 87348 3X.0591.HZ.1 Médulo SR 10A MAQ. EM 62 R$
-_—_- RS
42 126509 3X.0591.NM.1 Médulo Expansao ME 4 R$
-_—_- RS
44 188736 3X.0591.TD.1 MFCH (Médulo de fonte para MCINV) R$
-_—_- RS
3X.5238.Y.2 RAMPA ARTICUL. AC/ALD R$
-_—_- RS
3X.5272.D.1 CORREDICA DE ROLO R$
-_—_- RS
3X.6060.Y.1 Indicador de Pavimento ST 300 R$
-_—_- RS
52 117110 3X.6083.T.1 Intercomunicador Alta voZ para Skyline R$
-_—_- RS
3X.6087.V.98 Chave limite Cont. NA/NF4 C. Elev. Antigo R$
-_—_- RS
56 132147 3X.6503.DG.21 Unidade IGBT 15kW 380V EM62 (Transistores da etapa de poténcia) R$
-_—_- RS
58 127046 3X.6503.DG.7 Unidade IGBT 11KW/380V (Transistores da etapa de poténcia) cj R$
-_—_- RS
60 162756 3Y.0095.TS.1 Suporte de fixagdo da correia sincroniZadora R$
-_—_- RS
62 168856 3Y.0098.S.1 Portas Fecho Eletromecanico VVVF SUR Direito 3 R$
-_—_- RS
3Y.0099.C.1 Botéo de alarme PG 1 R$

Pagina 1 de 8

Valores Unitarios

83,78
10.401,50
223,32
100,72
5.520,29
29,32
2.034,00
2.193,00
2.532,00
7.890,46
13.871,00
4.973,00
2.575,00
12.290,00
336,00
9,59
1.649,00
1.282,48
648,00
5,65
3.015,22
2.755,62
835,75
600,46
766,87
64,94
661,85
627,49
633,77
7.351,39
877,73
1.791,84
3.155,15
4.995,00
2.291,00
5.817,87
1.161,53
729,00
3.585,55
2.545,41
4.056,00
6.719,23
2.437,60
2.103,98
668,38
1.029,90
456,87
4.396,00
498,79
2.297,81
1.813,55
953,18
1.472,48
2.333,99
256,00
22.180,21
17.262,70
16.313,70
9.167,60
34,38
556,74
194,77
200,61
324,93




ANEXO IV (Pegas Reposi¢ao)

Cadigo GIS
Materiais/ Equipamentos/ Ferramental Basicos

Quantidade

da Pega

-——_- RS

66 150058 3Y.0111.d.127 Cabo de ago 1/8" com tirante e fixador 1207mm R$
-_—_- RS
68 150100 3Y.0111.D.132 Cabo de ago 1/8" com tirante e fixador 1707mm PG R$
69 267957  3Y.0142AJ1 - RS
70 267942 3Y.0142.AK.1 Contato elétrico AC (GS) R$
-_—_- RS
72 116702 3Y.0591.MF.1 Modulo AltavoZ R$
-_—_- RS
74 131872 3Y.0591.PV.1 Médulo MFINV (UtiliZado na MCINV-2) R$
-_—_- RS
76 338361 3Y.0591.RS.3 Médulo VOX2 R$
-_—_- RS
3Y.0592.AH.1 Médulo TK 99H R$
-_—_- RS
3Y.0852.F.3 RESISTOR AJUSTAVEL 40R 160W 10% MAX R$
-_—_- RS
3Y.5272.A.1 Rolete Corredica com peso 120/180mm R$
-_—_- RS
84 395810 3Y.5310.B.1 Sensor de temperatura R$
-_—_- RS
86 79646 3Y.6087.S.1 Chave Limite R$
-_—_- RS
3Y.6503.JZ.1 BOTOEIRA DE INSPECAO DE CABINA R$
-_—_- RS
90 170640 3Z.0095.RX.1 Suporte de pinhdo do operador de porta R$
-_—_- RS
3Z.0183.AC.1 Freio Eletromagnético R$
-_—_- RS
3Z2.0207.F.1 CORREDICA DE PORTA R$
-_—_- RS
96 130751 32.0213.G1 Grade com indicativo Proibido Fumar R$
-_—_- RS
3Z.0300.AC.2 Rolete D62 SUP. Carro 3X.5246.F/G R$
-_—_- RS
100 149794 37.0348.Z.1 Rolete D 38 Disp. Arraste Integrado R$
-_—_- RS
102 89431 32.0355.C.2 Haste Roscada Direita R$
-_—_- RS
104 378496 3Z.0415.N.2 Mola OP 800 R$
-_—_- RS
106 3Z.0563.DX.2 RABICHO FILTRO CONTATOR R$
-_—_- RS
108 227719 3Z.0591.NT .5 Moédulo M2R110V R$
-_—_- RS
110 405942 3Z.0598.AC.1 Médulo M6RS R$
-_—_- RS
112 416779 3Z.0598.AS.1 Médulo MARS R$
-_—_- RS
114 886920 32.0598.CX Médulo MCPO3 R$
-_—_- RS
116 433391 3Z2.0598.X.1 Médulo ISBM R$
-_—_- RS
118 3Z.0870.A.1 RABICHO DE ATERRAMENT O DE CABINA R$
-_—_- RS
120 38549 DSUP F1-38549  Sapata do freio com lona EM 33 R$
-_—_- RS
122 X.0203.BA.1 ENGRENAGEM (COROA) R$
-_—_- RS
124 X.0375.E.4 POLIA 700 X 4 CABOS-5/8" R$
-_—_- RS
126 392591 X02.003.065 Oleo de guia 2 R$
-_—_- RS
128 140634 X07.008.059 Correia Sincron (com estrias) 6 R$
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Valores Unitarios

1.327,28
22,64
40,34
24,93

220,55
110,26
12.403,00
956,12
294,28
1.740,69
4.015,39
990,06
963,60
400,12
16,95
334,86
54,35
2.788,68
8.740,00
914,00
945,19
208,00
740,58
516,38
815,00
78,71
374,93
555,21
270,05
14,14
22,50
465,42
23,86
49,99
23,38
6,39
14,85
17,52
20,90
34,93
12,79
32,79
252,86
189,88
583,22
206,37
2.721,29
229,86
305,30
2.278,67
225,28
132,00
78,00
40,31
349,00
402,12
449,12
16.422,41
8.652,00
5.674,00
52,47
61,44
1.492,74
417,42




ANEXO IV (Pegas Reposi¢ao)

Cadigo GIS
Materiais/ Equipamentos/ Ferramental Basicos

Quantidade

da Pega

-——_- RS

130 125741 X07.033.204 Médulo Indicador carga para cabine 12 pessoas R$
-_—_- RS
132 228366 X07.035.284 Painel frontal simbolo Thyssenkrupp pc R$
133 228385 - RS
134 21877 X08.003.001 Bateria 12V 45Ah R$
-_—_- RS
136 X08.006.043 Rolamento ref. 6312 ZZ R$
-_—_- RS
138 114046 X08.006.077 Cabo Blindado 4x26 AWG R$
-_—_- RS
140 3344 X08.012.100 Mcrorutor M2H 10AX250VCA com Palheta R$
-_—_- RS
142 3473 X08.012.118 Contatora 3TB 43 12 AO R$
-_—_- RS
144 106250 X08.012.220 Chave interruptora "SY" para botoeira R$
-_—_- RS
146 149942 X08.012.235 Contato elétrico trinco AC/AL (GS) R$
-_—_- RS
148 149961 X08.012.237 Contato elétrico Porta AC (GS) R$
-_—_- RS
150 225500 X08.012.278 Chave Fim de Curso ZS 231 01YR R$
-_—_- RS
152 280961 X08.012.352 Contator 3RT1015 1BB42 + 3RH1911 1FA40 R$
-_—_- RS
154 52416 X08.022.080 Fusivel ultra rapido 50A R$
-_—_- RS
156 807967 X08.031.450 RESISTOR DE POTENCIA 12R 1KW 5% R$
-_—_- RS
158 X08.032.031 VARISTOR 275VCA DIAMETRO 20MM R$
-_—_- RS
160 X08.032.033 PONTE RETIF TRIF 25A/1200V REVERSO R$
-_—_- RS
162 X08.038.205 Contator tripolar CWM50 11 110V 50A R$
-_—_- RS
164 6453 X08.044.022 Trafo trifadsico 23VA 220V 21/42V R$
-_—_- RS
166 X08.044.057 TRAFO MONOF 100VA 50HZ R$
-_—_- RS
168 X08.044.094 Trafo trifasico 3x18v 150va R$
-_—_- RS
170 X08.048.044 RELE TERMICO 63 A 80A R$
-_—_- RS
172 121932 X08.052.055 Mddulo botdo AP FP R$
-_—_- RS
174 190239 X08.057.009 Encoder 1024 Pulsos VAZ D40 com 10MT S R$
-_—_- RS
176 154246 X08.063.033 Jornal Eletrénico 2 R$
-_—_- RS
178 366686 X08.063.216 Termostato TKE 2 R$
-_—_- RS
180 79840 X15.004.024 Cabo de ago 1/4"6mm 760 R$
-_—_- RS
182 126528 X15.004.027 Cabo de ago 5/8" 16mm 760 R$
-_—_- RS
184 8953 X15.017.019 Retentor N 1109 BR 4 R$
-_—_- RS
186 X15.018.084 ROLAMENTO AUTOCOMPENSADOR DE ROLOS 1 R$
-_—_- RS
188 X15.018.086 ROLAMENT O FIXO DE UMA CARREIRA DE 1 R$
-_—_- RS
190 X15.018.089 Rolamento ref. 6309 Z 1 R$
-_—_- RS
192 X15.018.110 ROLAMENTO 30208 A [o]o} 1 R$
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Valores Unitarios

18,65
16,10
18,65
10,75
22,50

476,00
336,50
2.338,80
233,49
13,26
165,48
15,29
693,24
213,54
133,44
161,33
564,48
15,23
71,53
15,23
191,92
319,72
76,92
122,82
162,32
67,68
537,86
293,52
156,82
10,75
52,41
99,08
8,20
52,41
236,50
608,97
833,13
240,53
833,13
427,48
2.000,57
519,00
234,69
211,81
748,05

1.480,58

2.337,21

5.701,88

253,00
262,23

4.786,28
21,49
44,39
49,36
75,38
14,29

1.436,88

1.036,00

633,69
215,38
276,59
176,59
1.411,76
156,45




ANEXO IV (Pegas Reposigao)

PECAS DE REPOSICAO DOS ELEVADORES - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEP

Cédigo GIS
Materiais/ Equipamentos/ Ferramental Basicos

Quantidade

Acolchoado cabine até 16 pessoas
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Valores Unitarios

192,53
33,50
7.986,00
6.472,32
68,13
82,70
73,23
333,39
279,00
546,00
2.186,14
3.935,00
1.081,61
3.615,00
2.800,00
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R$ 10.401,50

R$ 201,44

R$ 58,64

R$ 8.772,00

R$ 7.890,46

R$ 4.973,00

R$ 12.290,00

R$ 19,18

R$ 2.564,96

R$ 11,30

R$ 5.511,24

R$ 1.200,92

R$ 129,88

R$ 627,49

R$ 7.351,39

R$ 1.791,84

R$ 4.995,00

R$ 5.817,87

R$ 1.458,00

R$ 2.545,41

R$ 6.719,23

R$ 2.103,98

R$ 1.029,90

R$ 17.584,00

R$ 4.595,62

R$ 5.719,08

R$ 4.667,98

R$ 22.180,21

R$ 16.313,70

R$ 34,38

R$ 584,31

R$ 324,93
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R$ 45,28

R$ 49,86

R$ 220,52

R$ 1.912,24

R$ 1.740,69

R$ 1.980,12

R$ 1.200,36

R$ 334,86

R$ 11.154,72

R$ 1.828,00

R$ 1.040,00

R$ 1.032,76

R$ 157,42

R$ 1.110,42

R$ 212,10

R$ 1.861,68

R$ 299,94

R$ 25,56

R$ 35,04

R$ 69,86

R$ 32,79

R$ 379,76

R$ 2.063,70

R$ 459,72

R$ 2.278,67

R$ 264,00

R$ 40,31

R$ 804,24

R$ 16.422,41

R$ 5.674,00

R$ 122,88

R$ 2.504,52
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R$ 32,20

R$ 53,75

R$ 2.380,00

R$ 9.355,20

R$ 2.652,00

R$ 45,87

R$ 427,08

R$ 322,66

R$ 60,92

R$ 60,92

R$ 639,44

R$ 245,64

R$ 135,36

R$ 587,04

R$ 10,75

R$ 198,16

R$ 104,82

R$ 1.217,94

R$ 240,53

R$ 854,96

R$ 519,00

R$ 423,62

R$ 5.922,32

R$ 11.403,76

R$ 524,46

R$ 16.332,40

R$ 37.513,60

R$ 57,16

R$ 1.036,00

R$ 215,38

R$ 176,59

R$ 156,45
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R$ 67,00

R$ 6.472,32

R$ 413,50

R$ 666,78

R$ 1.092,00

R$ 3.935,00

R$ 3.615,00
R$  637.526,96
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Tipo

Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Instrumento
Instrumento
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Utilidade
Utilidade
Utilidade
Utilidade
Utilidade

ANEXO V (Material Basico)

LISTAGEM DO MATERIAL BASICO PARA MANUTENCAO DOS ELEVADORES - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFiCIO SEPN 51

Materiais/ Equipamentos/ Aparelhos/ Ferramental Basicos

Alicate bico chato

Alicate de bico

Alicate de bico torto (Alicate bico curvo meia cana)
Alicate de corte

Alicate de pressao

Alicate universal

Alicate bico de papagaio (Alicate bomba d'agua)
Arco de serra com laminas

Chave ajustavel 12"

Chave ajustavel 15"

Chave catraca com soquete

Chav e combinada métrica 8 pecas de 8 a 19mm
Chav e combinada polegada 12 pegas 1/4" a 1"
Chave de grifo 14"

Espatula

Esquadro de metal

Estilete

Jogo chav e Philips e fenda 6 pecas

Jogo de chaves Allen de 1,5a 10 mm

Jogo de chaves Allen de 1/8" a 9/16"

Jogo de chave canhéo (1/4, 3/16, 7/32, 8 € 10 mm)
Lima bastarda de 4" com cabo

Martelo de borracha

Multimetro (Volt/Ohm/Amp)

Trena 5m

Detergente 5 lts

Estopa

Fita demarca¢ao amarela/preta

Fita isolante

Flanela

Graxa

Jogo de brocas de ago carbono (bitolas diversas)
Jogo de brocas de videa (bitolas diversas)
Lamina de serra manual

Lixa

Pano de chao

Pano para limpeza

Remov edor de graxa, tinta e 6leo das maos
Rodo

Vassoura

Aspirador de P6 Portatil 1200W

Escada dupla

Extensao elétrica 20m

Lanterna Portatil

Maquina de furar elétrica ¥2” (f uradeira)
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und.
und.
und.
und.
und.
und.
und.
und.
und.
und.
jogo
jogo
jogo
und.
und.
und.
und.
Jogo
Jogo
Jogo
Jogo
und.
und.
und.
und.
und.
kg
rolo
rolo
und.
kg
Jogo
Jogo
und.
und.
und.
und.
und.
und.
und.
und.
und.
und.
und.
und.

AT AR AR CRE R CRECRY CRE CINCRE CIN RN CIN CRF CIN COE CIN CAF CRNCRE RN CRE RN CRECIN OISl Quantidade

= D W WwWwwWwwow

Unitarios

15,99
7,99
14,90
18,20
21,60
8,90
17,24
13,99
30,74
65,00
39,90
79,00
34,90
21,90
13,26
24,99
9,90
25,62
22,12
27,90
43,00
12,01
4,00
34,90
16,90
12,40
4,89
12,90
12,95
2,05
10,99
56,91
9,90
61,90
1,60
2,20
4,99
35,00
17,35
17,35
214,90
196,00
32,00
18,90
59,90

Prazo de vida Uil
(anos) segundo
IN 1700/17 do
RFB

[S20¢; RN6, RS, RS RS | (S RN RN RS RGBS RN |

o

R$ 5,00



Valor

proporcional de
Depreciagéo
referente a 1 ano

R$ 3,20 R$ 6,40
R$ 1,60 @ R$ 3,20
R$ 2,98 R$ 5,96
R$ 3,64  R$ 7,28
R$ 4,32 R$ 8,64
R$ 1,78 | R$ 3,56
R$ 3,45 R$ 6,90

R$ 27,98
R$ 6,15 R$ 12,30
R$ 13,00 R$ 26,00
R$ 7,98 R$ 15,96
R$ 15,80 R$ 31,60
R$ 6,98 R$ 13,96
R$ 4,38 | R$ 8,76

R$ 26,52
R$ 49,98
R$ 19,80

R$ 5,12 | R$ 10,24
R$ 4,42 R$ 8,84
R$ 5,58 R$ 11,16

R$ 86,00
R$ 2,40 | R$ 4,80
R$ 8,00
R$ 69,80
R$ 33,80
R$ 37,20
R$ 29,34
R$ 38,70
R$ 310,80
R$ 24,60
R$ 65,94
R$ 113,82
R$ 19,80
R$ 371,40
R$ 38,40
R$ 79,20
R$ 179,64
R$ 105,00
R$ 52,05
R$ 52,05
R$ 42,98 R$ 128,94
R$ 588,00
R$ 96,00
R$ 37,80

R$ 11,98 R$ 11,98

R$ 2.888,10
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QUADRO DE ESTIMATIVA DE CUSTOS DE MANUTENGAO CORRETIVA - MP/Edifici

Manutengao Manutengao Corretiva
Corretiva + 50% de hora extra
R$ 17,70 R$ 26,55
480 20
R$ 8.496,00 R$ 531,00

X
©*

973500



b SEPN 516 Norte
Manutengao Corretiva
+ 100% de hora extra
R$ 35,40
20
R$ 708,00




Anexo VIl - MP

QUADRO RESUMO DO VALOR GLOBAL PARA OS SERVICOS E MATERIAIS - MP/Edificio SEPN 516 Norte

~

PECAS E MATERIAIS DE REPOSICAO

Valor estimado mensal para pegas de reposigéo R$ 53.127,25
Valor estimado anual para pegas de reposigao (12 meses) R$ 637.526,97
SERVICOS PERMANENTES
Valor estimado mensal dos servigos permanentes R$ 2.203,95
Valor estimado anual dos servigos permanentes (12 meses) R$ 26.447,40
SERVICOS POR DEMANDA
Valor estimado mensal dos servigos por demanda R$ 811,25
Valor estimado anual dos servigos por demanda (12 meses) R$ 9.735,00
VALOR GLOBAL ESTIMADO PARA PECAS E SERVICOS
Valor estimado global mensal R$ 56.142,45
Valor estimado global anual R$ 673.709,37
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VALOR VALOR
DESCRIGCAO DE UM CONJUNTO PARA TECNICOS E AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS UNIDADE QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL

OO~ ON =

Jaleco de brim com bolso fechado até a altura do peitoral

Camisa de malha com manga curta

Calga jeans com logotipo da empresa

Par de botas de seguranca de couro com solado de borracha com CA - Norma ABNT NBR 12561:1992
Par de meias, atoalhadas 100% algodao

Cinto de nylon

VALOR TOTAL PARA UM CONJUNTO

Quantidade do conjunto por funcionario

Valor do conjunto

Valor estimado anual de uniformes por funcionario
Valor estimado mensal de uniformes por funcionario

Servigos
Gerais

R$
R$
R$

Un
Un
Un
Un
Un

8

—_

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$



ANEXO I

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
(em papel personalizado da empresa)

Ao: Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao
A/C: Sr. Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO N2 38/2017.
PROCESSO N2 03110.012500/2017-91

Prezado Senhor,

Apresentamos a Vossa Senhoria nossa proposta de pregos para prestacdo de servigos de
manutengdo preventiva e corretiva, com fornecimento de peg¢as mediante ressarcimento em 18
(dezoito) elevadores de fabricagdo Thyssenkrupp, 01 (uma) plataforma de fabricacdo Thyssenkrupp e
01 (uma) plataforma fabricacdo COBER, instalados nas dependéncias do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao — MP, pelo valor total para 12 (doze) meses de ( )s
sendo R$ ( ) para prestacdo de servicos e R$ ( ) para o
fornecimento de materiais, nas condigbes, quantidades, exigéncias e especificagdes discriminadas no
Edital do Pregao Eletronico supracitado e seus Anexos, e dos Anexos “A”, “B”, “C”, “D” e “E” desta
proposta de pregos.

Declaramos que no valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

O prazo de validade de nossa proposta é de ( ) dias, contados da data de sua
apresentacéo. (Obs.: Nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias).

Declaramos plena aceitacao das condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitacdo, comprometemo-nos a assinar o Contrato no
prazo determinado no Edital, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

DADOS DA EMPRESA

Raz&o Social: CNPJ/MF:

Endereco: E-mail: Tel/Fax:
CEP: Cidade: UF:
Banco: Agéncia: N¢ C/C:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:
CPF/MF: Cargo/Fungéo:

Cart. Ident. n%: Expedido por:

Naturalidade: Nacionalidade:




local e data Nome e assinatura do responsavel legal

Obs.: Observar TODAS as exigéncias constantes do Edital e seus anexos.



ANEXO Ill (Mao de Obra) Geral

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQO DE PRECOS - MAO-DE-OBRA - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEPN

ESTIMATIVA MENSAL

Salario Normativo da Categoria*: R$ - R$ - R$ - R$ -
Data base da Categoria:
Sindicato Considerado:

PERCENTUAIS E Tecnélogo em | Eletromecanico

Custos VALORES DE Eng. Mecanico |Eng. Eletricista| Seguranga do | de Manutengéo
REFERENCIA Trabalho de Elevadores

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 - Composicéo da Remuneracéo Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Salario Base - - R B
B - Adicional periculosidade - - - R
C - Adicional insalubridade - - - R
D - Adicional noturno = - - R
E - Hora noturna adicional - - - R
F - Adicional de Hora Extra = - R R
G - Intervalo intrajornada = - - R
H - Outros (especificar) - - R _

TOTAL DA REMUNERACAO - - - -

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Transporte R$ 0,00 R$ 0,00 - - - -
B - Auxilio alimentacéo (Vales, cesta basica etc.) R$ 0,00 R$ 0,00 - - - -
C - Assisténcia médica e familiar/Auxilio Odontolégico R$ 0,00 R$ 0,00 - - - -
D - Auxilio funeral R$ 0,00 R$ 0,00 - - - -
E - Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 0,00 R$ 0,00 - - - -
F - Outros (creche) R$ 0,00 R$ 0,00 - - - -

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS - B > =

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS DA MAO-DE-OBRA

3 - Insumos da Mao-de-obra Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Uniformes e EPI R$ - - i i i
B - Outros (especificar) ~

TOTAL DOS INSUMOS DA MAO-DE-OBRA o o - -

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A-INSS 20,00% - - - -
B - SESI ou SESC 1,50% - - - -
C - SENAI ou SENAC 1,00% - - - -
D - INCRA 0,20% - - - -
E - Salario Educagao 2,50% - - - -
F-FGTS 8,00% - - - -
G - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% - - - -
H - SEBRAE 0,60% - - - -

Total de Encargos previdenciarios e FGTS 36,80% - - - -

Submaédulo 4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias

4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - 13?2 salario - - - -
B - Adicional de Férias - - - -

Subtotal - - - -
C - Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias - - - -

Total de 132 Salario e Adicional de Férias - - - -

Submadulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 - Afastamento Maternidade Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Afastamento maternidade (Considerar apenas o pagamento de encargos

sociais e beneficios incidentes sobre remuneragao para Auxilio Maternidade,

uma vez que o 6nus da licenga maternidade é suportado pela Previdéncia

Social- Acérddo TCU n? 1753/2008 - - - -
B - Incidéncia do Submoédulo 4.1 sobre afastamento maternidade - - - -

Total de afastamento maternidade - - - -

Submoadulo 4.4 - Provisao para Rescisao

4.4 - Provisdo para Rescisao Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Aviso prévio indenizado - - - -
B - Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado - - - -
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado - - - -
D - Aviso prévio trabalhado (Este item sera excluido apés o primeiro ano da

contratagdo - Acérddo TCU n° 3006/2010 - Plenario)
E - Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o aviso previo trabalhado - - - -
F - Multa do FGTS nas rescisdes sem justa causa - - - -

Total de provisao para Rescisao - - - -

Submaédulo 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Férias - - - -
B - Ausenca por doenga - - - -
C - Licenga paternidade - - - -
D - Auséncias legais - - - -
E - Auséncia por acidente de trabalho - - - -
F - Outros (especificar) - - - -

Subtotal - - - -
G - Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o custo de reposicao do profissional

ausente

Total dos custos de reposicao do profissional ausente - - - -
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ANEXO Ill (Mao de Obra) Geral

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQO DE PRECOS - MAO-DE-OBRA - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEPN

z
(@)
k)
5
m

ESTIMATIVA MENSAL

QUADRO RESUMO - MODULO 4 - Encargos socias e trabalhistas

Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 - 132 Salério e adicional de férias - - -
4.2 - Encargos previdenciarios e FGTS - - -
4.3 - Afastamento maternidade - - -
4.4 - Custo de rescisao - - -
4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente - - -
4.6 - Outros (especificar) - - -

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - - -

TOTAL DOS MODULOS 1,2, 3E 4 - - -

Valor (R$)

TOTALIZACAO
MODULO 5: CUSTO MENSAL DA MAO-DE-OBRA (TOTALIZACAO DOS MODULOS ANTERIORES)
5 - Categorias Profissionais e carga horaria Unidade Quant. Valor Unitario Subtotal (R$)
Engenheiro mecéanico (CBO/MTE 2144-05) Horas 3,0 0,00 0,00
Engenheiro Eletricista (CBO/MTE 2143-05) Horas 3,0 0,00 0,00
Tecndlogo em Seguranga do Trabalho (CBO/MTE 2149-35) Horas 3,0 0,00 0,00
Eletromecanico de Manutengao de Elevadores (CBO/MTE 9541-05) Horas 56,0 0,00 0,00
TOTAL DO CUSTO MENSAL DA MAO-DE-OBRA -

MODULO 6: INSUMOS DIVERSOS

6 - Insumos Diversos Unidade Quant. Valor Unitario Subtotal (R$)
A - Materiais de Consumo, equipamentos e ferramentas Um 1 - -
B - Transporte entre as unidades operacionais Um -
D - Outros Um - -

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS =

MODULO 7: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

7 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % dos Tributos Total Valor (R$)
A - Custos Indiretos -
B - Lucro -
C - Tributos -
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS)
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (ISS)
C.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO =

VALOR MENSAL DOS SERVICOS PERMANENTES
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ANEXO Ill (Servico) Eng. Mec

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQO DE PRECOS - MAO-DE-OBRA - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEPN

ESTIMATIVA MENSAL

Salario Normativo da Categoria*: R$ -
Data base da Categoria:
Sindicato Considerado:

PERCENTUAIS E
Custos VALORES DE Eng. Mecanico
REFERENCIA

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 - Composicéo da Remuneracéo Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Salario Base - - R B
B - Adicional periculosidade - - - R
C - Adicional insalubridade - - - R
D - Adicional noturno = - - R
E - Hora noturna adicional - - - R
F - Adicional de Hora Extra = - R R
G - Intervalo intrajornada = - - R
H - Outros (especificar) - - R _

TOTAL DA REMUNERACAO - - - -
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 - Beneficios Mensais e Diarios SIND. X SIND. Y Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Transporte -
B - Auxilio alimentagéo (Vales, cesta basica etc.) R$ 0,00 R$ 0,00 -
C - Assisténcia médica e familiar/Auxilio Odontolégico R$ 0,00 R$ 0,00 -
D - Auxilio funeral R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
E - Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 0,00 R$ 0,00 -
F - Outros (creche) R$ 0,00 R$ 0,00 -

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS - B > =

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS DA MAO-DE-OBRA
3 - Insumos da Mao-de-obra Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Uniformes e EPI

B - Outros (especificar) ~
TOTAL DOS INSUMOS DA MAO-DE-OBRA o = - -

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A-INSS 20,00% - - - -
B - SESI ou SESC 1,50% - - - -
C - SENAI ou SENAC 1,00% - - - -
D - INCRA 0,20% - - - -
E - Salario Educagao 2,50% - - - -
F-FGTS 8,00% - - - -
G - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% - - - -
H - SEBRAE 0,60% - - - -

Total de Encargos previdenciarios e FGTS 36,80% - - - -

Submaédulo 4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias

4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - 13?2 salario - - - -
B - Adicional de Férias - - - -

Subtotal - - - -
C - Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias - - - -

Total de 132 Salario e Adicional de Férias - - - -

Submadulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 - Afastamento Maternidade Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Afastamento maternidade (Considerar apenas o pagamento de encargos

sociais e beneficios incidentes sobre remuneragao para Auxilio Maternidade,

uma vez que o 6nus da licenga maternidade é suportado pela Previdéncia

Social- Acérddo TCU n? 1753/2008 - - - -
B - Incidéncia do Submoédulo 4.1 sobre afastamento maternidade - - - -

Total de afastamento maternidade - - - -

Submoadulo 4.4 - Provisao para Rescisao

4.4 - Provisdo para Rescisao Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Aviso prévio indenizado - - - -
B - Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado - - - -
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado - - - -
D - Aviso prévio trabalhado (Este item sera excluido apés o primeiro ano da

contratagdo - Acérddo TCU n° 3006/2010 - Plenario)
E - Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o aviso previo trabalhado - - - -
F - Multa do FGTS nas rescisdes sem justa causa - - - -

Total de provisao para Rescisao - - - -

Submaédulo 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Férias - - - -
B - Ausenca por doenga - - - -
C - Licenga paternidade - - - -
D - Auséncias legais - - - -
E - Auséncia por acidente de trabalho - - - -
F - Outros (especificar) - - - -

Subtotal - - - -
G - Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o custo de reposicao do profissional

ausente

Total dos custos de reposicao do profissional ausente - - - -
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ANEXO Ill (Servico) Eng. Mec

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQO DE PRECOS - MAO-DE-OBRA - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEPN

z
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ESTIMATIVA MENSAL

QUADRO RESUMO - MODULO 4 - Encargos socias e trabalhistas

Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 - 132 Salério e adicional de férias - - -
4.2 - Encargos previdenciarios e FGTS - - -
4.3 - Afastamento maternidade - - -
4.4 - Custo de rescisao - - -
4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente - - -
4.6 - Outros (especificar) - - -

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - - -

TOTAL DOS MODULOS 1,2, 3E 4 - - -

Valor (R$)

TOTALIZACAO

MODULO 5: CUSTO MENSAL DA MAO-DE-OBRA (TOTALIZACAO DOS MODULOS ANTERIORES)
5 - Categorias Profissionais e carga horaria Unidade Quant. Valor Unitario Subtotal (R$)

Engenheiro mecéanico (CBO/MTE 2144-05) Horas 3,0 0,00 0,00

TOTAL DO CUSTO MENSAL DA MAO-DE-OBRA -

MODULO 6: INSUMOS DIVERSOS

6 - Insumos Diversos Unidade Quant. Valor Unitario Subtotal (R$)
A - Materiais de Consumo, equipamentos e ferramentas Um -
B - Transporte entre as unidades operacionais Um -
D - Outros Um - -

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS =

MODULO 7: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

7 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % dos Tributos Total Valor (R$)
A - Custos Indiretos -
B - Lucro -
C - Tributos -
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS)
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (ISS)
C.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO =

VALOR MENSAL DOS SERVICOS PERMANENTES
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ANEXO Il (Servicos) Eng. Eletricista

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQO DE PRECOS - MAO-DE-OBRA - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEPN

ESTIMATIVA MENSAL

Salario Normativo da Categoria*: R$ -
Data base da Categoria:
Sindicato Considerado:

PERCENTUAIS E

Custos VALORES DE Eng. Eletricista
REFERENCIA

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 - Composicéo da Remuneracéo Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Salario Base - - R B
B - Adicional periculosidade - - - R
C - Adicional insalubridade - - - R
D - Adicional noturno = - - R
E - Hora noturna adicional - - - R
F - Adicional de Hora Extra = - R R
G - Intervalo intrajornada = - - R
H - Outros (especificar) - - R _

TOTAL DA REMUNERACAO - - - -
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Transporte -
B - Auxilio alimentagéo (Vales, cesta basica etc.) R$ 0,00 R$ 0,00 -
C - Assisténcia médica e familiar/Auxilio Odontolégico R$ 0,00 R$ 0,00 -
D - Auxilio funeral R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
E - Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 0,00 R$ 0,00 -
F - Outros (creche) R$ 0,00 R$ 0,00 -

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS - B > =

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS DA MAO-DE-OBRA

3 - Insumos da Mao-de-obra Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Uniformes e EPI R$ - i
B - Outros (especificar) ~

TOTAL DOS INSUMOS DA MAO-DE-OBRA - - - B

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A-INSS 20,00% - - - -
B - SESI ou SESC 1,50% - - - -
C - SENAI ou SENAC 1,00% - - - -
D - INCRA 0,20% - - - -
E - Salario Educagao 2,50% - - - -
F-FGTS 8,00% - - - -
G - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% - - - -
H - SEBRAE 0,60% - - - -

Total de Encargos previdenciarios e FGTS 36,80% - - - -

Submaédulo 4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias

4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - 13?2 salario - - - -
B - Adicional de Férias - - - -

Subtotal - - - -
C - Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias - - - -

Total de 132 Salario e Adicional de Férias - - - -

Submadulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 - Afastamento Maternidade Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Afastamento maternidade (Considerar apenas o pagamento de encargos

sociais e beneficios incidentes sobre remuneragao para Auxilio Maternidade,

uma vez que o 6nus da licenga maternidade é suportado pela Previdéncia

Social- Acérddo TCU n? 1753/2008 - - - -
B - Incidéncia do Submoédulo 4.1 sobre afastamento maternidade - - - -

Total de afastamento maternidade - - - -

Submoadulo 4.4 - Provisao para Rescisao

4.4 - Provisdo para Rescisao Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Aviso prévio indenizado - - - -
B - Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado - - - -
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado - - - -
D - Aviso prévio trabalhado (Este item sera excluido apés o primeiro ano da

contratagdo - Acérddo TCU n° 3006/2010 - Plenario)
E - Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o aviso previo trabalhado - - - -
F - Multa do FGTS nas rescisdes sem justa causa - - - -

Total de provisao para Rescisao - - - -

Submaédulo 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Férias - - - -
B - Ausenca por doenga - - - -
C - Licenga paternidade - - - -
D - Auséncias legais - - - -
E - Auséncia por acidente de trabalho - - - -
F - Outros (especificar) - - - -

Subtotal - - - -
G - Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o custo de reposicao do profissional

ausente

Total dos custos de reposicao do profissional ausente - - - -

Pagina 1 de 2



ANEXO Il (Servicos) Eng. Eletricista

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQO DE PRECOS - MAO-DE-OBRA - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEPN
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ESTIMATIVA MENSAL

QUADRO RESUMO - MODULO 4 - Encargos socias e trabalhistas

Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 - 132 Salério e adicional de férias - - -
4.2 - Encargos previdenciarios e FGTS - - -
4.3 - Afastamento maternidade - - -
4.4 - Custo de rescisao - - -
4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente - - -
4.6 - Outros (especificar) - - -

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - - -

TOTAL DOS MODULOS 1,2, 3E 4 - - -

Valor (R$)

TOTALIZACAO

MODULO 5: CUSTO MENSAL DA MAO-DE-OBRA (TOTALIZACAO DOS MODULOS ANTERIORES)
5 - Categorias Profissionais e carga horaria Unidade Quant. Valor Unitario Subtotal (R$)

Engenheiro Eletricista (CBO/MTE 2143-05) Horas 3,0 0,00 0,00

TOTAL DO CUSTO MENSAL DA MAO-DE-OBRA -

MODULO 6: INSUMOS DIVERSOS

6 - Insumos Diversos Unidade Quant. Valor Unitario Subtotal (R$)
A - Materiais de Consumo, equipamentos e ferramentas Um -
B - Transporte entre as unidades operacionais Um -
D - Outros Um - -

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS =

MODULO 7: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

7 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % dos Tributos Total Valor (R$)
A - Custos Indiretos -
B - Lucro -
C - Tributos -
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS)
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (ISS)
C.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO =

VALOR MENSAL DOS SERVICOS PERMANENTES
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ANEXO Il (Servicos) Tec. Seg. do Trabalho

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQO DE PRECOS - MAO-DE-OBRA - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEPN

ESTIMATIVA MENSAL

Salario Normativo da Categoria*: R$ -
Data base da Categoria:
Sindicato Considerado:

PERCENTUAIS E Tecnodlogo em

Custos VALORES DE Seguranca do
REFERENCIA Trabalho

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 - Composicéo da Remuneracéo Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Salario Base - R B
B - Adicional periculosidade - - - R
C - Adicional insalubridade - - - R
D - Adicional noturno = - - R
E - Hora noturna adicional - - - R
F - Adicional de Hora Extra = - R R
G - Intervalo intrajornada = - - R
H - Outros (especificar) - - R _

TOTAL DA REMUNERACAO - - - -
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Transporte R$ 0,00 R$ 0,00 -
B - Auxilio alimentagéo (Vales, cesta basica etc.) R$ 0,00 R$ 0,00 -
C - Assisténcia médica e familiar/Auxilio Odontolégico R$ 0,00 R$ 0,00 -
D - Auxilio funeral R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
E - Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 0,00 R$ 0,00 -
F - Outros (creche) R$ 0,00 R$ 0,00 -

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS - B > =

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS DA MAO-DE-OBRA

3 - Insumos da Mao-de-obra Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Uniformes e EPI R$ - i
B - Outros (especificar) ~

TOTAL DOS INSUMOS DA MAO-DE-OBRA - - - B

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A-INSS 20,00% - - - -
B - SESI ou SESC 1,50% - - - -
C - SENAI ou SENAC 1,00% - - - -
D - INCRA 0,20% - - - -
E - Salario Educagao 2,50% - - - -
F-FGTS 8,00% - - - -
G - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% - - - -
H - SEBRAE 0,60% - - - -

Total de Encargos previdenciarios e FGTS 36,80% - - - -

Submaédulo 4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias

4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - 13?2 salario - - - -
B - Adicional de Férias - - - -

Subtotal - - - -
C - Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias - - - -

Total de 132 Salario e Adicional de Férias - - - -

Submadulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 - Afastamento Maternidade Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Afastamento maternidade (Considerar apenas o pagamento de encargos

sociais e beneficios incidentes sobre remuneragao para Auxilio Maternidade,

uma vez que o 6nus da licenga maternidade é suportado pela Previdéncia

Social- Acérddo TCU n? 1753/2008 - - - -
B - Incidéncia do Submoédulo 4.1 sobre afastamento maternidade - - - -

Total de afastamento maternidade - - - -

Submoadulo 4.4 - Provisao para Rescisao

4.4 - Provisdo para Rescisao Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Aviso prévio indenizado - - - -
B - Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado - - - -
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado - - - -
D - Aviso prévio trabalhado (Este item sera excluido apés o primeiro ano da

contratagdo - Acérddo TCU n° 3006/2010 - Plenario)
E - Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o aviso previo trabalhado - - - -
F - Multa do FGTS nas rescisdes sem justa causa - - - -

Total de provisao para Rescisao - - - -

Submaédulo 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Férias - - - -
B - Ausenca por doenga - - - -
C - Licenga paternidade - - - -
D - Auséncias legais - - - -
E - Auséncia por acidente de trabalho - - - -
F - Outros (especificar) - - - -

Subtotal - - - -
G - Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o custo de reposicao do profissional

ausente

Total dos custos de reposicao do profissional ausente - - - -
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ANEXO Il (Servicos) Tec. Seg. do Trabalho

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQO DE PRECOS - MAO-DE-OBRA - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEPN

z
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ESTIMATIVA MENSAL

QUADRO RESUMO - MODULO 4 - Encargos socias e trabalhistas

Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 - 132 Salério e adicional de férias - - -
4.2 - Encargos previdenciarios e FGTS - - -
4.3 - Afastamento maternidade - - -
4.4 - Custo de rescisao - - -
4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente - - -
4.6 - Outros (especificar) - - -

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - - -

TOTAL DOS MODULOS 1,2, 3E 4 - - -

Valor (R$)

TOTALIZACAO

MODULO 5: CUSTO MENSAL DA MAO-DE-OBRA (TOTALIZACAO DOS MODULOS ANTERIORES)
5 - Categorias Profissionais e carga horaria Unidade Quant. Valor Unitario Subtotal (R$)

Tecndlogo em Seguranga do Trabalho (CBO/MTE 2149-35) Horas 3,0 0,00 0,00

TOTAL DO CUSTO MENSAL DA MAO-DE-OBRA -

MODULO 6: INSUMOS DIVERSOS

6 - Insumos Diversos Unidade Quant. Valor Unitario Subtotal (R$)
A - Materiais de Consumo, equipamentos e ferramentas Um -
B - Transporte entre as unidades operacionais Um -
D - Outros Um - -

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS =

MODULO 7: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

7 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % dos Tributos Total Valor (R$)
A - Custos Indiretos -
B - Lucro -
C - Tributos -
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS)
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (ISS)
C.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO =

VALOR MENSAL DOS SERVICOS PERMANENTES
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ANEXO Il (Servico) Tec. Eletromecanico de Manutecao de Elevadores

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECO AO-DE-OBRA - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEPN
ESTIMATIVA MENSAL

Salario Normativo da Categoria*: R$ -
Data base da Categoria:
Sindicato Considerado:

PERCENTUAIS E Eletromecanico

Custos VALORES DE de Manutencédo
REFERENCIA de Elevadores

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 - Composicéo da Remuneracéo Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Salario Base - - R B
B - Adicional periculosidade - - - R
C - Adicional insalubridade - - - R
D - Adicional noturno = - - R
E - Hora noturna adicional - - - R
F - Adicional de Hora Extra = - R R
G - Intervalo intrajornada = - - R
H - Outros (especificar) - - R _

TOTAL DA REMUNERACAO - - - -
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Transporte R$ 0,00 R$ 0,00 -
B - Auxilio alimentagéo (Vales, cesta basica etc.) R$ 0,00 R$ 0,00 -
C - Assisténcia médica e familiar/Auxilio Odontolégico R$ 0,00 R$ 0,00 -
D - Auxilio funeral R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
E - Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 0,00 R$ 0,00 -
F - Outros (creche) R$ 0,00 R$ 0,00 -

TOTAL DOS BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS - B > =

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS DA MAO-DE-OBRA
3 - Insumos da Mao-de-obra Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Uniformes e EPI R$ -
R$ -

B - Outros (especificar) ~
TOTAL DOS INSUMOS DA MAO-DE-OBRA o = - -

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A-INSS 20,00% - - - -
B - SESI ou SESC 1,50% - - - -
C - SENAI ou SENAC 1,00% - - - -
D - INCRA 0,20% - - - -
E - Salario Educagao 2,50% - - - -
F-FGTS 8,00% - - - -
G - Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00% - - - -
H - SEBRAE 0,60% - - - -

Total de Encargos previdenciarios e FGTS 36,80% - - - -

Submaédulo 4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias

4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - 13?2 salario - - - -
B - Adicional de Férias - - - -

Subtotal - - - -
C - Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias - - - -

Total de 132 Salario e Adicional de Férias - - - -

Submadulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 - Afastamento Maternidade Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Afastamento maternidade (Considerar apenas o pagamento de encargos

sociais e beneficios incidentes sobre remuneragao para Auxilio Maternidade,

uma vez que o 6nus da licenga maternidade é suportado pela Previdéncia

Social- Acérddo TCU n? 1753/2008 - - - -
B - Incidéncia do Submoédulo 4.1 sobre afastamento maternidade - - - -

Total de afastamento maternidade - - - -

Submoadulo 4.4 - Provisao para Rescisao

4.4 - Provisdo para Rescisao Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Aviso prévio indenizado - - - -
B - Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado - - - -
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado - - - -
D - Aviso prévio trabalhado (Este item sera excluido apés o primeiro ano da

contratagdo - Acérddo TCU n° 3006/2010 - Plenario)
E - Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o aviso previo trabalhado - - - -
F - Multa do FGTS nas rescisdes sem justa causa - - - -

Total de provisao para Rescisao - - - -

Submaédulo 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A - Férias - - - -
B - Ausenca por doenga - - - -
C - Licenga paternidade - - - -
D - Auséncias legais - - - -
E - Auséncia por acidente de trabalho - - - -
F - Outros (especificar) - - - -

Subtotal - - - -
G - Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o custo de reposicao do profissional

ausente

Total dos custos de reposicao do profissional ausente - - - -
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ANEXO Il (Servico) Tec. Eletromecanico de Manutecao de Elevadores

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - MAO-DE-OBRA - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEPN 516 NORTE

ESTIMATIVA MENSAL

QUADRO RESUMO - MODULO 4 - Encargos socias e trabalhistas

Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 - 132 Salério e adicional de férias - - -
4.2 - Encargos previdenciarios e FGTS - - -
4.3 - Afastamento maternidade - - -
4.4 - Custo de rescisao - - -
4.5 - Custo de reposigao do profissional ausente - - -
4.6 - Outros (especificar) - - -

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS - - -

TOTAL DOS MODULOS 1,2, 3E 4 - - -

Valor (R$)

TOTALIZACAO

MODULO 5: CUSTO MENSAL DA MAO-DE-OBRA (TOTALIZACAO DOS MODULOS ANTERIORES)
5 - Categorias Profissionais e carga horaria Unidade Quant. Valor Unitario Subtotal (R$)

Eletromecanico de Manutengao de Elevadores (CBO/MTE 9541-05) Horas 56,0 0,00 0,00

TOTAL DO CUSTO MENSAL DA MAO-DE-OBRA -

MODULO 6: INSUMOS DIVERSOS

6 - Insumos Diversos Unidade Quant. Valor Unitario Subtotal (R$)
A - Materiais de Consumo, equipamentos e ferramentas Um 1 - -
B - Transporte entre as unidades operacionais Um -
D - Outros Um - -

TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS =

MODULO 7: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

7 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro % dos Tributos Total Valor (R$)
A - Custos Indiretos -
B - Lucro -
C - Tributos -
C.1 - Tributos Federais (PIS e COFINS)
C.2 - Tributos Estaduais (especificar)
C.3 - Tributos Municipais (ISS)
C.4 - Outros Tributos (especificar)
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO =

VALOR MENSAL DOS SERVICOS PERMANENTES
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ANEXO B (Pecas Reposi¢ao)

Cadigo GIS
Materiais/ Equipamentos/ Ferramental Basicos
da Pega

Quantidade

2026014 FREIO DUPLO ECO SEG PARA EM33/62 - INSTALAR

4 568499 7101041 Fusivel Retardado NHOO0 35A o]

10047708 Corrediga de contra peso Cod. 10047708

8 10105309 10105309 KIT ILUMINAGAO LED C/ LLC 4 LAMPADAS

10128344 Mbédulo MCINV6S 380V (Médulo Controlador do Inversor)

3X.0375.C.7 POLIA DIAM. 740 X 3 X 1/2"

033634-EM-010 POLIA DE TRACAO (800 x 6 x 1/2")

1003183.7 Corredi¢ca SL B1

18 20153 1Y.5282.C.1 Dispositivo de arraste Direito

20 16981 12.0207.b3 Nylon para Corredica Guia T 160 161 Cod.10015063

22 38041 2Y.0124.K.2 Bobina EM62 115V

24 38553 2Y.0396.J.2 Sapata do freio com lona EM 71

346.9 Contatora Tripolar B220V 16A3NA+1NF

28 179800 3W.0446.NH.3 Teto em Acrilico WI 1100

3W.0591.MJ.4 MODULO MCP-5

32 215499 3W.0591.8D.2 Médulo MCO4

3W.5270.J.1 Regulador de velocidade 90m/min

3w.5270.M.6 Regulador de velocidade 105m/min

3X.0564.KC.10 Chave 3SE 3 0201A 10AX380V

40 87348 3X.0591.HZ.1 Médulo SR 10A MAQ. EM 62

42 126509 3X.0591.NM1 Médulo Expansédo ME 4

44 188736 3X.0591.TD.1 MFCH (Médulo de fonte para MCINV)

3X.5238.Y.2 RAMPA ARTICUL. AC/ALD

3X.5272.D.1 CORREDICA DE ROLO

3X.6060.Y.1 Indicador de Pavimento ST 300

52 117110 3X.6083.T.1 Intercomunicador Alta voZ para Skyline

3X.6087.V.98 Chave limite Cont. NA/NF4 C. Elev. Antigo

56 132147 3X.6503.DG.21 Unidade IGBT 15kW 380V EM62 (Transistores da etapa de poténcia)

58 127046 3X.6503.DG.7 Unidade IGBT 11KW/380V (Transistores da etapa de poténcia) cj

60 162756 3Y.0095.TS.1 Suporte de fixagdo da correia sincroniZadora
62 168856 3Y.0098.S.1 Portas Fecho Eletromecanico VVVF SUR Direito 3
3Y.0099.C.1 Botéo de alarme pc 1
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ANEXO B (Pecas Reposi¢ao)

Cadigo GIS
Materiais/ Equipamentos/ Ferramental Basicos

Quantidade

da Pega

66 150058 3Y.0111.d.127 Cabo de ago 1/8" com tirante e fixador 1207mm

68 150100 3Y.0111.D.132 Cabo de ago 1/8" com tirante e fixador 1707mm PG

70 267942 3Y.0142.AK.1 Contato elétrico AC (GS)

72 116702 3Y.0591.MF.1 Médulo AltavoZ

74 131872 3Y.0591.PV.1 Médulo MFINV (UtiliZado na MCINV-2)

76 338361 3Y.0591.RS.3 Médulo VOX2

3Y.0592.AH.1 Médulo TK 99H

3Y.0852.F.3 RESISTOR AJUSTAVEL 40R 160W 10% MAX

3Y.5272.A1 Rolete Corredica com peso 120/180mm

84 395810 3Y.5310.B.1 Sensor de temperatura

86 79646 3Y.6087.S.1 Chave Limite

3Y.6503.JZ.1 BOTOEIRA DE INSPECAO DE CABINA

90 170640 3Z.0095.RX.1 Suporte de pinhdo do operador de porta

3Z.0183.AC.1 Freio Eletromagnético

32.0207.F.1 CORREDICA DE PORTA

96 130751 32.0213.G1 Grade com indicativo Proibido Fumar

3Z.0300.AC.2 Rolete D62 SUP. Carro 3X.5246.F/G

100 149794 37.0348.Z.1 Rolete D 38 Disp. Arraste Integrado

102 89431 32.0355.C.2 Haste Roscada Direita

104 378496 3Z.0415.N.2 Mola OP 800

106 32.0563.DX.2 RABICHO FILTRO CONTATOR

108 227719 3Z.0591.NT .5 Médulo M2R110V

110 405942 3Z.0598.AC.1 Médulo MRS

112 416779 3Z.0598.AS.1 Médulo MARS

114 886920 32.0598.CX Médulo MCPO3

116 433391 3Z.0598.X.1 Médulo ISBM

118 32.0870.A.1 RABICHO DE ATERRAMENTO DE CABINA

120 38549 DSUP F1-38549  Sapata do freio com lona EM 33

122 X.0203.BA.1 ENGRENAGEM (COROA)
-_—_-

124 X.0375.E.4 POLIA 700 X 4 CABOS-5/8"
-_—_-

126 1392591 X02.003.065 Oleo de guia 2
-_—_-

128 140634 X07.008.059 Correia Sincron (com estrias) 6
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ANEXO B (Pecas Reposi¢ao)

Cadigo GIS
Materiais/ Equipamentos/ Ferramental Basicos
da Pega

Quantidade

130 125741 X07.033.204 Médulo Indicador carga para cabine 12 pessoas

132 228366 X07.035.284 Painel frontal simbolo Thyssenkrupp pc

134 21877 X08.003.001 Bateria 12V 45Ah

136 X08.006.043 Rolamento ref. 6312 Z2Z

138 114046 X08.006.077 Cabo Blindado 4x26 AWG

140 3344 X08.012.100 Microrutor M2H 10AX250VCA com Palheta

142 3473 X08.012.118 Contatora 3TB 43 12 AO

144 106250 X08.012.220 Chave interruptora "SY" para botoeira

146 149942 X08.012.235 Contato elétrico trinco AC/AL (GS)

148 149961 X08.012.237 Contato elétrico Porta AC (GS)

150 225500 X08.012.278 Chave Fim de Curso ZS 231 01YR

152 1280961 X08.012.352 Contator 3RT1015 1BB42 + 3RH1911 1FA40

154 52416 X08.022.080 Fusivel ultra rapido 50A

156 807967 X08.031.450 RESISTOR DE POTENCIA 12R 1KW 5%

158 X08.032.031 VARISTOR 275VCA DIAMET RO 20MM

160 X08.032.033 PONTE RETIF TRIF 25A/1200V REVERSO

162 X08.038.205 Contator tripolar CWM50 11 110V 50A

164 6453 X08.044.022 Trafo trifasico 23VA 220V 21/42V

166 X08.044.057 TRAFO MONOF 100VA 50HZ

168 X08.044.094 Trafo trifasico 3x18v 150va

170 X08.048.044 RELE TERMICO 63 A 80A

172 121932 X08.052.055 Médulo botao AP FP

174 1190239 X08.057.009 Encoder 1024 Pulsos VAZ D40 com 10MTS

176 154246 X08.063.033 Jornal Eletrénico 2

178 366686 X08.063.216 Termostato TKE 2

180 79840 X15.004.024 Cabo de ago 1/4"6mm 760

182 1126528 X15.004.027 Cabo de ago 5/8" 16mm 760

184 8953 X15.017.019 Retentor N 1109 BR 4

186 X15.018.084 ROLAMENTO AUT OCOMPENSADOR DE ROLOS 1

188 X15.018.086 ROLAMENTO FIXO DE UMA CARREIRA DE 1

190 X15.018.089 Rolamento ref. 6309 Z 1

192 X15.018.110 ROLAMENT O 30208 A PG 1
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ANEXO B (Pegas Reposi¢ao)

PECAS DE REPOSICAO DOS ELEVADORES - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEP

Cédigo GIS
Materiais/ Equipamentos/ Ferramental Basicos

Quantidade

X26.060.838 ROLETE DE ENCOSTO DO CONJ. CARRO/CA

X26.200.335 KIT MCP 8S PARA SUBSTITUIR MCP7/ MCP7S

198 16943 Z.0200.Y2 Gaxeta de Feltro para EM 62

200 41742 Z.0345.AC.1 Haste do Freio para EM 62

202 54347 Z2.0345.X.2 Haste do Freio para EM 71

204 Acolchoado cabine até 22 pessoas

206 Acolchoado cabine até 16 pessoas
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Tipo

Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Instrumento
Instrumento
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Utilidade
Utilidade
Utilidade
Utilidade
Utilidade

ANEXO C (Material Basico)

LISTAGEM DO MATERIAL BASICO PARA MANUTENCAO DOS ELEVADORES - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFiCIO SEPN 51

Materiais/ Equipamentos/ Aparelhos/ Ferramental Basicos

Alicate bico chato

Alicate de bico

Alicate de bico torto (Alicate bico curvo meia cana)
Alicate de corte

Alicate de pressao

Alicate universal

Alicate bico de papagaio (Alicate bomba d'agua)
Arco de serra com laminas

Chave ajustavel 12"

Chave ajustavel 15"

Chave catraca com soquete

Chav e combinada métrica 8 pecas de 8 a 19mm
Chav e combinada polegada 12 pegas 1/4" a 1"
Chave de grifo 14"

Espatula

Esquadro de metal

Estilete

Jogo chav e Philips e fenda 6 pecas

Jogo de chaves Allen de 1,5a 10 mm

Jogo de chaves Allen de 1/8" a 9/16"

Jogo de chave canhéo (1/4, 3/16, 7/32, 8 € 10 mm)
Lima bastarda de 4" com cabo

Martelo de borracha

Multimetro (Volt/Ohm/Amp)

Trena 5m

Detergente 5 lts

Estopa

Fita demarcagcao amarela/preta

Fita isolante

Flanela

Graxa

Jogo de brocas de ago carbono (bitolas diversas)
Jogo de brocas de videa (bitolas diversas)
Lamina de serra manual

Lixa

Pano de chao

Pano para limpeza

Remov edor de graxa, tinta e 6leo das maos
Rodo

Vassoura

Aspirador de P6 Portatil 1200W

Escada dupla

Extensao elétrica 20m

Lanterna Portatil

Maquina de furar elétrica ¥2” (f uradeira)
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Anexo E - MP

QUADRO RESUMO DO VALOR GLOBAL PARA OS SERVICOS E MATERIAIS - MP/Edificio SEPN 516 Norte

~

PECAS E MATERIAIS DE REPOSICAO
Valor estimado mensal para pegas de reposigéo
Valor estimado anual para pegas de reposigao (12 meses)

SERVIGOS PERMANENTES

Valor estimado mensal dos servigos permanentes
Valor estimado anual dos servigos permanentes (12 meses)

SERVICOS POR DEMANDA

Valor estimado mensal dos servigos por demanda R$ -
Valor estimado anual dos servigos por demanda (12 meses)

VALOR GLOBAL ESTIMADO PARA PECAS E SERVICOS

Valor estimado global mensal R$ -
Valor estimado global anual
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VALOR VALOR
DESCRIGCAO DE UM CONJUNTO PARA TECNICOS E AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS UNIDADE QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL

OO~ ON =

Jaleco de brim com bolso fechado até a altura do peitoral

Camisa de malha com manga curta

Calga jeans com logotipo da empresa

Par de botas de seguranca de couro com solado de borracha com CA - Norma ABNT NBR 12561:1992
Par de meias, atoalhadas 100% algodao

Cinto de nylon

VALOR TOTAL PARA UM CONJUNTO

Quantidade do conjunto por funcionario

Valor do conjunto

Valor estimado anual de uniformes por funcionario
Valor estimado mensal de uniformes por funcionario

Servigos
Gerais

R$
R$
R$

Un
Un
Un
Un
Un

8

—_

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$
R$



ANEXO I

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
Ne ... /..., QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO E GESTAO E A EMPRESA

A Unido, por intermédio do MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO, com
sede Esplanada dos Ministérios, Bloco "K", na cidade de Brasilia - DF, inscrito no CNPJ sob o n®
00.489.828/0003-17, por meio da Diretoria de Administragdo, no uso das atribuigdes que lhe confere o
Decreto n® 9.035, de 20 de abril de 2017, e o Regimento Interno aprovado pelo Anexo Il a Portaria GM/MP
n® 220, de 25 de junho de 2014, neste ato representado pelo Senhor WALMIR GOMES DE SOUSA,
Diretor de Administracdo, nomeado pela Portaria n® 1.625, de 03 de agosto de 2016, publicada no DOU
de 04 de agosto de 2016, brasileiro, casado, inscrito no CPF n? 334.034.061-72, portador da Carteira de
Identidade n? 666.020, expedida pela SSP/DF, doravante denominada CONTRATANTE, e o(a)

.............................. inscrito(@) no CNPJMF sob o n® ..., sediado(a) na
................................... , eM  .ecceeeeeieee... . doravante  designada  CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) ......cccceeeenneen. , (nacionalidade), (estado civil), (cargo), portador(a) da Carteira
de Identidade n? ................. , expedida pela (0) .....cccceennnee ,@ CPF N i , tendo em vista o

gue consta no Processo n? 03110.012500/2017-91 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 8.666, de
21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 2.271, de 7 de julho de 1997
e da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n® 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteracdes, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregédo Eletrénico n® 38/2017, mediante as clausulas e
condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e
corretiva, com fornecimento de pecas mediante ressarcimento em 18 (dezoito) elevadores de
fabricacdo Thyssenkrupp, 01 (uma) plataforma de fabricagdo Thyssenkrupp e 01 (uma) plataforma
fabricacdo COBER, instalados nas dependéncias da Contratante, que serdo prestados nas condigées
estabelecidas neste Contrato e seus anexos.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no pre&dmbulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcri¢éo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, com inicio na data de
........... eeeceed ........ € €NCErramento em ........... ........[..........,, podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade
competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;



2.1.2. A Administracdo mantenha interesse na realizacao do servico;

2.1.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administragao; e
2.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

2.1.5. ACONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.2. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS LOCAIS ONDE SERAO EXECUTADOS OS SERVICOS
3.1. Os servigos serdo executados em Brasilia-DF, nos seguintes locais:
3.1.1. Esplanada dos Ministérios - Bloco K;
3.1.2. Esplanada dos Ministérios - Bloco C;

3.1.3. Edificio da SEPN 516 Norte - Bloco D;

4. CLAUSULA QUARTA - DA ESPECIFICACOES TECNICA DOS EQUIPAMENTOS

4.1. As especificacdes técnicas dos elevadores sao:

Ministério do Planejamento - Esplanada dos Ministérios - Bloco K

Marca Serial Linha Capacidade Velocidade |Paradas
Thyssenkrupp 37328 | Frequencedyne Gold | 16 Pes./1200 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37329 | Frequencedyne Gold | 16 Pes./1200 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37330 | Frequencedyne Gold | 16 Pes./1200 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37331 | Frequencedyne Gold | 16 Pes./1200 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37332 | Frequencedyne Gold | 16 Pes./1200 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37333 | Frequencedyne Gold | 16 Pes./1200 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37334 | Frequencedyne Gold | 12 Pes./900 Kg 120 m/min 11
Thyssenkrupp 37335 | Frequencedyne Gold | 12 Pes./900 Kg 120 m/min 11

Ministério do Planejamento - Esplanada dos Ministérios - Bloco C
Marca Serial Linha Capacidade Velocidade Paradas
Thyssenkrupp 38930 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg |90 m/min 09
Thyssenkrupp 38931 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg |90 m/min 09
Thyssenkrupp 38932 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg |90 m/min 09
Thyssenkrupp 38933 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg |90 m/min 09
Thyssenkrupp 38934 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg |90 m/min 09
Thyssenkrupp 38935 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg |90 m/min 09
Thyssenkrupp 38936 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg 105 m/min 10
Thyssenkrupp 38937 Frequencedyne 12 Pes./840 Kg 105 m/min 10



Edificio da SEPN 516 Norte - Bloco D

Marca Serial Linha Capacidade Velocidade |Paradas
Thyssenkrupp 37336 Frequencedyne | 08 Pes./600 Kg 60 m/min 07
Thyssenkrupp 37337 Frequencedyne | 08 Pes./600 Kg 60 m/min 07

4.2. As especificagdes técnicas das plataformas so:

Ministério do Planejamento - Esplanada dos Ministérios - Bloco K
Marca Serial Linha Capacidade Velocidade |Paradas

Thyssenkrupp -- GVT 225 Kg 4 m/min -

Ministério do Planejamento - Esplanada dos Ministérios - Bloco C
Marca Serial Linha Capacidade Velocidade |Paradas

Hera (Antiga )
COBER M60DE14/32P7 EPV) 03 Pes./340 Kg |9 m/min 02

4.3. Opcionais instalados em todos os elevadores:

»  Sistema Intercomunicador (comunicagéo cabine sala de monitoramento);
» Jornal Eletrdnico;

. Voz Digitalizada;

*  Ventilador;

»  Sistema de Monitoramento de Trafego

. Botoeiras Capacitivas Eletrdnicas;

* Indicadores de pavimento com gongo;

*  Autodiagnostico

5. CLAUSULA QUINTA - DA MANUTENGAO PREVENTIVA

5.1. Entende-se por manutencao preventiva aquela destinada a prevenir a ocorréncia de quebra e
defeitos dos elevadores, mantendo-os em perfeito estado de uso, de acordo com os manuais e
normas técnicas especificas, inclusive dos fabricantes, abrangendo mao-de-obra e fornecimento de
pecas, sendo o ressarcimento realizado de acordo com o Anexo B do presente Contrato.

5.2. A manutengé@o dos equipamentos serd executada obedecendo as rotinas definidas no PLANO
BASICO DE MANUTENCAO (Anexo A, deste Contrato), assim como as prescrigées do fabricante.

5.3. As manutengdes preventivas nos elevadores sociais e nos de servigo dos Blocos C e K
(Esplanada) e Bloco D (SEPN 516 Norte) deverdo ser realizadas de segunda a sexta, ndo sendo
permitida entre as 12:00 e as 14:00 com a finalidade de n&o prejudicar o funcionamento das atividades
da Contratante.



5.4. As manutengdes preventivas nos elevadores privativos dos Blocos C e K (Esplanada) e Bloco D
(SEPN 516 Norte) deverao ser realizadas necessariamente aos sdbados, e, para tanto, a Contratada
devera prever todos os custos envolvidos.

5.5. O profissional Eletromecénico responsavel pela manutengdo preventiva devera realizar os
servigos de acordo com o plano basico de manutencdo (Anexo A, deste Contrato), totalizando em
uma carga horaria de 56 h/més.

5.6. Para efetuar a limpeza, serao utilizados liquidos e detergentes de acordo com as recomendacgbes
dos fabricantes dos equipamentos e de acordo com as normas ambientais.

6. CLAUSULA SEXTA - DA MANUTENGAO CORRETIVA

6.1. Entende-se como manutengao corretiva, aquela destinada a remover os eventuais defeitos
apresentados pelos elevadores, colocando-os em perfeito estado operacional, incluindo o
fornecimento de pegas e componentes novos e originais.

6.2. Para fins de manutengado corretiva, a Contratada se obriga a manter servico de pronto
atendimento, devidamente dotado dos materiais e equipamentos necessarios e com mao-de-obra
disponivel de forma a possibilitar o atendimento com presteza e o restabelecimento do regular
funcionamento dos equipamentos no prazo maximo de 24 horas apés a solicitagcdo. Na situacdo em
gue a Contratada identifique que o prazo para executar o servigo ndo seja viavel, devera justificar e
comunicar tal fato a Contratante por escrito, antes do término do prazo pré-fixado de 24 horas para o
restabelecimento operacional.

6.3. Estao excetuadas do prazo previsto no subitem anterior as peg¢as ou componentes cujo prazo de
substituicao ou reposicao sera fixado pelo fiscal em 1 (uma) semana, conforme dificuldade apurada
e comprovada para a sua aquisi¢ao, do tipo: componentes da maquina de tragdo e motor de tragéo
(polia, coroa e eixo sem fim); componentes do controle remoto on-line, enrolamento de motor de
tracdo, transformadores ou fontes de energia, cabos de tra¢do, cabos de manobra, tambor e lonas de
freio, aparelho seletor e fita seletora, blocos de seguranga, rolamentos de escora e valvulas de
sinalizacao (dispositivos fora das linhas de montagem).

6.4. Quanto necessario realizar servicos em dias ndo Uteis ou fora do horario de expediente, a
Contratada devera apresentar documento com justificativa do fato, nome dos profissionais, nimero
das respectivas Carteiras de Identidade e locais em que trabalhardo, podendo ser encaminhada por
meio de e-mail ou entregue pessoalmente a fiscalizacdo da Contratante durante o horario de
expediente e enviada até 01 (um) dia Util antes do inicio das atividades.

7. CLAUSULA SETIMA - DOS MATERIAIS

7.1. Os servigos de manutengédo preventiva e de manutencédo corretiva serdo prestados com o
fornecimento, pela Contratada, de todo o material necessério (pecas, componentes e acessorios).

7.2. O 6nus do material de reposicdo (Anexo B, deste Contrato) efetivamente empregado na
manutengado preventiva, corretiva e novas demandas correrd por conta da Contratante, mediante
ressarcimento a Contratada.

7.3. O Anexo B, deste Contrato, apresenta listas compostas por pegas, componentes e/ou acessoérios
(ndo exaustiva), de maior relevancia, que podem ser necessarios a manutencéo dos equipamentos,
objetos deste Contrato, os quais deverao ser fornecidos e/ou substituidos pela Contratada durante a
vigéncia contratual, sendo que o pagamento seré efetuado em conformidade com os precos ofertados
na licitacao.

7.4. Quando houver a necessidade de aquisicdo das pecgas/componentes/acessérios que nao
constam da relagdo do Anexo B, deste Contrato, a Contratada deverd submeter a prévia apreciacéo



do fiscal do contrato, para efeito de analise e aprovacao, e apresentar no minimo 3 (trés) orcamentos
de materiais obtidos junto aos fornecedores da Contratada. Sera levada em conta a cotagdo minima
de mercado e as qualidades técnicas do produto.

7.4.1. No caso de ser aprovada a aquisicdo das pecas/componentes/acessérios de que trata o item
anterior, a Contratante realizara pesquisa no mercado para comprovagao do custo.

7.4.2. Caso os pregos apresentados forem superiores aos obtidos na pesquisa de mercado levada a
efeito por esta Contratante, a Contratada se obriga a receber o de menor valor.

7.5. As pecas, equipamentos e/ou acessorios enquadrados na condigcdo de que trata o subitem 7.4
serdo incorporados a listagem objeto do Anexo B deste Contrato, tendo como parametro o menor
valor encontrado, seja ele oriundo do orgamento da Contratada ou da pesquisa de mercado efetuada
pela Contratante;

7.6. E vedado o emprego de materiais de reposicdo, pecas ou componentes recondicionados ou de
segunda mao, devendo a Contratada sempre empregar no servico de manutencido pecas e
componentes originais e novos, seguindo rigorosamente as especificagdes do fabricante, sob pena
de infracao contratual sujeita a multa prevista em lei.

7.7. Havendo a necessidade de substituicdo de pecas, o técnico eletromecéanico devera apresentar a
fiscalizacdo o novo material que sera empregado.

7.8. A Contratada deverd assegurar a garantia, de no minimo 03 (irés) meses, para as
pecas/componentes/acessorios fornecidos, ou, se maior, a garantia determinada pelo fabricante.

7.9. Os vicios de adequacgéo, de desempenho e de durabilidade, bem como eventuais defeitos de
fabricacdo ou impropriedades nos equipamentos deverao ser corrigidos no prazo maximo de 02 (dois)
dias Uteis. Nesses casos, 0s equipamentos, componentes ou peg¢as de reposi¢cdo deverdo ser
substituidos por novos, sem implicar custos adicionais, ndo podendo ser classificados como servigos
de manutencgéao corretiva.

7.10. Sempre que se fizer necessaria a substituicdo ou reposicdo de pecas ou componentes, assim
como programacoes e configuracdes, a Contratada devera efetua-la com pegas novas, genuinas e
originais do fabricante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da ocorréncia
registrada do fato. A Contratada devera entregar as pecas retiradas ao fiscal para realizar o ateste de
servigo executado na ordem de servigo.

7.11. A administragdo podera solicitar & Contratada laudo com informagdes sobre fungéo, prego e
comprovacao da necessidade técnica das pecas para esclarecimentos.

7.12. Quando do faturamento, a Contratada devera emitir notas fiscais separadas por prédio,
contendo os servicos de mao de obra e materiais utilizados conforme a demanda. Os materiais
utilizados deveréo constar nas notas fiscais, devidamente relacionados e com os pre¢os unitarios
indicados.

7.13. Dos Materiais de Consumo e Ferramentas

7.13.1 A Contratada assumird a responsabilidade e 6nus pelo fornecimento de todos os
equipamentos, ferramentas e materiais basicos/consumo e lubrificacdo, necessarios a perfeita
operagdo e funcionamento dos equipamentos/sistemas, ou recomendados nos manuais dos
fabricantes, cujo custo devera constar em planilha de custo e formacgéo de preco (Anexo C);

8. CLAUSULA OITAVA - DOS PLANTOES
8.1. A Contratada devera manter uma equipe de suporte para atendimento a situa¢gdes emergenciais.

8.2. No ato da assinatura do contrato, a Contratada devera apresentar relacdo dos numeros
telefdnicos para acionamentos emergenciais.



8.3. O atendimento as chamadas emergenciais deve ser prestado no prazo maximo de 120 (cento e
vinte) minutos, a contar da ocorréncia registrada a Contratada independentemente do tipo de
equipamento. No caso de acidente, ou da necessidade de retirada de pessoas retidas nas cabines
dos elevadores, 0 prazo maximo sera de 30 (trinta) minutos.

8.3.1 Na ocasido em que a Contratada ndo consiga cumprir 0s prazos prescritos no subitem 8.3,
aquela devera apresentar justificativa por escrito que sera validada ou nao pela Contratante.

9. CLAUSULA NONA - DA EQUIPE TECNICA

9.1. Manter equipe técnica devidamente habilitada disponibilizando tantos profissionais quantos
necessarios a execugao dos servigos.

9.2. Comprovar que tem disponivel em seu quadro de pessoal, para atender as demandas, no minimo
os profissionais abaixo relacionados:

PROFISSIONAIS QUANTIDADE |CARGA HORARIA (mensal)
Engenheiro(a) Mecanico (CBO/MTE 2144-05) 01 Visita Técnica
Engenheiro(a) Eletricista (CBO/MTE 2143-05) 01
Tecnologo(a) em Seguranga do Trabalho (CBO/MTE 2149-35) 01 3 horas
Eletromecanico(a) de Manutengéo de Elevadores (CBO/MTE 9541- 01 56 horas

05)
TOTAL DE PROFISSIONAIS 04

9.3. A Contratada devera apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos a contar da data do
inicio da vigéncia deste Contrato, ou sempre que houver alteragéo, a documentagdo comprobatéria
da especializacao e formagao técnica da equipe, que devera atender, no minimo, aos seguintes
requisitos:

9.3.1 Certidao de Acervo Técnico emitida pelo CREA ou comprovacao registrada em Carteira de
Trabalho ou Contrato de Trabalho do Engenheiro(a) Mecanico vinculado a empresa responsavel pela
condugdo dos servicos (CBO/MTE 2144-05). Este engenheiro(a) devera apresentar A.R.T de
corresponsabilidade do contrato e devera possuir, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia em
manutencao de elevadores.

9.3.2 Comprovagao registrada na Carteira de Trabalho ou Contrato de Trabalho do Engenheiro(a)
Eletricista, com experiéncia minima de 02 (dois) anos em manutengéo de circuitos eletroeletrénicos,
visando manter a performance de funcionamento dos equipamentos em longo prazo;

9.3.3 Comprovagéo registrada na Carteira de Trabalho ou Contrato de Trabalho do Tecndélogo(a) em
Seguranca do Trabalho (CBO/MTE 2149-35) portador de certificado de conclusdo de curso,
regulamentado de acordo com a Lei n® 7410, de 27 de novembro de 1985;

9.3.4 Comprovacao registrada na Carteira de Trabalho ou Contrato de Trabalho do Eletromecénico(a)
de Manutengdo de elevadores (CBO/MTE 9541-05) responsavel pela manutengédo corretiva e
preventiva, com ensino médio completo, habilitado em situagbes de emergéncia, com cursos
especificos em manutengcdo de elevadores, e com experiéncia minima de 02 (dois) anos em
manutencéo de elevadores.

9.4. Os Engenheiros(as) Mecanico e Eletricista, assim como o Tecndlogo(a) em Seguranca do
Trabalho, deverao realizar visitas técnicas mensais, ficando a disposicdo da Contratante por um
periodo minimo de 3 (irés) horas/més, para vistorias e avaliagbes, apresentando relatério de
supervisdo junto com a nota fiscal, de forma que as referidas horas serdo divididas para os trés
prédios.



9.5. A Contratada devera apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos da data da
assinatura deste Contrato, o cronograma de visitas técnicas para cada bloco, assim como o
cronograma das manutengdes programadas para que sejam providenciados o devido
acompanhamento dos servigos e a autorizagdo para a entrada dos funcionarios nas edificagoes.

9.6. O acompanhamento e/ou execugédo dos servigos ficara a cargo dos profissionais cujo acervo
técnico implicou na qualificacao técnica da Contratada quando da realizagédo do processo licitatorio.

10. CLAUSULA DECIMA - PRECO
10.1 O valor total estimado da contratagédo é de R$.......... (.....), conforme abaixo:

- R$ ( Y/ano para material efetivamente empregado na manutengcéo

(demanda) — Anexo B, deste Contrato.

- R$ ( )/ano para 0s servigos de manutengao preventiva e corretiva, sendo

este valor dividido da seguinte forma:

*R$ ( )/ano para os servigos de manutengéo preventiva;
*R$ ( )/ano para 0s servigos de manutencao corretiva (Anexo D, deste
Contrato).

10.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagéo.

10.2. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA
dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOTAGAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orgamentaria
propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2018, na classificacao abaixo:

Gestédo/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:

PI:

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado mensalmente a Contratada, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados do recebimento na Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da
mesma a qual contera o enderego, o CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco,
da Agéncia e da Conta Corrente da Contratada, a descri¢ao clara do objeto da contratagdo em moeda
corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancéria e de acordo com as condi¢des constantes na
proposta da empresa e aceitas pela Contratante.

12.1.1. Para execucao do pagamento de que trata este subitem, a Contratada devera fazer constar
como beneficiario/cliente da Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasuras, a contratante.



12.1.2. Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, desde que ndo haja
vedacao legal para tal op¢do em razdo do servico a ser restado, a mesma devera apresentar,
juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovagéo, a fim de evitar a retencédo na fonte dos
tributos e contribuigdes, conforme legislagdo em vigor.

12.1.3. A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examinada diretamente pelo Fiscal designado pela
contratante, o qual somente atestara a execugédo do objeto e liberara a referida Nota Fiscal/Fatura
para pagamento quando cumpridas, pela contratada, todas as condigbes pactuadas relativas ao
objeto do presente Contrato.

12.1.4. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa,
aquela sera devolvida pelo Fiscal a contratada e o pagamento ficara pendente até que a mesma
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apos a
regularizacdo da situacdo ou reapresentagdao do documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus
para a contratante.

12.1.5 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutengéo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital.

12.1.5.1 Constatando-se junto ao SICAF, a situagao de irregularidade da empresa, sera providenciada
sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize a sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da contratada.

12.1.5.2 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante
devera comunicar aos 06rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.1.5.3 Persistindo a irregularidade, a contratada devera adotar as medidas necessaria a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a empresa a ampla
defesa.

12.1.5.4 Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao junto ao SICAF

12.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de atualizacdo financeira devida pela
contratada, mediante a aplicagao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

12.3. No caso de incorregdo nos documentos apresentados, inclusive na Nota Fiscal/Fatura, serdo
estes restituidos a contratada para as corregdes solicitadas, ndo respondendo a contratante por
quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagéo dos pagamentos correspondentes.

12.4. A contratante pagaréd a contratada pelo servigo (méo de obra) mensalmente prestados, até o
10° (décimo dia) util do més subsequente ao da realizagdo dos servigos, apds a apresentagao da nota
fiscal atestada por servidor competente;



12.5. A contratante pagara, também, a contratada, pela pegas, componentes e acessorios,
efetivamente utilizados na manutengéo preventiva e na corretiva (sob demanda), listados no Anexo
[l do Termo de Referéncia, apds a conferéncia das Ordens de Servigos.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE
13.1 DA REPACTUACAO DOS SERVICOS — (MAO DE OBRA)

13.1.1.0s precgos contratados poderao ser repactuados mediante solicitagdo da Contratada, desde
que a variacao dos custos seja devidamente justificada e demonstrada em planilhas, cujos célculos
tomarao por base a variagao dos custos ocorridos no periodo, observando o interregno minimo de
1(um) ano, contado da data do orcamento a que a proposta se referir.

13.1.1.1. A concessao de repactuagao observara as disposi¢coes da legislacdo vigente, em especial
da Lei n? 8666/93, das Instrugées Normativas SLTI/MP n? 02/2008 e n? 03/2009, do Parecer AGU/JTB
n® 01/2008.

13.1.2. Os componentes de custos apresentados em planilhas, por ocasido da abertura da licitagao,
serdo referéncias para a analise da repactuagao, ndo sendo admitida a inclusao de qualquer elemento
de custo que nao esteja previsto nos componentes apresentados inicialmente, salvo os decorrentes
de obrigacdes legais criadas posteriormente a assinatura do contrato;

13.1.3. A Contratada devera solicitar a repactuacao até a data da prorrogacao contratual do periodo
subsequente, sendo que se nao o fizer de forma tempestiva e, por via de consequéncia, prorrogar o
contrato sem pleitear a repactuacéo, ocorrera a preclusao do seu direito de repactuar.

13.2. DO REAJUSTE PARA O FORNECIMENTO DE PECAS

13.2.1. Apds o periodo de doze meses de vigéncia do contrato, na hipétese de sua eventual
prorrogagéo, podera ser admitido, para a manutengdo do equilibrio fisico-financeiro, reajuste de
precos para o fornecimento de pecas, utilizando-se o IPCA (indice de Pregos ao Consumidor Amplo),
fornecido pelo IBGE, ou, caso esse indice venha a ser extinto, o IGP-M (indice Geral de Precos do
Mercado), fornecido pela Fundagéo Getulio Vargas.

13.2.1.1. A Contratada podera exercer, perante a Contratante, seu direito ao reajuste dos precos do
contrato até a data da prorrogacao contratual subsequente ou do encerramento do contrato vigente.

13.2.1.2. Caso a Contratada nao solicite de forma tempestiva o reajuste e prorrogue ou deixe encerrar
o contrato sem pleitea-lo, ocorrera a preclusao do direito de reajustar.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. A Contratada, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura do Termo de Contrato,
prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, que sera
liberada de acordo com as condigdes previstas neste Contrato, conforme disposto no art. 56 da Lei
n® 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obriga¢des contratuais.

14.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de
2% (dois por cento).

14.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispéem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993;

14.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

14.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:



14.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

14.3.2. prejuizos diretos causados a Administracao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao
do contrato;

14.3.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

14.3.4. obrigacOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

14.4. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG 02/2008, observada a legislacao
que rege a matéria.

14.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica
com corre¢cao monetaria, em favor do contratante;

14.6. No caso de alteragé@o do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser readequada ou renovada nas mesmas condicoes.

14.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 05(cinco) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

14.8. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria.
14.9. Sera considerada extinta a garantia:

14.9.1. com a devolugao da apdlice, carta fianga ou autorizagao para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragéo da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

14.9.2. no prazo de trés meses apds o término da vigéncia, caso a Contratante ndo comunique a
ocorréncia de sinistros.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - FISCALIZACAO

15.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagcdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes
da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993, e do
art. 62 do Decreto n? 2.271, de 1997.

15.2. O representante da Contratante deverd ter a experiéncia necessaria para 0 acompanhamento
e controle da execucao dos servigos e do contrato.

15.3. A verificagao da adequagéao da prestagao do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Contrato.

15.4. A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuragdo dos aspectos mencionados no art. 34 da Instrugcédo
Normativa SLTI/MPOG n? 02, de 2008, quando for o caso.

15.5. A conformidade do material a ser utilizado na execugédo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da empresa que contenha a relagédo detalhada dos mesmos, de acordo
com o estabelecido neste Contrato e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

15.6. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1% e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.



15.7. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicagao de sangbes administrativas, previstas neste Contrato e na legislagao
vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n®
8.666, de 1993.

15.8. As disposigOes previstas neste item ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizagao
dos Contratos de Terceirizagcéo) da Instrugao Normativa SLTI/MPOG n® 02, de 2008, aplicavel no que
for pertinente a contratagéo.

15.9. A fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta,
nao implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n? 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1. Manter os sistemas dos elevadores em bom estado de funcionamento, mediante a correcao dos
defeitos e verificagbes técnicas necessarias, efetuando reparos, manutengdo preventiva e corretiva,
lubrificagéo, limpeza, bem como a substituicdo de pegas.

16.2. A Contratada fica obrigada a manter o sistema digital de gerenciamento de trafego dos
elevadores em sua Ultima versdo compativel.

16.3. O ajuste de horas, data e mensagem dos jornais eletrénicos de todos os equipamentos fica a
cargo da Contratada, mediante solicita¢do da fiscalizacao.

16.4. Manter nas dependéncias das edificagcdes: placas, dobraveis e rigidas indicativas de
"ELEVADOR EM MANUTENGCAQ" em quantidades suficientes para todos os andares do elevador
que estiver em manutencao, com o objetivo de impedir a entrada de pessoas no mesmo.

16.5. Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de
1993.

16.6. A Contratada devera considerar, na composi¢ao do encargo fixo e mensal ofertado, a cobertura
de todos os dispéndios envolvidos na prestagado dos servigos contratados, tais como: despesas com
mao-de-obra, deslocamentos e despesas com alimentagao, impostos, encargos fiscais e trabalhistas,
margem de lucro e demais dispéndios;

16.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos.

16.8. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos neste instrumento, com
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo, bem como observar
conduta adequada na utilizada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios.
Em particular, também deve ser observada, no que couber a IN/SLTI n® 01, de 19/01/2010;

16.9. Cumprir rigorosamente, o Codigo Civil, as Normas Técnicas da ABNT, as normas de Segurancga
do Trabalho e demais normas e regulamentos pertinentes.

16.10. Elaborar e apresentar a fiscalizacdo da Contratante, relatério técnico inicial detalhado de
“Inspecao Predial”, devidamente assinado pelo engenheiro, em papel timbrado da Contratada, e,



também, por meio eletrénico, de todas as instala¢des e equipamentos/sistemas cuja manutencao
esteja sob sua responsabilidade, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos da data de inicio da
vigéncia deste Contrato, especificando detalhadamente a situacdo em que se encontram o0s
equipamentos objetos da operagdo e manutengdo. Esse relatério ndo eximird a Contratada das
corregdes nos sistemas que se fizerem necessarias.

16.11. Fornecer, mensalmente, sob pena de ndo atesto da fatura, relatério técnico de todos os
servigcos executados, devidamente assinados pelo engenheiro responsavel, contendo no minimo:

16.11.1. Discriminagdo dos servigos, incluindo data e local,

16.11.2. Nome e funcao dos profissionais alocados para execug¢ao dos servicos no més de referéncia
do relatério;

16.11.3. Valores medidos ao término dos servigos preventivos;
16.11.4. Resumo das anormalidades e fatos ocorridos no periodo, incluindo falta de energia;

16.11.5. Resumo dos servicos, preventivos e corretivos executados com indicacdo de pendéncias,
razdes de sua existéncia e aqueles que dependam de solugéo por parte da Instituigao;

16.11.6. Sugestoes sobre reparos preventivos ou modernizagbes cuja necessidade tenha sido
constatada;

16.11.7. Resumo quantitativo (andlise grafica) dos atendimentos realizados durante o més.

16.11.8. Relacdo das pecas danificadas e substituidas, com a especificagdo completa, assim como a
identificacdo do local da intervencéo.

16.12. Fornecer aos seus funcionarios, sem qualquer custo adicional & Contratante, uniformes,
calgados, crachas de identificacdo e equipamentos de protecéo individual, obedecendo ao disposto
nas normas de seguranga do trabalho, assumindo inclusive, toda a responsabilidade no que se refere
ao fornecimento de auxilio - alimentacao, auxilio transporte e demais obrigagdes trabalhistas.

16.13. Cumprir as legislacbes e as normas relativas a Seguranga e Medicina do Trabalho,
diligenciando para que seus empregados trabalhem com Equipamento de Protecdo Individual (EPI) e
executem os testes necessarios e definidos na legislagao pertinente. A fiscalizagéo ou brigada de
incéndio da Contratante poderdo paralisar os servigos, enquanto tais empregados ndo estiverem
protegidos, ficando o 6nus da paralisagéo por conta da empresa.

16.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares e das orientacdes de seguranca determinadas pela Contratante instruindo-os quanto a
prevencao de incéndios nas areas do prédio.

16.15. Encaminhar aos fiscais da Contratante, documento com a relacdo dos funcionarios que
trabalhardo em dias nao Uteis ou fora do horario de expediente, justificando o fato e enviando listagem
constando nome dos profissionais, n® das respectivas Carteiras de Identidade e locais de servigo.
Este documento devera ser enviado em até 02 (duas) horas antes do final do expediente da
Contratante, o qual podera ser encaminhado por meio de e-mail ou entregue pessoalmente a
fiscalizagdo da Contratante.

16.16. Assumir a responsabilidade por todas as obrigacdes estabelecidas na legislagéo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados na
execucao de servigos inerentes a este instrumento, ainda que acontecido em dependéncias da
Contratante;

16.17. Responsabilizar-se por acidentes de trabalho e quaisquer danos pessoais ou materiais
causados por seus empregados, a Contratante e a terceiros, durante a vigéncia do contrato.

16.18. Manter, sem qualquer O6nus adicional para a Contratante, todo ferramental necesséario a
execucgao dos servicgos;



16.19. Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto que tomar conhecimento em razao da execugao
dos servicos, ndo reproduzindo, divulgando ou utilizando em beneficio préprio ou de terceiros, sob
pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

16.20. Acrescentar nos custos de manutencgao, os reparos que envolvam servigos externos. Exemplo:
transporte, desmontagem, enrolamento de motores, servicos de torno e solda, balanceamentos,
recuperacao ou aferimento de componentes eletrénicos.

16.21. Manter em perfeito estado operacional os equipamentos de forma a assegurar que 0s mesmos
mantenham regular, eficiente, seguro e econémico funcionamento;

16.22. Facilitar as agdes do fiscal do contrato, fornecendo informagdes ou promovendo acesso a
documentacao dos servigos em execugdo, atendendo prontamente as observagdes e exigéncias por
ele apresentadas.

16.23. Deixar toda area utilizada para a execucdo dos servigos totalmente limpa e desimpedida
sempre ao término de cada expediente, assim como na conclusdo dos mesmos.

16.24. Proceder a recuperagao de tetos, forros, recomposi¢cdo de revestimento, pisos, vidros,
esquadrias, perfuracbes em paredes e lajes, alvenarias ou quaisquer outras edificagbes, retornando
a sua forma original quando afetados em decorréncia da execucao dos servigos, fornecendo todo
material necessario, sem énus para a Contratante;

16.25. Manter um Livro de Ocorréncia nos Blocos C, K e no Bloco D da SEPN 516 Norte, para registro
e acompanhamento pelas partes, das falhas ocorridas nos equipamentos, com indicagdo do horario
de acontecimento, forma inicial de comunicacao utilizada, fato motivador e horario do saneamento
dos problemas, bem como para registro de qualquer anormalidade verificada.

16.26. Enviar junto a fatura mensal dos servigos, as fichas técnicas das manutengbes preventivas
executadas mensalmente em todos os elevadores, devidamente assinadas pelo técnico responsavel
e pelo fiscal do contrato da Contratante.

16.27. Manter, em sua sede e sem qualquer custo adicional para a Contratante, servigo de plantao
24 (vinte e quatro) horas, destinado ao atendimento de chamadas para livrar pessoas retidas na
cabine, para os casos de acidente e para a normalizacéo inadiavel de funcionamento do elevador.

16.28. Prestar informacdes sobre novos aspectos técnicos, para melhor funcionamento do elevador,
como também, para sanar todas as ddvidas que porventura ocorrerem.

16.29. Comunicar, verbal e por escrito, ao fiscal do contrato/Contratante, todas as ocorréncias
anormais verificadas durante a execucao dos servigcos, acrescendo todos os dados e circunstancias
julgadas necessérias aos esclarecimento dos fatos.

16.30. A Contratada nao podera delegar a terceiros servigos relacionados a sua atividade fim.

16.31. Responsabilizar-se pelos materiais, produtos, ferramentas, instrumentos e equipamentos
disponibilizados para a execugao dos servigos, ndo cabendo a Contratante qualquer responsabilidade
por perdas decorrentes de roubo, furto ou outros fatos que possam vir a ocorrer.

16.32. Prover meios de transporte e alimentacao para seus funcionarios, bem como de equipamentos
e materiais que se fizerem necessarios na realizagdo de servicos emergenciais de manutengao, fora
do horario comercial, inclusive em finais de semana e feriados.

16.33. Encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadora as faturas dos servigos prestados, junto com
a relacao nominal dos empregados e 0os comprovantes exigidos no item |l do anexo e IV da instrugéo
Normativa SLTI/MP n® 02, de 30 de abril de 2008, sendo que para o cumprimento desta obrigacao
ser entregues as copias dos comprovantes do més anterior ao més de referéncia da fatura;

16.34. Cumprir a jornada de trabalho estabelecida pela Contratante, em conformidade com as leis
trabalhistas;



16.35. A Contratada deverd efetuar o recolhimento e o descarte adequado do éleo lubrificante usado
ou contaminado originario da contratacao, obedecendo aos seguintes procedimentos:

16.35.1. recolher o éleo lubrificante usado ou contaminado, armazenando-o em recipientes
adequados e resistentes a vazamentos e adotando as medidas necessérias para evitar que venha a
ser misturado com produto quimicos, combustiveis, solventes, agua e outras substancias que
inviabilizem sua reciclagem, conforme artigo 18, inciso | e Il, da Resolugdo CONAMA n® 362, de
23/06/2005, e correlata;

16.35.2. Providenciar a coleta do dleo lubrificante usado ou contaminado recolhido, por meio de
empresa coletora devidamente autorizada e licenciada pelos érgdos competentes, ou entrega-lo
diretamente a um revendedor de 6leo lubrificante acabado no atacado ou no varejo, que tem
obrigacao de recebé-lo e recolhé-lo de forma segura, para fins de sua destinacao final ambientalmente
adequada, conforme artigo 18, inciso Il e §, da resolugdgo CONAMA n? 362, de 23/06/2005, e
legislagao correlata;

16.35.3. Exclusivamente quando se tratar de 6leo lubrificante usado ou contaminado nao reciclavel,
dar-lhe a destinagéo final ambientalmente adequada, devidamente autorizada pelo 6rgao ambiental
competente, conforme artigo 18, inciso VIl e § da resolugao CONAMA n? 362, de 23/06/2005, e
legislagéo correlata;

16.36. Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas do recebimento do comunicado,
materiais, equipamentos e ferramentas alocadas para execuc¢do dos servigos, que nao estiverem
revestidos de qualidade e/ou condi¢des de uso.

16.37. Comunicar a Contratante substituicdo ou inclusdo de profissional da equipe de responsaveis
técnicos pelo contrato, submetendo previamente os documentos do novo profissional para aprovacao
da Contratante.

16.38. Atender a legislacéo pertinente do ramo de atuacao e as normas e Resolugdes do CONFEA e
as normas de medicina e seguranca do trabalho, em especial no que tange a utilizacdo dos
equipamentos de protecéo individual (EPI);

16.39. Seguir as diretrizes técnicas da Contratante, as disposicdes legais, regulamentares e éticas;
adotando nas questdes controvertidas, a solugéo técnica que lhe for recomendada, sem que isso se
constitua em restricao a independéncia de seus profissionais;

16.40. Submeter, no primeiro dia da execugao do contrato, para conferéncia e identificagao pela
fiscalizagdo da Contratante, as CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) devidamente
preenchidas e assinadas, juntamente com a relacdo nominal dos empregados que atuardo na
execucao dos servicos, mencionando os respectivos enderecos e telefones residenciais e celulares,
atualizando prontamente quaisquer alteragdes desses dados. Esta obrigagdo deve também ser
cumprida sempre que houver demissdo/admissao/cobertura de novos empregados para prestagcao
dos servigos constantes deste Contrato;

16.41. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracéo;

16.42. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada comunicar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

16.43. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condig¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacao;



17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

17.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

17.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor ou comissao
especialmente designada, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

17.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se de que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

17.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas exiras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigco, formalmente justificada pela autoridade do 6rgédo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista;

17.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas no presente instrumento e seus anexos;

17.6. Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da Contratada, em
conformidade com o Anexo Xl, art. 36, §8° da IN SLTI/MP n? 2/2008.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — SANGCOES ADMINISTRATIVAS.

18.1. Pela inexecucao total ou parcial do Contrato a Administracao podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sangées:

a) adverténcia;
b) multa;

b1) compensatdria no percentual de 2% (dois por cento), do valor da fatura correspondente ao més
em que foi constatada a falta;

b2) moratoria no percentual correspondente a 0,10% (dez centésimos por cento), calculada sobre o
valor total do Contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 2% (dois por cento), ou seja,
por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a rescisao do Contrato;

b3) moratéria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total da contratacéo, pela
inadimpléncia além do prazo acima.

b4) moratéria no percentual de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, pela inobservancia do prazo fixado para apresentagado da garantia, até o limite maximo de 2%
(dois por cento), o que podera ensejar a rescisdo do Contrato.

C) suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com o MP, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir
a Administracao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido 02 (dois) anos.

18.1.1 O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal, da garantia, ou do crédito existente
na Contratante em relagcdo a Contratada. Caso o valor da multa seja superior ao do crédito existente,
a diferenca sera cobrada na forma da lei.



18.1.2. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderd o contratado pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administracdo ou cobrada na forma da lei.

18.1.3 As sangbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d’ do subitem 18.1 poderédo ser aplicadas
juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

18.1.4 A sangao estabelecida no inciso “d” do subitem 18.1 é de competéncia exclusiva do Ministro
de Estado, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apés 2 (dois) anos de sua aplicagao.

18.1.5. A multa deverd ser recolhida no prazo méaximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do
recebimento da comunicagéo enviada pela Contratante.

18.2 No caso de aplicagdo das sang¢des estabelecidas no subitem 18.1 deste Contrato, assim sao
definidas as possiveis faltas cometidas pela contratada:

a) FALTAS LEVES: Puniveis com a aplicagéo da penalidade de adverténcia e multas, caracterizando-
se pela inexecugdo parcial de deveres de pequena monta, assim entendidas como aquelas que néo
acarretam prejuizos relevantes aos servigos da Administracao e a despeito delas, a regular prestacéao
dos servicos nao fica inviabilizada.

b) FALTAS GRAVES: Puniveis com a aplicagcdo das penalidades de adverténcia e multas,
caracterizando-se pela inexecucdo parcial ou total das obrigacbes que acarretam prejuizos aos
servigos da Administragéo, inviabilizando total ou parcialmente a execugao do contrato, notadamente
em decorréncia de conduta culposa da contratada.

c) FALTAS GRAVISSIMAS: Puniveis com a aplicagéo das penalidades de multas e impedimento de
licitar e contratar com o MP, pelo prazo de até 02 (dois) anos, e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administragao Publica, caracterizando-se pela inexecugao parcial ou total
das obrigagbes que acarretam prejuizos relevantes aos servigcos da Administragao, inviabilizando a
execucao do contrato em decorréncia de conduta culposa ou dolosa da contratada.

18.3 Ao longo do periodo contratual, o acumulo de condutas faltosas cometidas de forma reiterada,
de mesma classificagdo ou ndo, bem como as reincidéncias, ensejara a aplicacao pela Administracéo
de penalidades relacionadas as faltas de maior gravidade.

18.4. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso da aplicacao da
penalidade descrita na alinea “d” do subitem 16.2, a licitante devera ser descredenciada por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais cominagodes legais.

18.5. As sang¢des aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou no
caso de penalidade de multa cumulativamente com outra(s) penalidade(s), sem prejuizo de outras
medidas cabiveis.

18.6 Em qualquer hipotese de aplicacdo de sancdes, sera assegurado a licitante vencedora o
contraditério e a ampla defesa.

18.7 E caracterizada como falha na execucdo do contrato o ndo recolhimento do FGTS dos
empregados e das contribuigcbes sociais previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do
vale-transporte e do auxilio alimentagéo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo
da aplicacao de sancao pecunidria e da declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a
Unido, nos termos do art. 72 da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.



19. CLAUSULA DECIMA NONA — RESCISAO

19.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei
n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicagéo das sang¢odes previstas neste Contrato.

19.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

19.3. ACONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

19.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
19.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
19.4.2. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

19.4.3. Indenizacbes e multas.

20. CLAUSULA VIGESIMA - VEDAGCOES
20.1. E vedado 8 CONTRATADA:
20.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéao financeira;

20.1.2. Interromper a execugéo dos servigcos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — ALTERAGOES
21.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

21.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

21.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderédo exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS

22.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - PUBLICAGAO

23.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - FORO

24.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato sera o
da Secao Judiciaria do Distrito Federal - Justigca Federal.



Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:



Anexo I
Especificacdo das atividades do plano basico de manutencdo

ITEM ATIVIDADES PERIODICIDADE
o | 1.1 Ruidos e Verificar ruidos e anormalidades do quadro. MENSAL
'S, | anormalidades
ﬁ 1.2 Conexoes Reapertar fiagdes em geral. Verificar as condi¢des da fiacdo de forca que SEMESTRAL
& alimenta o quadro, quanto a isolagdo e estado dos condutores. Deve ser
% observado se as conexdes ndo apresentam aquecimento anormal ou
: oxidagdo. Caso apresentem devem ser limpas.
O | 1.3 Disjuntores Verificar o funcionamento mecanico (manualmente). Efetuar a limpeza e SEMESTRAL
8 reapertar contatos.
<°r. 1.4 IDRs Verificar o funcionamento através do botdo de teste. Efetuar a limpeza e SEMESTRAL
8 reapertar contatos.
| 1.5 Aterramento Verificar a eficacia do aterramento. SEMESTRAL
2.1 Ruidos e Verificar ruidos e anormalidades do quadro. MENSAL
anormalidades
8 2.2 Conexodes Deve ser observado se as conexdes ndo apresentam aquecimento anormal SEMESTRAL
<Z[ ou oxidac¢do. Caso apresentem devem ser limpas.
S | 2.3 FiagOes Reapertar fiagdes em geral. Verificar as condigdes da fiagdo quanto a SEMESTRAL
8 isolacdo e estado dos condutores. Efetuar a limpeza.
8 | 2.4 Bloco de Relés Verificar atuagdo dos relés. Verificar ruidos, mal contato e anormalidades. SEMESTRAL
g Efetuar a limpeza e reapertar contatos.
2 2.5 Protegdo dos Verificar se a t,:orrente especificada estd de acordo com a TDECA-001 SEMESTRAL
8 fusiveis (TABELA DE FUSIVEIS). Realizar o aperto dos fusiveis, se necessario. Efetuar a
~ limpeza e reapertar contatos.
2.6 Contatoras Verificar a atuagdo das contatoras. Verificar ruidos, mal contato e SEMESTRAL
anormalidades. Efetuar a limpeza e reapertar contatos.
3.1 Ruidos do Verificar ruidos anormais do motor elétrico. MENSAL
motor elétrico
3.2 Corrente do Verificar e medir a corrente do motor elétrico. TRIMESTRAL
motor elétrico
3.3 Tensao do Verificar e medir a tensdo do motor elétrico. TRIMESTRAL
motor elétrico
3.4 Motor de Fazer a limpeza do motor, verificar e corrigir pontos de corrosao e vibragdes TRIMESTRAL
indugao anormais.
3.5 Lubrificagdo do | Nivel de dleo dos mancais do motor: verificar se o anel de lubrificagdo esta SEMESTRAL
motor elétrico trazendo o 6leo para a parte superior do mancal; Caso, girando-se o anel ele
estiver seco, deve ser acrescentado mais dleo.
Nas maquinas EM-62, 71 e 81: deve ser lubrificada a graxeira.
2 3.6 Volante do Verificar volante do motor quanto a desgastes e folgas. TRIMESTRAL
Z | motor
8 3.7 Temperatura do | Medir a temperatura do motor com termémetro. MENSAL
g motor
w 3.8 Ruidos da Verificar ruidos anormais da maquina de tragdo. MENSAL
< maquina de tragido
s 3.9 Maquina de Efetuar a limpeza da maquina, inspecionar quanto a desgastes, vibracdes e TRIMESTRAL
o | tragdo pontos de corrosao.
3.10 Nivel de éleo Verificar o nivel de éleo da maquina e a existéncia de vazamentos pelas MENSAL
vedagdes. Verificar o nivel de 6leo no coletor (se estiver cheio, propor troca
do retentor) e esvaziar a caixa.
3.11 Contato BK Verificar manualmente o émbolo e a regulagem do contato BK. MENSAL
dos freios
3.12 Lonas de freio | Verificar as condi¢des de desgaste das lonas de freio. TRIMESTRAL
3.13 Acoplamento Verificar se ha desgaste das borrachas de acoplamento e a existéncia de SEMESTRAL
ruidos.
3.14 Polia de tracdo | Verificar a existéncia de limalha de ferro e desgaste (o cabo ndo pode estar TRIMESTRAL
encostando no fundo do canal da polia).
3.15 Polia de desvio | Verificar a fixagdo, limpeza, lubrificacdo, desgastes dos canais, eixos e TRIMESTRAL

rolamentos.




Anexo I
Especificacdo das atividades do plano basico de manutencdo

ITEM ATIVIDADES PERIODICIDADE
3.15 Cabos de Verificar a existéncia de arames rompidos e tensionamento dos cabos. MENSAL
tragdo Inspecionar quanto aos desgastes, oxidacdo, reducdo de diametro e quebra
2 de arames e trangas.
Z | 3.16 Regulador de Verificar o desgaste da polia, ruido (com o carro em movimento), BIMESTRAL
8 velocidade funcionamento das pegas mdveis e contatos elétricos (verificacdo manual).
; Limpar e lubrificar (ndo lubrificar a borracha).
w Testar o funcionamento de freio de segurancga (teste estatico). Verificar a
< necessidade de troca.
g 3.17 Casa de polias | Realizar limpeza geral em toda a casa de polias, somente poderdo ficar na SEMESTRAL
o | (quando houver) casa de polias as pecas substituidas autorizadas pelo Ministério.
3.18 Limpeza geral Realizar limpeza geral em toda a casa de maquina, somente poderdo ficar na TRIMESTRAL
das instalagdes casa de maquinas as pecas substituidas autorizadas pelo Ministério.
4.1 Painel de Verificar arranhdes, amassados, parafusos de fixacdo e se setas de direcdo MENSAL
operagao acendem e ndo estdo quebradas.
4.2 Botoeiras Quando utilizar botoeira mecanica deve ser verificado se o botdo da MENSAL
chamada n3o esta danificado/trancando ao ser acionado e acende o auto
iluminado.
Quando utilizar botoeira capacitivas, deve ser verificado se o acrilico
transparente ndo estd quebrado, se o inox ndo estd mal posicionado quando
com a seta e se o0 botdo ndo esta frouxo no acrilico.
Verificar se os botdes Abre-Porta (AP), Fecha-Porta (FP) e Alarme (AL) estdo
funcionando corretamente.
4.3 Comando Verificar o funcionamento do comando manual/automético, comando de MENSAL
cabineiro lotado, ventilador e banqueta (se houver).
4.4 Interfone ou Verificar o funcionamento entre a cabina e a central de monitoramento. MENSAL
intercomunicador
4.5 Indicador de Verificar se o indicador estd quebrado, mal fixado, com setas ou segmentos MENSAL
cabine (leds) queimados
4.6 Jornal Verificar o funcionamento correto do jornal eletrénico e fazer os ajustes MENSAL
Eletr6nico necessarios.
4.7 Bateria Verificar funcionamento da bateria, limpar os polos, verificar tensdo e o nivel BIMESTRAL
de agua (quando houver). Realizar o mesmo procedimento para os
elevadores com bateria na casa de maquinas.
w 4.8 Luz de Verificar o funcionamento, desligando o disjuntor de iluminagdo da cabina. MENSAL
o | emergéncia
S | 4.9 contato GS de Verificar o funcionamento e desgaste dos contatos. TRIMESTRAL
< | cabine
4.10 lluminagdo Verificar o funcionamento das lampadas. MENSAL
4.11 Sub-teto Verificar a fixagdo e limpeza do sub-teto. MENSAL
4.12 Ventilador Verificar o funcionamento do ventilador. MENSAL
4.13 Chave Verificar o funcionamento correto das chaves eletronicas. TRIMESTRAL
eletronica
4.14 Painéis em Verificar se estdo fixados, sem riscos e amassados. Verificar a existéncia das MENSAL
inox, frisos e piso placas indicativas como: Nao fume, Assisténcia Técnica TKE e Capacidade.
4.15 Guarda corpo | Verificar a fixagdo, quebra, riscos, amassados e falta de parafuso. MENSAL
4.16 Espelho Verificar a fixagdo, quebra, riscos, amassados e falta de parafuso. MENSAL
4.17 Portas Portas de cabina: Verificar o funcionamento e fixacdo, quebra, riscos, MENSAL
(internos) amassados e falta de parafusos. Com a porta aberta e com a porta fechada
deve haver alinhamento das folhas entre si e com a coluna (caso necessario
deve ser realizado o ajuste conforme item 6.8). Limpeza das faces externas
com aspirador de pé.
4.18 Corredicas Pressionar a parte de baixo das portas contra a soleira, para verificar se ha BIMESTRAL
folga excessiva.
4.19 Réguas de Verificar o funcionamento, ajuste (mecanico), ruidos, limpeza e fixagdo. BIMESTRAL

seguranga
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eletromagnético

limpeza.

ITEM ATIVIDADES PERIODICIDADE
4.20 Aceleragdo, Verificar o nivelamento da cabine na subida e descida e existéncia de ruidos. MENSAL
E desaceleragdo e A tolerancia maxima de desnivelamento deve ser de 10 mm entre a soleira
g nivelamento da cabine e do pavimento. A aceleracdo e a desaceleragdo devem ser
: medidas pelo conforto (suavidade) pelo sentimento do técnico ou fiscal, na
parada do elevador. Paradas bruscas devem ser ajustadas.
5.1 Portas e Verificar a fixagdo das portas e amassados na soleira de pavimento e BIMESTRAL
soleiras (externos) existéncia de ilhds nas portas. Devera ser realizada a limpeza na parte
interior da soleira da cabina.
5.2 Botoeiras Verificar o funcionamento correto das botoeiras de pavimento. Deve ser MENSAL
verificado se o acrilico transparente ndo esta quebrado, se o inox ndo esta
mal posicionado quando com a seta e se o botdo nado esta frouxo no acrilico.
5.3 Indicador de Verificar se o indicador estd quebrado, mal fixado, com setas ou segmentos MENSAL
pavimento (leds) queimados.
5.4 Corredigas Pressionar a parte de baixo das portas contra a soleira, para verificar se ha BIMESTRAL
folga excessiva.
5.5 Dispositivo de Verificar a fixacdo do dispositivo de arraste, mola, rolete, posi¢cao do suporte TRIMESTRAL
arraste de acionamento da chave de emergéncia, cabos e peso de acionamento,
tensionamento e lubrificagdo. Realizar a limpeza do conjunto de
fechamento.
5.6 Mola e roletes Verificar as condi¢ées da mola e rolete. Informar ao MP a necessidade de TRIMESTRAL
o substituicdo.
E 5.7 Rampa mdvel Verificar o acionamento e desacionamento da rampa mével. Certificar-se de TRIMESTRAL
E gue a rampa ndo encosta no brago acionador quando recolhida.
<St 5.8 Cabo de aco das | Verificar as condigdes (tensdo e desgaste) do cabo de ago das portas. TRIMESTRAL
a. | portas
** ['5.9 Fechos Movimentar o elevador em modo de manutencdo e empurrar as portas, TRIMESTRAL
Eletromecanicos verificanlo irregulariCa ell(fal[allelétrical] portalllem folga “enforcaal” e
abertura indevida), interromper manualmente o circuito do trinco acionando
o brago de trinco ou dispositivo de arraste (o elevador deve parar). Ajustar
fecho eletromecanico.
Verificar a fixacgdo da tampa (travessa superior), reapertar as
fiagbes/conexdes elétricas e brago acionador.
5.10 Aterramento Verificar a eficdcia do aterramento. SEMESTRAL
5.11 Contato Verificar o funcionamento correto dos contatos elétricos. BIMESTRAL
Elétrico
5.12 Operador de Verificar as condigGes (tensdo e desgaste) da corrente, correia e cabo de ago. BIMESTRAL
portas Verificar o funcionamento e folga dos microrruptores, fixagdio do motor,
tampa e ajuste do freio magnético. Com a cabina a meia altura verificar as
medidas de ajuste da Rampa Mével: aberta, 59 + 1mm e fechada, 39 + Imm.
5.13 Roletes do Verificar o desgaste dos roletes do carrinho. BIMESTRAL
carrinho
6.1 Corredica Verificar o estado das corredicas, desgaste dos nylons e folga (+ 6mm) entre TRIMESTRAL
superior a guia. Lubrificar as graxeiras e limpar.
6.2 Suspensdo dos Verificar o tensionamento (manualmente), a fixagdo (castanhas, TRIMESTRAL
w cabos de tracao porcas/contraporcas, cupilhas e metal mongol), os distanciadores de cabos e
@ ruidos (batidas) entre os chumbadores.
S 6.3 Chaves de Verificar a fixagdo e centralizagdo das placas nas chaves eletrénicas, fixagdo TRIMESTRAL
g indugao das fiagGes e se a distancia das placas é suficiente para acionar os contatos
o elétricos.
E 6.4 Inversor de Verificar o funcionamento do inversor de frequéncia e ajustar parametros se TRIMESTRAL
© | frequéncia necessario.
6.5 Motor da porta | Verificar o funcionamento do motor de porta. Realizar a limpeza. TRIMESTRAL
6.6 Freio Verificar a atuacdo do freio eletromagnético. Fazer o ajuste se necessério e a TRIMESTRAL
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ITEM

ATIVIDADES

PERIODICIDADE

6.7 Médulo MCOP Verificar o funcionamento do médulo. TRIMESTRAL
2 3
|C_> 6.8 Contador de Verificar o funcionamento do contador de pulso e ajustar se necessario. TRIMESTRAL
© | pulso

6.9 Aterramento Verificar a eficacia do aterramento. SEMESTRAL

7.1 Polia de desvio Verificar a fixagdo, limpeza, lubrificagdo, desgastes dos canais, eixos e SEMESTRAL
rolamentos.

7.2 Limites Verificar a limpeza, fixagdo, lubrificagdo, desgastes dos canais, eixos e SEMESTRAL

superiores rolamentos.

7.3 Limites finais Verificar a limpeza, fixagdo, lubrificacdo, desgastes dos canais, eixos e SEMESTRAL
rolamentos.

g 7.4 Limites de Verificar a limpeza, fixagdo, lubrificacdo, desgastes dos canais, eixos e SEMESTRAL
E redugdo rolamentos.

8 7.5 Guias Quando utilizar corredigas de nylon: Limpar e lubrificar as guias SEMESTRAL
& semestralmente.

§ Quando utilizar corredica de rolo: Limpar semestralmente.

< | 7.6 Suportes e Verificar a limpeza e lubrificacdo de suportes e guias. SEMESTRAL
‘,;’ placas

7.7 Cabos de Verificar as condicGes da fiacdo elétrica e cabos de manobra na caixa de SEMESTRAL

manobra e fiagbes corrida, observando se ndo ha linhas rompidas, oxidagbes em bornes,
obstrugdo e posicao.

7.8 Contrapeso Verificar a fixacdo dos pesos, empenamento da estrutura em diregdo as TRIMESTRAL
guias e estado das corredigas, separador e fixacdo dos cabos (castanhas,
porcas/contraporcas, cupilhas e metal mongol). Limpar: estrutura

w | 8.1 Cornija Verificar fixacdo e estado geral. Limpar a cornija. QUADRIMESTRAL
E 8.2 Suporte Verificar a fixagdo do suporte de desvio da corrente de compensacao. QUADRIMESTRAL
& | corrente de

g compensagao

o | 8.3 Corrente de Verificar o desgaste dos cabos e correntes de compensagdo, equalizagdo e | QUADRIMESTRAL
2 compensagao alongamento.

2|84 Aparelho de Verificar funcionamento, estado dos componentes e seio do cabo de | QUADRIMESTRAL
| seguranca manobra. Limpar.

9.1 Limites Realizar a limpeza, fixagdo, lubrificacdo e acionamento (manual). SEMESTRAL

inferiores

9.2 Corredica Verificar o estado das corredicas e desgaste dos nylons e folga (+ 6mm) entre TRIMESTRAL

inferior guia. Limpar e lubrificar as graxeiras.

9.3 Parachoque Quando utilizar molas: Verificar a fixagdo das molas para-choque. TRIMESTRAL
Quando utilizar amortecedor hidraulico: Verificar o nivel do éleo, fixagdo,
funcionamento do pistdo hidrdulico e acionamento do contato elétrico

8 (manualmente). Limpar.

2 9.4 Botdo STOP Testar o funcionamento de todos os bot&es e da iluminagao. TRIMESTRAL

o | 9.5 Polia de Verificar o desgaste dos canais da polia, lubrificacdo, funcionamento e TRIMESTRAL
compensagao posi¢do dos contatos elétricos. Limpar

(quando houver) Verificar a fixacdo do suporte de desvio da corrente de compensagéo.

Lubrificar: guias da polia de compensagao

9.6 Deslize do Verificar com a cabina nivelada no ultimo pavimento superior, a medida da TRIMESTRAL

Contrapeso distancia da mola/amortecedor hidraulico até a parte inferior da estrutura
do contrapeso (150 a 500 mm) e anotar.

9.7 Fundo do pogo Limpar. TRIMESTRAL

Desligar o elevador e
notificar o MP

[ Deficiéncia na alimentagao elétrica do Ministério. Falta de
aterramento no quadro de forga da casa de maquina. LigagGes
elétricas clandestinas.

[] Cabos de ago com perna rompida.

Contrapeso encostado na mola.

[ SituagOes que ndo garantam o funcionamento seguro do elevador.

|
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Manutencdo em ALATAFORMAS

Os seguintes itens deverao ser mensalmente verificados:

[J Ruidos ou vibragdes anormais;

[] Se os trilhos e a plataforma se encontram limpos, principalmente de materiais sélidos, graxos,
ferruginosos e umidade;

[J Se os trilhos ou colunas de sustenta¢do continuam firmemente apertados;

[1 Se osistema normal de abrir e fechar a plataforma funciona corretamente;

[1 Se os sensores de seguranca das rampas quando acionados por um obstaculo funcionam
corretamente;

[1 Verificar as paradas nos limites superior e inferior da escada;






Cadigo GIS
Materiais/ Equipamentos/ Ferramental Basicos
da Pega

Quantidade

2026014 FREIO DUPLO ECO SEG PARA EM33/62 - INSTALAR

4 568499 7101041 Fusivel Retardado NHOO0 35A o]

10047708 Corrediga de contra peso Cod. 10047708

8 10105309 10105309 KIT ILUMINAGAO LED C/ LLC 4 LAMPADAS

10128344 Mbédulo MCINV6S 380V (Médulo Controlador do Inversor)

3X.0375.C.7 POLIA DIAM. 740 X 3 X 1/2"

033634-EM-010 POLIA DE TRACAO (800 x 6 x 1/2")

1003183.7 Corredi¢ca SL B1

18 20153 1Y.5282.C.1 Dispositivo de arraste Direito

20 16981 12.0207.b3 Nylon para Corredica Guia T 160 161 Cod.10015063

22 38041 2Y.0124.K.2 Bobina EM62 115V

24 38553 2Y.0396.J.2 Sapata do freio com lona EM 71

346.9 Contatora Tripolar B220V 16A3NA+1NF

28 179800 3W.0446.NH.3 Teto em Acrilico WI 1100

3W.0591.MJ.4 MODULO MCP-5

32 215499 3W.0591.8D.2 Médulo MCO4

3W.5270.J.1 Regulador de velocidade 90m/min

3w.5270.M.6 Regulador de velocidade 105m/min

3X.0564.KC.10 Chave 3SE 3 0201A 10AX380V

40 87348 3X.0591.HZ.1 Médulo SR 10A MAQ. EM 62

42 126509 3X.0591.NM1 Médulo Expansédo ME 4

44 188736 3X.0591.TD.1 MFCH (Médulo de fonte para MCINV)

3X.5238.Y.2 RAMPA ARTICUL. AC/ALD

3X.5272.D.1 CORREDICA DE ROLO

3X.6060.Y.1 Indicador de Pavimento ST 300

52 117110 3X.6083.T.1 Intercomunicador Alta voZ para Skyline

3X.6087.V.98 Chave limite Cont. NA/NF4 C. Elev. Antigo

56 132147 3X.6503.DG.21 Unidade IGBT 15kW 380V EM62 (Transistores da etapa de poténcia)

58 127046 3X.6503.DG.7 Unidade IGBT 11KW/380V (Transistores da etapa de poténcia) cj

60 162756 3Y.0095.TS.1 Suporte de fixagdo da correia sincroniZadora
62 168856 3Y.0098.S.1 Portas Fecho Eletromecanico VVVF SUR Direito 3
3Y.0099.C.1 Botéo de alarme pc 1

Pagina 1 de 8

Valores Unitarios




Cadigo GIS
Materiais/ Equipamentos/ Ferramental Basicos
da Pega

Quantidade

66 150058 3Y.0111.d.127 Cabo de ago 1/8" com tirante e fixador 1207mm

68 150100 3Y.0111.D.132 Cabo de ago 1/8" com tirante e fixador 1707mm PG

70 267942 3Y.0142.AK.1 Contato elétrico AC (GS)

72 116702 3Y.0591.MF.1 Médulo AltavoZ

74 131872 3Y.0591.PV.1 Médulo MFINV (UtiliZado na MCINV-2)

76 338361 3Y.0591.RS.3 Médulo VOX2

3Y.0592.AH.1 Médulo TK 99H

3Y.0852.F.3 RESISTOR AJUSTAVEL 40R 160W 10% MAX

3Y.5272.A1 Rolete Corredica com peso 120/180mm

84 395810 3Y.5310.B.1 Sensor de temperatura

86 79646 3Y.6087.S.1 Chave Limite

3Y.6503.JZ.1 BOTOEIRA DE INSPECAO DE CABINA

90 170640 3Z.0095.RX.1 Suporte de pinhdo do operador de porta

3Z.0183.AC.1 Freio Eletromagnético

32.0207.F.1 CORREDICA DE PORTA

96 130751 32.0213.G1 Grade com indicativo Proibido Fumar

3Z.0300.AC.2 Rolete D62 SUP. Carro 3X.5246.F/G

100 149794 37.0348.Z.1 Rolete D 38 Disp. Arraste Integrado

102 89431 32.0355.C.2 Haste Roscada Direita

104 378496 3Z.0415.N.2 Mola OP 800

106 32.0563.DX.2 RABICHO FILTRO CONTATOR

108 227719 3Z.0591.NT .5 Médulo M2R110V

110 405942 3Z.0598.AC.1 Médulo MRS

112 416779 3Z.0598.AS.1 Médulo MARS

114 886920 32.0598.CX Médulo MCPO3

116 433391 3Z.0598.X.1 Médulo ISBM

118 32.0870.A.1 RABICHO DE ATERRAMENTO DE CABINA

120 38549 DSUP F1-38549  Sapata do freio com lona EM 33

122 X.0203.BA.1 ENGRENAGEM (COROA)
-_—_-

124 X.0375.E.4 POLIA 700 X 4 CABOS-5/8"
-_—_-

126 1392591 X02.003.065 Oleo de guia 2
-_—_-

128 140634 X07.008.059 Correia Sincron (com estrias) 6
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Cadigo GIS
Materiais/ Equipamentos/ Ferramental Basicos
da Pega

Quantidade

130 125741 X07.033.204 Médulo Indicador carga para cabine 12 pessoas

132 228366 X07.035.284 Painel frontal simbolo Thyssenkrupp pc

134 21877 X08.003.001 Bateria 12V 45Ah

136 X08.006.043 Rolamento ref. 6312 Z2Z

138 114046 X08.006.077 Cabo Blindado 4x26 AWG

140 3344 X08.012.100 Microrutor M2H 10AX250VCA com Palheta

142 3473 X08.012.118 Contatora 3TB 43 12 AO

144 106250 X08.012.220 Chave interruptora "SY" para botoeira

146 149942 X08.012.235 Contato elétrico trinco AC/AL (GS)

148 149961 X08.012.237 Contato elétrico Porta AC (GS)

150 225500 X08.012.278 Chave Fim de Curso ZS 231 01YR

152 1280961 X08.012.352 Contator 3RT1015 1BB42 + 3RH1911 1FA40

154 52416 X08.022.080 Fusivel ultra rapido 50A

156 807967 X08.031.450 RESISTOR DE POTENCIA 12R 1KW 5%

158 X08.032.031 VARISTOR 275VCA DIAMET RO 20MM

160 X08.032.033 PONTE RETIF TRIF 25A/1200V REVERSO

162 X08.038.205 Contator tripolar CWM50 11 110V 50A

164 6453 X08.044.022 Trafo trifasico 23VA 220V 21/42V

166 X08.044.057 TRAFO MONOF 100VA 50HZ

168 X08.044.094 Trafo trifasico 3x18v 150va

170 X08.048.044 RELE TERMICO 63 A 80A

172 121932 X08.052.055 Médulo botao AP FP

174 1190239 X08.057.009 Encoder 1024 Pulsos VAZ D40 com 10MTS

176 154246 X08.063.033 Jornal Eletrénico 2

178 366686 X08.063.216 Termostato TKE 2

180 79840 X15.004.024 Cabo de ago 1/4"6mm 760

182 1126528 X15.004.027 Cabo de ago 5/8" 16mm 760

184 8953 X15.017.019 Retentor N 1109 BR 4

186 X15.018.084 ROLAMENTO AUTOCOMPENSADOR DE ROLOS 1

188 X15.018.086 ROLAMENTO FIXO DE UMA CARREIRA DE 1

190 X15.018.089 Rolamento ref. 6309 Z 1

192 X15.018.110 ROLAMENT O 30208 A PG 1

Pagina 3de 8

Valores Unitarios




ANEXO B DO CONTRATO (Pecas Reposigao)

LISTAGEM DAS PEGAS DE REPOSICAO DOS ELEVADORES - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFICIO SEP

Cédigo GIS
Materiais/ Equipamentos/ Ferramental Basicos

Quantidade

X26.060.838 ROLETE DE ENCOSTO DO CONJ. CARRO/CA

X26.200.335 KIT MCP 8S PARA SUBSTITUIR MCP7/ MCP7S

198 16943 Z.0200.Y2 Gaxeta de Feltro para EM 62

200 41742 Z.0345.AC.1 Haste do Freio para EM 62

202 54347 Z2.0345.X.2 Haste do Freio para EM 71

204 Acolchoado cabine até 22 pessoas

206 Acolchoado cabine até 16 pessoas
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Tipo

Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Ferramenta
Instrumento
Instrumento
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Insumo
Utilidade
Utilidade
Utilidade
Utilidade
Utilidade

ANEXO C do CON

TO (Material Basico)

LISTAGEM DO MATERIAL BASICO PARA MANUTENCAO DOS ELEVADORES - MP/BLOCO C, BLOCO K E EDIFiCIO SEPN 51

Materiais/ Equipamentos/ Aparelhos/ Ferramental Basicos

Alicate bico chato

Alicate de bico

Alicate de bico torto (Alicate bico curvo meia cana)
Alicate de corte

Alicate de pressao

Alicate universal

Alicate bico de papagaio (Alicate bomba d'agua)
Arco de serra com laminas

Chave ajustavel 12"

Chave ajustavel 15"

Chave catraca com soquete

Chav e combinada métrica 8 pecas de 8 a 19mm
Chav e combinada polegada 12 pegas 1/4" a 1"
Chave de grifo 14"

Espatula

Esquadro de metal

Estilete

Jogo chav e Philips e fenda 6 pecas

Jogo de chaves Allen de 1,5a 10 mm

Jogo de chaves Allen de 1/8" a 9/16"

Jogo de chave canhéo (1/4, 3/16, 7/32, 8 € 10 mm)
Lima bastarda de 4" com cabo

Martelo de borracha

Multimetro (Volt/Ohm/Amp)

Trena 5m

Detergente 5 lts

Estopa

Fita demarcagcao amarela/preta

Fita isolante

Flanela

Graxa

Jogo de brocas de ago carbono (bitolas diversas)
Jogo de brocas de videa (bitolas diversas)
Lamina de serra manual

Lixa

Pano de chao

Pano para limpeza

Remov edor de graxa, tinta e 6leo das maos
Rodo

Vassoura

Aspirador de P6 Portatil 1200W

Escada dupla

Extensao elétrica 20m

Lanterna Portatil

Maquina de furar elétrica ¥2” (f uradeira)
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Anexo D

QUADRO DE ESTIMATIVA DE CUSTOS DE MANUTENGAO CORRETIVA - MP/Edifici

Manutencao Manutencéao Corretiva
Corretiva + 50% de hora extra
Valor Unitario da Hora R$ >
Estimativa de horas anuais (h) 480 20
Subtotais R$ - R$



b SEPN 516 Norte
Manutengao Corretiva
+ 100% de hora extra
R$ =
20
R$ -



ANEXO IV

NORMA OPERACIONAL DIRAD N¢ 2/2017

MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
SECRETARIA-EXECUTIVA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

NORMA OPERACIONAL DIRAD/SE/MP N° 2 DE 17 DE MARCO DE 2017

Dispde sobre as condutas e a dosimetria na
aplicacdo da penalidade de impedimento de
licitar e contratar previstas no artigo 7° da Lei
n° 10.520, de 17 de julho de 2002, no ambito do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestao.

O DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 6° do Anexo I ao Decreto n° 8.818, de 25 de junho de 2016, o inciso XXIV do
art. 167 do Anexo II a Portaria GM/MP n° 220, de 25 de junho de 2014, e em virtude de suas
atribuicdes legais e regimentais, resolve:

Art. 1° Esta norma operacional estabelece procedimentos para a defini¢do da
dosimetria na aplicacdo da penalidade de impedimento de licitar e contratar prevista no art. 7°
da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, no ambito do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao.

Art. 2° Nas licitagdes na modalidade Pregdo realizadas no ambito do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, € obrigatoria a instauragdo de procedimento
administrativo para aplicagdo das sancdes cabiveis quando da ocorréncia das seguintes
condutas:

I - deixar de entregar documentagdo exigida para o certame;

IT - ndo celebrar o contrato ou a ata de registro de precos, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

III - apresentar documentacao falsa exigida para o certame;
IV - ensejar o retardamento da execugdo do certame;

V - n2o manter a proposta;

VI - falhar ou fraudar na execucio do contrato;

VII - comportar-se de maneira inidonea; ou



VIII - cometer fraude fiscal.

§ 1° Considera-se retardamento na execucdo do certame qualquer ag¢do ou
omissdo do licitante que prejudique o bom andamento do certame, evidencie tentativa de
inducdo a erro no julgamento, ou ainda que atrase a assinatura do contrato ou ata de registro de
precos.

§ 2° Considera-se ndo manter a proposta a auséncia de envio da mesma, bem
como a recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante,
da desclassificagcao de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que nao esteja
fundamentada na demonstracdo de vicio ou falha na sua elaboracdo, que evidencie a
impossibilidade de seu cumprimento.

§ 3° Considera-se falhar na execucdo contratual o inadimplemento grave ou
inescusavel de obrigacdo assumidas pelo contratado.

§ 4° Considera-se fraudar na execugdo contratual a pratica de qualquer ato
destinado a obtencdo de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a Administracao
Publica.

§ 5° Considera-se comportar-se de maneira inidonea a prética de atos
direcionados a prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais como: frustrar ou
fraudar o cardter competitivo do procedimento licitatério; agir em conluio ou em
desconformidade com a lei; induzir deliberadamente a erro no julgamento; prestar informagdes
falsas; apresentar documentacdo com informacgdes inveridicas, ou que contenha emenda ou
rasura, destinados a prejudicar a veracidade de suas informacodes.

Art. 3° Deixar de entregar documentagdo exigida para o certame:

Pena - impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de 2 (dois) meses.

Art. 4° Nao celebrar o contrato ou a ata de registro de precos, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta:

Pena - impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de 4 (quatro) meses.

Art. 5° Apresentacdo de documentagao falsa:

Pena - impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 6° Ensejar o retardamento da execucdo do certame:

Pena - impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de 4 (quatro) meses

Art. 7° Nao manter a proposta:



Pena - impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de 4 (quatro) meses.

Art. 8° Falhar na execucdo do contrato:

Pena - impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de 12 (doze) meses.

Art. 9° Fraudar na execucao do contrato:

Pena - impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de 30 (trinta) meses.

Art. 10. Comportar-se de modo inidoneo:

Pena - impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 11. Cometer fraude fiscal:

Pena - impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de 40 (quarenta) meses.

Art. 12. As penas previstas nos arts. 3° a 11 serdo agravadas em 50% (cinquenta
por cento) de sua pena-base, para cada agravante, até o limite de 60 (sessenta) meses, em
decorréncia do seguinte:

I - quando restar comprovado que o licitante ou contratado tenha sofrido registro
de 3 (trés) ou mais penalidades no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF em decorréncia da prética de qualquer das condutas tipificadas na
presente norma nos 24 (vinte e quatro) meses que antecederam o fato em decorréncia do qual sera
aplicada a penalidade;

I - quando restar comprovado que o licitante tenha sido desclassificado ou
inabilitado por ndo atender as condicdes do edital, quando for notdria a sua impossibilidade de
atendimento ao estabelecido;

III - quando o licitante, deliberadamente, ndo responder as diligéncias destinadas
a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo; ou

IV - quando restar comprovado que o licitante tenha prestado declaragdo falsa
de que € beneficiario do tratamento diferenciado concedido em legislacao especifica.

Art. 13. As penas previstas nos arts. 3°, 4°, 6° e 7° serdo reduzidas pela metade,
apenas uma vez, apoOs a incidéncia do previsto no art. 12, quando ndo tenha havido nenhum
dano ao Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, em decorréncia de qualquer
das seguintes atenuantes:

I - a conduta praticada tenha sido, desde que devidamente comprovada,
decorrente de falha escusavel do licitante ou contratado;



IT - a conduta praticada seja decorrente da apresentacdo de documentagdo que
contenha vicios ou omissdes para os quais ndo tenha contribuido, ou que ndo sejam de facil
identificacdo, desde que devidamente comprovado; ou

III - a conduta praticada seja decorrente da apresentacdo de documentacio que
nao atendeu as exigéncias do edital, desde que reste evidenciado equivoco em seu
encaminhamento e a auséncia de dolo;

Art. 14. A penalidade prevista no art. 3° serd afastada quando tenha ocorrido a
entrega da documentacdo fora dos prazos estabelecidos, desde que ndo tenha acarretado
prejuizos a Administragdo, observando-se ainda, cumulativamente:

I - a auséncia de dolo na conduta;
IT - que a documentagao entregue esteja correta e adequada ao que foi solicitado;

IIT - que o eventual atraso no cumprimento dos prazos ndo seja superior a sua
quarta parte;

IV - ndo tenha ocorrido nenhuma solicitagdao de prorrogagcdo dos prazos;

V - que a penalidade esteja estabelecida em prazo nao superior a 2 (dois) meses;

VI - que o licitante faltoso nao tenha sofrido registro de penalidade no SICAF
em decorréncia da pratica de qualquer das condutas tipificadas na presente norma em
procedimentos licitatorios ou contratacdes ocorridos nos 12 (doze) meses que antecederam o
fato em razdo do qual serd aplicada a penalidade.

Art. 15. Quando a acdo ou omissdo do licitante ou contratante ensejar o
enquadramento da conduta em tipos distintos, prevalecerd aquele que comina a san¢ao mais
grave.

Art. 16. Na apuragdo dos fatos de que trata a presente Norma, a Administragao
atuard com base no principio da boa fé objetiva, assegurando ao licitante a ampla defesa e o
contraditorio, o direito de juntar todo e qualquer meio de prova necessario a sua defesa,
podendo, inclusive, requerer diligéncias.

Paragrafo tnico. A Administracdo deverd formar sua convic¢do com base na
demonstracdo dos fatos e condutas praticadas, devendo, quando necessario, promover
diligéncias para a apuracdo da veracidade dos documentos e informagdes apresentadas na
defesa.

Art. 17. Esta Norma Operacional entra em vigor na data de sua publicacao.

WALMIR GOMES DE SOUSA



