MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAQ
COORDENACAO-GERAL DE AQUISICOES

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 01/2013
PROCESSO N.° 03110.024038/2012-61

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
AGENTE DE INTEGRACAO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO E O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco "K" - Brasilia/DF, inscrito no CNPJ/MF
sob o n” 00.489.828/0003-17, por meio da Coordenagdo-Geral de Aquisi¢des, consoante delegacio
de competéncia conferida pela Portaria n° 2, de 03 de janeiro de 2013, publicada no D.O.U. de 04
de janeiro de 2013, neste ato representada pelo Coordenador-Geral de Aquisi¢bes, Senhor
VLADIMIR NEPOMUCENO, brasileiro, divorciado, portador da Carteira de Identidade
n® 2.924.520, expedida pela SSP/DF e do CPF n° 539.462.607-20, residente ¢ domiciliado em
Brasilia/DF, nomeado pela Portaria n° 223, de 28 de fevereiro de 2012, publicada no D.0O.U. de 29
de fevereiro de 2012, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado, o CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 61.600.839/0001 -55,
estabelecida na Rua Tabapud, 540 — Itaim Bibi, em S&o Paulo — SP, daqui por diante designada
CONTRATADA, neste ato representada pela Senhora MONICA BATISTA VARGAS DE
CASTRO, brasileira, casada, portadora da Carteira de Identidade n.° 907.505, expedida pela
SSP/DF e do CPF n.° 830.710.591-91, residente e domiciliada em Brasilia - DF, resolvem celebrar
o presente Contrato, em conformidade com o que consta do Processo Administrativo n.°
03110.024038/2012-61, referente ao Pregdo Eletronico n° 67/2012, com fundamento na Lei
n® 10.520, de 17 de julho de 2002, no Decreto no 5.450, de 31 de maio de 2005, na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, no Decreto n° 3.722, de 09 de janeiro de 2001,
no Decreto 2.271, de 7 de julho de 1997, na Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 11 de outubro
de 2010, na Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 03, de 16 de dezembro de 2011, na Instrucdo
Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, no Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de 2007,
na Lei 12.349, de 15 de dezembro de 2010, na Lei n° 12.440, de 07 de julho de 2011, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, demais legislagio correlata e mediante as
Clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestagdo de servigos de Agente de Integragio,
visando a continuidade do Programa de Aceitagfio de Estagiarios na Administragio Publica, para
atender as necessidades da CONTRATANTE, relacionadas ao preenchimento de oportunidades de
estagio de estudantes, conforme especificagbes e condigdes constantes deste Contrato e seus
Anexos.




CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA DA

CONTRATADA
Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de transcrigio, o Edital do\
Pregfo Eletronico n° 67/2012, com seus Anexos, € a proposta da CONTRATADA. po-Geral o
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1. O Agente de Integragfo atuard com a finalidade de:

1.1 coordenar a realizagdo do estdgio, mediante assinatura de Termo de Compromisso entre a
CONTRATANTE e o estudante.

1.2. oferecer as oportunidades de estagio para os estudantes.

1.3. indicar para a CONTRATANTE os estudantes que preencham os requisitos exigidos pelas
oportunidades de estagio.

1.4. facilitar o ajuste das condigdes dos estdgios curriculares.

1.5. prestar servigos administrativos de cadastramento de estudantes em todo o territério nacional,
campos e oportunidades de estagios curriculares.

1.6. providenciar seguro de acidentes pessoais em favor do estudante; e,
1.7. cuidar da compatibilidade das competéncias da pessoa com necessidades educacionais

especiais as exigéncias da fungdo objeto do estagio.

CLAUSULA QUARTA - DO QUADRO DE VAGAS

Reserva para
% maximo permitido de estagiarios Quantitativo maximo ortadoreside
Nivel em relago ao quadro aprovado de | permitido de estagiarios no P i
pessoal SIAPE deficiéncia
(10%)
SUPERIOR 20% 1989 199
MEDIO 10% 995 99
CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO, DO ACOMPANHAMENTO, DA

FISCALIZACAO E DA AVALIACAO

1. A execugdo do Programa de Estagiario serd compartilhada entre a Coordenagiio-Geral de Gestdo
de Pessoas-COGEP/SPOA, o Agente de Integragdo, as Instituicdes de Ensino, as unidades
demandantes, os supervisores e os estudantes, na condigdo de estagiério.

2. A Coordenagdo de Capacitagdo, Avaliagdo, Cargos e Carreiras — COCAR/COGEP, por

intermédio da Divisdo de Capacitagdo — DICAP se responsabilizara pela gestio do CONTRATO e
pela adogdo dos procedimentos administrativos do Programa de Estagiario, relacionados a
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assinatura dos termos de compromisso para concessdo de bolsas, atuando junto as uni¥@ges ds
CONTRATANTE em um processo dindmico e integrado. \“QLS_?_QE@‘

3. O acompanhamento das atividades de estigio dar-se-4 por meio de mecanismo de controle e
avaliagdo, relatérios e/ou reunides periddicas com os estagidrios € os supervisores.

4. A vigéncia do CONTRATO e a execugéo dos servigos prestados pelo Agente de Integracio serfio
acompanhados pela COCAR/DICAP, sob controle e fiscalizagio de um Supervisor e Fiscal de
contratos designados especialmente para este fim.

5. As decisdes e providéncias relacionadas ao estagiario que ultrapassarem a competéncia das
unidades administrativas da CONTRATANTE deverdo ser solicitadas & COGEP, em tempo hébil
para adog¢do das medidas convenientes.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES DO PROGRAMA DE ESTAGIO
1. Sdo condigdes para tornar o Programa de Estagiario na CONTRATANTE efetivo:

1.1. cumprimento dos critérios de acordo com as modalidades de ensino especificas, que tratam do
campo de formagdo profissional do estagiario, observadas as legislagdes correlatas. A DICAP
rejeitard termos de compromisso e ou termos aditivos em desacordo com as normas estabelecidas e
sem a prévia autorizag8o das autoridades competentes;

1.2. observancia, pelas unidades administrativas da CONTRATANTE, das rotinas para concessdo
ou renovagdo de bolsas de estdgio, previstas na Norma Operacional — NO/SPOA n° 7 de 28 de
dezembro de 2010. O descumprimento incidird em pena de responsabilidade estabelecida na forma

da legislagdo vigente;

1.3. exigéncia legal de previsdo e dotagfio or¢amentéria para prorroga¢do de estdgio, substitui¢io e
novas contratacdes de estudantes;

1.4. as unidades demandardo a DICAP a necessidade de estagiarios € esta, por sua vez, demandaré
ao Agente de Integracdo a pré sele¢io e recrutamento de estudantes nas instituigdes de ensino e que
se adequem ao perfil solicitado, com vistas a entrevista;

1.5. para a assinatura do CONTRATO deverdo ser observados os pré-requisitos estabelecidos no
termo de compromisso firmado entre a CONTRATANTE, o Agente de Integragio e a Instituicio de
Ensino;

1.6. a durag@o do estdgio serd de no méximo de 4 (quatro) semestres letivos obedecido o periodo
minimo de 1 (um) semestre;

1.7. a carga hordria do estdgio serd de vinte horas ou trinta horas semanais, dependendo da
necessidade da unidade demandante, distribuida nos horarios de funcionamento da
CONTRATANTE e compativel com o horario escolar do estudante;

1.8. a bolsa de estagio estd fixada em R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais) para o estudante de nivel
superior € R$ 290,00, (duzentos e noventa reais), para nivel médio. O valor da bolsa sera reduzido
em trinta por cento no caso de jornada de vinte horas semanais;
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1.9. o estudante em estigio ndo-obrigatdrio receberd auxilio-transporte em pecunia,
6,00 (seis reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados;

1.10. serd considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do
estagiario, deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas, salvo na hipdtese de compensacio de
horario;

1.11. para fins de controle e aferi¢éio dos dias trabalhados em cada més, serd adotado o registro de
frequencia eletronico nas unidades da CONTRATANTE, na qual a DICAP devera totalizar
mensalmente essas informagdes, por bolsas de estagios, para fins de célculo da taxa de
administragio;

1.12. o valor total da despesa efetuada com o pagamento de bolsas de estdgio para o célculo da Taxa
de Administragdo a ser paga ao Agente de Integragdo contratado, serd consultado no Sistema

Integrado de Administra¢do de Recursos Humanos — SIAPE;

1.13. se houver diferenca entre o valor apurado junto ao SIAPE e o valor faturado pelo Agente de
Integra¢do contratado, o valor da diferenca podera ser compensado no pagamento do més
subseqtiente;

1.14. fica vedada a concessfo de qualquer outro beneficio além da bolsa de estigio e auxilio-
transporte, de acordo com o que estabelece a ON 7/2008; e,

1.15. os possiveis reajustes no valor das bolsas de estagio ficardo condicionados a dotagio
or¢amentaria previamente estabelecida e autorizada pela CONTRATANTE.

2. O desligamento do estagiario podera ocorrer:

2.1. automaticamente ao término do estdgio ou a qualquer tempo no interesse e conveniéncia da
CONTRATANTE, devendo o Agente de Integragdo ser comunicado da decisdo;

2.2. a pedido do estagidrio, devendo comunicar seu interesse ao supervisor, apresentando o pedido
por escrito € preenchendo todos os documentos necessarios ao seu desligamento;

2.3. em decorréncia do descumprimento de qualquer item do Termo de Compromisso de Estagio,
ap6s andlise e deliberagdo da DICAP;

2.4. por falta a atividade de estagio, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou
ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio; e,

2.5. pela interrupgéo do curso na instituigdo de ensino a que pertenga o estagiario.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
1. Compete a Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Gestio - SPOA:
1.1. supervisionar as a¢des decorrentes e fiscalizar os procedimentos administrativos adotados;

1.2. permitir o acesso ao local da execugdo do servigo do pessoal da CONTRATADA, necessarlos a
prestag@o do servi¢o do objeto deste Contrato;
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1.3. efetuar o pagamento devido pela execugio dos servigos, no prazo estabelecido, agsqd;n(c‘ﬁl%
cumpridas todas as formalidades e exigéncias previstas;
2. Compete 2 COGEP/COCAR/DICAP:
2.1. disponibilizar os subsidios necessarios para contratago de Agente de Integragio;
2.2. coordenar, acompanhar e avaliar a execugio do Programa de Estégio;
2.3. dar amplo conhecimento dos atos legais que regem a matéria;

2.4. articular com o Agente de Integracdo com a finalidade de oferecer a oportunidade de estagio;

2.5. solicitar ao Agente de Integragio a indicagdo de estudantes que preencham os requisitos
exigidos pelas oportunidades de estagio;

2.6. implantar e manter banco de dados sobre vida funcional dos estagidrios;

2.7. promover a divulgagdo do Programa de Estagirios junto as unidades da CONTRATANTE e,
sensibilizar o corpo gerencial quanto a importdncia do trabalho integrado, visando propiciar
condi¢des para o desenvolvimento das 4reas e 0 bom desempenho do estagiério;

2.8. estabelecer mecanismos de acompanhamento, controle e avalia¢do do Programa de Estagio;

2.9. encaminhar os estagidrios as unidades solicitantes, verificando a compatibilidade entre as
atividades a serem desenvolvidas com o curso do estudante;

2.10. assinar os Termos de Compromisso de Estagio e Aditivos, quando for o caso;

2.11. conceder a bolsa de estagio e efetuar o pagamento, por intermédio do Sistema Integrado de
Administragdo de Recursos Humanos — SIAPE, em médulo especifico;

2.12. emitir o crachd de identificagio do estagiario, para acesso as dependéncias da
CONTRATANTE;

2.13. receber das unidades onde se realizar o estagio, as Fichas de Frequéncia e o Relatério de
Atividades de Estdgio Semestral, devidamente preenchidos, autografados e, ainda, controlar a folha
de frequéncia mensal dos estagirios;

2.14. receber e analisar as comunicagdes de desligamento do estagiario, comunicando o fato o
Agente de Integragio;

2.15. atestar as faturas referentes a execugio do CONTRATO);

2.16. expedir o Certificado de Estagio aos estudantes que tenham concluido com aproveitamento
satisfatorio;

2.17. informar ao Agente de Integragdo a relagio dos estagidrios desligados no SIAPE; e,
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2.18. prestar & CONTRATADA, em tempo hébil, as informag¢des eventualmente necw
execugdo do servigo.

3. Cabera as Unidades Administrativas da CONTRATANTE:

3.1. orientar sua equipe de trabalho para acompanhar e executar o Programa de Estagio, de forma
integrada com a DICAP/COCAR/COGEP;

3.2. manter a DICAP informada de toda e qualquer intercorréncia envolvendo estagiario da
CONTRATANTE;

3.3. proporcionar instalagdes e condi¢des ambientais adequadas para a alocagfio do estagidrio;

3.4. conceder ao estagidrio o devido conhecimento do uso adequado dos instrumentos que
porventura venha ter acesso para o cumprimento de suas atividades;

4. E responsabilidade do Supervisor de Estagio:

4.1. ser servidor publico em exercicio na unidade demandante de estagidrio, com formagfo
académica superior ou similar a do estudante;

4.2. atuar como agente de contato junto a DICAP em assuntos relacionados ao estudante e ao
estagio;

4.3. receber o estagidrio, promover a sua ambientagdo, prestando informagSes sobre a
CONTRATANTE e efetuar sua integragio junto & equipe de trabalho da Unidade;

4.4. possibilitar a criacio de métodos e aquisicdo de contetidos capazes de promover o
desenvolvimento integral do estudante;

4.5. disponibilizar atividades ao estagiario, cujos contetidos sejam especificos para a 4rea de
formagédo do estudante;

4.6. controlar a assiduidade do estagidrio e encaminhar a DICAP/COCAR/COGEP a folha de
frequéncia e relatdrio de atividades, devidamente preenchidos e dentro dos prazos exigidos para as
providéncias cabiveis;

4.7. participar de reunides com a DICAP/COCAR/COGEP quando sua presenca for solicitada; e,
4.8. comunicar, tempestivamente, o desligamento do estagiario 8 DICAP/COCAR/COGEP.
5. O estagidrio na CONTRATANTE tem como atribuicio:

5.1. assinar o Termo de Compromisso de Estagio pelo qual se obriga a cumprir as condig¢des de
estagio;

5.2. desenvolver suas atividades nas unidades administrativas da CONTRATANTE em ambiente
adequado e condi¢des que favorecam a aquisi¢do de experiéncias praticas, com efetiva participag¢do
em atividades correlacionadas ao seu campo de formagéo profissional;
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5.3. acatar a legislagdo, as normas disciplinares de trabalho da CONTRATANTE e preservgﬁgggﬁ\y
referente as informagdes a que tiver acesso;

5.4. estar ciente da auséncia de vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, conforme
estabelecido no art. 22 da ON 7/2008;

5.5. executar as atividades que lhe forem atribuidas, desde que estejam relacionadas ao
aprimoramento profissional;

5.6. participar das reunides periédicas promovidas pela DICAP/COCAR/COGEP, visando dirimir
duvidas e corre¢do de irregularidades que venham a surgir durante o periodo de estagio; e,

5.7. elaborar Relatério de Atividade de Estagio - RAE semestral e final, sobre o desenvolvimento
das tarefas que lhe foram atribuidas.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Compete a CONTRATADA:

1. pré selecionar os candidatos ao estagio, de acordo com o perfil indicado pela CONTRATANTE,
observado o disposto no art. 5° da Lei n° 11.788/2008;

2. lavrar o Termo de Compromisso de Estdgio e Aditivo a ser assinado pelas partes: estudante; a
institui¢do de ensino e CONTRATANTE;

3. providenciar a contratagio de Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiario, em
conformidade ao que preceitua o Decreto n° 2.080/96;

4. informar quando da suspensdo e/ou do trancamento de matricula, transferéncia e abandono do
curso pelo estagiario; e,

5. prestar contas, mensalmente, das despesas administrativas decorrentes da execucdo do
CONTRATO de estagiérios alocados na CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA — DA ABRANGENCIA DO CONTRATO

Este CONTRATO dever4 ter abrangéncia nacional e o Agente de Integrac¢do devera ter
estrutura operacional e técnica para cadastrar os estudantes junto as institui¢des de ensino em todo o
territério nacional, os quais deverdio prestar estdgio no ambito das seguintes unidades da
CONTRATANTE:

Gabinete da Ministra - GABMIN
Secretaria Executiva - SE
Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administracdo - SPOA
Departamento de Coordenagdo e Governanca das Empresas Estatais - DEST
Departamento de Gest&io do Acervo de Orgdos Extintos - DEAEX
Departamento de Administragdio de Pessoal de Orgdos Extintos - DERAP
Diretoria de Tecnologia da Informagio - DTI
Congultoria Juridica - CONJUR
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Assessoria Econémica - ASSEC

Assessoria Especial para Modernizagfo da Gestdio

Secretaria de Assuntos Internacionais - SEAIN

Secretaria de Gestdo Publica - SEGEP

Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informag&o - SLTI

Secretaria de Orgamento Federal - SOF

Secretaria de Planejamento e Investimentos Estratégicos - SPI

Secretaria de Relagdes de Trabalho no Servi¢o Publico - SRT

Secretaria do Programa de Aceleracdo do Crescimento - PAC

Secretaria do Patrimdnio da Unifo - SPU

Superintendéncia do Patriménio da Unifio no Estado do Acre — SPU/AC

Superintendéncia do Patrim6nio da Uni&o no Estado de Alagoas — SPU/AL

Superintendéncia do Patrim6nio da Unio no Estado do Amapé — SPU/AP

Superintendéncia do Patriménio da Unifio no Estado do Amazonas — SPU/AM

Superintendéncia do Patrimdnio da Unifio no Estado da Bahia — SPU/BA

Superintendéncia do Patriménio da Unifio no Estado do Ceard — SPU/CE

Superintendéncia do Patriménio da Unifio no Distrito Federal - SPU/DF

Superintendéncia do Patrim6nio da Uni&o no Estado do Espirito Santo - SPU/ES

Superintendéncia do Patriménio da Unifio no Estado de Goias — SPU/GO

Superintendéncia do Patriménio da Unifio no Estado do Maranh&o - SPU/MA

Superintendéncia do Patriménio da Unifo no Estado de Minas Gerais - SPU/MG

Superintendéncia do Patrimonio da Unifio no Estado de Mato Grosso do Sul — SPU/MS

Superintendéncia do Patriménio da Unifio no Estado de Mato Grosso — SPU/MT

Superintendéncia do Patrimdnio da Unifio no Estado do Para — SPU/PA

Superintendéncia do Patrimdnio da Unifio no Estado da Paraiba — SPU/PB

Superintendéncia do Patrimdnio da Unifo no Estado da Pernambuco — SPU/PE

Superintendéncia do Patriménio da Unifo no Estado do Piaui — SPU/PI

Superintendéncia do Patriménio da Unifio no Estado do Parana — SPU/PR

Superintendéncia do Patriménio da Unido no Estado do Rio de Janeiro — SPU/RJ

Superintendéncia do Patrimdnio da Unifio no Estado do Rio Grande do Norte —SPU/RN

Superintendéncia do Patrimdnio da Unifio no Estado de Ronddnia — SPU/RO

Superintendéncia do Patrimdnio da Uni%o no Estado de Roraima — SPU/RR

Superintendéncia do Patriménio da Unifio no Estado do Rio Grande do Sul — SPU/RS

Superintendéncia do Patrimdnio da Unifio no Estado de Santa Catarina — SPU/ SC

Superintendéncia do Patriménio da Uni&o no Estado de Sergipe — SPU/SE

Superintendéncia do Patriménio da Unifo no Estado de S&o Paulo — SPU/SP

Superintendéncia do Patriménio da Unifo no Estado do Tocantins — SPU/TO

CLAUSULA DECIMA - DO VALOR DA BOLSA AUXILIO E DO VALOR DO

CONTRATO

A CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA, pela prestagdo dos servi

¢os, o valor

mensal estimado de 38.362,07 (trinta e oito mil trezentos e sessenta e dois reais ¢ sete centavos),

perfazendo o valor total estimado de R$ 1.150.862,10 (um milh&o cento e cinquenta m

il oitocentos

€ sessenta e dois reais e dez centavos) para o periodo de 30 (trinta) meses, conforme demonstrativo

abaixo:
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Valor Valor Total
Quantitativo Maximo Unitario  |Valor Total Méaximo da TAXA DE | Estimado da Taxa de
Nivel Permitido de Méximo da Bolsa de Estagio ADMINIS- Administragio
Estagiarios Bolsa de (MENSAL) TRACAO (Valor do
Estéagio CONTRATO)
Superior 520.00
30h 1989 ’ 1.034.280,00 2,9% 29.994,12
Médio 30h 995 ] 290,00 288.550,00 8.367,95
VALOR MENSAL ESTIMADO: 38.362,07
VALOR GLOBAL ESTIMADO (30 meses): 1.150.862,10

Paragrafo tnico

No valor acima estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas, inclusive tributos,
encargos sociais, trabalhistas, comerciais, seguros e outras necessarias ao cumprimento integral do
objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FORMA DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagarda 3 CONTRATADA até o 10° (décimo) dia util, o valor
referente aos servigos prestados a cada periodo de trinta dias, a contar da apresentacio da Nota
Fiscal/Fatura, devidamente atestada por servidor competente, de acordo com as condi¢cGes
estabelecidas neste Contrato e ap6s consulta “on line” ao SICAF, sendo efetuada a retengfio de
tributos sobre o pagamento a ser realizado, conforme determina a legislagfo vigente.

Paragrafo primeiro

A CONTRATADA devera perceber, mensalmente, percentual aplicado sobre o valor
global das bolsas de estagio, considerando as vagas efetivamente ocupadas;

Paragrafo segundo

O Agente de Integragdo deverd emitir comprovante, denominado Demonstrativo de
Contribuicdo, mensalmente, referente as despesas de custeio.

Paragrafo terceiro

Deverdo estar inclusas despesas relativas a: seguro de acidentes pessoais dos
estagidrios; pagamento de técnicos especializados para atendimento das demandas da
CONTRATANTE; postagem da documentacdo a ser encaminhada a CONTRATANTE ¢ ao
estagiario; material de expediente, despesas bancérias, entre outras ocorridas na selecdo e
acompanhamento dos estudantes.

Paragrafo quarto

Ao término do CONTRATO, no prazo méximo de 30 (trinta) dias o Agente de
Integracdo deverd emitir Prestagdo de Contas destinada 8 CONTRATANTE, visando o atendimento
das exigéncias legais dos Orgfos de Controle da Administragéo Publica Federal.
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Paragrafo quinto

O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancaria a favor da
instituicdo bancéria indicada na Nota Fiscal/Fatura, devendo para isso ficar explicito o nome do
banco, agéncia, localidade e niimero da conta corrente em que deverd ser efetivado o crédito

Paragrafo sexto

Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos
e Contribui¢des das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, dever4 apresentar,
juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovagdo, a fim de evitar a retengfio na fonte dos
tributos e contribuigdes, de acordo com a Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Paragrafo sétimo

Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstincia que impeca a liquidag@o da despesa,
aquela serd devolvida a CONTRATADA, e o pagamento ficard pendente até que a mesma
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a
regularizagdo da situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus
paraa CONTRATANTE.

Paragrafo oitavo

Ocorrendo eventuais atrasos de pagamento, provocados exclusivamente pela
Contratante, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragfio se fard
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a
aplicag@o das seguintes féormulas:

I=(TX/100) /365
EM=IxNX VP
Onde:
I = Indice de atualizag8o financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagio correrio a conta da Dotagéo
Orgamentaria da Unifo, no Programa de Trabalho n° 04.122.2125.2000.0001, Fonte: 100, Elemento
de Despesa: 33.90.39.79.
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Paragrafo uinico

A despesa do exercicio subsequente correrd & conta da Dotagio Orcamentiria
consignada para essa atividade no respectivo exercicio, ficando esta condicionada & previsdo na
LOA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E
GERENCIAMENTO DE CONTRATO

A fiscalizagdo e o acompanhamento dos servigos serdo exercidos por representante da
COCAR/DICAP, em consonéncia com o art. 67, da Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes, c/c art. 6° do
Decreto n° 2.271/97 e IN SLTI/MP n° 02/08 e n°® 03/09, que ter4 as seguintes atribuicdes:

1. fiscalizar e acompanhar a execugfo dos servigos

2. promover a fiscalizagdo dos servicos, indicando as irregularidades 8 CONTRATADA,
para tempestiva adog@o de medidas corretivas; e,

3. proceder ao registro das ocorréncias e adotar as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento, tendo por pardmetro os resultados previstos no CONTRATO.

Paragrafo primeiro

A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou
vicios redibitérios e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o art. 70 da Lei 8.666/93.

Paragrafo segundo

A auséncia de comunicagdo por parte da CONTRATANTE, referente & irregularidade
ou falhas, ndo exime a CONTRATADA das responsabilidades determinadas neste Contrato.

Paragrafo terceiro

A CONTRATADA permitird e oferecerd condigdes para a mais ampla e completa
fiscalizagdo, durante a vigéncia do CONTRATO, fornecendo informagdes e atendendo as
observagdes e exigéncias apresentadas pela fiscalizagfo.

Paragrafo quarto
O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, sobretudo quanto as obrigagSes e encargos sociais e trabalhistas, ensejard a

aplicagéo de sangbes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagio vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 ¢ 87 da Lei n° 8.666, de

1993.
o/ X
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

A CONTRATADA, de acordo com o disposto no art. 56 da Lei n° 8.666/93, devera
prestar garantia para assegurar o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas, no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor contratado, apresentando a CONTRATANTE, até 10 (dez) dias uteis,
contados da data de assinatura deste Contrato, comprovante de uma das seguintes modalidades:

a) caugdo em dinheiro ou titulos da divida ptblica;
b)  seguro — garantia; ou
c) fianga bancéria.

Paragrafo primeiro

No caso de caugéio em dinheiro, o depésito devera ser efetuado em qualquer agéncia da
Caixa Econémica Federal, mediante depésito a crédito da CONTRATANTE.

Paragrafo segundo

Caso a opgéo seja por utilizar titulo da divida ptblica como garantia, este devera conter
valor de mercado correspondente ao valor garantido e ser reconhecido pelo Governo Federal,
constando entre aqueles previstos em legislagio especifica. Além disso, devera estar devidamente
escriturado em sistema centralizado de liquidagio e custédia, nos termos do Art. 61 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, podendo a CONTRATANTE recusar o titulo

ofertado, caso verifique a auséncia desses requisitos.
Paragrafo terceiro

A garantia devera ter validade de, no minimo, 15 (quinze) meses, a contar da data de
assinatura deste Contrato, sendo renovada, tempestivamente, quando houver prorrogac¢io contratual
e complementada no caso de acréscimo previsto no art. 65, § 1°da Lei n® 8.666/93.

Paragrafo quarto

No caso de garantia na modalidade de carta de fianga, devera constar da mesma
expressa rentincia pelo fiador, aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

Paragrafo quinto

A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfei¢des na
execugdo do objeto deste Contrato ou para reparar danos decorrentes da acdo ou omissdo da
CONTRATADA, ou de seu preposto, ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigacdo resultante ou
decorrente de suas a¢des ou omissdes.

Paragrafo sexto

A autorizagdo contida no pardgrafo anterior é extensiva aos casos de multas aplicadas
depois de esgotado o prazo recursal.
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Parigrafo sétimo

Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente pela CONTRATANTE, em
pagamento de multa que lhe tenha sido aplicada, a CONTRATADA devera proceder & respectiva
reposi¢do no prazo de trés dias tteis contados da data em que tiver sido notificada da imposiggo de
tal sangdo.

Paragrafo oitavo

A garantia somente serd liberada ante a comprovagio de que a CONTRATADA pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes deste contratagio, e que caso esse pagamento
ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme
estabelecido no artigo 19-A do inciso IV da IN/SLTI n° 02/2008.

Paragrafo nono

A CONTRATADA ter4 sua garantia liberada ou restituida apds o cumprimento integral
de todas as obriga¢Bes contratuais assumidas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o
Contrato, deixar de entregar documentagfio exigida no Edital, apresentar documentagio falsa,
ensejar o retardamento da execu¢do de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execugdo dos servigos, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracio falsa ou cometer fraude
fiscal, ficard impedida de licitar e de contratar com a Unifo, Estados, Distrito Federal e Municipios
e serd descredenciada no SICAF, ou nos Sistemas de Cadastramento de Fornecedores a que se
refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, e serd aplicada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para a contratagio,
sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominacdes legais.

Pela inexecugdo total ou parcial do CONTRATO a CONTRATANTE podera, garantida
a prévia defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes san¢des:

a) Adverténcia;
b) Multa:

> compensatéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor
total do CONTRATO, pela recusa em assina-lo, no prazo méaximo de 05 (cinco)
dias uteis, apds regularmente convocada, sem prejuizo da aplicagio de outras
san¢Oes previstas neste Contrato;

> moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada sobre
o valor total do CONTRATO, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de
10% (dez por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a rescisio
do CONTRATO; e,




contratagdo, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que poderd ensejar a
rescisdo do CONTRATO.

c) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos.

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo  Publica enquanto perdurarem os  motivos
determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragio pelos
prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangio aplicada com
base na alinea anterior.

Paragrafo primeiro

As sangBes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderfio ser aplicadas juntamente com a
da alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5
(cinco) dias tteis.

Paragrafo segundo

A sangfo estabelecida na alinea “d” é de competéncia exclusiva da Ministra de Estado,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de
vista, podendo a reabilita¢do ser requerida ap6s 2 (dois) anos de sua aplicagdo.

Paragrafo terceiro

As multas deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar
da data do recebimento da comunicagio enviada pela CONTRATANTE.

Paragrafo quarto

O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal ou do crédito existente na
CONTRATANTE em relago a licitante vencedora. Caso o valor da multa seja superior ao crédito
existente, a diferenca serd cobrada na forma da lei.

Paragrafo quinto

As multas e outras sangdes aplicadas s6 poderdio ser relevadas, motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato da Administra¢io, devidamente justificado.

Paragrafo sexto

As penalidades serfio obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso da aplicagéo da
penalidade descrita na alinea “d” desta clausula, a Contratada devera ser descredenciada por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais cominagdes legais.
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Paragrafo sétimo

As sangBes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES

Este Contrato somente sofrera alteracdes, consoante disposi¢des do Art. 65, da Lei n°
8.666 de 1993, por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

O CONTRATO de prestagéio de servigos vigera por 30 (trinta) meses, iniciando-se em
11 de janeiro de 2013, tendo validade e eficacia legal apds a publicagdo de seu extrato no Diério
Oficial da Unifo.

Sua vigéncia poderd ser prorrogada por perfodo igual por meio de Termo Aditivo, com
vistas a obtengfio de pregos e condicSes mais vantajosas para a Administracio, limitada a 60
(sessenta) meses, na forma do artigo 57, inciso II, da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESCISAO CONTRATUAL

I - A inexecugfo total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

Constituem motivo para rescisio deste Contrato:
a) o ndo cumprimento de cldusulas contratuais, especificagdes ou prazos;
b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;

¢) a lentiddo do seu cumprimento, levando a Contratante a comprovar a impossibilidade
da concluséo do servi¢o, no prazo estipulado;

d) o atraso injustificado no inicio do servigo;
e) a paralisagdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicagfo a Contratante;

f) a subcontratagfo total do seu objeto, a associac¢io da Contratada com outrem, a cessio
ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, ndo
admitidas neste Contrato;

g) o desatendimento das determinacdes regulares emanadas da autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar a sua execugo, assim como as de seus superiores;

€2




h) o cometimento reiterado de faltas na sua execugfo, anotadas na forma do
67 da Lei n.° 8.666/93;

1) a decretagdo de faléncia ou a instauragfo de insolvéncia civil;
j) a dissolugdo da Contratada;

k) alteragdo social ou a modificagio da finalidade ou da estrutura da Contratada, que
prejudique a execugdo deste Contrato;

1) razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela méxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado a
Contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato;

m) a supressdo, por parte da Contratante de servigos, acarretando modificagdo do valor
inicial deste Contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n.° 8.666/93,
salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes, nos termos do
inciso II, § 2° do art. 65 da referida Lei;

n) a suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Contratante, por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo
prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e
contratualmente imprevista desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas,
assegurado a Contratada, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obriga¢des assumidas até que seja normalizada a situagfo;

0) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Contratante decorrentes de servigo, j& executado, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbagfio da ordem interna ou guerra, assegurado a Contratada o direito de
optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a
situagfo;

p) a ndo liberagdo, por parte da Contratante, de 4rea, local ou objeto para execugdo de
Servigo, nos prazos contratuais;

qQ) a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugéo deste Contrato;

1) contratagdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir
de quatorze anos, conforme determina o Inciso XVIII do art. 78 da Lei n° 8.666/93; ¢

s) os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

IT - A rescisdo deste Contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Contratante, nos casos enumerado nas

€6 9

letras “a” a “I” e “q” do item I;
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b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde
que haja conveniéncia para a Contratante; e

¢) judicial, nos termos da legislag&o.

Paragrafo primeiro

A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizacdio escrita e
fundamentada da autoridade competente.

Paragrafo segundo

€6 .99

Quando a rescisdo ocorrer com base nas alineas “1” a “q” desta cldusula, sem que haja
culpa da Contratada, serd este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido, tendo ainda direito a:

a) devolugéo de garantia; e
b) pagamentos devidos pela execugfo deste Contrato até a data da rescisdo.

Paragrafo terceiro

A rescisdo por descumprimento das cldusulas contratuais acarretard a execucdo dos
valores das multas e indenizag¢des a ela devidos, bem como a retencfio dos créditos decorrentes
deste Contrato, até o limite dos prejuizos causados a Contratante, além das san¢Ses previstas neste
instrumento.

Paragrafo quarto

Este Contrato poderd ser rescindido, mediante prévio aviso de no minimo 30 (trinta)
dias, sem que caiba o direito a qualquer indenizacfio a Contratada, na hipotese de vir a ser concluido
5 q ¢ .
processo licitatorio que a Administragdo venha a desencadear.

CLAUSULA DECIMA NONA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas clausulas deste Instrumento, serdo
decididos pela Contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n.° 8.666, de 1993.

CLAUSULA VISEGIMA — DA PUBLICACAO

Incumbird a Contratante a publicagdo do extrato deste Contrato no Didrio Oficial da
Unido, conforme dispde a legislagdo vigente.

CLAUSULA VISEGIMA PRIMEIRA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Justi¢a Federal, Se¢do Judiciaria do Distrito Federal, com exclus&o
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente Contrato. h
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c,
as partes a seguir ﬁrmam 0 presente contrato em 02 (duas) vias, de 1gua1 teor e forma, para um sé
efeito, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Brasilia, /O de janeiro de 2013.

, VLADIM%P#EI‘OMUCENO
MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

MONICA BATIS’I{ VARGAS DE CASTRO
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE

TESTEMUNHAS:
p r B . E
J —6~0\/ QQ*W‘QV ¢ hobr Ao~ Qo S. \v},)b()ﬁf\ c~
e Rulca WA ADRT Nome: ta\'a oa S\Us Viaro
CPF 46\ ’f)‘%(“ QOC} v"\u CPF: 07)6 :*W(Q(i.ia . \5:’)
Identidade: g6£0- 319 Identidade: 2 94y G, <7 OF
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Diario Oficial da Unido - Secio 3

N° 12, quinta-feira, 17 de janeiro de 2013

ME -Objeto: Contratagio de servigos de apoio a formagio com-
plementar de estudantes de iiltimo ano de cursos profissionalizantes
de nivel médio ou pé-médio em ciéncias agrérias, biolégicas e am-
bientais de escolas técnicas, inclusive aque] m«}ue utilizam os prin-
cipios de dpeda gogia de alternéncia _para o fortalecimento do manejo
florestal uso miltiplo na Caatinga. Fundamento Legal: Lei n
10 520/02, Decreto n” 2.271/97, IN gLTI/MPOG n” 02/08 e Lei n”

666/93. Vigéncia: 15/01/2013 a  15/04/2014. Valor Total:
R$1 007.500,00. Data de Assinatura: 15/01/2013.

(SICON - 16/01/2013) 440075-00001-2012NE800111
EXTRATO DE CONTRATO N° 48/2012 - UASG 440075

N? Processo: 02209016326201290. DISPENSA N* 119/2012 Con-
tratante: MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE -CNPJ Contratado:
00859826000100. Contratado : VCB_COMUNICACOES S.A. -Ob-
kem Contratagdo de Internet Banda Larga (3 MB), para a Unidade

egional Purus Madeira, localizada em Porto Velho-RO. Fundamento
Lega.l Lei n” 8.666/93. Vigéncia: 27/12/2012 a 27/12/2013. Valor
Total: R$3.622,80. Data de A 27/12/2012.

(SICON - 16/01/2013) 440075-00001-2012NE800111

Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo

SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS
LOGISTICOS

EXTRATO DE CONTRATO N*® 1/2013 - UASG 201004

N? Processo: 03110024038201261. PREGAO SISPP N® 67/2012
Contratante: MINISTERTIO DO PLANEJAMENTO, -ORCAMENTO
E GESTAO - MP. CNPJ Contratado: 61600839000155. Contratado :
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA -ESCOLA CIE E. Objeto:
Prestagio de servicos de Agente de Tntegragdo, visando a continui-
dade do Programa de Aceitagio de Estagidrios na Administragio
Piblica, para atender s necessidades do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestio, relacionadas ao preenchimento de oportunidades
de estdgio de estudantes. Fundamento Legal: Leis n® 10.520/02,
12.349/10, 12.440/11 e 8.666/93, LC n® 123/06, Dec. n® 5.450/05,
3.722/01, 2.271/97 ¢ 6.204/07. Vigéncia: 11/01/2013 a 10/07/2015.
Valor Total: R$1.150.862,10. Fonte: 100000000 - 2013NE800104.
Data de Assinatra: 10/01/2013.

(SICON - 16/01/2013) 201004-00001-2012NE800239

EXTRATO DE CONTRATO N* 100/2012 - UASG 201004
N2 Processo: 04300001395201286. PREGAO SISPP N* 45/2012
Contratante: MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, -ORCAMENTO
E GESTAO - MP. CNPJ Contratado: 02277205000144. Contratado :
VERT SOLUCOES EM INFORMATICA LTDA-Objeto: Aquisigdo
de solugdo de backup com servico de instalagdo, suporie técnico e
garantia por 48 meses e treinamento. Fundamento Legal: Contrato de
Empresumo n® 2192/0C BR, +5° do art. 42 da Lei 8.666/1993, Lei n®

10.520/02, Dec. n® 5.450/05 ¢ 3.555/00. Vigéncia: 29/01/2013 a
28/01/2017. Valor Total: R$397.357,00. Fonte: 2100001593 -
2012NE800002 Fonte: 100000000 - 2012NE801997. Data de As-
sinatura: 28/12/2012.

(SICON - 16/01/2013) 201004-00001-2012NE800239

FUNDACAO ESCOLA NACIONAL
DE ADMINISTRACAO PUBLICA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N*® 2/2013 - UASG 114702

Nimero do Contrato: 3/2009. N*® Processo: 046003546200870. PRE-
GAO SISPP Nt 44/2008 Contratante: FUNDACAO ESCOLA NA-
CIONAL DE -ADMINISTRACAQO PUBLICA. CNPJ Contratado:
00087163000153. Contratado : APECE SERVICOS GERAIS LTDA -
Objeto: A prorrogagdo do prazo de vigéncia, que passa a vigorar por
mais 12 (doze) meses, con tados a partir de 12 de janciro de 2013.
Fundamento Legal: Lei 8.666 de 1993 . Vigéncia: 12/01/2013 a
11/01/2014. Valor Total: RS$1.254.126,00. Fonte: 100000000 -
2013NE800005. Data de Assinatura: 10/01/2013.

(SICON - 16/01/2013) 114702-11401-2013NE800001

FUNDACAO INSTITUTO BRASILEIRO
DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA -
CENTRO DE DOCUMENTACAO E DISSEMINACAO
DE INFORMAGOES

EXTRATOS DE REGISTROS DE PRECOS

Processo: 03605.001152/2012-51. Pregao 31/2012. Objeto: Servigo de
impressio,embalagem,etiquetagem. Ata de Registro de Pregos N°®
01/2013.Validade: 12 meses com vigéncia em 11/01/2013 a
10/01/2014. Data da Assinatura: 11/01/2013. Fomecedor: EDIOURO

GRAFICA E EDITORA LTDA. CNPJ N® 04218430/0001-35. Item
01 - Contratagao de empresa para execugao de servigos de impressao,
embalagem, etiquetagem e remessa da revista institucional, publi-
cagio do TBGE com periodicidade trimestral para dlvulgaqao das
atividades da instituigio, conforme especificagdes e condigdes con-
tidas do anexo I - Especificagiio dos servicos parte integrante do
edital convocatério n? 31/2012. Quantidade.- 80.000, Valor Unitario -
RS 1,07. Valor Global - R$ 85.600,00. Signatério: Dyogo da Silva
Souza, pelo Fornecedor e David Wu Tai, pelo IBGE.

Processo: 03605.001144/2012-12. Pregdo 32/2012. Objeto: Troféus.
Ata de Regisiro de Pregos N® 02/2013.Validade: 12 meses com vi-
géncia em 11/01/2013 a 10/01/2014. Data da Assinatura: 11/01/2013.
Fornecedor: CONFECCOES PLACAS BRINDES E ARTIGOS PER-
SONALIZADOS LTDA. CNPJ N*® 09307921/0001-76. Item 01 -
Aquisigio de 2.000 (dois mil) troféus confeccionados de placa de ago
escovado, na medida 16,5cm x IOCm x 0,06mm, com gravagio de
texto do nome do t € (a ser fornecido
pelo IBGE) em baixo relevo e 2 logomarcas em baixo relevo na cor
azul escuro pantone 654 e azul claro | pantone 651, conforme arte a ser
fornecida pelo IBGE em arquivo corel draw, na ocasido da con-
tratagdo. Aplaca deverd conter adesivo dupla face de boa qualidade
para fixagdo posterior na base de granito preto nas medidas de 12cm
X 8cm x 2cm, embalados individualmente (cada troféu deve estar em
saco) em sacos de veludo preto com medidas de 17cm x llem x
13cm. Quantidade.- 2.000, Valor Unitério - RS 39,00. Valor Global -
RS 78.000,00. Signatario: Marcio Verissimo Gomes, pelo Fornecedor
e David Wu Tai, pelo IBGE.

Processo: 03605.001144/2012-12. Pregdo 33/2012. Objeto: Pins. Ata
de Registro de Pregos N*® 03/2013.Validade: 12 meses com vigéncia
em 11/01/2013 a 10/01/2014. Data da Assinatura: 11/01/2013. For-
necedor: MARCIO SANDRO MALLET PEZARIM-ME. CNPJ N*
04743532/0001-70. Item 01 - Aquisi¢io de 2.000 (dois mil) pins
estampados com logotipo do IBGE em uma cor, nas medidas de 15cm
x 8mm, com presilha melahca. embalado p]asuco comum em lotes de
100 unidades obed a seguinte quantidade e cores, conforme
descrigio. A- 1.000 (um mil) pins com acabamento dourado e o
logotipo na cor azul escuro pantone 654; B - 300 (trezentos) pins com
acabamento com banho de metal em prata envelhecida ¢ o logotipo
na cor azul pantone 654; C - 300 (trezentos) pins com acabamento
com banho de metal em bronze e o logotipo na cor azul pantone 654;
D - 300 ) pins com > dourado e o logotipo tam-
bém dourado; E - 100 (cem) pins com acabamento prateado e lo-
gotipo na cor azul escuro pantone 654. Quantidade.- 2.000, Valor
Unitario - RS 2,80. Valor Global - RS 5.600,00. Signatario: Marcio
Sandro Mallet Pezanm pelo Fornecedor ¢ David Wu Tai, pelo IB-
GE.

DIRETORIA EXECUTIVA
EXTRATO DE CONTRATO N* 1/2013 - UASG 114601

N2 Processo: 03604007638201211. PREGAO SISPP N° 93/2012
Contratante: FUNDACAO INSTIT BRAS DE GEOGRAFIA-E ES-
TATISTICA IBGE. CNPJ Contratado: 28024610000144. Contratado :
JL REFRIGERACAO E COMERCIO E -DISTRIBUIDORA DE
AGUA MINE. Objeto: O objeto do presente contrato é o forne-
cimento di4rio de dgua mineral, natural, sem gis, em garrafdes de
vinte litros cedidos em regime de comodato, com lacre de seguranga,
involucro de plasnco e com data de vahdadt em vigor.Fundamento
Legal: Lei n® 10.520/2002 e Decreto n® 5.450/2005. Vigéncia:
01/01/2013 a 31/12/2013. Valor Total: RS$183.578,50. Fonte:
100000000 - 2013NE800007. Data de Assinatura: 27/12/2012.

(SICON - 16/01/2013) 114629-11301-2013NE800001
EXTRATO DE CONTRATO N* 3/2013 - UASG 114601

N? Processo: 03604007078201296. PREGAO SISPP N 95/2012
Contratante: FUNDACAO INSTIT BRAS DE GEOGRAFIA-E ES-
TATISTICA IBGE. CNPJ Contratado: 05531749000189. Contratado :
ELEVADORES TVIMAIA LTDA - EPP -Objeto: Prestagdo de ser-
vigos continuados de manutengdo preventiva ¢ corretiva, com for-
necimento de pegas, excluswameme pegas novas e originais do fa-
bricante, para os I3 Legal: Lei n®
10.520/2002 e Decreto n® 5.450/2005. Vigéncia: 12/01/2013 a
11/01/2014. Valor Total: RS193.368,00. Fonte: 100000000 -
2013NE800005. Data de Assinatura: 11/01/2013.

(SICON - 16/01/2013) 114629-11301-2013NE800001
UNIDADE ESTADUAL NA BAHIA

AVISO DE LIC]TACA
PREGAO ELETRONICO N¢ 7/2012 - UASG 114617

N Processo: 03629002834201211 . Objeto: Aquisi¢do de pneus au-
tomotivos para recomposigdo de estoque do Almoxarifado da Uni-
dade Estadual do IBGE na Bahia. Total de Itens Licitados: 00004 .
Edital: 17/01/2013 de 08h00 as 12h00 e de 13h as 17h00 . Enderego:
Av. Mal.castelo Branco, 750 Ed.centralvalle - Nazare - Sala 504 Vale
do Nazaré - SALVADOR - BA . Entrega das Propostas: a partir de
17/01/2013 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 04/02/2013 &s 10h00 site www.comprasnet.gov.br.

ARTUR FERREIRA DA SILVA FILHO
Chefe da Unidade Estadual

(SIDEC - 16/01/2013) 114629-11301-2013NE800001

UNIDADE ESTADUAL EM MINAS GERAIS
DIVISAO DE PESQUISAS DE MINAS GERAIS

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N°® 2/2013 - TASG 114618

N® Processo: 03631001727201218 . Objeto: Contratagdo de cessio de
uso de cartdo magnético de vale-transporte Otimo, prestagdo de ser-
vigo de carga a bordo de vale-transporte sob a forma de créditos
eletrénicos, disponibilizagdo para utilizagdo do software aplicativo de
carga a bordo e a respectiva taxa de administragio. Total de Itens
Licitados: 00002 . Fundamento Legal: Art. 25°, Caput da Lei n® 8.666
de 21/06/1993. . Justificativa: O contratado detém a exclusividade
para geragio, dlsmbuxgao, comercializagdo, operac. de vales-tranns-
porte na RMBH. Declaragio de Inexigibilidade em 07/01/2013 .
HUMBERTO CAMPOS MOREIRA . Chefe da Unidade Estadual do
Tbge em Exercicio . Ratificagdo em 11/01/2013 . WALDIR FOR-
TUNATO JUNIOR . Coordenador de Recursos Materiais . Valor
Global: R$ 45.450,00 . CNP] CONTRATADA : 10.426.715/0001-64
CONSORCIO OTIMO DE BILHETAGEM ELETRONICA.

(SIDEC - 16/01/2013) 114629-11301-2013NE800001

UNIDADE ESTADUAL EM SAQ PAULO
DIVISAO DE PESQUISAS DE SAQ PAULO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N* 1/2013 - UASG 114622

Ntmero do Contrato: 12/2008. N*® Processo: 03635002240200836.
INEXIGIBILTDADE N* 6/2008 Contratante: FUNDACAO TNSTIT
BRAS DE GEOGRAFIA-E ESTATISTICA IBGE. CNPJ Contratado:
34028316003129. Contratado : EMPRESA BRASILETRA DE COR-
REIOS E -TELEGRAFOS. Objeto: 4° Termo Aditivo ao Contrato de
Prestagiio de Servigos e Venda de Produtos a Orgdos Piblicos para a
Unidade Estadual do TBGE em S3o Paulo, que entre si fazem a
Fundagio TBGE e a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.
Fundamento Legal: art.57,inc.Il,pardgrafo 2° c.c. arts. 60/61, pard-
grafo tinico Lei 8666/93 e suas alterages posteriores . Vwencla
03/11/2012 a 03/11/2013. Valor Total: R$35.249,45. Fonte:
100000000 - 2012NE803700. Data de Assinatura: 01/11/2012.

(SICON - 16/01/2013) 114629-11301-2013NE800001

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EXTRATOS DE CONVENIOS

N2 Processo: 05100.000611/2012-95. Convénio N° 148/2012-SE-
GEP/MP. Convenente: UNTAO, por intermédio do Ministério do Pla-
nejamento, Orcamento e Gestdo, via Secretaria de Gestdo Publica -
SEGEP/MP. Comemada Equatorial Previdéncia Complementar -
EQUATORIAL, CNPJ n® 42.150.987/0001-70. Objeto: viabilizar por
meio da SEGEP/MP, Orgao Central do STPEC, representando as Uni-
dades Pagadoras Federais - UPAGs, vinculadas ao STAPE, descontos
de Previdéncia Privada, Empréstimo e Seguro de Vida, mediante
consignagdo em folha de pagamento dos servidores piiblicos do Poder
Executivo, por melo de autorizago expressa do servidor. Fundamento
Legal: Decreto n* 6386 de 29 de fevereiro de 2008; Portaria Nor-
mauva MP/SRH n® 1, de 25 de fevereiro de 2010; Portaria MP/SRH
n® 334, de 09 de fevereiro de 2010; e a Portaria MP/GAB n® 60, de
20 de margo de 2008. Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a panir
dessa publicagio, admitindo-se prorrogagdo. Assina pela Convenente:
Catarina Batista da Silva Moreira, Secretdria de Gestdo Publica Subs-
tituta - SEGEP/MP. Assina pela Conveniada: Aldo Faleiro, CPF N*
530.504.011-68, Diretor Vice-Presidente do(a) Equatorial Previdéncia
Complementar - EQUATORIAL. Custo: convénio n3o oneroso.

N2 Processo: 05100.005511/2012-55. Convénio N® 194/2012-SE-
GEP/MP. Convenente: UNIAO, por intermédio do Ministério do Pla-
nejamento, Orgamento e Gestao via Secretaria de Gestdo Publica -
SEGEP/MP. Conveniada: Assocxagao dos Servidores Federais em
Transportes - ASDNER, CNPJ n® 33.601.733/0001-30. Objeto: via-
bilizar por meio da SEGEP/MP, Orgao Central do SIPEC, repre-
sentando as Unidades Pagadoras Federais - UPAGs, vinculadas ao
SIAPE, descontos de Mensalidade Associativa, mediante consignagio
em folha de pagamento dos servidores puiblicos do Poder Executivo,
por meio de autorizagio expressa do servidor. Fundamento Legal:
Decreto n® 6386 de 29 de fevereiro de 2008; Portaria Normauva
MP/SRH n? 1, de 25 de fevereiro de 2010; Portaria MP/SRH n® 334,
de 09 de fevereiro de 2010; e a Portaria MP/GAB n® 60, de 20 de
margo de 2008. Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir dessa
publicagdo, admitindo-se prorrogagao. Assina pela Convenente: Ca-
tarina Batista da Silva Moreira, Secretaria de Gestao Piblica Subs-
tituta - SEGEP/MP. Assina pela Conveniada: Nilza Avila Ribeiro,
CPF N? 149.375.737-72, Presidente do(a) Associag@o dos Servidores
Federais em Transportes - ASDNER. Custo: convénio nao oneroso.

N? Processo: 05100.005595/2012-27. Convénio N® 197/2012-SE-
GEP/MP. Convenente: UNIAOQ, por intermédio do Ministério do Pla-
nejamento, Orgamemo e Gestdo, via Secretaria de Gestdo Piiblica -
SEGEP/MP. Ci da: A 40 de P e Inativos da
Policia Militar e Corpo de Bombexms do Antigo Distrito Federal -
APIPMBM - antigo DF, CNPJ n® 04.661. 998/0001-26. Objeto: via-
bilizar por meio da SEGEP/MP, Orgio Central do SIPEC, repre-
sentando as Unidades Pagadoras Federais - UPAGs, vinculadas ao
SIAPE, descontos de Mensalidade Associativa, mediante consignacdo
em folha de pagamento dos servidores publicos do Poder Executivo,
por meio de autorizagdo expressa do servidor. Fundamento Legal:
Decreto n® 6.386, de 29 de feverciro de 2008; Portaria Normativa
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